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Poder Legislative

(C DECRETO No. 143-2009 3

EL CONGRESO NACIONAL,

CONSIDERANDO: Que es prioritario en el contexto
del proceso de descentralizacion y desarrollo de los gobiernos
locales, acelerar el fortalecimiento de la autonomia municipal
por medio de iniciativas fundamentales que mejoren el mareo
normative del Municipio v de la Municipalidad como su drgano
de gabierno.

CONSIDERANDO: (Que la legislacitn municipal debe
valorar e incorporar con mayor claridad el principio de la
subsidiariedad que reconoce v otorga facultades a las
municipalidades para hacer més cercana a los habitantes, la
labor del gobiermo municipal que identifica mejor sus principales
problemas v decide con mayor rapidez las soluciones en favor
de sus intereses,

CONSIDERANDO: Que la validez y efectividad de las
normas e instrumentos juridicos que regulan las decisiones y
actos autdnomas de las corporaciones municipales, requieren
ser afianzados para asegurar el gjercicio responsahle de la
autonomia municipal v proteger los intereses fundamentales
del Municipio y sus habitantes,

CONSIDERANDO: Que es necesdrio mejorar el marco
juridico que regula las modalidades asociativas que las
municipalidades acuerdan o adoptan para enfrentar problemas
¥ aspiraciones comunes de su poblacion y que, les permite la
ejecuciin conjunta de programas y proyectos que mejoren
sus condiciones de vida.

CONSIDERANDO: Que deben generarse constan-
temente las mejores condiciones que fortalezean los drganos v
las instancias municipales de participacion ciudadana, de
proteceion de los derechos humanos, de contraloria social,
transparencia v rendicion de cuentas.

CONSIDERANDO: Que las necesidades v exigencias
en el ambito municipal en materia de participacion civdadana
o comunitaria, igualdad de oportunidades para la mujer ¥
desarrollo de politicas y programas locales que beneficien a
grupos vulnerables, requieren de la atencion de las
mumcipalidades a través de diversas formas de organizacion v
financiamiento de programas y proyectos.

CONSIDERANDO: Que es de interés publico
sistematizar normas que regulen los actos formales del periodo
de transicion y traspaso del gobierno municipal, asegurando el
cumplimiento de la voluntad del elector y la continuidad de la
democracia local.

CONSIDERANDO: Que la firma del Pacto para la
Descentralizacién y Desarrollo Local constituyé un hecho
trascendental para la vida del pais en la busqueda de su
desarrollo y. para la estabilidad v adecuado financiamiento de
los programas y proyecios de los gobiernos municipales.

CONSIDERANDO: (Que se ha demostrado que el
incremento de las transferencias a las municipalidades
constituyen un factor esencizl para el desarrollo local en el
marco de la estrategia para [a reduccion de la pobreza v que,
unido a la condonacidn de la deuda externa se generan las
mejores condiciones para asignar un mayor flujo de recursos
a favor de las municipalidades.

CONSIDERANDO: Que a las municipalidades se les
adeuda alrededor de Cuatro Mil Millones de Lempiras
(L.4,000,000,000.00) por transferencias incompletas de varios
afios anleriores, situacion que ha debilitado significativamente
sus finanzas y postergado ¢l mejoramiento de las condiciones
de vida de los habitantes en la mayoria de los municipios del
pais;

POR TANTO,

DECRETA:

ARTICULO 1.- Reformar el contenido de los Articulos
12, 14, 20, 48, 59, 62, 91, 99 v 120 del Decreto 134-90 de
fecha 29 de Octubre de 1990 v sus reformas, contentivo de 1a
LEY DE MUNICIPALIDADES; asi como la numeracion del
Capitulo Unico del Titulo 111, la denominacion de los Capitulos
V1, X v X1 del Tituio I'V, creandose ademss el Capitulo 11 del
Titalo [T y el Capitulo X111 del Titulo VI, los que se leerdn asi:

CAPITULOI
DE LAAUTONOMIAMUNICIPAL

ARTICULO 12.- S enticnde par autonomia municipal el
conjunto de potestades o facultades otorpadas por la Constitucion
de la Repablica v la presente Ley al Municipio, v a la
humicipalidad como sudrrana de poblemo, que se orpaniza v fimciona
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en forma independiente de los Poderes del Estado, con capacidad
para gobernar v administrar los asuntos que afecten sus
intereses y ejercer su competencia para satisfacer las
necesidades y aspiraciones de su poblacion en el término

mumicipal.

Previo a la reforma de la presente Ley o emision de normas
que afecten el patrimonio o el marco de competencia de las
municipalidades, deberd contarse con la opinidn de la
Asociacion de Municipios de Honduras (AMHON).

ARTICULO 14.- La Municipalidad es el drgano de
Gobierne ¥ administracion del Municipio, dotada de
personalidad juridica de derecho piblico y cuya finalidad es
lograr el bienestar de los habitantes, promover su desarrollo
integral v la preservacion del medio ambiente, con las facultades
otorgadas por la Constitucion de la Repiblica v demés leyes;
son sus objetivos los siguientes:

1)  Velar por que se cumpla la Constitucion de la Repiblica
¥ las leves;

2)  Ascgurar la participacidn de la comunidad en la solucidn
de los problemas del Municipio;

3)  Alcanzar el bienestar social v material del Municipio,
ejecutando programas de obras piblicas v servicios;

4)  Preservar el patrimonio histdrico y las tradiciones civico-
culturales del Municipio; fomentarlas y difundirlas por si
o en colaboracion con otras entidades piblicas o
privadas;

5) Propiciar la integracion regional;

6) Proteger el ecosisterna municipal y el medio ambiente;

7y Utilizar la planificacidn para alcanzar el desarrollo integral
del Municipio; ¥,

8) Racionalizar el uso y explotacion de los recursos
municipales, de acuerdo con las prioridades locales y los
programas de desarrollo nacional.

CAPiTULO T
DE LAS MANCOMUNIDADES O
ASOCTACIONES VOLUNTARIAS DE MUNICIPTIOS

ARTICULO 20.- Las municipalidades, con el voto
afirmativo de los dos tercios de los miembros de la Corporacion
Municipal. podrin mancomunarse o asociarse voluntariamente

bajo cualquier forma entre si para el mejor cumplimiento de
sus objetivos y atribuciones.

CAPITULO VI
DEL CONSEJO DE DESARROLLO MUNICIPAL

ARTICULO 48. Cada Municipalidad tendrd un Consejo
de Desarrollo Municipal nombrado por la Corporacién
Municipal de entre los representantes de los diversos sectores
de la comunidad o ciudadanos destacados, el cual sera
presidido por el Alcalde Municipal. Sus miembros fungiran en
forma ad-honorem. Dicho Consejo estard integrado por un
numero de miembros igual al de los Regidores que tenga la

Municipalidad.

Los miembros del Consejo podran asistir a las sesiones
de la Corporacidn cuando sean invitados, con derecho a voz
pero sin volo.

Compete al Consejo asesorar a la Municipalidad en los
asuntos que estime oportunos o en aguellos que éste le indigue;
pudiendo dicho Consejo incorporar temporalmente a cualquier
ciudadano que estime conveniente para el analisis de aspectos

especiales.

CAPITULOX
DEL COMISIONADO MUNICIPAL Y LAS
COMISIONES CIUDADANAS DE
TRANSPARENCIA MUNICIPAL

ARTICULO 59.- Toda Municipalidad tendrd un
Comisionado Municipal nombrado por la Corporacion
Municipal, de una ndmina de cuatro (4) personas propuesias
por lasorganizaciones de la sociedad civil en cabildo abierto y
durara dos (2) afios en ¢l gjercicio de su cargo.

El Comisionado Municipal deberd ser mayor de edad,
encontrarse en el pleno goce de sus derechos civiles, de
reconocido liderazgo, solvencia moral ¥ con residencia con-
tinua en el Municipio en los altimos cinco (5) afios al momento
de su postulacion.

Son funciones y atribuciones del Comisionado Municipal:

1} Procurar el cumplimiento de la presente Ley y su
Reglamento, cuidando la defensa de los derechos humanos,
con atencion especial a grupos vulnerables;
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2) Velar por que la administracion de los servicios piblicos
esté fundamentada en un mejor servicio a la ciudadania;

3) Vigilar por que se cumplan los plazos de Ley en la
elaboracion del presupuesto v la adecuada distribucidn

de los recursos;

4)  Presentar toda clase de peticiones a las autoridades
municipales con derecho a oblener respuesta oportuna;

5) Solicitar a la Corporacion Municipal la celebracidn de
plebiscitos o de cabildos abiertos en temastrascendentales
para la vida del Municipio;

6)  Vigilar por la pronta respuesta ante solicitudes, informes
v otros sometidos a consideracion de la Corporacién
Municipal, por parte de la ciudadania u otro ente, dentro
de los plazos del procedimiento admimistrativo;

7y Verificar que los empréstitos y donaciones cumplan con
el fin para el cual fueron gestionados y otorgados;

8)  Supervisar la ejecucion de los subsidios que se olorguen
a los patronatos y organizaciones civiles;

9)  Supervisar el manejo de los fondos que perciben las Juntas
de Agua, proteccion de los recursos y sus componentes;

¥,

10) Exigir una conformacion técnica, enfoque de género y
operatividad del Consejo de Desarrollo Municipal.

Los planes, programas y proyeclos que ejecute el
Comisionado deberdn guardar concordancia con el Plan de
Desarrollo Municipal, asignandole una partida dentro del
Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Repiblica, a
través del Comisionado Macional de los Derechos Humanos,
para gastos de oficina y movilizacion conforme a la partida
commespondiente,

CAPITULOXI
DELOSALCALDES AUXILIARES Y OTRAS
FORMAS DE ORGANIZACION COMUNITARIA

ARTICULO 62.- En cada Municipio, barrio, colonia o
aldea, los vecinos tendrin derecho a organizarse
democriticamente en patronatos o en otras modalidades de
organizacion comunitaria aceptadas y reconocidas tanto por
las autoridades locales como por la misma comunidad y que

también son auxiliarcs cn la gestion de los intereses de la
municipalidad y de sus habitantes, y que tienen como objetivo
procurar el mejoramiento de sus respectivas comunidades.

El patronato y las otras modalidades de organizacion
comunitaria, se consideran estructuras naturales de
organizacion, vinculadas por lazos de convivencia en una
comunidad determinada, constituidas como unidades basicas
auxiliares de administracion pablica local, a la que el Estado
les reconoce su personalidad juridica.

Estas modalidades de organizacidn comunilaria, estardn
conformadas por una junta directiva, laque serielectaanualmente
mediante voto directo v scereto de los ciudadanos y ciudadanas
de su comunidad, debiendo inscribir sus planillas con un mes
de anticipacion en la Alcaldia Municipal; una vez electas, se
procederd a su registro por la Corporacidon Municipal,

Inscritas estas organizaciones y sus juntas directivas, solo
podra decretarse su nulidad o inexistencia mediante sentencia
Judicial.

Los estatutos contendrin lo siguiente:

)  Nombre de la organizacion comunitaria;
2) Descripcidn de su territorio;
1) Finalidad;

4)  Duracion o expresion de constituirse por tiempo
indefinido;

5)  Domicilio;

6)  Estructura organizativa de sus érganos, con especificacion
de la periodicidad de las reuniones y funciones;

7 ) Patrimonio;
8) Dsolucion; v,
9) Liguidacién, en cuyo caso se aplicara lo dispuesto en

los estatutos y en su defecio a lo que establezca el Codigo
Civil para las asociaciones civiles.

La Municipalidad respectiva velari por el adecuado
funcionamiento de los patronatos u organizaciones comunitarias,
y por el correcto ejercicio de su democracia interna, a cuyos
efectos dictard las ordenanzas y disposiciones
correspondientes y supervisara el proceso electoral de sus
Grganos.
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ARTICULO 91.- El Estado transferird anualmente a las
municipalidades, por partidas mensuales anticipadas, de los
ingresos tributarios del Presupuesto General de Ingresos y
Egresos de la Repiblica v directamente de la Secretaria de
Estado en el Despacho de Finanzas (SEFIN) a las cuentas de
las municipalidades registradas en el sistema bancario nacional,
el siete por ciento (7%) en ¢l afio 2010, el ocho por ciento
(8%) en el afio 2011, el nueve por ciento (9%) en el afio 2012,
el diez por ciento (10%) en el afio 2013 v el once por ciento
(11 %a) del afio 2014 en adelante,

Este porcentaje sera distribuido asi:

13  Un cincuenta por ciento (50%) de la transferencia se
distribuiri en partes iguales a las municipalidades; y

2)  Uncincuenta por ciento (50%) serd distribuido conforme a
los criterios siguientes:

a) Veinte por ciento (20%) por poblacién proyectada
conforme al ultimo Censo de Poblacién y Vivienda
por el Instituto Nacional de Estadisticas (INE);

b) Treinta por ciento (30%) por pobreza, de acuerdo a
la proporcion de poblacion pobre de cada Municipio
en base al método de Mecesidades Bisicas
Insatisfechas (NBI), segin el dltimo Censo de
Poblacion ¥ Vivienda.

D¢ cstos ingresos las municipalidades deberdn destinar el
uno por ciento (1%) para la ejecucion y mantenimiento de
programas y proyectos en beneficio de la nifiez v la
adolescencia, ¥ un dos por ciento (2%) para los programas y
proyeclos para el desarrollo econdmico, social y el combate a
la violencia en contra de la mujer, que se ha incrementado en
forma impactante, ¥ un trece por ciento (13%) para la
operacion v mantenimiento de la infraestructura social,
entendiéndose comprendidas en esta altima, las asignaciones
necesarias para asegurar la sostenibilidad de dicha
infraestructura. También podran usar hasta el quince por ciento
(15%) para gastos de administracion propia; las
municipalidades cuyos ingresos propios anuales, excluidas las
transferencias, no excedan de Quinientos Mil Lempiras
(L.500,000.00). podrin destinar para dichos fines hasta el
doble de este porcentaje.

El uno por ciento (1 %) de las transferencias a que se
refiere el primer parrafo de esie Articulo, se destinara para el

Tribunal Superior de Cuentas (TSC), como contraparte
municipal para realizar las capacitaciones. seguimiento,
cumplimiento a recomendaciones y una mayor cobertura de
auditoriasmunicipales. Es entendido que mientras se identifican
recursos de oiras fuentes para cumplir con estas obligaciones
el Tribunal Superior de Cuenta (TSC) formalizari convenio
con la Asociacion de Municipios de Honduras (AMHON) a
partir de los treinta ( 3(1) dias sipuientes de entrar en vigencia el
presente Decreto con el propdsito de planificar en forma
conjunia:

1) Elplan de capacitacion para los municipios clasificados
por la Secretaria de Estado en los Despachos de
Gobernacion y Justicia en las categorias A, B.CyDyde
mancomunidades o asociaciones de municipios;

2) Seguimicnto a recomendaciones derivadas de las
auditorias municipales realizadas; v,

3) Concertar un plan de ampliacién de cobertura de
auditorias municipales con el fin de alcanzar el (100%)
de los municipios.

El resto de los recursos de la transferencia se destinard a
inversién, a cubrir la contraparte exigida por los organismos
que financien los proyectos: 2l pago de las aportaciones a la
Asociacion de Municipios de Honduras (AMHON), al pago
de las aportaciones que los municipios hacen a las
mancomunidades. o asociaciones previa decision de las
corporaciones municipales mediante el voto alirmativo de los
dos tercios de sus miembros, y para transferencias en bienes
o servicios a las comunidades para inversion, debiendo en todo
caso respelarse lo dispuesto en el Articulo 98, numeral 6), de
esta Ley.

Las municipalidades que pocen del beneficio econdmico
establecido en el Decreto No.72-86 de fecha 20 de Mayo de
1986, podrin acogerse al régimean establecido en el presente
Articulo, siempre y cuando renuncien ante la Secretaria de
Estado en el Despacho de Finanzas al beneficio establecido
en el Decreto antes mencionado.

La transferencia debe ingresar a la Tesoreria Municipal ¥
manejarse en cuenta bancaria a nombre de la Municipalidad
respectiva, pudiendo disponerse de los recursos de la misma
unicamente con la firma mancomunada y solidaria del Alcalde
y Tesorero Municipal.
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ARTICULO 99.- La Municipalidad podrd crear empresas,
divisiones o cualguier ente municipal desconcentrado, las que
tendrdn su propio presupuesto aprobado por la Corporacion
Municipal.

Asimismo, podrd crear fondos rotatorios que custodiarad el
Tesorero Municipal,

ARTICULO 120.- Toda ejecucion de obras y servicios
publicos o inversiones de desarrollo en el 1érmino municipal,
que proyecte cualquier entidad estatal, privada u Organizacion
No Gubernamental (ONG's) y otras similares, deberd estar
en armonia con el Plan de Desarrollo Municipal y en
coordinacion con la Corporacion Municipal.

ARTICULO2.- Adicionar los Articulos 12-A, 20-A, 20-
B, 20-C, 20-D, 20-E, 20-F, 20-G, 59-A, 59-B, 59-C, 59-D,
59-E, 59-F, 59-G, 67-A, 67-B, 67-C y 125-A, al Decreto
Mo.134-90 de fecha 29 de Qcrubre de 1990, contentivo de la
LEY DE MUNICIPALIDADES v sus reformas, los cuales se
leerin asi:

ARTICULO 12-A.- La autonomia municipal se
fundamenita en los postulados siguientes:

" 1)  Lalibre eleecitn de sus auteridades mediante sufragio
directo y secreto, de conformidad con la Ley;

2)  Lalibre administracidn, que implica la toma de decisiones
bajo el marco legal, los intereses generales de la nacion y
los programas de desarrollo municipal, incluyendo las
inversiones de impacto social que generen riqueza y
empleo local, con el respaldo de la comunidad en cabildo
abierto y de la Comision Ciudadana de Transparencia;

3) La facultad para recaudar sus propios recursos e
invertirlos en beneficio del Municipio;

4) Laproteccion, conservacion, reforestacién y preservacion
del medio ambiente;

5) Laelaboracidn, aprobacidn, ejecucidn y administracion
de su presupuesto;

6) La planificacion, organizacién y administracion de los
servicios pablicos municipales;

7)  Lafaculiad para crear su propia estructura administrativa y
forma de funcionamiento, de acuerdo con la realidad y
necesidades municipales: v,

£, Las demds que en el gjercicio de sus atribuciones les
comrespondan por ley a las municipalidades.

La legitimidad de los derechos enunciados en las
disposiciones anieriores, se amparmen el principio de subsidiariedad,
cuyo propasito es el de garantizar a los titulares de los drganos de
gobierno municipal, la toma de decisiones lo mis cercana
posible del ciudadano, con plena armonia entre las acciones y
decisiones del gobierno municipal con las de definicién de
politicas, regulacidn y control del Gobiemo Central.

ARTICULO 20-A.- Como modalidades asociativas, la
mancomunidad o asociacién de municipios se define como una
entidad territorial local, auxiliar y subordinada a los municipios
miembros, sujeta al derecho pablico y exclusivamenie gestora
¥ ejecutora por delegacidn, de programas, proyectos y
servicios de interés prioritario, que permiten a sus miembros
abordar de manera conjunia problemas que no pueden
afromarse individualmente.

ARTICULO 20-B.- Las municipalidades podran
pertenecer a mas de una mancomunidad o asociacion, siempre
y cuando prevalezean objetivos, intereses y beneficios comunes
para las poblaciones que representan ¥ que tlengan capacidad
para cumplir con las obligaciones financieras de los aportes
para su organizacion y funcionamiento y de cualquier otra
relacionada con la gestion de la mancomunidad o asociacion.

ARTICULO 20-C.- Los Acuerdos Municipales que
aprueban la creacion de una mancomunidad o asociacién son
normas con fuerza de ley en el territorio correspondiente, por
lo que ostentan la naturaleza de instrumentos juridicos
municipales.

ARTICULO 20-D.- Cada asociacion o mancomunidad
emitird su Estauto General de Organizacion. Funcicnamiento
y Atribuciones como instrumento normativo principal y podra,
ademis, formular normas complementarias para regular su
actividad formal y material con igual obligatoriedad para su
cumplimiento.

El Acuerdo de la Corporacién Municipal que dispone y
aprueba la creacidn de la asociacidn o mancomunidad y su
integracion como municipalidad miembro, asi como el Acta
Constitutiva firmada por los Alcaldes miembros y el Estatuto
General de Organizacion, Funcionamiento y Atribuciones,
deberdn ser inscritos en un registro especial que creard al efecto
la Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernacion y
Justicia.
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El Estatuto General de Organizacion, Funcionamiento y
Atribuciones deberd contener, por lo menos, lo siguiente:

10 Constitucidn, denominacidn v domicilio;

27 Objetivos y dreas de accion;

3} Deberes y derechos de los miembros:

4}  Estrectura organizativa:

5} Reégimen econdmico;

6)  Régimen disciplinario; y.

71 Disolucion y ligquidacion de la mancomunidad o

asneiacion,

ARTICULO 20-E.- Toda mancomunidad o asociacion
contard con una Junta Directiva como drgano de direccion
superior, integrada por los Alealdes miembros y presidida por
el Alcalde que designen éstos por mayoria simple, todos con
derecho a voz ¥ volo! Asimismo, dispondra de una Unidad
Técnica Intermunicipal responsable de atender las tareas de
planificacion, coordinacion, control y evaluacidn de actividades,
programas y proyectos y estard conformada por un grupo de
trabajo especifico, y dirigida por una coordinacion general,

ARTICULO 20-F.- Para garantizar la sostenibilidad
financiera de las mancomunidades o asociaciones, el porcentaje
de aportacion de las municipalidades miembros deberd ser
definido por la Junta Directiva de la Mancomunidad o
Asociacion ¥ aprobado por los dos tercios de votos de cada
Corporacion Municipal miembro, tomando en cuenta la
capacidad financiera, deduciéndose directamente del
porcentaje que para inversion destina la transferencia que el
Gobierno hace a los gobiernos municipales de los ingresos
tributarios del Presupuesto General de Ingresos y Egresos de
la Republica, independientemente de los fondos externos e
internos gue se negocien y asignen a éstos.

ARTICULO 20-G.- Los casos de Municipios fronterizos
que pretendan asociarse con Municipios de otros paises,
requeririn la consulta previa al Poder Ejecutivo por medio de
las Secretarias de Estado en los Despachos de Gobernacion v
Justicia v Belaciones Exteriores, canalizada por la Asociacion
de Municipios de Honduras (AMHON). ;

ARTICULO 59-A.- Para el ejercicio de las
responsabilidades de contralor social establecidas en el Articulo
31-A de esta Ley, el Comisionado Municipal vigilara la
transparencia de los actos de los funcionarios que ejercen car-
pos de eleceion, asi como de los servidores permanentes o
temporales nombrados por acuerdo municipal o por contrato,

tanto en las municipalidades como en las mancomunidades o
asociaciones de municipios.

Los esfuerzos para garantizar la transparencia del Gobierno
Municipal estardn orientados por un Programa de
Transparencia Municipal que el Comisionade Municipal
preparari con ¢l apoye de la Comision de Transparencia, con
la participacion de la Corporacién Municipal y las
organizaciones comunitarias que operan en el término municipal
¥ que se aprobard en Cabildo Abierto convocado de acuerdo
alaley.

ARTICULO 59-B.- En cada Municipio se creardn las
Comisiones Ciudadanas de Transparencia (CCT), teniendo
como objetivo principal realizar auditorias sociales en el término
municipal, entendiéndose €sta como el proceso de participacion
ciudadana, tanto de hombres como de mujeres, orientado a
vigilar los procesos de la gestion piblica que aseguren la
transparente ejecucién de programas y proyectos, asi como la
prestacidn de servicios piblicos de manera eficaz y eficiente.

La Comisidn podrd establecer coordinacién con el
Comisionado Municipal en aguellas actividades afines a su
trabajo.

Para la conformacion de esta Comision, la Corporacidn
Municipal brindard todo el apoyo necesario a la sociedad civil
para que ésta en asambleas de representantes de organizaciones
comunitarias, gremiales, empresariales y todas aquellas de
cardcter social existentes en el término municipal, elijan a la
Comision Ciudadana de Transparencia, la cual ejercera sus
funciones durante un pericdo de tres (3) afios, pudiendo ser
reelectos por un periodo mas,

La Comision Ciudadana de Transparencia (CCT) estard
integrada por un minimo de cinco (3) miembros ¥ contard con
el apovo de los auditores sociales comunitarios, que seran
nombrados por cada comunidad.

Para ser miembro de la Comision Ciudadana de
Transparencia (CCT) se requerird estar en el pleno goce de
los derechos ciudadanos v ser de reconocida solvencia moral.

De la asamblea civdadana en la que se elija la Comision
Ciudadana de Transparencia (CCT) se levantard acta donde
censtardn todos los detalles de la eleceidn y ¢l nombre de los
integrantes de la misma, ésta serd presentada para su
inscripeitn en el registro que al efecto llevard la Municipalidad
y serd juramentada por el Alcalde Municipal o surepresentante.
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Las formas de funcionamiento de la Comision Ciudadana
de Transparencia (CCT) serdn reguladas por su respectivo
Reglamento, el cual serd elaborado por la Comision y
consensuado con laCorporacion Municipal para suaprobacion.

ARTICULO 59-C.- Son atribuciones de la Comisién
Ciudadana de Transparencia, las siguientes:

1) Vigilar la participacion de la ciudadania en la socializacion
del presupuesto municipal;

2y Velar porque el nombramiento v destitucion de servidores
publicos municipales sea de acuerdo a los manuales y las
* leyes del Estado;

3)  Verificar que los cabildos abiertos y otros procedimientos
de participacion cindadana respondan a los intereses de
la ciudadania, cumplan con [os requisitos estipulados por
la Ley, y dar seguimiento a los acuerdos;

4) Garantizar la transparencia de los escrutinios en las
elecciones de patronatos, plebiscitos o cabildos abiertos;

5)  Verificar que las respuestas ante peticiones ciudadanas
de intervencion de la Corporacidon Municipal sean
respondidas imparcialmente;

&) Verificar y dar seguimiento al estudio de impacto ambiental
en toda obra piblica y también obras privadas cuando
atenten contra los intereses municipales;

7}y Apoyar al pobierno municipal en la creacion de alianzas
estratégicas con las distintas organizaciones piblicas y
privadas y grupos locales gque actien en el ambito
municipal, potenciando la autonomiz municipal;

8) Participar en acciones conjuntas de evaluacion de los
servicios piiblicos que presta la Municipalidad y otras
entidades piblicas presentes en ¢l territorio y plantear
las recomendaciones del caso;

9} Verificar e informar sobre la ¢jecucion de proyectos
comunitarios bajo cualquier modalidad de financiamiento,
otorgados a patronatos o cualquier otra forma de
organizacién comunitaria piblica y de sociedad civil
presente en el Municipio;

10) Apoyar a la Corporacién Municipal en la corres-
ponsabilidad ciudadana de pagar los tributos municipales;

11) Velar por ¢l cumplimiento de la Ley de Transparencia de
Acceso a la Informacion Pablica;

12} Contribuir a la identificacién v prevencion de actos de
corrupcion de los funcionarios piablicos existentes en ¢l
territorio;

13) Ouras afines a sucompetencia que la Comision estime
conveniente;

14) Brindar informes a la corporacién Municipal de las
auditorias sociales realizadas; v,

13) Darcontrol y seguimiento a la ejecucion presupuestaria
de la Corporacion Municipal.

ARTICULO 59-D.- Se instituye el Dia de Rendicion de
Cuentas de las municipalidades en cabildo abierio para
conocer, discutir y tomar acuerdos anualmente sobre los
resultados del Programa de Transparencia Municipal, y
promover las medidas que consoliden la ransparencia de los
actos de las autoridades y servidores de las municipalidades.
El Dia de Rendicion de Cuentas se celebrard durante la
segunda quincena del mes de enero de cada afio y se presentara
el presupuesio ejecutado en el afio anterior y el presupuesto
proyectado para el nuevo afio.

ARTICULO 59-E.- En cada Municipio se formularin y
ejecutaran politicas publicas locales, orientadas a atender las
necesidades de la mujer, la juventud, la nifiez, el adulto mayor,
los discapacitados, las etnias y otros grupos prioritarios, las
cuales podrin concretarse con la creacion de unidades,
departamentos o gerencias de desarrollo social para lo cual la
Corporacion Municipal asignard los recursos financieros de
su presupuesio anual de ingresos y egresos para la
implementacion de programas y proyectos especificos, de
acuerdo a sus posibilidades financieras y a las necesidades de
cada Municipio.

Aquellas municipalidades que al momento de entrar en
vigencia estas disposiciones tengan organizadas oficinas
especificas, podran :in:gqir funcionando de acuerdo a las
presentes disposiciones.

ARTICULO 59-F.- Para el cumplimiento de lo dispuesto
en el Articulo anterior, las entidades publicas del gobierno cen-
tral y las instituciones descentralizadas o desconcentradas del
Estado, contribuirdn segin sus competencias con asistencia
técnica y asignacién de recursos financieros mediante
transferencias especificas a las municipalidades.
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ARTICULO 59-G.- Son funciones de la unidad,
departamento o gerencia, las siguientes:

1} Establecer una agenda municipal de politicas piblicas
locales relativas a la mujer, infancia, juventud, adulto
mayor, discapacitados, etnias y otros grupos prioritarios
para que sean incorporados activamente en todos los
procesos de desarrollo del Municipio en concordancia
con las politicas piblicas nacionales pertinentes;

2)  Establecer alianzas estratégicas con las instituciones
pitblicas ¥ privadas para la implementacion de politicas
piblicas locales;

3) Velar por el cumplimiento de la legislacién nacional ¢
internacional vigente, a favor de los grupos antes
sefalados;

4)  Apovar técnicamente a la Corporacion Municipal, en la
celebracion de cabildos abiertos para discutir la
prablemdtica de los grupos sefialados en el numeral 1)
de este Articulo e incorporar sus demandas en el Plan
Estratégico de Desarrollo Municipal y el respectivo plan
operativo anual;

5}  Formular programas y proyectos en apoyo a la gestion
de la Alealdia Municipal ante organismeos de cooperacion
nacienal e internacional, organizaciones no
pubernamentales v otras de cardcter pablico y privado;

¥
6)  Oiras alines a su competencia.

CAPITULO XIII
DEL PERIODO DE TRANSICION Y TRASPASO
DE GOBIERNO MUNICIPAL

ARTICULO 67-A.- Se establece y regula el periodo de
transicion v traspaso de Gobierno Municipal, que comprende
la finalizacitn del periodo de gestian del gobiemo municipal
en funciones y el inicio de la gestion del gobierno municipal
electo. Para tales propositos, las normas que regulan los
procesos de transicion serdn aplicables a todas las
municipalidades cuyas autoridades finalicen el ejercicio de sus
cargos de acuerdo con lo establecido por la presente Ley.

ARTICULO 67-B.- El periodo de transicidn y traspaso
de gobierno municipal abarcard desde el 25 de Octubre del
afio en que se realizan las elecciones de avtoridades municipales

hasta el 25 de Enero del afio de inicio de la gestion de las
nuevas autoridades electas. El periodo de transicion mencionado
estard orpanizado en tres (3) etapas, siendo éstas las siguientes:

1} PRIMERA ETAPA. Elzboracion del Informe de Gestion
Municipal del Periodo correspondiente a la autoridad
saliente, segiin el manual elaborado por la Asociacion de
Municipios de Honduras {(AMHON); el informe serd
elaborado entre el 25 de Octubre ¥ el 25 de Noviembre
del afio en que se realizan las elecciones de autoridades
municipales;

2) SEGUNDAETAFPA. Presentacidn, andlisis, verificacion
y entrepa formal de informacion, incluyendo el informe de
gestion; la verificacidn de informacidn se realizard entre la
fecha en que se oficializa el nombre del candidato electo y
el 25 de Enero del afio de inicio de la gestion de las nuevas
autoridades electas, quienes deben recibir toda la
documentacién de conformidad v firmando para constancia;

¥

3) TERCERA ETAPA. Toma de Posesion de las nuevas
autoridades municipales electas, la que se desarrollael 25
de Enero del afio de inicio de la gestidn.

Para todos los efectos, la primera y segunda etapas estardn
bajo la observacion de la Comisién Ciudadana de
Transparencia Municipal,

ARTICULO 67-C.- La ceremeonia del traspaso de mando
estard a cargo de la Comision de Transicion y Traspaso de
Gobierno Municipal presidida por el Alcalde saliente e integrada
por representantes de ambas partes.

El acto final de esta etapa serd la juramentacion de la nueva
Corporacion Municipal, de conformidad con la Ley Electoral
v de las Organizaciones Politicas. Una vez agotada la agenda
aprobada. el Secretario Municipal dara lectura al acta
levantada, la cual serd firmada por la Corporacion Municipal
saliente y la Corporacion Municipal entrante.

Las disposiciones anteriores serdan desarrolladas y
complementadas en disposiciones reglamentarias y en manuales
cspecificos elaborados y aprobados por la Asociacion de
Municipios de Honduras { AMHON).

ARTICULO 125-A.- Para el cumplimiento de las
disposiciones contenidas en los Articulos 20-D ¥ 20-E, las
mancomunidades o asociaciones de municipios. deberdn
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adecuar los instrumentos normativos que regulan su
organizacidén y funciones, al Reglamento General de

. Organizacion, Funcionamiento y Atribuciones, que deberd ser
elaborado y aprobado en un plazo no mayor a los tres (3)
meses de la vigencia de estas disposiciones.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

ARTICULO 3.- Forman parte de los ingresos anuales de
las municipalidades, los fondos provenientes de la Estrategia
para la Reduceidn de la Pobreza, con el propdsito de facilitar
sus desembolsos y asegurarlos para que no se inviertan en
otros fines que no sean para los cuales fueron creados, tomando
en cuenta la Ley Especial del Fondo para la Estrategia de
Reduccion de la Pobreza, que establece que estos recursos
deben estar destinados exclusivamente para obras sociales y

de infraestructura de las comunidades.

Es obligacion de los Alealdes Municipales rendir informes
a la autoridad sefialada por el Poder Ejecutivo, relativos a la
aplicacion de los fondos, antes de iniciar la obra y una vez

concluida la misma, para la supervision correspondiente.

Para el desembaolso de estos recursos se observard el
mismo procedimiento establecido para el desembolso de las
transferencias del Gobiemo Central, indicado en el Articulo
91 de esta Ley.

ARTICULO 4.- Las corperaciones municipales
establecerdn oficinas y programas de apoyo a la mujer, para

canalizar sus iniciativas y proteger sus derechos.

Las Alcaldias Municipales que ya cuentan con estas
dependencias deberdn fortalecerlas e incorporar a los grupos

de mujeres organizadas o no de sus respectivas comunidades.

Los Municipios que no tengan capacidad econdmica, para
¢l establecimiento de estos programas transferirdn recursos
de la Estrategia de Reduccidn de la Pobreza, con fondos

propios y con fondos de la transferencia del Gobierno Central,

e incorporaran recursos voluntarios de la comunidad.

ARTICULO 5.- Derogar el Articulo 31-B del Decreto
No.130-90 del 19 de Noviembre de 1990 y sus reformas,
contentiva de LEY DE MUNICIPALIDADES.

ARTICULO 6.- El Poder Ejecutivo hara la reglamentacion
de estas disposiciones a través de la Secretaria de Estado en
los Despachos de Gobernacion y Justicia.

ARTICULO 7.- El presente Decreto entrard en vigencia
a partir de la fecha de su publicacion en el Diario Oficial La
Gaceta.

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito
Central, en el Saldn de Sesiones del Congreso Nacional, a los

ocho dias del mes de julio de dos mil nueve.

JOSE ALFREDO SAAVEDRA PAZ
PRESIDENTE

CARLOSALFREDO LARA WATSON
SECRETARIO

GONZALOANTONIO RIVERA
SECRETARIO

Al Poder Ejecutivo.
Por Tanto: Ejecitese.
Tepucigalpa, M.D.C., 29 de diciembre de 2009,

ROBERTO MICHELETTI BAIN
PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

El Secretario de Estado en los Despachos de Gobernacion

¥ Justicia

OSCAR RAUL MATUTE
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