Municipalidad de San Manuel, Cortes

Reporte de Planilla de Empleados Quincenales
QUINCENA DEL O1 AL 15 DE FEBRERO DE 2018

Dias
Puesto Trabajad Horas
No. Sueldo Mensual JSueldo Diario 0S Sub-Total Extras Deducciones Reajuste Total a Pagar
1 |Alcalde Municipal | - 55 964 10 865.47 15 12982.05 1264.59 11717.91
2 Vice Alcalde L. 18,691.00 623.03 15 9345.45 145.70 9199.80
3 Asesor Legal L. 18,000.00 600.00 15 9000.00 2022.20 6977.80
Gerencia
4 Administrativa L. 14,000.00 466.66 15 6999.90 145.70 6854.30
5 Auditor Interno L. 12,000.00 400.00 15 6000.00 400.70 5599.30
Secretaria
6 Municipal L. 13,000.00 433.33 15 6499.95 2645.70 3854.30
Secretaria del
7 Alcalde L.9,057.62 301.92 15 4528.80 1763.20 2765.60
Jefe de Control
8 Tributario L. 11,000.00 366.66 15 5499.90 1657.20 3842.80
Asistente de
g | Control Tributario L.9,057.62 301.92 15 4528.80 1583.20 2945.60
10 Auditora Fiscal L.9,057.62 301.92 15 4528.80 145.70 4383.11
Encargada de
11 presupuesto L. 10,500.00 350.00 15 5250.00 145.70 5104.30
contador
12 Municipal L. 11,500.00 383.33 15 5750.00 145.70 5604.30
Asistente
13 Contable L. 9,500.00 316.67 15 4750.05 145.70 4604.35
14 Jefe de Compras L. 10,500.00 350.00 13 4550.00 2107.60 2442.40
Asistente de
15 Compras L. 9,500.00 316.66 15 4749.90 145.70 4604.30
16 Jefe de Almacen L. 8,626.31 287.54 15 4313.10 1473.20 3055.61
Jefe Recursos
17 Humanos L. 11,000.00 366.66 15 5499.90 145.70 5354.30




Limpieza de calles

18 L.9,057.60 301.92 15 4528.80 145.70 4383.10

19 |Umpiezadecalles} | 9 57 6o 301.92 15 4528.80 295.70 4233.10
Jardinero del

20 Parque Central L.9,057.60 301.92 15 4528.80 1413.70 3115.10

21 | Jefe de Catastro L. 11,000.00 366.66 15 5499.90 145.70 5354.30
Secretario de

22 Catastro L. 9,500.00 316.66 15 4749.90 1889.52 2860.48
Valuador de

23 Catastro L.9,057.62 301.92 15 4528.80 1230.70 3298.11
Valuador de

24 Catastro L.9,057.62 301.92 15 4528.80 895.10 3633.71

25 Digitadora L.9,057.62 301.92 15 4528.80 1575.70 2953.10
Valuador de

26 Catastro L.9,057.62 301.92 15 4528.80 1540.70 2988.11

27
Valuador de

28 Catastro L.9,057.62 301.92 15 4528.80 926.70 3602.10
Valuador de

29 Catastro L.9,057.62 301.92 15 4313.10 1510.70 3018.11
Valuador de

30 Catastro L.9,057.62 301.92 15 4528.80 1002.70 3526.11

31 Digitadora L.9,057.62 301.92 15 4528.80 1120.70 3408.11
Valuador de

32 Catastro L.9,057.62 301.92 15 4528.80 1053.70 3475.11

33 Juez de Policia L. 9,500.00 316.66 15 4749.90 145.70 4604.30

Secretaria Juzgado
34 de Policia L.9,057.62 301.92 15 4528.80 145.70 4383.11
Director de Policia
35 Municipal L.9,057.62 301.92 15 4528.80 1540.70 2988.11
Sub Director de

36 | Policia Municipal L.9,057.62 301.92 15 4528.80 1540.70 2988.11

37 | PoliciaMunicipal | | g 957 6> 301.92 15 4528.80 1291.70 3237.10

3g | Policia Municipal L.9,057.62 301.92 15 4528.80 926.70 3602.11




Policia Municipal

39 L. 9,057.62 301.92 15 4528.80 1949.50 2579.31
Tesorero
40 Municipal L. 13,000.00 433.33 15 6499.95 2155.20 4344.80
Asistente de
41 Tesoreria L. 9,500.00 316.66 15 4749.90 2372.96 2377.04
Cajera de
42 Tesoreria L. 9,057.62 301.92 15 4528.80 145.70 4383.10
Motorista
43 Municipal L. 9,057.62 301.92 15 4528.80 245.70 4283.11
Motorista
44 Municipal L.9,057.62 301.92 15 4528.80 145.70 4383.11
Encargada
45 Fotocopias L. 9,057.62 301.92 15 4528.80 1270.20 3258.61
46 Aseadora L.9,057.62 301.92 15 4528.80 145.70 4383.11
47 Jefe de UDECO L. 10,000.00 333.33 15 4999.95 1042.90 3957.10
Asistente de
48 UDECO L. 9,057.62 301.92 15 4528.80 145.70 4383.11
Tecnico de Campo
49 L.9,057.62 301.92 15 4528.80 145.70 4383.11
Aseadora de
50 Participac. L. 9,057.62 301.92 15 4528.80 1170.70 3358.11
Jefe de Unidad de
51 | medioambiente L. 9,057.62 301.92 15 4528.80 253.20 4275.60
Asistente Unidad
Medio ambiente
52 L. 9,057.62 301.92 15 4528.80 1002.70 3526.11
53 Guarda Bosques L.9,057.62 301.92 15 4528.80 1322.70 3206.11
Jefe de Obras
54 Publicas L. 9,999.90 333.33 15 4999.95 145.70 4854.30
Secretaria de Oras
55 Publicas L. 9,057.62 301.92 15 4528.80 1645.00 2883.81
Directora Oficina
56 de la Mujer L.9,057.62 301.92 15 4528.80 1036.00 3492.81




57 programador L. 9,057.62 301.92 15 4528.80 827.80 3701.01
Directora Oficina
5g | Nifezyluventud| ) g 576 301.92 15 4528.80 145.70 4383.11
Jefe cultura, Arte y
59 Deporte L. 9,057.62 301.92 15 4528.80 145.70 4383.11
60 Aseadora L. 9,057.62 301.92 15 4528.80 1170.20 3358.61
61 Bibliotecaria L. 9,057.62 301.92 15 4528.80 926.70 3602.11
62 Jefe de Sistemas L. 10,000.00 333.33 15 4999 95 145.70 4854 30
Director Unidad
de Gestion de
63 Riesgo L. 10,000.00 333.33 15 4999.95 1413.70 3586.30
Tecnico (ODIS)
64 L.9,057.62 301.92 15 4528.80 145.70 4383.11
TOTALES L. 609,528.43 | L. 20,317.52 L. 313,847.05 L. 0.00 L. 57,683.57 L. 0.00 L. 261,125.59




MUNICIPALIDAD

Departamento de Recursos Humanos
SAN MANUEL, CORTES, HONDURAS, C.A. Tels: 2650-1020 - 2650-1287

CONSTANCIA

Por medio de la presente la oficina de Recursos Humanos de la
Municipalidad de San Manuel Cortes, le notifica al Oficial de Informacion
Publica Oved Duarte que el informe de la remuneracién de empleados no
se ha podido enviar ya que no se ha hecho efectivo el pago de la segunda
quincena de febrero y el pago de la semanas del 01/02/2018 al 07/02/2018,
08/02/2018 al 14/02/2018, 15/02/2018 al21/02/2018 y la semana del
22/02/2018 al 28/02/2018 del mes de febrero.

Al efectuarse dicho pago se le entregara el informe de la remuneracion
antes solicitado correspondiente al mes de febrero.
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