SECRETARIA DE TRABAIG ¥
SEGURIDAD SUCIAL
SERVICIO DE ATENCION AL CIUDADANG

FECHA: p{)f/gpxj'/f
CIRCULAR NO.032-2017 sor: [/Caul wora 2L 2

Tegucigaipa, M.D.C., 27 de diciembre de 2017

SUB SECRETARIO DE ESTADO
SECRETARIA GENERAL
GERENCIA ADMINISTRATIVA
DIRECTORES GENERALES

SUB GERENCIAS

UNIDADES DE APOYO

OFICINAS REGIONALES
CENTROS DE CUIDADO INFANTIL

PRESENTE

Con instrucciones del Secretario de Estado por este medio se les notifica que en
vista del vencimientc de los Contratos el préximo 31 ae diciembre de 2017, el
personal bajo esta modalidad a su cargo debera presentarse a sus labores a partir
del dia miércoles 10 de enero de 2018.

Por lo tanto, queda bajo la responsabilidad de cada jefe inmediato e! cumplimiento
de dicha instruccion.

Por favor tomar nota.

Atentamente,
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CIRCULAR NO. 030-2017

Tegucigalpa, M D.C. 1% de diciembre 0€ 2047

SECRETARIA GENERAL
DIRECTORES GENERALES
SUB GERENCIAS
UNIDADES DE APOYQ

PRESENTE

En atencion a los reportes efectuados por 12 Unidad de Informatica debido a los
constantes problemas presentados en iz red de internet, por este medio s€
comunice gue cada Director © Jefe inmediato es responsable del uso de interne:
de su oficina.

Por lo gue se solicite un mayo! controi para iz utilizacion de dicho recursc. ye gue
se ha detectado gue ai accesar @ sitios no autorizados G €M l= instalacion de
software. se provoce l@ lentitug del internet en iode la institucion y s€ pone en
riesgo la segundad de nuestros servidores.

Considerando que el internet de la Secretaria es de heneficio para 1040s S&
solicita su apoyo en dicha gestion.

Agradeciendo su atencion. se ruega tomar nota.

Atentamente.
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CIRCULAR Nc. $25-2017

Tegucigalpa, M.D.C.. 27 de octubre de 2017

Todo el Personal

PRESENTE

En atencion al Comunicado recibido por parte de la Secretaria de Finanzas. por este
medic se notifica a todo el personal, Directores y/o Encargados de las oficinas regionales
y Centros de Cuidado infantil lo siguiente:

Para ia elabor .cion de Planilias de Pago del mes de noviembre de 2017, deberan remitir &
esta Sub Gerencia de Recursos Humanos a mas tardar el dia treinta y uno de octubre 108
permisos, incapacidades, vacaciones Y justificaciones por ausencias.

En el caso de las oficinas regionales y Centros de Cuidado Infantil deberan enviar el
reporte de asistencia diaria del personal a su cargo debiendo adjuntar la documntacion
de soporte o justificacion correspondiente, como Ser permisos, incapacidades. etc.

Lo anterior en vista que segun e Comunicado, la planilia de pago del mes de noviembre
debe ser cargada en el Sistema de Registroy Control de Servidores (SIREP) 2 mas tardar
el 06 de noviembre de 2017.

En espera de su pronia atencion,
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CIRCULAR No. 029-2017

Tegucigalpa, M.D.C.
12 diciembre de 2017

SUB SECRETARIO DE ESTADO
SECRETARIA GENERAL
DIRECTORES GENERALLES
SUBGERENCIAS

UNIDADES DE APOYO

CENTROS DE CUIDADO INFANTIL
CON CHAMBA VIVIS MEJOR
EURO+LABOR

PRESENTE.-

Con instrucciones del Secretario de Estado, por este medio se imvita A TODO
EL PERSONAL a participar del almuerzo navidefio, programado para el dia
miéreoles 13 de diciembre del presente afio, evento que se llevara a cabo en los
Salones del Trapiche, Boulevard Suyapa a partir de las 12:00 del mediodia.
-

Por o antes expuesto, se solicita realizar la coordinacion exclusivamente en
aquellas oficinas donde se atiende al publico, designando una persona
responsable para continuar ofreciendo los servicios.

Atentamente,




CIRCULAR NO.028-2017

Tegucigalpa, M.D.C., 04 de diciembre de 2017

TODO EL PERSONAL
PRESENTE

Atendiendo instruccion de la Coordinacion General de Gobierno mediante el
Secretario de Estado, se les comunica que el horario de labores para todas las
instituciones de! Poder Ejecutivo es de 8:00am a 4:00pm.

Asi mismo y considerando que el horario del toque de queda establecido mediante
el Decreto Ejecutivo PCM 084-2017 se ha definido de 8:00pm a 5:00am el
personal debera salir de sus labores en el horario ya establecido, dejando sin valor
ni efecto la autorizacion otorgada por los Directores para retirarse a ias 3:00pm.

Agradeciendo su atencion, se ruega tomar nota.

Atentamente.

Cc. Archivo
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CIRCULAR NO. 027-2017

Tegucigalpa, M.D.C., 23 de noviembre de 2017

TODO EL PERSONAL
PRESENTE

Por este medio se |es informa, que el Gobiermno de la Republica en uso de sus
atribuciones, acordd mediante Acuerdo No. 06-2017 de fecha 25 de mayo de
2047, El Tribunal Supremo Electoral (TSE), convoch a Elecciones Generales
2017, las cuales s€ llevaran a cabo el dia domingo 26 de noviembre de 2017.

En ese sentido, s& concede Asueto el dia lunes 27 de noviembre del aho en curso
2 todos los funcionarios y empleados de la Administracion Publica, Centralizada,
Descentralizada y Desconcentrada del Estado.

Por o que deberan retornar a sus labores el martes 28 de noviembre de 2017

Agradeciendo su atencion, se Tuega tomar nota.

Atentamente.
Cc. Archivo
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CIRCULAR No 026-2017

Tegucigalpa, M.D.C., 03 de noviembre ce 2017

TODO EL PERSONAL
PRESENTE

Por este medio se les comunica gue personal autorizado por el INJUPEMP estaran visitandc esta
Secretaria de Estado con el proposito de llevar a cabo un proceso de actualizacion de la
informacion de los colaboradores de las distintas instituciones afitiadas al instituto.

Para tal fin, colaboradores de INJUPEMP se apersonan los dias 6, 7 y 8 de noviembre del aho en
curso, en el Saldén de reuniones Felicito Avila, en un horario de 8:00am a 4:00pm, el proceso
consiste en el vaciado de la informacion detallada por ios afiliados en su Hoja de Actualizacion en
el Software disefiado para tal fin, asi como la toma de una fotografia digital y el scan de las huellas
digitales.

Por lo anterior, se adjunta una ficha de actualizacion de informacion, misma que deberd ser
presentada totaimente liena con ia informacion en ella solicitada por cada uno de los empleados
al momento de actualizar los datos con los oficiales de INJUPEMP. Cada empieado debera
presentar ademas la Tarjeta de Identidad Original.

En el caso de las personas que no han realizado el proceso de afiliacion, deberan de apersonarse &
las Oficinas de INJUPEMP a la Division de Beneficios (primer piso, edificio principal} con la
siguiente documentacion:

e Copiade Acuerdo de Nombramiento

e Una Fotocopia de Tarjeta de identidad

e Dos fotografias tamafio carnet

o  Partida de Nacimiento de los beneficiarios por declarar si son menores de edad y en
caso de ser mayores de edad, fotocopia de la tarjeta de identidad

En espera de su pronta atencion

Atentamente,

Ce. Archivo




INFORMACION PARA ACTUALIZACION DE INFORMACION DE PARTICIPANTES ACTIVOS

T 1.DATOS PERSONALES DEL PARTICIPANTE

Primer y Segundo Nombre Primer Apellido Segundo Apellido
Numero de Identificacion Profesion u Oficio Género
Correo Electrénico Fecha de Nacimiento Nivel Educativo Concluido
Nacionalidad Estado Civil Barrio o Colonia
Avenida Calle No. Casa

Tetéfono Fijo

Departamento Ciudad

Teléfono Movil

Referencia de Domigilio No. Dependientes

il INFORMACION LABORAL (Participante Activo)

institucion Area, Unidad o Departamento Cargo Desempenado

Teléfono y Extension Direccion Laboral

il INFORMACION FAMILIAR

Nombres y Apellidos de Conyuge Fecha de Nacimiento
Nombres y Apellidos de Hijo (a) Fecha de Nacimiento
Nombres y Apellidos de Hijo (a) Fecha de Nacimiento
Nombres y Apellidos de Hijo (a) Fecha de Nacimiento

Nombres y Apellidos de Padre Vivo Fecha de Nacimiento
Nombres y Apellidos de Madre Viva Fecha de Nacimiento

"IV REFERENCIAS PERSONALES

Referzancia 1 Teléfdno

Referencia 2 Teléfono

La informacicn solicitada sera utilizada tnicamente para efectos de actualizacion de datos.

FiIRMA DEL PARTICIPANTE



CIRCULAR-SGRM-014-2017

27 de octubre de 2017

Secretario General
Directores Generales
Sub Gerencias
Unidades de Apoyo

Hago de su conocimiento que el dia sdbado 28 de octubre del presente afio, a
partir de las 8:00 a.m., se fumigara todas las oficinas de esta Secretaria de Estado,
por {0 anterior, solicito dejar las puertas abiertas y/o una persona encargada de

cerrar en el momento de |z aplicacion.

Atentamente,

Lic. Ej}rfer Barrier R e
Subgerente de Reursos Materifles y Servicios Gengfalas

Ce. Ing. Carlos Alberto Maderc / Secretario de Estado
Abog. Ramon Carranza / Sub Secretaric de Estado
Abog. Marce Tulic Abadie | Gerente Aaministrative
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CIRCULAR 014-2017
29 de septiembre de 2017

Senores

Secretaria General

Procurador General de Trabajo
Inspector General de Trabajo
Directores Generales

Jefe de Departamento y Unidades
Personal en General

En virtud del feriado denominado Semana Morazanica segun circular N°020-
2017, se solicita instruir al personal bajo su cargo, dejar apagado y desconectados
todos los aparatos eléctricos (aires acondicionados, computadoras, etc.), ast
mismo dejar las oficinas con llave y asegurarse que todas las luces queden
debidamente apagadas, a la vez queda terminantemente prohibido la entrada al

personal gue labora en esta Secretaria de Estado, durante les dias del 02 al 09 de

octubre d= 2017.

Atentamente,

Sub Gerente de Recurses Materiales y Servicios Generales

Cz. Ing. Carlos Alberto Maderc / Secretario de Estado
Abog. Ramon Carranza / Sub Secretario de Estade
Abog. Marco Tulio Abadie / Gerenta Administrativo

Arch
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CIRCULAR
DI/STSS-00143-2017
PARA: Directores y Jefes de Unidades
DE: Lic. Jorge Efrain Salgado
Coordinador Departamento de informatica
ASUNTO: Limpieza de Computadoras de la STSS.
.FECHA: 29 de Septiembre 2017.

de unidades por medio de la presente deseo informarles que a partir del 9 de

Estimados Directores y Jefes
o el mantenimiento preventivo de todas las computadoras de su Dependencia.

Octubre se estara desarrolland

su apoyo e Informar a su personal que este es una actividad de alta

Por io cual le solicitamos contar con todo
s los Equipos en perfectas Condiciones para todas las actividades.

prioridad ya que debemos contar con todo

Anexos calendario de mantenimiento.

CC: -




Oficinas

Unidad de _:mumﬂo_mm

Total Equipo

Lunes 9

Martes 10

Miercoles 11

lueves 12

Viernes 13

08:00§ 10,00

01:00

14:30

08:00

10:004 01:00

14:30

08.00

10:00

01:00

14:30

08:00

10:00

01:00

14:30

08:00

10:00

01:00) 314:30

rirnes Piso

38

2

2

2

2

2

2

2

2

Jefatura Regional de Inspeccidn
Departamento de Conciliacion Y Mediacién Laboral

1

2

2 2

Servicio de Atencidn al Ciudadano
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Oficina de Transparencia
Sectetatia General

T I )

s
[y

Unidad de Servicios Legales
Reglamentos Internos de Trabajo

Recepcion de Fendos de Tesoreria Especial

Departamento de Proteccién al Menor y Mujer Trabajadora _
Departamento de Inclusién Laboral

Serviciu Nacional de Empleo de tonduras

|IDiteccion General del Trabajo

Crganizaciones Sociales

Departamento de Riesgos Profesionales

Depaitamenlo de Medicina Ocupacional

Calculo de Prestaciones

Tercer Piso

Direccion General de Inspeccion del Trabajo

Secietaria Administrativa de la Diteccion General de lnspeccion

-

Unidad de Certificacion en Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo_

Tesoreria Especial

Migracion Internacional

s
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Consejo Econdmico y Social

Total de Coputadoras para mantenimiento preventive

130




Oficinas

Total Equipo

Lunes 16

Martes 17

Miercoles 18

Jueves 19

Viernes 20

08:00

10:00| 01:30] 15:00

08:00

10:00

01:30] 15:00

08:00

10:00

01:30} 15:00

08:00

10:00

01:30} 15:00

08:00

10:00

01:30}15:00

Luarto Piso

Departamento de Orientacién Ocupacional

1

1 1

1

1 1

Direccién General de Empleo

Observatorio del Mercado Laboral

Sub Direccién General de Empleo

Secretaria Administrativa de la Direccidn General de Empleo

Direccion General de Prevision Social
Sub Direccidn General de Previsién Sacial

Secretaria Administrativa de la Direccion General de Prevision Social

ispeccion de Higiene y Seguridad Ocupacional

Departamento de Vinculacién Empresarial

Unidad Téchica de Tratajo Infantil

Procuraduria General del Trabajo

Departamento de Autorizacidon Laboral a Extranjeros

Departamento de Enpleo y Formacion

Departamento de Regulacién de Agentes Privados de Emplec

Unidad de Coaperacion Externa

Unidad Local de Bienes Nacionales

Sub Gerencia de Recursas Materiales

Departamento de informatica

Direccion General de Salarios
Empleo por Hora

Suh Gerencia de Recursos Humanos

Unidad de Planeamiento y Evaiuacidn de Gestidn

Unidad de Modernizacién

Sub Gerencia de Presupuesto

tUnidad de Auditoria Interna

Gerencia Administrativa

Asesores del Despacho

Asistentes del Sub Secretario de Estado

Despacho del Sub Secretario de Estado

Unidad de Comunicacién [nstitucional
Asistentes del Secretario de Estado

Despacho de! Secretario de Estado

Total de Coputadoras para mantenimiento preventivo
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CIRCULAR NO.021-2017

Tegucigalpa, M.D.C., 19 de septiembre de 2017

TODO EL PERSONAL
PRESENTE

~on irstruccion del Secretario de Estado por este medio s& remite para el conocimiento
;. touo el personal, la Circular No. CGG-2113-2017 de fecha 28 de agosto de 2017,
mediante la cual la Secretaria de Coordinacion General de Gobierno nstruye el estricto
cumplimiento del Articuio No. 142 de la Ley Electoral y Organizaciones Politicas y sus
Reformas y que contiene las prohibiciones para los empleados y uncionarios publicos
durante el periodo de 1a campana electoral.

Sir otro particular,

Atentamente.
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SECRETARIA DE COORDINAL TON
GENERAT D GORBTERNQ

GOBIERNU DIE LA
REpUnLIca DEHONDURAS

CIRCULAR
N°CGG-2113-2017

PARA: SECRETARIOS DE ESTADO COORDINADORES-DE GABINETES, SECTORIALES, SECRETARIOS Y
SUBSECRETARIOS DE ESTADO, PRESIDENTFS EJECUTIVOS, GERENTES GENERALES,

- DIRECTORES GENERALES DE INSTITUCIONES D:E'SCONCENTRADA_‘;\[DESCENTRAUZADAS DEL

PODER EJECUTIVO. /! N
o / / "
DE: JORGE RAMON HERNANDEZ ALCERRO /| /", | i
Secretario de Estado Coordinador Genefal de Gobierag., ' s ,&i,_,__.g\
/ \ \
] ) o .
ASUNTO: Cumplimiento Articulo 142, de la Ley Electoral W\Organizaciones Politicas y‘su:.‘vReermbs.
5 oo
FECHA: junes, 28 de agosto de 2017 \\\ '
N )

'\____//
Uno de los pilares fundamentales de lu Administracion Piblica, es el fiel cumplimiento de fas leyes, y es

un deber de cada servidor publico, practicar conductas que generen en la ciudadania, confianza en la funcion
publica y credibilidad en quienes la ejercen.

En vista de lo anterior, y con instrucciones del Sefior Dresidente de lo Republico transcribo para su
estricto cumplimiento el Articulo No.142 de la Ley Electoral y Qrganizaciones Politicas y sus Reformas, que
contiene las prohibiciones para ios empleados y funcionarios publicos durante el periodo de la campafic
clectoral,

“ARTICULO 142.- PROHIBICIONES A FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS PUBLICOS:
Se prohibe a los funcionarios y empleados publicos:

Asistir o reuniones de cardcter politico durante dias y horas habiles;
Utilizar la autoridad, medios e influencias de sus cargos para favorecer personas u organizaciones

Na

politicas;

3. Utllizar los actos de gobierno para hacer propaganda politica de cualquier indole;

4, Utilizar recursos financieros o bienes del Estado paro hucer propaganda politica;

5. En las oficinas o dependencias publicas, queda prohibido realizar actividades con fines de proselitisnio
politice;

6. Queda prohibido, utilizar vehlculos propiedad del Poder Ejecutivo en labores de proselitismo politico.

£l contraventor serd sancionado con uno multu equivaiente 6 tos (2} veces el salario mensual, y en su coso de
reincidencio con el doble de lo misma, sin perjuicio de lo destitucion del cargo”

Las Unidades de Auditorio Interna, deben verificar el cumplimiento de estas disposiciones.

Asimismo, cada Titular de la respectiva dependencia, ¢s responsable de verificar el cumplimiento de

estas disposiciones.

De usted atentamente. i
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CIRCULAR-SGRM-013-2017 e"® U Q;.‘"
11 de septiembre de 2017

A TODO EL PERSONAL

ta Sub Gerencia de Recursos Materiales y Servicios Generaies, hace de su
conocimiento, que la distribucion de los vehiculos para trabajo de campe, se
realiza mediante solicitud presentada un dia antes en formato “Solicitud para
Servicio de Transporte” correspondiente al Casco Urbano y cuando se requiere
realizar giras de trabajo fuera de la Zona Central, se enviard nota dirigida al
Gerente Administrativo Abog. Marco Tulio Abadie con dos dias habiles de
anticipacion, para su Visto Bueno con copia al Lic. Eimer Barrientos Subgerente de

Recursos Materiales y Servicios Generales.

Lo anterior, con el fin de dar cumplimiento a la normativa interna segun PCM-008-

97, Articulo No. 34.

Atentamente, 9
\

/ i
L/
g/\/"\{ N
psinst

Lic. Elmer Barrientos Ramos ™"
Sub Gerencia de Recursos Materiales y Servicios Generales

Cc. Despacho de! Secretario de Estado
Despacho del Sub Secretario de Estado
Gerencia Administrativa

kdificio Plaze Azul. col las Lomas de! Guijarre sur. ave. Berlin. Calle Viena.
Telefonos: {5041 2232-3018 7 22055458 20326018 7 fay: ZI35-3458 T 2R R40d

www rabajo.gob.hin infoustrabaje.gob hn
Teoucigalpa. Honduras, Centro Americe



SOLICITUD PARA SERVICIO DE TRANSPORTE

FECHA

plA MES ANO

DEPENDENCIA SOLICITANTE

NOMBRE DEL FUNCIONARIO SOLICITANTE

AREA LOCAL

DEPARTAMENTAL

DEPARTAMENTOS

ITINERARIO

q CONDUCTOR ASIGNADO

DURACION DEL SERVICIO

NOMBRE DE LOS FUNCIONARIOS QUE VIAJAN

1. 2. 3.
DIA | MES | ANO
DESDE
4. 5. 6.
DIA | MES | ARG
HASTA
KILOMETRAJES RECORRIDOS Y CONSUMO DE COMBUSTIBLE
SALIDA Km. REGRESO Km. CONSUMO COMBUSTIBLE Gls.
TIPO DE COMBUSTIBLE
DIESEL GASOLINA

PROPOSITO DE LA MISION

INFORME DEL CONDUCTOR

* VIAJES FUERA DEL. AREA URBANA CON AUTORIZACION

FIRMA DEL FUNCIONARIO

SUBGERENTE DE RECURSOS MATERIALES

Y SERVICIOS MATERIALES

ENA.G. Tel.: 2236-1120, R.T.N. 0801999408325
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SERORETARTA T TIARAO
SEGURIDALS SOCLAL

CIRCULAR NO.019-2017

Tegucigalpa, M.D.C.. 11 de septiembre de 2017

TODO EL PERSONAL
PRESENTE

El Secretario y Sub Secretario de Estado invitan a la Celebracion del Dia del Niho
a realizarse en el Centro de Dia de INJUPEMP, el dia martes 12 de Septiembre

¢ afo en curso a partir de la 1:00pm

Asi mismo, se notifica que habré transporte disponible para movilizarse a dicho
Centro. ' |

Agradeciendo su atencion

Atentamente,

Cc. Archive

VECHA: ///;9 /= i
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DI/STSS-06128-2017

DI/ET

PARA Direcciones Generales
Unidades de Apoyo
Departamentos i

Lic. Jorge Efrair Salgado

D=
Coordinador Departamento de tnformatica
ASUNTO: Imprasiones as Trapajos & Zotor
FZCHA: 7 de Septiembre 2017.

depanamento de informatica esta en ia dispesicion de

cer informaries 2 todas ias unidades gue en e
color. diplomas, tarjsias sic.

Q un pl
Povaries con sus trabajos, disefios. presentacione
Bajo el siguisnte procadimienio:

ene
3

c

« Soiicitar g visic pueno al Lic. Sima’ Barriantos. espaciicanoc iz canhdac de copias. & molive v objelve

dei trabajc.
« Entregar ef vistc buenc z informaiicz con el rabaje que dessa y 108 MsSUMOS par fa imprasion dai
mismao,
do z le unidac ¢ direccior: pertinente.

» informalica enregara ei trabajc via mamorand

Toao con el objelive oz aprovechar los recursos de la institucion.

Sin otre pariicuiar. me suscripd de ust
Atre,

2T Archive
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| SERVICIO DE ATENCION AL

FECHA:

CIRCULAR-SGRM-012-2017

06 de septiembre de 2017

A TODO EL PERSONAL

la Sub Gerencia de Recursos Materiales y Servicios Generales, hace de su
conocimianto, que la salida del S6tano P3 estaré cerrada temporalmente del 02 al
09 de septiembre de 2017, a raiz de ias Obras de Desarrolio Vial que est3
ejecutando la Alcaldia Municipal del Distrito Central en 2 avenida Berlin frente a

=dificio Plaza Azul, por lo cual deben utilizar la salida del Parque F1.

Se recomienda tomar las precauciones del caso pues el acceso y salida sera por

una via.

Favor tomar Nota.

Atentamente, '
AR G TRABAJO Y, \/\ el
M aURiDaD soCtAL | PN

SEQUR! AL N

)7
= Lic. Eimer Barrientos Ramos:
=rancia de Recursos Materiales y Servicios Generales

Cz. bespache de! Secretaric de Estado
Despacho del Sub Secretario de Estado
Gerencia Administrativa

T e Tevmes A 7110 Al S iaytiaeeeey oy s rarlie Calis Sl
Fdificio Plaze Azul, sae de! Gruitarre sur ave, Berlin, Calle Viena,
a4 Do arg s 3a SalaTIra Y ST o R RS Sy ANIT N AL A
! SSRGS 02000 E e ZA3D-0a0D D=
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CIRCULAR No.011-2017
Tegucigalpa, M.D.C., 04 de septiembre de 2017

DIRECTORES GENERALES
UNIDADES DE APOYO
TODO EL PERSONAL

PRESENTE

Con instrucciones del Secretario de Estado por este medio se da a conocer la nueva
calendarizacin para la realizacién de las Recreo Vias en el cuarto trimestre del afo 2017,
de igual forma se solicita el apoyo, compromiso e involucramiento de todos los empleados
y funcionarios de nuestra Secretaria en dichas actividades.

17/09/17

P VT A —— Inspeccion General de Trabajo -
BERR VT2 V2 A— ~ Direccin General de Prevision Sodal
I BV 1) e — Direccién General de Emples
'''' 5 | 15/10/17 _'*_"’”_P'rgéﬁgﬁrééi’d}?éﬁi_cbﬁt—hEnFaTivEWéjBr_ -
6 | 22/10/17  Program. a Nacional de Empleo por Hora ]
BT A CTE T V7T A — ~ Direccidn General de Trabajo T
9 LETE/T? I . —‘I\'G%n'a%e Informdtica |
'_; 6_' _; 9_/ 1;/; ; ~ Sub (fe?érTcE'Eé_kgéu—rgéé_MZt'éTfaTe?,EEwésT\laEcﬁaEsf

Transporte, Vigilancia y Aseo

i 2 6/ 1_1/;_ ~ Gerencia Adm inistrativa, E@E&F&ig'aﬁﬂrs_oﬁﬂrﬁﬁb_sf_
UPEG y la Unidad de Modernizacion, Sub Gerencia de Presupuesto. J
— ———

Agradeciendo atencién,

Lic. Eimer Barrientos Ranios
>Ub Gerente de Recursos Materiales y Servicios Generales

Cc. Archivo

Editicto Plaza 4 zul, Col Las Lomas def Cratjarro Sug, Ave. Berlin, Calle Viena,
Feletonos (304y 2050, VIR 203503958 1130 60K - fax: 22333453 20333480

W mabajo gob ha - o & wabajo.gob hin Fegucigalpa, Hondur as, Centro América




CIRCULARNo.010-2017

Tegucigalpa, M.D.C., 10 de agosto de 2017

Secretario General

Directores Generales

Sub Gerencias

Unidades de Apoyo

Programa Presidencial con Chamba Vivis Mejor

la Sub Gerencia de Recursos Materiales y Servicios Generales, hace de su
conocimiento, que a partir de la fecha esta oficina es la encargada del
levantamiento de informes de Recreo vias realizadas por esta Secretaria de Estado.

Por lo anterior, solicito el apoyo y compromiso para enviar dicho informe a los
correos ebarrientos@trabajo.gob.hn y kreyes@trabaic.gob.hn, el dia iunes de
acuerdo a la programacion ya establecida.

Atentamente,

Lic. Elmer Barrientos Ramsi:
Sub Gerente de Recursos Materiales y Servicios Generales

Cc. Ing. Carios Alberto Madero / Secretario de Estado
Abog. Ramon Carranza / Sub Secretario de Estado
Abog. Marco Tulio Abadie / Gerente Administrative
Arch.




CIRCULAR No. 0€.7-2.017

Tegucigalps, M.D.C 18 de julio de 2017

SCCRETARIA GENERAL
DIRECCIONES GENERALES

SUB DIRECCIONES

UNIDADES DE APOYO

IFICINAS REGIONALES

CENTROS DE CUIDADO INFANTIL
PRESENTE.-

Tomando en cuenta tas recomendaciones Gel Comité de Control Interno de esta Secretaria,
por este medio les solicito ~omunicar a la Unidad de Informatica, con ¢l Lic. Jorge Efrain
Saigado, los nombres completos de l05 Servidores Publicos que trabajaron o trasladaron de
sus oficinas y le autorizaron acceso a los diferentes sistemas institucionales, en vista gue
segun informacion proporcionada por los administradores dichos usuarios coatinuan

activos.

A partir de la fecha, esta Sub Gerencia sera la encargadu de proporcionar a los
administradores de dichos sistemas la informacion de traslados y/o cancelaciones para que

Cc: Daspacho Secretario de Estado
Despacho Subsecretario
Gerente Administrativo
Auditoria Interna
Archivo
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CIRCULAR No. 015-2017

Tegucigalpa, M.D.C., 26 de junio de 2017

DIRECTORES GENERALES
UNIDADES DE APOYO
TODO EL PERSONAL

PRESENTE

Con instrucciones del Secretario de Estado por este medio se da a conocer la nueva
calendarizacion para la realizacion de las Recreo Vias en el tercer trimestre del ano 2017,
de igual forma se solicita el apoyo, compromiso e involucramiento de todos los empleados
y funcionarios de nuestra Secretaria en dichas actividades.

No. | Fecha Direcciones y Unidades
T 1| 020717 - Direccion General de Salarios, Procuraduria, CES -
2 | oe/0717 _ Inspeccion General de Trabajo .
3 168/07/17 Direccion General de Prevision Social T
4 | 23/07/17 o Direccion General de Empleo -
"5 | 30/07/17 Programa Presidencial Con Chamba VIVI'S_ME](__‘;%_‘_’__ o
6 | 06/08/17 "~ Programa Nacional de Empleo por Hora
____;,,, _‘__1_3/08/17 Secretaria Geﬁé}é“lv, SAC, Cooperggién Externa, Comunicacion
Institucional y Servicios Legales.
8 20/08/17 | Direccion General de Trabajo B
9 27/08/17 ~ "Auditoria e Informatica S

10 03/09/17

Sub Gerencia de Recursos Materiales, Bienes s Nacionales,
Transporte, Vigilancia y Aseo

Gerencia Administrativa, ‘Sub Gerencia de Recursos s Humanos,
11 10/09/17 UPEG y la Unidad de Modernizacion, Sub Gerencia de
Presupuesto.

IO N — — S

Agradeciendo atencion,

«A,,/

LIC. EVELIN RAMOSTD SATE
SUB GERENTE DE RECURSQ meno

23

u(‘ ( ,,)u X |

Cc. Archivo

Edificio Plaza Azal, Col Las Lamas del viagarro Sur. Ave Berlin, Calle Viena
Peletunos, (041 2032-391% 2iae T AOTE ma ..‘.“ 1“‘ Pi3n o 3dAd
oAy rrabalo sob ha wfo @ teabao gt i lu acigalpa, Honduras, Centrn Amena




CIRCULAR-SGRM-008-2017
12 de mavo de 2017

Secretario General
Directores Generales
Sub Gerencias
Unidades de Apoyo

En atencidn a Circular- SRGRM-007-2017 de fecha 10 de mayo de 2017, referente
a la fumigacion programada para el dia viernes 12 de mavo del presente afo, por
este medio se informa gue dicha fumigacion se trasiada parz el dia viernes 19 de

mayo de 2017, a partir de las 4:00 p.m.

Favor tomar nota.

tentamente,

/y—-,/\

/ozf q_ /aL(L (/nuﬁt’

Sub Gerente de Reuu"sob Materiales v Servicios Genearales

CC. Secretario de Estade
Sub Secretario de Estade
Gerente Administrativc

aze A7uL. col ‘aa { o*nas dei Guiiaro sur, ave, B2l
TP A AR I T SEBICTIRA TE RS SR SO0 RISEIE I

VAN ,ilclu(zk".ﬁ_‘\)i’?.i’x]ﬁ RS

e S T - -
{TPTRPRS ST & P o O evgaTrr
Pegucicalnd, aonduras, L S



CIRCULAR_NO.012-2017

Tegucigalpa, M.D.C., 10 de mayo de 2017

DIRECCIONES GENERALES
UNIDADES DE APOYO

PRESENTE

Por este medio adjunto encontraran cordial invitacién del Secretario y Sub
Secretario de Estado para la celebracion del Dia de La Madre, la cual se llevara a
cabo en el Restaurante Las Tejitas el dia jueves 11 de mayo del aho en curso, a
partir de las 12:00 del medio dia.

Por lo anterior, se facilitara el transporte a dicho lugar el cual sera coordinado en el
P3.

Atentamente,
b
AR
Y AR
T e %
" o) i
LIC. EVELIN RAMOS GONZALEZ fi”
SUB GERENTE DE RECURSOS HUWA
Cc. Archivo
T gificie Diazs £7ul Col Las Lomer gel Guuamro Sus Ave Dol L
Telfomos (S0 12302018 Z03 1R SOIPAULE ra ZIES

e wabalo.coh hn mfodirabaie. gor s DEFAlIZalng, —omnnras, Lento A



CIRCULAR-SGRM-007-2017

10 de mayo de 2017

Secretario General
Directores Generales
Sub Gerencias
Unidades de Apoyo

Mediante la presente, hago de su conocimiento que el dia viernes 12 de mayo del
presente afo, a partir de las 4:00 p.m. se fumigara todas las oficinas de esta
Secretaria de Estado, por lo anterior, solicito dejar las puertas abiertas y/o una
persona encargada de cerrar en el momento de la aplicacion, asimismo sugiero

tomar medidas de seguridad con ios objetos de valor.

Atentamente,

e

e
Lic. Elmer Barrientos Ramos
Sub Gerente de Recursos Materiales y Servicios Generales

Cc. Secretario de Estado
Sub Secretario de Estade
Gerente Administrative

Fdificio Plaze Azul. col las Lomas de! Guijarro sur. ave. Berhin. Calle Vienz.
Teléfonos: (3041 2232-3018 0 225553458 220 ax: ZD35-3455 I 2DRS-5464

URCIEI FA - NS
vww trabajc.got.he  infowitrabaje.gob hn

Tegucigalpa. Honduras. Cemroe Amsrica



CIRCULAR NO.011-2017

Tegucigalpa, M.D.C., 02 de mayo de 2017

TODO EL PERSONAL
PRESENTE

En cumplimiento a lo solicitado por la Direccion General de Servicio Civil, a todos
los empleados de la Secretaria de Trabajo y Seguridad Social se les informa que
para gozar del beneficio del BONO EDUCATIVO ANO 2017, debe ser empleado
permanente y por contrato, cuyo sueldo sea igual o menor a Lps. 14,600.00
(CATORCE MIL SEISCIENTOS LEMPIRAS EXACTOS).

Por lo anterior y para tramitar el Bono Educativo deben presentar a partir de la
fecha y hasta el dia MARTES 16 DE MAYO DE 2017 COMO FECHA LIMITE, la
siguiente documentacion:

1 Constancia del Centro Educativo actualizada, original, debidamente firmada
y sellada por el Director del Centro Educativo, el nombre del estudiante en
dicha constancia, debe coincidir con la Certificacion o Partida de
Nacimiento.

2. Certificacién o Partida de Nacimiento del alumno, original o fotocopia
3. Fotocopia de la tarjeta de identidad del empleado.
El valor del Bono Educativo a pagar sera el mismo del afio anterior.

Si el nifo o estudiante es el mismo que se registro el afio pasado No seria
necesario que presente la partida de nacimiento, solo la Constancia del Centro de
Estudio.

Asi mismo se les recuerda que No se aceptaran documentos remitidos en fecha
posterior a la fecha limite, en vista que hay fecha establecida para solicitar ante la
SEFIN el requerimiento presupuestario y una vez remitida la documentacion no se
podran hacer incorporaciones.

En espera de su pronta atencion,

Atentamente, . ,:3;‘{.;3‘{“‘33*?&;;734%
Arek REC “ﬂ‘(‘o‘;’%
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RAMOS GONZALE ﬁmg%z?
SUB GERENTE DE RECURSOS HUMANOY

Cc. Despacho Ministerial
Cc. Archivo

Fdifieio Plaza Azal Cal Las Looas del Guonaszo S, Ave Berlia, Calls Vigaa
Felefanos (o) 10830y 0 sl R AGTE . faw 2R3 2T 6

oo sabiagoe gob b nfo @ abago gob s Praucigalpa, Homwdhuas, o Aagina
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CIRCULAR_No.009-2017

Tegucigalpa, M.D.C, 29 de marzo de 2017

DIRECTORES GENERALES
UNIDADES DE APOYO
TODO EL PERSONAL

PRESENTE

Con instrucciones de! Secretario de Eslado por este medio se da a conocer la nueva
calendanizacion para la realizacion de las Recreo Vias en el segundo trimestre del ano

2017, de igual forma se solicita el apoyo, compromiso e involucramiento de todos los

empleados y funcionarios de nuestra Secretaria en dichas actividades.

Agradeciendo atencion,

SECRETARIA DETRABAIO Y
SEGURIDAD SOCIAL
SERVICIO DE ATENCION AL CIUDADANG

)
recha L /7"

Y, é
POR: /%/ﬂ?// HORA: Z - 72’J >

e

Ce Archive

it Plaza Seal ol Las Ton
FR TR 12 FS LS S B

Peletunos (o0d

LAY i[n’ha]u ;xl!: i]

"No. | Fecha Direcciones y Unidades
U 0204117 “Direccion General de Salarios, Procuraduria, CES
o 1 090477 1T T Inspeccion General de Trabajo _
3 23/04117 | ~ "7 Direccién General de Prevision Social
4 | somant | " Direccion General de Empleo '
5 | omosnt | " Programa Presidencial Con Chamba Vivis Mejor -
6 | 7140517 1 777 Programa Nacional de Empleo por Hora -
. 4 21/05/17 Secretaria General., SAC, Coopergc.lon Externa, Comunicacion
LT Institucional y Servicios Legales.
8 /‘ 28/05/117 | Direccion General de Trabajo
9 | o406M17 | " Auditoria e Informatica
10 11/06/17 Sub Gerencia dwe Recursos Mater@!es, Bienes Nacionales,
Transporte, Vigilancia y Aseo
77777 | Gerencia Aan'ﬁﬁistra[iva‘ Sub Gerencia de Recursos '_}-'I'u::ﬁanos,
11 18/06/17 UPEG y la Unidad de Modernizacion, Sub Gerencia de
Presupuesto.
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LIC. EVELIN RAMOS GONZALE& .
SUB GERENTE DE RECURSOS HUMANOS
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CIRCULAR-SGRM-006-2017

03 de abril de 2017

Secretario General
Directores Generales
Sub Gerencias
Unidades de Apoyo

La Sub Gerencia de Recursos Materiales y Servicios Generales, hace de su
conocimiento, que la oficina Regional de Trabajo en la ciudad de Comayagua, a
partir del 03 de abril de 2017, se trasladd de local a la siguiente direccién: Barrio
San Sebastian, calle principal hacia la iglesia San Sebastian, interseccion de 4 calle

sur oeste y 3 avenida sur oeste, a una cuadra del semaforo de Mall Premier.

Favor tomar Nota.

Atentamente,

Lic. Eimer Barrientos Ramos
Sub Gerencia de Recursos Materiales y Servicios Generales

Ce. Despacho de! Secretario de Estado
Despacho det Sub Secretario de Estade
Gerencie Administrativa

Edificio Plaze Azul. col las Lomas del Guiiarre sur. ave. Berlin. (aEi \| e
- “~oln -~ 5f(r e T e N "\”\“ ~ g
SHR-RENE G 2CRILA0TE A fan: 22355458

SR R "U (,

Tl PO ST S
Feléionos: 1804 227003

Vi rabaic.cob hn o @itrabajo.cob hn
On

-
duras. O entre America



CIRCULAR-SGRM-007-2017

07 de abril de 2017

Seiores

Secretaria General

Procurador General de Trabajo
Inspector General de Trabajo
Directores Generales

Jefe de Departamento y Unidades
Personal en General

En virtud del asueto de SEMANA SANTA mediante el Acuerdo Ejecutivo No. 49-
2017 de fecha 03 de abril de 2017, se solicita instruir al personal bajo su cargo,
dejar apagado todos los aparatos eléctricos (aires acondicionados, cafeteras,
computadoras, etc.), asi mismo dejar las oficinas con llave y asegurarse que todas
las luces queden debidamente apagadas, a la vez queda terminantemente

prohibido la entrada al personal que labora en esta Secretaria de Estado, durante

la semana del 10 al 14 de abril de 2017.
Favor tomar nota.

Atentamente,

Lic. Elmer Barrientos Ramos
Sub Gerente de Recursos Materiales y Servicios Generales

Cc. Secretario de Estado
Sub Secretario de Estado
Gerente Administrativo

Edificio Plaza Azul. col las Lomas del Guijarre sur. ave. Berlin. Calle Viena.
Teléfonos: (504) 2232-391§ / 2235-3458 / 2232-601 § / fax: 0235-3455 / 2235-3464

L

wwis-trabajo.gob.hn / info@trabajo. eob.hn

Tegucigalpa. Honduras. Centro América
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CIRCULAR NO.007-2017

Tegucigalpa. M.D.C.. 16 de marzo de 2017

SECRETARIA GENERAL
DIRECCIONES GENERALES
SUB GERENCIAS
UNIDADES DE APOYO
OFICINAS REGIONALES

PRESENTE

Con instrucciones del Secretario de Estado y en atencion al Acuerdo STSS-119-
2017 referente a la nueva Ley de inspectoria de Trabajo. por este medio se
instruye a todo el personal que tiene plaza de Inspector de Trabajo ¥y
funcionaimente se desempefa en otra oficina, como ser los Inspectores de
Higiene y Seguridad Ocupacional, deberan reintegrarse a laborar de forma
inmediata con su respectivo mobiliario asignado & la Inspectoria General de
Trabajo. por lo que deberan presentarse ante el Abog. Selvin Ramon Martinez,
Inspector General de Trabajo quien les asignara sus nuevas funciones.

Asi mismo, el personal que cuenia con plaze nominal de Oficial Juridico v que
fueron contratados bajo el nuevo sistema de CAFTA en apoyo & le inspectoria de
Trabajo deberan incorporarse a nartir de! dia lunes 20 de marzo del anc en curso
2 iaborar a le inspectoria General de Trabajo.

En el caso de las oficinas regionales dicho personal deberéd coordinar con el
Encargado Regional y el Inspector General quien ya cuenta con los listades
correspondientes de los inspectores y Oficiales Juridicos con los que debe contar
para gue se integren a las actividades de Inspectoria de cada oficina regional.

Dicha instruccion es de caracter obligatoric.

Sin otro particular.

) ’ _l' \,Ulr \_/ 'h:* *
LIC. EVELIN RAMOS GONZALEZ Gty
SUB GERENTE DE RECURSCS HURANES 5.

Cc. Archivo
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CIRCULAR-GA-003-17

13 de marzo de 2017

Secretaria General
Directores Generales

Sub Gerencias
Unidades de Apoyo .

.
Con instrucciones del Secretario de Estado, informo que en
atencion a la Ley de Inspeccion, a partir de la fecha se daré
prioridad a los vidticos solicitados por la Inspeccidn de Trabajo, sin
omitir las demds solicitudes realizadas por las diferentes
dependencias, a las cuales se les autorizara posteriormente, de
acuerdo a la necesidad del caso.

Esperando contar con su atencién y apoyo a la presente,
/ L

e

Abo/g_,_;l%ﬁ}co Tu‘lp Abadl‘ /

Gerente Administrative=~

C: Ing. Carios Alberto Madero Erazo/Secretario de Estado
Abog. Ramdn Carranza/Sub Secretario de Estado

&

Edificio Ploza Azul, Col. Lomos del Guijarro Sur, entre Avenida Poris y Calle Viena
Teléfonos: (504} 2232-3818/21 Fox: 2235-3455
www.trabgjo.qgob.hn / info@irabajo.gob.hn

Tegucigolpa, MDC, Honduras, Centro América




CIRCULAR No. 0018-2017

Tegucigalpa, M.D.C. 18 de julio de 2017

SECRETARIA GENERAL
DIRECCIONES GENERALES

SUB DIRECCIONES

UNIDADES DE APOYO

OFICINAS REGIONALES
CENTROS DE CUIDADO INFANTIL
PRESENTE.-

Con instrucciones del Secretario de Estado, y con el propdsito de mejorar la atericion al
publico que diariamente acude a las oficinas de esta Secretaria, Centros de Cuidado Infantil
y a las diferentes Regionales en la busqueda de informacién o solucion a sus problemas, me
permito recordarles nuevamente lo comunicado mediante Circular No. 034-2016 de fecha
19 de septiembre de 2016, en la cual el Despacho Presidencial, instruye “realizar un horario
¢ rol de trabajo correspondiente para la atencidn al publico interno y externo en el tiempo
del medio dia, de tal forma que no se dejard de atender cualquier consulta o servicio que
requieran los ciudadanos, dicha medida es de cardcter obligatorio”.

En tal sentido, solicito elaborar un rol de horario continuo de 12:00 m a 1:00 p.m. detaltando
los nombres de los empleados (as) que diariamente deberan atender al Ciudadano con

copia a ésta Sub Gerencia.-

Atentamente,

L L3

A
SR < !
SaTe RGN

E

e\
SUB GERENT

=

Cc Archivo




CIRCULAR No. 0016-2017

Tegucigalpa, M.D.C. 18 de julio de 2017

SECRETARIA GENERAL
DIRECCIONES GENERALES

SUB DIRECCIONES GENERALES
UNIDADES DE APOYO

OFICINAS REGIONALES
CENTROS DE CUIDADO INFANTIL
PRESENTE.-

Con instrucciones del Secretario de Estado, Ing. Carlos Madero, por este medio se NOTIFICA
A TODO EL PERSONAL que es de cumplimiento obligatorio marcar al iniciar |a jornada de
trabajo como al finalizar la misma; Excepto, aquellos funcionarios que cuentan con una
autorizacién y los que determine fa Autoridad Nominadora.

tn tal sentido, a partir de la fecha todo SERVIDOR PUBLICO que reciba un sueldo de esta
Institucion, contratado bajo cuaiquier modalidad, deberd inmediatamente proceder a
marcar su asistencia diaria o acreditar ante esta Sub Gerencia de Recursos Humanos Ia
autorizacion que estd exento de marcar su asistencia.- Ademas, de marcar su entrada y
salida debera permanecer de 8:00 a.m. a 4:00 p.m. en su puesto de trabajo, con el objeto
de evitar la aplicacion de las medidas que correspondan.

Por lo anteriormente descrito, recomiendo de encontrarse en cualquiera de estas
situaciones, presentarse o remitir a esta Sub Gerencia fas autorizaciones solicitadas.-

Atentamente,

GEAY)
Kt g

Cc: Auditoria Interna
Archivo
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CIRCULAR-00S-2017

19 de junio de 2017

A TODO EL PERSONKNAL

Estimados companeros medianie iz presenie y en aras de propiciar un clima de
respeto hacie la paz y tranguilidad de os vecinos de! sector anexo a ios parguecs
de la Secretaria de Trabajo y Seguridad Social. se prohiben las reuniones deniro
del pargueo especiaimente a la salida (4pm). de esia forma estaremos refigjando
las buenas costumbres y praciicas de respeto de respeto como oficiales de esta

Secretaria de £stade hacia la comunidac con la cual compartimos espacios.

Atentamente,

Lic. Eimer Barrientos Ramos
Sub Gerente de Reacursos Materiales v Servicios Generales

e Secretana oz cstaoc
Suz Secretaric de Estada
Gerencia Administrative
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CIRCULAR-GA-002-17

07 de marzo de 2017

Secretaria General
Directores Generales
Sub Gerencias
Unidades de Apoyo

*

Con instrucciones del Secretario de Estado, informo que esta
Secretaria en conjunto con el Programa Presidencial Con Chamba
Vivis Mejor, estard llevando a cabo una actividad del 20 al 24 de
marzo del presente afo, en la cual, participaran todos los
vehiculos.

Por lo tanto, solicito suspender giras de trabajo, inspecciones, etc,

ya que durante toda esa semana, no habra disponibilidad
vehicular.

Atentamente,

-

Abog. €o Tulio Abadie

erente Administrativo

C: Ing. Carlos Alberto Madero Erazo/Secretario de Estado
Abog. Ramon Carranza/Sub Secretario de Estado

*

Edificio Ploza Azud, Col. Lomas del Guijarro Sur, entre Avenida Poris y Caile Viene

Teléfonos: (5045 2232-35 Fax: 22353455

www.trabagjo.gob.hn /
Tequeigaipa, MBC, Hand

¢lale NIt

, Centro Americe
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CIRCULAR-SGRM-005-2017

03 de marzo de 2017

Secretario General
Directores Generales
Sub Gerencias
Unidades de Apoyo

En atencion a solicitud enviada por el Tribunal Supremo Electoral (T.S.E.) mediante
oficio SGTSE-560-2017, de fecha 02 de marzo de 2017, donde solicitan el
préstamo de la flota vehicular de esta Secretaria de Estado a partir de 03 de marzo
del presente afio, en apoyo a la Celebracidn de la Elecciones Primarias, en tal
sentido esta Subgerencia de Recursos Materiales y Servicios Generales, hace de su
conocimiento gue del viernes 03 al lunes 13 de marzo de 2017, los mismos

pasaran bajo el control y responsabilidad de dicho organismo.

Atentamente,

Lic. Elmer Barrientos Ramos
Sub Gerente de Recursos Materiales y Servicios Generales

Cc. Despacho del Secretario de Estado
Despacho del Sub Secretaric de Estado
Gerencia Administrativa

AT 3 T omne Am] iAo c11e s Fdarelt 1T e
Edificio Plaze Azul col las Lomas del Guijarro sur ave. Berlin, Calle Viena.
Teldfonos: (3040 22R2-307T8 D 22555458 0 ZER2-061E . fan: Z235-3455 P ZDRR.5464

1 Treyimey] Syt iy0n P NPT P P A
wrabale.cot i infowetrabajo.cobhn

ks

%
Tecuvigalpa. Honduras, Centro America



i'f*‘*“’

CIRCULAR NO.006-2017

Tegucigalpa, M.D.C.. 06 de febrero de 2017

TODO EL PERSONAL
PRESENTE

En atencion a las recomendaciones del Informe No. 004-2016-UAI-STSS de ita Auditoria
Especial practicada a esta Sub Gerencia de Recursos Humanos, por este medic se
comunica lo siguiente:

~ Se les recuerda lo estipulado en fa Circular-DGSC-012-2014 emitida por la
Direccion General de Servicio Civil referente 2 lo siguiente: Que en caso de que 1a
incapacidad temporal sea extendida por medice privado por uno. dos v hasta tres
(3) dias, no necesita ser refrendada por e! Instituto Hondureno de Seguridad
Social. PERO DEBE PRESENTARSE EN CERTIFICADO MEDICO. v s. la
incapacidac es mayor de 3 dias debe ser refrendada ante el IHSS.

~ Se notifice £ fos Directores Generales. Encargados v ¢ Coordinadores Regionales.
Jjefes Inmediatcs que todo permiso persona: (citas medicas. dusic. matrimonio.
estudic eic.; permisc oficial. licencias cor € sin goce de salaric. v otras diligencias
de! personal. deberan ser sustentadas con le documentacidn de respaidc Y
auicrizacion del iefe inmediato vy autoridac correspondiente parz ta. fin,
(considerando que €l empieado No tenga trabajo © diligencias pendientes de
realizar). por lo que esta Sub Gerencia de Recursos Humanos No gestionara
ninguna solicitud o permiso que No cumpla con tales disposiciones.

~ Se ie recuerda a todo el personal. que es OBLIGATORID portar el carnet de
identificacion en un lugar visible durante las horas laborables. por lo que se debera
notificar 2 esta Sub Gerencia de Recursos Humancs el personal gue por alguna
razon no cuenta con dicho carnet.

~ Lac disposiciones anteriores son ae saracter obiigatoric v ei incumplimientc de las
mismas daran jugar & las medidas disciplinarias corraspongientes.
.,',“_'"»‘ A S
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CIRCULAR-SGRM-003-2017
25 de enero de 2017

Secretario General
. Directores Generaies

Sub Gerencias

Unidades de Apoyo

La Sub Gerencia de Recursos Materiales y Servicics Generales, hace de su
conocimiento, que la distribucion de los boteliones con agua purificada seran los
dias jueves de cada semana a partir de las 8:30 a.m.. {a recepcidn v entrega del

mismo sera en el Sotano P3, por el personal de ta Unidad de Mantenimienio.

Atentamente,

Cc Despacho der Secretario de Estade
Despacho de' Sub Secretario de Estade
Gerencia Aaministrativa

Berlip, Calle Viena,
ST DA A
S nDen40E

Bdificie Plaze 2zul col las Lomas dzi Guijarre swr. ave.
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CIRCULAR NO.003-2017

Tegucigalpa, M.D.C., 24 de enero de 2017

TODO EL PERSONAL
PRESENTE

Atendiendo instruccion del Secretario de Estado por este medio s€ hace de su
conocimiento, que la Cruz Roja Hondurefia a traves de su Programa Nacional de
Sangre ha extendido cordial invitacion para que la Secretaria de Trabajo y
Seguridad Social, nuevamente pueda formar parte de la labor humanitaria en la
Campafia de donacion voluntaria de sangre.

La misma ha sido programada para el dia martes 31 de enero del ano en cursa,
dentro de nuestras instalaciones, previo a una jornada de sensibilizacion que
personal de la Cruz Roja realizara el dia jueves 26 de enero con el proposito que
los donantes potenciales puedan recibir el mensaje sobre los requisitos que deben
reunir.

Agradeciendo de antemano su atencion y colaboracion a tan noble causa,

Atentamente,

o

L1C. EVELIN RAMOS

SUB GERENTE DE RECURS(OS HUMAN

o™

Cc. Archivo




