
INSTITUCIÓN: 512 - Instituto Nacional de la Mujer

11

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 1 2,408,458.931.00 9.00 3,541,330.51

GA UE
JULIO AGOSTO

3,673,965.0520.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

9.00 0.00

NOVIEMBREOCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 2 - Formación dirigida a actores claves del sector público, gobiernos locales y sociedad civil para la incorporaciòn de enfoque en las polÍticas 
públicas.

417 - JORNADA

1 -  Lograr la implementación gradual de la Política Nacional de la  Mujer, II Plan de Igualdad y Equidad de Género de 
Honduras 2010-2022 desde las entidades responsables de su ejecución, para el desarrollo integral de las mujeres como 
titulares de derechos.

4 - Implementar programa formativo sobre Género, Políticas Públicas y Derechos Humanos de las Mujeres dirigido al 
funcionariado público.

S 4 - Trimestral

RECTORIA DE POLITICAS PÚBLICAS DE IGUALDAD Y EQUIDAD DE GÉNEROPROGRAMA: 11

512 - INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2017

15/01/2018 11:26:13 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2017
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21

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 2 1,569,819.101.00 9.00 2,253,402.35

GA UE
JULIO AGOSTO

2,916,525.0720.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

9.00 0.00

NOVIEMBREOCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 2 - Formación dirigida a actores claves del sector público, gobiernos locales y sociedad civil para la incorporaciòn de enfoque en las polÍticas 
públicas.

417 - JORNADA

1 -  Lograr la implementación gradual de la Política Nacional de la  Mujer, II Plan de Igualdad y Equidad de Género de 
Honduras 2010-2022 desde las entidades responsables de su ejecución, para el desarrollo integral de las mujeres como 
titulares de derechos.

4 - Implementar programa formativo sobre Género, Políticas Públicas y Derechos Humanos de las Mujeres dirigido al 
funcionariado público.

S 4 - Trimestral

RECTORIA DE POLITICAS PÚBLICAS DE IGUALDAD Y EQUIDAD DE GÉNEROPROGRAMA: 11

512 - INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2017

15/01/2018 11:26:13 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2017
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11

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 1 0.00 0.00 0.00 12.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.007.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

3.00 0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 4 - Propuestas técnicas y metodológicas para la incorporación del enfoque de género en políticas, programas, proyectos y planes entregadas 
a las instituciones del sector pùblico, gobiernos locales priorizados.

32 - DOCUMENTO

1 -  Lograr la implementación gradual de la Política Nacional de la  Mujer, II Plan de Igualdad y Equidad de Género de 
Honduras 2010-2022 desde las entidades responsables de su ejecución, para el desarrollo integral de las mujeres como 
titulares de derechos.

1 - Elaborar propuestas  para incorporar el enfoque de genero en los  procesos de planificación y presupuesto. (SEFIN-
SCGG).

N 4 - Trimestral

RECTORIA DE POLITICAS PÚBLICAS DE IGUALDAD Y EQUIDAD DE GÉNEROPROGRAMA: 11

512 - INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2017

15/01/2018 11:26:13 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2017
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21

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidad Cantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 2 0.00 0.00 0.00 12.00 0.000.000.00

GA UE
JULIO

0.00 0.00

AGOSTO

0.007.00

SEPTIEMBRE

TRIMESTRE III TRIMESTRE IV

DICIEMBRE

3.00 0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

OCTUBRE

ABRIL

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

MAYO

EjecutadoCantidad

JUNIO

TRIMESTRE IITRIMESTRE I

MARZO

Cantidad Ejecutado

FEBRERO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ENERO
UEGA

N Periodicidad:Primario:No Acumulable:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 

Unidad de Medida:

Producto: 4 - Propuestas técnicas y metodológicas para la incorporación del enfoque de género en políticas, programas, proyectos y planes entregadas 
a las instituciones del sector pùblico, gobiernos locales priorizados.

32 - DOCUMENTO

1 -  Lograr la implementación gradual de la Política Nacional de la  Mujer, II Plan de Igualdad y Equidad de Género de 
Honduras 2010-2022 desde las entidades responsables de su ejecución, para el desarrollo integral de las mujeres como 
titulares de derechos.

1 - Elaborar propuestas  para incorporar el enfoque de genero en los  procesos de planificación y presupuesto. (SEFIN-
SCGG).

N 4 - Trimestral

RECTORIA DE POLITICAS PÚBLICAS DE IGUALDAD Y EQUIDAD DE GÉNEROPROGRAMA: 11

 - SUB-PROGRAMA: 11-00

 - PROYECTO: 11-00-000

512 - INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2017

15/01/2018 11:26:13 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2017
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.003.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

5.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.007.000.000.000.0021

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 2

4 - TrimestralN

3 - Brindar asesoría técnica especializada a las instituciones con responsabilidades en el cumplimiento del II PIEGH y Plan 
Nacional Contra la Violencia Hacia la Mujer 2014-2022.

1 -  Lograr la implementación gradual de la Política Nacional de la  Mujer, II Plan de Igualdad y Equidad de Género de 
Honduras 2010-2022 desde las entidades responsables de su ejecución, para el desarrollo integral de las mujeres como 
titulares de derechos.

32 - DOCUMENTO

1 - Propuestas y recomendaciones elaboradas para la incorporación del enfoque de género a nivel de políticas, programas y/o  proyectos 
públicos.

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

IMPLEMENTACION GRADUAL DE LA POLITICA NACIONAL DE LA MUJER, II PLAN DE IGUALDAD Y 
EQUIDAD DE GENERO DE HONDURAS 2010-2022

ACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-002

512 - INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2017

15/01/2018 11:26:13 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2017

Pagina 5 de 21USUARIO:LOSUAZO0906



No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.0020.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

60.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.000.0021

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 2

4 - TrimestralN

4 - Implementar programa formativo sobre Género, Políticas Públicas y Derechos Humanos de las Mujeres dirigido al 
funcionariado público.

1 -  Lograr la implementación gradual de la Política Nacional de la  Mujer, II Plan de Igualdad y Equidad de Género de 
Honduras 2010-2022 desde las entidades responsables de su ejecución, para el desarrollo integral de las mujeres como 
titulares de derechos.

74 - PERSONA

1 - Capacitación para  el abordaje de género en la gestión pública para el Funcionaria do público de instituciones priorizadas.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:S

IMPLEMENTACION GRADUAL DE LA POLITICA NACIONAL DE LA MUJER, II PLAN DE IGUALDAD Y 
EQUIDAD DE GENERO DE HONDURAS 2010-2022

ACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-002

512 - INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2017

15/01/2018 11:26:13 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2017
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

1.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.002.000.000.000.0021

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 2

4 - TrimestralN

6 - Impulsar acciones afirmativas  para el Empoderamiento Económico y/ o acceso a recursos productivos  a favor de las 
mujeres, en el marco de la Plataforma Vida Mejor.

1 -  Lograr la implementación gradual de la Política Nacional de la  Mujer, II Plan de Igualdad y Equidad de Género de 
Honduras 2010-2022 desde las entidades responsables de su ejecución, para el desarrollo integral de las mujeres como 
titulares de derechos.

32 - DOCUMENTO

1 - Elaboracion de Estrategias para la incorporación  de las demandas de las mujeres en los programas de la Plataforma  Vida Mejor.Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

IMPLEMENTACION GRADUAL DE LA POLITICA NACIONAL DE LA MUJER, II PLAN DE IGUALDAD Y 
EQUIDAD DE GENERO DE HONDURAS 2010-2022

ACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-002

512 - INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2017

15/01/2018 11:26:13 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2017
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

1.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.002.000.000.000.0021

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 2

4 - TrimestralN

5 - Elaborar y entregar propuestas de transversalización de género a los programas de la Plataforma Vida Mejor.

1 -  Lograr la implementación gradual de la Política Nacional de la  Mujer, II Plan de Igualdad y Equidad de Género de 
Honduras 2010-2022 desde las entidades responsables de su ejecución, para el desarrollo integral de las mujeres como 
titulares de derechos.

483 - PROPUESTA TÉCNICA

1 - Elaboracion de Propuestas técnicas para la incorporación de género en los programas de la Plataforma Vida Mejor. Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

IMPLEMENTACION GRADUAL DE LA POLITICA NACIONAL DE LA MUJER, II PLAN DE IGUALDAD Y 
EQUIDAD DE GENERO DE HONDURAS 2010-2022

ACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-002

512 - INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2017

15/01/2018 11:26:13 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2017
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.0013.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

1.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.0010.006.00 0.000.000.0021

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 2

4 - TrimestralN

3 - Brindar asesoría técnica especializada a las instituciones con responsabilidades en el cumplimiento del II PIEGH y Plan 
Nacional Contra la Violencia Hacia la Mujer 2014-2022.

1 -  Lograr la implementación gradual de la Política Nacional de la  Mujer, II Plan de Igualdad y Equidad de Género de 
Honduras 2010-2022 desde las entidades responsables de su ejecución, para el desarrollo integral de las mujeres como 
titulares de derechos.

149 - INFORME

2 - Informe de seguimiento realizado a los Planes de trabajo institucionales, comisiones interinstitucionales de gobierno y sociedad civil para 
la incorporación del enfoque de género.

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

IMPLEMENTACION GRADUAL DE LA POLITICA NACIONAL DE LA MUJER, II PLAN DE IGUALDAD Y 
EQUIDAD DE GENERO DE HONDURAS 2010-2022

ACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-002

512 - INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2017

15/01/2018 11:26:13 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2017
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

NOVIEMBRE

0.001.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

1.00 1,739,308.89

AGOSTOJULIO
UEGA

1,816,059.441.000.00 1,497,192.3421

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 2

4 - TrimestralS

2 - Monitorear el cumplimiento de las políticas públicas en materia de igualdad y no discriminación en las Instituciones del 
Estado, fundamentadas en los compromisos nacionales e internacionales.

1 -  Lograr la implementación gradual de la Política Nacional de la  Mujer, II Plan de Igualdad y Equidad de Género de 
Honduras 2010-2022 desde las entidades responsables de su ejecución, para el desarrollo integral de las mujeres como 
titulares de derechos.

417 - JORNADA

4 - Programa formativo para la planificación operativa, producción y análisis de estadísticas e indicadores con enfoque de género, para el 
monitoreo de los avances del II PIEGH. 

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

IMPLEMENTACION GRADUAL DE LA POLITICA NACIONAL DE LA MUJER, II PLAN DE IGUALDAD Y 
EQUIDAD DE GENERO DE HONDURAS 2010-2022

ACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-002

512 - INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2017

15/01/2018 11:26:13 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2017
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.005.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

6.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.00 0.000.000.0021

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 2

4 - TrimestralN

8 - Desarrollar proceso formativo en género, Derechos Humanos de las Mujeres Prevención de Violencia Contra  la Mujer, 
Autonomía Económica, Salud Sexual y Reproductiva a nivel interno y externo de los Centro Ciudad Mujer.

1 -  Lograr la implementación gradual de la Política Nacional de la  Mujer, II Plan de Igualdad y Equidad de Género de 
Honduras 2010-2022 desde las entidades responsables de su ejecución, para el desarrollo integral de las mujeres como 
titulares de derechos.

156 - TALLER

1 - Realización de Jornadas de formación a mujeres usuarias de los Centros Ciudad Mujer.  Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

ATENCION Y PREVENCION INTEGRAL DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN CENTROS 
CIUDAD MUJER

ACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-003

512 - INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2017

15/01/2018 11:26:13 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2017
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.001.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.000.0021

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 2

4 - TrimestralN

8 - Desarrollar proceso formativo en género, Derechos Humanos de las Mujeres Prevención de Violencia Contra  la Mujer, 
Autonomía Económica, Salud Sexual y Reproductiva a nivel interno y externo de los Centro Ciudad Mujer.

1 -  Lograr la implementación gradual de la Política Nacional de la  Mujer, II Plan de Igualdad y Equidad de Género de 
Honduras 2010-2022 desde las entidades responsables de su ejecución, para el desarrollo integral de las mujeres como 
titulares de derechos.

417 - JORNADA

2 - Realizacion de Jornadas de formación dirigido a lideres comunitarios sobre Derechos Humanos, prevención de violencia, salud sexual y 
reproductiva en las zonas de influencias de los CCM. 

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

ATENCION Y PREVENCION INTEGRAL DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN CENTROS 
CIUDAD MUJER

ACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-003

512 - INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2017

15/01/2018 11:26:13 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2017

Pagina 12 de 21USUARIO:LOSUAZO0906



No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.005.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

1.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.000.000.000.000.0021

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 2

4 - TrimestralN

8 - Desarrollar proceso formativo en género, Derechos Humanos de las Mujeres Prevención de Violencia Contra  la Mujer, 
Autonomía Económica, Salud Sexual y Reproductiva a nivel interno y externo de los Centro Ciudad Mujer.

1 -  Lograr la implementación gradual de la Política Nacional de la  Mujer, II Plan de Igualdad y Equidad de Género de 
Honduras 2010-2022 desde las entidades responsables de su ejecución, para el desarrollo integral de las mujeres como 
titulares de derechos.

417 - JORNADA

3 - Realización de Jornada de formación  a educadores del polígono de influencia de los Centros de Ciudad Mujer.  Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

ATENCION Y PREVENCION INTEGRAL DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN CENTROS 
CIUDAD MUJER

ACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-003

512 - INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2017

15/01/2018 11:26:13 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2017
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

NOVIEMBRE

0.00654.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

499.00 361,973.66

AGOSTOJULIO
UEGA

9,864.00368.0028.00 0.0021

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 2

4 - TrimestralS

7 - Brindar atención especializada a mujeres en los  Centros de Ciudad Mujer a través del modulo de violencia contra la 
mujer.

1 -  Lograr la implementación gradual de la Política Nacional de la  Mujer, II Plan de Igualdad y Equidad de Género de 
Honduras 2010-2022 desde las entidades responsables de su ejecución, para el desarrollo integral de las mujeres como 
titulares de derechos.

68 - MUJER

4 - Atenciones psicológicas y sociales a mujeres en los Centros Ciudad Mujer.  Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

ATENCION Y PREVENCION INTEGRAL DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN CENTROS 
CIUDAD MUJER

ACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-003

512 - INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2017

15/01/2018 11:26:13 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2017
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

2.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.001.000.000.000.0021

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 2

4 - TrimestralN

8 - Desarrollar proceso formativo en género, Derechos Humanos de las Mujeres Prevención de Violencia Contra  la Mujer, 
Autonomía Económica, Salud Sexual y Reproductiva a nivel interno y externo de los Centro Ciudad Mujer.

1 -  Lograr la implementación gradual de la Política Nacional de la  Mujer, II Plan de Igualdad y Equidad de Género de 
Honduras 2010-2022 desde las entidades responsables de su ejecución, para el desarrollo integral de las mujeres como 
titulares de derechos.

156 - TALLER

5 - Desarrollo de Talleres de sensibilizaciòn  a madres, padres, tutores o encargados a nivel externo. Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

ATENCION Y PREVENCION INTEGRAL DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN CENTROS 
CIUDAD MUJER

ACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-003

512 - INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2017

15/01/2018 11:26:13 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2017
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.00399.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

318.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.00181.003.00 0.000.000.0021

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 2

4 - TrimestralN

7 - Brindar atención especializada a mujeres en los  Centros de Ciudad Mujer a través del modulo de violencia contra la 
mujer.

1 -  Lograr la implementación gradual de la Política Nacional de la  Mujer, II Plan de Igualdad y Equidad de Género de 
Honduras 2010-2022 desde las entidades responsables de su ejecución, para el desarrollo integral de las mujeres como 
titulares de derechos.

6 - ASESORIA

5 - Asesorías para la elaboración e implementación de planes de vida y seguridad.  Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

ATENCION Y PREVENCION INTEGRAL DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN CENTROS 
CIUDAD MUJER

ACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-003

512 - INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2017

15/01/2018 11:26:13 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2017
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

NOVIEMBRE

0.001.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

5.00 815,242.52

AGOSTOJULIO
UEGA

427,478.914.001.00 72,626.7621

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 2

4 - TrimestralS

1 - Desarrollar proceso formativos dirigido a las Coordinadoras de las Oficinas Municipales de la Mujer, para impulsar la 
gestión pública con enfoque de género a nivel local.

2 - Fortalecer la institucionalidad en la estructura del Estado a nivel   local y central a través de los mecanismos de género, 
para el adelanto de las mujeres.

417 - JORNADA

1 - Desarrollo  de Jornadas de fortalecimiento  de capacidades técnicas dirigidas a Coordinadoras de las Oficinas Municipales de la Mujer.  Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

FORTALECER LA INTITUTCIONALIDAD DE GENERO EN LA ESTRUCTURA DEL ESTADOACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-004

512 - INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2017

15/01/2018 11:26:13 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2017
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

2.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.002.000.000.000.0021

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 2

4 - TrimestralN

2 - Brindar asesoría y herramientas metodológicas a las OMM para optimizar su gestión a nivel local.

2 - Fortalecer la institucionalidad en la estructura del Estado a nivel   local y central a través de los mecanismos de género, 
para el adelanto de las mujeres.

417 - JORNADA

1 - Asesorías técnicas  a las OMM para impulsar su gestión con enfoque de género. Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

FORTALECER LA INTITUTCIONALIDAD DE GENERO EN LA ESTRUCTURA DEL ESTADOACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-004

512 - INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2017

15/01/2018 11:26:13 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2017
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.000.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

2.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.001.000.000.000.0021

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 2

4 - TrimestralN

3 - Desarrollar procesos formativos dirigidos a los Mecanismos de Género a nivel local (OMM) y funcionariado municipal para 
diseñar e implementar políticas institucionales de género.

2 - Fortalecer la institucionalidad en la estructura del Estado a nivel   local y central a través de los mecanismos de género, 
para el adelanto de las mujeres.

417 - JORNADA

1 - Realización de Jornadas de fortalecimiento de capacidades técnicas para el diseño de políticas municipales de género.  Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

FORTALECER LA INTITUTCIONALIDAD DE GENERO EN LA ESTRUCTURA DEL ESTADOACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-004

512 - INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2017

15/01/2018 11:26:13 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2017
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.001.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

1.00 0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.002.000.00 0.000.000.0021

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 2

4 - TrimestralN

3 - Desarrollar procesos formativos dirigidos a los Mecanismos de Género a nivel local (OMM) y funcionariado municipal para 
diseñar e implementar políticas institucionales de género.

2 - Fortalecer la institucionalidad en la estructura del Estado a nivel   local y central a través de los mecanismos de género, 
para el adelanto de las mujeres.

32 - DOCUMENTO

2 - Publicaciones relevantes sobre Derechos Humanos  de las mujeres dirigidas a  a la población.  Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

FORTALECER LA INTITUTCIONALIDAD DE GENERO EN LA ESTRUCTURA DEL ESTADOACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-004

512 - INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2017

15/01/2018 11:26:13 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2017
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No Acumulable:

OCTUBRE

GA UE
ENERO

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad

FEBRERO

EjecutadoCantidad

MARZO

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2

JUNIO

Cantidad Ejecutado

MAYO

Cantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

ABRIL

0.00 0.00

NOVIEMBRE

0.002.00

DICIEMBRE

TRIMESTRE IVTRIMESTRE III

SEPTIEMBRE

0.00

AGOSTO

0.000.00

JULIO
UEGA

0.00 0.00 0.002.000.00 0.000.000.0021

Cantidad Ejecutado EjecutadoCantidad EjecutadoCantidadCantidad EjecutadoCantidad EjecutadoEjecutadoCantidad

1 2

4 - TrimestralN

2 - Brindar asesoría y herramientas metodológicas a las OMM para optimizar su gestión a nivel local.

2 - Fortalecer la institucionalidad en la estructura del Estado a nivel   local y central a través de los mecanismos de género, 
para el adelanto de las mujeres.

32 - DOCUMENTO

2 - Herramientas metodológicas entregadas a las OMM.  Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Operativo: 

Objetivo Estratégico:

Primario: Periodicidad:N

FORTALECER LA INTITUTCIONALIDAD DE GENERO EN LA ESTRUCTURA DEL ESTADOACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-004

512 - INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA PROGRAMÁTICA
REP:R00826256
GESTION:2017

15/01/2018 11:26:13 a.m.
REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

 PERIODO: 2017
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