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Planilla [ Descripcion del Puesto Fecha Ingreso - Acuerdo
Estructura Organica 001 SECRETARIA DE ESTADO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL
000055 SUB SECRETARIA DE ESTADO 25/07/17 | ACU-85-2017
000055 SECRETARIA SUB SECRETARIA DE ESTADO 01/09/14 |/ ACU-SEDIS-138-2014
000055 SUB SECRETARIO DE ESTADO 10/02/14 | ACU-50-2014
000055 GERENTE DE PROYECTOS I 02/12/15 | ACU-061-2015
Division 1 UNIDAD DE ASESORIA TECNICA Y ASISTENCIA AL DESPACHO
000055 OFICINISTA I 01/09/14 /| ACU-158-2014
000055 ASISTENTE EJECUTIVO 01/09/14 | ACU-227-2014
000055 CONDUCTOR DE AUTOMOVILES | 03/10/16 / ACU-103-2016
000055 CONSERJE SUPERVISOR 01/09/14 |/ ACU-197-2014
000055 SECRETARIA III 01/07/17 | ACU-038-2017
000055 SECRETARIA EJECUTIVA 01/09/17 / ACU-048-2017
000055 ASISTENTE EJECUTIVO 03/10/16 / ACU-082-2016
000055 SUB COORDINADOR DE GUIAS DE FAMILIA 01/09/14 |/ ACU-233-2014
000055 OFICINISTAI 01/07/17 |/ ACU-037-2017
000055 ASESOR LEGAL 02/02/15 |/ ACU-SDS-014-2015
Estructura Organica 002 SUB SECRETARIA DE POLITICAS E INCLUSION SOCIAL
Division 4 DIRECCION DE PUEBLOS INDIGENAS Y AFROHONDUREN OS
000055 OFICIAL DE PERSONAL Il 01/09/14 |/ ACU-179-2014
000055 SECRETARIA I 15/05/11 / ACU-040-2011
000055 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 03/10/16 / ACU-069-SEDIS-2016
Departamento 1 SUB DIRECCION DE PUEBLOS INDIGENAS Y AFROHONDUREN 0S
000055 COORDINADOR EN ADMINISTRACION DE PROYECTOS 02/05/11 | ACU-039-2011
Departamento 2 UNIDADES REGIONALES DE PUEBLOS INDIGENAS Y AFROHONDUREN 0S
000055 PROMOTOR DE DESARROLLO COMUNAL lil 02/05/11 | ACU-08-2011
000055 JEFE REGIONAL SEDINAFROH 02/05/11 /| ACU-01-2011
000055 PROMOTOR DE DESARROLLO COMUNAL il 02/09/13 | ACU-048-2013
000055 PROMOTOR DE DESARROLLO COMUNAL liI 02/05/11 /| ACU-05-2011
000055 PROMOTOR DE DESARROLLO COMUNAL llI 01/06/11 / ACU-044-2011
000055 JEFE REGIONAL SEDINAFROH 02/05/11 / ACU-02-2011
000055 JEFE REGIONAL SEDINAFROH 02/05/11 / ACU-04-2011
000055 JEFE REGIONAL SEDINAFROH 02/05/11 / ACU-03-2011
000055 PERIODISTA | 02/05/11 /| ACU-037-2011
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Estructura Organica 002 SUB SECRETARIA DE POLITICAS E INCLUSION SOCIAL
Division 4 DIRECCION DE PUEBLOS INDIGENAS Y AFROHONDUREN 0OS
Departamento 3 ENLACES INSTITUCIONALES DE PUEBLOS INDIGENAS Y AFROHONDUREN 0S
000055 SUB GERENTE DE RECURSOS HUMANOS 02/05/11 /| ACU-046-2011 27,700.00 15,774.31 56,150.00
000055 SECRETARIA II 02/05/11 / ACU-038-2011 13,700.00 4,457.09 28,150.00
000055 CONDUCTOR DE AUTOMOVILES I 02/05/11 / ACU-014-2011 11,700.00 4,311.84 24,150.00
000055 AUDITOR INTERNO il 02/05/11 /| ACU-020-2011 27,700.00 18,814.23 56,150.00
000055 INSPECTOR DE BIENES NACIONALES Il 02/05/11 | ACU-021-2011 17,700.00 6,676.65 36,150.00
000055 AUXILIAR DE PROTOCOLO 02/05/11 | ACU-016-2011 11,700.00 5,771.44 33,079.31
000055 CONSERJE Il 02/05/11 / ACU-09-2011 10,700.00 2,865.22 22,150.00
000055 OFICIAL DE PERSONAL | 02/05/11 |/ ACU-027-2011 11,700.00 5,494.65 24,150.00
000055 PERIODISTA IlI 02/05/11 /| ACU-029-2011 22,700.00 12,312.57 46,150.00
000055 JEFE DE DEPARTAMENTO DE INFORMATICA | 05/11/13 | ACU-048 17,700.00 9,934.86 35,400.00
000055 CONSERJE II 02/05/11 /| ACU-011-2011 9,700.00 7,252.32 20,150.00
000055 ASESOR LEGAL 02/05/11 / ACU-030-2011 23,700.00 10,388.01 48,150.00
000055 DIRECTOR DE INCLUSION SOCIAL Y EQUIDAD DE GENERO 01/06/11 / CON-2028-2011 27,700.00 20,296.55 56,150.00
000055 CONDUCTOR DE AUTOMOVILES I 02/05/11 |/ ACU-013-2011 11,700.00 9,124.54 24,150.00
000055 SECRETARIA II 02/05/11 / ACU-036-2011 13,700.00 6,005.00 28,150.00
000055 CONTADOR II 02/05/11 / ACU-033-2011 15,700.00 11,777.57 32,150.00
000055 OFICIAL DE GENERO 02/05/11 /| ACU-026-2011 11,700.00 9,803.57 24,150.00
000055 CONDUCTOR AUTOMOVILES !l 02/05/11 / ACU-012-2011 11,700.00 4,955.88 24,150.00
Departamento 4 DERECHOS HUMANOS Y POLITICAS PUBLICAS
000055 DIRECTOR DE DERECHOS HUMANOS 02/05/11 /| ACU-032-2011 27,700.00 18,742.02 56,150.00
000055 ASISTENTE TECNICO EN POLITICAS Y PROYECTOS 02/05/11 | ACU-047-2011 27,700.00 10,263.91 56,150.00
Departamento 5 CULTURA E INCIDENCIA
000055 OFICINISTA 02/05/11 / ACU-025-2011 10,700.00 4,656.13 22,150.00
Seccioén 1 OFICIAL DE INCLUSION E INCIDENCIA.
000055 OFICIAL DE INFORMATICA I 02/05/11 /| ACU-024-2011 14,700.00 9,789.45 30,150.00
Seccion 2 OFICIAL DE CULTURAY ARTE
000055 JEFE DEPARTAMENTO ACADEMICO Y DEPORTES 02/05/11 / ACU-018-2011 22,700.00 7,748.29 46,150.00
000055 AUXILIAR DE PROTOCOLO 02/05/11 / ACU-015-2011 11,700.00 9,209.41 24,150.00
Departamento 6 DESARROLLO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS

000055 JEFE DEPARTAMENTO DESARROLLO PRODUCTIVO 02/05/11 /| ACU-035-2011 22,700.00 17,498.39
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Estructura Organica 002 SUB SECRETARIA DE POLITICAS E INCLUSION SOCIAL
Division 4 DIRECCION DE PUEBLOS INDIGENAS Y AFROHONDUREN 0S
Departamento 6 DESARROLLO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS
Seccion 1 OFICIAL DE GESTION PROMOCION Y SEGUIMIENTO
000055 PROMOTOR DE DESARROLLO COMUNAL IiI 02/05/11 / ACU-022-2011 22,700.00 8,090.24 46,150.00
000055 PLANIFICADOR JEFE 02/05/11 / ACU-048-2011 22,700.00 10,521.17 46,150.00
Estructura Organica 003 SUB SECRETARIA DE GESTION DEL PROGRAMA VIDA MEJOR
Division 1 DIRECCION DE VIDA MEJOR
000055 ASESOR LEGAL 01/06/17 / ACU-010-2017 45,000.00 39,622.42 71,250.00
000055 GUARDIAN II 03/10/16 / ACU-091-2016 11,000.00 9,642.42 22,000.00
000055 SUB COORDINADOR DE UNIDAD DE PREVENCION Y PROYECTOS ESPECIAL 01/09/14 |/ ACU-245-2014 46,800.00 15,760.42 93,600.00
000055 COORDINADOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO DE VIDA MEJOR 01/09/17 | ACU-044-A-2017 30,000.00 24,847.42 40,000.00
Division 5 DIRECCION DE ACOMPAN AMIENTO Y FORTALECIMIENTO SOCIAL
000055 PLANIFICADOR PRESUPUESTARIO IV 01/09/14 / ACU-194-2014 50,000.00 43,547.42 100,000.00
000055 OFICIAL ADMINISTRATIVO |1 01/09/14 |/ ACU-173-2014 36,800.00 32,437.42 73,600.00
000055 ASISTENTE SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS 03/10/16 / ACU-081-2016 55,000.00 38,454.74 110,000.00
Estructura Organica 005 SECRETARIA GENERAL
000055 SECRETARIA GENERAL 65,000.00 57,322.42 129,638.89
000055 SECRETARIA I 01/09/14 / ACU-210-2014 11,800.00 8,729.50 23,600.00
Division 1 DIRECCION DE COOPERACION EXTERNA
000055 DIRECTOR DE COOPERACION EXTERNA 01/09/14 |/ ACU-222-2014 46,800.00 38,002.02 93,600.00
Estructura Organica 006 GERENCIA ADMINISTRATIVA
000055 CONSERJE Il 01/09/17 | ACU-043-2017 12,000.00 10,448.60 16,000.00
000055 GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO 65,000.00 57,322.42 93,166.67
000055 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 01/09/14 / ACU-201-2014 29,800.00 25,142.42 59,600.00
000055 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 01/09/14 | ACU-229-2014 29,800.00 18,398.82 59,600.00
000055 JEFE DE COMPRAS || 01/09/14 | ACU-214-2014 36,800.00 14,910.09 73,600.00
000055 GUARDALMACEN II 01/09/14 / ACU-191-2014 16,800.00 13,237.42 33,600.00
000055 OFICIAL ADMINISTRATIVO I 01/09/14 | ACU-188-2014 36,800.00 25,272.97 73,600.00
000055 INSPECTOR DE BIENES NACIONALES | 01/09/14 | ACU-192-2014 23,800.00 14,047.02 47,600.00
000055 OFICINISTA | 01/09/14 / ACU-211-2014 11,800.00 7,366.04 23,600.00 .
000055 OFICIAL ADMINISTRATIVO | 01/09/14 | ACU-221-2014 19,800.00 17,572.42 39,490.00 ,éyg;x‘ N
000055 PREINVENTOR II 01/09/14 / ACU-200-2014 16,800.00 11,759.10 96:' <
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Estructura Organica 006 GERENCIA ADMINISTRATIVA
000055 PLANIFICADOR PRESUPUESTARIO | 01/09/14 | ACU-198-2014 17,800.00 14,691.70 35,600.00
000055 GUARDIAN | 01/09/14 | ACU-209-2014 9,800.00 7,514.91 19,600.00
000055 OFICIAL DE PREINTERVENCIION III 01/09/14 |/ ACU-195-2014 26,800.00 22,161.31 53,600.00
000055 OFICIAL DE PREINTERVENCION III 01/09/14 /| ACU-206-2014 26,800.00 22,287.42 53,600.00
000055 ASISTENTE EJECUTIVO 01/09/14 |/ ACU-225-2014 26,800.00 16,596.42 53,600.00
000055 PROMOTOR DE DESARROLLO COMUNAL | 01/09/14 | ACU-217-2014 26,800.00 18,249.24 53,600.00
000055 ESTADIGRAFO | 05/11/15 | ACU-060-2015 21,800.00 18,312.26 43,600.00
000055 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 01/09/14 | ACU-175-2014 28,000.00 23,577.42 56,000.00
Division 1 SUB GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
000055 OFICIAL DE PERSONAL IIi 01/09/14 | ACU-170-2014 29,800.00 26,962.42 59,600.00
000055 OFICIAL DE PERSONAL | 01/09/14 | ACU-186-2014 19,800.00 17,512.42 39,600.00
000055 OFICIAL DE PERSONAL | 01/10/17 / ACU-060-2017 18,000.00 15,907.42 22,500.00
000055 OFICIAL DE PERSONAL | 01/09/14 | ACU-169-2014 19,800.00 16,532.42 39,600.00
Division 2 SUB GERENCIA DE PRESUPUESTO
000055 ASISTENTE DE SUB GERENCIA DE PRESUPUESTO 01/09/14 | ACU-253-2014 26,800.00 16,819.13 53,600.00
000055 OFICIAL DE PERSONAL II 01/07/17 /| ACU-013-SEDIS-2017 25,000.00 22,822.42 37,500.00
Division 3 SUB GERENCIA DE SERVICIOS GENERALES
000055 SUPERVISOR DE SERVICIOS GENERALES II 01/09/14 |/ ACU-159-2014 31,800.00 26,512.42 63,600.00
Estructura Organica 007 VENTANILLA UNICA
000055 COORDINADOR DE VENTANILLA UNICA 01/09/14 |/ ACU-235-2014 65,000.00 57,322.42 108,875.00
000055 ADMINISTRADOR DE VENTANILLA UNICA 01/09/14 |/ ACU-236-2014 41,800.00 36,862.42 83,600.00
000055 PROCURADOR DE VENTANILLA UNICA 01/09/14 |/ ACU-193-2014 26,800.00 23,587.42 53,600.00
Estructura Organica 008 AUDITORIA INTERNA
000055 AUDITORA INTERNA 03/03/14 /| ACU-SEDIS058B-2014 42,000.00 27,930.07 84,000.00
Estructura Organica 011 TECNOLOGIA
000055 OFICINISTA | 01/09/14 | ACU-203-2014 16,800.00 16,147.42 33,600.00
000055 TECNICO INFORMATICO | 01/09/14 | ACU-196-2014 24,800.00 17,213.00 49,600.00
000055 TECNICO INFORMATICO | 01/09/14 / ACU-180-2014 19,800.00 17,775.00 39,600.00
Estructura Organica 013 UNIDAD DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA GESTION

000055 PLANIFICADOR PRESUPUESTARIO IV 01/09/14 / ACU-178-2014 51,800.00 41,077.57
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