
Institución:      603   -   Instituto Nacional de Previsión del Magisterio

Estado: EN REGISTRO

Somos una Institución de Previsión del Magisterio Hondureño, que ofrece Prestaciones Sociales y Servicios financieros y sociales a los participantes y 
beneficiarios con la finalidad de mantener su calidad de vida, a través de una mejora continua y el fortalecimiento de la solvencia patrimonial del Instituto.

MISIÓN:

Ser una Institución modelo en previsión social en Honduras, garante de un sistema solido, confiable e innovador.VISIÓN:

VINCULACIÓN PLANIFICACIÓN

2 Mantener la solvencia actuarial de los Institutos de Previsión para asegurar los beneficios de la población afiliada.OBJETIVO ESTRATEGICO 
SUB-SECTORIAL (PES)

1 Institutos de Prevision Social operando con solvencia actuarial  RESULTADO SUB-
SECTORIAL (PES)

1 Mejorar el desarrollo humano, la equidad y la protección socialOBJETIVO ESTRATEGICO DE 
GOBIERNO (PEG)

3 La cobertura del sistema de seguridad social de la población ocupada aumenta de 20% a 25%.RESULTADO DE GOBIERNO 
(PEG)

1 Una Honduras sin pobreza extrema, educada y sana con sistemas consolidados de previsión social.OBJETIVO VISIÓN DE PAIS

5 Universalizar el régimen de jubilación y pensión para el 90% de los asalariados en Honduras.META VISIÓN DE PAIS

Vigencia del Objeto Estratégico

2018 2019 2020 2021

SSSS

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 1

Mejorar la atención de forma integral y permanente a los jubilados y pensionados, mediante el otorgamiento oportuno de los beneficios 
establecidos en la Ley.

3 Otorgadas las prestaciones previsionales y servicios sociales a los docentes jubilados, pensionados y beneficiarios. RESULTADO INSTITUCIONAL

SUSPUESTOS
Se cuenta con la capacidad financiera y actuarial para brindar los beneficios requeridos.

JUBILADOS Y PENSIONADOS35Clasificación: Población: 199 RECIBIENDO SU 
BENEFICIO Medio de Verificación: Planillas de pago

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

REP:R00824625
GESTION:2018

07/02/2018 11:10:03 a.m.

 EJERCICIO: 2018

PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL (PEI)
MODIFICACIONES

Pagina 1 de 2USUARIO:CASALGADO



VINCULACIÓN PLANIFICACIÓN

2 Mantener la solvencia actuarial de los Institutos de Previsión para asegurar los beneficios de la población afiliada.OBJETIVO ESTRATEGICO 
SUB-SECTORIAL (PES)

1 Institutos de Prevision Social operando con solvencia actuarial  RESULTADO SUB-
SECTORIAL (PES)

1 Mejorar el desarrollo humano, la equidad y la protección socialOBJETIVO ESTRATEGICO DE 
GOBIERNO (PEG)

3 La cobertura del sistema de seguridad social de la población ocupada aumenta de 20% a 25%.RESULTADO DE GOBIERNO 
(PEG)

1 Una Honduras sin pobreza extrema, educada y sana con sistemas consolidados de previsión social.OBJETIVO VISIÓN DE PAIS

5 Universalizar el régimen de jubilación y pensión para el 90% de los asalariados en Honduras.META VISIÓN DE PAIS

Vigencia del Objeto Estratégico

2018 2019 2020 2021

SSSS

OBJETIVO 
ESTRATEGICO 3 Mejorar la rentabilidad y la sostenibilidad financiera y actuarial exigible, mediante el otorgamiento de prestamos, y la optimización del portafolio 

de inversiones.

4 Otorgados los prestamos personales e hipotecarios a los participantes del sistemaRESULTADO INSTITUCIONAL

SUSPUESTOS Flexibilidad en las disposiciones presupuestarias.

AFILIADOS5Clasificación: Población: 15 AL SISTEMA Medio de Verificación: REPORTE GENERADO POR EL 
SISTEMA

5
Mejorada la administración del portafolio de inversiones de títulos valores de corto y mediano plazo procurando el equilibrio optimo 
entre seguridad, rentabilidad y liquidezRESULTADO INSTITUCIONAL

SUSPUESTOS Existen las condiciones propicias y las alternativas de inversión adecuadas.

AFILIADOS5Clasificación: Población: 15 AL SISTEMA Medio de Verificación: ACTA COMITE DE INVERSIONES
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