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ACTA N°021-2017

Sesidn Ordinaria celebrada por la Honorable Corporacion Municipal gl

dia Viernes Tres (03) del mes de Noviembre del afio dos mil Diecisiete

(2017), en la ciudad de Gracias, Departamento de Lempira, en el Saloén

de la Alcaldia Municipal de la ciudad de Gracias, Presidida por el Sefior

Alcalde Municipal Dr. Javier Antonio Enamorado con la asistencia de los :
Regidores siguientes: Sefior Regidor I Blanca Liliam Arita Paredes, /ng
Regidor II Juan Rafael Mejia, Regidor III Pedro Edgardo Escalante Y-
Campos, Regidor IV Angel Maria Iglesias Reyes, Regidor V Ramon

Edgardo Ldpez Escalante, Regidor VI Berta de Suyapa Diaz, Regidor

VII Jholman Mauricio Rajo Lara, Regidor VIII Jesus Eliseo Villanueva,

Regidor IX Mario Antonio Calix Orellana, Regidor X Santiago Gomez i
Otero, con la presencia del Vice-Alcalde Municipal Mario José Calix %%ﬁ
Hernandez y de la Secretaria Municipal que da fe de todo lo actuado,

se desarrolld de la siguiente manera:

' i
INVOCACION A DIOS.
Por la sefiora Regidora Suyapa Diaz

II

MENSAJE DIARIO.

Lectura de mensaje Diario por la SECRETARIA MUNIC]IPAL.

III1
COMPROBACION DE QUORUM

Comprobado el Quorum por la Secretaria Municipal
v é%/

El sefior Alcalde Municipal Dr. Javier Antonio Enamorado dio por f/gty
iniciada la Sesion Ordinaria siendo las 2.00 pm

APERTURA DE LA SESION:

\'

-~

LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DE LA AGENDA:

Bt
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Seguidamente se dio lectura a la agenda, sin discusion fue aprobada
por la Honorable Corporacion Municipal.

VI
LECTURA, DISCUSION Y RATIFICACION DE ACTA ANTERIOR:

A continuacion se dio Lectura al Acta Anterior No.020-2017, la que )\5(
después de ser Discutida fue Ratificada. ’ 9/5

VII
SEGUIMIENTO DE ACUERDOS # U\)\ ‘ @7
VIII Y
LECTURA DE CORRESPONDENCIA @<

1.- NOTA LECTURA DE CORRESPONDENCIA NOTA ENVIADA
POR USAID PARA EL PROYECTO DE GOBERNALIDAD LOCAL.-
En donde solicitan el Proceso de Transicion de Gobierno Local.- el cual
envian la informacion del proceso.-En donde en ACTA N°019-2017.-
se Aprobd este procesos el cual hoy solicitan se rectifique por el cambio / 4—
de fecha del Considerando Primero el cual por error se envid otra no } .
con la reforma de la Ley de Municipalidades.- asi mismo aprobacion el 2
Nombramiento de la Comision de Transicion y Traspaso de Gobierno
Municipal 2014-2018.-

CONSIDERANDO: Que se ha convocado a la poblacién hondurefa a
participar en elecciones generales a celebrarse el Ultimo domingo del
mes de noviembre del presente afio, para elegir autoridades
nacionales, departamentales y municipales, que regiran en sus
funciones durante los proximos cuatro afios siguientes a partir del 25%
de enero del afo 2018 .

CONSIDERANDO: Que la LeY de Municipalidades en su articulo 6
relacionadas al capitulo XIIl , ( Decreto 143-2009 )establece la
obligacion de institucionalizar un proceso de transicion y traspaso
en los gobiernos locales, que = les permita consolidar ‘Una 5
cultura democratica, mediante el traspaso_ordenado, transparente -

y participativo, de los bienes y responsabilidades municipales a las

nuevas autoridades, a manéra de no entorpecer la gestion vy
desarrollo municipal.

CONSIDERANDO: Que el gobierno local, en atencion a suss
responsabilidades emanadas “de la voluntad popular, debe de
prepararse con antelacion, para el ftraspaso a las nuevas
autoridades, de los bienes, valores e informacion inherentes a la
gestion municipal

CONSIDERANDO: Que es necesario que las nuevas autoridades del 5
municipio, préximas a ser electas, inicien su gestion municipal <
consciente de sus responsabilidades y con conocimiento de los

asuntos, programas y proyectos, que han Si
la corporacion municipal eén funciones.

PO, TANTG, 27,050 80 5 SES S908 PAALT AR 5 g

unicipa vige

do tratados y aprobados por
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ACUERDA:

PRIMERO: Declarar el periodo de Trangéiony Tpaspaso de Gobierno
Municipal abarcara desde el 25 de octubre del af} en que se realiza las
elecciones de autoridades municipales hasta e)/25 de enero del afio de
inicio de la gestion de las nuevas autoridades electas. El periodo de
transicion mencionado estara organizado en tres (3) etapas de acuerdo
a lo establecido en el articulo 67-B (Adicionado por Decreto 143- -2009). /

SEGUNDO: Instruir aI alcalde munlccigal para ,que_de inmediato*
proceda a, conformar comision Transicion y Traspaso, con
personal ,de esta. m n|C|pa idad, para_recopilar 'y preparar
mfgrmacnon instituciona munaapal para efectos ggales, p ra lo cuaI
eran preparar un plan de trabajo a partir dél mes'de agosto.

%C RO: Autorizar al alalde, munidpal, para %ue proceda a invitar a los
candidatos a alcaldes de este termlno municipal para| que conozcan en
primera instancia las funcnones de la gestion municipa

CUARTO Reiterar a _los cmdadaanos del mumﬁ Op x personal
r] glpa nuestra dlngSlClon g enterar s candidatos a
alca 1a situacion de Ta municipalidad.

UINTO: Con el fin de gargntizar la trasparencia en el proceso de
8ansncuc% y traspaso, e argtb ?a bgervaagn de lap Comisign f
Ciudadana de Trasparenaa Municipa -

SEXTO: Incluir en el presgggesto Mun|C|paI el ano electoral los gastos
ecesarips para las gctivi que demanden €] pr eso e tr spaso
e man oy ue se a e]e uta 0 por la Corporacio riodo

018, las activida |ona as a g ceremoma e _tras aso de
mando estaran a ¢ rR omision de T gnsucnon y Tras ge
sera presidida por el Alca esa iente e mtt(aj%r? a por represe tan es dg’
ambas partes, conforme al articulo 67 C a Ley de Municipalidades.

SEPTIMO Publncar transcribir el prefente acuerdo a los interesados o
g ndencias mu iCipale gara su conoc;muento y
pllcacuon CUM E. Firma y se odel secretario municipal.

En consecuencia la Honorable Corporacion Municipal por unanimida
ACORDO: Aprobar la rectificacion de punto de acta Del Proceso de
Transicion de Gobierno Local asi mismo la aprobacion de la Comision
de Nombramiento de la Comision de Transicion y Traspaso de Gobier
Municipal 2014-2018.-quedando de la siguiente manera:

CARGO NOMBRE
Gerente Municipal Juan Ramon Cortez Espinoza
Secretaria Municipal Estela Argentina Miranda Garcia
Tesorero Municipal Wilver Alexander Espinal Lopez
Presupuesto y Contabilidad Vivian Alexa Andrade i
Administracion Tributaria Sandra Dinora Melgar )
Servicios Publicos Manuel Cuellar “
Catastro Municipal Daniel Martinez
Unidad Medio Ambiente(UMA) Angel Antonio Herrera
Auditor Municipal Norman Javier Zelaya

Unidad de Desarrollo Social Miguel Angel Perez 7@1/-
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2.- NOTA RECIBIDA POR LA CONTADORA MUNICIPAL VIVIAN
ANDRADE Y TESORERO MUNICIPAL WILVER ESPINAL.- En
donde estan solicitando los siguientes traspasos del Presupuesto de
Egresos del periodo 2017. En consecuencia la Honorable Corporacion
Municipal por unanimidad ACORDO: Aprobar los siguientes traspasos,

detallados de la siguiente manera: UU\ / \b’pu

TRASPASO 73
DE MAS
+ MANTENIMIENTO DE AGUA POTABLE 0,000.00
DE MENOS
- MANTENIMIENTO DE PARQUES L.60, 000.00
TRASPASO 74
DE MAS :
+ ENERGIA ELECTRICA L 70,000.00
DE MENOS
- PRRPAGANDA Y PUBLICIDAD L.70, 000.00
TRASPASO 75
DE MAS
+ARTES GARFICAS L. 7,150.00 R
DE MENOS
- VIATICOS NACIONALES DESARROLLO SOCIAL 1.3, 000700
-UTILES DE ESCRITORIO OFICINA Y ENSENANZA GERENCIA L. 4,150.00
TRASPASO 76
DE MAS
+EQUIPOS VARIOS DE OFICINA L 6,000.00
DE MENOS

- MEDIOS DE TRANSPORTE PARA PERSONAS

TRASPASO 77
DE MAS "
+COMPLEMENTOS L. 155.43
DE MENOS
- GASOLINA CATASTRO A L.155.43

¥



TRASPASO 78

DE MAS

477

+ CONSTRUCCION DE PROYECTO ELECTRIFICACION ALTOS DE CAMALOTE L. 117,2017.13

DE MENOS

- CONSTRUCCION DE PROYECTO ELECTRIFICACION ALTOS GUANTEQUE
- CONSTRUCCION DE PROYECTO ELECTRIFICACION CAMALOTE CAMPUCA

- PROYECTO ELECTRIFICACION EL GUINEO
- PROYECTO ELECTRIFICACION HIGO MACHORRO

85,687.69
27,519.44
2,000.00 { L\@M
2,000.00 C/ ¢
________________ / /

117,2017.13 /

TRASPASO 79 M/\
DE MAS
+ NINEZ Y JUVENTUD L.100, 000.00
DE MENOS
- EDUCACION, CONTRAPARTE JUAN LINDO 100,000.00
V4

TRASPASO 80
DE MAS
+ AYUDAS SOCIALES L.70, 000.00
DE MENOS

- ELEMENTOS DE LIMPIEZA TESORERIA

IX

P,ARTICIPACION DE PERSONAL DE ICF.- SOCIALIZ!'\CI(')N DE
LIMITES DEL REFUGIO DE VIDA SILVESTRE MONTANA VERDE.

REDEFINICION DE LIMITES DEL REFUGIO DE VIDA
SILVESTRE MONTANA VERDE

SOCIALIZACION

MUNICIPALIDAD DE GRACIAS, LEMPIRA

70,000.00 Jé
/ ?)& L
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AREAS PROTEGIQAS EN HONDURAS
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TS

MONTANA VERDE

OBJETIVO Promover ef ecosdesniollo pera buenestin de L
poblcion v para consenan v perpetiin os tectinos hnoncos

cultiales enistentes en i as como

L anvestieacion ol ecotinsine abicioen

Ry enet los vonocimentos necesatios pu

Plantas y ecosustemas

R T R

Nos atrevemos a decit que este tipo de bosque con estas caracteristicas es el mas
impresionante del occidente de Honduras

Cranvchis sp. (Desconocida)
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Aves
Llalisto de aves es el resultado de los avistamientos y
capturas reaiizadas durante el desarrolio de este habajo

T e ey
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DEMARCACION MONTANA VERDE ANO2007

; ANO 2007-
/B AFE=CONDEIOR
U, mARERA |

AREA TOTAL
7269.64 Mas.

OBJETIVOS DEL 2017 PARA EL MANEJO
MONTANA VERDE

ESPECIFICOS

‘Realizar los estudios técnlcos y legales gue respalden una propuesta de
redefinicion de limites

‘Realizar la consuita libre previa e informada con las poblaciones indigenas asi
como la realizacion de jornadas de sociahizacion con las comunidades y gohiernes
Igcales. el proceso de redefinicion y demarcacion del RVS Montana Verce

A sElaborar la propuesta de regelinicion c¢e limites en base a !'os hnearenlos

establecides en la LFAPVS y su reglamento

\ 7 7 =

\\\ -Realizar 1a evaluacion del estade de la demarcacion antenor y propuesta para 'a '

\\ [ mMejora de la cemarcacion del area | )< -
\\

" W\ 1/}/\/
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Talleres de Consulta

Reuniones/Cabildos
Abiertos
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EXPEDIENTE DE REDIFINICION DELIMIT

Justticacion
Objetivos

y g 23 |
y
¢ w0
Piesenlacion de / 3" £
expediente para /

aprobacion ICF, Dec. CN.

Eloboracion de anteproyecto

para categoritacion y

redefinicion de Iimites

Ubicacion espacial y lisica

Cotegoria propuesto

Diagnosticos biotisicos y

socioeconomicos

Opinion comunidad

indigenas. Cotporaciones

Municipales



CONSULTA PREVIA E INFORMADA

l CONICIIITA DDEV/IA F ILIFARLS 4~ 4

T S e S DT T TR
\\

- CONSULTA PREVIA E INFORMADA

= Municipio de Gracias




484

b
Acuerdos de la comunidad de Montafia Verde, '
Municipio de Gracias
t ey
) Uk*
/‘B/
! //
A

CONSULTA PREVIA E INFORMADA

= Municipio de La Iguala

RESULTADO DE LA CONSULTA

_S REFUGIO DE VIDA SILVESTRE MONTANA

COBERTURA AREA TOTAL

sperscs fuera ce 2oscue
1 Certaras Censa
1 Cerferas Rag

11019 Humeco

e @7
243 4
Humede 268
23 242233
Secuncana Humaca 2254 85
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. ‘E/?
P EXTENSION AREA PROTEGIDA POR ALDEA
TENSION AREA PROTEGIDA POR ALDEA £~ NI TG ;
4 2738 52
y 10117
/s

508 37
1570 70

81813
71494
217408
403 34
9029 26

La delimitlacion v demar

un manejo  etectivo del

asec¢ ! &
protegida, contribuyendo ¢ o toma de

decisiones, el reconocimiento de fos iimites
por parte de las corporaciones municipales,
organizaciones y comunidades que permita
su integracion en las acciones que se
promuevan paro el desarrollo Y
conservacion del area protegida.

EQUIPO DE TRABAJO ICF

M.Sc. Suyapa Otero
M.Sc. Eula Domingue:
lic. Jonathan Hernande:z

lic. Hermes Vega

-~

Manifestando el sefior Alcalde Dr. Javier Enamorado.- se siente alegre
de tenerles en la sesién de Corporacion después del trabajo que han
realizado en Montafia Verde el !ﬂ les gustaria_eseuchar toda Ia}g}
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Corporacién.- Mencionando el Ing. Alex Monroy el dia de hoy
acompana a la empresa consultora para socializar con la Corporacion
para que validen el trabajo que se realiz6 en Montafia Verde.-
Mencionando Suyapa Otero.- el tema es sobre la Legalizacion limites
de demarcacién de Montaria Verde.- mencionar hay dos especies de 61*/“}
orquidea.- el cual no hay en ningln otra area protegida solo en la ))6 ~
montafia verde son nuevas especies tiene la ventaja de que es.tas§A
areas estan conservadas en el 4rea de la esperanza.- la demarcacion :
en otros sectores si estan.- el cual se llevaron varios acuerdos que a
continuacién mencionara esto en la reunién que se sostuvo con la
comunidad.- 1.- Dejar los limites del decreto 87-87 y no demarcarel
area de su jurisdiccion.- 2.- estar dentro del area protegida.- 3.-
respecto a la autodeterminacion de los pueblos indigenas.- 4.- ser :
apoyados por proyectos de desarrollo comunitario.- ellos quieren estar
dentro del area protegida.- Mencionando la Regidora Suyapa Diaz.-
tiene conocimiento de este decreto y esta interesante el tipo d
especies que han encontrado el cual se deben protegef.
Mencionando el Regidor Jholman Rajo.- que pasara con esta
por los limites cada municipalidad respeta los limites de cada gar
de cada uno.- Mencionado el Regidor Pedro Escalante.- defitro del
expandir el area protegida que quedaban dentro las comunidades.-
que pasara alli.- en la zona nucleo no se puede tener asentamientos
humanos.- zona amortiguamiento si asentamientos humanos, e
zona nucleo no hay intervencion Montafa Verde es una de las area 0
protegidas.-Mencionando la Regidora Suyapa Diaz.- una cosa es el
trabajo fisico y otra el trabajo social no es el primer trabajo que se hace
en Montafia Verde tiene una para ellos tienen un mayor respaldo.- 14 3 =
zona nucled es intocable.- mencionar que en algunas zonas de
Montaria Verde el avance lo tiene por San Francisco de Opalaca .-
felicitarles por el nuevo descubrimiento de nuevas especies.-
Mencionado Ivon Oviedo.- ellos estan diciendo que quieren proteger la
Montafia Verde.- el cual reunidos se trataron esos 4 puntos que se les %
\\

dio a conocer el cual piden se respalden la importancia es a nivel local
el cual como ICF dan protecciébn a esta area.- La Honorable
Corporacién  Municipal ~ discutié ampliamente el punto de N
REDEFINICION E INICIO DE PROCESOS TENDIENTES A LA-
DEMARCACION DE LIMITES DEL REFUGIO DE VIDA
SILVESTRE MONTANA VERDE. Durante la presentacion de
representantes de ICF se destac la importancia del area protegida £
Montafia verde entre estos: Alta produccion de agua para beneficio de .

las comunidades, Presencia de comunidades Indigenas interesadas en

la proteccion de los recursos naturales, Refugio para la alta variedad
de vida silvestre que existe en la zona, alta diversidad de plantas
endémicas y plantas Unicas a nivel local, regional y nacional. En
consecuencia la Honorable Corporacion Municipal p ,
unanimidad ACORDO: Después de analizarlo, se aprobd y apoyan
los acuerdos solicitados por los pobladores de la Aldea Montafia Verde
jurisdiccion del Municipio de Gracias los cuales mediante firma de la
mayoria de la poblacién de esta Aldea solicitan lo siguiente en relacién
a su ubicacion en El Refugio de Vida Silvestre Montafia Verde: %/
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Dejar los limites del decreto 87-87 y no demarcar el &rea de su
jurisdiccion.-Estar dentro del drea protegida.- Respeto a la
autodeterminacion de los Pueblos Indigenas.- Ser apoyados por
proyectos de desarrollo comunitario.

X
PRESENTACION Y APROBACION DE MANUALES DE LEY DE LA
CARRERA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL (CAM) POR LA LIC.-
KARLA VALLADARES DEL PROYECTO DE GOBERNABILIDAD
LOCAL DE HONDURAS.-Mencionando el sefior Alcalde Municipal esto
de la carrera administrativa son procesos se deben seguir en la
Municipalidad esto es mas un respaldo para poder ordenarse.- en
cumplimiento con las leyes administrativas esto viene a instrumentar.-
Mencionando Karla Valladares.- la Municipalidad los manuales se les
hizo solo una actualizacion al manual de puestos y salarios el de
reclutamiento de personal organigrama se los mostrara por si hay
algun cambio.- Mencionando el Alcalde Municipal.- con el crecimiento
de la Municipalidad por ejemplo Gerente le hace de jefe de personal el
proyecto de agua el servicio de agua y alcantarillado se
desconcentrara.- Mencionando la Regidora Suyapa Diaz.- cuando se
habla de manual de puestos y funciones debera estar en concordancia
con el organigrama.- El Cual Manifiesta La Lic. Karla Valladares

Seguimiento.-En consecuencia la Honorable Corporacion M
unanimidad ACORDO: APROBACION DE MANUALES
V LA CARRERA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL (CAM
Quedando de la siguiente manera:

1.-Manual de Organizacién y Funciones (Actualizacién
2.-Manual de clasificacion de puestos y Salarios
3.-Manual de reclutamiento y seleccion de persona
4.-Manual de evaluacion del desempefio (Actuali
5.-Manual de capacitacion.
Y la aprobacion de la Comisién Local de Seguimiento quedand
integrada de la siguiente manera

NOMBRE REPRESENTACION CARGO
Maria Luisa Hernandez Comisién de Transparencia | Presidenta
Juan Ramon Cortez Jefe UTM Secretario
Leandro Espinoza Comisionado Municipal Miembro
Danilo Rivera CODEM Miembro
Sandra Dinora Melgar Méndez | Empleado Municipal Miembro
Hugo Ardon Patronato Miembro
Luis Alonzo Gonzales Iglesia Catdlica Miembro _ »
Arturo Perdomo Iglesia Evangélica Miembro [

RIOS 7_%;%/

e

e
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1.- PARTICIPACION DEL SENOR ALCALDE MUNICIPAL.- En

donde propone la reparacion de la calle que conduce a la comunidad

del Zapote el total de la reparacion es de 140,000.00.- el cual con el i
fondo cafetero se firmara un convenio en donde la municipalidad r&@m
aportara la cantidad de Lps.-70,000.00 y el fondo cafetero Lps.
70,00.00.- el cual la Alcaldia le trasferira los fondos para su ejecucion.-

a la cuenta No. 160-6000-406 en BANHCAFE a nombre del Fondo ~ .~
Cafetero Nacional.- En Consecuencia la Honorable Corporacion
Municipal por unanimidad ACORDO: APROBACION DE FIRMA DE
CONVENIO CON EL FONDO CAFETERO NACIONAL PARA
REPARACION DE CALLE QUE CONDUCE A LA COMUNIDAD DEL
ZAPOTE POR LA CANTIDAD DE LPS.70,000.00

XII

CIERRE DE LA SESION

_—Ne- bablendo mas que tratar el Sefior Alcalde Municipal cerrd la Sesign
250 "Ord‘ mna siendo las 5.00. p.m. del dia Viernes (03) del mes de
Nowembre del aio Dos mil Diez y siete (2017).

JAV,IER NTONIO ENAMORADO ING. MAR - NANDEZ
\,_.AFLCALDE MUNICIPAL VICE-ALCAL MTURN CIPAL

UAN RAFAEL MEJIA
REGIDOR II

)

SR. ANGE A IGLESIAS REYES
/Zénl;OR v

/

SRA. DE SUYAPA DiAZ
REGIDOR V REGIPOR V1

(/
% ) 2

0 o LARA % H/.‘I?E(o“ VI(LANUEVA
R R VII REGIDOR VIII




489

Z OTERO

SECRETARIA MUNICIPAL



