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La Unidad Coordinadora de Provectos [UCP)} de Ia SSIS por este medio hace constar gue [0s procesos de

Consultoria a continuacion descritos reportados en el mes de julio de 2017 en el Informe de

Transparencia, han sido actualizados en la plataforma de Hoducompras . algunos continuan en Etapa de

Evaluacion por la particularidad gue cada proceso a presentado y gue no ha permitido su conclusion,

REPORTE ACTUALIZADO DE PROCESQOS DE CONSULTORIA JULIO 2017

NUMERO ;. A o FUENTE: SR AiSTTUTLllJzSA E
“lDENlT()l FC. c cooof o ngmERODE | MONTO. | yigENCIA pE, | FSTATUS Do . '| HONDU
A?) EN . . CONSULTORIA TIPO/OFIETO c ONT_RAT 9 PRFI"S./AUDPgE,.:S CONTRATO FINA‘N(;TI;A s g 1(;111:;; . | 31130 6
PROCESO::“.: - T, ] N : MIENTO?; J ’ ‘noviembre
s _ 2017
CONSULTORIA
INDIVIDUAL PARA ,
ELABORAR EL
MANUAL OPERATIVO
DEL A) REGISTRO DE
LA OFERTA
INSTITUCIONAL (ROI),
B) EL REGISTRO
€1006 SSIS NACIONAL DE LA CONSULTOR RECEPCION VER
8“20516703 PRIMERA INFANCIA INDIVIDUAL ) 705,000.00 120DIAS BM DEOFERTAS | CUALUACION | o ace
(RENPI), C) Y LOS
SISTEMAS
INFORMATICOS
ADMINISTRADOS POR
EL CENTRO NACIONAL
DE INFORMACION DEL
SECTOR SOCIAL
(CENISS)
™~
CONTRATACION DE
C1022 S51S TRES GESTORES CONSULTOR 325/5515/BID/ AGzil'-rCl)oATZZI RECEPCION VE|
33712017 SOCIALES PARA INDIVIDUAL 3371/2017 70,500.00 DE DICIEMBRE BID DE;F]:}:%TAS ADIUDICADO LTARCE
CHOLUTECA Y
GRACIAS A DIOS DE 2017 PDF
CONTRATACION DE DEL 01 DE
C1 023 SS1S DIEZ (10) CONSULTOR 315- AGOSTO AL 31 RECEPCION VER
1371 2017 CONSU’LTORES PARA INDIVIDUAL 324/5515/8ID/ | 600,000.00 DE DICIEMBRE BID DE GFERTAS ADJUDICADO ENLACE
TUTORIA 3371/2017
PEDAGOGICA DEL 2017 PDF
CONTRATACION DE 2 A PARTIR DE LA
CONSULTORES COMO FIRMA DEL
Cl 024 55IS | OFICIALES DE  CONSULTOR CONTRATO RECEPCION VER
33712017 | PROGRAMACION Y INDIVIDUAL ) 928,401.95 HASTA BID DEOFERTAs | DY/ 'LUACION NLACE
SEGUIMIENTO EN DICIEMBRE DEL
APOYO A LA UCP/SSIS 2017



http://sicc.honducompras.gob.hn/HC/procesos/ProcesoHistorico.aspx?Id0=MgAAADMAAAAyAAAA-ixaIboT3768%3d&Id1=MQAAAA%3d%3d-OFoziWLXW%2fg%3d&Id2=QwAAAEkAAAAgAAAAMAAAADAAAAA2AAAAIAAAAFMAAABTAAAASQAAAFMAAAAgAAAAQgAAAE0AAAAgAAAANQAAADYAAAAwAAAAMwAAACAAAAAyAAAAMAAAADEAAAA3AAAA-JjSj8kltobY%3d
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http://sicc.honducompras.gob.hn/HC/procesos/ProcesoHistorico.aspx?Id0=MgAAADMAAAAyAAAA-ixaIboT3768%3d&Id1=MQAAAA%3d%3d-OFoziWLXW%2fg%3d&Id2=QwAAAEkAAAAgAAAAMAAAADIAAAAzAAAAIAAAAFMAAABTAAAASQAAAFMAAAAgAAAAMwAAADMAAAA3AAAAMQAAACAAAAAyAAAAMAAAADEAAAA3AAAA-S%2biBE9tDuOM%3d
http://sicc.honducompras.gob.hn/HC/procesos/ProcesoHistorico.aspx?Id0=MgAAADMAAAAyAAAA-ixaIboT3768%3d&Id1=MQAAAA%3d%3d-OFoziWLXW%2fg%3d&Id2=QwAAAEkAAAAgAAAAMAAAADIAAAA0AAAAIAAAAFMAAABTAAAASQAAAFMAAAAgAAAAMwAAADMAAAA3AAAAMQAAACAAAAAyAAAAMAAAADEAAAA3AAAA-0yYBQmZbaFU%3d

CONTRATACION DE DEL 11 DE
Cl02555!S { UN TECNICO JUNIOR CONSULTOR 367/3371/5S! SEPTIEMBRE AL RECEPCION VER
33712017 | EN INDIVIDUAL S/BID/2017 165,000.00 31DE BID DE OFERTAS ADJUDICADO ENLACE
INFRAESTRUCTURA DICIEMBRE DEL
2017 PDF
CONTRATACION
ASISTENTE TECNICO DEL 01 DE
UNIDAD SEPTIEMBRE AL
C1 026 5515 CONSULTOR 364/3371/551 RECEPCION VER
3371 2017 COORDINADORA DE INDIVIDUAL 5/BID/2017 114,400.00 31DE BID OE OFERTAS ENLA
PROYECTOS DE LA DICIEMBRE DEL ADJUDICADO
SUBSECRETARIA 2017
INCLUSION SOCIAL PDF
SERVICIOS DE UNA
FIRMA CONSULTORA
E1 001 SIS PARA EL DESARROLLO CONSULTORIA RECEPCION VER
BM 5603 X - 1880,000.00 - BM EVALUACION
> DEL "DIAGNOSTICO Y (FIRMA 880, DE OFERTAS NLA
2017 ) CONSULTORA)
DEFINICION DE
CALIDAD DEL RUP"
DELOIDE
EI 007 5515 CONTRATACION DE CONSULTOR SEPTIEMBRE AL ELABORACIO VER
DOS (2) DIGITADORES - 84,000.00 31DE BID ADJUDICADO
33712017 (2) INDIVIDUAL N ENLACE
DEL PBVM-SESAL DICIEMBRE DEL
2017 PDF

Se adjunta documentacion respaldo de los procesos que presentaron avances:

]

Cl1022 SSIS 3371 2017 [Proceso adjudicado, sin embargo no se ha podido actualizar en Honducompras
porque los participantes no han sido registrados en Oncae, se adjunta contrato )

2- C1023SSIS 3371 2017 { Proceso adjudicado, sin embargo no se ha podido actualizar en Honducompras
porque los participantes no han sido registrados en Oncae, se adjuntan contratos )

3- C1024SSIS 3371 2017(Proceso en evaluacion, se adjunta acta de recepcion de hojas de vida |

4- Cl1025SSIS 3371 2017 (Proceso adjudicado, sin embargo no se ha podido actualizar en Honducompras

porque ei participante no ha sido registrado en Oncae, se adjunta contrato |

5- C1026 SIS 3371 2017 (Proceso adjudicado, se adjunta contrato )

6- EI 007 SSIS 3371 2017 [Proceso adjudicado, sin embargo no se ha podido actualizar en Honducompras

porque los participantes no ha sido registrado en Oncae, se adjuntan contrato )

Preparado por: Tiilio Ri
Coordinador Uni

Tegucigalpa, M.D.C. 30 de noviembre de 2017
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ESTE CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS (en adelante denominado el “Contrato”) se celebra entre Zoila Patricia
Cruz C., mayor de edad, ingeniera, y de éste domicilio, actuando en su condicién de Sub Secretaria de Integracién Social,
nombrada mediante Acuerdos Ejecutivos Nimeros 51-2014 y 51-A-2014 de fecha 10 de febrero de 2014, emitido por el
Presidente Constitucional de la Republica, que en adelante se denominard “EL CONTRATANTE?”, y por otra parte,
Carlos Borromeo Espinal Morazan, con tarjeta de identidad No. 0615-1985-00116, Bachiller, soltero, con domicilio en
San Marcos de Colén, Choluteca, quien en adelante se denominard “EL. CONTRATADO?”, el que se sujeta a las cldusulas
siguientes:

@

()
(©)
(d)

(e)
®

(8
(h)
(@
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®
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(m)

1.

DEFINICIONES. Los siguientes términos serdn interpretados como se indica a continuacién:

Servicios Técnicos: son todos aquellos servicios cuantificables realizados sobre la base de la ejecucién de un trabajo
fisico susceptible de medicién y que no son de carécter intelectual y de asesoramiento como los de consultorfa. Entre
esos servicios se incluye, por ejemplo: (i) transporte de bienes o personas; (ii) encuestas; (iii) impresiones y
publicidad; (iv) seguros; (v) instalacion y operacion de sistemas de monitoreo y seguridad; (vi) instalacién y operacién '
de sistemas de monitoreo y seguridad; (vi) instalacién, puesta en servicio y mantenimiento de instalaciones; (vii)
extraccién de muestaras y perforaciones exploratorias; (viii) trabajos topograficos; (ix) fotografias aéreas, etc.,
regulados por las normas de contratacién establecidas en el Contrato de Préstamo del BID.

"BID" o “Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrollo. Institucién financiera internacional de caracter regional,
con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte América.

“La Entidad", "Entidad CONTRATANTE", “EL. CONTRATANTE” es la institucion que requiere los servicios de
técnico.

"“Técnico” o “EL. CONTRATADQ", es toda personal natural que posee una habilidad o destreza para realizar
diferentes labores a partir de conocimientos adquiridos. El Técnico que presta sus servicios no asume la condicién de
empleado del BID; tampoco de la Entidad. Puede ser un técnico de nacionalidad hondurefia o residente “bona fide” en
Honduras o un técnico nacional o residente “bona fide” de un pais miembro del BID.

“Aviso de Expresién de Interés”, publicidad cuyo préposito es conformar una lista de candidatos que retinan los
requisitos y estén interesados en desarrollar los servicios técnicos requeridos.

"Documentos Precontractuales”, “Especificaciones Técnicas”: son los documentos que contemplan las disposiciones
para el proceso de seleccion del Técnico y para la negociacién del Contrato. Establecen los requerimientos técnicos y
las condiciones del Contrato. Constituyen "La Ley del Contrato".

"Contrato" es el convenio celebrado entre la Entidad y “EL. CONTRATADO?”. Incluye las Bases, sus apéndices y
todos los documentos incorporados a €ste por referencia.

"Precio del Contrato" es el precio pagadero a “EL. CONTRATADO”por la prestacion de sus servicios técnicos,
incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacion de los servicios de “EL. CONTRATADO”.
“Honorarios” es el pago por la prestacién de los servicios brindados por “EL. CONTRATADO”. Por la naturaleza
del Contrato, no admite relacion de dependencia laboral alguna y por tanto reconocimiento de ningin beneficio de
orden social.

“Programa” es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperacion Técnica.

“Proyecto” es el objeto del Contrato. _

“Financiamiento” se entenderd como los fondos que el Banco conviene en poner a disposicion del Prestatario o
Beneficiario para contribuir a la realizacion del Proyecto.

"Fuerza mayor" o "Caso Fortuito", es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio, un terremoto, el
apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario piblico, etc.
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"Plazo", periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados, domingos y feriados.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO. “EL. CONTRATANTE” ha recibido financiamiento del Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante denominado el “Banco”) para sufragar el precio de los Servicios
técnicos, que se llevaran a cabo como parte del Programa de Apoyo al Sistema de Proteccién Social: Préstamo
BID/3371/BL-HO (en adelante denominado “El Programa”). “EL. CONTRATANTE?” se propone utilizar parte
de los fondos de este financiamiento para efectuar pagos elegibles bajo este Contrato, quedando entendido que (i)
el Banco sélo efectuara pagos a pedido de “EL. CONTRATANTE” y previa aprobacién por el Banco, (ii) dichos
pagos estaran sujetos en todos sus aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de Préstamo, y (iii) nadie
mas que “EL CONTRATANTE” podra tener derecho alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendra
ningtin derecho a reclamar fondos del financiamiento.

SERVICIOS. “EL CONTRATADO?” prestara los servicios que se especifican en el anexo A, Especificaciones
Técnicas, que forman parte integral de este contrato. En virtud de sus.conocimientos, se aclara que “EL
CONTRATADO” no recibird disposiciones u 6rdenes en relacién de dependencia laboral, sino unica y
exclusivamente instrucciones referentes a la asesoria y prestacion de servicios técnicos previstos en el Anexo A.
Los servicios técnicos se ejecutardn de acuerdo a los requerimientos y a las necesidades de “EL
CONTRATANTE”.

PLAZO. “EL CONTRATADO?” prestard los servicios durante el periodo de cuatro (4) meses y veintiin (21)
dias, que se iniciaran a partir del dia 10 de agosto al 31 de diciembre de 2017, o durante cualquier otro periodo en
que las Partes pudieran convenir posteriormente por escrito.

COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propésitos administrativos, “EL. CONTRATANTE otorga
la coordinacién y supervisién del trabajo de los servicios técnicos serd responsabilidad de la Unidad Técnica de
corresponsabilidad, en el marco del Programa Bono Vida Mejor que dirige la Subsecretaria de Asuntos Técnico
Pedagogicos de la Secretaria de Estado en el Despacho de Educacién para administrar los servicios técnicos y
proveer a “EL CONTRATADO” toda la informacién relevante para ejecutar sus actividades, quien serd
responsable de la coordinacion de las funciones contempladas en este Contrato, de la recepcion y aprobacion de
las facturas para cursar los pagos, y la aceptacién y aprobacion por parte de “EL. CONTRATANTE?” de los
informes u otros productos que deban proporcionarse.

OBLIGACIONES DE “EL CONTRATADO”. “EL CONTRATADO” se compromete a prestar los Servicios
de acuerdo con las normas mas elevadas de competencia e integridad, ética y profesionalismo. En caso en que
cualquier tarea desempefiada o cualquier informe o documento preparado por “EL. CONTRATADO?” fuere
considerado insatisfactorio para”’EL CONTRATANTE?”, éste notificard a “EL. CONTRATADO? por escrito,
especificando el problema. “EL. CONTRATADO” dispondra de un periodo de quince (15) dias calendario,
contados a partir de la fecha de recibida la notificacion, para subsanar o corregir el problema. “EL
CONTRATANTE” dispondrd de un plazo razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier informe o
documento por parte de “EL. CONTRATADO?”, para analizar, hacer comentarios, requerir revisiones o
correcciones, o para aceptarlo.
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Asf mismo, “EL. CONTRATADO” reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos de
negligencia, error u omision en el desempefio de sus actividades, liberando a “EL. CONTRATANTE“de cualquier
accion judicial o extrajudicial por este concepto.

Igualmente “EL. CONTRATADO” se compromete que en caso que el Banco requiera revisar cualesquiera
cuentas, registros y otros documentos relacionados con la presentacién de su expresion de interés, propuesta y/o
con el cumplimiento del contrato, “EL. CONTRATADO?” prestard plena asistencia al Banco, para que dichos
documentos sean sometidos a una auditorfa por personal designado por el Banco. Para ello “EL
CONTRATADO?” se compromete a: (i) conservar todos los documentos y registros relacionados con actividades |
financiadas por el Banco por un perfodo de siete (7) afios luego de terminado el trabajo contemplado en el
respectivo contrato; (ii) entregar todo documento necesario para la investigacion de denuncias de comisién de
Précticas Prohibidas; y, (iii) no dificultar la disponibilidad de cualquier persona que tenga conocimiento de las
actividades financiadas por el Banco, con el fin de que éstas personas respondan a las consultas relacionadas con la
investigacién provenientes de personal del Banco o de cualquier investigador, agente, auditor o consultor
apropiadamente designado. En caso de que “EL CONTRATADO” se niega a cooperar o incumple los
requerimientos del Banco, o de cualquier otra forma obstaculiza la investigacién del Banco, el Banco, bajo su sola
discrecion, podra tomar medidas apropiadas contra “EL CONTRATADO?.

7. INFORMES. Es obligaciéon de “EL CONTRATADQO?” presentar a la Entidad los informes sefialados en, las
especificaciones técnicas con los ajustes acordados en la negociacién, los mismos que forman parte del Contrato.
“EL CONTRATADO” debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en
relacién con el desarrollo de su trabajo, siendo también su obligacién proporcionar las aclaraciones y/o
ampliaciones que “El Contratante” estime necesarias en cualquiera de los informes anteriormente indicados. De
no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de 5 dias habiles, se entendera que la Entidad aprobd tales informes. A su
vez, “EL CONTRATADO” tendré un plazo de hasta 5 dfas habiles para satisfacer las aclaraciones solicitadas.

8. PRECIO DEL CONTRATO. “EL CONTRATANTE” pagara a “EL. CONTRATADO” una suma no superior a
Setenta Mil Quinientos Lempiras exactos (L 70,500.00), por los Servicios prestados conforme a lo indicado en
el Anexo A. Menos el pago del Impuesto sobre la Renta que corresponden én los términos establecidos en la Ley
del Impuesto Sobre la Renta de la Reptiblica de Honduras y su Reglamento. El monto méximo ha sido establecido
en el entendido de que incluye todos los costos, transportacién y vidticos propias de las actividades directas objeto }
de lo especificado en el Anexo A, y utilidades para “EL. CONTRATADO”. Los pagos que se efectuaran en virtud |
del Contrato comprenden la remuneracion de “EL. CONTRATADO”. “EL CONTRATADO” asume la
cobertura de sus riesgos profesionales o de seguridad social y elegira la empresa médica que considere
conveniente para su proteccion, por lo que exime a “EL CONTRATANTE” de toda obligacién en esta materia.
Los pagos se efectuaran en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite el |
comprobante de pago en el sistema contable de “El Programa”, y dentro de los treinta (30) dias contados a partir |
de la presentacion por “EL CONTRATADO?, y aprobacién de “EL CONTRATANTE?, de la solicitud de pago ‘
y el informe o producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A. “EL CONTRATADO?” durante la vigencia del |
contrato podra tener derecho a un dia de descanso por mes, debiendo acordar con “EL. CONTRATANTE?” los
dias de cada mes que tomar4 como descanso. '

9. PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podra prorrogar el Contrato de “EL. CONTRATADO” siempre y
cuando se cumplan con los siguientes requisitos: (i) la prérroga sea consistente con los objetivos del Programa; (ii) la
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evaluacion del desempefio de “EL. CONTRATADO” hasta la fecha sea satisfactoria; (iii) Que el Contrato no se haya
vencido; (iv) Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes; y, (v) que haya fondos.). La prérroga
del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato original, contando con: (i) la
justificacién detallada de la necesidad de extensién y la evaluacién del grado de progreso del Contrato; (ii) las
Especificaciones Técnicas ajustadas; (iii) el costo de la prérroga; (iv) la aprobacién previa del BID al proyecto de
Enmienda al Contrato principal; y, (v) finalmente, la suscripcién de la Enmienda.

. MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar las Especificaciones Técnicas o las condiciones de prestacion

de los servicios de “EL. CONTRATADO?, para la tramitacién de las modificaciones se deben observar los mismos
procedimientos descritos anteriormente en la clausula 9.

. CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos (2) afios siguientes a su

término, “EL CONTRATADO” no podra revelar ninguna informacién confidencial o de propiedad de “EL
CONTRATANTE” relacionada con los Servicios, este Contrato o las. actividades u operaciones de “EL
CONTRATANTE?” sin el consentimiento previo por escrito de este tltimo.

. PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacion, u

otros materiales preparados por “EL CONTRATADO?” para “EL. CONTRATANTE” en virtud de este Contrato,
asi como toda documentacidn que se origine como consecuencia de seminarios o cursos en los que participe “EL
CONTRATADO”, serdan de propiedad de El Programa. Previa autorizacién de EI Programa, “EL
CONTRATADO?” podré conservar una copia de dichos documentos y programas de computacion.

CONFLICTO DE INTERESES. “EL CONTRATADO”: (a) Declara y garantiza que él mismo, o como
integrante de una firma, no ha sido previamente contratado por “EL. CONTRATANTE” para suministrar bienes
o ejecutar obras o para prestar algin servicio (distinto de los Servicios) para un proyecto que haya originado los
Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (b) Conviene en que, tanto durante la vigencia de este
Contrato como después de su terminacién, “EL. CONTRATADO” no podra suministrar bienes, construir obras o
prestar servicios (distintos de los Servicios y de cualquier continuacion de los mismos) para cualquier proyecto
que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (¢) Conviene en que durante la vigencia
de este Contrato no podra suscribir otros contratos para proporcionar servicios que, por su naturaleza, pueden estar
en conflicto con los Servicios asignados a “EL. CONTRATADO?”. (d) Declara y garantiza que no tiene ninguna
relacion de trabajo o de familia con algiin miembro del personal de “EL. CONTRATANTE” (o con la entidad
beneficiaria o prestataria del Banco) que esté directa o indirectamente involucrado con cuélquier parte de: (i) la
preparacién de las Especificaciones Técnicas del Contrato; (if) el proceso de seleccién de dicho Contrato; o (iii)
con la supervisién de dicho Contrato, a menos que se haya resuelto, de manera aceptable para el Banco, el
conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccién y de ejecucion del Contrato.

PRACTICAS PROHIBIDAS. El Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos los Contratados
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) observen las Politicas para la Contratacion
y Seleccién de Consultores financiados por el Banco. En particular, el Banco exige que todos los Contratados
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) que han presentado sus ofertas o que estén
participando en proyectos financiados por el Banco, observen los mas altos niveles éticos, y denuncien al Banco
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todo acto sospechoso de précticas prohibidas del cual tenga conocimiento o sea informado, durante el proceso de
seleccién y de negociaciones o la ejecucion de un Contrato. Las practicas prohibidas no son permitidas’. EI Banco
también adoptard medidas en caso de hechos o denuncias relacionadas con supuestos actos de practicas
prohibidas, de acuerdo a los procedimientos administrativos del Banco.

15. RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el presente
Contrato podra ser rescindido por las siguientes causas: (a) por acuerdo entre ambas partes; y (b) por causas de
fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las partes, y se de aviso con
quince (15) dias de anticipacion por medio escrito. C) Muerte de “EL. CONTRATADO?”. d) Si la evaluacién del
desempefio del Plan de Adquisiciones y de la proyeccién de desembolsos del programa resultare insatisfactoria en
dos periodos; en el caso que sucediera uno de los evento antes citados se procedera a finiquitar la relacion y al
pago por los servicios prestados a la fecha de presentacion de la justificacién por medio escrito. En todos los
casos "EL CONTRATANTE” informara al Banco la finalizacién del Contrato.

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato, las cuales las Partes no
puedan solucionar en forma amigable, deberd someterse a arbitraje institucional ante la Cémara de Comercio e
Industrias de Tegucigalpa, conforme la Ley de Conciliacién y Arbitraje. Cada parte propondra un arbitro y entre
los dos érbitros nombraran al tercero. ’

17. CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes declaran y
aceptan que no existe entre ellas relacion de caracter laboral ni de Seguridad Social alguna, este Contrato se rige
por las disposiciones del Cddigo Civil, consecuentemente “EL. CONTRATADO” no tendra derecho a los
beneficios laborales establecidos que tienen relacién de dependencia.

18. CESION. “EL CONTRATADO” no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del mismo.

19. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable a
“EL CONTRATADO?”, éste dispondra de ocho (8) dias contados a partir.de la notificacién de la Entidad para
justificar o enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no lo hiciese, “EL
CONTRATANTE?” declarara anticipada y unilateralmente terminado el Contrato. Serd también causa para que “EL
CONTRATANTE” proceda a declarar la terminacién anticipada y unilateral del Contrato, cuando “EL
CONTRATADO?” incurriere en précticas corruptivas (soborno, extorsién. o coercién, fraude, colusién) o se
encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad, “EL. CONTRATADOQO?” estara
sujeto a las acciones legales que correspondan, ademds de asumir la responsabilidad total por los dafios y perjuicios
causados. El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obligaciones, que afecte de manera importante al desarrollo
del trabajo de “EL. CONTRATADO?”, le da derecho a éste a demaxidar la terminacién del Contrato con
indemnizacién de dafios y perjuicios. Cuando el Contrato termine de mutuo, acuerdo, €l convenio de terminacion
deberéa tramitarse legalmente y contendrd el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidacién
contractual. Previamente a su suscripcion, se requerira la aprobacién del BID. La terminacién por mutuo acuerdo no
implicara renuncia a derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o de “EL. CONTRATADO?”. La Entidad

' El Banco ha establecido un procedimiento administrativo para los casos de denuncias de précticas prohibidas dentro de un proceso de adquisiciones o la ejecucién de
un contrato financiado por el Banco, el cual esta disponible en el sitio virtual del Banco {www.iadb.org). Para tales propdsitos cualquier denuncia deberd ser presentada
al Banco para |a realizacion de la correspondiente investigacion. Las denuncias deberan ser presentadas ante la Oficina de Integridad Institucional {Oli) confidencial o
anénimamente.
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no podré celebrar con el mismo “CONTRATADO?, contrato posterior que contemple el mismo objeto. Para el caso
de terminacién de mutuo acuerdo, “EL. CONTRATADO” se compromete a presentar los informes que
eventualmente estén pendientes de entrega, asi como a elaborar y presentar un informe final en el que dé cuenta de las
actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentacion de los informes perioédicos o de alguna de las fases que
puedan estar pendientes y del informe final antes mencionado, a entera satisfaccion de la Entidad y del BID, ser4
condicién indispensable para cancelar los pagos a que tenga derecho “EL CONTRATADO?”, desde el momento que
se haya invocado las causas para la terminacion anticipada del Contrato. En todo caso de terminacion, “EL
CONTRATADO?” debera devolver a la Entidad todo el material que se le hubiere entregado para la realizacién de su
trabajo y todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de terminacion; y, la Entidad, por su parte,
reembolsard a “EL. CONTRATADO” todas las cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente Contrato, pero
sOlo hasta el dia efectivo de cancelacion o terminacion anticipada.

20. NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que el BID no es parte del presente Contrato y
que por lo tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. “EL. CONTRATADO” renuncia
expresamente a presentar reclamos por la via diplomatica.

21. NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacion que las partes deban dirigirse en virtud del
presente Contrato, el mismo se efectuard por escrito y se considerard dado, entregado o realizado desde el momento en
que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccién. Con este fin las direcciones de
las partes son las siguientes:

CONTRATANTE: Zoila Patricia Cruz : Direccion: Sub Secretaria de Integracién Social, Edificio Los
Halcones, Blvd. Kuwait, contiguo a la Guardia de Honor
Presidencial, 4to. Piso, Tegucigalpa, Honduras

CONTRATADO: Carlos Borromeo Espinal Morazan. Direccidén: San Marcos de Coldn, Choluteca

ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Cléusulas del pfesente Contrato y en consecuencia
se comprometen a cumpllrlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines legales correspondientes, lo firman en dos
(2) ejemplares-dely tenor y efecto, en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., el 08 de agosto de 2017.

N

Zoila Patricia Clxti ( Carlos Bofromeo Espinal Morazin
Sub-S¥cretaria de IngegracionfSocial EI'Comtratado
Anexo A Especificaciones ffécnicas —

Anexo B:
Anexo C: Clausula de Integridad
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Anexo A: Especificaciones Técnicas

ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA LA
CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS

DE 3 GESTORES SOCIALES PARA EL PROGRAMA VIDA MEJOR

ESPECIFICACIONES
El interesado en ofrecer sus servicios técnicos deberd cumplir con los siguientes requerimientos:

Formacién Académica:

Titulo de Nivel Medio: En Ciencias Sociales, Bachiller en Ciencias y Letra$, ‘en Promocién Social, Profesores de
Educacion, Promotores Sociales, u otras carreras de nivel medio con experiencia en promocion social.

Experiencia Profesional:

Experiencia en trabajos de campo que permita el conocimiento general de la problematica real de Honduras en el
contexto rural.
Experiencia en Levantamientos de encuestas, censos y/o fichas socioecondmicas.

Experiencia en capacitacién, transcripcion y elaboracién de informes.

Experiencia en trabajos en equipos interdisciplinarios con enlaces del Programa Vida Mejor y de las Secretarias
Desarrollo e Inclusién Social, Salud, Educacion, Programa de Asignacion Familiar (PRAF) y otras instituciones
dentro de la comunidad tales como: Alcaldias Municipales, Organizaciones de Sociedad Civil, COPECO, ONG's
presentes en la comunidad, autoridades religiosas u otras afines.

Experiencia deseable en procesos relacionados con y Transferencias Monetarias y/o no Monetarias.

REQUERIMIENTOS A CUMPLIR

Integrar en forma activa los Comités Comunitarios de Desarrollo Educativo- establecidos en la “Ley Fundamental
de Educacién”, a los cuales se integraran los Comités Comunitarios Vida Mejor organizados bajo la nueva figura.
Ser la persona responsable del seguimiento y Coordinacién del Levantamiento de las Actas. '

Informar y capacitar a las y los miembros de los Comités participantes en el Programa sobre el “Plan de Todos”,
Estrategia Vida Mejor, Oportunidades en Sectores Vulnerables o en Pobreza Extrema u otros afines.

Dar seguimiento a las capacitaciones que se brindan a los participantes en los diferentes programas que dirige la
Sub-Secretaria de Desarrollo e Integracién Social (SSDIS-PRAF).

Recolectar y procesar desde las instancias territoriales, la informacién recibida a través de los mecanismos de
“Recomendaciones, Quejas y Denuncias” y enviarlas al coordinador departamental para su debido trémite en la
instancia pertinente.

Recibir la induccidn y capacitaciones que el SSDIS-PRAF considere pertinentes para el traslado de informacién a
las personas beneficiarias y otras atinentes a su cargo.

Servir de apoyo territorial a [a SSDIS-PRAF para el seguimiento a las corresponsabilidades en educacion, salud y
nutricién, de tal manera que contribuyan al cumplimiento de los objetivos de los diversos programas que forman
parte de la Estrategia Vida Mejor, en lo que corresponda a las responsabilidades asignadas a la Sub Secretaria de
Desarrollo e Integracién Social.
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8. Apoyar el Proceso de Verificacion de corresponsabilidades en los componentes de Salud y Educacion y cualquier
otro que el programa estime conveniente.

9. Verificar que los procesos de seguimiento y registro de corresponsabilidades sean desarrollados de manera de
eficiente por el personal de Salud y Educacion de manera correcta y completa.

10. Apoyar y dar seguimiento al proceso de revisién y recoleccion de corresponsabilidades y otras informaciones
relevantes sobre las/los participantes para ser enviadas al coordinador departamental, para su debido y oportuno
tramite hasta su llegada a la entidad responsable en la SSDIS-PRAF.

11. Apoyar todo el proceso de entrega de Transferencias Monetarias y No Monetarias, Créditos de Oportunidades para
Sectores Vulnerables y otros beneficios que atafien al SSDIS-PRAF.

12. Aplicar los criterios y procedimientos de validacién y control de calidad de la informacion de conformidad con las
instrucciones emanadas del Nivel Central y en cumplimiento a las leyes y reglamentos del Programa.

13. Elaborar informes quincenales e Informe Mensual de las actividades realizadas y otros solicitados por las
autoridades de la SSDIS-PRAF y presentarlos a los Supervisores Regionales para su revisién y trdmite a la
Direccién de Promocién y Desarrollo Humano (DPDH).

14. Recolectar y clasificar la documentacion que corresponda, para realizar los cambios resultantes de las
inconsistencias encontradas en la depuracidn del listado de beneficiarios.

15. Entregar la documentacién recopilada en campo debidamente ordenada y firmada en tiempo y forma.

16. Otras actividades requeridas por parte de la Direccién de Promocién y Desarrollo Humano y/o Supervisores
Regionales, que sean necesarias para el cumplimiento de las actividades.

17. Cumplimiento eficiente y eficaz de las funciones establecidas en los presentes Términos de Referencia.

18. Cumplimiento eficiente y eficaz de las funciones establecidas en los presentes Términos de Referencia.

19. Asistencia puntual a la induccién y capacitaciones a que sea convocado/a.

III. COORDINACION Y SUPERVISION DE LOS SERVICIOS TECNICOS
El proveedor de los servicios técnicos tendrd como autoridades inmediatas al Coordinador Departamental segiin el

drea que le sea asignada y a la Direccién de Promocién y Desarrollo Humano,

1V. DURACION DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS TECNICOS ‘
La prestacion de los servicios técnicos serd a partir de la firma del contrato hasta diciembre del 2017, sin perjuicio de

rescindir el mismo si se presentare cualquiera de las causales que se invoque en el contrato correspondiente.

V. FORMA DE PAGO DE LOS SERVICIOS;

El pago de los servicios técnicos se establece por un valor de L15, 000.00 (Quince Mil Lempiras Exactos), pagaderos
de forma mensual por la suma de contra la presentacion de informes quincenales e Informe Mensual aprobado por el/la
Supervisor Departamental. Este valor incluye gastos de permanencia en la sede de residencia segilin el 4rea asignada y
los que visitare en funcién de su trabajo; igualmente incluye gastos de movilizacién de conformidad con el é4rea
asignada, vidticos y otros que requiera para el cumplimiento de este contrato. El Contratante efectuaré la retencién del
Impuesto sobre la Renta, seglin se establece en las Leyes de la Reptiblica de Honduras.

En funcién a los tiempos de ejecucion y nivel de esfuerzos, el monto total de los Servicios Técnicos es de Setenta Mil
Quinientos Lempiras Exactos (L 70,500.00), valor que se desglosa de la manera siguiente:
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o : ~ MONTO EN-
Del 103131 do agosio " L -; 10.500,00
Septiembre L 15.000,00
Octubre L 15.000,00
Noviembre L 15.000,00
Diciembre L | 15.000,00
Total Servicios (’I‘égnicos B L o .70,500,700~ |

VI. PRODUCTOS ESPERADOS;

1. Informes quincenales en los cuales deberd enlistar las actividades acordes con las funciones detalladas en los
presentes Especificaciones Técnicas, que haya desarrollado durante el perfodo de conformidad con el formato
establecido, el cual seré revisado y aprobado por el Supervisor Regional respectivo.

2. Informe mensual en el que consolide las actividades quincenales reportadas, conforme formato oficial establecido,
el cual deberd ser revisado y aprobado por el Supervisor Regional correspondiente, como requisito indispensable
para recibir la remuneracién mensual establecida.

VILUBICACION DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS TECNICOS
Los servicios técnicos a contratar deberdn ser prestados en el Departamento que le sea asignado procurando por parte

del contratante que corresponda al interés indicado en la solicitud de precalificacién del aspirante. La sede dentro del
Departamento responderd a consenso con el Supervisor Regional y la Direccién de Promocién y Desarrollo Humano,
de conformidad con las necesidades y requerimientos del Programa.

VIII. COBERTURA GEOGRAFICA A ATENDER
El proveedor de los servicios técnicos estard obligado atender un minimo de 16 aldeas dentro de diferentes |

municipios, las cuales les seran asignadas de conformidad con el Departamento y sede asignada.

IX. VACACIONES _ . |
El proveedor podréa gozar de un (1) dia de vacaciones por cada mes trabajado, consensuando fecha con el Supervisor

Regional, previo visto bueno del Coordinador Departamental y aprobacién de la Direccién de Promocién de
Desarrollo Humano.

X.CAUSAS PARA RESCINDIR EL CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS.
Una vez seleccionado el/la aspirante que la Comisién Evaluadora considerare que cumple los requisitos para ser

Contratado, debera aceptar someterse a las siguientes condiciones, previa firma del Contrato:
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Por incumplimiento del Contratado de las obligaciones estipuladas en las Especificaciones Técnicas, u otras
que indicaran sus superiores jerdrquicos conforme a las necesidades del trabajo.

Cuando la institucién pierde la confianza en el contratado en la prestacion de sus servicios.

Por cometer o Incurrir en actos inmorales o delictuosos debidamente comprobados.

Por revelar asuntos técnicos o dar a conocer informacién confidencial sobre su trabajo a juicio de la
Institucién. ' : '

Por inhabilidad o ineficiencia en el cumplimiento de su trabajo.

Por ser condenado en los Tribunales de Justicia por la comision de delitos.

Por inasistencia injustificada durante 2 (Dos) dias completos y consecutivos o durante 3(Tres) habiles en el
término de un mes. ' ‘
Por todo dafio material causado dolosamente al equipo, vehiculo, instrumentos, locales de trabajo, papeleria
y demas implementos que le hayan sido proporcionados para la ejecucion de sus labores.

Por utilizar el equipo, los vehiculos, y otros vienen proporcionados para el ejercicio de sus labores en fines
ajenos a las funciones técnicas para lo que fue contratado. ’

Por cumplirse la fecha pactada de culminacién del contrato que se suscribiere.
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Anexo B: Certificado de Elegibilidad del Contratado

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD
(APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS)

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacién como proveedor de
servicios técnicos, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (o Programas) financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

(1) Soy ciudadano o residente permanente "bona fide" del siguiente pais miembro del Banco: _Honduras

(2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco y en el caso de que
mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo facturaré a un Proyecto (o Programa)
por tareas desempefiadas en un solo dia.

(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos tltimos afios anteriores a la fecha de mi contrato de
servicios técnicos, no participé directa y principalmente en la operacién a la que se encuentra vinculada la contratacién de
los servicios técnicos objeto de este contrato.

(4) Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato.

(5) No tengo una relacién de trabajo o de familia con algin miembro del personal de la entidad contratante ni del personal
del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperaciéon Técnica que esté directa o
indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i) la preparacion de las Especificaciones Técnicas de este contrato;
(ii) el proceso de seleccién de dicho contrato; o (iii) la supervisién de dicho contrato.

(6) Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: (i) estoy con licencia sin goce de sueldo durante el
plazo de ejecucion de este contrato ; (ii) no he trabajado en la entidad contratante, en el Prestatario, Organismo Ejecutor o
Beneficiario de una Cooperacién Técnica durante el periodo de (indicar expresamente el plazo)
inmediatamente anterior al periodo en que comenz6 la licencia; y (iii) mi contratacién no genera un conflicto de intereses de
acuerdo con el parrafo 1.9 de las Politicas para la Seleccién y Contratacion de Consultores financiados por el BID.

(7) Mantendré los mas altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen Practicas Prohibidas
definidas en las Politicas para la Seleccién y Contratacién de Consultores financiados por el BID, las cuales declaro
conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras Instituciones Financieras
Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el reconocimiento reciproco de sanciones. Si se comprueba, de
acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, que durante el proceso de mi contratacién, he incurrido en précticas
prohibidas, el Banco podra adoptar una o mas de las siguientes medidas:

(a) Emitir una amonestacion;

(b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacién Técnica o a las
autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento para que tome(n) las medidas
apropiadas;
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(c) Rechazar mi contratacion; y
(d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por terceros elegibles, con
recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO
EN RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN
DE ESTA CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE
CONTRATO Y NO TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN
PERJUICIO DE LAS ACCIONES O SANCIONES QUE EL BANCO PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON
SUS NORMAS Y POLITICAS.

FIRMA:

NOMBRE: Qlf@d %C—rrem %P\J!\;J S o
rEciaL — ©¥ — 203
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Anexo C: Clausula de Integridad

Adicionalmente a lo expuesto en. las Politicas para la Seleccién y Contratacién de Consultores Financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo (GN-2350-9) de Marzo de 2011, especificamente a lo relacionado con las las Précticas
Prohibidas, y en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica y su
Reglamento, la Ley de Contratacién del Estado y su Reglamento y con la conviccion de que, solamente con el esfuerzo
conjunto de la Administracién Publica y el Sector Privado, podemos instaurar una cultura de la transparencia y rendicién de
cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener el mds alto nivel de
conducta ética, as{ como los valores de nuestra sociedad como ser: INTEGRIDAD entendiendo como elementos esenciales
de esta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad, ausencia de practicas corruptivas y el cumplimiento
de las leyes y reglamentos del pais.- Nos comprometemos ademds a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo
fielmente con lo establecido por el contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los contratistas, un trabajo de
calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicados, a fin de que las instituciones del estado generen confianza
publica en sus actuaciones, y cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el
Contrato, y en los documentos que forman parte del mismo, en forma 4gil y oportuna; siendo EQUITATIVOS en la préctica
de las metodologfas a desarrollarse y apegados totalmente a las buenas précticas, siecndo TOLERANTES con las personas
que representan a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este contrato y que muestran puntos de vista diferentes a los
nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y profesionalismo, sin permitir que nuestros intereses
financieros, o de otro tipo comprometan o den la impresién de comprometer la labor contratada, siendo DISCRETOS con la
informacion confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones publicas sobre la misma.- Por lo que
aseguramos que ninguna persona que actué en nuestro nombre y representacién realizara; a) Précticas Coercitivas, de
conformidad a lo que determina el C6digo Penal en sus articulos 206 al 209.- b) Préacticas Fraudulentas, de conformidad al
articulo 242.- ¢) Préactica Corruptiva, de conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en sus articulos 361 al 366.-
d) Practica Colusorias, de conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en su articulo 376.- La trénsgresién de alguno de
los enunciados de esta cldusula daré lugar, en el caso de los Contratistas, a la cancelacién de la inscripcion en el Registro de
Contratistas o Proveedores del Estado, mediante el envié de nota a realizarse por la entidad ejecutora, acompafiada de
Certificacién de la Resolucién Administrativa correspondiente o la sentencia que vuelve verdad legal la transgresion
practicada.- La transgresion de los principios rectores de esta clausula, por parte de “EL CONTRATADO?” dar4 derecho a
la SSIS f\solicitar $510 0 de mérito.
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ESTE CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS (en adelante denominado el “Contrato”) se celebra entre Zoila Patricia
Cruz C., mayor de edad, ingeniera, y de éste domicilio, actuando en su condicién de Sub Secretaria de Integracion Social,
nombrada mediante Acuerdos Ejecutivos Numeros 51-2014 y 51-A-2014 de fecha 10 de febrero de 2014, emitido por el
Presidente Constitucional de la Republica, que en adelante se denominard “EL. CONTRATANTE?”, y por otra parte, Luis
Enrique Iglesias Mejia, con tarjeta de identidad No. 1313-1991-00741, Licenciado en Ciencias Naturales, soltero, con
domicilio en Lepaera, Lempira, quien en adelante se denominard “EL. CONTRATADO?, ¢l que se sujeta a las clausulas
siguientes:

1. DEFINICIONES. Los siguientes términos serdn interpretados como se indica a continuacion:

(a) Servicios Técnicos: son todos aquellos servicios cuantificables realizados sobre la base de la ejecucién de un trabajo
fisico susceptible de medicion y que no son de caricter intelectual y de asesoramiento como los de consultorfa. Entre
esos servicios se incluye, por ejemplo: (i) transporte de bienes o personas; (ii) encuestas; (iii) impresiones y
publicidad; (iv) seguros; (v) instalacién y operacién de sistemas de monitoreo y seguridad; (vi) instalacién y operacion
de sistemas de monitoreo y seguridad; (vi) instalacién, puesta en servicio y mantenimiento de instalaciones; (vii)
extraccion de muestaras y perforaciones exploratorias; (viii) trabajos topograficos; (ix) fotografias aéreas, etc.,
regulados por las normas de contratacion establec1dajs en el Contrato de Préstamo del BID.

(b) "BID" 0 “Banco”, es el Banco Interamericano de Degarrollo. Institucién financiera internacional de caracter regional,
con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte América.

(c) “La Entidad”, "Entidad CONTRATANTE", “EL CONTRATANTE” es la. institucion que requiere los servicios de
técnico.

(d) "“Técnico” o “EL. CONTRATADO", es toda personal natural que posee una habilidad o destreza para realizar

diferentes labores a partir de conocimientos adquiridos. El Técnico que presta sus servicios no asume la condicién de
empleado del BID; tampoco de la Entidad. Puede ser un técnico de nacionalidad hondurefia o residente “bona fide” en
Honduras o un técnico nacional o residente “bona fide” de un pafs miembro del BID.

(e) “Aviso de Expresion de Interés”, publicidad cuyo préposito es conformar una lista de candidatos que retnan los
requisitos y estén interesados en desarrollar los servicios técnicos requeridos.. . S
® "Documentos Precontractuales”, “Especificaciones Técnicas”: son los documentos que contemplan las dxsposxclones

para el proceso de seleccion del Técnico y para la negociacion del Contrato. Establecen los requerimientos técnicos y
las condiciones del Contrato. Constituyen "La Ley del Contrato".

(8) "Contrato” es el convenio celebrado entre la Entidad y “EL. CONTRATADO?”, Incluye las Bases, sus apéndices y
todos los documentos incorporados a éste por referencia.

(h) "Precio del Contrato" es el precio pagadero a “EL. CONTRATADOpor la prestacion de sus servicios técnicos,
incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacién de los servicios de “EL. CONTRATADO”.

(i) = “Honorarios” es el pago por la prestacién de los servicios brindados por “EL. CONTRATADO?. Por la naturaleza

del Contrato, no admite relacién de dependencia laboral alguna y por tanto reconocimiento de ninglin beneficio de
orden social.

1)) “Programa” es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperacién Técnica.

&) “Proyecto” es el objeto del Contrato.

0 “Financiamiento” se entenderd como los fondos que el Banco conviene en:poner a disposicién del Prestatario o
Beneficiario para contribuir a la realizacion del Proyecto.

(m) "Fuerza mayor" o "Caso Fortuito”, es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio, un terremoto, el

apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario piblico, etc.
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"Plazo", periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados, domingos y fériados.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO. “EL CONTRATANTE” ha recibido financiamiento del Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante denominado el “Banco”) para sufragar el precio de los Servicios
técnicos, que se llevaran a cabo como parte del Programa de Apoyo al Sistema de Proteccién Social: Préstamo
BID/3371/BL-HO (en adelante denominado “El Programa”). “EL CONTRATANTE?” se propone utilizar parte
de los fondos de este financiamiento para efectuar pagos elegibles bajo este Contrato, quedando entendido que (i)
el Banco sé6lo efectuara pagos a pedido de “EL. CONTRATANTE” y previa aprobacién por el Banco, (ii) dichos
pagos estaran sujetos en todos sus aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de Préstamo, y (iii) nadie
més que “EL. CONTRATANTE” podr4 tener derecho alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendrd
ningtin derecho a reclamar fondos del financiamiento.

SERVICIOS. “EL CONTRATADO?” prestard los servicios que se especxﬁcan en el anexo A, Especificaciones
Técnicas, que forman parte integral de este contrato. En virtud de sus conocimientos, se aclara que “EL
CONTRATADO?” no recibird disposiciones u dérdenes en relacion de:dependencia laboral, sino fnica y
exclusivamente instrucciones referentes a la asesorfa y prestacién de servicios técnicos previstos en el Anexo A.
Los servicios técnicos se ejecutaran de acuerdo a los requerimientos y a las necesidades de “EL
CONTRATANTE”.

PLAZO. “EL. CONTRATADO?” prestara los servicios durante el periodo dé cuatro.(4) meses, que se iniciardn a
partir del dia 01 de septiembre al 31 de diciembre de 2017, o durante cualquier otro perlodo en que las Partes
pudieran convenir posteriormente por escrito. : .

COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propésitos administrativos, “EL. CONTRATANTE otorga
la coordinacién y supervisién del trabajo de los servicios técnicos sera responsabilidad de la Unidad Técnica de
corresponsabilidad, en el marco del Programa Bono Vida Mejor que dirige la Subsecretaria de Asuntos Técnico
Pedagégicos de la Secretarfa de Estado en el Despacho de Educacién para administrar los servicios técnicos y
proveer a “EL. CONTRATADO” toda la informacion relevante para ejecutar sus actividades, quien serd
responsable de la coordinacién de las funciones contempladas en este Confrato; de la recepcion 'y aprobacién de
las facturas para cursar los pagos, y la aceptacién y aprobacion por parte de “EL CONTRATANTE” de los
informes u otros productos que deban proporcionarse.

OBLIGACIONES DE “EL CONTRATADO”. “EL. CONTRATADO?” se compromete a preétar los Setvicios
de acuerdo con las normas més elevadas de competencia e integridad, ética y profesionalismo. En caso en que
cualquier tarea desempefiada o cualquier informe o documento preparadc_i por “EL CONTRATADO” fuere
considerado insatisfactorio para”’EL CONTRATANTE”, éste notificard a “EL. CONTRATADO” por escrito,
especificando el problema. “EL. CONTRATADO?” dispondra de un periodo de quince (15) dias calendario,
contados a partir de la fecha de recibida la notificacién, para subsanar o corregir el problema. “EL
CONTRATANTE” dispondrd de un plazo razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier informe o
documento por parte de “EL. CONTRATADO?”, para analizar, hacer'comentarios, requerir revisiones o
correcciones, o para aceptarlo. )
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Asi mismo, “EL. CONTRATADO?” reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos de
negligencia, error u omision en el desempefio de sus actividades, liberando a. “EL. CONTRATANTE"“de cualquier
accidn judicial o extrajudicial por este concepto.

Igualmente “EL. CONTRATADO” se compromete que en caso que el Banco requiera revisar cualesquiera
cuentas, registros y otros documentos relacionados con la presentacién de su expresién de interés, propuesta y/o
con el cumplimiento del contrato, “EL. CONTRATADO?” prestara pIena>asistencia al Banco, para que dichos
documentos sean sometidos a una auditorfa por personal designado .por el Banco. Para ello “EL
CONTRATADO?” se compromete a: (i) conservar todos los documentos y registros relacionados con actividades
financiadas por el Banco por un perfodo de siete (7) afios luego de terminado el trabajo contemplado en el
respectivo contrato; (ii) entregar todo documento necesario para la investigacién de denuncias de comisién de
Practicas Prohibidas; y, (iii) no dificultar la disponibilidad de cualquier peréona que tenga conocimiento de las
actividades financiadas por el Banco, con el fin de que éstas personas respondan a las consultas relacionadas con la
investigacién provenientes de personal del Banco o de cualquier investigador, agente, auditor o consultor
apropiadamente designado. En caso de que “EL CONTRATADO”: se niega a cooperar o incumple los
requerimientos del Banco, o de cualquier otra forma obstaculiza la investigacién del Banco, el Banco, bajo su sola
discrecion, podra tomar medidas apropiadas contra “EL CONTRATADO”,

INFORMES. Es obligacion de “EL CONTRATADO?” presentar a la Entidad los informes sefialados en, las
especificaciones técnicas con los ajustes acordados en la negociacion, los mismos que forman parte del Contrato.
“EL CONTRATADO?” debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en
relacién con el desarrollo de su trabajo, siendo también su obligacion proporcionar las aclaraciones y/o
ampliaciones que “El Contratante” estime necesarias en cualquiera de los informes anteriormente indicados. De
no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de 5 dias habiles, se entendera que;la Entidad aprobé tales informes. A su
vez, “EL. CONTRATADO?” tendra un plazo de hasta 5 dias habiles para satisfacer las aclaraciones solicitadas.

PRECIO DEL CONTRATO. “EL CONTRATANTE” pagard a “EL. CONTRATADO” una suma no superior a
cuarenta y ocho mil Lempiras exactos (L: 48,000.00), por los Servicios pféstados conforme 4 lo indicado en el
Anexo A. Menos el pago del Impuesto sobre la Renta que corresponden en los términos establecidos en la Ley del
Impuesto Sobre la Renta de la Republica de Honduras y su Reglamento. El monto maximo ha sido establecido en
el entendido de que incluye todos los costos, transportacion y viaticos propias-de las actividades directas objeto de
lo especificado en el Anexo A, y utilidades para “EL. CONTRATADO”. Los pagos que se efectuaran en virtud
del Contrato comprenden la remuneraciéon de “EL. CONTRATADO”. “EL CONTRATADO” asume la
cobertura de sus riesgos profesionales o de seguridad social y elegird la empresa médica que considere
conveniente para su proteccion, por lo que exime a “EL CONTRATANTE” de toda obligacién en esta materia.
Los pagos se efectuardn en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite el
comprobante de pago en el sistema contable de “El Programa”, y dentro de los treinta (30) dias contados a partir
de la presentacién por “EL. CONTRATADO?”, y aprobacién de “EL. CONTRATANTE”,.de la solicitud de pago
y el informe o producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A. “EL. CONTRATADO” durante. la vigencia del
contrato podré tener derecho a un dia de descanso por mes, debiendo acordar con “EL CONTRATANTE?” los
dias de cada mes que tomara como descanso. -

PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podra prorrogar el Contrato -‘.(’ile “EL CONTRATADO” siempre y
cuando se cumplan con los siguientes requisitos; (i) la prérroga sea consistente-con. los objetivos del Programa; (ii) la
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evaluacién del desempefio de “EL. CONTRATADQ” hasta la fecha sea satlsfactorla (111) Que el Contrato no se haya
vencido; (iv) Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes;+y, (v) que haya fondos.). La prérroga
del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato original, contando con: (i) la
justificacion detallada de la necesidad de extension y la evaluacién del grado de progreso del Contrato; (ii) las
Especificaciones Técnicas ajustadas; (iii) el costo de la prérroga; (iv) la aprobac1on prev1a del BID al proyecto de
Enmienda al Contrato principal; y, (v) finalmente, la suscripcién de la Enmlenda

. MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar las Especificaciones Técnicas o las condiciones de prestacién

de los servicios de “EL. CONTRATADO?, para la tramitacion de las modificaciones se deben observar los mismos
procedimientos descritos anteriormente en la clausula 9. '

CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos (2) afios siguientes a su
término, “EL. CONTRATADO” no podré revelar ninguna informacién confidencial o de propiedad de “EL
CONTRATANTE” relacionada con los Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones de “EL
CONTRATANTE?” sin el consentimiento previo por escrito de este altimo. :

PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacién, u
otros materiales preparados por “EL. CONTRATADO” para “EL. CONTRATANTE?” en virtud de este Contrato,
asi como toda documentacion que se origine como consecuencia de seminarios o cursos en los que participe “EL
CONTRATADO”, serdn de propiedad de El Programa. Previa autorizacién de EI . Programa, “EL
CONTRATADO?” podré conservar una copia de dichos documentos y programas de computacion.

CONFLICTO DE INTERESES. “EL CONTRATADO”: (a) Declara y garantiza que él mismo, o como
integrante de una firma, no ha sido previamente contratado por “EL. CONTRATANTE?” para suministrar bienes
0 ejecutar obras o para prestar algiin servicio (distinto de los Servicios).para un proyecto que haya originado los
Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (b) Conviene en que, tanto durante la vigencia de este
Contrato como después de su terminacion, “EL. CONTRATADO” no podra suministrar bienes, construir obras o
prestar servicios (distintos de los Servicios y de cualquier continuacién de los mismos) para cualquier proyecto
que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (¢) Conviene en que durante la vigencia
de este Contrato no podra suscribir otros contratos para proporcionar servicios que, por su naturaleza, pueden estar
en conflicto con los Servicios asignados a “EL CONTRATADO?”. (d) Declara y garantiza que no tiene ninguna
relacién de trabajo o de familia con algin miembro del personal de “EL. CONTRATANTE” (o.con la entidad
beneficiaria o prestataria del Banco) que esté directa o indirectamente involucrado con cualquier parte de: (i) la
preparacién de las Especificaciones Técnicas del Contrato; (ii) el proceso de seleccién de dicho Contrato; o (iii)
con la supervisién de dicho Contrato, a menos que se haya resuelto, de manera aceptable para el Banco, el
conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccidn.y de ejecucion del Contrato.

PRACTICAS PROHIBIDAS. El Banco Interamericano de Desarrollo: exige que todos -los Contratados
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) observen las Politicas para la Contratacién
y Seleccién de Consultores financiados por el Banco. En particular, el Banco exige que todos los Contratados
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) que han presentado 's'qs ofertas o que estan
participando en proyectos financiados por el Banco, observen los més altos niveles éticos, y denuncien al Banco
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todo acto sospechoso de précticas prohibidas del cual tenga conocimiento o sea 1nformado durante el proceso de
seleccion y de negociaciones o la ejecucion de un Contrato. Las practicas prohibidas no son permitidas’. El Banco
también adoptard medidas en caso de hechos o denuncias relacionadas con supuestos actos de practicas
prohibidas, de acuerdo a los procedimientos administrativos del Banco. ' o

15. RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento pof ;‘-cualquiera de las paftes, el presente
Contrato podra ser rescindido por las siguientes causas: (a) por acuerdo entre ambas partes; y (b) por causas de
fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las partes, y se de aviso con
quince (15) dias de anticipacién por medio escrito. C) Muerte de “EL. CONTRATADO”. d) Si la evaluacion del
desempefio del Plan de Adquisiciones y de la proyeccion de desembolsos del programa resultare insatisfactoria en
dos periodos; en el caso que sucediera uno de los evento antes citados se procederd a finiquitar la relacion y al
pago por los servicios prestados a la fecha de presentacién de la justificacién por medio escrito. En todos los
casos "EL CONTRATANTE?” informard al Banco la finalizacién del Contrato.

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato, las cuales las Partes no
puedan solucionar en forma amigable, deberd someterse a arbitraje instituéional ante la Camara de Comercio e
Industrias de Tegucigalpa, conforme la Ley de Conciliacién y Arbitraje. Cada parte propondra un arbitro y entre
los dos é4rbitros nombraran al tercero. :

17. CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes declaran y
aceptan que no existe entre ellas relacion de cardcter laboral ni de Seguridad Social alguna, este Contrato se rige
por las disposiciones del Cédigo Civil, consecuentemente “EL CONTIi‘ATADO’? no ;tend}’é derecho a los
beneficios laborales establecidos que tienen relacién de dependencia.

18. CESION. “EL CONTRATADO” no podr4 ceder este Contrato o subcentratar ninguna parte-del mismo.

19. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable a
“EL CONTRATADO?”, éste dispondrd de ocho (8) dias contados a partir:de la notificacién de la Entidad para
justificar o enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no lo hiciese, “EL
CONTRATANTE” declarara anticipada y unilateralmente terminado el Contrato. Serd también causa para que “EL
CONTRATANTE” proceda a declarar la terminacion anticipada y unilateral del Contrato, cuando “EL
CONTRATADO?” incurriere en précticas corruptivas (soborno, extorsién o coercién, fraude, -colusién) o se
encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad, “EL. CONTRATADO” estar4
sujeto a las acciones legales que correspondan, ademas de asumir la responsabilidad total por los dafios y perjuicios
causados. El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obligaciones, que afecte de manera importante al desarrollo
del trabajo de “EL. CONTRATADO”, le da derecho a éste a demandar-la terminacién del Contrato con
indemnizacién de dafios y perjuicios. Cuando el Contrato termine de mutuo:acuerdo, -el convenio de terminacion
deberd tramitarse legalmente y contendra el tratamiento de todos los aspéctos relacionados con la liquidacion
contractual. Previamente a su suscripcion, se requerird la aprobacion del BID. La terminacién por mutuo acuerdo no
implicara renuncia a derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o de; “EL. CONTRATADO?”. La Entidad

! EI Banco ha establecido un procedimiento administrativo para los casos de denuncias de practicas prohibidas dentro de un proceso de adquisiciones o la gjecucién de
un contrato financiado por el Banco, el cual estd disponible en el sitio virtual del Banco (wwwi.iadb.org). Para tales propositos cualquier denuncia debera ser presentada
al Banco para la realizacion de la correspondiente investigacion. Las denuncias deberan ser presentadas ante la Oficina de Integridad Institucional {Oll) confidencial o
anonimamente.
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no podr4 celebrar con el mismo “CONTRATADO”, contrato posterior que contemple el mismo objeto. Para el caso
de terminacién de mutuo acuerdo, “EL. CONTRATADO” se compromete a presentar los informes que
eventualmente estén pendientes de entrega, asi como a elaborar y presentar un ififorme final en el que dé cuenta de las
actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentacion de los informes periddicos o de alguna de las fases que
puedan estar pendientes y del informe final antes mencionado, a entera satisfaccion de'la Entidad y del BID, ser4
condicién indispensable para cancelar los pagos a que tenga derecho “EL. CONTRATADO”, desde el momento que
se haya invocado las causas para la terminacion anticipada del Contrato. En todo caso de terminacién, “EL
CONTRATADO?” debers devolver a la Entidad todo el material que se le hubiere entregado para la realizacién de su
trabajo y todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de terminacion; y, la Entidad, por su parte,
reembolsard a “EL. CONTRATADO” todas las cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente Contrato, pero
s6lo hasta el dfa efectivo de cancelacién o terminacidn anticipada. g

20. NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que el BID no es parte del presente Contrato y
que por lo tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. “EL. CONTRATADO” renuncia
expresamernte a presentar reclamos por la via diplomatica. -

21. NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacion que las partes deban dirigirse en virtud del
presente Contrato, el mismo se efectuard por escrito y se considerard dado, entregado o realizado desde el momento en
que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccién. Con este fin.las direcciones de
las partes son las siguientes:

CONTRATANTE: Zoila Patricia Cruz Direccién: Sub Secretaria. de Integracién; Social, Edificio Los
Halcones, Blvd. Kuwait, contiguo a la Guardia de Honor
Presidencial, 4to. Piso, Teguéigalpa, Honduras

CONTRATADO: Luis Enrique Iglesias Mejia Direccion: Lepaera, Lempira -

ACEPTACION., Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Clausulas del presente Contrato y en consecuencia
se comprometen a cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines legales correspondientes, lo firman en dos

Luis Enrique‘b;h?&'ias»_Mejia
El Contratado =

Anexo C: Cldusula de Integridad
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Anexo A: Especificaciones Técnicas R

TERMINOS DE REFERENCIA e

Contratacion de Servicios de Técnicos de Tutoria Pedagégica para la Apertura Piloto del Declmo Grado en
Escuelas del Tercer Ciclo, Focalizadas por el Programa Bono Vida Mejor

V. ANTECEDENTES

Que mediante Decreto Legislativo No. 87-2015, el Congreso Nacional de la Repiiblica de Honduras, Aprobd, en todas
y cada una de sus partes el Contrato de Préstamo No. 3371/BL-Ho, Suscrito el 05 de mayo de 2015, entre el Banco
Interamericano de Desarrollo (BID), en su condicién de Prestamista y el Gobierno de la Reptblica de Honduras, en su
condicion de Prestatario del Financiamiento de hasta por un monto de Ciento nueve millones ochocientos setenta mil
de Dolares de los Estados Unidos de América (US$ 109,870,000.00), fondos destinados a financiar el Proyecto Apoyo
al Sistema de Proteccién Social (Programa Vida Mejor) amparado en el articulé 70 del Decreto. No. 17-2010.

V1. OBJETIVO GENERAL

Apoyar el proceso de ensefianza aprendizaje con docentes calificados que reunan las aptitudes y competencias
necesarias, para que desarrollen labores académicas a fin de cumplir con la Apertura Piloto del Décimo grado en
Escuelas Bono.

Vil ACTIVIDADES DE LA CONSULTORIA:
Para lograr este objetivo, se espera que el consultor realice las siguientes actividades:

1. Desarrollar el plan de Estudios del décimo grado del Bachillerato en Ciencias y Humanidades con orientacién en
Emprendedurismo. )

2. Adaptar los conocimientos sobre la disciplina que imparte y los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con
las caracterfsticas de los estudiantes.

3. Planificar los procesos de formacién, ensefianza, aprendizaje y evaluacién atendiendo al enfoque basado en

competencias, y los ubica en contextos disciplinares, curriculares y sociales.
Participar regularmente de las reuniones de discusién y coordinacién con-el -equipo de ]a Direccién del Centro
Educativo, a fin de implementar las observaciones y recomendaciones alcanzadas.

Construir ambientes para que el aprendizaje de los alumnos y alumnas sea auténomo y colaborativo.

Efectuar tutorias a través de trabajo en casa cuando la poblacién estudiantil asi lo requiera.

Disefiar y aplicar estrategias de nivelacién para alumnos con asistencia irregular a sus clases.

Realizar levantamientos de matricula escolar de manera domiciliaria en las cdmunidades del 4rea rural

Vincular el contexto sociocultural y escolar con el proceso de ensefianza aprendizaje.

10 Disefiar estrategias de evaluacion de los aprendizajes de acuerdo con el marco normativo vigente. -

11. Utilizar la tecnologia de la informacién y la comunicacién con una aphcac16n did4ctica y estratégica en distintos
ambientes de aprendizaje.

12. Practicar y promover el respeto a la diversidad de creencias, valores, 1deas y préctlcas somales entre sus colegas y
entre los estudiantes,

13. Asegurar la oportuna emision de la informacién requerida al Programa por la Secretaria de Educacién y entidades
del Estado que asi lo requieran.

14.Cargar la informacién pertinente al décimo grado que atiende en el Sistema de Administracién de Centros
Educativos (SACE). ' '

b

© oo
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15. Elaborar mensualmente informes técnicos sobre el desempefio de su labor docente a la Secretarfa de Estado del
Despacho Presidencial, Banco Interamericano de Desarrollo y otras mstanc1as del Gobierno Central.

16. Colaborar en la construccién de un proyecto de formacién integral dirigido a los estudiantes con otros docentes y
los directivos del Centro Educativo, as{ como con el personal de apoyo técnico pedagégico.

17. Emplear estrategias de rescate de poblacxon estudiantil cuando esta se ausente del Centro Educativo y de tutorias
cuando se requieran en apoyo a los estudiantes.

18, Participar en proceso de actualizacién, construccién del conocimiento y. adquisicién de competencias para la
implementacién de la Modalidad.

19. Contar con una disposici6n favorable para la evaluacién docente.

20.Promover y colaborar con su comunidad educativa en proyectos de participacion somal

21.Y todas las demés que en el marco de sus funciones le sean requeridas para el cumplimiento de los objetivos del
Proyecto.

viil. PERFIL DEL PUESTO

Formacion Académica:

Titulo Universitario en dreas relacionadas con Ciencias Naturales, Ciencias Sociales y Mateméticas.
Experiencia. P : .

Minimo de 02 afios en: i
Docencia de Educacion Media en Modalidades Alternativas en el 4rea rural.
Haber impartido més de dos 4reas curriculares en Educacién Media.
Utilizacién de la Tecnologfas de la informacién y la comunicacién como herramienta pedagdgica
Utilizaci6n del Sistema de Administracién de Centros Educativos (SACE).
Elaboracién y redaccion de planes de trabajo e informes de seguimiento y resultados
Habilidades orales y escritas excelentes.

Manejo de los programas informéticos de paquete Office e internet.

Otros:
e Capacidad de trabajar en base a resultados y en equipo.
e Facilidad de comunicacién y buenas relaciones interpersonales. .
o Residente en el departamento beneficiado, el tutor requenra ser de la zona o vivir en la zona de
influencia donde desarrollara la tutoria.
¢  El tutor seré responsable de atender el décimo grado en un Cent{é Educativo beneficiado.

IX. Lugar de Trabajo®. : : .
Centros Educativos del drea rural en el departamento de Lempira ubicacién que se detalla a continuacién:

* En caso de considerarse cambios, estos deberan contar con el acuerdo de las partes y la No Objecion de la SEDUC.
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N Municipio Aldea Cédigo " . Centro Educativo
1 |Lepaera Plan de los Robles 131300099 El Esfuerzo
2 |Piraera San Jer6nimo 131500012 Alvaro Contreras
3 | San Manuel De Colohete Santa Teresa 131900005 18 De Noviembre
4 | Tomald Azacualpa 132500004 Lempira
5 | Gracias Jacan 130100008 La Independencia
X. MODALIDAD DE LA CONSULTORIA.

o La consultoria tendr una duraci6n desde el 01 de agosto hasta el 31 de diciembre de 2017, a partir de la firma
del contrato y la misma se desarrollara en el departamento de Lempira. .

e Cada uno de los Centros Educativos beneficiarios con la apertura piloto de décimo grado estardn siendo
atendidos por dos tutores.

- Xl. FORMA DE PAGO DE LA CONSULTORIA.

Para efectos de la presente consultor{a los pagos se hardn mensuales coritra entrega del Informe mensual
aprobado por la Coordinadora del Programa Bono Vida Mejor en la Seéretaria de Educacion.

En funcién a los tiempos de ejecucién y nivel de esfuerzos, el monto total de los Servicios Técnicos es de
cuarenta y ocho mil Lempiras Exactos (L 48,000.00), valor que se desglosa de la manera siguiente:

MES ”; o ,{MQN_TQ ENLLEMPIR.'AS}*‘& ‘

SEPTIEMBRE 2017 | — L 12,000.00

OCTUBRE 2017 #1.12,000.00 | .

NOVIEMBRE 2017 ~L 12,000.00

DICIEMBRE 2017 -.L 12,000.00

TOTAL CONTRATO. L 48,000.00.
XIL. DIRECCION Y SUPERVISION DEL CONTRATO

La coordinacién y supervision del trabajo de la consultoria serd responsabilidad de la Unidad Técnica de
corresponsabilidad, en el marco del Programa Bono Vida Mejor que dirige la Subsecretaria de Asuntos Técnico
Pedagégicos. "
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Anexo B: Certificado de Elegibilidad del Contratado

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD
(APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS)

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacién como proveedor de
servicios técnicos, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (o Programas) financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

(1) Soy ciudadano o residente permanente "bona fide" del signiente pais miembro del Banco: _Honduras

(2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco y en el caso de que
mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo.facturaré a un Proyecto (o Programa)
por tareas desempefiadas en un solo dfa.

(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos ultimos afios anteriores a la fecha de mi contrato de
servicios técnicos, no participé directa y principalmente en la operacién a la que se encuentra vinculada la contratacién de
los servicios técnicos objeto de este contrato.

(4) Proporcionaré asesorfa imparcial y objetiva y ho tengo conflictos de interés para _ac;éptar este contrato.

(5) No tengo una relacion de trabajo o de familia con algiin miembro del personal de.la entidad contratante ni.del personal
del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperacién Técnica que esté directa o
indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i) la preparacion de las Especificaciones Técnicas de este contrato;
(ii) el proceso de seleccion de dicho contrato; o (iii) la supervisién de dicho contrato.

(6) Si fuera funcionario del gobierno o servidor piiblico declaro que: (i) estoy con licencia sin goce de sueldo durante el
plazo de ejecucién de este contrato ; (ii) no he trabajado en la entidad contratante, eri-el Prestatario, Organismo Ejecutor o
Beneficiario de una Cooperacién Técnica durante el periodo de . (indicar expresamente el plazo)
inmediatamente anterior al periodo en que comenz6 la licencia; y (iii) mi contratacién no genera un conflicto de intereses de
acuerdo con el parrafo 1.9 de las Politicas para la Seleccién y Contratacién de Consultores financiados por el BID.

(7) Mantendré los mas altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones.que constituyen Précticas Prohibidas
definidas en las Politicas para la Seleccion y Contratacién de Consultores financiados por el BID, las cuales declaro
conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras Instituciones Financieras
Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el reconocimiento reciproco de sanciones. Si se comprueba, de
acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, que durante el proceso de mi contratacién, he incurrido en précticas
prohibidas, el Banco podré adoptar una o més de las siguientes medidas:

(a) Emitir una amonestacion;
(b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacién Técnica o a las
autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento para que tome(n) las medidas
apropiadas;
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(c) Rechazar mi contratacién; y :
(d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por terceros elegibles, con

recursos del Banco o administrados por el Banco.

Wt

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO
EN RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN
DE ESTA CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE
CONTRATO Y NO TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN
PERJUICIO DE LAS ACCIONES O SANCIONES QUE EL BANCO PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON
SUS NORMAS Y POLITICAS.

FIRMA:

NOMBRE: Z;zﬁ €nn'gvg Iglgs.'os

FECHA: 31 /08/(;297:,&
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Anexo C: Clausula de Integridad

Adicionalmente a [o expuesto en las Politicas para la Seleccién y Contratacién de Consultores Financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo (GN-2350-9) de Marzo de 2011, especificamente a lo relacionado con las las Précticas
Prohibidas, y en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica y su
Reglamento, la Ley de Contratacién del Estado y su Reglamento y con la conviccion de que, solamente con el esfuerzo
conjunto de la Administracién Publica y el Sector Privado, podemos instaurar una cultura de la transparencia y rendicién de
cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener el mds alto nivel de
conducta ética, asf como los valores de nuestra sociedad como ser: INTEGRIDAD entendiendo como elementos esenciales
de esta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad, ausencia de précticas corruptivas y:el cumplimiento
de las leyes y reglamentos del pafs.- Nos comprometemos ademds a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo
fielmente con lo establecido por el contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los contratistas, un trabajo de
calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicados, a fin de que las instituciones del estado generen confianza
ptblica en sus actuaciones, y cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el
Contrato, y en los documentos que forman parte del mismo, en forma 4gil y oportuna; siendo EQUITATIVOS en la practica
de las metodologias a desarrollarse y apegados totalmente a las buenas précticas, siendo TOLERANTES con las personas
que representan a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este contrato y que muestran puntos de vista diferentes a los
nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y profesionalismo, sin permitir que nuestros intereses
financieros, o de otro tipo comprometan o den la impresién de comprometer la labor éontratada,_siendo DISCRETOS con la
informacién confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones piblicas sobre la misma.- Por lo que
aseguramos que ninguna persona que actué en nuestro nombre y representacién realizara: a) Practicas Coercitivas, de
conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en sus articulos 206 al 209.- b) Précticas Fraudulentas, de conformidad al
articulo 242.- c) Préactica Corruptiva, de conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en sus articulos 361 al 366.-
d) Practica Colusorias, de conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en su articulo 376.- La transgresion de alguno de
los enunciados de esta cldusula dard lugar, en el caso de los Contratistas, a la cancelacién de la inscripcién en el Registro de
Contratistas o Proveedores del Estado, mediante el envié de nota a realizarse. por la, entidad ejecutora, acompafiada de
Certificacion de la Resolucion Administrativa correspondiente o la sentencia qﬁe' vuelve verdad legal la transgresion
practicada.- La transgresion de los principios rectores de esta clausula, por parte de “EL. CONTRATADO?” daré derecho a
la SSIS a solicitar la rescision del contrato de mérito.

FIRMA: ci@ o

NOMBRE: s _Oneigve 5703

FECHA: 31 / 0 8/.,?, 012
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ESTE CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS (en adelante denominado el “Contrato”) se celebra entre Zoila Patricia
Cruz C., mayor de edad, ingeniera, y de éste domicilio, actuando en su condicién de Sub Secretaria de Integracién Social,
nombrada mediante Acuerdos Ejecutivos Numeros 51-2014 y 51-A-2014 de fecha 10 de febrero de 2014, emitido por el
Presidente Constitucional de la Republica, que en adelante se denominard “EL CONTRATANTE?”, y por otra parte, Digna
Emerita Mejia Garcia, con tarjeta de identidad No. 1315-1993-00237, Ingeniera Agrénoma, soltera, con domicilio en
Piraera, Lempira, quien en adelante se denominard “EL CONTRATADO”, ¢l que se sujeta a las cldusulas siguientes:

1. DEFINICIONES. Los siguientes términos seran interpretados como se indica a continuacion:

(a) Servicios Técnicos: son todos aquellos servicios cuantificables realizados sobre la base de la ejecucién de un trabajo
’ fisico susceptible de medicion y que no son de caracter intelectual y de asesoramiento como los de consultoria. Entre
t\:/,a esos servicios se incluye, por ejemplo: (i) transporte de bienes o personas; (ii) encuestas; (iii) impresiones y

publicidad; (iv) seguros; (v) instalacion y operacion de sistemas de monitoreo y seguridad; (vi) instalacién y operacién
de sistemas de monitoreo y seguridad; (vi) instalacion, puesta en servicio y mantenimiento de instalaciones; (vii)
extraccion de muestaras y perforaciones exploratorias; (viii) trabajos topograficos; (ix) fotografias aéreas, efc.,
regulados por las normas de contratacion establecidas en el Contrato de Préstamo del BID.

(b) "BID" o “Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrollo. Institucién financiera internacional de carécter regional,
con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte Ameérica.

(c) "La Entidad", "Entidad CONTRATANTE", “EL CONTRATANTE? es la institucién que requiere los servicios de
técnico. ‘

(d) "“Técnico” o “EL CONTRATADO", es toda personal natural que posee una habilidad o destreza para realizar

diferentes labores a partir de conocimientos adquiridos. El Técnico que presta sus servicios no asume la condicién de
empleado del BID; tampoco de la Entidad. Puede ser un técnico de nacionalidad hondurefia o residente “bona fide” en
Honduras o un técnico nacional o residente “bona fide” de un pais miembro del BID.

(e “Aviso de Expresién de Interés”, publicidad cuyo préposito es conformar una lista de candidatos que retinan los
requisitos y estén interesados en desarrollar los servicios técnicos requeridos.
® "Documentos Precontractuales”, “Especificaciones Técnicas”: son los documentos que contemplan las disposiciones

para el proceso de seleccién del Técnico y para la negociacién del Contrato. Establecen los requerimientos técnicos y
las condiciones del Contrato. Constituyen "La Ley del Contrato".

~ (& "Contrato" es el convenio celebrado entre la Entidad y “EL. CONTRATADO”. Incluye las Bases, sus apéndices y
todos los documentos incorporados a éste por referencia.
(h) "Precio del Contrato" es el precio pagadero a “EL. CONTRATADOpor la prestacién de sus servicios técnicos,
incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacion de los servicios de “EL. CONTRATADO”.
) “Honorarios” es el pago por la prestacion de los servicios brindados por “EL. CONTRATADO”. Por la naturaleza

del Contrato, no admite relacién de dependencia laboral alguna y por tanto reconocimiento de ningtin beneficio de
orden social.

)] “Programa” es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperacmn Técnica.

&) “Proyecto” es el objeto del Contrato.

Q] “Financiamiento” se entenderd como los fondos que el Banco conviene en poner a disposicién del Prestatario o
Beneficiario para contribuir a la realizacién del Proyecto.

(m) "Fuerza mayor" o "Caso Fortuito", es el imprevisto al que no es posible r651st1r como un naufragio, un terremoto, el
apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario ptblico, etc.

(n) "Plazo", perfodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sébados, domingos y feriados.
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FUENTE DE FINANCIAMIENTO. “EL CONTRATANTE” ha recibido financiamiento del Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante denominado el “Banco”) para sufragar el precio de los Servicios
técnicos, que se llevardn a cabo como parte del Programa de Apoyo al Sistema de Proteccién Social: Préstamo
BID/3371/BL-HO (en adelante denominado “El Programa”). “EL. CONTRATANTE?” se propone utilizar parte
de los fondos de este financiamiento para efectuar pagos elegibles bajo este Contrato, quedando entendido que (i)
el Banco sdlo efectuara pagos a pedido de “EL. CONTRATANTE” y previa aprobacion por el Banco, (ii) dichos
pagos estardn sujetos en todos sus aspectos, a los términos y condiciones dél Contrato de Préstamo, y (iii) nadie
mis que “EL CONTRATANTE” podra tener derecho alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendrd
ninglin derecho a reclamar fondos del financiamiento.

SERVICIOS. “EL CONTRATADO?” prestara los seryicios que se especifican en el anexo A, Especificaciones
Técnicas, que forman parte integral de este contrato. En virtud de sus conocimientos, se aclara que “EL
CONTRATADO” no recibird disposiciones u 6rdenes en relacién de- dependencia laboral, sino unica y
exclusivamente instrucciones referentes a la asesoria y prestacién de servicios técnicos previstos en el Anexo A.
Los servicios técnicos se ejecutaran de acuerdo a los requerimienfos y a las necesidades de “EL
CONTRATANTE”.

PLAZO. “EL CONTRATADO?” prestard los servicios durante el periodo de cinco (5) meses, que se iniciardn a
partir del dfa 01 de agosto al 31 de diciembre de 2017, o durante cualquier otro periodo en que las Partes pudieran
convenir posteriormente por escrito.

COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propésitos administrativos, “EL. CONTRATANTE otorga
la coordinacién y supervisién del trabajo de los servicios técnicos serd responsabilidad de la Unidad Técnica de
corresponsabilidad, en el marco del Programa Bono Vida Mejor que dirige la Subsecretaria de Asuntos Técnico
Pedagégicos de la Secretaria de Estado en el Despacho de Educacién para administrar los servicios técnicos y
proveer a “EL. CONTRATADO” toda la informacién relevante para ejecutar sus actividades, quien sera
responsable de la coordinacién de las funciones contempladas en este Contrato, de la recepcion y aprobacién de
las facturas para cursar los pagos, y la aceptacién y aprobacién por parte de “EL. CONTRATANTE” de los
informes u otros productos que deban proporcionarse.

OBLIGACIONES DE “EL CONTRATADO”. “EL CONTRATADO?” se compromete a prestar los Servicios
de acuerdo con las normas mds elevadas de competencia e integridad, ética y profesionalismo. En caso en que
cualquier tarea desempefiada o cualquier informe o documento preparado por “EL CONTRATADO” fuere
considerado insatisfactorio para”’EL CONTRATANTE", éste notificard a “EL. CONTRATADO” por escrito,
especificando el problema. “EL. CONTRATADO” dispondra de un periodo de quince (15) dias calendario,
contados a partir de la fecha de recibida la notificacién, para subsanar o corregir el problema. “EL
CONTRATANTE” dispondra de un plazo razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier informe o
documento por parte de “EL. CONTRATADO?”, para analizar, hacer comentarios, requerir revisiones o
correcciones, o para aceptarlo.

Asi mismo, “EL. CONTRATADO” reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos de
negligencia, error u omision en el desempefio de sus actividades, liberando a “EL. CONTRATANTE“de cualquier

accion judicial o extrajudicial por este concepto.
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Igualmente “EL. CONTRATADO” se compromete que en caso que el Banco requiera revisar cualesquiera
cuentas, registros y otros documentos relacionados con la presentacién de su expresion de interés, propuesta y/o
con el cumplimiento del contrato, “EL. CONTRATADO?” prestard plena asistencia al Banco, para que dichos
documentos sean sometidos a una auditorfa por personal designado por el Banco. Para ello “EL
CONTRATADO?” se compromete a: (i) conservar todos los documentos y registros relacionados con actividades
financiadas por el Banco por un periodo de siete (7) afios luego de terminado el trabajo contemplado en el
respectivo contrato; (ii) entregar todo documento necesario para la investigacién de denuncias de comisién de
Practicas Prohibidas; y, (iii) no dificultar la disponibilidad de cualquier persona que tenga conocimiento de las
actividades financiadas por el Banco, con el fin de que éstas personas respondan a las consultas relacionadas con la
investigacién provenientes de personal del Banco o de cualquier investigador, agente, auditor o consultor
apropiadamente designado. En caso de que “EL CONTRATADO” se niega a cooperar o incumple los
requerimientos del Banco, o de cualquier otra forma obstaculiza la investigacién del Banco, el Banco, bajo su sola
discrecién, podra tomar medidas apropiadas contra “EL CONTRATADO?”. .

INFORMES. Es obligacién de “EL. CONTRATADO?” presentar a la Entidad los informes sefialados en, las
especificaciones técnicas con los ajustes acordados en la negociacién, los mismos que forman parte del Contrato.
“EL CONTRATADO?” debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en
relacion con el desarrollo de su trabajo, siendo también su obligacién proporcionar las-aclaraciones y/o
ampliaciones que “El Contratante” estime necesarias en cualquiera de los informes anteriormente indicados. De
no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de 5 dias hébiles, se entenderé que la Entidad aprobé tales informes. A su
vez, “EL CONTRATADO?” tendré un plazo de hasta 5 dfas habiles para satisfacer las aclaraciones solicitadas.

PRECIO DEL CONTRATO. “EL CONTRATANTE?” pagara a “EL. CONTRATADO?” una suma no superior a
Sesenta Mil Lempiras exactos (L 60,000.00), por los Servicios prestados conforme a lo indicado en el Anexo A.
Menos el pago del Impuesto sobre la Renta que corresponden en los términos establecidos en la Ley del Impuesto
Sobre la Renta de la Republica de Honduras y su Reglamento. El monto maximo ha sido establecido en el
entendido de que incluye todos los costos, transportacién y vidticos propias de las actividades directas objeto de lo
especificado en el Anexo A, y utilidades para “EL. CONTRATADO?”. Los pagos que se efectuardn en virtud del
Contrato comprenden la remuneracién de “EL CONTRATADO”. “EL CONTRATADOQ?” asume la cobertura de
sus riesgos profesionales o de seguridad social y elegira la empresa médica que considere conveniente para su
proteccién, por lo que exime a “EL. CONTRATANTE” de toda obligacién en esta materia. Los pagos se
efectuardn en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dfa en que se emite el comprobante de pago
en el sistema contable de “El Programa”, y dentro de los treinta (30) dfas contados a partir de la presentacién por
“EL CONTRATADO?”, y aprobacién de “EL. CONTRATANTE”, de la solicitud de pago y el informe o
producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A. “EL. CONTRATADO?” durante la vigencia del contrato podra
tener derecho a un dia de descanso por mes, debiendo acordar con “EL. CONTRATANTE” los dias de cada mes
que tomara como descanso.

PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podra prorrogar el Contrato de “EL. CONTRATADO” siempre y
cuando se cumplan con los siguientes requisitos: (i} la prérroga sea consistente con los objetivos del Programa; (ii) la
evaluacién del desempeiio de “EL. CONTRATADO” hasta la fecha sea satisfactoria; (iii) Que el Contrato no se haya
vencido; (iv) Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes; y, (v) que haya fondos.). La prérroga
del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato original, contando con: (i) la
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justificacién detallada de la necesidad de extension y la evaluacién del grado de progreso del Contrato; (ii) las
Especificaciones Técnicas ajustadas; (iii) el costo de la prérroga; (iv) la aprobacién previa del BID al proyecto de
Enmienda al Contrato principal; y, (v) finalmente, la suscripcion de la Enmienda.

10. MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar las Especificaciones Técnicas o las condiciones de prestacion
de los servicios de “EL. CONTRATADO?”, para la tramitacion de las modificaciones se deben observar los mismos
procedimientos descritos anteriormente en la clausula 9. :

11. CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos (2) afios siguientes a su
término, “EL. CONTRATADO” no podré revelar ninguna informacién confidencial o de propiedad de “EL
CONTRATANTE” relacionada con los Servicios, este Contrato o las ,actividades u operaciones de “EL
CONTRATANTE? sin el consentimiento previo por escrito de este ultimo.

12. PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, grificos, programas de computacién, u
otros materiales preparados por “EL. CONTRATADO?” para “EL CONTRATANTE” en virtud de este Contrato,
as{ como toda documentacién que se origine como consecuencia de seminarios o cursos en los que participe “EL
CONTRATADO”, serdn de propiedad de El Programa. Previa autorizacién de El Programa, “EL
CONTRATADO?” podré conservar una copia de dichos documentos y programas de computacion.

13. CONFLICTO DE INTERESES. “EL CONTRATADO?”: (a) Declara y garantiza que él mismo, o como
integrante de una firma, no ha sido previamente contratado por “EL CONTRATANTE?” para suministrar bienes
0 ejecutar obras o para prestar alglin servicio (distinto de los Servicios) para un proyecto que haya originado los
Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (b) Conviene en que, tanto durante la vigencia de este
Contrato como después de su terminacién, “EL. CONTRATADO” no podrd suministrar bienes, construir obras o
prestar servicios (distintos de los Servicios y de cualquier continuacién de los mismos) para cualquier proyecto
que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (¢) Conviene en que durante la vigencia
de este Contrato no podra suscribir otros contratos para proporcionar servicios que, por su naturaleza, pueden estar
N en conflicto con los Servicios asignados a “EL. CONTRATADQO?”. (d) Declara y garantiza que no tiene ninguna
relacion de trabajo o de familia con algin miembro del personal de “EL. CONTRATANTE” (o con la entidad
beneficiaria o prestataria del Banco) que esté directa o indirectamente involucrado con cualquier parte de: (i) la
preparacion de las Especificaciones Técnicas del Contrato; (ii) el proceso de seleccion de dicho Contrato; o (iii)
con la supervision de dicho Contrato, a menos que se haya resuelto, de ;manera aceptable para el Banco, el
conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccion y de ejecucion del Contrato.

14. PRACTICAS PROHIBIDAS. El Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos los Contratados
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) observen las Politicas para la Contratacion
y Seleccién de Consultores financiados por el Banco. En particular, el Banco exige que todos los Contratados
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) que han presentado sus ofertas o que estén
participando en proyectos financiados por el Banco, observen los més altos niveles éticos, y denuncien al Banco
todo acto sospechoso de practicas prohibidas del cual tenga conocimiento o sea informado, durante el proceso de
seleccién y de negociaciones o la ejecucion de un Contrato. Las practicas prohibidas no son permitidas’. El Banco

! E1 Banco ha establecido un procedimiento administrativo para los casos de denuncias de précticas prohibidas dentro de un proceso de adquisiciones o la ejecucion de
un contrato financiado por el Banco, el cual esta disponible en el sitio virtual del Banco {www.iadb.org]. Para tales propdsitos cualquier denuncia debera ser presentada
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también adoptard medidas en caso de hechos o denuncias relacionadas con supuestos actos de précticas
prohibidas, de acuerdo a los procedimientos administrativos del Banco.

15. RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el presente
Contrato podré ser rescindido por las siguientes causas: (a) por acuerdo entre ambas partes; y (b) por causas de
fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las partes, y se de aviso con
quince (15) dias de anticipacién por medio escrito. C) Muerte de “EL CONTRATADO?”. d) Si la evaluacién del
desempefio del Plan de Adquisiciones y de la proyeccién de desembolsos del programa resultare insatisfactoria en
dos perfodos; en el caso que sucediera uno de los evento antes citados se procederd a finiquitar la relacién y al
pago por los servicios prestados a la fecha de presentacién de la justificacién por medio escrito. En todos los
casos "EL CONTRATANTE?” informara al Banco la finalizacién del Contrato.

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato, las cuales las Partes no
puedan solucionar en forma amigable, deberd someterse a arbitraje institucional ante la Cdmara de Comercio e
Industrias de Tegucigalpa, conforme la Ley de Conciliacién y Arbitraje. Cada parte propondré un 4rbitro y entre
los dos é4rbitros nombraran al tercero. )

17. CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes declaran y
aceptan que no existe entre ellas relacién de caracter laboral ni de Seguridad Social alguna, este Contrato se rige
por las disposiciones del Cédigo Civil, consecuentemente “EL. CONTRATADO” no tendrd derecho a los
beneficios laborales establecidos que tienen relacién de dependencia.

18. CESION. “EL CONTRATADO” no podré ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del mismo.

19. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable a
“EL. CONTRATADO?”, éste dispondra de ocho (8) dias contados a partir de la notificacién de la Entidad paré
justificar o enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no lo hiciese, “EL
CONTRATANTE?” declararé anticipada y unilateralmente terminado el Contrato. Serd también causa para que “EL
CONTRATANTE” proceda a declarar la terminacién anticipada y unilateral del Contrato, cuando “EL
CONTRATADO?” incurriere en pricticas corruptivas (soborno, extorsién. o coercién, fraude, colusién) o se
encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad, “EL CONTRATADO?” estard
sujeto a las acciones legales que correspondan, ademds de asumir la responsabilidad total por los dafios y perjuicios
causados. El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obligaciones, que afecte de manera importante al desarrollo
del trabajo de “EL. CONTRATADO”, le da derecho a éste a demandar la terminacién del Contrato con
indemnizacién de dafios y perjuicios. Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacién
debera tramitarse legalmente y contendrd el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidacién
contractual. Previamente a su suscripcion, se requerird la aprobacion del BID. La terminacién por mutuo acuerdo no
implicaré renuncia a derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o de “EI. CONTRATADO”. La Entidad
no podra celebrar con el mismo “CONTRATADO?, contrato posterior que contemple el mismo objeto. Para el caso
de terminacién de mutuo acuerdo, “EL CONTRATADO” se compromete a presentar los informes que
eventualmente estén pendientes de entrega, asi como a elaborar y presentar un informe final en el que dé cuenta de las

al Banco para la realizacion de la correspondiente investigacion. Las denuncias deberdn ser presentadas ante la Oficina de Integridad Institucional (Oll) confidencial o
anonimamente.
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actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentacion de los informes periddicos o de alguna de las fases que
puedan estar pendientes y del informe final antes mencionado, a entera satisfaccién de la Entidad y del BID, serd
condicién indispensable para cancelar los pagos a que tenga derecho “EL CONTRATADO?”, desde el momento que
se haya invocado las causas para la terminacién anticipada del Contrato. En todo caso de terminacién, “EL
CONTRATADO?” deberé devolver a la Entidad todo el material que se le hubiere entregado para la realizacién de su
trabajo y todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de terminacion; y, la Entidad, por su parte,
reembolsard a “EL. CONTRATADO?” todas las cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente Contrato, pero
sélo hasta el dfa efectivo de cancelacién o terminacion anticipada.

20. NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que el BID no es parte del presente Contrato y
que por lo tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. “EL. CONTRATADO” renuncia
expresamente a presentar reclamos por la via diplomética.

21. NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacién que las partes deban dirigirse en virtud del
presente Contrato, el mismo se efectuara por escrito y se considerara dado, entregado o realizado desde el momento en
que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccién. Con este fin las direcciones de
las partes son las siguientes:

CONTRATANTE: Zoila Patricia Cruz Direccién: Sub Secretaria de Integracién Social, Edificio Los
Halcones, Blvd. Kuwait, contiguo a la Guardia de Honor
Presidencial, 4to. Piso, Tegucigalpa, Honduras

CONTRATADO: Digna Emerita Mejia Garcia Direccién: Piraera, Lempira

ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Cléusulas del presente Contrato y en consecuencia
se comprometen a cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines legales correspondientes, lo firman en dos
(2) ejemplares detmjsmg/Fenor y efe e-eritaciudad de Tegucigalpa, M.D.C,, el 31 de julio de 2017. '

Por EL. CONTRATADO

El Contratado

Anexo B: Certificado de Elegibilidad del Contratado;
Anexo C: Clausula de Integridad
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Anexo A: Especificaciones Técnicas

TERMINOS DE REFERENCIA

Contratacién de Servicios de Técnicos de Tutoria Pedagogica para la Apertura Piloto del Décimo Grado en
Escuelas del Tercer Ciclo, Focalizadas por el Programa Bono Vida Mejor. .

V. ANTECEDENTES

Que mediante Decreto Legislativo No. 87-2015, el Congreso Nacional de la Republica de Honduras, Aprob6, en todas
y cada una de sus partes el Contrato de Préstamo No. 3371/BL-Ho, Suscrito el 05 de mayo de 2015, entre el Banco
Interamericano de Desarrollo (BID), en su condicién de Prestamista y el Gobierno de la Reptiblica de Honduras, en su
condicién de Prestatario del Financiamiento de hasta por un monto de Ciento riueve millones ochocientos setenta mil
de Délares de los Estados Unidos de América (US$ 109,870,000.00), fondos destinados a financiar el Proyecto Apoyo
al Sistema de Proteccién Social (Programa Vida Mejor) amparado en el articulo 70 del Decreto No. 17-2010.

V. OBJETIVO GENERAL

Apoyar el proceso de ensefianza aprendizaje con docentes calificados que reunan las aptitudes y competencias
necesarias, para que desarrollen labores académicas a fin de cumplir con la Apertura Piloto del Décimo grado en
Escuelas Bono.

VI ACTIVIDADES DE LA CONSULTORI{A:
Para lograr este objetivo, se espera que el consultor realice las siguientes actividades:

1. Desarrollar el plan de Estudios del décimo grado del Bachillerato en Ciencias y Humanidades con orientacién en
Emprendedurismo.

2. Adaptar los conocimientos sobre la disciplina que imparte y los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con

. las caracteristicas de los estudiantes.

3. Planificar los procesos de formacidn, ensefianza, aprendizaje y evaluacién atendiendo al enfoque basado en
competencias, y los ubica en contextos disciplinares, curriculares y sociales:

4. Participar regularmente de las reuniones de discusién y coordinacién con.el equipo de la Direccién del Centro

Educativo, a fin de implementar las observaciones y recomendaciones alcanzadas.

Construir ambientes para que el aprendizaje de los alumnos y alumnas sea auténomo y colaborativo.

Efectuar tutorias a través de trabajo en casa cuando la poblacién estudiantil asi lo requiera.

Disefiar y aplicar estrategias de nivelacion para alumnos con asistencia irregular a sus clases.

Realizar levantamientos de matricula escolar de manera domiciliaria en las comunidadés del 4rea rural.

Vincular el contexto sociocultural y escolar con el proceso de ensefianza aprendizaje.

10 Disefiar estrategias de evaluacion de los aprendizajes de acuerdo con el marco normativo vigente.

11. Utilizar la tecnologia de la informacién y la comunicacién con una aplicacion didéctica y estratégica en distintos
ambientes de aprendizaje.

12. Practicar y promover el respeto a la diversidad de creencias, valores, ideas y practlcas sociales entre sus colegas y
entre los estudiantes.

13. Asegurar la oportuna emision de la informacidn requerida al Programa por la Secretarfa de Educacuﬁn y entidades
del Estado que asf lo requieran.

14, Cargar la informacion pertinente al décimo grado que atiende en el Slstema de Administracién de Centros
Educativos (SACE).

0% N o
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15. Elaborar mensualmente informes técnicos sobre el desempefio de su labor docente a la Secretarfa de Estado del
Despacho Presidencial, Banco Interamericano de Desarrollo y otras instancias del Gobierno Central.

16. Colaborar en la construccién de un proyecto de formacién integral dirigido a los estudiantes con otros docentes y
los directivos del Centro Educativo, asi como con el personal de apoyo técnico pedagdgico.

17. Emplear estrategias de rescate de poblacién estudiantil cuando esta se ausente del Centro Educativo y de tutorfas
cuando se requieran en apoyo a los estudiantes.

18. Participar en proceso de actualizacion, construccién del conocimiento y adqulslclon de competencias para la
implementacién de la Modalidad.

19. Contar con una disposicién favorable para la evaluacién docente.

20. Promover y colaborar con su comunidad educativa en proyectos de participacion social.

21.Y todas las demas que en el marco de sus funciones le sean requeridas para el cumplimiento de los objetivos del
Proyecto.

VIIL. PERFIL DEL PUESTO

Formacion Académica:

Titulo Universitario en 4reas relacionadas con Ciencias Naturales, Ciencias Sociales y Mateméticas.
Experiencia.

Minimo de 02 afios en:
Docencia de Educacion Media en Modalidades Alternativas en el 4rea rural.
Haber impartido mas de dos 4reas curriculares en Educacién Media.
Utilizacién de la Tecnologias de la informacién y la comunicacién como herramienta pedagogica
Utilizacion del Sistema de Administracién de Centros Educativos (SACE).
Elaboracion y redaccion de planes de trabajo e informes de seguimiento y resultados.
Habilidades orales y escritas excelentes. :

e Manejo de los programas informéticos de paquete Office e internet,

Otros:
e Capacidad de trabajar en base a resultados y en equipo.
¢ Facilidad de comunicacion y buenas relaciones interpersonales.-
e Residente en el departamento beneficiado, el tutor requerird ser de la zona o vivir en la zona de
influencia donde desarrollara la tutorfa.
e El tutor serd responsable de atender el décimo grado en un Centro Educativo beneficiado.

IX. Lugar de Trabajo®
Centros Educativos del 4rea rural en el departamento de Lempira ubicacion que se detalla a continuacién:

% En caso de considerarse cambios, estos deberan contar con el acuerdo de las partes y la No Objecion de la SEDUC.

Pagina 8 de 12




» % * X * * *
¢ *é\ . SECRETARIA DE DESARROLLO
S e 3 E INCLUSION SOCIAL

GOBIERNO DE LA . |
REFUBLICA DE HONDURAS

Contrato de Servicios Técnicos Tutores Pedagdgicos
No. 315/SSIS/BID/3371/2017

N Municipio Aldea Caodigo _ Centro Educativo
1 |Lepaera Plan de los Robles 131300099 El Esfuerzo
2 |Piraera San Jerdénimo 131500012 Alvaro Contreras
3 | San Manuel De Colohete Santa Teresa 131900005 18 De Noviembre
4 | Tomald Azacualpa 132500004 Lempira
5 [ Gracias Jacan 130100008 La Independencia
X. MODALIDAD DE LA CONSULTORIA.

¢ La consultoria tendrd una duracién del 01 de agosto hasta el 31 de diciembre de 2017, a partir de la firma del
contrato y la misma se desarrollara en el departamento de Lempira.

e Cada uno de los Centros Educativos beneficiarios con la apertura piloto de décimo grado estardn siendo
atendidos por dos tutores.

XL FORMA DE PAGO DE LA CONSULTORIA.

Para efectos de la presente consultoria los pagos se hardn mensuales contra entrega del Informe mensual
aprobado por la Coordinadora del Programa Bono Vida Mejor en la Secretaria de Educacién.

En funcién a los tiempos de ejecucién y nivel de esfuerzos, el monto total de los Servicios Técnicos es de Sesenta
Mil Lempiras Exactos (1..60,000.00), valor que se desglosa de la manera siguiente:

MES . . - | MONTOENLEMPIRAS, © « "
AGOSTO 2017 — T — ‘L).12',V<~)‘00.00
SEPTIEMBRE 2017 1..12,000.00
OCTUBRE 2017 L.12,000.00
NOVIEMBRE 2017 L.12,000.00
DICIEMBRE 2017 1.12,000.00
TOTALCONTRATO ", " . i e 70 @ o L600000

Xl DIRECCION Y SUPERVISION DEL CONTRATO

La coordinacién y supervision del trabajo de la consultorfa serd respbnsabilidad de la Unidad Técnica de
corresponsabilidad, en el marco del Programa Bono Vida Mejor que dirige la Subsecretarfa de Asuntos Técnico
Pedagégicos.
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Anexo B: Certificado de Elegibilidad del Contratado

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD
(APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS)

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contrataciéon como proveedor de
servicios técnicos, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (o Programas) financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

(1) Soy ciudadano o residente permanente "borna fide" del siguiente pais miembro del Banco: Honduras

(2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco y en el caso de que
mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo facturaré a un Proyecto (o Programa)
por tareas desempefiadas en un solo dia.

(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos tltimos afios anteriores a la fecha de mi contrato de
servicios técnicos, no participé directa y principalmente en la operacion a la que se encuentra vinculada la contratacién de
los servicios técnicos objeto de este contrato.

(4) Proporcionaré asesorfa imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato.

(5) No tengo una relacién de trabajo o de familia con algin miembro del personal de la entidad contratante ni del personal
del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperacién Técnica que esté directa o
indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i) la preparacién de las Especificaciones Técnicas de este contrato;
(ii) el proceso de seleccién de dicho contrato; o (iii) la supervisiéon de dicho contrato.

(6) Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: (i) estoy con licencia sin goce de sueldo durante el
plazo de ejecucién de este contrato ; (ii) no he trabajado en la entidad contratante, en el Prestatario, Organismo Ejecutor o
Beneficiario de una Cooperacion Técnica durante el periodo de _ (indicar expresamente el plazo)
inmediatamente anterior al periodo en que comenzé la licencia; y (iii) mi contratacién no genera un conflicto de intereses de
acuerdo con el pérrafo 1.9 de las Politicas para la Seleccidn y Contratacion de Consultores financiados por el BID.

(7) Mantendré los més altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen Précticas Prohibidas
definidas en las Politicas para la Seleccién y Contratacién de Consultores financiados por el BID, las cuales declaro
conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras Instituciones Financieras
Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el reconocimiento reciproco de sanciones. Si se comprueba, de
acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, que durante el proceso de mi contratacién, he incurrido en précticas
prohibidas, el Banco podréd adoptar una o mds de las siguientes medidas: }
(a) Emitir una amonestacion; _

(b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacién Técnica o a las
autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento para que tome(n) las medidas
apropiadas;
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(c) Rechazar mi contratacion; y
(d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por terceros elegibles, con

recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO
EN RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN
DE ESTA CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE
CONTRATO Y NO TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN
PERJUICIO DE LAS ACCIONES O SANCIONES QUE EL BANCO PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON
SUS NORMAS Y POLITICAS.

NOMBRE:((D,V“aﬂa emen"é 227
FECHA: 0{/ 05"/.}0/ 7
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Anexo C: Clausula de Integridad

Adicionalmente a lo expuesto en las Politicas para la Seleccién y Contratacion de Consultores Financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo (GN-2350-9) de Marzo de 2011, especificamente a lo relacionado con las las Practicas
Prohibidas, y en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica y su
Reglamento, la Ley de Contratacion del Estado y su Reglamento y con la conviccidn de que, solamente con el esfuerzo
conjunto de la Administracién Ptblica y el Sector Privado, podemos instaurar una cultura de la transparencia y rendicién de
cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener el més alto nivel de
conducta ética, asi como los valores de nuestra sociedad como ser: INTEGRIDAD entendiendo como elementos esenciales
de esta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad, ausencia de préacticas corruptivas y el cumpIimiento
de las leyes y reglamentos del pais.- Nos comprometemos ademds a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo
fielmente con lo establecido por el contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los contratistas, un trabajo de
calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicados, a fin de que las instituciones del estado generen confianza
publica en sus actuaciones, y cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el
Contrato, y en los documentos que forman parte del mismo, en forma 4gil y oportuna; siendo EQUITATIVOS en la préctica
de las metodologfas a desarrollarse y apegados totalmente a las buenas practicas, siendo TOLERANTES con las personas
que representan a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este contrato y que muestran puntos de vista diferentes a los
nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y profesionalismo, sin permitir que nuestros intereses
financieros, o de otro tipo comprometan o den la impresién de comprometer la labor contratada, siendo DISCRETOS con la
informacién confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones publicas sobre la misma.- Por lo que
aseguramos que ninguna persona que actué en nuestro nombre y representacién realizara: a) Précticas Coercitivas, de
conformidad a lo que determina el Cddigo Penal en sus articulos 206 al 209.- b) Précticas Fraudulentas, de conformidad al
articulo 242.- c) Prictica Corruptiva, de conformidad a lo que determina el C6digo Penal en sus articulos 361 al 366.-
d) Practica Colusorias, de conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en su articulo 376.- La transgresién de alguno de
los enunciados de esta cldusula dar4 lugar, en el caso de los Contratistas, a la cancelacion de la inscripcion en el Registro de
Contratistas o Proveedores del Estado, mediante el envié de nota a realizarse por la entidad ejecutora, acompafiada de
Certificacion de la Resolucion Administrativa correspondiente o la sentencia que vuelve verdad legal la transgresion
practicada.- La transgresion de los principios rectores de esta cldusula, por parte de “EL CONTRATADO?” dar4 derecho a
la SSIS a solicitar la rescisién, del contrato de mérito.

FIRMA:

NOMBRE: ¢)/94Q €men‘7[q M%g?q
[

FECHA: ©®©//© 8/0?.01%
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ESTE CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS (en adelante denominado el “Contrato™) se celebra entre Zoila Patricia
Cruz C., mayor de edad, ingeniera, y de éste domicilio, actuando en su condicién de Sub Secretaria de Integracién Social,
nombrada mediante Acuerdos Ejecutivos Numeros 51-2014 y 51-A-2014 de fecha 10 de febrero de 2014, emitido por el
Presidente Constitucional de la Repiiblica, que en adelante se denominard “EL. CONTRATANTE?”, y por otra parte,
Glenys Marbella Pérez Navarro, con tarjeta de identidad No. 0506-1992-00316, Licenciada en Periodismo, con domicilio
_.en Tomala, Lempira, quien en adelante se denominard “EL CONTRATADO?, el que se sujeta a las cldusulas siguientes:

(a)

(b)
©
(d)

()
®

(&
(h)
()
()
k)
)
(m)
(n)

1.

DEFINICIONES. Los siguientes términos seran interpretados como se indica a continuacion:

Servicios Técnicos: son todos aquellos servicios cuantificables realizados sobre la base de la ejecucién de un trabajo
fisico~susceptible de medicion y que no son de caracter intelectual y de asesoramiento como los de consultoria. Entre
esos servicios se incluye, por ejemplo: (i) transporte de bienes o personas; (ii) encuestas; (iii) impresiones y
publicidad; (iv) seguros; (v) instalacién y operacién de sistemas de monitoreo y seguridad; (vi) instalacién y operacion
de sistemas de monitoreo y seguridad; (vi) instalacién, puesta en servicio y mantenimiento de instalaciones; (vii)
extraccion de muestaras y perforaciones exploratorias; (viii) trabajos topograficos; (ix) fotografias aéreas, etc.,
regulados por las normas de contratacion establecidas en el Contrato de Préstamo del BID.

"BID" o “Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrollo. Institucién financiera internacional de carcter regional,
con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte América.

"La Entidad", "Entidad CONTRATANTE", “EL CONTRATANTE?” es la institucion que requiere los servicios de
técnico.

"““Técnico” o “EL CONTRATADO", es toda personal natural que posee una habilidad o destreza para realizar
diferentes labores a partir de conocimientos adquiridos. El Técnico que presta sus servicios no asume la condicion de
empleado del BID; tampoco de la Entidad. Puede ser un técnico de nacionalidad hondurefia o residente “bona fide” en
Honduras o un técnico nacional o residente “bona fide” de un pais miembro del BID.

“Aviso de Expresion de Interés”, publicidad cuyo préposito es conformar una lista de candidatos que retinan los
requisitos y estén interesados en desarrollar los servicios técnicos requeridos.

"Documentos Precontractuales", “Especificaciones Técnicas™: son los documentos que contemplan las disposiciones
para el proceso de seleccién del Técnico y para la negociacién del Contrato. Establecen los requerimientos técnicos y
las condiciones del Contrato. Constituyen "La Ley del Contrato".

"Contrato" es el convenio celebrado entre la Entidad y “EL CONTRATADO?”. Incluye las Bases, sus apéndices y
todos los documentos incorporados a éste por referencia.

"Precio del Contrato" es el precio pagadero a “EL CONTRATADO”por la prestacién de sus servicios técnicos,
incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacidn de los servicios de “EL CONTRATADO”.
“Honorarios” es el pago por la prestacién de los servicios brindados por “EL. CONTRATADO?”. Por la naturaleza
del Contrato, no admite relacién de dependencia laboral alguna y por tanto reconocimiento de ningtin beneficio de
orden social.

“Programa” es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperacién Técnica.

“Proyecto” es el objeto del Contrato. . :
“Financiamiento” se entenderd como los fondos que el Banco conviene en poner a disposicion del Prestatario o
Beneficiario para contribuir a la realizacion del Proyecto. .

"Fuerza mayor” o "Caso Fortuito", es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio, un terremoto, el
apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario publico, etc.

"Plazo", periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sdbados, domingos y feriados.
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FUENTE DE FINANCIAMIENTO. “EL. CONTRATANTE” ha ‘recibido financiamiento del Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante denominado el “Banco”) para sufragar el precio de los Servicios
técnicos, que se llevaran a cabo como parte del Programa de Apoyo al Sistema de Proteccién Social: Préstamo
BID/3371/BL-HO (en adelante denominado “El Programa”). “EL. CONTRATANTE” se propone utilizar parte
de los fondos de este financiamiento para efectuar pagos elegibles bajo este Contrato, quedando entendido que (i)
el Banco sélo efectuara pagos a pedido de “EL. CONTRATANTE” y previa aprobacién por el Banco, (ii) dichos
pagos estarén sujetos en todos sus aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de Préstamo, y (iii) nadie
més que “EL. CONTRATANTE” podra tener derecho alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendréd
ningtn derecho a reclamar fondos del financiamiento.

SERVICIOS. “EL CONTRATADO?” prestara los servicios que se especifican en el anexo A, Especificaciones
Técnicas, que forman parte integral de este contrato. En virtud de sus conocimientos, se aclara que “EL
CONTRATADO” no recibird disposiciones u 6rdenes en relacion de dependencia laboral, sino tnica y
exclusivamente instrucciones referentes a la asesorfa y prestacion de servicios técnicos previstos en el Anexo A.
Los servicios técnicos se ejecutardn de acuerdo a los requerimientos y a las necesidades de “EL
CONTRATANTE”. '

PLAZQ. “EL CONTRATADO?” prestara los servicios durante el periodo de cinco (5) meses, que se iniciardn a
partir del dia 01 de agosto al 31 de diciembre de 2017, o durante cualquier otro perfodo en que las Partes pudieran
convenir posteriormente por escrito.

COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propésitos administrativos, “EL. CONTRATANTE otorga
la coordinacién y supervision del trabajo de los servicios técnicos serd responsabilidad de la Unidad Técnica de
corresponsabilidad, en el marco del Programa Bono Vida Mejor que dirige la Subsecretaria de Asuntos Técnico
Pedagégicos de la Secretaria de Estado en el Despacho de Educacién para administrar los servicios técnicos y
proveer a “EL. CONTRATADO” toda la informacién relevante para ejecutar sus actividades, quien serd
responsable de la coordinacion de las funciones contempladas en este Contrato, de la recepcién y aprobacién de
las facturas para cursar los pagos, y la aceptacién y aprobacion por parte de “EL CONTRATANTE” de los
informes u otros productos que deban proporcionarse.

OBLIGACIONES DE “EL. CONTRATADO?”. “EL CONTRATADO?” se compromete a prestar los Servicios
de acuerdo con las normas mas elevadas de competencia e integridad, ética y profesionalismo. En caso en que
cualquier tarea desempefiada o cualquier informe o documento preparado por “EL CONTRATADO” fuere
considerado insatisfactorio para”’EL. CONTRATANTE?”, éste notificard a “EL CONTRATADO?” por escrito,
especificando el problema. “EL CONTRATADO” dispondra de un pefiodo de quince (15) dias calendario,
contados a partir de la fecha de recibida la notificacién, para subsanar o corregir el problema. “EL
CONTRATANTE” dispondr4d de un plazo razonable a partir de la fecha de entréga de cualquier informe o
documento por parte de “EL. CONTRATADO?”, para analizar, hacer comentarios, requerir revisiones o
correcciones, o para aceptarlo.

Asi mismo, “EL CONTRATADO?” reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos de
negligencia, error u omisién en el desempefio de sus actividades, liberando a “EL CONTRATANTE“de cualquier

accion judicial o extrajudicial por este concepto.
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Igualmente “EL. CONTRATADO?” se compromete que en caso que el Banco requiera revisar cualesquiera
cuentas, registros y otros documentos relacionados con la presentacion de su expresion de interés, propuesta y/o
con el cumplimiento del contrato, “EL. CONTRATADO?” prestard plena asistencia al Banco, para que dichos
documentos sean sometidos a una auditoria por personal designado por el Banco. Para ello “EL
CONTRATADO?” se compromete a: (i) conservar todos los documentos y registros relacionados con actividades
financiadas por el Banco por un periodo de siete (7) afios luego de terminado el trabajo contemplado en el
respectivo contrato; (ii) entregar todo documento necesario para la investigacién de denuncias de comisién de
Précticas Prohibidas; y, (iii) no dificultar la disponibilidad de cualquier persona que tenga conocimiento de las
actividades financiadas por el Banco, con el fin de que éstas personas respondan a las consultas relacionadas con la
investigacién provenientes de personal del Banco o de cualquier investigador, agente, auditor o consultor
apropiadamente designado. En caso de que “EL CONTRATADO” se niega a cooperar o incumple los
requerimientos del Banco, o de cualquier otra forma obstaculiza la investigacién del Banco, el Banco, bajo su sola
discrecion, podra tomar medidas apropiadas contra “EL CONTRATADO”.

INFORMES. Es obligacién de “EL. CONTRATADO” presentar a la Entidad los informes sefialados en, las
especificaciones técnicas con los ajustes acordados en Ia negociacion, los mismos que forman parte del Contrato.
“EL CONTRATADO” debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en
relacion con el desarrollo de su trabajo, siendo también su obligacién proporcionar las aclaraciones y/o
ampliaciones que “El Contratante” estime necesarias en cualquiera de los informes anteriormente indicados. De
no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de 5 dias hdbiles, se entenderé que la Entidad aprob¢ tales informes. A su
vez, “EL. CONTRATADO?” tendré un plazo de hasta 5 dias hébiles para satisfacer las aclaraciones solicitadas.

PRECIO DEL CONTRATO. “EL. CONTRATANTE” pagard a “EL CONTRATADO” una suma no superior a
Sesenta Mil Lempiras exactos (L 60,000.00), por los Servicios prestados conforme a lo indicado en el Anexo A,
Menos el pago del Impuesto sobre la Renta que corresponden en los términos establecidos en la Ley del Impuesto
Sobre la Renta de la Republica de Honduras y su Reglamento. El monto méximo ha sido establecido en el
entendido de que incluye todos los costos, transportacién y viaticos propias de las actividades directas objeto de lo
especificado en el Anexo A, y utilidades para “EL.CONTRATADO”. Los pagos que se efectuaran en virtud del
Contrato comprenden la remuneracién de “EL. CONTRATADO”, “EL. CONTRATADO?” asume la cobertura de
sus riesgos profesionales o de seguridad social y elegird la empresa médica que considere conveniente para su
proteccién, por lo que exime a “EL. CONTRATANTE” de toda obligacién en esta materia. Los pagos se
efectuaran en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dfa en.que se emite el comprobante de pago
en el sistema contable de “El Programa”, y dentro de los treinta (30) dias contados a partir de la presentacién por
“EL CONTRATADO?”, y aprobacién de “EL. CONTRATANTE”, de la solicitud de pago y el informe o
producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A. “EL. CONTRATADO?” durante la vigencia del contrato podra
tener derecho a un dia de descanso por mes, debiendo acordar con “EL CQNTRATANTE” los dias de cada mes
que tomard como descanso. ’ .

PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podr4 prorrogar el Contrato de “EL. CONTRATADO” siempre y
cuando se cumplan con los siguientes requisitos: (i) la prérroga sea consistente con los objetivos del Programa; (ii) la
evaluacion del desempefio de “EL. CONTRATADO” hasta la fecha sea satisfactoria; (iii) Que el Contrato no se haya
vencido; (iv) Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes';v y, (v) que haya fondos.). La prérroga
del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato original, contando con: (i) la
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justificacién detallada de la necesidad de extension y la evaluacién del grado de progreso del Contrato; (ii) las
Especificaciones Técnicas ajustadas; (iii) el costo de la prérroga; (iv) la aprobacién previa del BID al proyecto de
Enmienda al Contrato principal; y, (v) finalmente, la suscripcion de la Enmienda.

10. MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar las Especificaciones Técnicas o las condiciones de prestacion
de los servicios de “EL. CONTRATADO?, para la tramitacion de las modificaciones se deben observar los mismos
procedimientos descritos anteriormente en la clausula 9. ‘

11. CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos (2) afios siguientes a su
término, “EL CONTRATADO” no podra revelar ninguna informacién confidencial o de propiedad de “EL
CONTRATANTE” relacionada con los Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones de “EL
CONTRATANTE?” sin el consentimiento previo por escrito de este ultimo.

12. PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacién, u
otros materiales preparados por “EL. CONTRATADO?” para “EL CONTRATANTE?” en virtud de este Contrato,
asi como toda documentacién que se origine como consecuencia de seminarios o cursos en los que participe “EL
CONTRATADO”, seran de propiedad de El Programa. Previa autorizacion de El Programa, “EL
CONTRATADO?” podra conservar una copia de dichos documentos y programas de computacion.

13. CONFLICTO DE INTERESES. “EL CONTRATADO”: (a) Declara y garantiza que él mismo, o como
integrante de una firma, no ha sido previamente contratado por “EL. CONTRATANTE?” para suministrar bienes
0 ejecutar obras o para prestar alglin servicio (distinto de los Servicios) para un proyecto que haya originado los
Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (b) Conviene en que, tanto durante la vigencia de este
Contrato como después de su terminacion, “EL CONTRATADO” no podrd suministrar bienes, construir obras o
prestar servicios (distintos de los Servicios y de cualquier continuacién de los mismos) para cualquier proyecto
que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (¢) Conviene en que durante la vigencia
de este Contrato no podra suscribir otros contratos para proporcionar servicios que, por su naturaleza, pueden estar
en conflicto con los Servicios asignados a “EL. CONTRATADO?”. (d) Declara y garantiza que no tiene ninguna
relacion de trabajo o de familia con algin miembro del personal de “EL. CONTRATANTE?” (o con la entidad
beneficiaria o prestataria del Banco) que esté directa o indirectamente involucrado con cualquier parte de: (i) la
preparacién de las Especificaciones Técnicas del Contrato; (if) el proceso de seleccién de dicho Contrato; o (iif)
con la supervisién de dicho Contrato, a menos que se haya resuelto, de ,manera aceptable para el Banco, el
conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccién y de ejecucién del Contrato.

14. PRACTICAS PROHIBIDAS. El Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos los Contratados
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) observen las Politicas para la Contratacion
y Seleccién de Consultores financiados por el Banco. En particular, el Bailco exige que todos los Contratados
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) que han presentado sus ofertas o que estdn
participando en proyectos financiados por el Banco, observen los més altos niveles éticos, y denuncien al Banco
todo acto sospechoso de précticas prohibidas del cual tenga conocimiento o sea informado, durante el proceso de
seleccion y de negociaciones o la ejecucién de un Contrato. Las practicas prohibidas no son permitidas’. El Banco

! E1 Banco ha establecido un procedimiento administrativo para los casos de denuncias de practicas prohibidas dentro de un proceso de adquisiciones o la ejecucion de
un contrato financiado por el Banco, el cual esta disponibie en ef sitio virtual del Banco, (www.iadb.org). Para tales propdsitos cualquier denuncia debera ser presentada
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también adoptar4 medidas en caso de hechos o denuncias relacionadas con supuestos actos de practicas
prohibidas, de acuerdo a los procedimientos administrativos del Banco. '

15. RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el presente
Contrato podra ser rescindido por las siguientes causas: (a) por acuerdo entre ambas partes; y (b) por causas de
fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las partes, y se de aviso con
quince (15) dias de anticipacion por medio escrito. C) Muerte de “EL. CONTRATADO?”. d) Si la evaluacién del
desempefio del Plan de Adquisiciones y de la proyeccion de desembolsos del programa resultare insatisfactoria en
dos periodos; en el caso que sucediera uno de los evento antes citados se procederd a finiquitar la relacién y al
pago por los servicios prestados a la fecha de presentacion de la justificacién por medio escrito. En todos los
casos "EL CONTRATANTE?” informar4 al Banco la finalizacién del Contrato.

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato, las cuales las Partes no
puedan solucionar en forma amigable, deberd someterse a arbitraje institucjonal ante la Cdmara de Comercio e
Industrias de Tegucigalpa, conforme la Ley de Conciliacién y Arbitraje. Cada parte propondré un arbitro y entre
los dos arbitros nombraran al tercero.

17. CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes declaran y
aceptan que no existe entre ellas relacién de caracter laboral ni de Seguridad Social alguna, este Contrato se rige
por las disposiciones del Cédigo Civil, consecuentemente “EL. CONTRATADO” no tendrd derecho a los
beneficios laborales establecidos que tienen relacién de dependencia.

18. CESION. “EL CONTRATADO” no podri ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del mismo.

19. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable a
“EL CONTRATADO?, éste dispondrd de ocho (8) dias contados a partir de la notificacién de la Entidad para
justificar o enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no lo hiciese, “EL
CONTRATANTE?” declarara anticipada y unilateralmente terminado el Contrato. Ser4 también causa para que “EL
CONTRATANTE” proceda a declarar la terminacion anticipada y unilateral del Contrato, cuando “EL
CONTRATADO” incurriere en précticas corruptivas (soborno, extorsién o coercion, fraude, colusién) o se
encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad, “EL CONTRATADO?” estar4
sujeto a las acciones legales que correspondan, ademdés de asumir la responsabilidad total por los dafios y perjuicios
causados. El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obligaciones, que afecte de manera importante al desarrollo
del trabajo de “EL. CONTRATADO?”, le da derecho a éste a demandar la terminacién del Contrato con
indemnizacién de dafios y perjuicios. Cuando el Contrato termine de mutuo aciierdo, el convenio de terminacién
deberd tramitarse legalmente y contendrd el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidacién
contractual. Previamente a su suscripcion, se requerird la aprobacion del BID. La terminacién por mutuo acuerdo no
implicara renuncia a derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o de “EL. CONTRATADO”. La Entidad
no podré celebrar con el mismo “CONTRATADO?”, contrato posterior que contemple el mismo objeto. Para el caso
de terminacién de mutuo acuerdo, “EL. CONTRATADO” se compromete a presentar los informes que
eventualmente estén pendientes de entrega, asf como a elaborar y presentar un informe final en el que dé cuenta de las

al Banco para la realizacion de la correspondiente investigacion. Las denuncias deberdn ser presentadas ante la Oficina de Integridad Institucional {Oli) confidencial o
andénimamente. .- . .
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actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentacion de los informes periddicos o de alguna de las fases que
puedan estar pendientes y del informe final antes mencionado, a entera satisfaccién de la Entidad y del BID, serd
condicion indispensable para cancelar los pagos a que tenga derecho “EL. CONTRATADO?”, desde el momento que
se haya invocado las causas para la terminacion anticipada del Contrato. En todo caso de terminacion, “EL
CONTRATADO?” deber4 devolver a la Entidad todo el material que se le hubiere entregado para la realizacion de su
trabajo y todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de terminacién; y, la Entidad, por su parte,
reembolsard a “EL CONTRATADO?” todas las cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente Contrato, pero
sdlo hasta el dia efectivo de cancelacién o terminacion anticipada.

20. NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que el BID no es parte del presente Contrato y
que por lo tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. “ELL. CONTRATADO” renuncia
expresamente a presentar reclamos por la via diplomética.

21. NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacion que las partes deban dirigirse en virtud del
presente Contrato, el mismo se efectuard por escrito y se considerara dado, entregado o realizado desde el momento en
que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccion. Con este fin las direcciones de
las partes son las siguientes: L.

CONTRATANTE: Zoila Patricia Cruz Direccién: Sub Secretaria de Integracién Social, Edificio Los
Halcones, Blvd. Kuwait, contiguo a la Guardia de Honor
Presidencial, 4to. Piso, Tegucigalpa, Honduras

CONTRATADO: Glenys Marbella Pérez Direccién: Tomala, Lempira

ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Clausulas del presente Contrato y en consecuencia
se comprometen a cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines legales correspondientes, lo firman en dos
en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., el 31 de julio de 2017.

Por EL CONTRATADO

%Z Navarro

El Contratado

‘ Cerra /:
arfa de [Ntegracigif Social

Sub-Secrd
Anexo A:

7 gibilidad del Contratado;
Anexo C: Clausula de Integridad
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Anexo A: Especificaciones Técnicas

TERMINOS DE REFERENCIA

Contratacién de Servicios de Técnicos de Tutoria Pedagégica para la Apertura Piloto del Décimo Grado en
Escuelas del Tercer Ciclo, Focalizadas por el Programa Bono Vida Mejor.

V. ANTECEDENTES

Que mediante Decreto Legislativo No. 87-2015, el Congreso Nacional de la Repiiblica de Honduras, Aprobé, en todas
y cada una de sus partes el Contrato de Préstamo No. 3371/BL-Ho, Suscrito el 05 de mayo de 2015, entre el Banco
Interamericano de Desarrollo (BID), en su condicién de Prestamista y el Gobierno de la Republica de Honduras, en su
condicién de Prestatario del Financiamiento de hasta por un monto de Ciento nueve millones ochocientos setenta mil
de Délares de los Estados Unidos de América (US$ 109,870,000.00), fondos destinados a financiar el Proyecto Apoyo
al Sistema de Proteccién Social (Programa Vida Mejor) amparado en el articulo 70 del Decreto No. 17-2010.

VI. OBJETIVO GENERAL

Apoyar el proceso de ensefianza aprendizaje con docentes calificados que reinan las aptitudes y competencias
necesarias, para que desarrollen labores académicas a fin de cumplir con la Apertura Piloto del Décimo grado en
Escuelas Bono.

VI ACTIVIDADES DE LA CONSULTORIA:
Para lograr este objetivo, se espera que el consultor realice las siguientes actividades:

1. Desarrollar el plan de Estudios del décimo grado del Bachillerato en Ciencias y Humanidades con orientacién en
Emprendedurismo.

2. Adaptar los conocimientos sobre la disciplina que imparte y los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con
las caracteristicas de los estudiantes.

3. Planificar los procesos de formacioén, ensefianza, aprendizaje y evaluacién atendiendo al enfoque basado en

competencias, y los ubica en contextos disciplinares, curriculares y sociales.’
Participar regularmente de las reuniones de discusién y coordinacién con el equipo de la Direccién del Centro
Educativo, a fin de implementar las observaciones y recomendaciones alcanzadas.

Construir ambientes para que el aprendizaje de los alumnos y alumnas sea auténomo y colaborativo.

Efectuar tutorias a través de trabajo en casa cuando la poblacién estudiantil asi lo requiera.

Disefiar y aplicar estrategias de nivelacién para alumnos con asistencia irregular a sus clases.

Realizar levantamientos de matricula escolar de manera domiciliaria en las comunidades del érea rural.

Vincular el contexto sociocultural y escolar con el proceso de ensefianza aprendizaje.

10 Disefiar estrategias de evaluacion de los aprendizajes de acuerdo con el marco normativo vigente.

11. Utilizar la tecnologia de la informacién y la comunicacién con una aplicacién didactica y estratégica en distintos
ambientes de aprendizaje.

12. Practicar y promover el respeto a la diversidad de creencias, valores, ideas y practicas sociales entre sus colegas y
entre los estudiantes.

13. Asegurar la oportuna emisién de la informacion requerida al Programa por la Secretarfa de Educacién y entidades
del Estado que asf lo requieran.

14. Cargar la informacion pertinente al décimo grado que atiende en el Slstema de Administracién de Centros
Educativos (SACE). :

>

Lo
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15. Elaborar mensualmente informes técnicos sobre el desempefio de su labor docente a la Secretaria de Estado del
Despacho Presidencial, Banco Interamericano de Desarrollo y otras instancias del Gobierno Central.

16. Colaborar en la construccion de un proyecto de formacién integral dirigido a los estudiantes con otros docentes y
los directivos del Centro Educativo, asi como con el personal de apoyo técnico pedagdgico.

17. Emplear estrategias de rescate de poblacién estudiantil cuando esta se ausente del Centro Educativo y de tutorias
cuando se requieran en apoyo a los estudiantes.

18. Participar en proceso de actualizacion, construccién del conocimiento y adquisicién de competencias para la
implementacién de la Modalidad. )

19. Contar con una disposicion favorable para la evaluacién docente.

20. Promover y colaborar con su comunidad educativa en proyectos de participacién social.

21.Y todas las demds que en el marco de sus funciones le sean requeridas para el cumplimiento de los objetivos del

Proyecto.
O VII.  PERFIL DEL PUESTO

Formacién Académica:

Titulo Universitario en areas relacionadas con Ciencias Naturales, Ciencias Sociales y Mateméticas.
Experiencia.

Minimo de 02 afios en: 5
Docencia de Educacion Media en Modalidades Alternativas en el area rural.

[ ]
e Haber impartido mas de dos 4reas curriculares en Educacion Media.
e Utilizacién de la Tecnologias de la informacién y la comunicacién como herramienta pedagégica
o Utilizacion del Sistema de Administracién de Centros Educativos (SACE).
e Elaboracion y redaccién de planes de trabajo e informes de seguimiento y resultados.
o Habilidades orales y escritas excelentes.
e Manejo de los programas informdticos de paquete Office e internet.
Otros:
O » Capacidad de trabajar en base a resultados y en equipo.
o Facilidad de comunicacién y buenas relaciones interpersonales.

e Residente en el departamento beneficiado, el tutor requerira ser de la zona o vivir en la zona de
influencia donde desarrollara la tutorfa. . : .
o  Eltutor serd responsable de atender el décimo grado en un Centro Educativo beneficiado.

IX. Lugar de Trabajo®.
Centros Educativos del drea rural en el departamento de Lempira ubicacién que se detalla a continuacién:

2 En caso de considerarse cambios, estos deberan contar con el acuerdo de las partes y la No Objecién de la SEDUC.
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N Municipio Aldea Cédigo Centro Educativo
1 | Lepaera Plan de los Robles 131300099 El Esfuerzo
2 |Piraera San Jerénimo 131500012 Alvaro Contreras
3 | San Manuel De Colohete Santa Teresa 131900005 18 De Noviembre
4 ] Tomala Azacualpa 132500004 Lempira
5 | Gracias Jacan 130100008 La Independencia
X. MODALIDAD DE LA CONSULTORIA.
¢ La consultoria tendra una duracién desde el 01 de agosto hasta el 31 de diciembre de 2017, a partir de la firma
del contrato y la misma se desarrollara en el departamento de Lempira.
e Cada uno de los Centros Educativos beneficiarios con la apertura plloto de démmo grado estarén siendo
atendidos por dos tutores.
Xl FORMA DE PAGO DE LA CONSULTORIA.
Para efectos de la presente consultoria los pagos se haran mensuales contra entrega del Informe mensual
aprobado por la Coordinadora del Programa Bono Vida Mejor en la Secretaria de Educacién,
En funcion a los tiempos de ejecucién y nivel de esfuerzos, el monto total de los Servicios Técnicos es de
Sesenta Mil Lempiras Exactos (L.60,000.00), valor que se desglosa de la manera siguiente:
MES. ., . MONTO EN LEMPIRAS
AGOSTO 2017 £.12,000.00
SEPTIEMBRE 2017 .L.12,000.00
OCTUBRE 2017 +=L.12,000.00
NOVIEMBRE 2017 L.12,000.00
DICIEMBRE 2017 L.12,000.00
‘TOTAL CONTRATO' " ~L‘;60',0j0‘.QO‘
Xil.  DIRECCIONY SUPERVISION DEL CONTRATO

La coordinacién y supervision del trabajo de la consultoria serd responsabilidad de la Unidad Técnica de
corresponsabilidad, en el marco del Programa Bono Vida Mejor que dirige la Subsecretaria de Asuntos Técnico

Pedagogicos.
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Anexo B: Certificado de Elegibilidad del Contratado

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD
(APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS)

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacién como proveedor de
servicios técnicos, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (o Programas) financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

(1) Soy ciudadano o residente permanente "bona fide" del siguiente pais miembro de] Banco: _Honduras

(2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco y en el caso de que
mantenga més de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo facturaré a un Proyecto (o Programa)
por tareas desempefiadas en un solo dia. '

(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos tltimos afios anteriores a la fecha de mi contrato de
servicios técnicos, no participé directa y principalmente en la operacion a la que se encuentra vinculada la contratacién de
los servicios técnicos objeto de este contrato.

(4) Proporcionaré asesorfa imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato.

(5) No tengo una relacion de trabajo o de familia con alglin miembro del personal de la entidad contratante ni del personal
del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperacién Técnica que esté directa o
indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i) la preparacién de las Especificaciones Técnicas de este contrato;
(ii) el proceso de seleccién de dicho contrato; o (iii) la supervisién de dicho contrato.

(6) Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: (i) estoy con licencia sin goce de sueldo durante el
plazo de ejecucién de este contrato ; (ii) no he trabajado en la entidad contratante, en el Prestatario, Organismo Ejecutor o
Beneficiario de una Cooperacion Técnica durante el periodo de «~ - (indicar expresamente el plazo)
inmediatamente anterior al periodo en que comenzo la licencia; y (iii) mi contratacion no genera un conflicto de intereses de
acuerdo con el parrafo 1.9 de las Politicas para la Seleccién y Contratacidn de Consultores financiados por el BID.

(7) Mantendré los mds altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen Précticas Prohibidas
definidas en las Politicas para la Seleccion y Contratacién de Consultores financiados por el BID, las cuales declaro
conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras Instituciones Financieras
Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el reconocimiento reciproco de sanciones. Si se comprueba, de
acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, que durante el proceso de mi contratacién, he incurrido en précticas
prohibidas, el Banco podrd adoptar una o mds de las siguientes medidas:

(a) Emitir una amonestacién; -

(b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacién Técnica o a las
autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento para que tome(n) las medidas
apropiadas;
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(c) Rechazar mi contratacion; y
(d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por terceros elegibles, con

recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO
EN RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN
DE ESTA CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE
CONTRATO Y NO TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN
PERJUICIO DE LAS ACCIONES O SANCIONES QUE EL BANCO PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON
SUS NORMAS Y POLITICAS.

Frva._ O M ITS ;

\ ¥

NOMBRE: Navloella Veree Nowerr

FECHA: 1 de ggosto 2017
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Anexo C: Clausula de Integridad

Adicionalmente a lo expuesto en las Politicas para la Seleccién y Contratacion de Consultores Financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo (GN-2350-9) de Marzo de 2011, especificamente a lo relacionado con las las Practicas
Prohibidas, y en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Ptblica y su
Reglamento, la Ley de Contratacién del Estado y su Reglamento y con la conviceién de que, solamente con el esfuerzo
conjunto de la Administraciéon Publica y el Sector Privado, podemos instaurar una cultura de la transparencia y rendicién de
cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener el mds alto nivel de
conducta ética, asi como los valores de nuestra sociedad como ser: INTEGRIDAD entendiendo como elementos esenciales
de esta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad, ausencia de préacticas corruptivas y el cumplimiento
de las leyes y reglamentos del pais.- Nos comprometemos ademas a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo
fielmente con lo establecido por el contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los contratistas, un trabajo de
calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicados, a fin de que las instituciones del estado generen confianza
publica en sus actuaciones, y cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el
Contrato, y en los documentos que forman parte del mismo, en forma 4gil y oportuna§ siendo EQUITATIVOS en la préctica
de las metodologfas a desarrollarse y apegados totalmente a las buenas practicas, siendo TOLERANTES con las personas
que representan a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este contrato y que muestran puntos de vista diferentes a los
nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y profesionalismo, sin permitir que nuestros intereses
financieros, o de otro tipo comprometan o den la impresidn de comprometer la labor contratada, siendo DISCRETOS con la
informacion confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones publicas sobre la misma.- Por lo que
aseguramos que ninguna persona que actué en nuestro nombre y representacion realizara: a) Pricticas Coercitivas, de
conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en sus articulos 206 al 209.- b) Practicas Fraudulentas, de conformidad al
articulo 242.- c) Préctica Corruptiva, de conformidad a lo que determina el Cddigo Penal en sus articulos 361 al 366.-
d) Préctica Colusorias, de conformidad a lo que determina el C6digo Penal en su articulo 376.- La transgresion de alguno de
los enunciados de esta clausula dar4 lugar, en el caso de los Contratistas, a la cancelacion de la inscripcion en el Registro de
Contratistas o Proveedores del Estado, mediante el envié de nota a realizarse por la entidad ejecutora, acompafiada de
Certificacién de la Resolucién Administrativa correspondiente o la sentencia que vuelve verdad legal la transgresion
practicada.- La transgresion de los principios rectores de esta clausula, por parte de “EL. CONTRATADO?” dar4 derecho a
la SSIS a solicitar la rescisidn del contrato de mérito. .

FIRMA: l;.\D?Y):,_(l) Zj )

NOMBRE: (tlen dla Perer Navans

FECHA: 1 de aacsbo 2ot3
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ESTE CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS (en adelante denominado el “Contrato™) se celebra entre Zoila Patricia
Cruz C., mayor de edad, ingeniera, y de éste domicilio, actuando en su condicién de Sub Secretaria de Integracién Social,
nombrada mediante Acuerdos Ejecutivos Numeros 51-2014 y 51-A-2014 de fecha 10 de febrero de 2014, emitido por el
Presidente Constitucional de la Repuiblica, que en adelante se denominard “EL. CONTRATANTE?”, y por otra parte,
Santos Favian Miranda Cortez, con tarjeta de identidad No. 1301-1979-00057, Licenciado en Administracién y Gestién
Educativa, casado, con domicilio en Gracias, Lempira, quien en adelante se denominard “EL CONTRATADO?, el que se

sujeta a las clausulas siguientes:

(a)

(b
(c)
)

(¢)
®

(8)
(h)
)
1))
&)
)
(m)

1.

DEFINICIONES. Los siguientes términos serdn interpretados como se indica a continuacion:

Servicios Técnicos: son todos aquellos servicios cuantificables realizados sobre la base de la ejecucién de un trabajo
fisico susceptible de medicién y que no son de cardcter intelectual y de asesoramiento como los de consultoria. Entre
esos servicios se incluye, por ejemplo: (i) transporte de bienes o personas; (ii) encuestas; (iii) impresiones y
\bhcldad (iv) seguros; (v) instalacién y operacién de sistemas de monitoreo y seguridad; (vi) instalacién y operacion
de sistemas de monitoreo y seguridad; (vi) instalacion, puesta en servicio y mantenimiento de instalaciones; (vii)
extraccién de muestaras y perforaciones exploratorias; (viii) trabajos topogréficos; (ix) fotografias aéreas, etc.,
regulados por las normas de contratacion establecidas en el Contrato de Préstamo del BID.

"BID" o “Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrollo. Institucién financiera internacional de caracter regional,
con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte América.

"La Entidad", "Entidad CONTRATANTE", “EL. CONTRATANTE” es Ia mstltucmn que requ1ere los servicios de
técnico.

"“Técnico” o “EL CONTRATADO", es toda personal natural que posee una habilidad o destreza para realizar
diferentes labores a partir de conocimientos adquiridos. El Técnico que presta sus servicios no asume la condicién de
empleado del BID; tampoco de la Entidad. Puede ser un técnico de nacionalidad hondurefia o residente “bona fide” en
Honduras o un técnico nacional o residente “bona fide” de un pais miembro del BID.

“Aviso de Expresion de Interés”, publicidad cuyo prdposito es conformar una lista de candidatos que retnan los
requisitos y estén interesados en desarrollar los servicios técnicos requeridos.

"Documentos Precontractuales”, “Especificaciones Técnicas™; son los documentos que contemplan las disposiciones
para el proceso de seleccién del Técnico y para la negociacion del Contrato. Establecen los requerimientos técnicos y
las condiciones del Contrato. Constituyen "La Ley del Contrato".

"Contrato" es el convenio celebrado entre la Entidad y “EL. CONTRATADO?. Incluye las Bases, sus apéndices y
todos los documentos incorporados a éste por referencia.

"Precio del Contrato" es el precio pagadero a “EL. CONTRATADO”por la prestacién de sus servicios técnicos,
incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacion de los servicios de “EL. CONTRATADO?”,
“Honorarios™ es el pago por la prestacion de los servicios brindados por “EL. CONTRATADO?. Por la naturaleza
del Contrato, no admite relacién de dependencia laboral alguna y por tanto reconocimiento de ningin beneficio de
orden social.

“Programa” es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperacion Técnica.

“Proyecto” es el objeto del Contrato. .

“Financiamiento” se entendera como los fondos que el Banco conviene en poner a disposicién del Prestatario o
Beneficiario para contribuir a la realizacién del Proyecto.

"Fuerza mayor" o "Caso Fortuito", es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio, un terremoto, el
apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario publico, etc.
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"Plazo”, periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sibados, domingos y feriados.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO. “EL CONTRATANTE” ha recibido financiamiento del Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante denominado el “Banco”) para sufragar el precio de los Servicios
técnicos, que se llevardn a cabo como parte del Programa de Apoyo al Sistema de Proteccion Social: Préstamo
BID/3371/BL-HO (en adelante denominado “El Programa”). “EL. CONTRATANTE” se propone utilizar parte
de los fondos de este financiamiento para efectuar pagos elegibles bajo este Contrato, quedando entendido que (i)
el Banco solo efectuard pagos a pedido de “EL. CONTRATANTE” y previa aprobacion por el Banco, (ii) dichos
pagos estardn sujetos en todos sus aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de Préstamo, y (iii) nadie
més que “EL. CONTRATANTE” podra tener derecho alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendra
ningan derecho a reclamar fondos del financiamiento.

SERVICIOS. “EL CONTRATADO?” prestara los servicios que se especifican en el anexo A, Especificaciones
Técnicas, que forman parte integral de este contrato. En virtud de sus..conocimientos, se aclara que “EL
CONTRATADO” no recibird disposiciones u érdenes en relacién de dependencia laboral, sino tnica y
exclusivamente instrucciones referentes a la asesoria y prestaciéon de servicios técnicos previstos en el Anexo A.
Los servicios técnicos se ejecutarAn de acuerdo a los requerimientos y a las necesidades de “EL
CONTRATANTE”.

PLAZO. “EL. CONTRATADO?” prestara los servicios durante el periodo &e cinco (5) meses, que se iniciardn a
partir del dfa 01 de agosto al 31 de diciembre de 2017, o durante cualquier otro periodo en que las Partes pudieran
convenir posteriormente por escrito.

COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propésitos administrativos, “EL. CONTRATANTE otorga
la coordinacion y supervision del trabajo de los servicios técnicos serd responsabilidad de la Unidad Técnica de
corresponsabilidad, en el marco del Programa Bono Vida Mejor que dirige la Subsecretaria de Asuntos Técnico
Pedagégicos de la Secretaria de Estado en el Despacho de Educacién para administrar los servicios técnicos y
proveer a “EL CONTRATADO” toda la informacién relevante para ejecutar sus actividades, quien serd
responsable de la coordinacién de las funciones contempladas en este Contrato, de la recepcioén y aprobacién de
las facturas para cursar los pagos, y la aceptacién y aprobacion por parte'de “EL CONTRATANTE” de los
informes u otros productos que deban proporcionarse.

OBLIGACIONES DE “EL CONTRATADO”. “EL CONTRATADO?” se compromete a prestar los Servicios
de acuerdo con las normas mds elevadas de competencia e integridad, ética y profesionalismo. En caso en que
cualquier tarea desempefiada o cualquier informe o documento preparado por “EL. CONTRATADO?” fuere
considerado insatisfactorio para”EL CONTRATANTE”, éste notificara a “EL. CONTRATADO?” por escrito,
especificando el problema. “EL. CONTRATADO” dispondrd de un periodo de quince (15) dias calendario,
contados a partir de la fecha de recibida la notificacién, para subsanar o corregir el problema. “EL
CONTRATANTE” dispondra de un plazo razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier informe o
documento por parte de “EL CONTRATADO”, para analizar, hacer comentarios, requerir revisiones o
correcciones, 0 para aceptarlo.
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Asi mismo, “EL CONTRATADO?” reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos de
negligencia, error u omisién en el desempefio de sus actividades, liberando a “EL. CONTRATANTE“de cualquier
accion judicial o extrajudicial por este concepto.

Igualmente “EL. CONTRATADO?” se compromete que en caso que el Banco requiera revisar cualesquiera
cuentas, registros y otros documentos relacionados con la presentacién de su expresién de interés, propuesta y/o
con el cumplimiento del contrato, “EL. CONTRATADO?” prestara plena asistencia al Banco, para que dichos
documentos sean sometidos a una auditoria por personal designado - por el Banco. Para ello “EL
CONTRATADO?” se compromete a: (i) conservar todos los documentos y registros relacionados con actividades
financiadas por el Banco por un periodo de siete (7) afios luego de terminado el trabajo contemplado en el
respectivo contrato; (ii) entregar todo documento necesario para la investigacién de denuncias de comision de
Practicas Prohibidas; y, (iii) no dificultar la disponibilidad de cualquier persona que tenga conocimiento de las
actividades financiadas por el Banco, con el fin de que éstas personas respondan a las consultas relacionadas con la
investigacién provenientes de personal del Banco o de cualquier investigador, agente, auditor o consultor
apropiadamente designado. En caso de que “EL CONTRATADO” se niega a cooperar o incumple los
requerimientos del Banco, o de cualquier otra forma obstaculiza la investigacion del Banco, el Banco, bajo su sola
discrecién, podrd tomar medidas apropiadas contra “EL CONTRATADO?.

INFORMES. Es obligacién de “EL. CONTRATADO” presentar a la Entidad los informes sefialados en, las
especificaciones técnicas con los ajustes acordados en la negociacion, los mismos que forman parte del Contrato.
“EL CONTRATADQO?” debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en
relacion con el desarrollo de su trabajo, siendo también su obligaciéon proporcionar las aclaraciones y/o
ampliaciones que “El Contratante” estime necesarias en cualquiera de los informes anteriormente indicados. De
no ser solicitadas las aclaraciones en ¢l plazo de 5 dias habiles, se entendera que. la Entidad aprobé tales informes. A su
vez, “EL CONTRATADO?” tendré un plazo de hasta 5 dias habiles para satisfacer las aclaraciones solicitadas.

PRECIO DEL CONTRATO. “EL CONTRATANTE” pagard a “EL. CONTRATADO” una suma no superior a
Sesenta Mil Lempiras exactos (L 60,000.00), por los Servicios prestados conforme a lo indicado en el Anexo A.
Menos el pago del Impuesto sobre la Renta que corresponden en los términos establecidos en la Ley del Impuesto
Sobre la Renta de la Reptiblica de Honduras y su Reglamento. El monto médximo ha sido establecido en el
entendido de que incluye todos los costos, transportacién y vidticos propias de las actividades directas objeto de lo
especificado en el Anexo A, y utilidades para “EL CONTRATADO”, Los pagos que se efectuardn en virtud del
Contrato comprenden la remuneracién de “EL CONTRATADO”. “EL CONTRATADO” asume la cobertura de
sus riesgos profesionales o de seguridad social y elegird la empresa médica que considere conveniente para su
proteccién, por lo que exime a “EL CONTRATANTE” de toda obligacién en esta materia. Los pagos se
efectuardn en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite el comprobante de pago
en el sistema contable de “El Programa”, y dentro de los treinta (30) dias contados a partir de la presentacién por
“EL CONTRATADO?”, y aprobacién de “EL. CONTRATANTE”, de la solicitud de pago y el informe o
producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A. “EL CONTRATADO?” durante la vigencia del contrato podra
tener derecho a un dfa de descanso por mes, debiendo acordar con “EL CONTRATANTE?” los dias de cada mes
que tomar4 como descanso. ‘ '

PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podr4 prorrogar el Contrato de “EL CONTRATADO” siempre y
cuando se cumplan con los siguientes requisitos: (i) la prérroga sea consistente con los objetivos del Programa; (ii) la
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evaluacién del desempefio de “EL. CONTRATADO” hasta la fecha sea satisfactoria; (iii) Que el Contrato no se haya
vencido; (iv) Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes; y, (v) que haya fondos.). La prérroga
del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato original, contando con: (i) la
justificacién detallada de la necesidad de extensién y la evaluacién del grado de progreso del Contrato; (ii) las
Especificaciones Técnicas ajustadas; (iii) el costo de la prérroga; (iv) la aprobacién previa del BID al proyecto de
Enmienda al Contrato principal; y, (v) finalmente, la suscripcién de la Enmienda.

MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar las Especificaciones Técnicas o las condiciones de prestacién
de los servicios de “EL CONTRATADO?”, para la tramitacién de las modificaciones se deben observar los mismos
procedimientos descritos anteriormente en la clausula 9.

CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos (2) afios siguientes a su
término, “EL CONTRATADO” no podré revelar ninguna informacién confidencial o de propiedad de “EL
CONTRATANTE” relacionada con los Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones de “EL
CONTRATANTE? sin el consentimiento previo por escrito de este tiltimo.

PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacion, u
otros materiales preparados por “EL CONTRATADO?” para “EL CONTRATANTE” en virtud de este Contrato,
as{ como toda documentacién que se origine como consecuencia de seminarios o cursos en los que participe “EL
CONTRATADO”, ser4n de propiedad de El Programa. Previa autorizacién de El Programa, “EL
CONTRATADO” podra conservar una copia de dichos documentos y programas de computacién.

CONFLICTO DE INTERESES. “EL CONTRATADO”: (a) Declara y garantiza que ¢l mismo, o como
integrante de una firma, no ha sido previamente contratado por “EL. CONTRATANTE” para suministrar bienes
o0 ejecutar obras o para prestar algiin servicio (distinto de los Servicios) para un proyecto que haya originado los
Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (b) Conviene en que, tanto durante la vigencia de este
Contrato como después de su terminacion, “EL CONTRATADO?” no podra suministrar bienes, construir obras o
prestar servicios (distintos de los Servicios y de cualquier continuacién de los mismos) para cualquier proyecto
que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (¢) Conviene en que durante la vigencia
de este Contrato no podra suscribir otros contratos para proporcionar servicios que, por su naturaleza, pueden estar
en conflicto con los Servicios asignados a “EL. CONTRATADO?”. (d) Declara y garantiza que no tiene ninguna
relacién de trabajo o de familia con algin miembro del personal de “EL. CONTRATANTE?” (o con la entidad
beneficiaria o prestataria del Banco) que esté directa o indirectamente involucrado con cualquier parte de: (i) la
preparacion de las Especificaciones Técnicas del Contrato; (ii) el proceso de seleccién de dicho Contrato; o (iii)
con la supervisién de dicho Contrato, a menos que se haya resuelto, de.manera aceptable para el Banco, el
conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccion y de ejecucion del Contrato.

PRACTICAS PROHIBIDAS. El Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos los Contratados
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) observen las Politicas para la Contrataci6n
y Seleccién de Consultores financiados por el Banco. En particular, el Banco exige que todos los Contratados
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) que han presentado sus ofertas o que estin
participando en proyectos financiados por el Banco, observen los més altos niveles éticos, y denuncien al Banco
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todo acto sospechoso de practicas prohibidas del cual tenga conocimiento o sea mformado durante el proceso de
seleccién y de negociaciones o la ejecucién de un Contrato. Las précticas prohibidas no son permitidas'. El Banco
también adoptard medidas en caso de hechos o denuncias relacionadas con supuestos actos de précticas
prohibidas, de acuerdo a los procedimientos administrativos del Banco.

15. RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el presente
Contrato podré ser rescindido por las siguientes causas: (a) por acuerdo entre ambas partes; y (b) por causas de
fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las partes, y se de aviso con
quince (15) dias de anticipacién por medio escrito. C) Muerte de “EL. CONTRATADO”. d) Si la evaluacién del
desempefio del Plan de Adquisiciones y de la proyeccién de desembolsos del programa resultare insatisfactoria en
dos periodos; en el caso que sucediera uno de los evento antes citados se procederd a finiquitar la relacién y al
pago por los servicios prestados a la fecha de presentacién de la justificacion por medio escrito. En todos los
casos ’EL CONTRATANTE?” informard al Banco la finalizacién del Contrato.” )

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato, las cuales las Partes no
puedan solucionar en forma amigable, deberd someterse a arbitraje institucional ante la Cdmara de Comercio e
Industrias de Tegucigalpa, conforme la Ley de Conciliacion y Arbitraje. Cada parte propondra un érbitro y entre
los dos érbitros nombraran al tercero. ‘- :

17. CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes declaran y
aceptan que no existe entre ellas relacién de cardcter laboral ni de Seguridad Social alguna, este Contrato se rige
por las disposiciones del Cédigo Civil, consecuentemente “EL. CONTRATADO” no tendrd derecho a los
beneficios laborales establecidos que tienen relacion de dependencia.

18. CESION. “EL. CONTRATADO?” no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del mismo.

19. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable a
“EL CONTRATADO?”, éste dispondra de ocho (8) dfas contados a partir de la notificacién de la Entidad para
justificar o enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no lo hiciese, “EL
CONTRATANTE?” declararé anticipada y unilateralmente terminado el Contrato. Sera también causa para que “EL
CONTRATANTE” proceda a declarar la terminacién anticipada y unilateral del Contrato, cuando “EL
CONTRATADO?” incurriere en practicas corruptivas (soborno, extorsién o coercion, fraude, colusién) o se
encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado petjuicio a la Entidad, “EL. CONTRATADO?” estara
sujeto a las acciones legales que correspondan, ademas de asumir la responsabilidad total por los dafios y perjuicios
causados. El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obligaciones, que afecte de manera importante al desarrollo
del trabajo de “EL. CONTRATADO?”, le da derecho a éste a demandar la terminacién del Contrato con
indemnizacién de dafios y perjuicios. Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacion
debera tramitarse legalmente y contendrd el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidacion
contractual. Previamente a su suscripcion, se requerira la aprobacién del BID. La terminacioén por mutuo acuerdo no
implicaré renuncia a derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o de “EL. CONTRATADO?”. La Entidad

' El Banco ha establecido un procedimiento administrativo para los casos de denuncias de précticas prohibidas dentro de un proceso de adquisiciones o la ejecucién de
un contrato financiado por el Banco, el cual esta disponible en el sitio virtual del Banco {wwwi.iadb.org). Para tales propasitos cualquier denuncia deberd ser presentada
al Banco para la realizacién de la correspondiente investigacion. Las denundias deberan ser presentadas ante la Oficina de integridad Institucional (Oll) confidencial o
anénimamente.
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no podra celebrar con el mismo “CONTRATADO?”, contrato posterior que contemple el mismo objeto. Para el caso
de terminacién de mutuo acuerdo, “EL CONTRATADO” se compromete a presentar los informes que
eventualmente estén pendientes de entrega, asi como a elaborar y presentar un informe final en el que dé cuenta de las
actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentacion de los informes periddicos o de alguna de las fases que
puedan estar pendientes y del informe final antes mencionado, a entera satisfaccién de la Entidad y del BID, serd
condicién indispensable para cancelar los pagos a que tenga derecho “EL CONTRATADO?, desde el momento que
se haya invocado las causas para la terminacién anticipada del Contrato. En todo caso de terminacitn, “EL
CONTRATADO?” debers devolver a la Entidad todo el material que se le hubiere entregado para la realizacién de su
trabajo y todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de terminacién; y, la Entidad, por su parte,
reembolsard a “EL. CONTRATADO?” todas las cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente Contrato, pero
solo hasta el dia efectivo de cancelacion o terminacion anticipada. :

20. NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que el BID no es parte del presente Contrato y
que por lo tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. “EL. CONTRATADO” renuncia
expresamente a presentar reclamos por la via diplomatica.

21. NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacién que.las partes deban dirigirse en virtud del
presente Contrato, el mismo se efectuard por escrito y se considerard dado, entregado o realizado desde el momento en
que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccion. Con este fin las direcciones de
las partes son las siguientes:

CONTRATANTE: Zoila Patricia Cruz Direccién: Sub Secretaria de Integraciéon Social, Edificio Los
Halcones, Blvd. Kuwait, contiguo a la Guardia de- Honor
Presidencial, 4to. Piso, Tegucigalpa, Honduras

CONTRATADO: Santos Favian Miranda Cortez Direccion: Gracias, Lempira

ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Clausulas del presente Contrato Yy en consecuencia
se comprometen a cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines legales correspondientes, lo firman en dos
(2) ejemplares-de] mismo tenor y efze
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El Contratado

Anexo B: Certificado de Elegibilidad del Contratado;
Anexo C: Clausula de Integridad
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Anexo A: Especificaciones Técnicas

TERMINOS DE REFERENCIA

Contratacién de Servicios de Técnicos de Tutoria Pedagégica para la Apertura Piloto del Décimo Grado en
Escuelas del Tercer Ciclo, Focalizadas por el Programa Bono Vida Mejor.

V. ANTECEDENTES

Que mediante Decreto Legislativo No. 87-2015, el Congreso Nacional de la Repiblica de Honduras, Aprobd, en todas
y cada una de sus partes el Contrato de Préstamo No. 3371/BL-Ho, Suscrito €l 05 de mayo de 2015, entre el Banco
Interamericano de Desarrollo (BID), en su condicién de Prestamista y el Gobierno de la Republica de Honduras, en su
condicién de Prestatario del Financiamiento de hasta por un monto de Ciento nueve millones ochocientos setenta mil
de Dolares de los Estados Unidos de América (US$ 109,870,000.00), fondos destinados a financiar el Proyecto Apoyo
al Sistema de Proteccién Social (Programa Vida Mejor) amparado en el articulo 70 del Decreto No. 17-2010.

V1. OBJETIVO GENERAL W

Apoyar el proceso de ensefianza aprendizaje con docentes calificados que retinan las aptitudes y competencias
necesarias, para que desarrollen labores académicas a fin de cumplir con la Apertura Piloto del Décimo grado en
Escuelas Bono.

VIl ACTIVIDADES DE LA CONSULTORIA:
Para lograr este objetivo, se espera que el consultor realice las siguientes actividades:

1. Desarrollar e] plan de Estudios del décimo grado del Bachillerato en Ciencias y Humanidades con orientacién en
Emprendedurismo.

2. Adaptar los conocimientos sobre la disciplina que imparte y los procesos de ensenanza aprendizaje de acuerdo con
las caracteristicas de los estudiantes.

3. Planificar los procesos de formacién, ensefianza, aprendizaje y evaluacion atendiendo al enfoque basado en
competencias, y los ubica en contextos disciplinares, curriculares y sociales.

4. Participar regularmente de las reuniones de discusién y coordinacion con el equipo de la Direccion del Centro

Educativo, a fin de implementar las observaciones y recomendaciones alcanzadas.

Construir ambientes para que el aprendizaje de los alumnos y alumnas sea auténomo y colaborativo.

Efectuar tutorias a través de trabajo en casa cuando la poblacién estudiantil asf lo requiera.

Disefiar y aplicar estrategias de nivelacién para alumnos con asistencia irregular a sus clases.

Realizar levantamientos de matricula escolar de manera domiciliaria en las comunidades del 4rea rural.

Vincular el contexto sociocultural y escolar con el proceso de ensefianza aprendizaje.

10 Disefiar estrategias de evaluacion de los aprendizajes de acuerdo con el marco normativo vigente.

11. Utilizar la tecnologia de la informacién y la comunicacién con una aplicacion didéctica y estratégica en distintos
ambientes de aprendizaje.

12. Practicar y promover el respeto a la diversidad de creencias, valores, ideas y practicas sociales entre sus colegas y
entre los estudiantes.

13. Asegurar la oportuna emisién de la informacion requerida al Programa por la Secretarfa de Educacién y entidades
del Estado que asi lo requieran.

14. Cargar la informacién pertinente al décimo grado que atiende en el Slstema de Administracién de Centros
Educatlvos (SACE).

© % N o
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15. Elaborar mensualmente informes técnicos sobre el desempefio de su labor docente a la Secretaria de Estado del
Despacho Presidencial, Banco Interamericano de Desarrollo y otras instancias del Gobierno Central.

16.Colaborar en la construcciéon de un proyecto de formacion integral dirigido a los estudiantes con otros docentes y
los directivos del Centro Educativo, asi como con el personal de apoyo técnico pedagdgico.

17.Emplear estrategias de rescate de poblacion estudiantil cuando esta se ausente del Centro Educativo y de tutorfas
cuando se requieran en apoyo a los estudiantes.

18.Participar en proceso de actualizacién, construccién del conocimiento y adquisicion de competencias para la
implementacion de la Modalidad.

19. Contar con una disposicion favorable para la evaluacion docente.

20. Promover y colaborar con su comunidad educativa en proyectos de participacién social.

21.Y todas las demas que en el marco de sus funciones le sean requeridas para el cumplimiento de los objetivos del
Proyecto.

PERFIL DEL PUESTO

Formacién Académica:

Titulo Universitario en 4reas relacionadas con Ciencias Naturales, Ciencias Sociales y Matematicas.
Experiencia. ’

Minimo de 02 afios en:
Docencia de Educacién Media en Modalidades Alternativas en el 4rea rural.
Haber impartido més de dos 4reas curriculares en Educacién Media.
Utilizacion de la Tecnologias de la informacién y la comunicacién como herramienta pedagégica
Utilizacion del Sistema de Administracién de Centros Educativos (SACE).
Elaboracién y redaccion de planes de trabajo e informes de seguimiento y resultados.
Habilidades orales y escritas excelentes.

e  Manejo de los programas informaticos de paquete Office e internet.

Otros:
o Capacidad de trabajar en base a resultados y en equipo.
e Facilidad de comunicacién y buenas relaciones interpersonales. .
e Residente en el departamento beneficiado, el tutor requerird ser de la zona o vivir en la zona de
influencia donde desarrollara la tutorfa.
o El tutor sera responsable de atender el décimo grado en un Centro Educativo beneficiado.

Lugar de Trabajo
Centros Educativos del 4rea rural en el departamento de Lempira ubicacién que se detalla a continuacién:

2 En caso de considerarse cambios, estos deberan contar con el acuerdo de las partes y la No Objecion de la SEDUC.
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N Municipio Aldea Cédigo Centro Educativo
1 {Lepaera Plan de los Robles 131300099 El Esfuerzo
2 |Piraera San Jer6nimo 131500012 Alvaro Contreras
3 | San Manuel De Colohete Santa Teresa 131900005 18 De Noviembre
4 | Tomald Azacualpa 132500004 Lempira
5 | Gracias Jacan 130100008 La Independencia
X. MODALIDAD DE LA CONSULTORIA.
» La consultorfa tendrd una duracién desde el 01 de agosto hasta el 31 de diciembre de 2017, a partir de la firma
del contrato y la misma se desarrollara en el departamento de Lempira.
» Cada uno de los Centros Educativos beneficiarios con la apertura piloto de décimo grado estardn siendo
atendidos por dos tutores.
Xl FORMA DE PAGO DE LA CONSULTORIA.
Para efectos de la presente consultoria los pagos se hardn mensuales contra entrega del Informe mensual
aprobado por la Coordinadora del Programa Bono Vida Mejor en la Secretaria de Educacion.
En funcién a los tiempos de ejecucién y nivel de esfuerzos, el monto total de los Servicios Técnicos es de
Sesenta Mil Lempiras Exactos (L.60,000.00), valor que se desglosa de la manera siguiente:
MES © ;| MONTO EN LEMPIRAS L :
AGOSTO 2017 1.12,000.00
SEPTIEMBRE 2017 -L.12,000.00
OCTUBRE 2017 L.12,000.00
NOVIEMBRE 2017 1.12,000.00
DICIEMBRE 2017 L.12,000.00
- TOTAL CONTRATO L.60,“OO€OQ‘
Xil. DIRECCION Y SUPERVISION DEL CONTRATO

La coordinacién y supervision del trabajo de la consultoria serd responsabilidad de la Unidad Técnica de
corresponsabilidad, en el marco del Programa Bono Vida Mejor que dirige la Subsecretaria de Asuntos Técnico

Pedagdgicos.

Pagina 2 de 12

P




| *x k Kk *

SECRETARIA DE DESARROLLO
E INCLUSION SOCIAL

GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DE HONDURAS

Contrato de Servicios Técnicos Tutores Pedagogicos
No. 317/SSIS/BID/3371/2017

Anexo B: Certificado de Elegibilidad del Contratado

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD
(APLICABLE PARA LA CON TRATACION DE SERVICIOS TECNICOS)

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacién como proveedor de
servicios técnicos, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (o Programas) financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

(1) Soy ciudadano o residente permanente "bona fide" del siguiente pais miembro del Banco: _Honduras

(2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco y en el caso de que
mantenga més de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo facturaré a un Proyecto (o Programa)
por tareas desempeifiadas en un solo dia.

(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos ultimos afios anteriores a la fecha de mi contrato de
servicios técnicos, no participé directa y principalmente en la operacion a la que se e¢ncuentra vinculada la contratacion de

los servicios técnicos objeto de este contrato.

(4) Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato.

(5) No tengo una relacién de trabajo o de familia con alglin miembro del personal de. la entidad contratante ni del personal
del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperacion Técnica que esté directa o
indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i) la preparacién de las Especificaciones Técnicas de este contrato;
(ii) el proceso de seleccion de dicho contrato; o (iii) la supervisién de dicho contrato.

(6) Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: (i) estoy con licencia sin goce de sueldo durante el
plazo de ejecucion de este contrato ; (if) no he trabajado en la entidad contratante, en el Prestatario, Organismo Ejecutor o
Beneficiario de una Cooperacion Técnica durante el periodo de ; (indicar expresamente el plazo)
inmediatamente anterior al periodo en que comenzd la licencia; y (iii) mi contratacién no genera un conflicto de intereses de
acuerdo con el parrafo 1.9 de las Politicas para la Seleccion y Contratacién de Consultores financiados por el BID.

(7) Mantendré los mds altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen Précticas Prohibidas
definidas en las Politicas para la Seleccién y Contratacién de Consultores financiados por el BID, las cuales declaro
conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras Instituciones Financieras
Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el reconocimiento reciproco de sanciones. Si se comprueba, de
acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, que durante el proceso de mi contratacion, he incurrido en practicas
prohibidas, el Banco podr4 adoptar una o mds de las siguientes medidas: .
(a) Emitir una amonestacion;

(b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion Técnica o a las
autoridades del pafs encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento para que tome(n) las medidas
apropiadas;
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(¢) Rechazar mi contratacion; y
(d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por terceros elegibles, con
recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO
EN RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN
DE ESTA CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE
CONTRATO Y NO TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN
PERJUICIO DE LAS ACCIONES O SANCIONES QUE EL BANCO PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON
SUS NORMAS Y POLITICAS.

A

FIRMA: .

NOMBﬁKd:EW‘dn HMianda

L
FECHA: 013 49 057lo -201q4
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Anexo C: Cldusula de Integridad

Adicionalmente a lo expuesto en las Politicas para la Seleccién y Contratacién de Consultores Financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo (GN-2350-9) de Marzo de 2011, especificamente a lo relacionado con las las Practicas
Prohibidas, y en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Plblica y su
Reglamento, la Ley de Contratacién del Estado y su Reglamento y con la conviccién de que, solamente con el esfuerzo
conjunto de la Administracién Piiblica y el Sector Privado, podemos instaurar una cultura de la transparencia y rendicién de
cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener el mas alto nivel de
conducta ética, asi como los valores de nuestra sociedad como ser: INTEGRIDAD entendiendo como elementos esenciales
de esta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad, ausencia de précticas corruptivas y el cumplimiento
de las leyes y reglamentos del pais.- Nos comprometemos ademés a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo
fielmente con lo establecido por el contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los contratistas, un trabajo de
calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicados, a fin de que las instituciones del estado generen confianza
publica en sus actuaciones, y cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el
Contrato, y en los documentos que forman parte del mismo, en forma 4gil y opoﬁuna;vsiendo EQUITATIVOS en la practica
de las metodologias a desarrollarse y apegados totalmente a las buenas practicas, siecndo TOLERANTES con las personas
que representan a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este contrato y que muestran puntos de vista diferentes a los
nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y profesionalismo, sin permitir que nuestros intereses
financieros, o de otro tipo comprometan o den la impresién de comprometer la labor contratada, siendo DISCRETOS con la
informacion confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones pflblicas sobre la misma.- Por lo que
aseguramos que ninguna persona que actué en nuestro nombre y representacion realizara: a) Prcticas Coercitivas, de
conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en sus articulos 206 al 209.- b) Practicas Fraudulentas, de conformidad al
articulo 242.- c) Préactica Corruptiva, de conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en sus articulos 361 al 366.-
d) Préctica Colusorias, de conformidad a lo que determina el C6digo Penal en su articulo 376.- La transgresion de alguno de
los enunciados de esta clausula dard lugar, en el caso de los Contratistas, a la cancelacién de la inscripcién en el Registro de
Contratistas o Proveedores del Estado, mediante el envié de nota a realizarse por la entidad ejecutora, acompafiada de
Certificacién de la Resolucién Administrativa correspondiente o la sentencia que vuelve verdad legal la transgresién
practicada.- La transgresién de los principios rectores de esta cldusula, por parte de “EL CONTRATADO” dar4 derecho a
la SSIS a solicitar Jatesgision dejcontrato de mérito.

FIRMA: 7S
i

NOMBRE s;n'/ns Ew"n Mh-mcla

FECHA: Q1 -9 osfo-zo13
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ESTE CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS (en adelante denominado el “Contrato”) se celebra entre Zoila Patricia
Cruz C., mayor de edad, ingeniera, y de éste domicilio, actuando en su condicién de Sub Secretaria de Integracién Social,
nombrada mediante Acuerdos Ejecutivos Nimeros 51-2014 y 51-A-2014 de fecha 10 de febrero de 2014, emitido por el
Presidente Constitucional de la Repiblica, que en adelante se denominard “EL CONTRATANTE”, y por otra parte,
Miguel Angel Rivas Moreno, con tarjeta de identidad No. 1313-1989-00134, Ingeniero Agrénomo, soltero, con domicilio
en Lepaera, Lempira, quien en adelante se denominara “EL. CONTRATADO?”, el que se sujeta a las clausulas siguientes:

1. DEFINICIONES. Los siguientes términos seran interpretados como se indica d_continuacién:
\

(a) Servmos Técnicos: son todos aquellos servicios cuantificables realizados sobre la base de la ejecucién de un trabajo
fisico susceptlble de medicién y que no son de caricter intelectual y de asesoramiento como los de consultoria. Entre
esos servicios se incluye, por ejemplo: (i) transporte de bienes o personas; (ii) encuestas; (iii) impresiones y
publicidad; (iv) seguros; (V) instalacién y operacién de sistemas de monitoreo y seguridad; (vi) instalacién y operacién
de sistemas de monitoreo y seguridad; (vi) instalacion, puesta en servicio y mantenimiento de instalaciones; (vii)
extraccién de muestaras y perforaciones exploratorias; (viii) trabajos topograficos; (ix) fotografias aéreas, etc.,
regulados por las normas de contratacién establecidas en el Contrato de Préstamo del BID.

(b) "BID" o “Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrollo. Institucion financiera internacional de caracter regional,
con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte América. ’

) "La Entidad", "Entidad CONTRATANTE", “EL. CONTRATANTE?” es la institucién que requiere los servicios de
técnico. '

(d) "“Técnico” o “EL. CONTRATADO", es toda personal natural que posee una habilidad o destreza para realizar

diferentes labores a partir de conocimientos adquiridos. El Técnico que presta sus servicios no asume la condicién de
empleado del BID; tampoco de la Entidad. Puede ser un técnico de nacionalidad hondureiia o residente “bona fide” en
Honduras o un técnico nacional o residente “bona fide” de un pais miembro del BID.

(e) “Aviso de Expresion de Interés”, publicidad cuyo préposito es conformar una lista de candidatos que retnan los
requisitos y estén interesados en desarrollar los servicios técnicos requeridos.
® "Documentos Precontractuales”, “Especificaciones Técnicas™: son los documentos que contemplan las disposiciones

para el proceso de seleccién del Técnico y para la negociacién del Contrato. Establecen.los requerimientos técnicos y
las condiciones del Contrato. Constituyen "La Ley del Contrato".

(2 “Contrato" es el convenio celebrado entre la Entidad y “EL. CONTRATADO”. Incluye las Bases, sus apéndices y
todos los documentos incorporados a éste por referencia.

(h) "Precio del Contrato" es el precio pagadero a “El. CONTRATADO”por la prestacién de sus servicios técnicos,
incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacién de los servicios de “EL. CONTRATADO”,

(i) “Honorarios” es el pago por la prestacién de los servicios brindados por “EL: CONTRATADO?. Por la naturaleza

del Contrato, no admite relacion de dependencia laboral alguna y por tanto reconocimiento de ningin beneficio de
orden social.

)] “Programa™ es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperac10n Técnica.

k) “Proyecto” es el objeto del Contrato. _

O “Financiamiento” se entenderd como los fondos que el Banco conviene engponer a disposicién del Prestatario o
Beneficiario para contribuir a la realizacién del Proyecto. .

(m) “Fuerza mayor" o "Caso Fortuito”, es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio, un terremoto, el
apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario publico, etc.

(n) "Plazo", periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados, domingos y feriados.
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FUENTE DE FINANCIAMIENTO. “EL CONTRATANTE” ha recibido financiamiento del Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante denominado el “Banco™) para sufragar el precio de los Servicios
técnicos, que se llevardn a cabo como parte del Programa de Apoyo al Sistema de Proteccién Social: Préstamo
BID/3371/BL-HO (en adelante denominado “El Programa™). “EL. CONTRATANTE?” se propone utilizar parte
de los fondos de este financiamiento para efectuar pagos elegibles bajo este Contrato, quedando entendido que (i)
el Banco s6lo efectuaréa pagos a pedido de “EL CONTRATANTE” y previa aprobacién por el Banco, (ii) dichos
pagos estaran sujetos en todos sus aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de Préstamo, y (iii) nadie
més que “EL CONTRATANTE” podrd tener derecho alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendrd
ningtn derecho a reclamar fondos del financiamiento.

SERVICIOS. “EL CONTRATADO” prestara los servicios que se especifican en el anexo A, Especificaciones
Técnicas, que forman parte integral de este contrato. En virtud de sus"conocimientos, se aclara que “EL
CONTRATADO” no recibira disposiciones u érdenes en relacion de -dependencia .laboral, sino tnica y
exclusivamente instrucciones referentes a la asesoria y prestacion de servicios técnicos previstos en el Anexo A.
Los servicios técnicos se ejecutaran de acuerdo a los requerimientos y a las necesidades de “EL
CONTRATANTE”.

PLAZO. “EL CONTRATADO?” prestard los servicios durante el periodo de cinco (5) meses, que se iniciaran a
partir del dia 01 de agosto al 31 de diciembre de 2017, o durante cualquier otro periodo en que las Partes pudieran
convenir posteriormente por escrito.

COORDINACION CON EL CONTRATANTE., Para propésitos administrativos, “EL. CONTRATANTE otorga
la coordinacion y supervisién del trabajo de los servicios técnicos sera responsabilidad de la Unidad Técnica de
corresponsabilidad, en el marco del Programa Bono Vida Mejor que dirige la Subsecretaria de Asuntos Técnico
Pedagégicos de la Secretaria de Estado en el Despacho de Educacién para administrar los servicios técnicos y
proveer a “EL. CONTRATADO” toda la informacién relevante para ejecutar sus actividades, quien serd
responsable de la coordinacién de las funciones contempladas en este Contrato, de la recepcién y aprobacién de
las facturas para cursar los pagos, y la aceptacién y aprobacion por parte de “EL. CONTRATANTE” de los
informes u otros productos que deban proporcionarse. '

OBLIGACIONES DE “EL CONTRATADO?”. “EL CONTRATADO?” se compromete a prestar los Servicios
de acuerdo con las normas més elevadas de competencia e integridad, ética y profesionalismo. En caso en que
cualquier tarea desempefiada o cualquier informe o documento preparado por “EL CONTRATADO?” fuere
considerado insatisfactorio para”’EL. CONTRATANTE”, éste notificard a “EL. CONTRATADO? por escrito,
especificando el problema. “EL. CONTRATADO?” dispondrd de un periodo de quince (15) dias calendario,
contados a partir de la fecha de recibida la notificacién, para subsanar o corregir el problema. “EL
CONTRATANTE” dispondra de un plazo razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier informe o
documento por parte de “EL. CONTRATADO?”, para analizar, hacer: comentarios, requerir revisiones o
correcciones, 0 para aceptarlo.

Asf mismo, “EL. CONTRATADO?” reconoce su responsabilidad profesional directa ante [a Entidad por casos de
negligencia, error u omisién en el desempefio de sus actividades, liberando a. “EL. CONTRATANTE“de cualquier

accion judicial o extrajudicial por este concepto.
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Igualmente “EL. CONTRATADO” se compromete que en caso que el Banco requiera revisar cualesquiera
cuentas, registros y otros documentos relacionados con la presentacion de su expresién de interés, propuesta y/o
con el cumplimiento del contrato, “EL CONTRATADO?” prestara plena asistencia al Banco, para que dichos
documentos sean sometidos a una auditoria por personal designado por el Banco. Para ello “EL
CONTRATADO?” se compromete a: (i) conservar todos los documentos y registros relacionados con actividades
financiadas por el Banco por un periodo de siete (7) afios luego de terminado el trabajo contemplado en el
respectivo contrato; (ii) entregar todo documento necesario para la investigacién de denuncias de comisién de
Préacticas Prohibidas; y, (iii) no dificultar la disponibilidad de cualquier persona que tenga conocimiento de las
actividades financiadas por el Banco, con el fin de que éstas personas respondan a las consultas relacionadas con la
investigacién provenientes de personal del Banco o de cualquier investigador, agente, auditor o consultor
apropiadamente designado. En caso de que “EL CONTRATADO” se niega a cooperar o incumple los
requerimientos del Banco, o de cualquier otra forma obstaculiza la investigacién del Banco, el Banco, bajo su sola
discrecion, podra tomar medidas apropiadas contra “EL. CONTRATADO”,

INFORMES. Es obligacion de “EL. CONTRATADO?” presentar a la Entidad los informes sefialados en, las
especificaciones técnicas con los ajustes acordados en la negociacién, los mism_os que forman parte del Contrato.
“EL CONTRATADO?” debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en
relacién con el desarrollo de su trabajo, siendo también su obligacién proporcionar las aclaraciones y/o
ampliaciones que “El Contratante” estime necesarias en cualquiera de los informes anteriormente indicados. De
no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de 5 dias hébiles, se entendera que la Entidad aprobé tales informes. A su
vez, “EL. CONTRATADOQO?” tendra un plazo de hasta 5 dias habiles para satist}icer las aclaraciones solicitadas.

PRECIO DEL CONTRATO. “EL CONTRATANTE?” pagard a “EL. CONTRATADO?” una suma no superior a
Scsenta Mil Lempiras exactos (L 60,000.00), por los Servicios prestados conforme a lo indicado en el Anexo A.
Menos el pago del Impuesto sobre la Renta que corresponden en los términos establecidos en la Ley del Impuesto
Sobre la Renta de la Repiiblica de Honduras y su Reglamento. El monto méaximo ha sido establecido en el
entendido de que incluye todos los costos, transportacidn y viaticos propias de las actividades directas objeto de lo
especificado en el Anexo A, y utilidades para “EL CONTRATADO”. Los pagos que se efectuaran en virtud del
Contrato comprenden la remuneracién de “EL CONTRATADO?”, “EL. CONTRATADO” asume la cobertura de
sus riesgos profesionales o de seguridad social y elegird la empresa médica que considere conveniente para su
proteccion, por lo que exime a “EL. CONTRATANTE” de toda obligacién en esta materia. Los pagos se
efectuarin en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite el comprobante de pago
en el sistema contable de “El Programa”, y dentro de los treinta (30) dias contados a partir de la presentacién por
“EL CONTRATADO?”, y aprobacién de “EL CONTRATANTE”, de la solicitud de pago. y el informe o
producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A. “EL. CONTRATADO” durante la vigencia del contrato podra
tener derecho a un dia de descanso por mes, debiendo acordar con “EL. CONTRATANTE? los dias de cada mes
que tomard como descanso.

PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podré prorrogar el Contrato de “EL. CONTRATADO” siempre y
cuando se cumplan con los siguientes requisitos: (i) la prérroga sea consistente con los objetivos del Programa; (ii) la
evaluacion del desempefio de “EL. CONTRATADO? hasta la fecha sea satisfactoria; (iif) Que el Contrato no se haya
vencido; (iv) Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes; y, (v) que haya fondos.). La prérroga
del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato original, contando con: (i) la
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justificacién detallada de la necesidad de extensién y la evaluacion del grado de progreso del Contrato; (ii) las
Especificaciones Técnicas ajustadas; (iii) el costo de la prérroga; (iv) la aprobacién previa del BID al proyecto de
Enmienda al Contrato principal; y, (v) finalmente, la suscripcién de la Enmienda.

10. MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar las Especificaciones Técnicas o las condiciones de prestacion
de los servicios de “EL CONTRATADO?, para la tramitacién de las modificaciones se deben observar los mismos

procedimientos descritos anteriormente en la clausula 9.

11. CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos (2) afios siguientes a su
término, “EL CONTRATADO” no podra revelar ninguna informacién confidencial o de propiedad de “EL
CONTRATANTE” relacionada con los Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones de “EL
CONTRATANTE? sin el consentimiento previo por escrito de este tltimo.

12. PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, gréaficos, programas de computacién, u
otros materiales preparados por “EL, CONTRATADO” para “EL CONTRATANTE?” en virtud de este Contrato,
asi como toda documentacion que se origine como consecuencia de seminarios o cursos en los que participe “EL
CONTRATADO?”, seran de propiedad de El Programa. Previa autorizacién de El Programa, “EL
CONTRATADO” podra conservar una copia de dichos documentos y programas de computacion.

13. CONFLICTO DE INTERESES. “EL CONTRATADO?”: (a) Declara y garantiza que él mismo, o como
integrante de una firma, no ha sido previamente contratado por “EL CONTRATANTE” para suministrar bienes
o ejecutar obras o para prestar alglin servicio (distinto de los Servicios) para un proyecto que haya originado los
Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (b) Conviene en que, tanto durante la vigencia de este
Contrato como después de su terminacion, “EL CONTRATADO?” no podré suministrar bienes, construir obras o
prestar servicios (distintos de los Servicios y de cualquier continuacién de los mismos) para cualquier proyecto
que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (¢) Conviene en que durante la vigencia
de este Contrato no podra suscribir otros contratos para proporcionar servicios que, por su naturaleza, pueden estar
en conflicto con los Servicios asignados a “EL. CONTRATADO?”. (d) Declara y garantiza que no tiene ninguna
relacion de trabajo o de familia con alglin miembro del personal de “EL CONTRATANTE?” (o con la entidad
beneficiaria o prestataria del Banco) que esté directa o indirectamente involucrado con cualquier parte de: (i) la
preparacién de las Especificaciones Técnicas del Contrato; (ii) el proceso de seleccién de dicho Contrato; o (iii)
con la supervisién de dicho Contrato, a menos que se haya resuelto, de ;manera aceptable para el Banco, el
conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccion y de ejecucion del Contrato.

14. PRACTICAS PROHIBIDAS. El Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos los Contratados
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) observen las Politicas para la Contratacién
y Seleccién de Consultores financiados por el Banco. En particular, el Banco exige que todos los Contratados
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) que han presentado sus ofertas o que estdn
participando en proyectos financiados por el Banco, observen los mas altos niveles éticos, y denuncien al Banco
todo acto sospechoso de practicas prohibidas del cual tenga conocimiento o sea informado, durante el proceso de
seleccion y de negociaciones o la ejecucién de un Contrato. Las practicas prohibidas no son permitidas’. El Banco

! El Banco ha establecido un procedimiento administrativo para los casos de denuncias de practicas prohibidas dentro de un proceso de adquisiciones o la ejecucién de
un contrate financiado por el Banco, el cual esta disponibie en el sitio virtual del Banco {www.iadb.org). Para tales propdsitos cualquier denuncia debera ser presentada
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también adoptard medidas en caso de hechos o denuncias relacionadas con supuestos actos de practicas
prohibidas, de acuerdo a los procedimientos administrativos del Banco.

15. RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el presente
Contrato podr4 ser rescindido por las siguientes causas: (a) por acuerdo entre ambas partes; y (b) por causas de
fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las.partes, y se de aviso con
quince (15) dias de anticipacién por medio escrito. C) Muerte de “EL. CONTRATADO”. d) Si la evaluacion del
desempefio del Plan de Adquisiciones y de la proyeccion de desembolsos del programa resultare insatisfactoria en
dos periodos; en el caso que sucediera uno de los evento antes citados se procedera a finiquitar la relacion y al
pago por los servicios prestados a la fecha de presentacion de la justificacién por medio escrito. En todos los
casos "EL CONTRATANTE? informar4 al Banco la finalizacién del Contrato.

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato, las cuales las Partes no
puedan solucionar en forma amigable, deberd someterse a arbitraje institucional ante la Cédmara de Comercio ¢
Industrias de Tegucigalpa, conforme la Ley de Conciliacién y Arbitraje. Cada parte propondré un érbitro y entre
los dos érbitros nombraran al tercero. :

17. CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes declaran y
aceptan que no existe entre ellas relacion de cardcter laboral ni de Seguridad Social alguna, este Contrato se rige
por las disposiciones del Coédigo Civil, consecuentemente “EL. CONTRATADO” no tendrd derecho a los
beneficios laborales establecidos que tienen relacion de dependencia.

18. CESION. “EL CONTRATADO” no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del mismo.

19. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable a
“EL CONTRATADO?”, éste dispondréd de ocho (8) dias contados a partir,de la notificacion de la Entidad para
justificar o enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no lo hiciese, “EL
CONTRATANTE?” declarar4 anticipada y unilateralmente terminado el Contrato. Ser4 también causa para que “EL
CONTRATANTE” proceda a declarar la terminacion anticipada y unilateral del Contrato, cuando “EL
CONTRATADO” incurriere en précticas corruptivas (soborno, extorsion o coercion, fraude, colusién) o se
encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la E@tidad, “EL CONTRATADO?” estard
sujeto a las acciones legales que correspondan, ademés de asumir la responsabilidad total por los dafios y perjuicios
causados. El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obligaciones, que afecte de manera importante al desarrollo
del trabajo de “EL. CONTRATADO?”, le da derecho a éste a demandar la terminacion del Contrato con
indemnizacién de dafios y perjuicios. Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, -l convenio de terminacién
deberd tramitarse legalmente y contendra el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidacion
contractual. Previamente a su suscripcion, se requerird la aprobacién del BID. La terminacién por mutuo acuerdo no
implicaré renuncia a derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o de “EL CONTRATADO”. La Entidad
no podré celebrar con el mismo “CONTRATADO, contrato posterior que contemple el mismo objeto. Para el caso
de terminacién de mutuo acuerdo, “EL. CONTRATADO” se compromete a presentar los informes que
eventualmente estén pendientes de entrega, asi como a elaborar y presentar un informe final en el que dé cuenta de las

al Banco para la realizacién de la correspondiente investigacion. Las denuncias deberdn ser presentadas ante la Oficina de Integridad Institucional (Oll) confidencial o
andnimamente.
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actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentacion de los informes periédicos o de alguna de las fases que
puedan estar pendientes y del informe final antes mencionado, a entera satisfaccién de la Entidad y del BID, sera
condicién indispensable para cancelar los pagos a que tenga derecho “EL CONTRATADO?”, desde el momento que
se haya invocado las causas para la terminacion anticipada del Contrato. En todo caso de terminacion, “EL
CONTRATADO?” debera devolver a la Entidad todo el material que se le hubiere entregado para la realizacién de su
trabajo y todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de terminacién; y, la Entidad, por su parte,
reembolsard a “EL. CONTRATADO?” todas las cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente Contrato, pero
solo hasta el dia efectivo de cancelacién o terminacién anticipada.

20. NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que el BID no es parte del presente Contrato y
que por lo tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. “EL. CONTRATADO” renuncia
expresamente a presentar reclamos por la via diplomética.

21. NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacién que Jas partes deban dirigirse en virtud del
presente Contrato, el mismo se efectuard por escrito y se considerara dado, entregado o realizado desde el momento en
que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccién. Con este fin las direcciones de
las partes son las siguientes:

CONTRATANTE: Zoila Patricia Cruz Direccién: Sub Secretarfa de Integracién Social, Edificio Los
Halcones, Blvd. Kuwait, contiguo a la Guardia de. Honor

Presidencial, 4to. Piso, Tegucigalpa, Honduras
CONTRATADO: Miguel Angel Rivas Moreno Direccién: Lepaera, Lempira

ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Cléusulas del presente Contrato y en consecuencia
se comprometen a cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines legales correspondientes, lo firman en dos
(2) ejemplares del mismo tenor y efecto, en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., el 31 de Juho de 2017.

Por EL CONT RATADO

2d0 de Elegibilidad del Contratado;
Anexo C: Cl4usula de Integridad
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Anexo A: Especificaciones Técnicas

TERMINOS DE REFERENCIA

Contratacién de Servicios de Técnicos de Tutoria Pedagégica para la Apertura Piloto del Décimo Grado en
Escuelas del Tercer Ciclo, Focalizadas por el Programa Bono Vida Mejor.

V. ANTECEDENTES

Que mediante Decreto Legislativo No. 87-2015, el Congreso Nacional de la Reptiblica de Honduras, Aprobd, en todas
y cada una de sus partes el Contrato de Préstamo No. 3371/BL-Ho, Suscrito el 05 de mayo de 2015, entre el Banco
Interamericano de Desarrollo (BID), en su condicion de Prestamista y el Gobierno de la Repiiblica de Honduras, en su
condicion de Prestatario del Financiamiento de hasta por un monto de Ciento nueve millones ochocientos setenta mil
de Délares de los Estados Unidos de América (US$ 109,870,000.00), fondos destinados a financiar el Proyecto Apoyo
al Sistema de Proteccion Social (Programa Vida Mejor) amparado en el articulo 70 del Decreto No. 17-2010.

V1. OBJETIVO GENERAL

Apoyar el proceso de ensefianza aprendizaje con docentes calificados que reunan las aptitudes y competencias
necesarias, para que desarrollen labores académicas a fin de cumplir con la Apertura Piloto del Décimo grado en
Escuelas Bono.

ViL ACTIVIDADES DE LA CONSULTOR{A:
Para lograr este objetivo, se espera que el consultor realice las siguientes actividades:

1. Desarrollar el plan de Estudios del décimo grado del Bachillerato en Ciencias y Humanidades con orientacién en
Emprendedurismo.

2. Adaptar los conocimientos sobre la disciplina que imparte y los procesos de ensenanza aprendizaje de acuerdo con
las caracteristicas de los estudiantes.

3. Planificar los procesos de formacion, ensefianza, aprendizaje y evaluacién atendiendo al enfoque basado en

competencias, y los ubica en contextos disciplinares, curriculares y sociales.’
Participar regularmente de las reuniones de discusién y coordinacién con cl equipo de la Direccion del Centro
Educativo, a fin de implementar las observaciones y recomendaciones alcanzadas.

Construir ambientes para que el aprendizaje de los alumnos y alumnas sea autdnomo y colaborativo.

Efectuar tutorfas a través de trabajo en casa cuando la poblacién estudiantil asf lo requiera.

Diseiiar y aplicar estrategias de nivelacion para alumnos con asistencia irregular a sus clases.

Realizar levantamientos de matricula escolar de manera domiciliaria en las comunidades del rea rural.

Vincular el contexto sociocultural y escolar con el proceso de ensefianza aprendizaje.

10 Disefiar estrategias de evaluacion de los aprendizajes de acuerdo con el marco normativo vigente.

11. Utilizar la tecnologia de la informacién y la comunicacién con una aplicacion didéctica y estratégica en distintos
ambientes de aprendizaje. .

12. Practicar y promover el respeto a la diversidad de creencias, valores, ideas y précticas sociales entre sus colegas y
entre los estudiantes.

13. Asegurar la oportuna emision de la informacién requerida al Programa por la Secretarfa de Educacién y entidades
del Estado que asi lo requieran.

14.Cargar la informacién pertinente al décimo grado que atiende en el Slstema de Administracién de Centros
Educativos (SACE).

>

v oL
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15. Elaborar mensualmente informes técnicos sobre el desempefio de su labor docente a la Secretaria de Estado del
Despacho Presidencial, Banco Interamericano de Desarrollo y otras instancias del Gobierno Central.

16. Colaborar en la construccién de un proyecto de formacién integral dirigido a los estudiantes con otros docentes y
los directivos del Centro Educativo, asi como con el personal de apoyo técnico pedagdgico.

17. Emplear estrategias de rescate de poblacidn estudiantil cuando esta se ausente del Centro Educativo y de tutorfas
cuando se requieran en apoyo a los estudiantes.

18. Participar en proceso de actualizacion, construccién del conocimiento y adquisicion de competencias para la
implementacién de la Modalidad.

19. Contar con una disposicién favorable para la evaluacién docente.

20.Promover y colaborar con su comunidad educativa en proyectos de participacién social.

21.Y todas las demds que en el marco de sus funciones le sean requeridas para el cumplimiento de los objetivos del

Proyecto.

VIiL PERFIL DEL PUESTO

Formacion Académica:

Titulo Universitario en areas relacionadas con Ciencias Naturales, Ciencias Sociales y Mateméticas.
Experiencia.

Minimo de 02 afios en:
Docencia de Educaciéon Media en Modalidades Alternativas en el 4rea rural,

[
e Haber impartido més de dos areas curriculares en Educaciéon Media.
e Utilizacién de la Tecnologias de la informacién y la comunicacion como herramienta pedagdgica
e  Utilizacién del Sistema de Administracién de Centros Educativos (SACE).
¢ Elaboracién y redaccion de planes de trabajo e informes de seguimiento y resultados.
e Habilidades orales y escritas excelentes.
* Manejo de los programas informaticos de paquete Office e internet.
Otros:

¢ Capacidad de trabajar en base a resultados y en equipo.

¢ Facilidad de comunicacién y buenas relaciones interpersonales.

® Residente en el departamento beneficiado, el tutor requerird ser de la zona o Vivir en la zona de
influencia donde desarrollara la tutoria. .

e  El tutor seré responsable de atender el décimo grado en un Centro Educativo beneficiado.

IX. Lugar de Trabajo®.
Centros Educativos del 4rea rural en el departamento de Lempira ubicacién que se detalla a continuacién:

* En caso de considerarse cambios, estos deberan contar con el acuerdo de las partes y la No Objecién de la SEDUC.
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N Municipio Aldea Cédigo Centro Educativo
1 | Lepaera Plan de los Robles 131300099 El Esfuerzo
2 | Piraera San Jerénimo 131500012 Alvaro Contreras
3 | San Manuel De Colohete Santa Teresa 131900005 18 De Noviembre
4 ] Tomald Azacualpa 132500004 Lempira
5 | Gracias Jacan 130100008 La Independencia
X. MODALIDAD DE LA CONSULTORIA.
: O * La consultoria tendré una duracién desde el 01 de agosto hasta el 31 de diciembre de 2017, a partir de la firma
del contrato y la misma se desarrollara en el departamento de Lempira.
e (Cada uno de los Centros Educativos beneficiarios con la apertura piloto de décimo grado estaran siendo
atendidos por dos tutores.
XI. FORMA DE PAGO DE LA CONSULTORIA.
Para efectos de la presente consultorfa los pagos se hardn mensuales contra entrega del Informe mensual
aprobado por la Coordinadora del Programa Bono Vida Mejor en la Secretaria de Educacién.
En funcién a los tiempos de ejecucién y nivel de esfuerzos, el monto total de los Servicios Técnicos es de
Sesenta Mil Lempiras Exactos (1..60,000.00), valor que se desglosa de la manera siguiente:
MES . " -} MONTO EN-LEMPIRAS’ .7
AGOSTO 2017 " L.12,000.00
o SEPTIEMBRE 2017 L.12,000.00
OCTUBRE 2017 L.12,000.00
NOVIEMBRE 2017 L.12,000.00
DICIEMBRE 2017 L.12,000.00
‘TOTAL'CONTRATO . - " :L.60,00.00 .
XIlL DIRECCION Y SUPERVISION DEL CONTRATO

La coordinacién y supervision del trabajo de la consultoria sera responsabilidad de la Unidad Técnica de
corresponsabilidad, en el marco del Programa Bono Vida Mejor que dirige 1a Subsecretaria de Asuntos Técnico

Pedagdégicos.
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Anexo B: Certificado de Elegibilidad del Contratado

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD
(APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS)

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacién como proveedor de
servicios técnicos, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (o Programas) financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

(1) Soy ciudadano o residente permanente "bora fide" del siguiente pafs miembro del Banco: _Honduras

(2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco y en el caso de que
mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo facturaré a un Proyecto (o Programa)
por tareas desempefiadas en un solo dia.

(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos ltimos afios anteriores a la fecha de mi contrato de
servicios técnicos, no participé directa y principalmente en la operacion a la que se encuentra vinculada la contratacién de
los servicios técnicos objeto de este contrato. :

(4) Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aéeptar este contrato.

(5) No tengo una relacién de trabajo o de familia con algiin miembro del personal de la entidad contratante ni del personal
del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperacién Técnica que esté directa o
indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i) la preparacién de las Especificaciones Técnicas de este contrato;
(ii) el proceso de seleccion de dicho contrato; o (iii) la supervision de dicho contrato.

(6) Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: (i) estoy con licencia sin goce de sueldo durante el
plazo de ejecucién de este contrato ; (ii) no he trabajado en la entidad contratante, en el Prestatario, Organismo Ejecutor o
Beneficiario de una Cooperacién Técnica durante el periodo de (indicar expresamente el plazo)
inmediatamente anterior al periodo en que comenz¢ la licencia; y (iii) mi contratacién no genera un conflicto de intereses de
acuerdo con el pdrrafo 1.9 de las Politicas para la Seleccién y Contratacién de Consultores financiados por el BID.

(7) Mantendré los mas altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen Practicas Prohibidas
definidas en las Politicas para la Seleccién y Contratacién de Consultores financiados por el BID, las cuales declaro
conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras Instituciones Financieras
Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el reconocimiento recipr_'pco de sanciones. Si se comprueba, de
acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, que durante el proceso de mi contratacién, he incurrido en practicas
prohibidas, el Banco podra adoptar una o mds de las siguientes medidas:

(a) Emitir una amonestacion;

(b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion Técnica o a las
autoridades del pafs encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento para que tome(n) las medidas
apropiadas;
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(c) Rechazar mi contratacion; y
(d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por terceros elegibles, con

recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUiVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO
EN RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN
DE ESTA CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE
CONTRATO Y NO TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN
PERJUICIO DE LAS ACCIONES O SANCIONES QUE EL BANCO PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON

SUS NORMAS Y POLITICAS.

FIRMAS
/

NOMBRE: M,"g',gd &I%&l Rivos Morcn©
rFECHA: 01 de Bgo@io 2017
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Anexo C: Clausula de Integridad

Adicionalmente a lo expuesto en las Politicas para la Seleccién y Contratacién de Consultores Financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo (GN-2350-9) de Marzo de 2011, especificamente a lo relacionado con las las Practicas
Prohibidas, y en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica y su
Reglamento, la. Ley de Contratacién del Estado y su Reglamento y con la conviccidon de que, solamente con el esfuerzo
conjunto de la Administracién Publica y el Sector Privado, podemos instaurar una cultura de la transparencia y rendicién de
cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener el mas alto nivel de
conducta ética, asi como los valores de nuestra sociedad como ser: INTEGRIDAD entendiendo como elementos esenciales
de esta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad, ausencia de practicas corruptivas y el cumplimiento
de las leyes y reglamentos del pais.- Nos comprometemos ademés a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo
fielmente con lo establecido por el contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los contratistas, un trabajo de
calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicados, a fin de que las instituciones del estado generen confianza
publica en sus actuaciones, y cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el
Contrato, y en los documentos que forman parte del mismo, en forma 4gil y oportuna; siendo EQUITATIVOS en la practica
de las metodologfas a desarrollarse y apegados totalmente a las buenas précticas, siendo TOLERANTES con las personas
que representan a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este contrato y que muestran puntos de vista diferentes a los
nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y profesionalismo, sin permitir que nuestros intereses
financieros, o de otro tipo comprometan o den la impresion de comprometer la labor contratada, siendo DISCRETOS con la
informacioén confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones piblicas sobre la misma.- Por lo que
aseguramos que ninguna persona que actué en nuestro nombre y representacion realizara: a) Practicas Coercitivas, de
conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en sus articulos 206 al 209.- b) Précticas Fraudulentas, de conformidad al
articulo 242.- c) Practica Corruptiva, de conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en sus articulos 361 al 366.-
d) Préactica Colusorias, de conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en su articulo 376.- La transgresiéh de alguno de
los enunciados de esta cldusula dar4 lugar, en el caso de los Contratistas, a la cancelacion de la inscripcién en el Registro de
Contratistas o Proveedores del Estado, mediante el envié de nota a realizarse por la entidad ejecutora, acompaiiada de
Certificacion de la Resolucién Administrativa correspondiente o la sentencia que vuelve verdad legal la transgresion
practicada.- La transgresi6n de los principios rectores de esta cldusula, por parte de “EL. CONTRATADO?” daré derecho a
la SSIS a solicitar la rescisién del contrato de mérito. '
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ESTE CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS (en adelante denominado el “Contrato”) se celebra entre Zoila Patricia
Cruz C., mayor de edad, ingeniera, y de éste domicilio, actuando en su condicién de Sub Secretaria de Integracién Social,
nombrada mediante Acuerdos Ejecutivos Numeros 51-2014 y 51-A-2014 de fecha 10 de febrero de 2014, emitido por el
Presidente Constitucional de la Repiiblica, que en adelante se denominarda “EL. CONTRATANTE”, y por otra parte,
Victor Modesto Portillo Reyes, con tarjeta de identidad No. 1301-1988-00157, Licenciado en Administracién y Gestidn de
la Educacién, casado, con domicilio en Gracias, Lempira, quien en adelante se denominaréd “EL, CONTRATADO?, el que
se sujeta a las clausulas siguientes:

(@)

(b)
(©)
(d)

()
®

(8
(h

®
(k)
®

(m)

1.

DEFINICIONES. Los siguientes términos seran interpretados como se indica a continuacién:

Servicios Técnicos: son todos aquellos servicios cuantificables realizados sobre la base de la ejecucién de un trabajo
fisico susceptible de medicién y que no son de carécter intelectual y de asesoramiento como los de consultorfa. Entre
esos servicios se incluye, por ejemplo: (i) transporte de bienes o personas; (ii) encuestas; (iii) impresiones y
publicidad; (iv) seguros; (v) instalacién y operacion de sistemas de monitoreo y seguridad; (vi) instalacion y operacion
de sistemas de monitoreo y seguridad; (vi) instalacion, puesta en servicio y mantenimiento de instalaciones; (vii)
extraccién de muestaras y perforaciones exploratorias; (viii) trabajos topogréficos; (ix) fotografias aéreas, etc.,
regulados por las normas de contratacién establecidas en el Contrato de Préstamo del BID.

"BID" o “Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrollo. Institucion financiera internacional de caracter regional,
con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte América.

"La Entidad", "Entidad CONTRATANTE", “EL. CONTRATANTE?” es la institucién que requiere los servicios de
técnico.

"“Técnico” o “EL. CONTRATADO", es toda personal natural que posee una habilidad o destreza para realizar
diferentes labores a partir de conocimientos adquiridos. El Técnico que presta sus servicios no asume la condicién de
enmpleado del BID; tampoco de la Entidad. Puede ser un técnico de nacionalidad hondurefia o residente “bona fide” en
Honduras o un técnico nacional o residente “bona fide” de un pafs miembro del BID.

“Aviso de Expresién de Interés”, publicidad cuyo préposito es conformar una lista de candidatos que rednan los
requisitos y estén interesados en desarrollar los servicios técnicos requeridos.

"Documentos Preconfractuales”, “Especificaciones Técnicas™: son los documentos que contemplan las disposiciones
para el proceso de seleccidn del Técnico y para la negociacién del Contrato. Establecen los requerimientos técnicos y
las condiciones del Contrato. Constituyen "La Ley del Contrato".

"Contrato" es el convenio celebrado entre la Entidad y “EL. CONTRATADO”. Incluye las Bases, sus apéndices y
todos los documentos incorporados a éste por referencia.

"Precio del Contrato" es el precio pagadero a “EL. CONTRATADO”por la prestacién de sus servicios técnicos,
incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacion de los servicios de “EL CONTRATADO”.
“Honorarios” es el pago por la prestacion de los servicios brindados por “EL. CONTRATADO?”. Por la naturaleza
del Contrato, no admite relacién de dependencia laboral alguna y por tanto reconocimiento de ningtin beneficio de
orden social. '

“Programa” es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperacién Técnica.

“Proyecto” es el objeto del Contrato.

“Financiamiento” se entenderd como los fondos que el Banco conviene en poner a disposiciéon del Prestatario o
Beneficiario para contribuir a la realizacion del Proyecto.

"Fuerza mayor” o "Caso Fortuito", es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio, un terremoto, el
apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario publico, etc.
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"Plazo", perfodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sibados, domingos y feriados.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO. “EL. CONTRATANTE” ha recibido financiamiento del Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante denominado el “Banco”) para sufragar el precio de los Servicios
técnicos, que se llevaran a cabo como parte del Programa de Apoyo al Sistema de Proteccién Social: Préstamo
BID/3371/BL-HO (en adelante denominado “El Programa”). “EL. CONTRATANTE” se propone utilizar parte
de los fondos de este financiamiento para efectuar pagos elegibles bajo este Contrato, quedando entendido que (i)
el Banco s6lo efectuara pagos a pedido de “EL. CONTRATANTE” y previa aprobacién por el Banco, (ii) dichos
pagos estaran sujetos en todos sus aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de Préstamo, y (iii) nadie
més que “EL. CONTRATANTE” podra tener derecho alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendra
ningtin derecho a reclamar fondos del financiamiento. '

SERVICIOS. “EL CONTRATADO?” prestara los servicios que se especifican en el anexo A, Especificaciones
Técnicas, que forman parte integral de este contrato. En virtud de sus conocimientos, se aclara que “EL
CONTRATADO” no recibird disposiciones u 6rdenes en relacién de dependencia laboral, sino tunica y
exclusivamente instrucciones referentes a la asesorfa y prestacién de servicios técnicos previstos en el Anexo A.
Los servicios técnicos se ejecutaran de acuerdo a los requerimientos y a las necesidades de “EL
CONTRATANTE”.

PLAZO. “EL CONTRATADO? prestar4 los servicios durante el periodo de cinco (5) meses, que se iniciardn a
partir del dia 01 de agosto al 31 de diciembre de 2017, o durante cualquier otro perfodo en que las Partes pudieran
convenir posteriormente por escrito.

COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propdsitos administrativos, “EL. CONTRATANTE otorga
la coordinacién y supervision del trabajo de los servicios técnicos serd responsabilidad de la Unidad Técnica de
corresponsabilidad, en el marco del Programa Bono Vida Mejor que dirige la Subsecretaria de Asuntos Técnico
Pedagégicos de la Secretaria de Estado en el Despacho de Educacién para administrar los servicios técnicos y
proveer 2 “EL. CONTRATADO?” toda la informacion relevante para ejecutar sus actividades, quien serd
responsable de la coordinacién de las funciones contempladas en este Contrato, de la recepcion y aprobacién de
las facturas para cursar los pagos, y la aceptacién y aprobacién por parte de “EL. CONTRATANTE?” de los
informes u otros productos que deban proporcionarse.

OBLIGACIONES DE “EL CONTRATADO?”. “EL. CONTRATADO?” se compromete a prestar los Servicios
de acuerdo con las normas mas elevadas de competencia e integridad, ética y profesionalismo. En caso en que
cualquier tarea desempefiada o cualquier informe o documento preparado por “EL CONTRATADO” fuere
considerado insatisfactorio para”’EL CONTRATANTE”, éste notificard a “EL. CONTRATADO” por escrito,
especificando el problema. “EL. CONTRATADOQO?” dispondra de un periodo de quince (15) dias calendario,
contados a partir de la fecha de recibida la notificacién, para subsanar o corregir el problema. “EL
CONTRATANTE” dispondra de un plazo razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier informe o
documento por parte de “EL. CONTRATADO”, para analizar, hacer comentarios, requerir revisiones o
correcciones, o para aceptarlo.
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Asf mismo, “EL. CONTRATADO?” reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos de
negligencia, error u omisién en el desempefio de sus actividades, liberando a “EL. CONTRATANTE®“de cualquier
accion judicial o extrajudicial por este concepto.

Igualmente “EL. CONTRATADO?” se compromete que en caso que el Banco requiera revisar cualesquiera
cuentas, registros y otros documentos relacionados con la presentacion de su expresién de interés, propuesta y/o
con el cumplimiento del contrato, “EL. CONTRATADO?” prestard plena asistencia al Banco, para que dichos
documentos sean sometidos a una auditorfa por personal designado por el Banco. Para ello “EL
CONTRATADO?” se compromete a: (i) conservar todos los documentos y registros relacionados con actividades
financiadas por el Banco por un perfodo de siete (7) afios luego de terminado el trabajo contemplado en el
respectivo contrato; (ii) entregar todo documento necesario para la investigacién de denuncias de comisién de
Practicas Prohibidas; y, (iii) no dificultar la disponibilidad de cualquier persona que tenga conocimiento de las
actividades financiadas por el Banco, con el fin de que éstas personas respondan a las consultas relacionadas con la
investigacidén provenientes de personal del Banco o de cualquier investigador, agente, auditor o consultor
apropiadamente designado. En caso de que “EL CONTRATADO” se niega a cooperar o incumple los
requerimientos del Banco, o de cualquier otra forma obstaculiza la investigacién del Banco, el Banco, bajo su sola
discrecién, podra tomar medidas apropiadas contra “EL. CONTRATADO”.

INFORMES. Es obligacién de “EL CONTRATADQO?” presentar a la Entidad los informes sefialados en, las
especificaciones técnicas con los ajustes acordados en la negociacién, los mismos que forman parte del Contrato.
“EL CONTRATADO?” debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en
relacién con el desarrollo de su trabajo, siendo también su obligacién proporcionar las aclaraciones y/o
ampliaciones que “El Contratante” estime necesarias en cualquiera de los informes anteriormente indicados. De
no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de 5 dfas hébiles, se entenderd que la Entidad aprob tales informes. A su
vez, “EL CONTRATADO?” tendré un plazo de hasta 5 dias habiles para satisfacer las aclaraciones solicitadas.

PRECIO DEL CONTRATO. “EL. CONTRATANTE” pagard a “EL CONTRATADO” una suma no superior a
Sesenta Mil Lempiras exactos (L. 60,000.00), por los Servicios prestados conforme a lo indicado en el Anexo A.
Menos el pago del Impuesto sobre la Renta que corresponden en los términos establecidos en la Ley del Impuesto
Sobre la Renta de la Republica de Honduras y su Reglamento. El monto maximo ha sido establecido en el
entendido de que incluye todos los costos, transportacién y viaticos propias de las actividades directas objeto de lo
especificado en el Anexo A, y utilidades para “EL. CONTRATADO?”. Los pagos que se efectuardn en virtud del
Contrato comprenden la remuneracion de “EL. CONTRATADO”. “EL. CONTRATADO” asume la cobertura de
sus riesgos profesionales o de seguridad social y elegird la empresa médica que considere conveniente para su
proteccion, por lo que exime a “EL. CONTRATANTE” de toda obligacién en esta materia. Los pagos se
efectuardn en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite el comprobante de pago
en el sistema contable de “El Programa”, y dentro de los treinta (30) dias contados a partir de la presentacion por
“EL CONTRATADO”, y aprobacién de “EL CONTRATANTE?”, de la solicitud de pago y el informe o
producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A. “EL CONTRATADO?” durante la vigencia del contrato podrd
tener derecho a un dia de descanso por mes, debiendo acordar con “EL CONTRATANTE?” los dfas de cada mes
que tomaré como descanso. ]

PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podré prorrogar el Contrato de “EL. CONTRATADO” siempre y
cuando se cumplan con los siguientes requisitos: (i) la prérroga sea consistente con los objetivos del Programa; (ii) la
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evaluacién del desempefio de “EL CONTRATADO” hasta la fecha sea satisfactoria; (iii) Que el Contrato no se haya
vencido; (iv) Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes; y, (v) que haya fondos.). La prorroga
del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato original, contando con: (i) la
justificacién detallada de la necesidad de extensién y la evaluacién del grado de progreso del Contrato; (ii) las
Especificaciones Técnicas ajustadas; (iii) el costo de la prérroga; (iv) la aprobacién previa del BID al proyecto de
Enmienda al Contrato principal; y, (v) finalmente, la suscripcién de la Enmienda.

MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar las Especificaciones Técnicas o las condiciones de prestacion
de los servicios de “EL. CONTRATADO?, para la tramitacién de las modificaciones se deben observar los mismos
procedimientos descritos anteriormente en la clausula 9.

CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos (2) afios siguientes a su
término, “EL. CONTRATADO” no podré revelar ninguna informacién confidencial o de propiedad de “EL
CONTRATANTE” relacionada con los Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones de “EL
CONTRATANTE? sin el consentimiento previo por escrito de este tltimo. a

PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacién, u
otros materiales preparados por “EL CONTRATADO?” para “EL. CONTRATANTE?” en virtud de este Contrato,
asf como toda documentacion que se origine como consecuencia de seminarios o cursos en los que participe “EL
CONTRATADO?”, serdn de propiedad de El Programa. Previa autorizacién de El Programa, “EL
CONTRATADO?” podra conservar una copia de dichos documentos y programas de computacién.

. CONFLICTO DE INTERESES. “EL CONTRATADO”: (a) Declara y garantiza que ¢l mismo, o como

integrante de una firma, no ha sido previamente contratado por “EL. CONTRATANTE?” para suministrar bienes
o0 ejecutar obras o para prestar algin servicio (distinto de los Servicios) para un proyecto que haya originado los
Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (b) Conviene en que, tanto durante la vigencia de este
Contrato como después de su terminacién, “EL. CONTRATADO” no podra suministrar bienes, construir obras o
prestar servicios (distintos de los Servicios y de cualquier continuacién de los mismos) para cualquier proyecto
que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (¢) Conviene en que durante la vigencia
de este Contrato no podré suscribir otros contratos para proporcionar servicios que, por su naturaleza, pueden estar
en conflicto con los Servicios asignados a “EL. CONTRATADO?”. (d) Detlara y garantiza que no tiene ninguna
relacion de trabajo o de familia con algin miembro del personal de “EL. CONTRATANTE” (o con la entidad
beneficiaria o prestataria del Banco) que esté directa o indirectamente involucrado con cualquier parte de: (i) la
preparacién de las Especificaciones Técnicas del Contrato; (ii) el proceso de seleccioén de dicho Contrato; o (iii)
con la supervision de dicho Contrato, a menos que se haya resuelto, de manera aceptable para el Banco, el
conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccion y de ejecucién del Contrato.

. PRACTICAS PROHIBIDAS. El Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos los Contratados

(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) observen las Politicas para la Contratacién
y Seleccién de Consultores financiados por el Banco. En particular, el Banco exige que todos los Contratados
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) que han presentado sus ofertas o que estin
participando en proyectos financiados por el Banco, observen los mds altos niveles éticos, y denuncien al Banco
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todo acto sospechoso de practicas prohibidas del cual tenga conocimiento o sea informado, durante el proceso de
seleccién y de negociaciones o la ejecucion de un Contrato. Las précticas prohibidas no son permitidas’. El Banco
también adoptara medidas en caso de hechos o denuncias relacionadas con supuestos actos de practicas
prohibidas, de acuerdo a los procedimientos administrativos del Banco.

15. RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el presente
Contrato podré ser rescindido por las siguientes causas: (a) por acuerdo entre ambas partes; y (b) por causas de
fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las partes, y se de aviso con
quince (15) dias de anticipacién por medio escrito. C) Muerte de “EL. CONTRATADO?”. d) Si la evaluacién del
desempefio del Plan de Adquisiciones y de la proyeccion de desembolsos del programa resultare insatisfactoria en
dos periodos; en el caso que sucediera uno de los evento antes citados se procederd a finiquitar la relacién y al
pago por los servicios prestados a la fecha de presentacién de la justificacion por medio escrito. En todos los
casos "EL CONTRATANTE?” informard al Banco la finalizacién del Contrato.

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato, las cuales las Partes no
puedan solucionar en forma amigable, debera someterse a arbitraje institucional ante la Camara de Comercio e
Industrias de Tegucigalpa, conforme la Ley de Conciliacién y Arbitraje. Cada parte propondra un arbitro y entre
los dos arbitros nombraran al tercero.

17. CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes declaran y
aceptan que no existe entre ellas relacion de caricter laboral ni de Seguridad Social alguna, este Contrato se rige
por las disposiciones del Cédigo Civil, consecuentemente “EL. CONTRATADO” no tendrd derecho a los
beneficios laborales establecidos que tienen relacién de dependencia.

18. CESION. “EL CONTRATADO” no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del mismo.

19. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable a
“EL CONTRATADO?”, éste dispondrd de ocho (8) dias contados a partir"de la notificacion de la Entidad para
justificar o enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones..contractuales. Si no lo hiciese, “EL
CONTRATANTE” declarara anticipada y unilateralmente terminado el Contrato. Serd también causa para que “EL
CONTRATANTE” -proceda a declarar la terminaciéon anticipada y unilateral del Contrato, cuando “EL
CONTRATADO?” incurriere en précticas corruptivas (soborno, extorsién o coercién, fraude, colusién) o se
encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad, “EL. CONTRATADO” estard
sujeto a las acciones legales que correspondan, ademas de asumir la responsabilidad total por los dafios y perjuicios
causados. El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obligaciones, que afecte de manera importante al desarrollo
del trabajo de “EL CONTRATADO?”, le da derecho a éste a demandar la terminacion del Contrato con
indemnizacién de dafios y perjuicios. Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacién
deberd tramitarse legalmente y contendra el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidacion
contractual. Previamente a su suscripcion, se requerird la aprobacion del BID. La terminacién por mutuo acuerdo no
implicara renuncia a derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o de “EL, CONTRATADO”. La Entidad

' El Banco ha establecido un procedimiento administrativo para los casos de denuncias de practicas prohibidas dentro de un proceso de adquisiciones o la ejecucién de
un contrato financiado por el Banco, el cual estd disponible en el sitio virtual del Banco {www.iadb.org). Para tales propdsitos cualquier denuncia deberd ser presentada
al Banco para la realizacion de la correspondiente investigacion. Las denuncias deberédn ser presentadas ante la Oficina de Integridad Institucional {Oll} confidencial o
andnimamente.
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no podr4 celebrar con el mismo “CONTRATADO, contrato posterior que contemple el mismo objeto. Para €l caso
de terminacién de mutuo acuerdo, “EL. CONTRATADO” se compromete a presentar los informes que
eventualmente estén pendientes de entrega, asi como a elaborar y presentar un informe final en el que dé cuenta de las
actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentacion de los informes periddicos o de alguna de las fases que
puedan estar pendientes y del informe final antes mencionado, a entera satisfaccién de la Entidad y del BID, serd
condicién indispensable para cancelar los pagos a que tenga derecho “EL. CONTRATADO”, desde el momento que
se haya invocado las causas para la terminacion anticipada del Contrato. En todo caso de terminacién, “EL
CONTRATADO?” debera devolver a la Entidad todo el material que se le hubiere entregado para la realizacién de su
trabajo y todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de terminacién; y, la Entidad, por su parte,
reembolsara a “EL. CONTRATADO?” todas las cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente Contrato, pero
s6lo hasta el dia efectivo de cancelacién o terminaci6n anticipada. ‘

20. NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que el BID no es parte del presente Contrato y
que por lo tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. “EL. CONTRATADOQ” renuncia
expresamente a presentar reclamos por la via diplomética.

21. NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacion que las partes deban dirigirse en virtud del
presente Contrato, el mismo se efectuara por escrito y se considerard dado, entregado o realizado desde el momento en
que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccién. Con este fin las direcciones de
las partes son las siguientes:

CONTRATANTE: Zoila Patricia Cruz Direccién: Sub Secretaria de Integracién Social, Edificio Los
Halcones, Blvd. Kuwait, contiguio a la Guardia de Honor
Presidencial, 4to. Piso, Tegucigalpa, Honduras

CONTRATADO: Victor Modesto Portillo Reyes Direccién: Gracias, Lempira

ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Clausulas del presente Contrato y en consecuencia
se comprometen a cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines legales correspondientes, lo firman en dos

(2) ejemplares del mismo tenor y efecto, en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., el 31 de julio de 2017.

QA DE D23
Por L C S “o8) Por EL CONTRATADO

VictorMé&lksto Portillo Reyes
El Contratado

Zoila\Patricid, Cru’
Sub-Se¥getarfa de Int
Anexo A: ificacignes Técnicas

Anexo B: Certificado de Elegibilidad del Contratado;
Anexo C: Cléausula de Integridad
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Anexo A: Especificaciones Técnicas

TERMINOS DE REFERENCIA

Contratacion de Servicios de Técnicos de Tutoria Pedagdgica para la Apertura Piloto del Décimo Grado en
Escuelas del Tercer Ciclo, Focalizadas por el Programa Bono Vida Mejor.

V. ANTECEDENTES

Que mediante Decreto Legislativo No. 87-2015, el Congreso Nacional de la Repiblica de Honduras, Aprobd, en todas
y cada una de sus partes el Contrato de Préstamo No. 3371/BL-Ho, Suscrito el 05 de mayo de 20135, entre el Banco
Interamericano de Desarrollo (BID), en su condicidn de Prestamista y el Gobierno de la Repiblica de Honduras, en su
condicion de Prestatario del Financiamiento de hasta por un monto de Ciento nueve millones ochocientos setenta mil
de Dolares de los Estados Unidos de América (US$ 109,870,000.00), fondos destinados a financiar el Proyecto Apoyo |
al Sistema de Proteccién Social (Programa Vida Mejor) amparado en el articulo 70 del Decreto No. 17-2010. |

VI. OBJETIVO GENERAL

Apoyar el proceso de ensefianza aprendizaje con docentes calificados que retinan las aptitudes y competencias
necesarias, para que desarrollen labores académicas a fin de cumplir con la Apertura Piloto del Décimo grado en
Escuelas Bono.

VII. ACTIVIDADES DE LA CONSULTORIA:
Para lograr este objetivo, se espera que el consultor realice las siguientes actividades:

1. Desarrollar €l plan de Estudios del décimo grado del Bachillerato en Ciencias y Humanidades con orientacién en
Emprendedurismo.

2. Adaptar los conocimientos sobre la disciplina que imparte y los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con
las caracteristicas de los estudiantes.

3. Planificar los procesos de formacion, enseflanza, aprendizaje y evaluacién atendiendo al enfoque basado en

competencias, y los ubica en contextos disciplinares, curriculares y sociales.’
Participar regularmente de las reuniones de discusién y coordinacién con el equipo de la Direccién del Centro
Educativo, a fin de implementar las observaciones y recomendaciones alcanzadas.

Construir ambientes para que el aprendizaje de los alumnos y alumnas sea auténomo y colaborativo.

Efectuar tutorias a través de trabajo en casa cuando la poblacién estudiantil asi lo requiera.

Disefiar y aplicar estrategias de nivelacion para alumnos con asistencia irregular a sus clases.

Realizar levantamientos de matricula escolar de manera domiciliaria en las comunidades del 4rea rural.

Vincular el contexto sociocultural y escolar con el proceso de ensefianza aprendizaje.

10 Disefiar estrategias de evaluacién de los aprendlzajes de acuerdo con el marco normativo vigente.

11. Utilizar la tecnologfa de la informacién y la comunicacién con una aplicacién didactica y estratégica en distintos
ambientes de aprendizaje.

12. Practicar y promover el respeto a la diversidad de creencias, valores, ideas y practicas sociales entre sus colegas y
entre los estudiantes.

13. Asegurar la oportuna emision de la informacién requerida al Programa por la Secretaria de Educacion y entidades
del Estado que asi lo requieran.

14. Cargar la informacién pertinente al décimo grado que atiende en el Sistema de Administracion de Centros
Educativos (SACE).

>
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15.Elaborar mensualmente informes técnicos sobre el desempefio de su labor docente a la Secretaria de Estado del
Despacho Presidencial, Banco Interamericano de Desarrollo y otras instancias del Gobierno Central.

16. Colaborar en la construccién de un proyecto de formacion integral dirigido a los estudiantes con otros docentes y
los directivos del Centro Educativo, asi como con el personal de apoyo técnico pedagdgico.

17. Emplear estrategias de rescate de poblacién estudiantil cuando esta se ausente del Centro Educativo y de tutorias
cuando se requieran en apoyo a los estudiantes.

18. Participar en proceso de actualizacién, construccion del conocimiento y adqu151016n de competencias para la
implementacién de la Modalidad.

19. Contar con una disposicién favorable para la evaluacién docente.

20. Promover y colaborar con su comunidad educativa en proyectos de participacioén social.

21.Y todas las demas que en el marco de sus funciones le sean requeridas para el cumplimiento de los objetivos del
Proyecto.

VL. PERFIL DEL PUESTO

Formacion Académica:

Titulo Universitario en 4reas relacionadas con Ciencias Naturales, Clenc1as Sociales y Matematicas.
Experiencia.

Minimo de 02 afios en: i
Docencia de Educaciéon Media en Modalidades Alternativas en el drea rural.
Haber impartido mas de dos 4reas curriculares en Educacién Media.
Utilizacion de la Tecnologfas de la informacion y la comunicacién como herramienta pedagégica
Utilizacién del Sistema de Administracién de Centros Educativos (SACE).
Elaboracién y redaccidn de planes de trabajo e informes de seguimiento y resultados.
Habilidades orales y escritas excelentes.

Manejo de los programas informaticos de paquete Office e internet.

Otros:
e Capacidad de trabajar en base a resultados y en equipo.
¢ Facilidad de comunicacién y buenas relaciones interpersonales.
e Residente en el departamento beneficiado, el tutor requerird ser de la zona o vivir en la zona de
influencia donde desarrollara la tutorfa. . _
e El tutor seré responsable de atender el décimo grado en un Centro Educativo beneficiado.

IX. Lugar de Trabajo’,
Centros Educativos del drea rural en el departamento de Lempira ubicacion que se detalla a continuacion:

2 En caso de considerarse cambios, estos deberan contar con el acuerdo de las partes y‘ la No Objecion de la SEDUC.
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N Municipio Aldea Cadigo Centro Educativo
I |Lepaera Plan de los Robles 131300099 El Esfuerzo
2 |Piraera San Jerdnimo 131500012 Alvaro Contreras
3 | San Manuel De Colohete Santa Teresa 131900005 18 De Noviembre
4 | Tomala Azacualpa 132500004 Lempira
5 | Gracias Jacan 130100008 La Independencia
X. MODALIDAD DE LA CONSULTORIA.
¢ La consultoria tendrd una duracién desde el 01 de agosto hasta el 31 de diciembre de 2017, a partir de la firma
del contrato y la misma se desarrollara en el departamento de Lempira.
e Cada uno de los Centros Educativos beneficiarios con la apertura piloto de décimo grado estardn siendo
atendidos por dos tutores.
XL FORMA DE PAGO DE LA CONSULTORIA.
Para efectos de la presente consultoria los pagos se haran mensuales contra entrega del Informe mensual
aprobado por la Coordinadora del Programa Bono Vida Mejor en la Secretaria de Educacion.
En funcién a los tiempos de ejecucién y nivel de esfuerzos, el monto total de los Servicios Técnicos es de
Sesenta Mil Lempiras Exactos (L.60,000.00), valor que se desglosa de la manera siguiente:
MES I MONTO EN LEMPIRAS
AGOSTO 2017 L.12,000.00
SEPTIEMBRE 2017 . L.12,000.00
OCTUBRE 2017 L.12,000.00
NOVIEMBRE 2017 L.12,000.00
DICIEMBRE 2017 L.12,000.00
TOTAL CONTRATO. - © L.60;00.00
Xli. DIRECCION Y SUPERVISION DEL CONTRATO

La coordinacién y supervision del trabajo de la consultoria sera responsabilidad de la Unidad Técnica de
corresponsabilidad, en el marco del Programa Bono Vida Mejor que dirige la Subsecretaria de Asuntos Técnico

Pedagogicos.
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Anexo B: Certificado de Elegibilidad del Contratado

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD
(APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS)

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacién como proveedor de
servicios técnicos, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (o Programas) financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

(1) Soy ciudadano o residente permanente "bona fide” del siguiente pais miembro del Banco: _Honduras

(2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco y en el caso de que
mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo facturaré a un Proyecto (o Programa)
por tareas desempefiadas en un solo dia.

(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos tltimos afios anteriores a la fecha de mi contrato de
servicios técnicos, no participé directa y principalmente en la operacién a la que se encuentra vinculada la contratacién de
los servicios técnicos objeto de este contrato.

(4) Proporcionaré asesorfa imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato.

(5) No tengo una relacion de trabajo o de familia con algiin miembro del personal de la entidad contratante ni del personal
del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperacion Técnica que esté directa o
indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i) la preparacién de las Especificaciones Técnicas de este contrato;
(ii) el proceso de seleccién de dicho contrato; o (iii) la supervisién de dicho contrato.

(6) Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: (i) estoy con licencia sin goce de sueldo durante el
plazo de ejecucién de este contrato ; (ii) no he trabajado en la entidad contratante, en el Prestatario, Organismo Ejecutor o
Beneficiario de una Cooperacién Técnica durante el periodo de (indicar expresamente el plazo)
inmediatamente anterior al periodo en que comenz6 la licencia; y (iii) mi contratacién no genera un conflicto de intereses de
acuerdo con el parrafo 1.9 de las Politicas para la Seleccion y Contratacién de Consultores financiados por el BID.

(7) Mantendré los mds altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen Practicas Prohibidas
definidas en las Politicas para la Seleccion y Contratacién de Consultores financiados por el BID, las cuales declaro
conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras Instituciones Financieras
Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el reconocimiento reciproco de sanciones. Si se comprueba, de
acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, que durante el proceso de mi contratacién, he incurrido en practicas
prohibidas, el Banco podra adoptar una o mas de las siguientes medidas:

(a) Emitir una amonestacion;

(b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacién Técnica o a las
autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento para que tome(n) las medidas
apropiadas;
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(c) Rechazar mi contratacidn; y
(d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por terceros elegibles, con
recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO
EN RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN
DE ESTA CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE
CONTRATO Y NO TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN
PERJUICIO DE LAS ACCIONES O SANCIONES QUE EL BANCO PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON
SUS NORMAS Y POLITICAS.
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Anexo C: Cliusula de Integridad

Adicionalmente a lo expuesto en las Politicas para la Seleccidén y Contratacién de Cpnsultores Financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo (GN-2350-9) de Marzo de 2011, especificamente a lo relacionado con las las Précticas
Prohibidas, y en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica y su
Reglamento, la Ley de Contratacion del Estado y su Reglamento y con la conviccion de que, solamente con el esfuerzo
conjunto de la Administracion Piiblica y el Sector Privado, podemos instaurar una cultura de la transparencia y rendicién de
cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener el més alto nivel de
conducta ética, asf como los valores de nuestra sociedad como ser: INTEGRIDAD entendiendo como elementos esenciales
de esta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad, ausencia de précticas corruptivas y el cumplimiento
de las leyes y reglamentos del pais.- Nos comprometemos ademés a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo
fielmente con lo establecido por el contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los contratistas, un trabajo de
calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicados, a fin de que las instituciones del estado generen confianza
publica en sus actuaciones, y cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el
Contrato, y en los documentos que forman parte del mismo, en forma 4gil y oportuna; siendo EQUITATIVOS en la practica
de las metodologfas a desarrollarse y apegados totalmente a las buenas practicas, siendo TOLERANTES con las personas
que representan a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este contrato y que muestran puntos de vista diferentes a los
nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y profesionalismo, sin permitir que nuestros intereses
financieros, o de otro tipo comprometan o den la impresion de comprometer la labor contratada, siendo DISCRETOS con la
informacién confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones publicas sobre la misma.- Por lo que
aseguramos que ninguna persona que actué en nuestro nombre y representacién realizara: a) Prdcticas Coercitivas, de
conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en sus articulos 206 al 209.- b) Practicas Fraudulentas, de conformidad al
articulo 242 .- c) Préctica Corruptiva, de conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en sus artfculos 361 al 366.-
d) Préctica Colusorias, de conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en su articulo 376.- La transgresion de alguno de
los enunciados de esta clausula dard lugar, en el caso de los Contratistas, a la cancelacién de la inscripcién en el Registro de
Contratistas o Proveedores del Estado, mediante el envié de nota a realizarse por la entidad ejecutora, acompafiada de
Certificacién de la Resolucién Administrativa correspondiente o la sentencia que vuelve verdad legal la transgresién
practicada.- La transgresion de los principios rectores de esta clausula, por parte de “EL. CONTRATADO?” dari derecho a
la SSIS a solicitar la rescisién del contrato de mérito.

Y ’
FECHA: Yaligw]z’ ,Z/zm?
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ESTE CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS (en adelante denominado el “Contrato”) se celebra entre Zoila Patricia
Cruz C., mayor de edad, ingeniera, y de éste domicilio, actuando en su condicién de Sub Secretaria de Integracion Social,
nombrada mediante Acuerdos Ejecutivos Numeros 51-2014 y 51-A-2014 de fecha 10 de febrero de 2014, emitido por el
Presidente Constitucional de la Repiblica, que en adelante se denominard “EL CONTRATANTE”, y por otra parte,
Skarleth Yanixa Gamez Martinez, con tarjeta de identidad No. 1303-1994-00004, Licenciada en Recursos Naturales y
Ambiente, soltera, con domicilio en Piraera, Lempira, quien en adelante se denominara “EL. CONTRATADO?, el que se
sujeta a las clausulas siguientes:

(@

®
©
@

©
®

(8
(h)
@
G)
k)
)
(m)

DEFINICIONES. Los siguientes términos seran interpretados como se indica a continuacion:

Servicios Técnicos: son todos aquellos servicios cuantificables realizados sobre la base de la ejecucion de un trabajo
fisico susceptible de medicion y que no son de carécter intelectual y de asesoramiento como los de consultoria. Entre
esos servicios se incluye, por ejemplo: (i) transporte de bienes o personas; (ii) encuestas; (iii) impresiones y
publicidad; (iv) seguros; (v) instalacién y operacién de sistemas de monitoreo y seguridad; (vi) instalacion y operacion
de sistemas de monitoreo y seguridad; (vi) instalacion, puesta en servicio y mantenimiento de instalaciones; (vii)
extraccion de muestaras y perforaciones exploratorias; (viii) trabajos topograficos; (ix) fotografias aéreas, etc.,
regulados por las normas de contratacion establecidas en el Contrato de Préstamo del BID.

"BID" o “Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrollo. Institucién financiera internacional de carécter regional,
con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte América. '

"La Entidad", "Entidad CONTRATANTE", “EL. CONTRATANTE?” es la institucion que requiere los servicios de
técnico.

"“Técnico” o “EL. CONTRATADO", es toda personal natural que posee una habilidad o destreza para realizar
diferentes labores a partir de conocimientos adquiridos. El Técnico que presta sus servicios no asume la condicion de
empleado del BID; tampoco de la Entidad. Puede ser un técnico de nacionalidad hondureiia o residente “bona fide” en
Honduras o un técnico nacional o residente “bona fide” de un pais miembro del BID.

“Aviso de Expresion de Interés”, publicidad cuyo préposito es conformar una lista de candidatos que retinan los
requisitos y estén interesados en desarrollar los servicios técnicos requeridos.

"Documentos Precontractuales"”, “Especificaciones Técnicas™: son los documentos que contemplan las disposiciones
para el proceso de seleccién del Técnico y para la negociacion del Contrato. Establecen los requerimientos técnicos y
las condiciones del Contrato. Constituyen "La Ley del Contrato".

"Contrato" es el convenio celebrado entre la Entidad y “EL. CONTRATADO?”. Incluye las Bases, sus apéndices y
todos los documentos incorporados a éste por referencia.

"Precio del Contrato" es el precio pagadero a “EL CONTRATADO”por la prestacion de sus servicios técnicos,
incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacion de los servicios de “EL CONTRATADO?”,
“Honorarios” es el pago por la prestacion de los servicios brindados por “EL CONTRATADO?”. Por la naturaleza
del Contrato, no admite relacién de dependencia laboral alguna y por tanto reconocimiento de ningtin beneficio de
orden social. :

“Programa” es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperacion Técnica.

“Proyecto” es el objeto del Contrato.

“Financiamiento” se entenderd como los fondos que el Banco conviene en poner a disposicién del Prestatario o
Beneficiario para contribuir a la realizacién del Proyecto.

"Fuerza mayor" o "Caso Fortuito", es el imprevisto al que no es p051ble resistir, como un naufragio, un terremoto, el
apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario publico, etc.
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"Plazo", periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sdbados, domingos y feriados.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO. “EL CONTRATANTE” ha recibido financiamiento del Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante denominado el “Banco”) para sufragar el precio de los Servicios
técnicos, que se Ilevarén a cabo como parte del Programa de Apoyo al Sistema de Proteccién Social: Préstamo
BID/3371/BL-HO (en adelante denominado “El Programa”). “EL. CONTRATANTE” se propone utilizar parte
de los fondos de este financiamiento para efectuar pagos elegibles bajo este Contrato, quedando entendido que (i)
el Banco sélo efectuard pagos a pedido de “EL. CONTRATANTE” y previa aprobacion por el Banco, (ii) dichos
pagos estarén sujetos en todos sus aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de Préstamo, y (iii) nadie
més que “EL. CONTRATANTE” podré tener derecho alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendrd
ningtn derecho a reclamar fondos del financiamiento.

SERVICIOS. “EL CONTRATADO?” prestard los servicios que se especifican en el anexo A, Especificaciones
Técnicas, que forman parte integral de este contrato. En virtud de sus, conocimientos, se aclara que “EL
CONTRATADO” no recibird disposiciones u érdenes en relaciéon de dependencia laboral, sino tUnica y
exclusivamente instrucciones referentes a la asesorfa y prestacién de servicios técnicos previstos en el Anexo A.
Los servicios técnicos se ejecutaran de acuerdo a los requerimientos y a las necesidades de “EL
CONTRATANTE”.

PLAZO. “EL CONTRATADO” prestara los servicios durante el periodo de cinco (5) meses, que se iniciardn a
partir del dia 01 de agosto al 31 de diciembre de 2017, o durante cualquier otro periodo en que las Partes pudieran
convenir posteriormente por escrito.

COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propésitos administrativos, “EL. CONTRATANTE otorga
la coordinacién y supervision del trabajo de los servicios técnicos ser responsabilidad de la Unidad Técnica de
corresponsabilidad, en el marco del Programa Bono Vida Mejor que dirige la Subsecretaria de Asuntos Técnico
Pedagégicos de la Secretarfa de Estado en el Despacho de Educacién para administrar los servicios técnicos y
proveer a “EL CONTRATADO” toda la informacién relevante para ejecutar sus actividades, quien serd
responsable de la coordinacién de las funciones contempladas en este Contrato, de la recepcion y aprobacion de
las facturas para cursar los pagos, y la aceptacién y aprobacion por parte de “EL CONTRATANTE?” de los
informes u otros productos que deban proporcionarse. '

OBLIGACIONES DE “EL CONTRATADO”. “EL CONTRATADO?” se compromete a prestar los Servicios
de acuerdo con las normas mas elevadas de competencia e integridad, ética y profesionalismo. En caso en que
cualquier tarea desempefiada o cualquier informe o documento preparado por “EL. CONTRATADO” fuere
considerado insatisfactorio para”’EL CONTRATANTE”, éste notificard a “EL. CONTRATADO? por escrito,
especificando el problema. “EL. CONTRATADO?” dispondrd de un periodo de quince (15) dias calendario,
contados a partir de la fecha de recibida la notificacion, para subsanar o corregir el problema. “EL
CONTRATANTE” dispondré de un plazo razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier informe o
documento por parte de “EL CONTRATADO?”, para analizar, hacer comentarios, requerir revisiones o
correcciones, o para aceptarlo. g
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Asi mismo, “EL. CONTRATADO?” reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos de
negligencia, error u omisién en el desempefio de sus actividades, liberando a. “EL. CONTRATANTE “de cualquier
accion judicial o extrajudicial por este concepto.

Igualmente “EL. CONTRATADO?” se compromete que en caso que el Banco requiera revisar cualesquiera
cuentas, registros y otros documentos relacionados con la presentacién de su expresion de interés, propuesta y/o
con el cumplimiento del contrato, “EL. CONTRATADO?” prestard plena asistencia al Banco, para que dichos
documentos sean sometidos a una auditoria por personal designado por el Banco. Para ello “EL
CONTRATADO?” se compromete a: (i) conservar todos los documentos y registros relacionados con actividades
financiadas por el Banco por un periodo de siete (7) afios luego de terminado el trabajo contemplado en el
respectivo contrato; (ii) entregar todo documento necesario para la investigacion de denuncias de comision de
Practicas Prohibidas; vy, (iii) no dificultar la disponibilidad de cualquier persona que tenga conocimiento de las
actividades financiadas por el Banco, con el fin de que éstas personas respondan a las consultas relacionadas con la
investigacién provenientes de personal del Banco o de cualquier investigador, agente, auditor o consultor
apropiadamente designado. En caso de que “EL CONTRATADO” se niega a cooperar o incumple los
requerimientos del Banco, o de cualquier otra forma obstaculiza la investigacion del Banco, el Banco, bajo su sola
discrecidn, podra tomar medidas apropiadas contra “EL. CONTRATADO”.

INFORMES. Es obligacion de “EL. CONTRATADO” presentar a la Entidad los informes seftalados en, las
especificaciones técnicas con los ajustes acordados en la negociacion, los mismos que forman parte del Contrato.
“EL CONTRATADO” debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en
relacién con el desarrollo de su trabajo, siendo también su obligacién proporcionar las aclaraciones y/o
ampliaciones que “El Contratante” estime necesarias en cualquiera de los informes anteriormente indicados. De
no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de 5 dias hébiles, se entenderd que la Entidad aprobd tales informes. A su
vez, “EL. CONTRATADO?” tendrd un plazo de hasta 5 dias habiles para satisfacer las aclaraciones solicitadas.

PRECIO DEL CONTRATO. “EL. CONTRATANTE” pagard a “EL. CONTRATADO?” una suma no superior a
Sesenta Mil Lempiras exactos (L 60,000.00), por los Servicios prestados conforme a lo indicado en el Anexo A.
Menos el pago del Impuesto sobre la Renta que corresponden en los términos establecidos en la Ley del Impuesto
Sobre la Renta de la Republica de Honduras y su Reglamento. El monto maximo ha sido establecido en el
entendido de que incluye todos los costos, transportacién y vidticos propias de las actividades directas objeto de lo
especificado en el Anexo A, y utilidades para “EL. CONTRATADO”. Los pagos que se efectuaran en virtud del
Contrato comprenden la remuneracion de “EL CONTRATADO”. “EL CONTRATADO?” asume la cobertura de
sus riesgos profesionales o de seguridad social y elegird la empresa médica que considere conveniente para su
proteccion, por lo que exime a “EL CONTRATANTE” de toda obligacion en esta materia. Los pagos se
efectuarin en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite €]l comprobante de pago
en el sistema contable de “El Programa”, y dentro de los treinta (30) dias contados a partir de la presentacién por
“EL CONTRATADO”, y aprobacién de “EL. CONTRATANTE”, de la solicitud de pago y el informe o
producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A. “EL. CONTRATADO” durante la vigencia del contrato podrd
tener derecho a un dia de descanso por mes, debiendo acordar con “EL CONTRATANTE” los dias de cada mes
que tomara como descanso.

PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podré prorrogar el Contrato de “EL CONTRATADO” siempre y
cuando se cumplan con los siguientes requisitos: (i) la prorroga sea consistente con los objetivos del Programa; (ii) la
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evaluacién del desempefio de “EL. CONTRATADO?” hasta la fecha sea satisfactoria; (iii) Que el Contrato no se haya
vencido; (iv) Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes; y, (v) que haya fondos.). La prorroga
del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato original, contando con: (i) la
justificacién detallada de la necesidad de extensién y la evaluacién del grado de progreso del Contrato; (ii) las
Especificaciones Técnicas ajustadas; (iii) el costo de la prérroga; (iv) la aprobacion previa del BID al proyecto de
Enmienda al Contrato principal; y, (v) finalmente, la suscripcién de la Enmienda.

. MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar las Especificaciones Técnicas o las condiciones de prestacién

de los servicios de “EL. CONTRATADO?”, para la tramitacion de las modificaciones se deben observar los mismos
procedimientos descritos anteriormente en la clausula 9.

. CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos (2) afios siguientes a su

término, “EL CONTRATADO” no podré revelar ninguna informacién confidencial o de propiedad de “EL
CONTRATANTE” relacionada con los Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones de “EL
CONTRATANTE?” sin el consentimiento previo por escrito de este ultimo.

PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacion, u
otros materiales preparados por “EL, CONTRATADO?” para “EL. CONTRATANTE” en virtud de este Contrato,
asi como toda documentacién que se origine como consecuencia de seminarios o cursos en los que participe “EL
CONTRATADO”, serdn de propiedad de El Programa. Previa autorizacién de El Programa, “EL
CONTRATADO?” podra conservar una copia de dichos documentos y programas de computacion.

CONFLICTO DE INTERESES. “EL. CONTRATADO”: (a) Declara y garantiza que €l mismo, o como
integrante de una firma, no ha sido previamente contratado por “EL. CONTRATANTE?” para suministrar bienes
0 ejecutar obras o para prestar algin servicio (distinto de los Servicios) para un proyecto que haya originado los
Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (b) Conviene en que, tanto durante la vigencia de este
Contrato como después de su terminacion, “EL. CONTRATADO?” no podra suministrar bienes, construir obras o
prestar servicios (distintos de los Servicios y de cualquier continuacidon de los mismos) para cualquier proyecto
que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (c) Conviene en que durante la vigencia
de este Contrato no podra suscribir otros contratos para proporcionar servicios que, por su naturaleza, pueden estar
en conflicto con los Servicios asignados a “EL. CONTRATADO?”. (d) Declara y garantiza que no tiene ninguna
relacion de trabajo o de familia con algiin miembro del personal de “EL. CONTRATANTE?” (o con la entidad
beneficiaria o prestataria del Banco) que esté directa o indirectamente involucrado con cualquier parte de: (i) la
preparacién de las Especificaciones Técnicas del Contrato; (ii) el proceso de seleccién de dicho Contrato; o (ii)
con la supervisién de dicho Contrato, a menos que se haya resuelto, de manera aceptable para el Banco, el
conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccién y de ejecucion del Contrato.

. PRACTICAS PROHIBIDAS. El Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos los Contratados

(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) observen las Politicas para la Contratacion
y Seleccion de Consultores financiados por el Banco. En particular, el Banco exige que todos los Contratados
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) que han presentado sus ofertas o que estan
participando en proyectos financiados por el Banco, observen los mas altos niveles éticos, y denuncien al Banco
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todo acto sospechoso de practicas prohibidas del cual tenga conocimiento o sea informado, durante el proceso de
seleccién y de negociaciones o la ejecucion de un Contrato. Las précticas prohibidas no son permitidas’. El Banco
también adoptara medidas en caso de hechos o denuncias relacionadas con supuestos actos de practicas
prohibidas, de acuerdo a los procedimientos administrativos del Banco.

15. RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el presente
Contrato podra ser rescindido por las siguientes causas: (a) por acuerdo entre ambas partes; y (b) por causas de
fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las partes, y se de aviso con
quince (15) dias de anticipacién por medio escrito. C) Muerte de “EL CONTRATADO?”. d) Si la evaluacion del
desempefio del Plan de Adquisiciones y de la proyeccion de desembolsos del programa resultare insatisfactoria en
dos periodos; en el caso que sucediera uno de los evento antes citados se procedera a finiquitar la relacién y al
pago por los servicios prestados a la fecha de presentacién de la justificacion por medio escrito. En todos los
casos ’EL CONTRATANTE?” informaré4 al Banco la finalizacién del Contrato. '

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato, las cuales las Partes no
puedan solucionar en forma amigable, deberd someterse a arbitraje institucional ante la Camara de Comercio e
Industrias de Tegucigalpa, conforme la Ley de Conciliacion y Arbitraje. Cada parte propondrd un érbitro y entre
los dos arbitros nombraran al tercero.

17. CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del présente Contrato, las partes declaran y
aceptan que no existe entre ellas relacién de caracter laboral ni de Seguridad Social alguna, este Contrato se rige
por las disposiciones del Cédigo Civil, consecuentemente “EL. CONTRATADO” no tendrd derecho a los
beneficios laborales establecidos que tienen relacién de dependencia.

18. CESION. “EL CONTRATADO?” no podré ceder este Contrato o subcontrafg.r ninguna parte del mismo.

19. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable a
“EL CONTRATADO?, éste dispondrd de ocho (8) dias contados a partir de la notificacién de la Entidad para
justificar o enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no lo hiciese, “EL
CONTRATANTE” declarara anticipada y unilateralmente terminado el Contrato. Serd también causa para que “EL
CONTRATANTE” proceda a declarar la terminacién anticipada y unilateral del Contrato, cuando “EL
CONTRATADO?” incurriere en précticas corruptivas (soborno, extorsiéon o coercion, fraude, colusién) o se
encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad, “EL. CONTRATADO?” estara
sujeto a las acciones legales que correspondan, ademds de asumir la responsabilidad total por los dafios y perjuicios
causados. El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obligaciones, que afecte de manera importante al desarrollo
del trabajo de “EL CONTRATADO”, le da derecho a éste a demandar la terminacién del Contrato con
indemnizacién de dafios y perjuicios. Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacion
deberéd tramitarse legalmente y contendré el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidacion
contractual. Previamente a su suscripcién, se requerird la aprobacién del BID. La terminacién por mutuo acuerdo no
implicara renuncia a derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o de “EL. CONTRATADO”. La Entidad

' EI Banco ha establecido un procedimiento administrativo para los casos de denuncias de précticas prohibidas dentro de un proceso de adquisiciones o fa ejecucion de
un contrato financiado por el Banco, el cual esta disponible en el sitio virtual del Banco {www.iadb.org). Para tales propasitos cualquier denuncia deberd ser presentada
al Banco para la realizacion de la correspondiente investigacion. Las denuncias deberan ser presentadas ante la Oficina de Integridad Institucional (Olf) confidencial o
anonimamente.
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no podra celebrar con el mismo “CONTRATADO?”, contrato posterior que contemple el mismo objeto. Para el caso
de terminacién de mutuo acuerdo, “EL. CONTRATADO” se compromete a presentar los informes que
eventualmente estén pendientes de entrega, asi como a elaborar y presentar un informe final en'el que dé cuenta de las
actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentacién de los informes periddicos o de alguna de las fases que
puedan estar pendientes y del informe final antes mencionado, a entera satisfaccién de la Entidad y del BID, ser4
condici6n indispensable para cancelar los pagos a que tenga derecho “EL. CONTRATADO”, desde el momento que
se haya invocado las causas para la terminacién anticipada del Contrato.-En todo caso de terminacién, “EL
CONTRATADO?” debera devolver a la Entidad todo el material que se le hubiere entregado para la realizacién de su
trabajo y todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de terminacién; y, la Entidad, por su parte,
reembolsard a “EL CONTRATADO?” todas las cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente Contrato, pero
solo hasta el dia efectivo de cancelacién o terminacién anticipada.

20. NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que el BID no es parte del presente Contrato y
que por lo tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. “EL. CONTRATADO” renuncia
expresamente a presentar reclamos por la via diplomatica. '

21. NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacion que las partes deban dirigirse en virtud del
presente Contrato, el mismo se efectuaré por escrito y se considerard dado, entregado o realizado desde el momento en
que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccion. Con este fin las direcciones de
las partes son las siguientes:

CONTRATANTE: Zoila Patricia Cruz Direccién: Sub Secretaria de Integracién Social, Edificio Los
Halcones, Blvd. Kuwait, contiguo a la Guardia de Honor
Presidencial, 4to. Piso, Tegucigalpa, Honduras

CONTRATADO: Skarleth Yanixa Gamez Martinez Direccion: Piraera, Lempira

ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Cléusulas del presente Contrato y en consecuencia
se comprometen a cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines legales correspondientes, lo firman en dos
(2) ejemplares del mismo tenor y efecto, en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., el 31 de julio de 2017.

Por EL CONTRATADO

Anexo C: Clausula de Integridad
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Anexo A: Especificaciones Técnicas

TERMINOS DE REFERENCIA

Contratacién de Servicios de Técnicos de Tutoria Pedagdgica para la Apertura Piloto del Décimo Grado en
Escuelas Tercer Ciclo, Focalizadas por el Programa Bono Vida Mejor.

V.

VL

ViL

ANTECEDENTES

Que mediante Decreto Legislativo No. 87-2015, el Congreso Nacional de la Reptiblica de Honduras, Aprob6, en todas
y cada una de sus partes el Contrato de Préstamo No. 3371/BL-Ho, Suscrito el 05 de mayo de 2015, entre el Banco
Interamericano de Desarrollo (BID), en su condicién de Prestamista y el Gobierno de la Reptblica de Honduras, en su
condicién de Prestatario del Financiamiento de hasta por un monto de Ciento nueve millones ochocientos setenta mil
de Délares de los Estados Unidos de América (US$ 109,870,000.00), fondos destinados a financiar el Proyecto Apoyo
al Sistema de Proteccién Social (Programa Vida Mejor) amparado en el articulo 70 del Decreto No. 17-2010.

OBJETIVO GENERAL

Apoyar el proceso de ensefianza aprendizaje con docentes calificados que retnan las aptitudes y competencias
necesarias, para que desarrollen labores académicas a fin de cumplir con la Apertura Piloto del Décimo grado en
Escuelas Bono.

ACTIVIDADES DE LA CONSULTORIA:
Para lograr este objetivo, se espera que el consultor realice las siguientes actividades:

1. Desarrollar el plan de Estudios del décimo grado del Bachillerato en Ciencias y Humanidades con orientacion en
Emprendedurismo.

2. Adaptar los conocimientos sobre la disciplina que imparte y los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con
las caracteristicas de los estudiantes.

3. Planificar los procesos de formacién, enseflanza, aprendizaje y evaluacién atendiendo al enfoque basado en

competencias, y los ubica en contextos disciplinares, curriculares y sociales.

Participar regularmente de las reuniones de discusién y coordinacion con el equipo de la Direccion del Centro

Educativo, a fin de implementar las observaciones y recomendaciones alcanzadas.

Construir ambientes para que el aprendizaje de los alumnos y alumnas sea auténomo y colaborativo.

Efectuar tutorfas a través de trabajo en casa cuando la poblacion estudiantil asi lo requiera.

Disefiar y aplicar estrategias de nivelacion para alumnos con asistencia irregular a sus clases.

Realizar levantamientos de matricula escolar de manera domiciliaria en las comunidades del drea rural.

Vincular el contexto sociocultural y escolar con el proceso de ensefianza aprendizaje.

10 Diseifiar estrategias de evaluacién de los aprendizajes de acuerdo con el marco normativo vigente.

11. Utilizar la tecnologia de la informacién y la comunicacién con una aplicacién didéctica y estratégica en distintos
ambientes de aprendizaje.

12. Practicar y promover el respeto a la diversidad de creencias, valores, ideas y practicas somales entre sus colegas y
entre los estudiantes.

13. Asegurar la oportuna emisién de la informacion requerida al Programa por la Secretaria de Educacion y entidades
del Estado que asf lo requieran.

14.Cargar la informacion pertinente al décimo grado que atiende en el Sistema de Admmlstrac1én de Centros
Educativos (SACE).

>

©® o,
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15.Elaborar mensualmente informes técnicos sobre el desempefio de su labor docente a la Secretaria de Estado del
Despacho Presidencial, Banco Interamericano de Desarrollo y otras instancias del Gobierno Central.

16.Colaborar en la construccién de un proyecto de formacién integral dirigido a los estudiantes con otros docentes y
los directivos del Centro Educativo, asf como con el personal de apoyo técnico pedagégico.

17. Emplear estrategias de rescate de poblacién estudiantil cuando esta se ausente del Centro Educativo y de tutorias
cuando se requieran en apoyo a los estudiantes.

18. Participar en proceso de actualizacion, construccidn del conocimiento y adquisicién de competencias para la
implementacion de la Modalidad.

19. Contar con una disposicion favorable para la evaluacién docente.

20. Promover y colaborar con su comunidad educativa en proyectos de participacién social.

21.Y todas las demdas que en el marco de sus funciones le sean requeridas para el cumplimiento de los objetivos del
Proyecto.

\IIB PERFIL DEL PUESTO

Formacion Académica:

Titulo Universitario en areas relacionadas con Ciencias Naturales, Ciencias Sociales y Matematicas.
Experiencia. :

Minimo de 02 afios en:
Docencia de Educacién Media en Modalidades Alternativas en el 4rea rural.
Haber impartido més de dos dreas curriculares en Educacién Media.
Utilizacion de la Tecnologias de la informacién y la comunicacion como herramienta pedagégica
Utilizacion del Sistema de Administracién de Centros Educativos (SACE).
Elaboracién y redaccién de planes de trabajo e informes de seguimiento y resultados.
Habilidades orales y escritas excelentes.

® Manejo de los programas informéticos de paquete Office ¢ internet.

Otros:
e Capacidad de trabajar en base a resultados y en equipo.
e Facilidad de comunicacion y buenas relaciones interpersonales.
¢ Residente en el departamento beneficiado, el tutor requerird ser de la zona o vivir en la zona de
influencia donde desarrollara la tutoria, o
* El tutor seré4 responsable de atender el décimo grado en un Centro Educativo beneficiado.

IX. Lugar de Trabajo®.
Centros Educativos del 4rea rural en el departamento de Lempira ubicacién que se detalla a continuacion:

% En caso de considerarse cambios, estos deberan contar con el acuerdo de las partes y la No Objecion de la SEDUC.
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N Municipio Aldea Cédigo Centro Educativo
1 | Lepaera Plan de los Robles 131300099 El Esfuerzo
2 | Piraera San Jerénimo 131500012 Alvaro Contreras
3 jSan Manuel De Colohete Santa Teresa 131900005 18 De Noviembre
4 | Tomala Azacualpa 132500004 Lempira
5 | Gracias Jacan 130100008 La Independencia
X. MODALIDAD DE LA CONSULTORIA.

e La consultoria tendré una duracién desde el 1 de agosto hasta el 31 de diciembre de 2017, a partir de la firma

del contrato y la misma se desarrollara en el departamento de Lempira.

e Cada uno de los Centros Educativos beneficiarios con la apertura pfloto“de décimo grado estaran siendo
atendidos por dos tutores. :

XL FORMA DE PAGO DE LA CONSULTORIA.

Para efectos de la presente consultoria los pagos se harin mensuales contra entrega del Informe mensual
aprobado por la Coordinadora del Programa Bono Vida Mejor en la Secretaria de Educacién. -
En funcién a los tiempos de ejecucién y nivel de esfuerzos, el monto total de los Servicios Técnicos es de
Sesenta Mil Lempiras Exactos (L.60,000.00), valor que se desglosa de la manera siguiente:

MES . _ T MONTO EN LEMPIRAS .

AGOST(S 2017 ‘ | L.1é,(;(;o.do
SEPTIEMBRE 2017 “L.12,000.00
OCTUBRE 2017 " 1.12,000.00
NOVIEMBRE 2017 L.12,000.00
DICIEMBRE 2017 'L.12,000.00
TOTAL CONTRATO' | © T L60,00.00

Xii.  DIRECCION Y SUPERVISION DEL CONTRATO

La coordinacién y supervisién del trabajo de la consultoria serd responsabilidad de la Unidad Técnica de
corresponsabilidad, en el marco del Programa Bono Vida Mejor que dirige la Subsecretaria de Asuntos Técnico

Pedagoégicos.
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Anexo B: Certificado de Elegibilidad del Contratado

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD
(APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS)

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacién como proveedor de
servicios técnicos, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (o Programas) financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

(1) Soy ciudadano o residente permanente "bona fide" del siguiente pais miembro del Banco: _Honduras

(2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco y en el caso de que
mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo facturaré a un Proyecto (o Programa)
por tareas desempefiadas en un solo dfa.

(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos tltimos afios dnteriores a la fecha de mi contrato de
servicios técnicos, no participé directa y principalmente en la operacién a la que se.encuentra vinculada la contratacién de
los servicios técnicos objeto de este contrato.

(4) Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato.

(5) No tengo una relacion de trabajo o de familia con algiin miembro del personal de la entidad contratante ni del personal
del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperacién Técnica que esté directa o
indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i) la preparacién de las Especificaciones Técnicas de este contrato;
(ii) el proceso de seleccion de dicho contrato; o (iii) la supervision de dicho contrato.

(6).Si fuera funcionario del gobierno o servidor piblico declaro que: (i) estoy con licencia sin goce de sueldo durante el
plazo de ejecucién de este contrato ; (ii) no he trabajado en la entidad contratante, en el Prestatario, Organismo Ejecutor o
Beneficiario de una Cooperacién Técnica durante el periodo de (indicar expresamente el plazo)
inmediatamente anterior al periodo en que comenzé la licencia; y (iii) mi contratacién no genera un conflicto de intereses de
acuerdo con el péarrafo 1.9 de las Politicas para la Seleccion y Contratacién de Consultores financiados por el BID.

(7) Mantendré los mas altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen Practicas Prohibidas
definidas en las Politicas para la Seleccién y Contratacién de Consultores financiados por el BID, las cuales declaro
conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras Instituciones Financieras
Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el reconocimiento reciproco de sanciones. Si se comprueba, de
acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, que durante el proceso de mi contratacién, he incurrido en practicas
prohibidas, el Banco podra adoptar una o mds de las siguientes medidas:

(a) Emitir una amonestacién; .

(b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion Técnica o a las
autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento para que tome(n) las medidas
apropiadas;

Pagina 10de 12

LLO




{ * % ¥ Kk x

SECRETARIA DE DESARROLLO
E INCLUSION SOCIAL

GOBIERNO !
REFUBLICA DE HONDUI‘\AS

Contrato de Servicios Técnicos Tutores Pedagogicos .
No. 320/8SIS/BID/3371/2017

(c) Rechazar mi contratacidn; y
(d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por terceros elegibles, con

recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO
EN RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN
DE ESTA CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE
CONTRATO Y NO TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN
PERJUICIO DE LAS ACCIONES O SANCIONES QUE EL BANCO PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON
SUS NORMAS Y POLITICAS.

FIRMA: 0/

NOMBRE: & Ha; 67[ }\ \/a nxa [oamee
FECHA: 01 403 1077

Pagina 11de 12




S

* % Kk * *x

SECRETARIA DE DESARROLLO

- i ! E INCLUSION SOCIAL

GOBIERNO DE LA
REFOBLICA DE HONDURAS

Contrato de Servicios Tecnicos Tutores Pedagogicos
No. 320/SSIS/BID/3371/2017

Anexo C: Cliusula de Integridad

Adicionalmente a lo expuesto en las Politicas para la Seleccién y Contratacién de Consultores Financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo (GN-2350-9) de Marzo de 2011, especificamente a lo relacionado con las las Précticas
Prohibidas, y en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica y su
Reglamento, la Ley de Contratacién del Estado y su Reglamento y con la conviccién de que, solamente con el esfuerzo
conjunto de la Administracién Publica y el Sector Privado, podemos instaurar una cultura de la transparencia y rendicién de
cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener el ms alto nivel de
conducta ética, asi como los valores de nuestra sociedad como ser: INTEGRIDAD entendiendo como elementos esenciales
de esta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad, ausencia de précticas corruptivas y el cumplimiento
de las leyes y reglamentos del pais.- Nos comprometemos ademdas a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo
fielmente con lo establecido por el contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los contratistas, un trabajo de
calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicados, a fin de que las instituciones del estado generen confianza
publica en sus actuaciones, y cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el
Contrato, y en los documentos que forman parte del mismo, en forma 4gil y oportuna; siendo EQUITATIVOS en la préactica
de las metodologias a desarrollarse y apegados totalmente a las buenas précticas, siendo TOLERANTES con las personas
que representan a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este contrato y que muestran puntos de vista diferentes a los
nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y profesionalismo, sin permitir que nuestros intereses
financieros, o de otro tipo comprometan o den la impresién de comprometer la labor contratada, siendo DISCRETOS con la
informacién confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones publicas sobre la misma.- Por lo que
aseguramos que ninguna persona que actué en nuestro nombre y representacion realizara: a) Practicas Coercitivas, de
conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en sus articulos 206 al 209.- b) Précticas Fraudulentas, de conformidad al
articulo 242.- c) Practica Corruptiva, de conformidad a lo que determina el Cddigo Penal en sus articulos 361 al 366.-
d) Préctica Colusorias, de conformidad a lo que determina el Codigo Penal en su articulo 376.- La transgresion de alguno de
los enunciados de esta cldusula dara lugar, en el caso de los Contratistas, a la cancelacién de la inscripcion en el Registro de
Contratistas o Proveedores del Estado, mediante el envid de nota a realizarse por la entidad ejecutora, acompafiada de
Certificacién de la Resolucién Administrativa correspondiente o la sentencia que vuelve verdad legal la transgresion
practicada.- La transgresion de los principios rectores de esta clausula, por parte de “EL. CONTRATADO?” dar4 derecho a

la SSIS a solicitar la rescisiop del contrato de mérito.
FIRMA: Wéy

=

NOMBRE:; &\'ﬂa(\eﬂ\ \)a/\“lxa Game z MG&AIM&
FECHA: Q1 /0F /0]7
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ESTE CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS (en adelante denominado el “Contrato”) se celebra entre Zoila Patricia
Cruz C., mayor de edad, ingeniera, y de éste domicilio, actuando en su condicién de Sub Secretaria de Integracién Social,
nombrada mediante Acuerdos Ejecutivos Numeros 51-2014 y 51-A-2014 de fecha 10 de febrero de 2014, emitido por el
Presidente Constitucional de la Republica, que en adelante se denominara “EL. CONTRATANTE?”, y por otra parte,
Maria Esther Ponce Bu, con tarjeta de identidad No. 1622-1989-00233, Licenciada en Educacién Comercial, soltera, con
domicilio en Lepaera, Lempira, quien en adelante se denominard “EL. CONTRATADO?>, el que se sujeta a las cldusulas

siguientes:

(a)

(b)
(©)
(d

()
®

(8)
(h)
Q)
@
k)
M
(m)

DEFINICIONES. Los siguientes términos serdn interpretados como se indica a continuacidn:

Servicios Técnicos: son todos aquellos servicios cuantificables realizados sobre la base de la’ejecucién de un trabajo
fisico susceptible de medicién y que no son de carécter intelectual y de asesoramiento como los de consultoria. Entre
esos servicios se incluye, por ejemplo: (i) transporte de bienes o personas; (ii) encuestas; (iii) impresiones y
publicidad; (iv) seguros; (v) instalacién y operacién de sistemas de monitoreo y seguridad; (vi) instalacién y operacién
de sistemas de monitoreo y seguridad; (vi) instalaci6n, puesta en servicio y mantenimiento de instalaciones; (vii)
extraccién de muestaras y perforaciones exploratorias; (viii) trabajos topograficos; (ix) fotografias aéreas, etc.,
regulados por las normas de contratacién establecidas en el Contrato de Préstamo del BID.

"BID" o “Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrollo. Institucion financiera internacional de cardcter regional,
con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte América.

"La Entidad", "Entidad CONTRATANTE", “EL. CONTRATANTE” es la institucién que requiere los servicios de
técnico.

"“Técnico” o “EL. CONTRATADQ", es toda personal natural que posee -una habilidad o destreza para realizar
diferentes labores a partir de conocimientos adquiridos. El Técnico que presta sus servicios no asume la condicién de
empleado del BID; tampoco de la Entidad. Puede ser un técnico de nacionalidad hondurefia o residente “bona fide” en
Honduras o un técnico nacional o residente “bona fide” de un pais miembro del BID.

“Aviso de Expresién de Interés”, publicidad cuyo préposito es conformar una lista de candidatos que retinan los
requisitos y estén interesados en desarrollar los servicios técnicos requeridos.

"Documentos Precontractuales”, “Especificaciones Técnicas”: son los documentos que contemplan las disposiciones
para el proceso de seleccidn del Técnico y para la negociacién del Contrato. Establecen los requerimientos técnicos y
las condiciones del Contrato. Constituyen "La Ley del Contrato".

"Contrato" es el convenio celebrado entre la Entidad y “EL. CONTRATADO?”. Incluye las Bases, sus apéndices y
todos los documentos incorporados a éste por referencia.

"Precio del Contrato" es el precio pagadero a “EL. CONTRATADO”por la prestacion de sus servicios técnicos,
incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacion de los servicios de “EL. CONTRATADO”.
“Honorarios” es el pago por la prestacién de los servicios brindados por “EL. CONTRATADO?”, Por la naturaleza
del Contrato, no admite relacién de dependencia laboral alguna y por tanto reconocimiento de ningin beneficio de
orden social.

“Programa” es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperacion Técnica.

“Proyecto” es el objeto del Contrato.

“Financiamiento” se entenderd como los fondos que el Banco conviene en-poner a disposicién del Prestatario o
Beneficiario para contribuir a la realizacién del Proyecto.

"Fuerza mayor" o "Caso Fortuito", es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio, un terremoto el
apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario publlCO etc.
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"Plazo", periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados, domingos y feriados.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO. “EL CONTRATANTE” ha recibido financiamiento del Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante denominado el “Banco”) para sufragar el precio de los Servicios
técnicos, que se llevardn a cabo como parte del Programa de Apoyo al Sistema de Proteccién Social: Préstamo
BID/3371/BL-HO (en adelante denominado “El Programa”). “EL. CONTRATANTE?” se propone utilizar parte
de los fondos de este financiamiento para efectuar pagos elegibles bajo este Contrato, quedando entendido que (i)
el Banco s6lo efectuar pagos a pedido de “EL. CONTRATANTE” y previa aprobacién por el Banco, (i) dichos
pagos estaran sujetos en todos sus aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de Préstamo, y (iii) nadie
més que “EL. CONTRATANTE” podra tener derecho alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendrd
ningiin derecho a reclamar fondos del financiamiento. )

SERVICIOS. “EL CONTRATADO?” prestara los servicios que se especifican en el anexo A, Especificaciones
Técnicas, que forman parte integral de este contrato. En virtud de sus-conocimientos, se aclara que “EL
CONTRATADO” no recibira disposiciones u érdenes en relacién de-dependencia laboral, sino tnica y
exclusivamente instrucciones referentes a la asesorfa y prestacion de servicios técnicos previstos en el Anexo A.
Los servicios técnicos se ejecutardn de acuerdo a los requerimientos y a las necesidades de “EL
CONTRATANTE”,

PLAZO. “EL. CONTRATADO?” prestard los servicios durante el periodo de cinco (5) meses, que se iniciardn a
partir del dia 01 de agosto al 31 de diciembre de 2017, o durante cualquier otro periodo en que las Partes pudieran
convenir posteriormente por escrito.

COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propdsitos administrativos, “EL. CONTRATANTE otorga
la coordinacién y supervisién del trabajo de los servicios técnicos sera responsabilidad de la Unidad Técnica de
corresponsabilidad, en el marco del Programa Bono Vida Mejor que dirige la Subsecretaria de Asuntos Técnico
Pedagégicos de la Secretarfa de Estado en el Despacho de Educacién para administrar los servicios técnicos y
proveer a “EL. CONTRATADO” toda la informacion relevante para ejecutar sus actividades, quien serd
responsable de la coordinacion de las funciones contempladas en este Contrato, de la recepcién y aprobacién de
las facturas para cursar los pagos, y la aceptacion y aprobacion por parte de “EL. CONTRATANTE?” de los
informes u otros productos que deban proporcionarse.

OBLIGACIONES DE “EL CONTRATADO”. “EL. CONTRATADO” se compromete a prestar los Servicios
de acuerdo con las normas més elevadas de competencia e integridad, ética y profesionalismo. En caso en que
cualquier tarea desempefiada o cualquier informe o documento preparado por “EL. CONTRATADO” fuere
considerado insatisfactorio para”EL CONTRATANTE”, éste notificard a “EL CONTRATADO?” por escrito,
especificando el problema. “EL. CONTRATADO” dispondrd de un periodo de quince (15) dias calendario,
contados a partir de la fecha de recibida la notificacién, para subsanar o corregir el problema. “EL
CONTRATANTE” dispondrd de un plazo razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier informe o
documento por parte de “EL CONTRATADO?”, para analizar, hacer comentarios, requerir revisiones o
correcciones, o para aceptarlo.
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Asi mismo, “EL. CONTRATADO?” reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos de
negligencia, error u omisién en el desempefio de sus actividades, liberando a “EL. CONTRATANTE “de cualquier

accion judicial o extrajudicial por este concepto.

Igualmente “EL. CONTRATADO?” se compromete que en caso que el Banco requiera revisar cualesquiera
cuentas, registros y otros documentos relacionados con la presentacion de su expresién de interés, propuesta y/o
con el cumplimiento del contrato, “EL. CONTRATADO” prestard plena asistencia al Banco, para que dichos
documentos sean sometidos a una auditorfa por personal designado por el Banco. Para ello “EL
CONTRATADO?” se compromete a: (i) conservar todos los documentos y registros relacionados con actividades
financiadas por el Banco por un periodo de siete (7) afios luego de terminado el trabajo contemplado en el
respectivo contrato; (ii) entregar todo documento necesario para la investigacion de denuncias de comision de
Practicas Prohibidas; y, (iii) no dificultar la disponibilidad de cualquier persona que tenga conocimiento de las
actividades financiadas por el Banco, con el fin de que éstas personas respondan a las consultas relacionadas con la
investigacién provenientes de personal del Banco o de cualquier investigador, agente, auditor o consultor
apropiadamente designado. En caso de que “EL CONTRATADO” se niega a cooperar o incumple los
requerimientos del Banco, o de cualquier otra forma obstaculiza la investigacién del Banco, el Banco, bajo su sola
discrecion, podra tomar medidas apropiadas contra “EL. CONTRATADO”.

INFORMES. Es obligacién de “EL. CONTRATADO” presentar a la Entidad los informes sefialados en, las
especificaciones técnicas con los ajustes acordados en la negociacion, los mismos que forman parte del Contrato.
“EL CONTRATADO?” debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en
relacion con el desarrollo de su trabajo, siendo también su obligaciéon proporcionar las aclaraciones y/o
ampliaciones que “El Contratante” estime necesarias en cualquiera de los informes anteriormente indicados. De
no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de 5 dfas hébiles, se entendera que la Entidad aprobd tales informes. A su
vez, “EL. CONTRATADO?” tendrd un plazo de hasta 5 dfas habiles para satisfacer las aclaraciones solicitadas.

PRECIO DEL CONTRATO. “EL CONTRATANTE” pagard a “EL. CONTRATADO” una suma no superior a
Sesenta Mil Lempiras exactos (L 60,000.00), por los Servicios prestados conforme a lo indicado en el Anexo A.
Menos el pago del Impuesto sobre la Renta que corresponden en los términos establecidos en la Ley del Impuesto
Sobre la Renta de la Republica de Honduras y su Reglamento. El monto maximo ha sido establecido en el
entendido de que incluye todos los costos, transportacién y viaticos propias de las actividades directas objeto de lo
especificado en el Anexo A, y utilidades para “EL. CONTRATADO?”. Los pagos que se efectuardn en virtud del
Contrato comprenden la remuneracién de “EL. CONTRATADO?”. “EL CONTRATADO?” asume la cobertura de
sus riesgos profesionales o de seguridad social y elegira la empresa médica que considere conveniente para su
proteccién, por lo que exime a “EL CONTRATANTE” de toda obligacién en esta materia. Los pagos se
efectuaran en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite el comprobante de pago
en el sistema contable de “El Programa”, y dentro de los treinta (30) dias contados a partir de la presentacion por
“EL CONTRATADO”, y aprobaciéon de “EL. CONTRATANTE”, de la solicitud de pago y el informe o
producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A. “EL. CONTRATADO” durante la vigencia del contrato podré
tener derecho a un dia de descanso por mes, debiendo acordar con “EL. CONTRATANTE?” los dias de cada mes
que tomara como descanso.

PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podra prorrogar el Contrato de “EL. CONTRATADO” siempre y
cuando se cumplan con los siguientes requisitos: (i) la prorroga sea consistente con los objetivos del Programa; (ii) la
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evaluacion del desempefio de “EL CONTRATADO” hasta la fecha sea satisfactoria; (iii) Que el Contrato no se haya
vencido; (iv) Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes; y, (v) que haya fondos.). La prérroga
del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato original, contando con: (i) la
justificacién detallada de la necesidad de extensién y la evaluacién del grado de progreso del Contrato; (ii) las
Especificaciones Técnicas ajustadas; (iii) el costo de la prérroga; (iv) la aprobacion previa del BID al proyecto de
Enmienda al Contrato principal; y, (v) finalmente, la suscripcion de la Enmienda.

. MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar las Especificaciones Técnicas o las condiciones de prestacién

de los servicios de “EL. CONTRATADO”, para la tramitacién de las modificaciones se deben observar los mismos
procedimientos descritos anteriormente en la clausula 9.

. CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos (2) afios siguientes a su

término, “EL CONTRATADO” no podré revelar ninguna informacién confidencial o de propiedad de “EL
CONTRATANTE” relacionada con los Servicios, este Contrato o las .actividades u operaciones de “EL
CONTRATANTE?” sin el consentimiento previo por escrito de este Gltimo. '

PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacién, u
otros materiales preparados por “EL. CONTRATADO” para “EL. CONTRATANTE?” en virtud de este Contrato,
asf como toda documentaci6n que se origine como consecuencia de seminarjos o cursos en los qde participe “EL
CONTRATADO?”, seran de propiedad de El Programa. Previa autorizacién de El Programa, “EL
CONTRATADO?” podra conservar una copia de dichos documentos y programas de computacion.

CONFLICTO DE INTERESES. “EL CONTRATADO”: (a) Declara y garantiza que ¢l mismo, 0 como
integrante de una firma, no ha sido previamente contratado por “EL. CONTRATANTE?” para suministrar bienes
0 ejecutar obras o para prestar algin servicio (distinto de los Servicios) para un proyecto que haya originado los
Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (b) Conviene en que, tanto durante la vigencia de este
Contrato como después de su terminacién, “EL CONTRATADO” no podra suministrar bienes, construir obras o
prestar servicios (distintos de los Servicios y de cualquier continuacién de los mismos) para cualquier proyecto
que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (c) Conviene en que durante la vigencia
de este Contrato no podré suscribir otros contratos para proporcionar servicios que, por su naturaleza, pueden estar
en conflicto con los Servicios asignados a “EL. CONTRATADO?”. (d) Declara y garantiza que no tiene ninguna
relacién de trabajo o de familia con algin miembro del personal de “EL. CONTRATANTE?” (o con la entidad
beneficiaria o prestataria del Banco) que esté directa o indirectamente involucrado con cualquier parte de: (i) la
preparacién de las Especificaciones Técnicas del Contrato; (ii) el proceso de seleccién de dicho Contrato; o (iii)
con la supervisién de dicho Contrato, a menos que se haya resuelto, de manera aceptable para el Banco, el
conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccin y de ejecucion del Contrato.

. PRACTICAS PROHIBIDAS. El Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos los Contratados

(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) observen las Politicas para la Contratacién
y Seleccién de Consultores financiados por el Banco. En particular, el Banco exige que todos los Contratados
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) que han presentado sus ofertas o que estan
participando en proyectos financiados por el Banco, observen los mds altos niveles éticos, y denuncien al Banco
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todo acto sospechoso de practicas prohibidas del cual tenga conocimiento o ‘sea informado, durante el proceso de
seleccion y de negociaciones o la ejecucién de un Contrato. Las practicas prohibidas no son permitidas’. EI Banco
también adoptard medidas en caso de hechos o denuncias relacionadas con supuestos actos de practicas
prohibidas, de acuerdo a los procedimientos administrativos del Banco.

15. RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por' cualquiera de las partes, el presente
Contrato podr4 ser rescindido por las siguientes causas: (a) por acuerdo entre ambas partes; y (b) por causas de
fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las partes, y se de aviso con
quince (15) dias de anticipacién por medio escrito. C) Muerte de “EL CONTRATADO”. d) Si la evaluacién del
desempefio del Plan de Adquisiciones y de la proyeccion de desembolsos del programa resultare insatisfactoria en
dos periodos; en el caso que sucediera uno de los evento antes citados se procederé a finiquitar la relacion y al
pago por los servicios prestados a la fecha de presentacién de la justificacion por medio escrito. En todos los
casos "EL CONTRATANTE?” informara al Banco la finalizacién del Contrato.

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato, las cuales las Partes no
puedan solucionar en forma amigable, debera someterse a arbitraje institucional ante la CAmara de Comercio e
Industrias de Tegucigalpa, conforme la Ley de Conciliacién y Arbitraje. Cada parte propondré un érbitro y entre
los dos arbitros nombraran al tercero. o

17. CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes declaran y
aceptan que no existe entre ellas relacién de caricter laboral ni de Seguridad Social alguna, este Contrato se rige
por las disposiciones del Cddigo Civil, consecuentemente “EL CONTRATADO” no tendrd derecho a los
beneficios laborales establecidos que tienen relacion de dependencia.

18. CESION. “EL CONTRATADO?” no podra ceder este Contrato o subcontrafar ninguna parte del mismo.

19. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable a
“EL CONTRATADO?”, éste dispondra de ocho (8) dias contados a partir de la notificacién de la Entidad para
justificar o enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no lo hiciese, “EL
CONTRATANTE?” declararé anticipada y unilateralmente terminado el Contrato. Serd también causa para que “EL
CONTRATANTE” proceda a declarar la terminacién anticipada y unilateral del Contrato, cuando - “EL
CONTRATADO?” incurriere en practicas corruptivas (soborno, extorsién o coercién, fraude, colusién) o se
encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad, “EL. CONTRATADO?” estar4
sujeto a las acciones legales que correspondan, ademés de asumir la responsabilidad total por los dafios y perjuicios
causados. El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obligaciones, que afecte de manera importante al desarrollo
del trabajo de “EL CONTRATADO”, le da derecho a ‘éste a demandar la terminacion del Contrato con
indemnizacién de dafios y perjuicios. Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacion
deberd tramitarse legalmente y contendrd el fratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidacién
contractual. Previamente a su suscripcidn, se requerird la aprobacién del BID. La terminacion por mutuo acuerdo no
implicaré renuncia a derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o de “EL. CONTRATADO?”. La Entidad

! £1 Banco ha establecido un procedimiento administrativo para los casos de denuncias de practicas prohibidas dentro de un proceso de adquisiciones o la ejecucion de
un contrato financiado por el Banco, el cuai esta disponible en el sitio virtual del Banco {www.iadb.org). Para tales propdsitos cualquier denuncia debera ser presentada
al Banco para la realizacion de la correspondiente investigacion. Las denuncias deberdn ser presentadas ante la Oficina de lntegndad Institucional {Oll} confidencial o

anonimamente.
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no podr celebrar con el mismo “CONTRATADO”, contrato posterior que contemple el mismo objeto. Para el caso
de terminacién de mutuo acuerdo, “EL. CONTRATADO” se compromete a presentar los informes que
eventualmente estén pendientes de entrega, asi como a elaborar y presentar un ihforme final en el que dé cuenta de las
actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentacion de los informes periddicos o de alguna de las fases que
puedan estar pendientes y del informe final antes mencionado, a entera satisfaccién de’la Entidad y del BID, serd
condicidn indispensable para cancelar los pagos a que tenga derecho “EL CONTRATADO?”, desde el momento que
se haya invocado las causas para la terminacién anticipada del Contrato. En todo caso de terminacién, “EL
CONTRATADO?” deberé devolver a la Entidad todo el material que se le hubiere entregado para la realizacion de su
trabajo y todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de terminacién; y, la Entidad, por su parte,
reembolsard a “EL CONTRATADO?” todas las cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente Contrato, pero
sélo hasta el dfa efectivo de cancelacién o terminacion anticipada.

20. NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que el BID no es parte del presente Contrato y
que por lo tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. “EL CONTRATADO” renuncia
expresamente a presentar reclamos por la via diplomatica.

21. NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacién que las partes deban dirigirse en virtud del
presente Contrato, el mismo se efectuar por escrito y se considerard dado, entregado o realizado desde el momento en
que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccion. Con este fin las direcciones de
las partes son las siguientes:

CONTRATANTE: Zoila Patricia Cruz Direccién: Sub Secretaria de Integraciéon Social, Edificio Los
Halcones, Blvd. Kuwait, contiguo a la Guardia de Honor
Presidencial, 4to. Piso, Tegucigalpa, Honduras

CONTRATADO: Maria Esther Ponce Bu Direccion: Lepaera, Lempira

ACEPTACION. Las }Sartes aceptan el contenido de todas y cada una de las Cléusulas del presente Contrato y en consecuencia
se comprometen a cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines legales correspondientes, lo firman en dos
(2) ejemplares del mismo tenor y efecto, en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., el 31 de julio de 2017,

Anexo C; Clausula de Integridad
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Anexo A: Especificaciones Técnicas

TERMINOS DE REFERENCIA

Contratacién de Servicios de Técnicos de Tutoria Pedagégica para la Apertura Piloto del Décimo Grado en
Escuelas del Tercer Ciclo, Focalizadas por el Programa Bono Vida Mejor.

V. ANTECEDENTES

Que mediante Decreto Legislativo No. 87-2015, el Congreso Nacional de la Reptblica de Honduras, Aprobé, en todas
y cada una de sus partes el Contrato de Préstamo No. 3371/BL-Ho, Suscrito el 05 de mayo de 2015, entre el Banco
Interamericano de Desarrollo (BID), en su condicion de Prestamista y el Gobierno de la Republica de Honduras, en su
condicién de Prestatario del Financiamiento de hasta por un monto de Ciento nueve millones ochocientos setenta mil
de Dolares de los Estados Unidos de América (US$ 109,870,000.00), fondos destinados a financiar el Proyecto Apoyo
al Sistema de Proteccién Social (Programa Vida Mejor) amparado en el articulo.70 del Decreto No. 17-2010.

VL. OBJETIVO GENERAL

Apoyar el proceso de ensefianza aprendizaje con docentes calificados que retnan las aptitudes y competencias
necesarias, para que desarrollen labores académicas a fin de cumplir con la Apertura Piloto del Décimo grado en
Escuelas Bono.

VII. ACTIVIDADES DE LA CONSULTORIA:
Para lograr este objetivo, se espera que el consultor realice las siguientes actividades:

1. Desarrollar el plan de Estudios del décimo grado del Bachillerato en Ciencias y Humanidades con orientacién en
Emprendedurismo.

2. Adaptar los conocimientos sobre la disciplina que imparte y los procesos de ensenanza aprendizaje de acuerdo con
las caracteristicas de los estudiantes.

3. Planificar los procesos de formacion, ensefianza, aprendizaje y evaluacion atendiendo al enfoque basado en

competencias, y los ubica en contextos disciplinares, curriculares y sociales:’-
Participar regularmente de las reuniones de discusién y coordinacién con ‘el equipo de la Direccién del Centro
Educativo, a fin de implementar las observaciones y recomendaciones alcarizadas.

Construir ambientes para que el aprendizaje de los alumnos y alumnas sea auténomo y colaborativo.

Efectuar tutorias a través de trabajo en casa cuando la poblacién estudiantil asi lo requiera.

Disefiar y aplicar estrategias de nivelacién para alumnos con asistencia irregular a sus clases.

Realizar levantamientos de matricula escolar de manera domiciliaria en las comunidades del 4rea rural.

Vincular el contexto sociocultural y escolar con el proceso de ensefianza aprendizaje.

10 Disefiar estrategias de evaluacion de los aprendizajes de acuerdo con el marco normativo vigente.

11. Utilizar la tecnologia de la informacién y la comunicacién con una aplicacion didactica y estratégica en distintos
ambientes de aprendizaje.

12. Practicar y promover el respeto a la diversidad de creencias, valores, ideas y practicas sociales entre sus colegas y
entre los estudiantes.

13. Asegurar la oportuna emisién de la informaci6n requerida al Programa por la Secretarfa de Educacion y entidades
del Estado que asf lo requieran.

14.Cargar la informacién pertinente al décimo grado que atiende en el Sistema de Admlmstracu’)n de Centros
Educativos (SACE).

b

©® N n
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15. Elaborar mensualmente informes técnicos sobre el desempefio de su labor docente a la Secretaria de Estado del
Despacho Presidencial, Banco Interamericano de Desarrollo y otras instancias del Gobierno Central.

16. Colaborar en la construccién de un proyecto de formacion integral dirigido a los estudiantes con otros docentes y
los directivos del Centro Educativo, asi como con el personal de apoyo técnico pedagégico.

17. Emplear estrategias de rescate de poblacion estudiantil cuando esta se ausente del Centro Educatlvo y de tutorias
cuando se requieran en apoyo a los estudiantes.

18. Participar en proceso de actualizacién, construcciéon del conocimiento y adqmswlén de competencias para la
implementacion de la Modalidad.

19. Contar con una disposicién favorable para la evaluacién docente.

20.Promover y colaborar con su comunidad educativa en proyectos de participacién social.

21.Y todas las demds que en el marco de sus funciones le sean requeridas para el cumplimiento de los objetivos del

Proyecto.

ViL. PERFIL DEL PUESTO

Formacién Académica:

Titulo Universitario en 4reas relacionadas con Ciencias Naturales, Ciencias Sociales y Mateméticas.
Experiencia.

Minimo de 02 afios en: ‘
Docencia de Educacién Media en Modalidades Alternativas en el area rural.
Haber impartido més de dos 4reas curriculares en Educacién Media.
Utilizacién de la Tecnologfas de la informacién y la comunicacién como herramienta pedagégica
Utilizacién del Sistema de Administracién de Centros Educativos (SACE).
Elaboracién y redaccién de planes de trabajo e informes de segulmlento y resultados.
Habilidades orales y escritas excelentes.

e Manejo de los programas informaéticos de paquete Office e internet.

Otros:
e Capacidad de trabajar en base a resultados y en equipo.
e Facilidad de comunicacién y buenas relaciones interpersonales.
¢ Residente en el departamento beneficiado, el tutor requerird ser de la zona o vivir en la zona de
influencia donde desarrollara la tutoria.
e El tutor serd responsable de atender el décimo grado en un Centro Educativo beneficiado.

IX. Lugar de Trabajo’.
Centros Educativos del 4rea rural en el departamento de Lempira ubicacii’\)n que se detalla a continuacién:

% En caso de considerarse cambios, estos deberan contar con el acuerdo de las partes y la No Objecién de la SEDUC.
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N Municipio Aldea Cédigo ~ Centro Educativo
1 {Lepaera Plan de los Robles 131300099 El Esfuerzo
2 | Piraera San Jerénimo 131500012 Alvaro Contreras
3 | San Manuel De Colohete Santa Teresa 131900005 18 De Noviembre
4 | Tomala Azacualpa 132500004 Lempira
5 | Gracias Jacan 130100008 La Independencia
X. MODALIDAD DE LA CONSULTORIA.
¢ La consultoria tendrd una duracion desde el 01 de agosto hasta el 31 de diciembre de 2017, a partir de la firma
del contrato y la misma se desarrollara en el departamento de Lempira.
¢ Cada uno de los Centros Educativos beneficiarios con la apertura piloto de décimo grado estaran siendo
atendidos por dos tutores.
XL FORMA DE PAGO DE LA CONSULTORIA.
Para efectos de la presente consultoria los pagos se hardan mensuales contra entrega del Informe mensual
aprobado por la Coordinadora del Programa Bono Vida Mejor en la Secretaria de Educacién.
En funcién a los tiempos de ejecucién y nivel de esfuerzos, el monto total de los Servicios Técnicos es de
Sesenta Mil Lempiras Exactos (L.60,000.00), valor que se desglosa de la manera siguiente:
MES 'MONTO EN LEMPIRAS
AGOSTO 2017 "1.12,000.00
SEPTIEMBRE 2017 1.12,000.00
OCTUBRE 2017 L.12,000.00
NOVIEMBRE 2017 L.12,000.00
DICIEMBRE 2017 L.12,000.00
'TOTAL CONTRATO - ‘- L.60,00.00 ,'
XIl. DIRECCION Y SUPERVISION DEL CONTRATO

La coordinacién y supervision del trabajo de la consultoria serd respfinsabilidad de la Unidad Técnica de
corresponsabilidad, en el marco del Programa Bono Vida Mejor que dirige la Subsecretaria de Asuntos Técnico

Pedagégicos.
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Anexo B: Certificado de Elegibilidad del Contratado

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD
(APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS)

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para lq contratacién como proveedor de
servicios técnicos, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (o Programas) financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante el Banco), CERTIFICO QUE: -

(1) Soy ciudadano o residente permanente “bona fide” del siguiente pafs miembro del Banco: _Honduras

(2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco y en el caso de que
mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo facturaré a un Proyecto (o Programa)
por tareas desempefiadas en un solo dia.

(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos ultimos afios anteriores a la fecha de mi contrato de
servicios técnicos, no participé directa y principalmente en la operacién a la que se encuentra vinculada la contratacién de
los servicios técnicos objeto de este contrato.

(4) Proporcionaré asesorfa imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato.

(5) No tengo una relacién de trabajo o de familia con alglin miembro del personal de la entidad contratante ni del personal
del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperacién Técnica que esté directa o
indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i) la preparacién de las Especificaciones Técnicas de este contrato;
(ii) el proceso de seleccién de dicho contrato; o (iii) la supervisién de dicho contrato.

(6) Si fuera funcionario del gobierno o servidor piblico declaro que: (i) estoy con licencia sin goce de sueldo durante el
plazo de ejecucion de este contrato ; (ii) no he trabajado en la entidad contratante, en el Prestatario, Organismo Ejecutor o
Beneficiario de una Cooperacién Técnica durante el periodo de (indicar expresamente el plazo)
inmediatamente anterior al periodo en que comenzo la licencia; y (iii) mi contratacién no genera un conflicto de intereses de
acuerdo con el péarrafo 1.9 de las Politicas para la Seleccion y Contratacion de Consultores financiados por el BID.

(7) Mantendré los mds altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen Précticas Prohibidas
definidas en las Politicas para la Seleccién y Contratacién de Consultores financiados por el BID, las cuales declaro
conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras Instituciones Financieras
Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el reconocimiento recipﬁoco de sanciones. Si se comprueba, de
acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, que durante el proceso de mi contratacién, he incurrido en practicas
prohibidas, el Banco podra adoptar una o més de las siguientes medidas:

(a) Emitir una amonestacion; )

(b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacién Técnica o a las
autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento para que tome(n) las medidas
apropiadas;
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(c) Rechazar mi contratacién; y
(d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por terceros elegibles, con

recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO
. EN RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN
DE ESTA CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE
CONTRATO Y NO TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN
PERJUICIO DE LAS ACCIONES O SANCIONES QUE EL BANCO PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON
SUS NORMAS
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Anexo C: Cliusula de Integridad

Adicionalmente a lo expuesto en las Politicas para la Seleccion y Contratacion de Consultores Financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo (GN-2350-9) de Marzo de 2011, especificamente a lo relacionado con las las Pricticas
Prohibidas, y en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Piblica y su
Reglamento, la Ley de Contratacién del Estado y su Reglamento y con la conviccion de que, solamente con el esfuerzo
conjunto de la Administracién Publica y el Sector Privado, podemos instaurar una cultura de la transparencia y rendicion de
cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener el més alto nivel de
conducta ética, asf como los valores de nuestra sociedad como ser: INTEGRIDAD entendiendo como elementos esenciales
de esta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad, ausencia de practicas corruptivas y el cumplimiento
de las leyes y reglamentos del pais.- Nos comprometemos ademds a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo
fielmente con lo establecido por el contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los contratistas, un trabajo de
calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicados, a fin de que las instituciones del estado generen confianza
publica en sus actuaciones, y cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el
Contrato, y en los documentos que forman parte del mismo, en forma 4gil y oportuna; siendo EQUITATIVOS en la préactica
de las metodologfas a desarrollarse y apegados totalmente a las buenas practicas, siendo TOLERANTES con las personas
que representan a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este contrato y que muestran puntos de vista diferentes a los
nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y profesionalismo, sin permitir que nuestros intereses
financieros, o de otro tipo comprometan o den la impresién de comprometer la labor contratada, siendo DISCRETOS con la
informacién confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones piblicas sobre la misma.- Por lo que
aseguramos que ninguna persona que actué en nuestro nombre y-representacién realizara: a) Practicas Coercitivas, de
conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en sus articulos 206 al 209.- b) Préicticas Fraudulentas, de conformidad al
articulo 242.- ¢) Practica Corruptiva, de conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en sus articulos 361 al 366.-
d) Préctica Colusorias, de conformidad a lo que determina el Codigo Penal en su articulo 376.- La transgresion de alguno de
los enunciados de esta clausula dard lugar, en el caso de los Contratistas, a la cancelacion de la inscripcion en el Registro de
Contratistas o Proveedores del Estado, mediante el envié de nota a realizarse. por la entidad ejecutora, acompafiada de
Certificacion de la Resolucién Administrativa correspondiente o la sentencia que vuelve verdad legal la transgresion
practicada.- La transgresion de los principios rectores de esta clausula, por parte de “EL CONTRATADO” dard derecho a
la SSIS a soliciffr laxgscision del contrato de mérito.
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ESTE CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS (en adelante denominado el “Contrato™) se celebra entre Zoila Patricia
Cruz C., mayor de edad, ingéniera, y de éste domicilio, actuando en su condicién de Sub Secretaria de Integracién Social,
nombrada mediante Acuerdos Ejecutivos Numeros 51-2014 y 51-A-2014 de fecha 10 de febrero de 2014, emitido por el
Presidente Constitucional de la Reptblica, que en adelante se denominard “EL CONTRATANTE?”, y por otra parte, Saul
Osmaro Alvarado Herndndez, con tarjeta de identidad No. 1301-1994-00314, Ingeniero Agrénomo, con domicilio en
Gracias, Lempira, quien en adelante se denominard “EL CONTRATADO?, el que se sujeta a las cldusulas siguientes:

(a)

()
(©)
(@

()
®

(8
()
(@
G)
&)
)
(m)
(n)

1.

DEFINICIONES. Los siguientes términos serdn interpretados como se indica a continuacion:

Servicios Técnicos: son todos aquellos servicios cuantificables realizados sobre la base de la ejecucion de un trabajo
fisico susceptible de medicién y que no son de caracter intelectual y de asesoramiento como los de consultoria. Entre
esos servicios se incluye, por ejemplo: (i) transporte de bienes o personas; (ii) encuestas; (iii) impresiones y
publicidad; (iv) seguros; (V) instalacion y operacion de sistemas de monitoreo y seguridad; (vi) instalacién y operaci6n
de sistemas de monitoreo y seguridad; (vi) instalacion, puesta en servicio y mantenimiento de instalaciones; (vii)
extraccién de muestaras y perforaciones exploratorias; (viii) trabajos topograficos; (ix) fotografias aéreas, etc.,
regulados por las normas de contratacion establecidas en el Contrato de Préstamo del BID.

"BID" o “Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrollo. Institucién financiera internacional de caracter regional,
con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte América.

"La Entidad", "Entidad CONTRATANTE", “EL. CONTRATANTE?” es la institucién que requiere los servicios de
técnico. .

"“Técnico” o “EL. CONTRATADO", es toda personal natural que posee una habilidad o destreza para realizar
diferentes labores a partir de conocimientos adquiridos. El Técnico que presta sus servicios no asume la condicién de
empleado del BID; tampoco de la Entidad. Puede ser un técnico de nacionalidad hondurefia o residente “bona fide” en
Honduras o un técnico nacional o residente “bona fide” de un pais miembro del BID.

“Aviso de Expresion de Interés”, publicidad cuyo proposito es conformar una lista de candidatos que retinan los
requisitos y estén interesados en desarrollar los servicios técnicos requeridos.

"Documentos Precontractuales”, “Especificaciones Técnicas”: son los documentos que contemplan las disposiciones
para el proceso de seleccion del Técnico y para la negociacion del Contrato. Establecen los requerimientos técnicos y
las condiciones del Contrato. Constituyen "La Ley del Contrato".

"Contrato" es el convenio celebrado entre la Entidad y “EL. CONTRATADO”. Incluye las Bases, sus apéndices y
todos los documentos incorporados a éste por referencia.

"Precio del Contrato" es el precio pagadero a “EL CONTRATADO”por la prestacion de sus servicios técnicos,
incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacién de los servicios de “EL CONTRATADO?”,
“Honorarios” es el pago por la prestacion de los servicios brindados por “EL CONTRATADO?”. Por la naturaleza
del Contrato, no admite relacién de dependencia laboral alguna y pbr tanto reconocimiento de ningin beneficio de
orden social.

“Programa” es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperacion Técnica.

“Proyecto™ es el objeto del Contrato. . N

“Financiamiento” se entendera como los fondos que el Banco conviene en.poner a disposicion del Prestatario o
Beneficiario para contribuir a la realizacion del Proyecto.

"Fuerza mayor" o "Caso Fortuito", es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio, un terremoto, el
apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario publico, etc.

"Plazo", periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados, domingos y feriados. .
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FUENTE DE FINANCIAMIENTO. “EL CONTRATANTE” ha recibido financiamiento del Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante denominado el “Banco”) para sufragar el precio de los Servicios
técnicos, que se llevaran a cabo como parte del Programa de Apoyo al Sistema de Proteccién Social: Préstamo
BID/3371/BL-HO (en adelante denominado “El Programa”). “EL. CONTRATANTE?” se propone utilizar parte
de los fondos de este financiamiento para efectuar pagos elegibles bajo este Contrato, quedando entendido que (i)
el Banco s6lo efectuard pagos a pedido de “EL CONTRATANTE” y previa aprobacion por el Banco, (ii) dichos
pagos estaran sujetos en todos sus aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de Préstamo, y (iii) nadie
mas que “EL. CONTRATANTE” podré tener derecho alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendrd
ningiin derecho a reclamar fondos del financiamiento.

SERVICIOS. “EL CONTRATADO?” prestara los servicios que se especifican en el anexo A, Especificaciones
Técnicas, que forman parte integral de este contrato. En virtud de sus conocimientos, se aclara que “EL
CONTRATADO” no recibird disposiciones u érdenes en relacién de dependencia laboral, sino tnica y
exclusivamente instrucciones referentes a la asesoria y prestacion de servicios técnicos previstos en el Anexo A.
Los servicios técnicos se ejecutardn de acuerdo a los requerlmlentos y a las necesidades de “EL
CONTRATANTE”.

PLAZO. “EL CONTRATADO?” prestara los servicios durante el periodo de cinco (5) meses, que se iniciarn a
partir del dia 01 de agosto al 31 de diciembre de 2017, o durante cualquier otro periodo en que las Partes pudieran
convenir posteriormente por escrito.

COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propésitos administrativos, “EL. CONTRATANTE otorga
la coordinacidn y supervision del trabajo de los servicios técnicos sera responsabilidad de la Unidad Técnica de
corresponsabilidad, en el marco del Programa Bono Vida Mejor que dirige la Subsecretaria de Asuntos Técnico
Pedagégicos de la Secretaria de Estado en el Despacho de Educacion para administrar los servicios técnicos y
proveer a “EL. CONTRATADO” toda la informacién relevante para ejecutar sus actividades, quien serd
responsable de la coordinacién de las funciones contempladas en este Contrato, de la recepcion y aprobacién de
las facturas para cursar los pagos, y la aceptacion y aprobacion por parte de “EL CONTRATANTE” de los
informes u otros productos que deban proporcionarse.

OBLIGACIONES DE “EL CONTRATADO”. “EL CONTRATADO” se compromete a prestar los Servicios
de acuerdo con las normas mas elevadas de competencia e integridad, ética y profesionalismo. En caso en que
cualquier tarea desempefiada o cualquier informe o documento preparado por “EL CONTRATADO” fuere
considerado insatisfactorio para”’EL. CONTRATANTE”, éste notificard a “EL. CONTRATADO” por escrito,
especificando el problema. “EL CONTRATADO” dispondrd de un periodo de quince (15) dias calendario,
contados a partir de la fecha de recibida la notificacién, para subsanar o corregir el problema. “EL
CONTRATANTE” dispondrd de un plazo razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier informe o
documento por parte de “EL. CONTRATADO?”, para analizar, hacer comentarios, requerir revisiones o
correcciones, o para aceptarlo.

Asi mismo, “EL. CONTRATADO?” reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos de
negligencia, error u omisién en el desempefio de sus actividades, hberando a “EL CONTRATANTE“de cualquier

accion judicial o extrajudicial por este concepto.
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Igualmente “EL CONTRATADO?” se compromete que en caso que el Banco requiera revisar cualesquiera
cuentas, registros y otros documentos relacionados con la presentaciéon de su expresién de interés, propuesta y/o
con el cumplimiento del contrato, “EL CONTRATADO?” prestard plena asistencia al Banco, para que dichos
documentos sean sometidos a una auditorfa por personal designado por el Banco. Para ello “EL
CONTRATADO?” se compromete a: (i) conservar todos los documentos y registros relacionados con actividades
financiadas por el Banco por un periodo de siete (7) afios luego de terthinado el trabajo contemplado en el
respectivo contrato; (ii) entregar todo documento necesario para la investigacion de denuncias de comisién de
Précticas Prohibidas; y, (iii) no dificultar la disponibilidad de cualquier persona que tenga conocimiento de las
actividades financiadas por el Banco, con el fin de que éstas personas respondan a las consultas relacionadas con la
investigacién provenientes de personal del Banco o de cualquier investigador, agente, auditor o consultor
apropiadamente designado. En caso de que “EL CONTRATADO” se niega a cooperar o incumple los
requerimientos del Banco, o de cualquier otra forma obstaculiza la investigacion del Banco, el Banco, bajo su sola
discrecion, podrd tomar medidas apropiadas contra “EL CON TRATADO”.

INFORMES. Es obligaciéon de “EL. CONTRATADO?” presentar a la Entidad los informes sefialados en, las
especificaciones técnicas con los ajustes acordados en la negociacion, los mismos que forman parte del Contrato.
“EL CONTRATADO?” debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en
relacion con el desarrollo de su trabajo, siendo también su obligacién proporcionar las aclaraciones y/o
ampliaciones que “El Contratante” estime necesarias en cualquiera de los informes anteriormente indicados. De
no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de 5 dias habiles, se entendera que.la Entidad aprobd tales informes. A su
vez, “EL CONTRATADO?” tendra un plazo de hasta 5 dias hébiles para satisfacer las aclaraciones solicitadas.

PRECIO DEL CONTRATO. “EL CONTRATANTE” pagara a “EL. CONTRATADO” una suma no superior a
Sesenta Mil Lempiras exactos (L. 60,000.00), por los Servicios prestados conforme a lo indicado en el Anexo A.
Menos el pago del Impuesto sobre la Renta que corresponden en los términos establecidos en la Ley del Impuesto
Sobre la Renta de la Reptiblica de Honduras y su Reglamento. El monto maximo ha sido establecido en el
entendido de que incluye todos los costos, transportacién y viticos propias de las actividades directas objeto de lo
especificado en el Anexo A, y utilidades para “EL. CONTRATADO”. Los pagos que se efectuaran en virtud del
Contrato comprenden la remuneraciéon de “EL CONTRATADO”. “EL. CONTRATADO?” asume la cobertura de
sus riesgos profesionales o de seguridad social y elegird la empresa médica que considere conveniente para su
proteccién, por lo que exime a “EL CONTRATANTE” de toda obligacién en esta materia. Los pagos se
efectuaran en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite el comprobante de pago
en el sistema contable de “El Programa”, y dentro de los treinta (30) dias contados a partir de la presentacién por
“EL CONTRATADO?”, y aprobaciéon de “EL. CONTRATANTE”, de la solicitud de pago y el informe o
producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A. “EL CONTRATADO?” durante la vigencia del contrato podré
tener derecho a un dfa de descanso por mes, debiendo acordar con “EL. CONTRATANTE?” los dias de cada mes
que tomara como descanso.

PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podréa prorrogar el Contrato de “EL. CONTRATADO” siempre y
cuando se cumplan con los siguientes requisitos: (i) la prorroga sea consistente con los objetivos del Programa; (ii) la
evaluacion del desempefio de “EL CONTRATADO” hasta la fecha sea satisfactoria; (iii) Que el Contrato no se haya
vencido; (iv) Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes; y, (v) que haya fondos.). La prérroga
del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato original, contando con: (i) la
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justificacién detallada de la necesidad de extensién y la evaluacion del grado de progreso del Contrato; (ii) las
Especificaciones Técnicas ajustadas; (iii) el costo de la prérroga; (iv) la aprobacion previa del BID al proyecto de
Enmienda al Contrato principal; y, (v) finalmente, la suscripcién de la Enmienda.

10. MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar las Especificaciones Técnicas o las condiciones de prestacién
de los servicios de “EL. CONTRATADOQ?, para la tramitacién de las modificaciones se deben observar los mismos
procedimientos descritos anteriormente en la clausula 9.

11. CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos (2) afios siguientes a su
término, “EL. CONTRATADO” no podréa revelar ninguna informacién confidencial o de propiedad de “EL
CONTRATANTE?” relacionada con los Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones de “EL
CONTRATANTE? sin el consentimiento previo por escrito de este tltimo.

12. PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacion, u
otros materiales preparados por “EL. CONTRATADO?” para “EL CONTRATANTE” en virtud de este Contrato,
as{ como toda documentacién que se origine como consecuencia de seminarios o cursos en los que participe “EL
CONTRATADO”, serdn de propiedad de El Programa. Previa autorizacion de El Programa, “EL
CONTRATADO?” podré conservar una copia de dichos documentos y programas de computacion.

13. CONFLICTO DE INTERESES. “EL CONTRATADO?”: (a) Declara y garantiza que él mismo, o como
integrante de una firma, no ha sido previamente contratado por “EL. CONTRATANTE?” para suministrar bienes
0 ejecutar obras o para prestar alglin servicio (distinto de los Servicios) para un proyecto que haya originado los
Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (b) Conviene en que, tanto durante la vigencia de este
Contrato como después de su terminacién, “EL. CONTRATADO” no podra suministrar bienes, construir obras o
prestar servicios (distintos de los Servicios y de cualquier continuacién de los mismos) para cualquier proyecto
que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (¢) Conviene en que durante la vigencia
de este Contrato no podra suscribir otros contratos para proporcionar servicios que, por su naturaleza, pueden estar
en conflicto con los Servicios asignados a “EL. CONTRATADOQO”. (d) Declara y garantiza que no tiene ninguna
relacion de trabajo o de familia con algin miembro del personal de “EL. CONTRATANTE” (o con la entidad
beneficiaria o prestataria del Banco) que esté directa o indirectamente involucrado con cualquier parte de: (i) la
preparacion de las Especificaciones Técnicas del Contrato; (ii) el proceso de seleccion de dicho Contrato; o (iii)
con la supervisién de dicho Contrato, a menos que se haya resuelto, de manera aceptable para el Banco, el
conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccién y de ejecucion del Contrato.

14. PRACTICAS PROHIBIDAS. El Banco Interamericano de Desarrollc_)f;_ exige que todos los Contratados
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) obseryen las Politicas para la Contratacion
y Seleccién de Consultores financiados por el Banco. En particular, el Banco exige que todos los Contratados
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) que han presentado sus ofertas o que estin
participando en proyectos financiados por el Banco, observen los més altos niveles éticos, y denuncien al Banco
todo acto sospechoso de practicas prohibidas del cual tenga conocimiento o sea informado, durante el proceso de
seleccion y de negociaciones o la ejecucion de un Contrato. Las practicas prohibidas no son permitidas'. El Banco

' Bl Banco ha establecido un procedimiento administrativo para los casos de denuncias de practicas prohibidas dentro de un proceso de adquisiciones o Ia ejecucion de
un contrato financiado por el Banco, el cual esta disponible en ef sitio virtual del Banco (www.iadb.org). Para tales propasitos cualquier denuncia deberd ser presentada
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también adoptard medidas en caso de hechos o denuncias relacionadas con supuestos actos de précticas
prohibidas, de acuerdo a los procedimientos administrativos del Banco.

15. RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el presente
Contrato podra ser rescindido por las siguientes causas: (a) por acuerdo entre ambas partes; y (b) por causas de
fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las partes, y se de aviso con
quince (15) dias de anticipacion por medio escrito. C) Muerte de “EL. CONTRATADO”. d) Si la evaluacién del
desempefio del Plan de Adquisiciones y de la proyeccién de desembolsos del programa resultare insatisfactoria en
dos perfodos; en el caso que sucediera uno de los evento antes citados se procederé a finiquitar la relacién y al
pago por los servicios prestados a la fecha de presentacién de la justificacién por medio escrito. En todos los
casos "EL CONTRATANTE?” informaré al Banco la finalizacién del Contrato.

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato, las cuales las Partes no

puedan solucionar en forma amigable, deberd someterse a arbitraje institucional ante la Cdmara de Comercio e

" Industrias de Tegucigalpa, conforme la Ley de Conciliacién y Arbitraje. Cada parte propondra un érbitro y entre
los dos érbitros nombraran al tercero.

17. CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes declaran y
aceptan que no existe entre ellas relacién de cardcter laboral ni de Seguridad Social alguna, este Contrato se rige
por las disposiciones del Cédigo Civil, consecuentemente “EL. CONTRATADO” no tendrd derecho a los
beneficios laborales establecidos que tienen relacion de dependencia.

18. CESION. “EL CONTRATADO?” no podré ceder este Contrato o subcohtréfar ninguna parte del mismo.

19. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable a
“EL CONTRATADO?, éste dispondrd de ocho (8) dias contados a partir de la notificacién de la Entidad para
justificar o enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no lo hiciese, “EL
CONTRATANTE” declarar4 anticipada y unilateralmente terminado el Contrato. Serd también causa para que “EL
CONTRATANTE” proceda a declarar la terminaciéon anticipada y -unilateral del Contrato, cuando “EL
CONTRATADO” incurriere en précticas corruptivas (soborno, extorsién- o coercion, .fraude, .colusion) o se
encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad, “EL. CONTRATADO” estard
sujeto a las acciones legales que correspondan, ademds de asumir la responsabilidad total por los dafios y perjuicios
causados. El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obligaciones, que afecte de manera importante al desarrollo
del trabajo de “EL. CONTRATADO?”, le da derecho a éste a demandar la terminacién del Contrato con
indemnizacion de dafios y perjuicios. Cuando el Contrato termine de mutug, acuerdo, el convenio de terminacién
deberd tramitarse legalmente y contendrd el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidacién
contractual. Previamente a su suscripcion, se requerira la aprobacion del BID. La terminacién por mutuo acuerdo no
implicara renuncia a derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o de “EL. CONTRATADO”. La Entidad
no podré celebrar con el mismo “CONTRATADO?”, contrato posterior que contemple el mismo objeto. Para el caso
de terminacion de mutuo acuerdo, “EL CONTRATADO” se compromete a presentar los informes que
eventualmente estén pendientes de entrega, asi como a elaborar y presentar un informe final en el que dé cuenta de las

al Banco para la realizacién de la correspondiente investigacion. Las denuncias deberan ser presentadas ante la Oficina de Integridad Institucional (Oll) confidencial o
anénimamente.
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actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentacién de los informes periédicos o de alguna de las fases que
puedan estar pendientes y del informe final antes mencionado, a entera satisfaccién de la Entidad y del BID, serd
condicién indispensable para cancelar los pagos a que tenga derecho “EL. CONTRATADO”, desde el momento que
se haya invocado las causas para la terminacién anticipada del Contrato. En todo caso de terminacién, “EL
CONTRATADO?” debers devolver a la Entidad todo el material que se le hubiere entregado para la realizacién de su
trabajo y todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de terminacidn; y, la Entidad, por su parte,
reembolsard a “EL. CONTRATADO?” todas las cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente Contrato, pero
sélo hasta el dia efectivo de cancelacion o terminaci6n anticipada.

20. NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que el BID no es parte del presente Contrato y
que por lo tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. “EL. CONTRATADO” renuncia
expresamente a presentar reclamos por la via diplomatica.

21. NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacién que las partes deban dirigirse en virtud del
presente Contrato, el mismo se efectuara por escrito y se considerard dado, entregado o realizado desde el momento en
que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccion. Con este fin las direcciones de
las partes son las siguientes:

CONTRATANTE: Zoila Patricia Cruz Direccién: Sub Secretaria de Integracién Social, Edificio Los
Halcones, Blvd. Kuwait, contiguo a la Guardia de Honor
Presidencial, 4to. Piso, Tegucigalpa, Honduras

CONTRATADO: Saul Osmaro Alvarado Herndndez Direccién: Gracias, Lempira

ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Clausulas del presente Contrato y en consecuencia
se comprometen a cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines legales correspondientes, lo firman en dos

(2) ejemplares del mismo tenor Q’%\%t/%fj‘s:‘rm_?% P dad de Tegucigalpa, M.D.C., el 31 de julio de 2017.
s

(9>
<.

Por EL/CONTRAX AN mv L Por EL CONTRATADO
' : gL gy 8 ‘

VICE-MINISTRO - ‘M
s

Saul Osmaro Alvarado Herndndez
Sub-Secietaria de Integra 6n Social El Contratado

Anexo B: Ce de Elegibilidad del Contratado; :
Anexo C: Cldusula de Integridad i
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Anexo A: Especificaciones Técnicas

TERMINOS DE REFERENCIA

Contratacién de Servicios de Técnicos de Tutoria Pedagogica para la Apertura Piloto del Décimo Grado en
Escuelas del Tercer Ciclo, Focalizadas por el Programa Bono Vida Mejor.

V. ANTECEDENTES

Que mediante Decreto Legislativo No. 87-2015, el Congreso Nacional de la Repiiblica de Honduras, Aprobd, en todas
y cada una de sus partes el Contrato de Préstamo No. 3371/BL-Ho, Suscrito el 05 de mayo de 2015, entre el Banco
Interamericano de Desarrollo (BID), en su condicion de Prestamista y el Gobierno de la Repiblica de Honduras, en su
condicién de Prestatario del Financiamiento de hasta por un monto de Ciento niieve millones ochocientos setenta mil
de Do¢lares de los Estados Unidos de América (US$ 109,870,000.00), fondos destinados a financiar el Proyecto Apoyo
al Sistema de Proteccion Social (Programa Vida Mejor) amparado en el articulo 70 del Decreto No. 17-2010.

V. OBJETIVO GENERAL

Apoyar el proceso de ensefianza aprendizaje con docentes calificados que retinan las aptitudes y competencias
necesarias, para que desarrollen labores académicas a fin de cumplir con la Apertura Piloto del Décimo grado en
Escuelas Bono.

VIL. ACTIVIDADES DE LA CONSULTORIA:
Para lograr este objetivo, se espera que'el consultor realice las siguientes actividades:

1. Desarrollar el plan de Estudios del décimo grado del Bachillerato en Ciencias y Humanidades con orientacién en
Emprendedurismo. ‘

2. Adaptar los conocimientos sobre la disciplina que imparte y los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con .
las caracteristicas de los estudiantes.

3. Planificar los procesos de formacién, ensefianza, aprendizaje y evaluacion atendiendo al enfoque basado en
competencias, y los ubica en contextos disciplinares, curriculares y sociales.

4. Participar regularmente de las reuniones de discusién y coordinacién con el equipo de la Direccién del Centro

Educativo, a fin de implementar las observaciones y recomendaciones alcanzadas.

Construir ambientes para que el aprendizaje de los alumnos y alumnas sea auténomo y colaborativo.

Efectuar tutorfas a través de trabajo en casa cuando la poblacién estudiantil asf lo requiera.

Disefiar y aplicar estrategias de nivelacién para alumnos con asistencia irregular a sus clases.

Realizar levantamientos de matricula escolar de manera domiciliaria en las comunidades del 4rea rural.

Vincular el contexto sociocultural y escolar con el proceso de ensefianza aprendizaje.

10 Disefiar estrategias de evaluacién de los aprendizajes de acuerdo con el marco normativo vigente.

11. Utilizar la tecnologia de la informacion y la comunicacidn con una aplicacion didéactica y estratégica en distintos
ambientes de aprendizaje.

12, Practicar y promover el respeto a la diversidad de creencias, valores, ideas y practicas soc1ales entre sus colegas y
entre los estudiantes.

13. Asegurar la oportuna emision de la informacion requerida al Programa por Ia Secretarfa de Educacion y entidades
del Estado que asi lo requieran.

14.Cargar la informacién pertinente al décimo grado que atiende en el Slstema de Administracién de Centros
Educativos (SACE). g

© %N o
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15. Elaborar mensualmente informes técnicos sobre el desempefio de su labor docente a la Secretarfa de Estado del
Despacho Presidencial, Banco Interamericano de Desarrollo y otras instancias del Gobierno Central.

16. Colaborar en la construccion de un proyecto de formacién integral dirigido a los estudiantes con otros docentes y
los directivos del Centro Educativo, asi como con el personal de apoyo técnico pedagégico.

17. Emplear estrategias de rescate de poblacién estudiantil cuando esta se ausente del Centro Educativo y de tutorias
cuando se requieran en apoyo a los estudiantes.

18. Participar en proceso de actualizacién, construccién del conocimiento y adquisicién de competencias para la
implementacién de la Modalidad.

19. Contar con una disposicién favorable para la evaluacién docente.

20. Promover y colaborar con su comunidad educativa en proyectos de participacién social.

21.Y todas las demds que en el marco de sus funciones Ile sean requeridas para el cumplimiento de los objetivos del
Proyecto.

Vil PERFIL DEL PUESTO

Formacion Académica:

Titulo Universitario en areas relacionadas con Ciencias Naturales, Ciencias Sociales y Matematicas.
Experiencia.

Minimo de 02 afios en:
Docencia de Educacion Media en Modalidades Alternativas en el drea rural.

[ ]
e  Haber impartido mas de dos éreas curriculares en Educacién Media.
e Utilizacion de la Tecnologias de la informacién y la comunicacién como herramienta pedagégica
e Utilizacién del Sistema de Administracién de Centros Educativos (SACE).
e Elaboracién y redaccion de planes de trabajo e informes de seguimiento y resultados.
e Habilidades orales y escritas excelentes.
e Manejo de los programas informéticos de paquete Office e internet.
Otros:

¢ Capacidad de trabajar en base a resultados y en equipo.

¢ Facilidad de comunicacién y buenas relaciones interpersonales.

¢ Residente en el departamento beneficiado, el tutor requerird ser de la zona o vivir en la zona de
influencia donde desarrollara la tutoria.

e  El tutor serd responsable de atender el décimo grado en un Centro Educativo beneficiado.

IX. Lugar de Trabajo®.
Centros Educativos del drea rural en el departamento de Lempira ubxcacnon que se detalla a continuacién:

% En caso de considerarse cambios, estos deberan contar con el acuerdo de las partes y la No Objecién de la SEDUC.
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La coordinacién y supervisién del trabajo de la consultoria serd respbnsabilidad de la Unidad Técnica de
corresponsabilidad, en el marco del Programa Bono Vida Mejor que dirige la Subsecretaria de Asuntos Técnico

Pedagégicos.

Pagina9de 12

N Municipio Aldea Cadigo Centro Educativo
1 | Lepaera Plan de los Robles 131300099 El Esfuerzo
2 | Piraera San Jerénimo 131500012 Alvaro Contreras
3 ] San Manuel De Colohete Santa Teresa 131900005 18 De Noviembre
4 | Tomald Azacualpa 132500004 Lempira
5 | Gracias Jacan 130100008 La Independencia
X. MODALIDAD DE LA CONSULTORIA.
e La consultoria tendrd una duracién desde el 01 de agosto hasta el 31 de diciembre de 2017, a partir de la firma
del contrato y la misma se desarrollara en el departamento de Lempira.
¢ Cada uno de los Centros Educativos beneficiarios con la apertura piloto de décimo grado estaran siendo
atendidos por dos tutores.
XI. FORMA DE PAGO DE LA CONSULTORIA.
Para efectos de la presente consultoria los pagos se hardn mensuales coritra entrega del Informe mensual
aprobado por la Coordinadora del Programa Bono Vida Mejor en la Secretaria de Educacion.
En funcién a los tiempos de ejecucién y nivel de esfuerzos, el monto total de los Servicios Técnicos es de
Sesenta Mil Lempiras Exactos (L.60,000.00), valor que se desglosa de la manera siguiente:
MES ol o MONTO EN LEMPIRAS
AGOSTO 2017 ' L.12,00000
SEPTIEMBRE 2017 L.12,000.00
OCTUBRE 2017 .L.12,000.00
NOVIEMBRE 2017 L.12,000.00
DICIEMBRE 2017 L.12,000.00
TOTAL CONTRATO T L600000-
Xll. DIRECCION Y SUPERVISION DEL CONTRATO

-
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Anexo B: Certificado de Elegibilidad del Contratadb

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD
(APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS)

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacion como proveedor de
servicios técnicos, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (o Programas) financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

(1) Soy ciudadano o residente permanente "bona fide" del siguiente pafs miembro del Banco: _Honduras

(2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco y en el caso de que
mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo facturaré a un Proyecto (o Programa)
por tareas desempefiadas en un solo dia.

(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos ultimos afios anteriores a la fecha de mi contrato de
servicios técnicos, no participé directa y principalmente en la operacion a la que se e¢ncuentra vinculada la contratacion de
los servicios técnicos objeto de este contrato.

(4) Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para acéptar este:contrato.

(5) No tengo una relacion de trabajo o de familia con algtin miembro del personal de la entidad contratante ni del personal
del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperacion Técnica que esté directa o
indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i) la preparacién de las Especificaciones Técnicas de este contrato;
(ii) el proceso de seleccién de dicho contrato; o (iii) la supervisién de dicho contrato.

(6) Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: (i) estoy con licencia sin goce de sueldo durante el
plazo de ejecucién de este contrato ; (ii) no he trabajado en la entidad contratante, en el Prestatario, Organismo Ejecutor o
Beneficiario de una Cooperacién Técnica durante el periodo de (indicar expresamente el plazo)
inmediatamente anterior al periodo en que comenzd la licencia; y (iii) mi contrataciéon no genera un conflicto de intereses de
acuerdo con el parrafo 1.9 de las Politicas para la Seleccion y Contratacion de Consultores financiados por el BID.

(7) Mantendré los mds altos niveles €ticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen Précticas Prohibidas
definidas en las Politicas para la Seleccién y Contratacién de Consultores financiados por el BID, las cuales declaro
conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras Instituciones Financieras
Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el reconocimiento reciproco de sanciones. Si se comprueba, de
acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, que durante el proceso de mi contratacién, he incurrido en practicas
prohibidas, el Banco podréa adoptar una o mas de las siguientes medidas:

(a) Emitir una amonestacion;

(b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacién Técnica o a las
autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento para que tome(n) las medidas
apropiadas;
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(c) Rechazar mi contratacién; y .
(d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por terceros elegibles, con

recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO
EN RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN
DE ESTA CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE
CONTRATO Y NO TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN
PERJUICIO DE LAS ACCIONES O SANCIONES QUE EL BANCO PUDIERA ADOFPTAR DE ACUERDO CON
SUS NORMAS Y POLITICAS.

O iFIRMA:%

Nomere: Gud) (bmaro Musredo Her nandex
FECcHA: \4[08 [20VF
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Anexo C: Clausula de Integridad

Adicionalmente a lo expuesto en las Politicas para la Seleccién y Contratacion de Consultores Financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo (GN-2350-9) de Marzo de 2011, especificamente a lo relacionado con las las Practicas
Prohibidas, y en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica y su
Reglamento, la Ley de Contratacion del Estado y su Reglamento y con la conviccién de que, solamente con el esfuerzo
conjunto de la Administracién Publica y el Sector Privado, podemos instaurar una cultura de la transparencia y rendicién de
cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener el mas alto nivel de
conducta ética, asi como los valores de nuestra sociedad como ser: INTEGRIDAD entendiendo como elementos esenciales
de esta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad, ausencia de practicas corruptivas y el cumplimiento
de las leyes y reglamentos del pais.- Nos comprometemos ademds a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo
fielmente con lo establecido por el contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los contratistas, un trabajo de
calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicados, a fin de que las instituciones del estado generen confianza
publica en sus actuaciones, y cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el
Contrato, y en los documentos que forman parte del mismo, en forma 4gil y oportuna:;_ siendo EQUITATIVOS en la practica
de las metodologias a desarrollarse y apegados totalmente a las buenas précticas, siendo TOLERANTES con las personas
que representan a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este contrato y que muestran puntos de vista diferentes a los
nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y profesionalismio, sin permitir que nuestros intereses
financieros, o de otro tipo comprometan o den la impresién de comprometer la labor contratada, siendo DISCRETOS con la
informacién confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones publicas sobre la misma.- Por lo que
aseguramos que ninguna persona que actué en nuestro nombre y representacion realizara: a) Practicas Coercitivas, de
conformidad a lo que determina el Codigo Penal en sus articulos 206 al 209.- b) Practicas Fraudulentas, de conformidad al
articulo 242.- c) Practica Corruptiva, de conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en sus articulos 361 al 366.-
d) Préctica Colusorias, de conformidad a lo que determina el Coédigo Penal en su articulo 376.- La transgresion de alguno de
los enunciados de esta clausula daré lugar, en el caso de los Contratistas, a la cancelacion de la inscripcion en el Registro de
Contratistas o Proveedores del Estado, mediante el envié de nota a realizarse por la entidad ejecutora, acompafiada de
Certificacién de la Resolucién Administrativa correspondiente o la sentencia que vuelve verdad legal la transgresion
practicada.- La transgresion de los principios rectores de esta clausula, por parte de “EL. CONTRATADO” dara derecho a
la SSIS a solicitar, i5ion del contrato de mérito.

FIRMA:

NOMBRE: Qx’m’ Oemwoﬁluwod)o Htrncmoltt
FECHA: \M 709/*1,03
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ESTE CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS (en adelante denominado el “Contrato”) se celebra entre Zoila Patricia
Cruz C., mayor de edad, ingeniera, y de éste domicilio, actuando en su condicién de Sub Secretaria de Integracion Social,
nombrada mediante Acuerdos Ejecutivos Numeros 51-2014 y 51-A-2014 de fecha 10 de febrero de 2014, emitido por el
Presidente Constitucional de la Repiblica, que en adelante se denominard “EL CONTRATANTE?”, y por otra parte, Eli
Orlando Rodriguez Rodriguez, con tarjeta de identidad No. 1325-1992-00170, Ingeniero Agrénomo, soltero, con
domicilio en Tomala, Lempira, quien en adelante se denominard “EL CONTRATADO?, el que se sujeta a las clausulas
siguientes:

(@)

(b)
(©)
(d)

©
®

(8)
(h)
Q)
()]
&)
M
(m)

1.

DEFINICIONES. Los siguientes términos seran interpretados como se indica a continuacion:

Servicios Técnicos: son todos aquellos servicios cuantificables realizados sobre la base de la ejecuéién de un trabajo
fisico susceptible de medicién y que no son de cardcter intelectual y de asesoramiento como los de consultoria. Entre
esos servicios se incluye, por ejemplo: (i) transporte de bienes o personas; (ii) encuestas; (iii) impresiones y
publicidad; (iv) seguros; (v) instalacién y operacion de sistemas de monitoreo y seguridad; (vi) instalacion y operacién
de sistemas de monitoreo y seguridad; (vi) instalacién, puesta en servicio y mantenimiento de instalaciones; (vii)
extraccién de muestaras y perforaciones exploratorias; (viii) trabajos topograficos; (ix) fotografias aéreas, etc.,
regulados por las normas de contratacion establecidas en el Contrato de Préstamo del BID.

"BID" o “Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrollo. Institucién financiera internacional de carécter regional,
con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte América.

"La Entidad", "Entidad CONTRATANTE", “EL. CONTRATANTE?” es la institucién que requiere los servicios de
técnico. . .

"“Técnico” o “EL. CONTRATADO", es toda personal natural que posee una habilidad o destreza para realizar
diferentes labores a partir de conocimientos adquiridos. El Técnico que presta sus servicios no asume la condicién de
empleado del BID; tampoco de la Entidad. Puede ser un técnico de nacionalidad hondurefia o residente “bona fide” en
Honduras o un técnico nacional o residente “bona fide” de un pais miembro del BID. '

“Aviso de Expresiéon de Interés”, publicidad cuyo proposito es conformar una lista de candidatos que refinan los
requisitos y estén interesados en desarrollar los servicios técnicos requeridos.

"Documentos Precontractuales”, “Especificaciones Técnicas™: son los documentos que contemplan las disposiciones
para el proceso de seleccién del Técnico y para la negociacion del Contrato. Establecen los requerlmlentos técnicos y
las condiciones del Contrato. Constituyen "La Ley del Contrato".

"Contrato" es el convenio celebrado entre la Entidad y “EL CONTRATADO” Incluye las Bases, sus apéndices y
todos los documentos incorporados a éste por referencia.

"Precio del Contrato" es el precio pagadero a “EL CONTRATADO”por la prestacion de sus servicios técnicos,
incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacién de los servicios de “EL. CONTRATADO?”,
“Honorarios” es el pago por la prestacién de los servicios brindados por “EL. CONTRATADO?. Por la naturaleza
del Contrato, no admite relacion de dependencia laboral alguna y por tanto reconocimiento de ningin beneficio de
orden social. -

“Programa” es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperacién Técnica.

“Proyecto” es el objeto del Contrato.

“Financiamiento” se entenderd como los fondos que el Banco conviene en poner a dlsposwlén del Prestatario o
Beneficiario para contribuir a la realizacion del Proyecto.

"Fuerza mayor” o "Caso Fortuito", es el imprevisto al que no es posible re51st1r como un naufragio, un terremoto, el
apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario publico, etc.
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"Plazo", periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sibados, domingos y feriados.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO. “EL CONTRATANTE” ha recibido financiamiento del Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante denominado el “Banco™) para’ sufragar el precio de los Servicios
técnicos, que se llevaran a cabo como parte del Programa de Apoyo al Sistema de Proteccién Social: Préstamo
BID/3371/BL-HO (en adelante denominado “El Programa”). “EL. CONTRATANTE” se propone utilizar parte
de los fondos de este financiamiento para efectuar pagos elegibles bajo este Contrato, quedando entendido que (i)
el Banco solo efectuaré pagos a pedido de “EL. CONTRATANTE” y previa aprobacién por el Banco, (ii) dichos
pagos estardn sujetos en todos sus aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de Préstamo, y (iii) nadie
més que “EL CONTRATANTE” podra tener derecho alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendréd
ningin derecho a reclamar fondos del financiamiento. -

SERVICIOS. “EL CONTRATADO?” prestard los servicios que se especif'lcan en el anexo A, Especificaciones
Técnicas, que forman parte integral de este contrato. En virtud de sus-conocimientos, se¢ aclara que “EL
CONTRATADO” no recibird disposiciones u érdenes en relacién de dependencia laboral, sino unica y
exclusivamente instrucciones referentes a la asesorfa y prestacion de sérvicios técnicos previstos en el Anexo A.
Los servicios técnicos se ejecutardn de acuerdo a los requerimientos y a las necesidades de “EL
CONTRATANTE”.

PLAZO. “EL CONTRATADO?” prestara los servicios durante el periodo de cinco (5) meses, que se iniciarén a
partir del dia 01 de agosto al 31 de diciembre de 2017, o durante cualquier otro periodo en que las Partes pudieran
convenir posteriormente por escrito.

COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para prop6sitos administrativos, “EL. CONTRATANTE otorga
la coordinacién y supervisién del trabajo de los servicios técnicos serd responsabilidad de la Unidad Técnica de
corresponsabilidad, en el marco del Programa Bono Vida Mejor que dirige la Subsecretarfa de Asuntos Técnico
Pedagégicos de la Secretaria de Estado en el Despacho de Educacién para administrar los servicios técnicos y
proveer a “EL. CONTRATADO” toda la informacion relevante para ejecutar sus actividades, quien serd
responsable de la coordinacién de las funciones contempladas en este Contrato, de la recepcion y aprobacion de
las facturas para cursar los pagos, y la aceptacién y aprobacion por parté de “EL CONTRATANTE?” de los
informes u otros productos que deban proporcionarse.

OBLIGACIONES DE “EL. CONTRATADO?”. “EL. CONTRATADO” se compromete a prestar los Servicios
de acuerdo con las normas mds elevadas de competencia e integridad, ética y profesionalismo. En caso en que
cualquier tarea desempefiada o cualquier informe o documento preparado por “EL. CONTRATADO” fuere
considerado insatisfactorio para”’EL. CONTRATANTE”, éste notificard a “EL. CONTRATADO” por escrito,
especificando el problema. “EL. CONTRATADO?” dispondréd de un periodo de quince (15) dias calendario,
contados a partir de la fecha de recibida la notificacién, para subsanar o corregir el problema. “EL
CONTRATANTE” dispondrd de un plazo razonable a partir de la fechd de entrega de cualquier informe o
documento por parte de “EL CONTRATADO?”, para analizar, hacer comentarios, requerir revisiones o
correcciones, o para aceptarlo. '

Pagina 2 de 12

SECRETARIA DE DESARROLLO




! * % Y Kk x

L E INCLUSION SOCIAL
GOBIERNO DE LA i
REPUBLICA DE HONDURAS

Contrato de Servicios Técnicos Tutores Pedagdgicos
No. 323/5SIS/BID/3371/2017

Asi mismo, “EL. CONTRATADO?” reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos de
negligencia, error u omisién en el desempefio de sus actividades, liberando a “EL. CONTRATANTE"de cualquier
accion judicial o extrajudicial por este concepto.

Igualmente “EL. CONTRATADO” se compromete que en caso que el Banco requiera revisar cualesquiera
cuentas, registros y otros documentos relacionados con la presentacion de su expresion de interés, propuesta y/o
con el cumplimiento del contrato, “EL. CONTRATADO” prestard plena asistencia al Banco, para que dichos
documentos sean sometidos a una auditorfa por personal designado por el Banco. Para ello “EL
CONTRATADO?” se compromete a: (i) conservar todos los documentos y registros relacionados con actividades
financiadas por el Banco por un perfodo de siete (7) afios luego de terminado el trabajo contemplado en el
respectivo contrato; (ii) entregar todo documento necesario para la investigacion de denuncias de comisién de
Practicas Prohibidas; vy, (iii) no dificultar la disponibilidad de cualquier persona que tenga conocimiento de las
actividades financiadas por el Banco, con el fin de que éstas personas respondan a las consultas relacionadas con la
investigacion provenientes de personal del Banco o de cualquier investigador, agente, auditor o consultor
apropiadamente designado. En caso de que “EL CONTRATADO” se niega a cooperar o incumple los
requerimientos del Banco, o de cualquier otra forma obstaculiza la investigacién del Banco, el Banco, bajo su sola
discrecion, podra tomar medidas apropiadas contra “EL. CONTRATADO?”, ,

INFORMES. Es obligacion de “EL CONTRATADQO?” presentar a la Entidad los informes sefialados en, las
especificaciones técnicas con los ajustes acordados en la negociacion, los mismos que forman parte del Contrato.
“EL CONTRATADO?” debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en
relacién con el desarrollo de su trabajo, siendo también su obligacién proporcionar las aclaraciones y/o
ampliaciones que “El Contratante” estime necesarias en cualquiera de los informes anteriormente indicados. De
no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de 5 dfas hébiles, se entenderd que la Entidad aprobd tales informes. A su
vez, “EL. CONTRATADO?” tendré un plazo de hasta 5 dfas hébiles para satisfacer las aclaraciones solicitadas.

PRECIO DEL CONTRATO. “EL CONTRATANTE” pagard a “EL. CONTRATADO” una suma nho superior a
Scsenta Mil Lempiras exactos (L 60,000.00), por los Servicios prestados conforme a lo indicado en el Anexo A.
Menos el pago del Impuesto sobre la Renta que corresponden en los términos establecidos en la Ley del Impuesto
Sobre la Renta de la Reputblica de Honduras y su Reglamento. El monto méximo ha sido establecido en el
entendido de que incluye todos los costos, transportacion y viaticos propias de las actividades directas objeto de lo
especificado en el Anexo A, y utilidades para “EL. CONTRATADO?”. Los pagos que se efectuaran en virtud del
Contrato comprenden la remuneracién de “EL. CONTRATADO”, “EL. CONTRATADO” asume la cobertura de
sus riesgos profesionales o de seguridad social y elegird la empresa médica que considere conveniente para su
proteccion, por lo que exime a “ELL CONTRATANTE” de toda obligacion en esta materia. Los pagos se
efectuaran en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite el comprobante de pago
en el sistema contable de “El Programa”, y dentro de los treinta (30) dias contados a partir de la presentacion por
“EL CONTRATADQ?”, y aprobacién de “EL. CONTRATANTE?”, de _[a solicitud de pago y el informe o
producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A. “EL. CONTRATADOQO” durante la vigencia del contrato podra
tener derecho a un dia de descanso por mes, debiendo acordar con “EL. CONTRATANTE?” los dias de cada mes
que tomara como descanso.

PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podré prorrogar el Contrato de “EL. CONTRATADO” siempre y
cuando se cumplan con los siguientes requisitos: (i) la prorroga sea consistente con los objetivos del Programa; (ii) la
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evaluacién del desempefio de “EL CONTRATADO” hasta la fecha sea satisfactoria; (iii) Que el Contrato no se haya
vencido; (iv) Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes; y, (v) que haya fondos.). La prérroga
del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato original, contando con: (i) la
justificacién detallada de la necesidad de extensién y la evaluacién del grado de progreso del Contrato; (ii) las
Especificaciones Técnicas ajustadas; (iii) el costo de la prorroga; (iv) la aprobacion previa del BID al proyecto de
Enmienda al Contrato principal; y, (v) finalmente, la suscripcién de la Enmienda.

. MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar las Especificaciones Técnicas o las condiciones de prestacion

de los servicios de “EL CONTRATADQ?”, para la tramitacion de las modificaciones se deben observar los mismos
procedimientos descritos anteriormente en la clausula 9.

. CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos (2) afios siguientes a su

término, “EL CONTRATADO” no podra revelar ninguna informacién confidencial o de propiedad de “EL
CONTRATANTE” relacionada con los Servicios, este Contrato o las- actividades u operaciones de “EL
CONTRATANTE? sin el consentimiento previo por escrito de este ultimo. '

. PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacion, u

otros materiales preparados por “EL. CONTRATADO” para “EL. CONTRATANTE?” en virtud de este Contrato,
asi como toda documentacién que se origine como consecuencia de seminarios o cursos en los que participe “EL
CONTRATADO”, seran de propiedad de El Programa. Previa autorizacién de EI Programa, “EL
CONTRATADO?” podré conservar una copia de dichos documentos y programas de computacion.

CONFLICTO DE INTERESES. “EL CONTRATADO”: (a) Declara y garantiza que él mismo, o como
integrante de una firma, no ha sido previamente contratado por “EL. CONTRATANTE” para suministrar bienes
0 ejecutar obras o para prestar algin servicio (distinto de los Servicios) para un proyecto que haya originado los
Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (b) Conviene en que, tanto durante la vigencia de este
Contrato como después de su terminacién, “EL CONTRATADO” no podr4 suministrar bienes, construir obras o
prestar servicios (distintos de los Servicios y de cualquier continuacién de los mismos) para cualquier proyecto
que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (¢) Conviene en que durante la vigencia
de este Contrato no podra suscribir otros contratos para proporcionar servicios que, por su naturaleza, pueden estar
en conflicto con los Servicios asignados a “EL CONTRATADO?”. (d) Declara y garantiza que no tiene ninguna
relacion de trabajo o de familia con algiin miembro del personal de “EL CONTRATANTE” (o con la entidad
beneficiaria o prestataria del Banco) que esté directa o indirectamente invo_lucrado con cualquier parte de: (i) la
preparacion de las Especificaciones Técnicas del Contrato; (ii) el proceso de seleccion de dicho Contrato; o (iii)
con la supervision de dicho Contrato, a menos que se haya resuelto, de.manera aceptable para el Banco, el
conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccion y de ejecucion del Contrato.

PRACTICAS PROHIBIDAS. El Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos los Contratados
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) observen las Politicas para la Contratacion
y Selecciéon de Consultores financiados por el Banco. En particular, el Banco exige que todos los Contratados
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) que han presentado sus ofertas o que estan
participando en proyectos financiados por el Banco, observen los més altos niveles éticos, y denuncien al Banco
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todo acto sospechoso de practicas prohibidas del cual tenga conocimiento o sea informado, durante el proceso de
seleccién y de negociaciones o la ejecucion de un Contrato. Las précticas prohibidas no son permitidas’. El Banco
también adoptard medidas en caso de hechos o denuncias relacionadas con supuestos actos de précticas
prohibidas, de acuerdo a los procedimientos administrativos del Banco.

15. RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el presente
Contrato podra ser rescindido por las siguientes causas: (a) por acuerdo entre ambas partes; y (b) por causas de
fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las partes, y se de aviso con
quince (15) dias de anticipacién por medio escrito. C) Muerte de “EL. CONTRATADO?”. d) Si la evaluaci6n del
desempefio del Plan de Adquisiciones y de la proyeccién de desembolsos del programa resultare insatisfactoria en
dos periodos; en el caso que sucediera uno de los evento antes citados se procederd a finiquitar la relacién y al
pago por los servicios prestados a la fecha de presentacién de la justificaciéon por medio escrito. En todos los
casos "EL CONTRATANTE?” informard al Banco la finalizacién del Contrato.

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato, las cuales las Partes no
puedan solucionar en forma amigable, debera someterse a arbitraje institucional ante la CAmara de Comercio €
Industrias de Tegucigalpa, conforme la Ley de Conciliacién y Arbitraje. Cada parte propondra un érbitro y entre
los dos érbitros nombraran al tercero.

17. CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes declaran y
aceptan que no existe entre ellas relacién de caracter laboral ni de Seguridad Social alguna, este Contrato se rige
por las disposiciones del Cédigo Civil, consecuentemente “EL. CONTRATADO” no tendr4d derecho a los
beneficios laborales establecidos que tienen relacién de dependencia.

18. CESION. “EL CONTRATADO” no podré ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del mismo.

19. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable a
“EL CONTRATADO?”, éste dispondrd de ocho (8) dias contados a partir de la notificaciéon de la Entidad para
justificar o enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones; contractuales. Si no lo hiciese, “EL
CONTRATANTE” declarara anticipada y unilateralmente terminado el Contrato. Sera también causa para que “EL
CONTRATANTE” proceda a declarar la terminaciéon anticipada y unilateral del Contrato, cuando “EL
CONTRATADO?” incurriere en préacticas corruptivas (soborno, extorsién o coercién, fraude, colusién) o se
encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad, “EL. CONTRATADO” estara
sujeto a las acciones legales que correspondan, ademas de asumir la responsabilidad total por los dafios y perjuicios
causados. El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obligaciones, que afecte de manera importante al desarrollo
del trabajo de “EL. CONTRATADO?”, le da derecho a éste a demandar la terminaciéon del Contrato con
indemnizacién de dafios y perjuicios. Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacién
deberd tramitarse legalmente y contendrd el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidacién
contractual. Previamente a su suscripcion, se requerird la aprobacioén del BID. La terminacién por mutuo acuerdo no
implicara renuncia a derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o de “EL. CONTRATADO”. La Entidad

' Bl Banco ha establecido un procedimiento administrativo para los casos de denuncias de practicas prohibidas dentro de un proceso de adquisiciones o la ejecucion de
un contrato financiado por el Banco, el cual esta disponible en el sitio virtual del Banco {wwwiiadb.org). Para tales propdsitos cualquier denuncia deberd ser presentada
al Banco para la realizacién de la correspondiente investigacion. Las denuncias deberdn ser presentadas ante la Oficina de integridad Institucional (Oll) confidencial o

andénimamente.
Pagina 5 de 12




"SECRETARIA DE DESARROLLO
E INCLUSION SOCIAL

1 * k K Kk *

GOBIFRNO DE tA i

20.

21,

REPUBLICA DE HONDURAS

Contrato de Servicios Técnicos Tutores Pedagégicos
No. 323/SSIS/BID/3371/2017

no podra celebrar con el mismo “CONTRATADO”, contrato posterior que contemple el mismo objeto. Para el caso
de terminacién de mutuo acuerdo, “EL CONTRATADO” se compromete a presentar los informes que
eventualmente estén pendientes de entrega, asi como a elaborar y presentar un informe final en el que d¢ cuenta de las
actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentacion de los informes periodicos o de alguna de las fases que
puedan estar pendientes y del informe final antes mencionado, a entera satisfacciéon de la Entidad y del BID, serd
condicién indispensable para cancelar los pagos a que tenga derecho “EL. CONTRATADO?”, desde el momento que
se haya invocado las causas para la terminacion anticipada del Contrato. En todo caso de terminacion, “EL
CONTRATADO?” debera devolver a la Entidad todo el material que se le hubiere entregado para la realizacién de su
trabajo y todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de terminacion; y, la Entidad, por su parte,
reembolsard a “EL CONTRATADO?” todas las cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente Contrato, pero
s6lo hasta el dia efectivo de cancelacién o terminacidn anticipada.

NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que el BID no es parte del presente Contrato y
que por lo tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. “EL CONTRATADO” renuncia
expresamente a presentar reclamos por la via diplomatica.

NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacion que las partes deban dirigirse en virtud del
presente Contrato, el mismo se efectuard por escrito y se considerara dado, entregado o realizado desde el momento en
que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccién. Con este fin las direcciones de
las partes son las siguientes: '

CONTRATANTE: Zoila Patricia Cruz Direccién: Sub Secretaria de Integracion Social, Edificio Los

Halcones, Blvd. Kuwait, contiguo a la Guardia de Honor
Presidencial, 4to. Piso, Tegucigalpa, Honduras b

CONTRATADO: Eli Orlando Rodriguez Rodriguez Direccién: Tomald, Lempira .

ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Cléusulas del presente Contrato y en consecuencia
se comprometen a cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines legales correspondientes, lo firman en dos
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Anexo B: Certificado de Elegibilidad del Contratado;
Anexo C: Clausula de Integridad

Por, NTRATADO

Eli Orlando Rodriguez Rodri
El Contratado
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Anexo A: Especificaciones Técnicas

TERMINOS DE REFERENCIA

Contrataciéon de Servicios de Técnicos de Tutoria Pedagégica para la Apertura Piloto del Décimo Grado en |
Escuelas del Tercer Ciclo, Focalizadas por el Programa Bono Vida Mejor.

V. ANTECEDENTES

Que mediante Decreto Legislativo No. 87-2015, el Congreso Nacional de la Reptiblica de Honduras, Aprob6, en todas
y cada una de sus partes el Contrato de Préstamo No. 3371/BL-Ho, Suscrito el 05 de mayo de 2015, entre el Banco’
Interamericano de Desarrollo (BID), en su condicion de Prestamista y el Gobierno de la Reptblica de Honduras, en su
condicién de Prestatario del Financiamiento de hasta por un monto de Ciento nueve millones ochocientos setenta mil
de Dolares de los Estados Unidos de América (US$ 109,870,000.00), fondos destinados a financiar el Proyecto Apoyo
al Sistema de Proteccion Social (Programa Vida Mejor) amparado en el articulo 70 del Decreto No. 17-2010.

\'{H OBJETIVO GENERAL

Apoyar el proceso de ensefianza aprendizaje con docentes calificados que reunan las aptitudes y competencias
necesarias, para que desarrollen labores académicas a fin de cumplir con la Apertura Piloto del Décimo grado en
Escuelas Bono.

Vil ACTIVIDADES DE LA CONSULTORIA:
Para lograr este objetivo, se espera que el consultor realice las siguientes actividades:

I. Desarrollar el plan de Estudios del décimo grado del Bachillerato en Ciencias y Humanidades con orientacién en
Emprendedurismo.

2. Adaptar los conocimientos sobre la disciplina que imparte y los procesos de ensenanza aprendizaje de acuerdo con
las caracteristicas de los estudiantes.

3. Planificar los procesos de formacidn, ensefianza, aprendizaje y evaluacion atendiendo al enfoque basado en

competencias, y los ubica en contextos disciplinares, curriculares y sociales.’

Participar regularmente de las reuniones de discusién y coordinacién con el equipo de la Direccién del Centro

Educativo, a fin de implementar las observaciones y recomendaciones alcanzadas.

Construir ambientes para que el aprendizaje de los alumnos y alumnas sea auténomo y colaborativo.

Efectuar tutorias a través de trabajo en casa cuando la poblacién estudiantil asi lo requiera.

Disefiar y aplicar estrategias de nivelacion para alumnos con asistencia irregular a sus clases.

Realizar [evantamientos de matricula escolar de manera domiciliaria en las comunidades del drea rural.

Vincular el contexto sociocultural y escolar con el proceso de ensefianza aprendizaje.

10 Disefiar estrategias de evaluacién de los aprendizajes de acuerdo con el marco normativo vigente.

I'1. Utilizar [a tecnologia de la informacién y la comunicacién con una aplicacion didéactica y estratégica en distintos
ambientes de aprendizaje.

12. Practicar y promover el respeto a la diversidad de creencias, valores, ideas y précticas sociales entre sus colegas y
entre los estudiantes.

13. Asegurar la oportuna emisién de la informacién requerida al Programa por. la Secretarla de Educacién y entidades
del Estado que asi lo requieran.

14.Cargar la informacién pertinente al décimo grado que atiende en el Sistema de Administracién de Centros
Educativos (SACE). )

&
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15. Elaborar mensualmente informes técnicos sobre el desempefio de su labor docente a la Secretarfa de Estado del
Despacho Presidencial, Banco Interamericano de Desarrollo y otras instancias del Gobierno Central.

16. Colaborar en la construccion de un proyecto de formacién integral dirigido a los estudiantes con otros docentes y
los directivos del Centro Educativo, asi como con el personal de apoyo técnico pedagégico.

17.Emplear estrategias de rescate de poblacion estudiantil cuando esta se ausente del Centro Educativo y de tutorias
cuando se requieran en apoyo a los estudiantes.

18. Participar en proceso de actualizacién, construccién del conocimiento y adquisicién de competencias para la
implementacién de la Modalidad.

19. Contar con una disposicién favorable para la evaluacién docente.

20. Promover y colaborar con su comunidad educativa en proyectos de participacion social.

21.Y todas las demds que en el marco de sus funciones le sean requeridas para el cumplimiento de los objetivos del
Proyecto.

PERFIL DEL PUESTO

Formacién Académica:

Titulo Universitario en areas relacionadas con Ciencias Naturales, Ciencias Sociales y Matematicas.
Experiencia.

Minimo de 02 afios en:
Docencia de Educacién Media en Modalidades Alternativas en el drea rural.
Haber impartido mds de dos 4reas curriculares en Educacion Media.
Utilizacién de la Tecnologfas de la informacién y la comunicacién como herramienta pedago6gica
Utilizacién del Sistema de Administracién de Centros Educativos (SACE).
Elaboracién y redaccion de planes de trabajo e informes de segulmlento y resultados.
Habilidades orales y escritas excelentes.

e Manejo de los programas informéticos de paquete Office e internet.

Otros:
e Capacidad de trabajar en base a resultados y en equipo.
e Facilidad de comunicaci6n y buenas relaciones interpersonales.
e Residente en el departamento beneficiado, el tutor requerird ser de la zona o vivir en la zona de
influencia donde desarrollara la tutoria. )
» El tutor serd responsable de atender el décimo grado en un Centro Educativo beneficiado.

Lugar de Trabajo?
Centros Educativos del 4rea rural en el departamento de Lempira ublcacn’)n que se detalla a continuacién:

* En caso de considerarse cambios, estos deberan contar con el acuerdo de las partes y la No Objecion de la SEDUC.
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N Municipio Aldea Cdédigo Centro Educativo

1 |Lepaera Plan de los Robles 131300099 El Esfuerzo

2 |Piraera San Jerénimo 131500012 Alvaro Contreras

3 ] San Manuel De Colohete Santa Teresa 131900005 18 De Noviembre

4 | Tomald Azacualpa 132500004 Lempira

S | Gracias Jacan 130100008 La Independencia
X. MODALIDAD DE LA CONSULTORIA.

o La consultorfa tendrd una duracion desde el 01 de agosto hasta el 31 de diciembre de 2017, a partir de la firma

del contrato y la misma se desarrollara en el departamento de Lempira.

e Cada uno de los Centros Educativos beneficiarios con la apertura piloto de décimo grado estardn siendo
atendidos por dos tutores.

Xl. FORMA DE PAGO DE LA CONSULTORIA.

Para efectos de la presente consultoria los pagos se haran mensuales contra entrega del Informe mensual
aprobado por la Coordinadora del Programa Bono Vida Mejor en la Secretarfa de Educacion.

En funcién a los tiempos de ejecucion y nivel de esfuerzos, el monto total de los Servicios Técnicos es de Sesenta Mil
Lempiras Exactos (L.60,000.00), valor que se desglosa de la manera siguiente:

MES [ VONTORNIBWPRAS -
AGOSTO 2017 L0000
SEPTIEMBRE 2017 jL.12,000.00
OCTUBRE 2017 L.12,000.00
NOVIEMBRE 2017 L.12,000.00
DICIEMBRE 2017 .L.12,600.00
TOTAL CONTRATO *| - T L£0,00.00°
Xll. DIRECCION Y SUPERVISION DEL CONTRATO

La coordinacién y supervisién del trabajo de la consultoria serd responsabilidad de la Unidad Técnica de
corresponsabilidad, en el marco del Programa Bono Vida Mejor que dirige la Subsecretaria de Asuntos Técnico

Pedagégicos.
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Anexo B: Certificado de Elegibilidad del Contratado

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD
(APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS)

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacién como proveedor de
servicios técnicos, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (o Programas) financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

(1) Soy ciudadano o residente permanente "bona fide" del siguiente pafs miembro del Banco: _Honduras

(2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco y en el caso de que
mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo facturaré a un Proyecto (o Programa)
por tareas desempefiadas en un solo dfa.

(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos tiltimos afios anteriores a la fecha de mi contrato de
servicios técnicos, no participé directa y principalmente en la operacién a la que se encuentra vinculada la contratacién de
los servicios técnicos objeto de este contrato.

(4) Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato.

(5) No tengo una relacion de trabajo o de familia con algiin miembro del personal de la entidad contratante ni del personal
del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperacion Técnica que esté directa o
indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i) la preparacion de las Especificaciones Técnicas de este contrato;
(i1) el proceso de seleccion de dicho contrato; o (iii) la supervisién de dicho contrato.

(6) Si fuera funcionario del gobierno o servidor piblico declaro que: (i) estoy con licencia sin goce de sueldo durante el
plazo de ejecucion de este contrato ; (ii) no he trabajado en la entidad contratante, en el Prestatario, Organismo Ejecutor o
Beneficiario de una Cooperacién Técnica durante el periodo de - (indicar expresamente el plazo)
inmediatamente anterior al periodo en que comenz6 la licencia; y (iii) mi contratacién no genera un conflicto de intereses de
acuerdo con el pérrafo 1.9 de las Politicas para la Seleccion y Contratacién de Consultores financiados por el BID.

(7) Mantendré los mas altos niveles €ticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen Précticas Prohibidas
definidas en las Politicas para la Selecciéon y Contratacién de Consultores financiados por el BID, las cuales declaro
conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras Instituciones Financieras
Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el reconocimiento reciproco de sanciones. Si se comprueba, de
acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, que durante el proceso de mi contratacién, he incurrido en pricticas
prohibidas, el Banco podra adoptar una o més de las siguientes medidas:

(a) Emitir una amonestacion;

(b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacién Técnica o a las
autoridades del pafs encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento para que tome(n) las medidas
apropiadas;
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(c) Rechazar mi contratacion; y
(d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por terceros elegibles, con

recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO
EN RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN
DE ESTA CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE
CONTRATO Y NO TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN
PERJUICIO DE LAS ACCIONES O SANCIONES QUE EL BANCO PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON
SUS NORMAS.Y POLITICAS.
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Anexo C: Clausula de Integridad

Adicionalmente a lo expuesto en las Politicas para la Seleccién y Contrataciéon de Consultores Financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo (GN-2350-9) de Marzo de 2011, especificamente a lo relacionado con las las Précticas
Prohibidas, y en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica y su
Reglamento, la Ley de Contratacién del Estado y su Reglamento y con la conviccién de que, solamente con el esfuerzo
conjunto de la Administracién Publica y el Sector Privado, podemos instaurar una cultura de la transparencia y rendicién de
cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener el mas alto nivel de
conducta ética, asi como los valores de nuestra sociedad como ser: INTEGRIDAD entendiendo como elementos esenciales
de esta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad, ausencia de practicas corruptivas y el cumplimiento
de las leyes y reglamentos del pais.- Nos comprometemos ademdas a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo
fielmente con lo establecido por el contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los contratistas, un trabajo de
calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicados, a fin de que las instituciones del estado generen confianza
publica en sus actuaciones, y cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el
Contrato, y en los documentos que forman parte del mismo, en forma agil y oportuna; siendo EQUITATIVOS en la practica
de las metodologias a desarrollarse y apegadas totalmente a las buenas préacticas, siendo TOLERANTES con las personas
que representan a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este contrato y que muestran puntos de vista diferentes a los
nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y profesionalismo, sin permitir que nuestros intereses
financieros, o de otro tipo comprometan o den la impresién de comprometer la labor contratada, siendo DISCRETOS con la
informacion confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones publicas sobre la misma.- Por lo que
aseguramos que ninguna persona que actué en nuestro nombre y representacién realizara: a) Practicas Coercitivas, de
conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en sus articulos 206 al 209.- b) Practicas Fraudulentas, de conformidad al
articulo 242.- ¢) Practica Corruptiva, de conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en sus articulos 361 al 366.
d) Préctica Colusorias, de conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en su articulo 376.- La trjansgresién de alguno de
los enunciados de esta clausula daré lugar, en el caso de los Contratistas, a la cancelacion de la inscripcién en el Registro de
Contratistas o Proveedores del Estado, mediante el envié de nota a realizarse por la entidad ejecutora, acompaiiada de
Certificacién de la Resolucién Administrativa correspondiente o la sentencia que vuelve verdad legal la transgresion
practicada.- La transgresién de los principios rectores de esta clausula, por parte de “EL CONTRATADO” dara derecho a
la SSIS a solieitar. la resc151on del contrato de mérito.
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ESTE CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS (en adelante denominado el “Contrato™) se celebra entre Zoila Patricia
Cruz C., mayor de edad, ingeniera, y de éste domicilio, actuando en su condicién de Sub Secretaria de Integracién Social,
nombrada mediante Acuerdos Ejecutivos Nitmeros 51-2014 y 51-A-2014 de fecha 10 de febrero de 2014, emitido por el
Presidente Constitucional de la Reptblica, que en adelante se denominara “EL CONTRATANTE”, y por otra parte, Mirza
Carolina Mejia Diaz, con tarjeta de identidad No. 0409-1992-00757, Licenciada en Psicologia, 'c':on domicilio en El
Paraiso, Copan, quien en adelante se denominara “EL. CONTRATADO?, el que se sujeta a las clausulas siguientes:

1. DEFINICIONES. Los siguientes términos seran interpretados como se indica a continuacion:

(a) Servicios Técnicos: son todos aquellos servicios cuantificables realizados sobre la base de la ejecucion de un trabajo
fisico susceptible de medicién y que no son de caracter intelectual y de asesoramiento como los de consultoria. Entre
esos servicios se incluye, por ejemplo: (i) transporte de bienes o personas; (ii) encuestas; (iii) impresiones y
publicidad; (iv) seguros; (v) instalacién y operacion de sistemas de monitoreo y seguridad; (vi) instalacién y operacién
de sistemas de monitoreo y seguridad; (vi) instalacion, puesta en servicio y mantenimiento de instalaciones; (vii)
extraccion de muestaras y perforaciones exploratorias; (viii) trabajos topograficos; (ix) fotografias aéreas, etc.,
regulados por las normas de contratacion establecidas en el Contrato de Préstamo del BID.

() "BID" o “Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrollo. Institucién financiera internacional de carécter regional,
con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte América.

(c) "La Entidad", "Entidad CONTRATANTE", “EL CONTRATANTE?” es la institucién que requiere los servicios de
técnico.

(d) "“Técnico” o “EL CONTRATADO", es toda personal natural que posee una habllldad o destreza para realizar -

diferentes labores a partir de conocimientos adquiridos. El Técnico que presta sus servicios no asume la condicién de
empleado del BID; tampoco de la Entidad. Puede ser un técnico de nacionalidad hondurefia o residente “bona fide” en
Honduras o un técnico nacional o residente “bona fide” de un pais miembro del BID.

(e) “Aviso de Expresién de Interés”, publicidad cuyo proposito es conformar una lista de candidatos que retinan los
requisitos y estén interesados en desarrollar los servicios técnicos requeridos.
® "Documentos Precontractuales”, “Especificaciones Técnicas™: son los documentos que contemplan las disposiciones

para el proceso de seleccién del Técnico y para la negociacién del Contrato. Establecen los requerimientos técnicos y
las condiciones del Contrato. Constituyen "La Ley del Contrato".

(g "Contrato” es el convenio celebrado entre la Entidad y “EL. CONTRATADO?”. Incluye las Bases, sus apéndices y
todos los documentos incorporados a éste por referencia.

(h) "Precio del Contrato" es el precio pagadero a “EL. CONTRATADO”por la prestacion de sus servicios técnicos,
incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacién de los servicios de “EL CONTRATADO”.

i) “Honorarios” es el pago por la prestacién de los servicios brindados por “EL CONTRATADQO?”. Por la naturaleza

del Contrato, no admite relacién de dependencia laboral alguna y por tanto reconocimiento de ningin beneficio de
orden social.

)] “Programa” es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperacion Técnica.

&) “Proyecto” es el objeto del Contrato.

Q)] “Financiamiento” se entenderd como los fondos que el Banco conviene en.poner a disposicién del Prestatario o
Beneficiario para contribuir a la realizacién del Proyecto.

(m) "Fuerza mayor” o "Caso Fortuito", es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio, un terremoto, el
apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario ptblico, etc.

(n) "Plazo", periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados, domingos y feriados.
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FUENTE DE FINANCIAMIENTO. “EL CONTRATANTE” ha recibido financiamiento del Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante denominado el “Banco”) para sufragar el precio de los Servicios
técnicos, que se llevaran a cabo como parte del Programa de Apoyo al Sistema de Proteccion Social: Préstamo
BID/3371/BL-HO (en adelante denominado “El Programa”). “EL CONTRATANTE” se propone utilizar parte
de los fondos de este financiamiento para efectuar pagos elegibles bajo este Contrato, quedando entendido que (i)
el Banco sélo efectuars pagos a pedido de “EL. CONTRATANTE” y previa aprobacion por el Banco, (ii) dichos
pagos estaran sujetos en todos sus aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de Préstamo, y (iii) nadie
més que “EL. CONTRATANTE” podra tener derecho alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendrd
ningin derecho a reclamar fondos del financiamiento.

SERVICIOS. “EL. CONTRATADO? prestara los servicios que se especifican en el anexo A, Especificaciones
Técnicas, que forman parte integral de este contrato. En virtud de sus conocimientos, se aclara que “EL
CONTRATADO” no recibira disposiciones u érdenes en relacién de dependencia laboral, sino unica y
exclusivamente instrucciones referentes a la asesoria y prestacién de servicios técnicos previstos en el Anexo A.
Los servicios técnicos se ejecutarin de acuerdo a los requerimientos y a las necesidades de “EL
CONTRATANTE”.

PLAZO. “EL CONTRATADO?” prestara los servicios durante el perfodo de cinco (5) meses, que se iniciaran a
partir del dia 01 de agosto al 31 de diciembre de 2017, o durante cualquier otro perfodo en que las Partes pudieran
convenir posteriormente por escrito. -

COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propésitos administrativos, “EL. CONTRATANTE otorga
la coordinacién y supervision del trabajo de los servicios técnicos sera responsabilidad de la Unidad Técnica de
corresponsabilidad, en el marco del Programa Bono Vida Mejor que dirige la Subsecretaria de Asuntos Técnico
Pedagdgicos de la Secretaria de Estado en el Despacho de Educacion para administrar los servicios técnicos y
proveer a “EL. CONTRATADO” toda la informacion relevante para ejecutar sus actividades, quien serd
responsable de la coordinacién de las funciones contempladas en este Contrato, de la recepcidn y aprobacién de
las facturas para cursar los pagos, y la aceptacion y aprobacion por parte.de “EL CONTRATANTE”. de los
informes u otros productos que deban proporcionarse.

OBLIGACIONES DE “EL CONTRATADO”. “EL. CONTRATADO” se compromete a prestar los Servicios
de acuerdo con las normas mas elevadas de competencia e integridad, ética y profesionalismo. En caso en que
cualquier tarea desempefiada o cualquier informe o documento preparado por “EL CONTRATADO” fuere
considerado insatisfactorio para”’EL. CONTRATANTE?”, éste notificara a ;“EL CONTRATADO” por escrito,
especificando el problema. “EL. CONTRATADO” dispondrd de un periodo de quince (15) dias calendario,
contados a partir de la fecha de recibida la notificacién, para subsanar o corregir el problema. “EL
CONTRATANTE” dispondra de un plazo razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier informe o
documento por parte de “EL CONTRATADO”, para analizar, hacer comentarios, requerir revisiones o
correcciones, o para aceptarlo. ' '

Asi mismo, “EL. CONTRATADO” reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos de
negligencia, error u omision en el desempefio de sus actividades, liberando a “EL. CONTRATANTE“de cualquier

accion judicial o extrajudicial por este concepto.
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Igualmente “EL. CONTRATADO” se compromete que en caso que el Banco requiera revisar cualesquiera
cuentas, registros y otros documentos relacionados con la presentacién de su expresién de interés, propuesta y/o
con el cumplimiento del contrato, “EL. CONTRATADO?” prestara plena asistencia al Banco, para que dichos
documentos sean sometidos a una auditorfa por personal designado por el- Banco. Para ello “EL
CONTRATADO?” se compromete a: (i) conservar todos los documentos y registros relacionados con actividades
financiadas por el Banco por un periodo de siete (7) afios luego de terminado el trabajo contemplado en el
respectivo contrato; (ii) entregar todo documento necesario para la investigacion de denuncias de comisién de
Practicas Prohibidas; y, (iii) no dificultar la disponibilidad de cualquier persona que tenga conocimiento de las
actividades financiadas por el Banco, con el fin de que éstas personas respondan a las consultas relacionadas con la
investigacién provenientes de personal del Banco o de cualquier investigador, agente, auditor o consultor
apropiadamente designado. En caso de que “EL CONTRATADO” se niega a cooperar o incumple los

Q requerimientos del Banco, o de cualquier otra forma obstaculiza la investigacién del Banco, el Banco, bajo su sola
discrecion, podra tomar medidas apropiadas contra “EL CONTRATADO”. .

7. INFORMES. Es obligacién de “EL CONTRATADO?” presentar a la Entidad los informes sefialados en, las
especificaciones técnicas con los ajustes acordados en la negociacién, los mismos que forman parte del Contrato.
“EL CONTRATADO” debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en
relacién con el desarrollo de su trabajo, siendo también su obligaciéon proporcionar las aclaraciones y/o
ampliaciones que “El Contratante” estime necesarias en cualquiera de los informes anteriormente indicados. De
no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de 5 dias hébiles, se entendera que la Entidad aprobé tales informes. A su
vez, “EL. CONTRATADO?” tendr4 un plazo de hasta 5 dias hébiles para satisfacer las aclaraciones solicitadas.

8. PRECIO DEL CONTRATO. “EL CONTRATANTE” pagard a “CEL. CONTRATADO?” una suma no superior a

Sesenta Mil Lempiras exactos (L 60,000.00), por los Servicios prestados cbnforme a lo indicado en el Anexo A.

Menos el pago del Impuesto sobre la Renta que corresponden en los términos establecidos en la Ley del Impuesto

Sobre la Renta de la Reptiblica de Honduras y su Reglamento. El monto médximo ha sido establecido en el

entendido de que incluye todos los costos, transportacién y vidticos propias de las actividades directas objeto de lo

especificado en el Anexo A, y utilidades para “EL. CONTRATADO?”, Los pagos que se efectuardn en virtud del

O Contrato comprenden la remuneracién de “EL CONTRATADO”. “EL. CONTRATADO” asume la cobertura de

sus riesgos profesionales o de seguridad social y elegird la empresa médica que considere conveniente para su

proteccién, por lo que exime a “EL. CONTRATANTE” de toda obligacion en esta materia. Los pagos se

efectuaran en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dfa en-que se emite el comprobante de pago

en el sistema contable de “El Programa”, y dentro de los treinta (30) dias contados a partir de la presentacién por

“EL CONTRATADO?”, y aprobacion de “EL CONTRATANTE”, de la solicitud de pago y el informe o

producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A. “EL CONTRATADO?” durante la vigencia del contrato podréa

tener derecho a un dia de descanso por mes, debiendo acordar con “EL CONTRATANTE?” los dias de cada mes
que tomar4 como descanso.

9. PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podra prorrogar el Contrato de “EL. CONTRATADO?” siempre y
cuando se cumplan con los siguientes requisitos: (i) la prérroga sea consistente con los objetivos del Programa; (ii) la
evaluacion del desempefio de “EL. CONTRATADO? hasta la fecha sea satisfactoria; (iii) Que el Contrato no se haya
vencido; (iv) Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes; y, (v) que haya fondos.). La prérroga
del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato original, contando con: (i) la

i
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justificacién detallada de la necesidad de extension y la evaluacién del grado de progreso del Contrato; (ii) las
Especificaciones Técnicas ajustadas; (iii) el costo de la prérroga; (iv) la aprobacion previa del BID al proyecto de
Enmienda al Contrato principal; y, (v) finalmente, la suscripcién de la Enmienda.

10. MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar las Especificaciones Técnicas o las condiciones de prestacion
de los servicios de “EL. CONTRATADO?”, para la tramitacion de las modificaciones se deben observar los mismos
procedimientos descritos anteriormente en la clausula 9.

11. CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos (2) afios siguientes a su
término, “EL CONTRATADO” no podré revelar ninguna informacién confidencial o de propiedad de “EL
CONTRATANTE” relacionada con los Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones de “EL
CONTRATANTE? sin el consentimiento previo por escrito de este Giltimo. -

12. PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacién, u
otros materiales preparados por “EL. CONTRATADO?” para “EL. CONTRATANTE” en virtud de este Contrato,
as{ como toda documentacion que se origine como consecuencia de seminarios o cursos en los que participe “EL
CONTRATADO”, seran de propiedad de El Programa. Previa autorizacién de El Programa, “EL
CONTRATADO?” podré conservar una copia de dichos documentos y programas de computacion.

13. CONFLICTO DE INTERESES. “EL. CONTRATADO?”: (a) Declara y garantiza que ¢l mismo, o como
integrante de una firma, no ha sido previamente contratado por “EL. CONTRATANTE” para suministrar bienes
0 ejecutar obras o para prestar algiin servicio (distinto de los Servicios) para un proyecto que haya originado los
Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (b) Conviene en que, tanto durante la vigencia de este
Contrato como después de su terminacion, “EL. CONTRATADO?” no podrd suministrar bienes, construir obras o
prestar servicios (distintos de los Servicios y de cualquier continuacién de los mismos) para cualquier proyecto
que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (¢) Conviene en que durante la vigencia
de este Contrato no podra suscribir otros contratos para proporcionar servicios que, por su naturaleza, pueden estar
en conflicto con los Servicios asignados a “EL. CONTRATADQ?”. (d) Declara y garantiza que no tiene ninguna
relacién de trabajo o de familia con algin miembro del personal de “EL. CONTRATANTE?” (o con la entidad
beneficiaria o prestataria del Banco) que esté directa o indirectamente involucrado con cualquier parte de: (i) la
preparacion de las Especificaciones Técnicas del Contrato; (ii) el proceso de seleccién de dicho Contrato; o (iif)
con la supervision de dicho Contrato, a menos que se haya resuelto, de manera aceptable para el Banco, el
conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccién y de ejecucion del Contrato.

14. PRACTICAS PROHIBIDAS. El Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos los Contratados
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) observen las Politicas para la Contratacién
y Seleccion de Consultores financiados por el Banco. En particular, el Banco exige que todos los Contratados
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) que han presentadovsus ofertas o que estdn
participando en proyectos financiados por el Banco, observen los més altos niveles éticos, y denuncien al Banco
todo acto sospechoso de practicas prohibidas del cual tenga conocimiento o sea informado, durante el proceso de
seleccion y de negociaciones o la ejecucién de un Contrato. Las précticas prohibidas no son permitidas’. E1 Banco

! El Banco ha establecido un procedimiento administrativo para los casos de denuncias de précticas prohibidas dentro de un proceso de adquisiciones o la ejecucién de
un contrato financiado por el Banco, el cual esta disponible en el sitio virtual del Banco (www.iadb.org). Para tales propdsitos cualquier denuncia deberé ser presentada
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también adoptara medidas en caso de hechos o denuncias relacionadas con supuestos actos de practicas
prohibidas, de acuerdo a los procedimientos administrativos del Banco.

15. RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el presente
Contrato podra ser rescindido por las siguientes causas: (a) por acuerdo entre ambas partes; y (b) por causas de
fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las partes, y se de aviso con
quince (15) dias de anticipacién por medio escrito. C) Muerte de “EL CONTRATADQ?. d) Si la evaluacion del
desempefio del Plan de Adquisiciones y de la proyeccion de desembolsos del programa resultare insatisfactoria en
dos perfodos; en el caso que sucediera uno de los evento antes citados se procederd a finiquitar la relacién y al
pago por los servicios prestados a la fecha de presentacion de la justificacién por medio escrito. En todos los
casos "EL CONTRATANTE” informara al Banco la finalizacién del Contrato.

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato, las cuales las Partes no
puedan solucionar en forma amigable, deberd someterse a arbitraje institucional ante la Cdmara de Comercio e
Industrias de Tegucigalpa, conforme la Ley de Conciliacién y Arbitraje. Cada parte propondra un érbitro y entre
los dos arbitros nombraran al tercero. '

17. CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes declaran y
aceptan que no existe entre ellas relacién de caracter laboral ni de Seguridad Social alguna, este Contrato se rige
por las disposiciones del Cédigo Civil, consecuentemente “EL. CONTRATADO” no tendrd derecho a los
beneficios laborales establecidos que tienen relacién de dependencia.

18. CESION. “EL CONTRATADO” no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna pax;te del mismo.

19. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable a
“EL CONTRATADO?, éste dispondra de ocho (8) dias contados a partir de la notificaciéon de la Entidad para
justificar o enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no lo hiciese, “EL
CONTRATANTE” declarara anticipada y unilateralmente terminado el Contrato. Serd también causa para que “EL
CONTRATANTE” proceda a declarar la terminaciéon anticipada y unilateral del Contrato, cuando “EL
CONTRATADO?” incurriere en précticas corruptivas (soborno, extorsiéon- o coercion, fraude, colusién) o se
encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad, “EL CONTRATADO?” estara
sujeto a las acciones legales que correspondan, ademdas de asumir la responsabilidad total por los dafios y perjuicios
causados. El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obligaciones, que afecte de manera importante al desarrollo
del trabajo de “EL CONTRATADO”, le da derecho a éste a demandar la terminacién del Contrato con
indemnizacion de dafios y perjuicios. Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacién
deberd tramitarse legalmente y contendrd el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidacién
contractual. Previamente a su suscripcion, se requerira la aprobacién del BID. La terminacion por mutuo acuerdo no
implicara renuncia a derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o de “EL. CONTRATADO”. La Entidad
no podré celebrar con el mismo “CONTRATADO?, contrato posterior que contemple el mismo objeto. Para el caso
de terminacién de mutuo acuerdo, “EL. CONTRATADO” se compromete a presentar los informes que
eventualmente estén pendientes de entrega, asi como a elaborar y presentar un informe final en el que dé cuenta de las

al Banco para la realizacidn de la comrespondiente investigacion. Las denuncias deberan ser presentadas ante la Oficina de integridad Institucional (Oll) confidencial o
anonimamente. )
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actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentacién de los informes periédicos o de alguna de las fases que
puedan estar pendientes y del informe final antes mencionado, a entera satisfaccion de la Entidad y del BID, serd
condicién indispensable para cancelar los pagos a que tenga derecho “EL CONTRATADO”, desde el momento que
se haya invocado las causas para la terminacion anticipada del Contrato. En todo caso de terminacién, “EL
CONTRATADO?” deberd devolver a la Entidad todo el material que se le hubiere entregado para la realizacién de su
trabajo y todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de terminacién; y, la Entidad, por su parte,
reembolsard a “EL CONTRATADO” todas las cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente Contrato, pero
sélo hasta el dfa efectivo de cancelacion o terminacion anticipada. ‘

20. NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que el BID no es parte del presente Contrato y
que por lo tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. “EL. CONTRATADO” renuncia
expresamente a presentar reclamos por la via diplomatica.

21. NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacién que las partes deban dirigirse en virtud del
presente Contrato, el mismo se efectuara por escrito y se considerara dado, entregado o realizado desde el momento en
que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccién. Con este fin las direcciones de
las partes son las siguientes:

CONTRATANTE: Zoila Patricia Cruz . Direccién: Sub Secretaria de Integracién Social, Edificio Los
Halcones, Blvd. Kuwait, contiguo a la Guardia de Honor
Presidencial, 4to. Piso, Tegucigalpa, Honduras

CONTRATADO: Mirza Carolina Mejia Diaz Direccién: El Paraiso, Copan

ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Clausulas del presente Contrato y en consecuencia
se comprometen a cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines legales correspondientes, lo firman en dos
(2) ejemplares del mismo tenqy y efecto, en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., el 31 de julio de 2017.

\

\VICE-MINISTRO

[ o/
Mirza Carolin ,';l;"‘ €
El Contratado

Anexo B: Certificado de Elegfoilidad del Contratado;
Anexo C: Clausula de Integridad
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Anexo A: Especificaciones Técnicas

TERMINOS DE REFERENCIA

Contratacién de Servicios de Técnicos de Tutoria Pedagégica para la Apertura Piloto del Décimo Grado en
Escuelas del Tercer Ciclo, Focalizadas por el Programa Bono Vida Mejor.

V.

V.

VL.

ANTECEDENTES

Que mediante Decreto Legislativo No. 87-2015, el Congreso Nacional de la Reptblica de Honduras, Aprobd, en todas
y cada una de sus partes el Contrato de Préstamo No. 3371/BL-Ho, Suscrito el 05 de mayo de 2015, entre el Banco
Interamericano de Desarrollo (BID), en su condicion de Prestamista y el Gobierno de la Reptiblica de Honduras, en su
condicién de Prestatario del Financiamiento de hasta por un monto de Ciento niiéve millones ochocientos setenta mil
de Dolares de los Estados Unidos de América (US$ 109,870,000.00), fondos destinados a financiar el Proyecto Apoyo
al Sistema de Proteccién Social (Programa Vida Mejor) amparado en el articulo™70 del Decreto No. 17-2010.

OBJETIVO GENERAL

Apoyar el proceso de ensefianza aprendizaje con docentes calificados que feunan las aptitudes y competencias
necesarias, para que desarrollen labores académicas a fin de cumplir con la Apertura Piloto del Décimo grado en
Escuelas Bono.

ACTIVIDADES DE LA CONSULTORI{A:
Para lograr este objetivo, se espera que el consultor realice las siguientes actividades:

1. Desarrollar el plan de Estudios del décimo grado del Bachillerato en Ciencias y Humanidades con orientacién en
Emprendedurismo.

2. Adaptar los conocimientos sobre la disciplina que imparte y los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con
las caracteristicas de los estudiantes.

3. Planificar los procesos de formacidn, ensefianza, aprendizaje y evaluacion atendiendo al enfoque basado en

competencias, y los ubica en contextos disciplinares, curriculares y sociales.”
Participar regularmente de las reuniones de discusién y coordinacién con el equipo de la Direccién del Centro
Educativo, a fin de implementar las observaciones y recomendaciones alcanzadas.

Construir ambientes para que el aprendizaje de los alumnos y alumnas sea auténomo y colaborativo.,

Efectuar tutorfas a través de trabajo en casa cuando la poblacidn estudiantil asi [o requiera.

Disefiar y aplicar estrategias de nivelacion para alumnos con asistencia irregular a sus clases.

Realizar levantamientos de matricula escolar de manera domiciliaria en las comunidades del 4rea rural.

Vincular el contexto sociocultural y escolar con el proceso de ensefianza aprendizaje.

10 Disefiar estrategias de evaluacion de los aprendizajes de acuerdo con el marco normativo vigente.

11. Utilizar la tecnologia de la informacién y la comunicacién con una aplicacién didéctica y estratégica en distintos
ambientes de aprendizaje.

12. Practicar y promover el respeto a la diversidad de creencias, valores, ideas y précticas sociales entre sus colegas y
entre los estudiantes.

13. Asegurar la oportuna emisién de la informacién requerida al Programa por la Secretaria de Educacuﬁn y entidades
del Estado que asf lo requieran.

14. Cargar la informacion pertinente al décimo grado que atiende en el Sistema de Administracién de Centros
Educativos (SACE).

B
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15. Elaborar mensualmente informes técnicos sobre el desempefio de su labor docente a la Secretaria de Estado del
Despacho Presidencial, Banco Interamericano de Desarrollo y otras instancias del Gobierno Central.

16. Colaborar en la construccién de un proyecto de formacion integral dirigido a los estudiantes con otros docentes y
los directivos del Centro Educativo, asi como con el personal de apoyo técnico pedagdgico.

17. Emplear estrategias de rescate de poblacion estudiantil cuando esta se ausente del Centro Educativo y de tutorfas
cuando se requieran en apoyo a los estudiantes.

18. Participar en proceso de actualizacion, construcciéon del conocimiento y adquisicion de competencias para la
implementacion de la Modalidad.

19. Contar con una disposicién favorable para la evaluacién docente.

20.Promover y colaborar con su comunidad educativa en proyectos de participacién social.

21.Y todas las demds que en el marco de sus funciones le sean requeridas para el cumplimiento de los objetivos del

. Proyecto.

PERFIL DEL PUESTO

Formacién Académica:

Titulo Universitario en 4reas relacionadas con Ciencias Naturales, Ciencias Sociales y Matematicas.
Experiencia.

Minimo de 02 afios en: .
Docencia de Educacion Media en Modalidades Alternativas en el area rural.

[ ]
e  Haber impartido més de dos é4reas curriculares en Educacién Media.
e Utilizacién de la Tecnologias de la informacién y la comunicacion como herramienta pedagogica
e Utilizacién del Sistema de Administracion de Centros Educativos (SACE).
e Elaboracion y redaccion de planes de trabajo e informes de seguimiento y resultados.
¢ Habilidades orales y escritas excelentes.
e Manejo de los programas informéticos de paquete Office e internet.
Otras:

* Capacidad de trabajar en base a resultados y en equipo.

e Facilidad de comunicacién y buenas relaciones interpersonales.

s Residente en el departamento beneficiado, el tutor requerira ser de la zona o vivir en la zona de
influencia donde desarrollara la tutoria.

e El tutor sera responsable de atender el décimo grado en un Centro Educativo beneficiado.

Lugar de Trabajo’.
Centros Educativos del 4rea rural en el departamento de Lempira ubicacién que se detalla a continuacién:

? En caso de considerarse cambios, estos deberan contar con el acuerdo de las partes y la No Objecion de la SEDUC.
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N Municipio Aldea Cédigo Centro Educativo
1 | Lepaera Plan de los Robles 131300099 El Esfuerzo
2 | Piraera San Jerénimo 131500012 Alvaro Contreras
3 | San Manuel De Colohete Santa Teresa 131900005 18 De Noviembre
4 | Tomala Azacualpa 132500004 Lempira
5 | Gracias Jacan 130100008 La Independencia
X MODALIDAD DE LA CONSULTORIA.

¢ La consultoria tendrd una duracién desde el 01 de agosto hasta el 31 de diciembre de 2017, a partir de la firma
del contrato y la misma se desarrollara en el departamento de Lempira.

o Cada uno de los Centros Educativos beneficiarios con la apertura piloto de décimo grado estardn siendo
atendidos por dos tutores.

Xl. FORMA DE PAGO DE LA CONSULTORIA.

Para efectos de la presente consultoria los pagos se hardn mensuales contra entrega del Informe mensual
aprobado por la Coordinadora del Programa Bono Vida Mejor en la Secretaria de Educacion.

En funcién a los tiempos de ejecucion y nivel de esfuerzos, el monto total de los Servicios Técnicos es de Sesenta Mil
Lempiras Exactos (L.60,000.00), valor que se desglosa de la manera siguiente:

MES S "TMONTO EN LEMPIRAS ]

AGOSTO 0T — £.12,000.00
SEPTIEMBRE 2017 1.12,000.00
OCTUBRE 2017 “L12,000.00
NOVIEMBRE 2017 T.12,000.00
DICIEMBRE 2017 L.12,000.00
TOTAL CONTRATO | - - L60,0000

X1l DIRECCION Y SUPERVISION DEL CONTRATO

La coordinacién y supervision del trabajo de la consultoria serd responsabilidad de la Unidad Técnica de
cotresponsabilidad, en el marco del Programa Bono Vida Mejor que dirige la Subsecretaria de Asuntos Técnico
Pedagoégicos.
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Anexo B: Certificado de Elegibilidad del Contratado

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTECRIDAD
(APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS)

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacién como proveedor de
servicios técnicos, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (o Programas) financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

(1) Soy ciudadano o residente permanente "bona fide" del siguiente pais miembro del Banco: _Honduras

(2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco y en el caso de que
mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, sole: facturaré a un Proyecto (o Programa)
por tareas desempefiadas en un solo dia.

(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos tltimos afios anteriores a la fecha de mi contrato de
servicios técnicos, no participé directa y principalmente en la operacion a la que se encuentra vinculada la contratacion de
los servicios técnicos objeto de este contrato.

(4) Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato.

(5) No tengo una relacién de trabajo o de familia con algin miembro del personal de la entidad contratante ni del personal
del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperacién Técnica que esté directa o
indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i) la preparacién de las Especificaciones Técnicas de este contrato;
(ii) el proceso de seleccién de dicho contrato; o (iii) la supervisién de dicho contrato.

(6) Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: (i) estoy con licencia sin goce de sueldo durante el
plazo de ejecucion de este contrato ; (ii) no he trabajado en la entidad contratante, en el Prestatario, Organismo Ejecutor o
Beneficiario de una Cooperacion Técnica durante el periodo de (indicar expresamente el plazo)
inmediatamente anterior al periodo en que comenzd la licencia; y (iii) mi contratacién no genera un conflicto de intereses de
acuerdo con el parrafo 1.9 de las Politicas para la Seleccién y Contrataciéon de Consultores financiados por el BID.

(7) Mantendré los mas altos niveles €ticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen Précticas Prohibidas
definidas en las Politicas para la Seleccion y Contratacion de Consultores financiados por el BID, las cuales declaro
conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras Instituciones Financieras
Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el reconocimiento reciproco de sanciones. Si se comprueba, de
acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, que durante el proceso de mi contratacion, he incurrido en practicas
prohibidas, el Banco podré adoptar una o mas de las siguientes medidas:

(a) Emitir una amonestacién;

(b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneﬁc1ar10 de una Cooperacion Técnica o a las
autoridades del pafs encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento para que tome(n) las medidas
apropiadas;
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(c) Rechazar mi contratacion; y
(d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por terceros elegibles, con
recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO
EN RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN
DE ESTA CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE
CONTRATO Y NO TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN
PERJUICIO DE LAS ACCIONES O SANCIONES QUE EL BANCO PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON
SUS NORMAS Y POLITICAS. )

FIRMA: k)

—
NoMBRE: _Mirza Cacoling N\e‘)ia Diat

FECHA: O3 A305+o 2013
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Anexo C: Clausula de Integridad

Adicionalmente a lo expuesto en las Politicas para la Seleccién y Contratacion de Consultores Financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo (GN-2350-9) de Marzo de 2011, especificamente a lo relacionado con las las Practicas
Prohibidas, y en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica y su
Reglamento, la Ley de Contratacion del Estado y su Reglamento y con la conviccién de que, solamente con el esfuerzo
conjunto de la Administracién Publica y el Sector Privado, podemos instaurar una cultura de la transparencia y rendicién de
cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases del Estado de Derecho, nos comprometemos a mantener el mas alto nivel de
conducta ética, asi como los valores de nuestra sociedad como ser: INTEGRIDAD entendiendo como elementos esenciales
de esta, las cualidades personales de honestidad, sinceridad, probidad, ausencia de practicas corruptivas y el cumplimiento
de las leyes y reglamentos del pais.- Nos comprometemos ademas a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo
fielmente con lo establecido por el contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los contratistas, un trabajo de
calidad minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicados, a fin de que las instituciones del estado generen confianza
publica en sus actuaciones, y cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el
Contrato, y en los documentos que forman parte del mismo, en forma 4gil y oportuna; siendo EQUITATIVOS en la practica
de las metodologfas a desarrollarse y apegados totalmente a las buenas précticas, siecndo TOLERANTES con las personas
que representan a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este contrato y que muestran puntos de vista diferentes a los
nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y profesionalismo, sin permitir que nuestros intereses
financieros, o de otro tipo comprometan o den la impresién de comprometer la labor contratada, siendo DISCRETOS con la
informacion confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones piiblicas sobre la misma.- Por lo que
aseguramos que ninguna persona que actué en nuestro nombre y representacién realizara: a) Practicas Coercitivas, de
conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en sus articulos 206 al 209.- b) Practicas Fraudulentas, de conformidad al
articulo 242.- c) Préctica Corruptiva, de conformidad a lo que determina el Cddige Penal en sus articulos 361 al 366.-
d) Practica Colusorias, de conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en su articulo 376.- La transgresién de alguno de
los enunciados de esta clausula dar4 lugar, en el caso de los Contratistas, a la cancelacion de la inscripcion en el Registro de
Contratistas o Proveedores del Estado, mediante el envié de nota a realizarse por, la entidad ejecutora, acompafiada de
Certificaciéon de la Resolucion Administrativa correspondiente o la sentencia que vuelve verdad legal la transgresion
practicada.- La transgresion de los principios rectores de esta cldusula, por parte de “EL. CONTRATADO” daré derecho a
la SSIS a solicitar la rescision del contrato de mérito.

FIRMA: @U@g@

NOMBRE: Mirza Caroling Me)iq Diaz

FECHA: 07 Aaos—\ro 2013}
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ESTE CONTRATO DE CONSULTORIA {en adelante denominado el “Contrato”] se celebra entre Zoila Patricia Cruz
C., mayor de edad, ingeniera, y de éste domicilio, actuando en su condicién de Sub Secretaria de Integracion
Social, nombrada mediante Acuerdos Ejecutivos Nimeros 51-2014 y 51-A-2014 de fecha 10 de febrero de 2014,
emitido por el Presidente Constitucional de la Republica, actuando en su condicién de Directora Ejecutiva y
Representante Legal, que en adelante se denominara “EL. CONTRATANTE", y por otra parte, Denys Gissela Lopez
Fuentes, mayor de edad, hondurena, ingeniera civil, con numero de identidad 0501-1981-05729, con direccién
en Colonia Satélite, Bloque 23, casa 22, San Pedro Sula, Honduras., Tel: 9915-8568, correo electrénico:
denys.gissela@gmail.com, quien en adelante se denominara “EL CONTRATADO” el que se SUJeta a las clausulas

siguientes:
1. DEFINICIONES. Los siguientes términos seran interpretados como se indica a continuacion:
(a) Servicios profesionales, son servicios de diversa indole prestados temporalmente por una persona que posee

un titulo de educacién superior que le habilita a ejercer una profesion, regulados por las normas de
contratacion establecidas en el Contrato de Préstamo del BID.

(b] "BID" 0 “Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrollo. Institucidn financiera internacional de caracter
regional, con sede en Washington DC de ios Estados Unidos de Norte América.

{c) ‘La Entidad", "Entidad CONTRATANTE", “EL CONTRATANTE" es la institucion que requiere los servicios del
Profesional.

(d) "Profesional” o “EL CONSULTOR?, es toda personal natural que posee un titulo de’ educacnon_superlor que le

habilita a ejercer una profesion. El Profesional que presta sus servicios profesionales no asume la condicion
de empleado de! BID; tampoco de la Entidad. Puede ser un profesional de nacionalidad hondurena o
residente “bona fide” en Honduras o un profesional nacional o residente “bona fide” de un pais miembro

del BID. .
le) “Concurso” es el proceso que tiene por objeto seleccionar y contratar al I?rofesional.
{f] ‘Documentos Precontractuales’, "Bases’, son los documentos que contemplan las disposiciones para el

proceso de seleccion del Profesional y para la negociacion del Contrato. Establecen los términos de
referencia y las condiciones del Contrato. Constituyen "La Ley del Contrato”.

(g) "Contrato” es el convenio celebrado entre Ia Entidad y “EL CONSULT OR”. Incluye las Bases, sus apéndices y
todos los documentos incorporados a éste por referencia. -

{h} "Precio del Contrato" es el precio pagadero a “EL CONSULTOR” por la prestacion de sus servicios
profesionales, incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacion de los servicios de “EL
CONSULTOR”.

(i) “Honorarios” es el pago por la prestacion de los servicios brindados por “EL CONSULTOR". Por la naturaleza
del Contrato, no admite relacidon de dependencia laboral alguna y por tanto reconocimiento de ningun
beneficio de orden social. :

(i) “Programa” es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperacnon Tecmca

(K] “Proyecto” es el objeto del Contrato.

(1} “Financiamiento” se entenderd como los fondos que el Banco conyiene en poner a disposicion del
Prestatario o Beneficiario para contribuir a la realizacion del Proyecto. o .

{m} ‘Fuerza mayor" o “Caso Fortuito®, es el imprevisto al que no es posnble resistir, como un naufragio, un
terremoto, el apresamiento de enemigos, los actos de autoridad eJerCIdos por un funcionario publico, etc.
(n) "Plazo”, perfodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados, domingos y feriados.
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2. FUENTE DE FINANCIAMIENTO. “EL CONTRATANTE” ha recibido financiamiento del Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante denominado el “Banco} para sufragar el precio de los
Servicios profesionales, que se llevaran a cabo como parte del Programa de Apoyo al Sistema de
Proteccién Social: PO 3371/BL-HO (en adelante denominado “El Programa”). “EL. CONTRATANTE” se
propone utilizar parte de los fondos de este financiamiento para efectuar pagos elegibles bajo este
Contrato, quedando entendido que {i} el Banco sélo efectuara pagos a pedido de “EL CONTRATANTE" y
previa aprobacion por el Banco, (i) dichos pagos estaran sujetos en todos sus aspectos, a los términos y
condiciones del Contrato de Préstamo, y (iii) nadie mas que “EL CONTRATANTE" podra tener derecho
alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendra ningun derecho a reclamar fondos del
financiamiento.

3. SERVICIOS. “EL CONSULTOR” prestara los servicios que se especifican en el anexo A, Términos de
Referencia”, que forman parte integral de este contrato. »
En virtud de sus conocimientos, se aclara que “EL CONSULTOR” no recibira disposiciones u érdenes en
relacion de dependencia laborai, sino Unica y exclusivamente instrucciones referentes a la asesoria y
prestacion de servicios profesionales previstos en el Anexo A. Los servicios profesionales se ejecutaran de
acuerdo a los requerimientos y a las necesidades de “EL CONTRATANTE".

4. PLAZO. “EL CONSULTOR" prestara los servicios durante el periodo de tres (03) meses con veinte (20)
dias, que se iniciaran a partir del 11 de septiembre al 31 de dlClembre de2017 0 durante cualquier otro
periodo en quie las Partes pudieran convenir posteriormente por escrito.

5. COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propdsitos administrativos, “EL CONTRATANTE designa a
el Coordinador de la Unidad Técnica de la UCP para administrar los servicios de consultoria y proveer a
“EL CONSULTOR” toda la informacién relevante para ejecutar sus actividades, quien sera responsable de la
coordinacion de las funciones contempladas en este Contrato, de la recepcion y aprobacién de las
facturas para cursar los pagos, y la aceptacidn y aprobacidén por parte de “EL CONTRATANTE" de los
informes u otros productos que deban proporcionarse. .

6. OBLIGACIONES DEL CONSULTOR. “EL CONSULTOR” se compromete a prestar los Servicios de acuerdo
con las normas mas elevadas de competencia e integridad, ética y. profesnonahsmo En caso en que
cualquier tarea desempenfada o cualquier informe o documento preparado por “EL CONSULTOR fuere
considerado insatisfactorio para”EL CONTRATANTE", éste notificara a “EL CONSULTOR” por escrito,
especificando el problema. “EL CONSULTOR" dispondra de un periodo de quince (15) dias calendario,
contados a partir de la fecha de recibida la notificacién, para subsanar o corregir el problema. “EL
CONTRATANTE” dispondra de un plazo razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier informe o
documento por parte de “EL CONSULTOR", para analizar, hacer’ comentarios, ‘requerir revisiones o
correcciones, o para aceptarlo.

Asi mismo, “EL CONSULTOR” reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos de
negligencia, error u omision en el desemperio de sus actividades, liberando a “EL CONTRATANTEde
cualquier accion judicial o extrajudicial por este concepto.

Igualmente “EL CONSULTOR” se compromete que en caso que el Banco requ1era revisar cualesquiera
cuentas, registros y otros documentos relacionados con la presentacién de su expresién de interés,
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propuesta y/o con el cumplimiento del contrato, “EL CONSULTOR” prestara' plena asistencia al Banco,
para que dichos documentos sean sometidos a una auditoria por personal designado por el Banco. Para
ello “EL CONSULTOR" se compromete a: (i} conservar todos los documentos y registros relacionados con
actividades financiadas por el Banco por un periodo de siete (7) afios luego de terminado el trabajo
contemplado en el respectivo contrato; {ii) entregar todo documento necesario para la investigacion de
denuncias de comisién de Practicas Prohibidas; y, {iii) no dificultar 1a disponibilidad de cualquier persona
que tenga conocimiento de las actividades financiadas por el Banco, con el fin de que éstas personas
respondan a las consultas relacionadas con la investigacion proveniéntes de personal del Banco o de
cuaiquier investigador, agente, auditor o consultor apropiadamente designado. En caso de que “EL
CONSULTOR" se niega a cooperar o incumple los requerimientos del Banco, o de cualquier otra forma
obstaculiza la investigacién del Banco, el Banco, bajo su sola discrecion, podra tomar medidas
apropiadas contra “EL CONSULTOR". ’

INFORMES. Es obligacion de “EL CONSULTOR” presentar a la Entiaagj los informes sefalados en los
Términos de Referencia, con los ajustes acordados en la negociaciéﬁ, [os mismos que forman parte del
Contrato. “EL CONSULTOR” debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente se
le solicite en relacién con el desarrolio de su trabajo, siendo también su obligacién proporcionar las
aclaraciones y/o ampliaciones que “EL CONTRATANTE" estime necesarias en cualquiera de los informes
anteriormente indicados.

De no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de cinco (5) dias habiles, se entenderd que la Entidad
aprobo tales informes. A su vez, “EL CONSULTOR" tendra un plazo de ‘hasta cinco (5] dias habiles para
satisfacer las aclaraciones solicitadas. ;

PRECIO DEL CONTRATO. “EL CONTRATANTE" pagara a “EL CONTRATADO" una suma no superior a
cientos sesenta y cinco mil Lempiras exactos {L 165,000.00), por los Serwaos prestados conforme a Io
indicado en el Anexo A. Menos el pago del Impuesto sobre la Renta que corresponden en los términos
establecidos en la Ley del Impuesto Sobre la Renta de la Republica, de Honduras.y su.Reglamento. El
monto maximo ha sido establecido en el entendido de que incluye: todos los costos transportacién y
vidgticos propias de las actividades directas objeto de lo especificado en el Anexo A, y utilidades para “EL
CONTRATADOQ?". Los pagos que se efectuaran en virtud del Contrato comprenden la remuneracion de
“EL CONTRATADO". “EL CONTRATADO" asume la cobertura de sus fiéséds profesionales’o de seguridad
social y elegira la empresa médica que considere conveniente para su proteccién por lo que exime a “EL
CONTRATANTE" de toda obligacion en esta materia. Los pagos se efectuaran en moneda nacional
conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite el comprobante de pago en el sistema
contable de “El Programa”, y dentro de los treinta (30} dias contados-a partir de la presentacion por “EL
CONTRATADOQ?", y aprobacién de “EL CONTRATANTE", de la solicitud de pago y el informe o producto
de acuerdo a lo previsto en el Anexo A. “EL CONTRATADO" durante la vigencia del contrato podra tener
derecho a un dia de descanso por mes, debiendo acordar con “EL CONTRATANTE los dJas de cada mes
que tomara como descanso.

PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podré prorrogar el Contrato de “EL CONSULTOR” siempre y
cuando se cumplan con los siguientes requisitos: (i) la prorroga seéi consistente con los objetivos del
Programa; (iij la evaluacion del desemperio de “EL CONSULTOR” hasta’ !a fecha sea satisfactoria; (i} Que el
Contrato no se haya vencido; {iv) Que sea un Contrato que se haya pactado en honoranos por mes; y, (v)
que haya fondos.) .
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La prérroga del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos prdcedimientos del Contrato original,
contando con: (i) la justificacion detallada de la necesidad de extension y la evaluacion del grado de
progreso del Contrato; (ii) los Términos de Referencia ajustados; {iii] el costo de la prorroga; (iv) la aprobacion
previa del BID al proyecto de Enmienda al Contrato principal; y, (f‘i)‘ﬁnalmente, la suscripcion de la
Enmienda.

. MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar los Términos de Referencia o las condiciones de

prestacion de los servicios de “EL CONSULTOR?, para la tramitacion de-las modificaciones se deben observar
los mismos procedimientos descritos anteriormente en [a clausula 9.

. CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos (2) anos siguientes a su

término, “EL CONSULTOR” no podra revelar ninguna informacién confidencial o de propiedad de “EL
CONTRATANTE" relacionada con los Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones de “EL
CONTRATANTE" sin el consentimiento previo por escrito de este Gltimo.

PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacion, u
otros materiales preparados por “EL CONSULTOR” para “EL CONTRATANTE" en virtud de este Contrato,
asi como toda documentacidon que se origine como consecuencia.,‘_de seminarios o cursos en los que
participe “EL CONSULTOR", seran de propiedad de El Programa. Previa autorizacién de El Programa, “EL
CONSULTOR” podra conservar una copia de dichos documentos y programas de computacion.

CONFLICTO DE INTERESES. “EL CONSULTOR": (a) Declara y garantiza que él mismo, o como integrante
de una firma, no ha sido previamente contratado por “EL CONTRATANTE” para suministrar bienes o
ejecutar obras o para prestar algun servicio (distinto de los SeerClOS) para un proyecto que haya
originado los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (b) Conviene en que, tanto durante la
vigencia de este Contrato como después de su terminacion, “EL CONSULTOR"” no podra suministrar
bienes, construir obras o prestar servicios (distintos de los Servicios y de cualquier continuacion de los
mismos) para cualquier proyecto que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con
ellos. [c) Conviene en que durante la vigencia de este Contrato no podra suscribir otros contratos para
proporcionar servicios que, por su naturaleza, pueden estar en conflicto con los Servicios asignados a “EL
CONSULTOR". (d] Declara y garantiza que no tiene ninguna relacion de trabajo o de familia con algun
miembro del personal de “EL CONTRATANTE” (o con la entidad beneficiaria o prestataria del Banco) que
esté directa o indirectamente involucrado con cualquier parte de:-{i] la. preparacién de los Términos de
referencia del Contrato; {ii] el proceso de seleccion de dicho Contrato; o (iii) con Ia supervmon de dicho
Contrato, a menos que se haya resuelto, de manera aceptable para el Banco, el conflicto generado por
estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccion y de e_;ecucxor,li,qej Contrato.

PRACTICAS PROHIBIDAS. El Banco Interamericano de Desarrolio sexige que todos .los Consultores
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) observen las Politicas para la
Contratacion y Seleccion de Consultores financiados por el Banco:En partlcular el Banco exige que
todos los Consultores {incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) que han
presentado sus ofertas o que estan participando en proyectos ﬁnanc:ados por el Banco, observen los
mas altos niveles éticos, y denuncien al Banco todo acto sospechosp de practicas prohibidas del cual
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tenga conocimiento o sea informado, durante el proceso de seleccion’y de negociaciones o la ejecuciéon
de un Contrato. Las practicas prohibidas no son permitidas'. E! Banco también adoptara medidas en
caso de hechos o denuncias relacionadas con supuestos actos de practicas prohibidas, de acuerdo a los
procedimientos administrativos del Banco. :

15. RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el presente
Contrato podra ser rescindido por las siguientes causas: (a) por acuerdo entre ambas partes; y (b} por
causas de fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de ias obhgactones por cualquiera de las
partes, y se de aviso con quince (15) dias de anticipaciéon por medio escrito. C} Muerte de “EL
CONSULTOR". d) Si la evaluacion del desemperio del Plan de Adquisiciones y de la proyeccion de
desembolsos del programa resultare insatisfactoria en dos periodos; en el caso que sucediera uno de los
evento antes citados se procedera a finiquitar Ia relacién y al pago por los servicios prestados a la fecha
de presentacion de la justificacion por medio escrito. En todos los casos “EL CONTRATANTE” informara
al Banco la finalizacion del Contrato.

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato, las cuales las Partes no
puedan solucionar en forma amigable, debera someterse a arbitraje institucional ante la Camara de
Comercio e Industrias de Tegucigalpa, conforme la Ley de Conciliacion y Arbitraje. Cada parte
propondra un arbitro y entre los dos arbitros nombraran al tercero. - -

17. CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del preseﬁté Contrato, las pértes declaran y
aceptan que no existe entre ellas relacion de caracter laboral ni de.Seguridad, Social alguna, este
Contrato se rige por las disposiciones de! Codigo Civil, consecuenterﬁente “EL CONSULTOR" no tendra
derecho a los beneficios laborales establecidos que tienen relacion de dependencia. '

18. CESION. “EL CONSULTOR" no podra ceder este Contrato o subco}ﬁtrat_i.ar'ninguha parte del mismo. _

19. VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. “EL CONTRATANTE” proporcnonara a “EL CONSULTOR” cuando sea
procedente el pago de viaticos y gastos de viajes, segun la tabla de viaticos vigente establecida en el
Reglamento de Viaticos y otros gastos de viaje para Funcionarios y Empleados del PRAF. Cuando el
viajero regrese el mismo dia que salié de su domicilio se le reconocera el 25% de la tarifa diaria de
viaticos, siempre y cuando haya estado fuera de su residencia habitual por un periodo minimo de cuatro
(4) horas. .

Adicionalmente, cuando por razones de trabajo “EL CONSULTOR” tenga que movilizarse por el interior del
pais, “EL CONTRATANTE" le proveera a su costo el transporte necesario.
Para el caso de viajes aéreos, su costo no debe exceder ai de la tarifa econo’mica por la ruta mas directa.

20. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de mcumphmiento del Contrato, lmputable a“EL
CONSULTOR", éste dispondrd de ocho (8] dias contados a partir de Ia notifi cac:on dela Entidad para
Jjustificar o enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estnpulaclpn_es contractuales. Sino lo hiciese,
“EL CONTRATANTE" declarara anticipada y unilateralmente terminado el Contrato. Sera también causa para

! £l Banco ha establecido un procedimiento administrativo para los casos de denuncias de précticas prohibidas dentro de unproceso de adquisiciones o la ejecucién de un contrato
financiado por el Banco, el cual esta disponible en el sitio virtual del Banco (www.iadb.org). Para tales propésitos cualquier denuncia deberd ser presentada al Banco para la realizacién
de la correspondiente investigacion. Las denuncias deberdn ser presentadas ante la Oficina de Integridad Institucional (Olt} conf' dencial o anénimamente.

Pagina 5de 15




* % Kk *x %

SECRETARIA DE DESARROLLO
E INCLUSION SOCIAL

. GOBIERNO DE LA
REFUBLICA DE HONDURAS

Contrato de Servicios de Consultoria Individual
No. 367/3371/SSIS/BID/2017

gue “EL CONTRATANTE" proceda a declarar la terminacion anticipada y unilateral del Contrato cuando “EL
CONSULTOR" incurriere en practicas corruptivas (soborno, extorsion o coercion, fraude, colusion) o se
encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad, el CONSULTOR
estara sujeto a las acciones legales que correspondan, ademas de asumir la responsabilidad total por los
danos y perjuicios causados. El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obhgacnones que afecte de
manera importante al desarrolio del trabajo de “EL CONSULTOR”, le’ da derecho a-éste a demandar la
terminacién del Contrato con indemnizacion de dafos y perjuicios. ... |

Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacion debera tramltarse legalmente y
contendra el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidacién contractual. Previamente a su
suscripcion, se requerira la aprobacién del BID. La terminacién por mutuo acuerdo no implicard renuncia a
derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o de “EL CONSULTOR". La Entidad no podra celebrar
con el mismo CONSULTOR Contrato posterior que contemple el mismo:objeto. Para el caso de terminacion
de mutuo acuerdo, “EL CONSULTOR” se compromete a presentar los informes que eventuaimente estén
pendientes de entrega, asi como a elaborar y presentar un informe final en el que dé cuenta de las
actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentacion de los informes periddicos o de alguna de las
fases que puedan estar pendientes y del informe final antes mencionado, a entera satisfaccion de la Entidad
y del BID, serd condicién indispensable para cancelar los pagos a que tenga derecho “EL CONSULTOR”,
desde el momento que se haya invocado las causas para la terminacion anticipada del Contrato. En todo
caso de terminacion, “EL CONSULTOR” debera devolver a la Entidad.todo el material que se le hubiere
entregado para la realizacion de su trabajo y todos los documentos que | hublese producido hasta la fecha de
terminacion; y, la Entidad, por su parte, reembolsara a “EL CONSULTOR" todas las cantidades a que éste
tenga derecho bajo el presente Contrato, pero solo hasta el dia efectivo de cancelacion o terminacion
anticipada.

21.NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que el BID no es parte del presente
Contrato y que por lo tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. “EL. CONSULTOR"
renuncia expresamente a presentar reclamos por la via diplomatica.

22. NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacion que las partes deban dirigirse en virtud
del presente Contrato, el mismo se efectuara por escrito y se considerara dado, entregado o realizado desde
el momento en que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccién.
Con este fin las direcciones de las partes son las siguientes:

i

CONTRATANTE: Zoila Patricia Cruz Direccién: Edificio Los Halcones, Blvd. Kuwait, conﬁguo a guardia

de Honor Presidencial, 4to. Piso, Tegucigalpa, M.D.C., Honduras,
CA. f
CONSULTOR: Denys Gissela Lopez Direccion: Colonia Satélite, primera etapa, bloque 23,casa 22,

San Pedro Sula, Honduras., Tel: 9915-8568, correo electronico:
denys.gissela@gmail.com '
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23. ACEPTACION Las partes aceptan el contenido de todas y cada una,de las Clausulas dél presente Contratoy
en consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extension, en  fe de lo cual y para los fines legales
correspondientes, lo firman en dos {2) ejemplares del mismo tenor y efecto en la ciudad de Tegucigalpa,
M.D.C, el dia 11 de septiembre de 2017.

ees

Por EL. CONTRATANTE Por EL CONSULTOR

Y Encargada del PRAF

Anexo A: Términos de Referencia; .
Anexo B: Certificado de Elegibilidad del Consultor; R
Anexo C: Clausula de Integrida Integridad ’
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PROGRAMA DE APOYO AL SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL
PRESTAMO BID 3371/BL-HO '

TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DE UN (1) TECNICO JUNIOR EN INFRAESTRUCTURA EN EL MARCO DEL
PROGRAMA VIDA MEJOR

I ANTECEDENTES
Que mediante Decreto Legislativo No. 87-2015, el Congreso Nacional de la Republica de Honduras,

Aprobd, en todas y cada una de sus partes el Contrato de Préstamo No. 3371/BL-Ho, Suscrito el 05 de
mayo de 2015, entre el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), en su condicidn de Prestamista y el
Gobierno de la Republica de Honduras, en su condicién de Prestatar]o del Financiamiento de hasta
por un monto de Ciento nueve millones ochocientos setenta mil de Délares de los Estados Unidos de
América (USS$ 109,870,000.00), fondos destinados a financiar el Proyecto Apoyo al Sistema de
Proteccién Social (Programa Vida Mejor) amparado en el articulo 70 deI Decreto No 17-2010.

Considerando que segtin se establece en el Contrato de Préstamo: Componente 2. Fortaleamlento
de la_Oferta de Servicios del Tercer Ciclo de Educacién Bisica con énfasis en zonas rurales
focalizadas, 2.04 indica que se apoyara la expansién de la oferta del‘tercer ciclo de educacién para
reducir parcialmente la brecha de oferta. Para esto se financiara: (i) la rehabilitacién/ampliacién de
infraestructura educativa (150 médulos) con el acceso a tecnologias de la informacion, materiales
educativos y capacitacion docente; (ii) la continuacion de la provisién de servicios educativos de
tercer ciclo basado en modalidades flexibles y el cual ha sido desarrollado por la SE con apoyo del
Instituto Hondurefio de Educacion por Radio, esperando generar alrededor de 30,000 cupos para
estudiantes; (iii) apoyo institucional ala SE; y, (iv) una evaluacién cuantitativa y cualitativa de los

resultados alcanzados.

F
£ .

Considerando que para efectos del Componente 2, se coordinafé‘ ‘con la SE a través de la
Subsecretaria de Asuntos Técnicos Pedagdgicos y se fortalecerd la QCP-SSIS/SEDIS con el personal
técnico y especializado en adquisiciones para la ejecucion de las obras:.

II. OBIJETIVOS: : -
Garantizar la buena administracion y seguimiento en el area de mfraestructura de amplnacnon del

tercer ciclo de Educacién Basica para que sean entregados fisica y financieramente a satisfaccién de

los usuarios.
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o

lil. ACTIVIDADES DE LA CONSULTORIA:

Para lograr estos objetivos, se espera que el consultor realice las SIgwentes actividades:

Actividades administrativas - : :
Verificar que los expedientes que contienen las formulaciones estan completos conforme los
criterios establecidos y listos para iniciar el proceso de contratacién

Llevar control de las formulaciones ingresadas a la unidad y- mantenerlas ordenadas, archivas y

resguardadas tanto fisica como digital. : '
3. Apoyar el desarrollo de procesos de contratacion
4. Participar en comisiones de evaluacién

5. Revision documental de érdenes de cambio, ampliaciones de plazo etc.

6. Vigilancia , control y seguimiento de las fianzas garantias presentadas por los contratistas

7

8

9

o

A

. Emitir opiniones técnicas cuando se les soliciten
. Asistir a reuniones .
. Actualizar y dar seguimiento en Proyect a los proyectos en ejecuaon
10. Presentar informes mensuales o cuando se les soliciten '
11. Apoyar en el seguimiento financiero de los proyectos
12. Revisar los informes de los supervisores de la obras
13. Revisar que los recibos, facturas y demas estén correctos y cumplan con Ios requerlmlentos
administrativos :
14. Dar seguimiento a los procesos de pago y apoyar en Ia resoluaon de Ios problemas cuando se
presenten
15. Seguimiento a los PEP individuales y generales
16. Llevar un expediente de fos informes ambientales de cada proyecto

Actividades de campo

Efectuar visitas a las obras para revisar el avance fisico, y financiero
Verificar en el sitio de las obras el cumplimiento de las medidas amblentales
Participar en la recepciones finales de obra

Verificar que la calidad de obra cumpla con lo pactada en el contrato
Verificacidn en el sitio de la obra de |la eficiente utilizacidn de los fondos.

R

IV. PERFIL DEL PUESTO
Formacion Académica:

¢ Profesional universitario en Arquitectura o Ingenieria Civil.
Experiencia:

Minimo de 5
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afos en:

e Proceso de control de calidad administrativa de proyectos de mfraestructura entemasde:
o Estimaciones, ordenes de cambio
o Documentacion
o Seguimiento financiero
e Supervisién de proyectos de infraestructura de preferencia escolar con énfasis en controles de

calidad
¢ Administracion de contratos de obra
¢ Procesos administrativos
¢ Seguimiento fisico y financiero de proyectos en Proyect
¢ Monitoreo y seguimiento de proyectos de infraestructura en PEP
e Manejo avanzado de programas de computacion como : AutoCAD, Proyect, ofimética ,
internet , power point, entre otros
Otros:

¢ Disponibilidad de tiempo y de salir fuera de la ciudad

V. Lugar de Trabajo.
Tegucigalpa, Francisco Morazan, sin perjuicio de que por razén de su objeto, y sea precnso prever

desplazamiento en el interior del pais, para lo cual se le pagaran los vidticos conforme a Ley

VI. MODALIDAD Y MONTO DE LA CONSULTORIA. )
La consultoria serd a partir de la firma del contrato hasta el 31 de diciembre del 2017, las cuales

desarrollara en las oficinas del Programa, pudiendo temporalmente desplazarse en el area de
intervencion del programa cuando su trabajo lo requiera, para lo cual se le pagaran Ios viaticos que
conforme a ley le corresponde.

El contratante hara la retencién de Impuesto sobre la Renta, segiin lo establecen las Leyes de la
Republica de Honduras.

VIl. FORMA DE PAGO DE LA CONSULTORIA.
Para efecto de la presente consultoria los pagos de haran mensualmente contra entrega y aceptacion

del informe mensual, aprobado por la Coordinacién de la Unidad Técnica/o Coordinador de la UCP.

PO . O S
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Los pagos se haran efectivos al consultor previo a la presentacién-de un informe de actividades
mismo que contara con el visto bueno del Coordinador de la Unidad técnica y/o del Coordinador de

la UCP.

Estimacion de Pagos l: lps.

Del 11 al 30 de septiembre de 2017 30,000.00
Octubre, 2017 45,000.00
Noviembre, 2017 45,000.00
Diciembre, 2017 45,000.00
Total Contrato | -165,000.00,

VIII.DIRECCION Y SUPERVISION DEL CONTRATO
La coordinacién y supervision del trabajo de la consultoria sera responsabllldad dela Coordmacmn de

la Unidad técnica.

IX. VACACIONES
El proveedor podré gozar de un (1) dia de vacaciones por cada mes. trabajado consensuando fecha

con el Coordinador de Infraestructura.

X. CAUSAS PARA RESCINDIR EL CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS.
Una vez seleccionado el/la aspirante que la Comisién Evaluadora considerare que cumple los

requisitos para ser Contratado, debera aceptar someterse a las siguientes condiciones, previa firma
del Contrato:

e Por incumplimiento del Contratado de las obligaciones esftipuladas en los términos de
referencia, :
u otras que indicaran sus superiores jerarquicos conforme a las necesndades del trabajo.

e Cuando la institucion pierde la confianza en el contratado en la prestacién de sus servicios.

e Por cometer o Incurrir en actos inmorales o delictuosos debidamente comprobados.

e Por revelar asuntos técnicos o dar a conocer informacidn conﬁdencual sobre su trabajo a
juicio de la Institucién. :

e Por inhabilidad o ineficiencia en el cumplimiento de su trabajo.

¢ Por ser condenado en los Tribunales de Justicia por la comisidn de delitos.
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¢ Por inasistencia injustificada durante 2 (Dos) dias completos y consecutivos o durante 3 (tres)
habiles en el término de un mes. _

e Por todo dafio material causado dolosamente al equipo, vehiculo, instrumentos, locales de
trabajo, papeleria y demas implementos que le hayan sido proporcionados para la ejecuciéon
de sus labores. ,;

e Por utilizar el equipo, los vehiculos, y otros vienen proporcionados para.el ejercicio de sus
labores en fines ajenos a las funciones técnicas para lo que fue contratado.

e Por cumplirse la fecha pactada de culminacién del contrato que se suscribiere.
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Anexo B: Certificado de Elegibilidad del Consultor

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD
[APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE CONSULTORES INDIVIDUALES —POLITICA PARA LA SELECCION Y
CONTRATACION DE CONSULTORES FINANCIADOS POR EL BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO)

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD pgira la contrateitién-como consuitor
individual, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos [o Programas) financiados por el Banco Interamericano
de Desarrollo (en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

{1) Soy ciudadano o residente permanente 'bona fide”del siguiente pais miembro del Banco: _Honduras

(2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco y en el
caso de que mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo facturaré a
un Proyecto (o Programaj por tareas desemperiadas en un solo dia.

(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos Ultimos ‘afios anteriores a la fecha de mi
contrato de consultoria, no participé directa y principalmente en la operacion a la que se encuentra vinculada la
contratacion de los servicios de consultoria objeto de este contrato.

P ' UL
(4) Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato.

(5) No tengo una relacion de trabajo o de familia con algun miembro del personal de la entidad contratante ni
del personal del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperacion Técnica
que esté directa o indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i) la preparacion de los Términos de
Referencia (TR) de este contrato; (ii) el proceso de seleccion de dicho contrato; o (iii) la supervisién de dicho
contrato.

{6] Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: (i) estoy con licencia sin goce de sueldo

durante el plazo de ejecucion de este contrato ; (i} ho he trabajado en la entidad contratante, en el Prestatario,
Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion Técnica durante el periodo de
lindicar expresamente el plazo] inmediatamente anterior al periodo en que comenzd la licencia; y (iii) mi

contratacion no genera un conflicto de intereses de acuerdo con el parrafo 1.9 de las Politicas para la Seleccion y
Contratacion de Consultores financiados por el BID.

{7) Mantendré los mas altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen Practicas
Prohibidas definidas en las Politicas para la Seleccion y Contratacion de Consultores financiados por el BID, las
cuales declaro conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras
Instituciones Financieras Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el reconocimiento
reciproco de sanciones. Si se comprueba, de acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, que durante
el proceso de mi contratacion, he incurrido en practicas prohibidas, el Banco podra adoptar una o mas de las
siguientes medidas: '

(a) Emitir una amonestacion;
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(b] Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion Técnica
0 a las autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento para que
tome(n) las medidas apropiadas;

(¢} Rechazar mi contratacion; y

{d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por terceros

elegibles, con recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO EN
RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN DE ESTA
CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE CONTRATO Y NO
TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN PERJUICIO DE LAS ACCIONES O
SANCIONES QUE EL BANCO PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON SUS NORMAS Y POLITICAS.

NOMBRE: L€« Gisselo Logpeg Foentes
FEcha:_{f lloq | 2013
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Anexo C: Clausula de Integridad

Adicionalmente a lo expuesto en las Politicas para la Seleccion y Contratacién de Consultores Financiados por el
Banco Interamericano de Desarrollo (GN-2350-9) de Marzo de 2011, especificamente a lo relacionado con las las
Practicas Prohibidas, y en cumplimiento a lo establecido en la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion
Publica y su Reglamento, la Ley de Contratacién del Estado y su Reglamento y con la conviccion de que,
solamente con el esfuerzo conjunto de la Administracion Publica y el Sector Privado, podemos instaurar una
cultura de la transparencia y rendicién de cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases del Estado de Derecho,
nos comprometemos a mantener el mas alto nivel de conducta ética, asi como los valores de nuestra sociedad
como ser: INTEGRIDAD entendiendo como elementos esenciales de esta, las cualidades personales de
honestidad, sinceridad, probidad, ausencia de practicas corruptivas y el cumplimiento de las leyes y reglamentos
del pals.- Nos comprometemos ademas a ser LEALES con nuestra contraparte, cumpliendo fielmente con lo
establecido por el contrato, entregando en el tiempo pactado, por parte de los contratistas, un trabajo de calidad
minima equivalente al ofertado y a nosotros adjudicados, a fin de que las instituciones del estado generen
confianza publica en sus actuaciones, y cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones
establecidas en el Contrato, y en los documentos que forman parte del mismo, en forma agil y oportuna; siendo
EQUITATIVOS en la practica de las metodologias a desarrollarse y apegados totalmente a las buenas practicas,
siendo TOLERANTES con las personas que representan a nuestras contrapartes en el cumplimiento de este
contrato y que muestran puntos de vista diferentes a los nuestros, siendo IMPARCIALES es decir actuando con
objetividad y profesionalismo, sin permitir que nuestros intereses financieros, o de otro tipo comprometan o den
la impresién de comprometer la labor contratada, siendo DISCRETOS con_la informacion confidencial que
manejamos, absteniéndonos de dar declaraciones publicas sobre la misma.- Por lo gue aseguramos que
ninguna persona que actué en nuestro nombre y representacion realizara: a) Practicas .Coercitivas, de
conformidad a lo que determina el Cédigo Penal en sus articulos 206 al 209- b} Practicas Fraudulentas, de
conformidad al articulo 242.- ¢} Practica Corruptiva, de conformidad a lo que'_ determina el Cédigo Penal en sus
articulos 361 al 366.- d} Practica Colusorias, de conformidad a lo que determina el Cédigd Penal en su articulo
376.- La transgresion de alguno de los enunciados de esta clausula dara lugar, en el caso de los Contratistas, a Ia
cancelacion de la inscripcion en el Registro de Contratistas o Proveedores del Estado, mediante -el envié de nota
a realizarse por la entidad ejecutora, acompanada de Certificacion de la Resolucién Administrativa
correspondiente o la sentencia que vuelve verdad legal la transgresion practicada.- La transgresion de los
principios rectores de esta clausula, por parte de “EL CONSULTOR” dara derecho a el PRAF a solicitar la rescision
del contrato de mérito.

NOMBRE; (Den\;:/ 5 Gissela Lo'pgg. foentes
recHa:_ 1 )oq,/zon S
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Sub secretaria de Integracion Social

11 Nombre del Programa Programa de Apoyo al Sistema de Proteccién
Social
1.2 Numero de identificacion del Préstamo 3371/BL-HO.
Proceso C1 026 SSIS 3371 2017
13 : - . :
Descripcion “Asistente Técnico Unidad Coordinadora de
Proyectos de la Subsecretaria de Integracion
1.4 Socia .
Método de adquisicion
15 3CV’S
Obijetivo de la Consultoria
Apoyar ala Coordinacién General del Programa
en las cuestiones administrativas y técnicas de la
UCP, ademas de  redactar documentos,
programar reuniones, mantener el archivo con la
documentacion y correspondencia del programa.
1.6 Consultor adjudicado Enelia Karina Bados Ordofiez

e—

Tulio River
Coordinador de Adquisiciones
SSIS/PRA




CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS DE NO CONSULTORIA

Contratacion de Dos (2) Digitadores del PBVM-SESAL

PROCESO No. El/007/5SIS/3371/2017
ACTA DE RECEPCION DE HOJAS DE VIDA

Como resultado de la publicacién realizada en la pagina de Honducompras en el periodo
comprendido del 19 de Julio al 31 de Julio de 2017, segun referencia No.
El/007/SSIS/3371/2017, se recibieron las hojas de vida de las siguientes personas:

Cuadro Némina de Postulantes
NOMBRE COMPLETO
ANNIE JACKELINE MATAMOROS CASCO
KATERINE MARGOTH LAGOS ORTEGA
ISMARI FABIOLA GONZALES CANALES
DULCE CORE MARIN QUINTANA
CESAR PATRICIO ORTIZ
MAIRA ELENA CERRATO MARTINEZ
EESAU JEREMIAS GONZALES SALGADO
JIMMY YAN CHAU CUBERO
AIDA ALEXANDRA MENDOZA JUAREZ
10 | KRISNA MARIA MURILLO LEON
11 |STEVEN MACKEY CRUZ FUNES
12 |IRMA STEFANY FLORES HERRERA
13 | FREDY ESTEBAN IRIAS FERRUFINO
14 | CARMEN YARIXA PINEDA CACERES
15 | FRANCISCO JOSE GONZALEZ AYALA
16 |DAVID EDUARDO MONTOYA SALGADO
17 | DANIA ROCIO MEJIA ESPINOZA
18 | ANA GABRIELA ANDRADE ANDINO
19 |SARAI EVANGELINA FLORES RIVERA
20 | JENNIFER MARISSEL ZEPEDA TORRES
21 | SEYLI GABRIELA AQUIRIANO MEZA

Z

V|0 |N|~N[h~WIN|—

M:h"—""'-l:!'_" - = —_
Tulio Riv \
Coordinadoer de Adquisiciones
S5IS/PRA

Sub Secretaria de Integracién Social, Bulevar Kuwait, Edificio Los Halcones: (504) 2230-2299,
www.desarrollosocial.gob.hn
Tegucigalpa, Honduras Centroamérica



http://www.desarrollosocial.gob.hn/

BID Banco Interamericano
de Desarrollo E

Banco Interamericano de Desarrollo
Reptesentante en Honduras

SISTEMA PRISM
Reporte de Contrato de Consultoria

Monto Total Aprobado $1,796.39
Fecha de la firma del Contrato 1 de septiembre de 2017
Fecha de inicio de la consultoria 1 de septiembre de 2017
Duracién de la consultoria 4 meses .
Numero de Préstamo BID-3371/BL-HO
DATOS DEL CONSULTOR
Nombres y apellidos completos Ana Gabriela Andrade Andino
Direccion Colonia Villa Delmy, Tercera Etapa, Bloque H
Estado/Providencia (si aplica) Francisco Morazan
Zip Code (si aplica) N/A
Pais de Residencia Honduras, C.A.
Nacionalidad Hondurefia
Pais de Nacimiento Honduras, C.A.
Especialidad Perito Mercantil y Contador Publico
FIRMA CONSULTORA
Nombte de la Firma Consultora
Contrato
Proceso
Direcciéon
Ciudad

Domicilio de la Firma Consultora

Equivalente a L.42,000.00 a una Tasa de Cambio L. 23.3802
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ESTE CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS (en adelante denominado el “Contrato”) se celebra entre
Zoila Patricia Cruz C., mayor de edad, ingeniera, y de éste domicilio, actuando en su condicién de Sub
Sercretaria de Integracidn Social y en representacion del Programa de Asignacion Familiar (PRAF),
nombrada mediante Acuerdos Ejecutivos NUmeros 51-2014 y 51-A-2014 de fecha 10 de febrero de
2014, emitido por el Presidente Constitucional de la Republica, actuando en su condicién de Directora
Ejecutiva y Representante Legal, que en adelante se denominara “EL CONTRATANTE", y por otra
parte, Ana Gabriela Andrade Andino, mayor de edad, con tarjeta de identidad No. 0801-1988-19858
Perito Mercantil y Contador Publico, con domicilio en Ila Colonia Villa Deimy, Tercera Etapa, Bloque H,
Telefino 2221-1120 Telefono Celular 3270-6565; email: gabyandino05@gmail.com, quien en adelante
se denominara “EL CONTRATADQ", el que se sujeta a las clausulas siguientes:

1. DEFINICIONES. Los siguientes términos seran interpretados como,se indica a continuacion:

(a) Servicios Técnicos: son todos aquellos servicios cuantificables realizados sobre la base de la
gjecucion de un trabajo fisico susceptible de medicion y que no son de caracter intelectual y de
asesoramiento como los de consultoria. Entre esos servicios se incluye, por ejemplo: (i) transporte
de bienes o personas; (ii) encuestas; (iiij impresiones y publicidad; (iv) seguros; (v) instalacion y
operacion de sistemas de monitoreo y seguridad; (vi) instalacion y operacion de sistemas de
monitoreo y seguridad; (vi) instalacién, puesta en servicio y mantenimiento de instalaciones; (vii)
extraccion de muestaras y perforaciones exploratorias; (viii) trabajos topograficos; (ix) fotografias
aéreas, etc., regulados por las normas de contratacion establecidas en el Contrato de Préstamo

del BID.

(b) "BID" 0 "Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrollo. Institucion financiera internacional de
caracter regional, con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte América.

(c) ‘La Entidad", "Entidad CONTRATANTE", “EL CONTRATANTE" es la institucion que requiere los
servicios de técnico. -

(d) "Técnico” o “EL CONTRATADQ", es toda personal natural que posee una habilidad o destreza

para realizar diferentes labores a partir de conocimientos adquiridos. El Técnico que presta sus
servicios no asume la condicidon de empleado del BID; tampoco de la Entidad. Puede ser un
técnico de nacionalidad hondurena o residente “bona fide” en Honduras o un técnico nacional o
residente “bona fide” de un pais miembro del BID. :

(e) “Aviso de Expresion de Interés”, publicidad cuyo proposito es conformar:una lista.de candidatos
que reunan Ios requisitos y estén interesados en desarrollar los servicios técnicos requeridos.
({f) ‘Documentos Precontractuaies’, “Especificaciones Técnicas”: son los ‘documentos que

contemplan las disposiciones para el proceso de seleccion del Técnico y para la negociacion del
Contrato. Establecen los requerimientos técnicos y las condiciones del Contrato. Constituyen "La
Ley del Contrato”.
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(g) "Contrato” es el convenio celebrado entre la Entidad y “EL CONTRATADQO". Inciuye las Bases, sus
apéndices y todos los documentos incorporados a eéste por referencia.

(h) "Precio del Contrato” es el precio pagadero a “EL CONTRATADO"por la prestacion de sus servicios
técnicos, incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacion de los servicios de “EL
CONTRATADO":

(i) “Honorarios” es el pago por la prestacion de los servicios brindados por “EL CONTRATADQ". Por
la naturaleza del Contrato, no admite relacion de dependencia laboral alguna y por tanto
reconocimiento de ningun beneficio de orden social.

{j) “Programa” es aquel quefse financia con los recursos del Préstamo o Cooperacion Técnica.

(k) “Proyecto” es el objeto del Contrato.

(1) “Financiamiento” se entendera como los fondos que el Banco conviene en poner a disposicion
del Prestatario o Beneficiario para contribuir a la realizacion del Proyecto.

(m) "Fuerza mayor” o "Caso Fortuito”, es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio,
un terremoto, el apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario
publico, etc. '

(n) "Plazo”, periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados, domingos y feriados.

2. FUENTE DE FINANCIAMIENTO. “EL CONTRATANTE” ha recibido financiamiento del Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante denominado el “Banco”} para sufragar el precio de
los Servicios técnicos, que se llevaran a cabo como parte del Programa de Apoyo al Sistema de
Proteccion Social: Préstamo BID/3371/BL-HO (en adelante denominado “El Programa”). “EL
CONTRATANTE" se propone utilizar parte de los fondos de este financiamiento para efectuar
pagos elegibles bajo este Contrato, quedando entendido que (i} el Banco solo efectuara pagos
a pedido de “EL CONTRATANTE" y previa aprobacién por el Banco, (ii) dichos pagos estaran
sujetos en todos sus aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de Préstamo, y (iii)
nadie mas que “EL CONTRATANTE" podra tener derecho alguno en virtud del Contrato de
Préstamo ni tendra ningun derecho a reclamar fondos del financiamiento.

3. SERVICIOS. "EL CONTRATADQ" prestara los servicios que se especifican en el anexo A,
Especificaciones Técnicas, que forman parte integral de este contrato. En virtud de sus
conocimientos, se aclara que “EL CONTRATADQO" no recibira disposiciones u ordenes en
relacion de dependencia laboral, sino Unica y exclusivamente instrucciones referentes a la
asesoria y prestacion de servicios técnicos previstos en el Anexo A. Los servicios técnicos se
ejecutaran de acuerdo a los requerimientos y a las necesidades de “EL CONTRATANTE".

4. PLAZO.“EL CONTRATADOQ" prestara los servicios durante el periodo de cuatro (04} meses, que

se iniciaran a partir del dia 01 de septiembre de 2017 al 31 de diciembre de 2017, o durante
cualquier otro periodo en que las partes pudieran convenir posteriormente por escrito.
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COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propositos administrativos, “EL CONTRATANTE
otorga a la Gerencia del Programa Bono Vida Mejor de la Secretaria de Estado en el Despacho
de Salud para administrar los servicios técnicos y proveer a “EL CONTRATADQO” toda Ia
informacion relevante para ejecutar sus actividades, quien sera responsable de la coordinacion
de las funciones contempladas en este Contrato, de la recepcién y aprobacion de las facturas
para cursar los pagos, y la aceptacion y aprobacion por parte de “EL CONTRATANTE" de [os
informes u otros productos que deban proporcionarse.

OBLIGACIONES DE “EL CONTRATADO". “EL CONTRATADQO” se compromete a prestar los
Servicios de acuerdo con las normas mas elevadas de competencia e integridad, ética y
profesionalismo. En caso en que cualquier tarea desempéhada o cualquier informe o
documento preparado por “EL CONTRATADO" fuere considerado insatisfactorio para”EL
CONTRATANTE", éste notificara a “EL CONTRATADQ” por escrito, especificando el problema.
“EL CONTRATADO" dispondra de un periodo de quince (15) dias calendario, contados a partir
de la fecha de recibida la notificacion, para subsanar .o corregir el problema. “EL
CONTRATANTE" dispondra de un plazo razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier
informe o documento por parte de “EL CONTRATADO”, para analizar, hacer comentarios,

requerir revisiones o correcciones, o para aceptarlo.

Asi mismo, “EL CONTRATADO" reconoce su responsabllldad profesuonal directa ante la Entidad
por casos de negligencia, error u omision en el desempeno de‘sus actividades, liberando a “EL
CONTRATANTE"de cualquier accion judicial o extrajudicial por este concepto.

Iguaimente “EL CONTRATADO” se compromete que en caso que el Banco requiera revisar
cualesquiera cuentas, registros y otros documentos relacionados con la presentacion de su
expresion de interés, propuesta y/o con el cumplimiento del contrato, “EL CONTRATADO”
prestara plena asistencia al Banco, para que dichos documentos sean sometidos a una
auditoria por personal designado por el Banco. Para ello “EL CONTRATADO" se compromete
a: (i) conservar todos los documentos y registros relacionados con actividades financiadas por
el Banco por un periodo de siete {7) afos luego de terminado el trabajo contemplado en el
respectivo contrato; (ii} entregar todo documento necesario para la investigacion de denuncias
de comisién de Practicas Prohibidas; y, (iii) no dificultar la disponibilidad de cualquier persona
que tenga conocimiento de las actividades financiadas por el"-Banco, con el fin de que éstas
personas respondan a las consultas relacionadas con la investigacion provenientes de personal
del Banco o de cualquier investigador, agente, auditor o consultor apropiadamente
designado. En caso de que “EL CONTRATADO” se niega a cooperar o incumple los
requerimientos del Banco, o de cualquier otra forma obstaculiza la investigacién del Banco, el
Banco, bajo su sola discrecion, podra tomar medidas apropiadas contra “EL CONTRATADO".
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7. INFORMES. Es obligacion de “EL CONTRATADQ" presentar a la Entidad los informes sefialados
en, las especificaciones técnicas con los ajustes acordados en la negociacion, los mismos que
forman parte del Contrato. “EL CONTRATADO" debe suministrar a la Entidad cualquier otro
informe que razonablemente se le solicite en relacion con el desarrollo de su trabajo, siendo
también su obligacién proporcionar las aclaraciones y/o ampliaciones que “El Contratante”
estime necesarias en cualquiera de los informes anteriormente indicados. De no ser solicitadas
las aclaraciones en el plazo de 5 dias habiles, se entendera que la Entidad aprob¢ tales informes.
A su vez, “EL CONTRATADO” tendra un plazo de hasta 5 dias habiles para satisfacer las
aclaraciones solicitadas.

8. PRECIO.DEL CONTRATO®: “EL CONTRATANTE” pagara a “EL CONTRATADO” una suma no
superior a Cuarenta y Dos Mil Lempiras Exactos (L 42,000.00), por los Servicios prestados
conforme a lo indicado en el Anexo A. Menos el pago del Impuesto sobre la Renta que
corresponden en los términos establecidos en [a Ley del Impuesto Sobre la Renta de [a
Republica de Honduras y su Reglamento. El monto maximo ha sido establecido en el
entendido de que incluye todos los costos, transportacion y viaticos propias de las actividades
directas objeto de lo especificado en el Anexo A, y utilidades para “EL CONTRATADQO". Los
pagos que se efectuaran en virtud del Contrato comprenden la remuneracion de “EL
CONTRATADO". “EL CONTRATADQO” asume la cobertura de sus riesgos profesionales o de
seguridad social y elegir'él la empresa médica que considere conveniente para su proteccion,
por lo que exime a “EL. CONTRATANTE” de toda obligacion en esta materia. Los pagos se
efectuaran en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite el
comprobante de pago én el sistema contable de “El Programa”, y dentro de los treinta (30)
dias contados a partir de la presentacion por “EL CONTRATADO", y aprobacion de “EL
CONTRATANTE", de la solicitud de pago y el informe o producto de acuerdo a lo previsto en el
Anexo-A. “EL CONTRATADQO" durante la vigencia del contrato podra tener derecho a un dia
de descanso por mes, debiendo acordar con “EL CONTRATANTE" los dias de cada mes que

tomara como descanso.’

9. PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podra prorrogar el Contrato de “EL CONTRATADO”
siempre y cuando se 'tufﬁpl'an con los siguientes requisitos: (i} ia prorroga sea consistente con los
objetivos del Programa; (i) la evaluacion del desempefio de "EL CONTRATADO" hasta la fecha
sea satisfactoria; (i) Que el Contrato no se haya vencido; (iv) Que sea un Contrato que se haya
pactado en honorariosv:por mes; y, (v) que haya fondos.). La prorroga del Contrato se debe

~tramitar siguiendo los mismos procedimientos del” Contrato original, contando con: (i) Ia
Jjustificacion detallada _dc;} la necesidad de extension y la evaluacion del grado de progreso del
Contrato; (ii) las Especiﬁéaciones Técnicas ajustadas; (iii) el costo de la prorroga; (iv) la aprobacion
previa del BID al prdyecfb"de' Enmienda al Contrato principal; y, (v} finaimente, Ia suscripcion de la
Enmienda.
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10. MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar las Especificaciones Técnicas o las condiciones
de prestacion de los servicios de “EL CONTRATADQ", para la tramitacion de las modificaciones se
deben observar los mismos procedimientos descritos anteriormente en la clausuia 9.

11. CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos (2) anos
siguientes a su término, “EL CONTRATADO” no podra revelar ninguna informacion
confidencial o de propiedad de “EL CONTRATANTE" relacionada con los Servicios, este
Contrato o las actividades u operaciones de “EL CONTRATANTE" sin el consentimiento previo
por escrito de este Ultimo. ‘

12. PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, f'nfc_)"r"_mes, graficos, programas de
computacién, u otros materiales preparados por “EL CONTRATADO" para “EL CONTRATANTE”
en virtud de este Contrato, asi como toda documentacion que se origine como consecuencia
de seminarios o cursos en los que participe “EL CONTRATADQ", seran de propiedad de El
Programa. Previa autorizacién de El Programa, "EL CONTRATADO" podra conservar una copia
de dichos documentos y programas de computacion. ' '

13. CONFLICTO DE INTERESES. “EL CONTRATADQ": (a) Declara y garantiza que €l mismo, o como
integrante de una firma, no ha sido previamente contratado por “EL CONTRATANTE” para
suministrar bienes o ejecutar obras o para prestar algun servicio (distinto de los Servicios) para
un proyecto que haya originado los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (b)
Conviene en que, tanto durante la vigencia de este Contrato como después de su terminacion,
“EL CONTRATADQ" no podra suministrar bienes, construir obras o prestar servicios (distintos
de los Servicios y de cualquier continuacion de los mismos] pafa cualquier proyecto que se
derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (c) Conviene en que
durante la vigencia de este Contrato no podra suscribir otros contratos para proporcionar
servicios que, por su naturaleza, pueden estar en conflicto coh los Servicios asignados a “EL
CONTRATADQ?". (d) Declara y garantiza que no tiene ninguna relacion de trabajo o de familia
con algun miembro del personal de “EL CONTRATANTE” (o con la entidad beneficiaria o
prestataria del Banco) que esté directa o indirectamente involucrado con cua]quier parte de: (i)
la preparacion de las Especificaciones Técnicas del Contrato; (i) el proceso de seleccion de
dicho Contrato; o [iii) con la supervisién de dicho Contrato, 2 menos que se haya resuelto, de
manera aceptable para el Banco, el conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el
proceso de seleccion y de ejecucion del Contrato.

14. PRACTICAS PROHIBIDAS. El Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos los
Contratados (incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) observen
las Politicas -para la Contratacion y Seleccion de Consultores- financiados por el Banco. En
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parficular, el Banco eXige que todos los Contratados (incluyendo sus respectivos funcionarios,
empleados y representantes) que han presentado sus ofertas o que estan participando en
proyectos financiados por el Banco, observen los mas altos niveles éticos, y denuncien al
Banco todo acto sospechoso de practicas prohibidas del cual tenga conocimiento o sea
informado, durante el proceso de seleccion y de negociaciones o la gjecucion de un Contrato.
Las practicas prohibidas no son permitidas’. El Banco también adoptara medidas en caso de
hechos o denuncias relacionadas con supuestos actos de practicas prohibidas, de acuerdo a
los procedimientos administrativos del Banco.

RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el
presente Contrato pddr§ ser rescindido por las siguientes causas: (a) por acuerdo entre ambas
partes; y (b) por causas de fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones
por cualquiera de las partes, y se de aviso con quince (15) dias de anticipacion por medio
escrito. C) Muerte de “EL CONTRATADQO". d) Si la evaluacion del desempeno del Plan de
Adaquisiciones y de la proyeccion de desembolsos del programa resuitare insatisfactoria en dos
periodos; en el caso que sucediera uno de los evento antes citados se procedera a finiquitar la
relacion y al pago por los servicios prestados a la fecha de presentacion de la justificacion por
medio escrito. En todos los casos "EL CONTRATANTE” informara al Banco la finalizacion del
Contrato.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato, las cuales las
Partes no puedan solutibnar en forma amigable, debera someterse a arbitraje institucional
ante la Camara de Comercio e Industrias de Tegucigalpa, conforme la Ley de Conciliacion y
Arbitraje. Cada parte propondra un arbitro y entre los dos arbitros nombraran al tercero.

. CAR/\CTER-DEL‘ CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes

declaran y aceptan queno existe entre ellas relacion de caracter laboral ni de Seguridad Social
alguna, este Contrato se rige por las disposiciones del Codigo Civil, consecuentemente “EL
CONTRATADO” no tendra derecho a los beneficios laborales establecidos que tienen relacion
de dependencia.

CESION. “EL CONTRATADQ” no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del
mismo.

SECRETARIA DE DESARROLLO
i E INCLUSION SOCIAL

1 £l Banco ha establecido un procedimiento administrativo para los casos de denuncias de précticas prohibidas dentro de un proceso de adquisiciones o la ejecucién de un contrato
financiado por el Banco, el cual esta disponible en el sitio virtual del Banco (www.iadb.org). Para tales propésitos cualquier denuncia deberd ser presentada al Banco para la realizacion

v
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de la correspondiente investigacion. Las denuncias deberan ser presentadas ante la Oficina de Integridad Institucional (011} confidencial o anénimamente.
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TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato
imputable a “EL CONTRATADQ", éste dispondra de ocho (8 dias contados a partir de Ia
notificacion de la Entidad para justificar o enmendar el incumplimiento de cualquiera de las
estipulaciones contractuales. Si no lo hiciese, “EL CONTRATANTE" declarara anticipada y
unilateralmente terminado el Contrato. Sera también causa para que “EL CONTRATANTE”
proceda a declarar la terminacion anticipada y unilateral del Contrato, cuando “EL
CONTRATADQ” incurriere en practicas corruptivas (soborno, extorsion o coerciéon, fraude,
colusion) o se encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la
Entidad, “EL CONTRATADQ" estara sujeto a las acciones legales que correspondan, ademas de
asumir la responsabilidad total por los dafos y perjuicios causados. El incumplimiento de la
Entidad respecto a sus obligaciones, que afecte de manera imporfémte al desarrolio del trabajo de
“EL CONTRATADOQ" le da derecho a éste a demandar la terminacion del Contrato con
indemnizacion de danos y perjuicios. Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio
de terminacion debera tramitarse legalmente y contendra el tratamiento de todos los aspectos
relacionados con la liquidacidbn contractual. Previamente a su suscripcion, se requerira la
aprobacién del BID. La terminacion por mutuo acuerdo no .implicara renuncia a derechos
causados o adquiridos en favor de la Entidad o de “EL CONTRATADQ". La Entidad no podra
celebrar con ef mismo “CONTRATADQ”, contrato posterior que contemple el mismo objeto. Para
el caso de terminacién de mutuo acuerdo, “EL CONTRATADO" se compromete a presentar los
informes que eventualmente estén pendientes de entrega, asi como a elaborar y:presentar un
informe final en el que dé cuenta de las actividades realizadas y resultados obtenidos. La
presentacion de los informes perioddicos o de alguna de las fases que puedan estar pendientes y
del informe final antes mencionado, a entera satisfaccion de la Entidad y del BID, sera condicion
indispensable para cancelar los pagos a que tenga derecho “EL CONTRATADOQO", desde el
momento que se haya invocado las causas para la terminacion dniticipada del Contrato. En todo
caso de terminacion, “EL CONTRATADO” debera devolver a la Entidad todo el material que se le
hubiere entregado para la realizacion de su trabajo y todos los documentos que hubiese
producido hasta la fecha de terminacién; y, la Entidad, por su parte, reembolsara a “EL
CONTRATADQ" todas las cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente Contrato, pero
solo hasta el dia efectivo de cancelacion o terminacion anticipada.

NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que el BID no es parte del
presente Contrato y que por lo tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo.
“EL CONTRATADO" renuncia expresamente a presentar reclames por la via diplomatica.
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21. NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacion que las partes deban dirigirse
en virtud del presente Contrato, el mismo se efectuara por escrito y se considerara dado,
entregado o realizado desde el momento en que el documento correspondiente se entregue al
destinatario en su respectiva direccion. Con este fin las direcciones de las partes son las siguientes:

CONTRATANTE: Zoila Patricia Cruz Direccion: Sub Secretaria de Integracion Social, Edificio Los
Halcones, Blvd. Kuwait, contiguo a la Guardia de Honor
Presidencial, 4to. Piso, Tegucigalpa, Honduras.

CONTRATADO: Ana Gabriela Andrade  Direccién: Colonia Villa Delmy, Tercera Etapa, Bloque H,
Telefino 2221-1120 Telefono Celular 3270-6565; email:
gabyandino05@gmail.com.

ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Clausulas del presente
Contrato y en consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para
los fines legales correspondientes, Io firman en dos (2) gjemplares del mismo tenor y efecto, en la ciudad
de Tegucigalpa, M.D.C,, el 01 de septiembre del anio 2017.

Por EL CONTRATANTE . Por EL CONTRATADO

/ v /= v 0
~ Zoila Patricia Cerrato : Ana Gabriela Andrade Andino

Sub-Secretaria de Integracion Social El Contratado
Y Encargada del PRAF '

Anexo A: Especificaciones Tecnicas
Anexo B: Certificado de.Elegibilidad del Contratado;
Anexo C: Clausula de Integridad:
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Anexo A: Especificaciones Técnicas
ESPECIFICACIONES TECNICAS DE DIGITADORES PARA LA SESAL

. REQUERIMIENTOS A CUMPLIR

1. Digitar en el programa informatico de captura en forma diaria todos los datos recopilados en los
distintos formularios del programa bono 10,000, llenados por el personal de los centros de salud, de
conformidad con los procedimientos y reglamentos establecidos '

2. Revisar que los datos de todos y cada uno de los miembros de los hogares estén digitados de
manera correcta y completa.

3. Validar y digitar la informacion de la corresponsabilidad de salud de las comunidades focalizadas
por el Programa Bono 10,000. Co

4. Digitar las fichas de nuevos nacimientos y nuevos embarazos ubicados en las zonas focalizadas por
el Bono Urbano del Programa Bono 10,000.

5. Aplicar los criterios y procedimientos de validacion y de control a la calidad de informacion de los
diferentes modulos y obtener el listado de novedades correspondientes y entregarlos al supervisor
conjuntamente con los formularios de recoleccion de datos.

6. Producir los diferentes reportes de validacion de los datos.

7. Revisar que los reportes de validacion estén libres de errores generados en el proceso-de digitacion.
8. Hacer todas las correcciones a la base de datos luego de que le hayan sido devueltos los formularios
después de verificados en el campo.

9. Llevar el control de los reportes generados y emitir los reportes del estado de la informacion
incorporada al sistema. -

10. Archivar y ordenar la informacion procesada.

11. Entregar en digital los productos que se generen en el desarrollo de esta consultoria.

12. Participar en las reuniones técnicas interinstitucionales para la meJora del sistema de informacion
del Programa Bono 10,000.

13. Cualquier otra actividad que le sea asignada para el cumplimiento del objetivo de su contrato.

lll. LUGAR DE TRABAJO
El lugar de trabajo sera en las oficinas de la SISS/PRAF y en la SESAL a nivel central.

El horario de trabajo sera de acuerdo a las necesidades y cumplimiento de metas, y en base a jornadas
diurnas y nocturnas los cuales se definiran de acuerdo a la carga de trabajo.
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IV. SUPERVISION Y COORDINACION

El responsable de la asignacion, revision y aprobacion de las actividades que realizara el digitador sera
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Mejor ambos de la SESAL.

V. FORMA DE PAGO:

Los pagos se haran mensuales contra entrega del informe de actividades desarrolladas en el periodo
debidamente aprobado por el Técnico para el Mantenimiento de la Infraestructura de IT y la Gerencia

del Programa Bono Vida Mejor ambos de la SESAL.

VI. UBICACION DE LA SEDE DETRABAJO

No. | .Departamento. - Sede Direccién
] Oficinas del Programa Bono Vida Mejor
| Erancisco Morazan Teauciaaloa de la Secretaria de Salud ubicadas en el
. : gucigaip Barrio El Jazmin, Edificio Rivera,
enfrente a la Secretaria de Salud.

Vil. DURACION DELOS SERVICI;OS»TECNICOS Y PRESUPUESTO ESTIMADO:

Por el periodo de cuatro (04) meses, que se iniciaran a partir del dia 01 de septiembre de 2017 al 31 de

diciembre de 2017, con pagos mensuales de L 10,500.00, conforme al siguiente detalie:

Estimacion de Pagos Presupuesto 2017 Monto L
Septiembre, 20 17 | 10,500.00
OctuerZOl 7 10,500.00
NoviemQre, 2017 10,500.00
Diciembr"e, 2017 10,500.00
Total por Digitador 42,000.00
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Vill.  VACACIONES
El proveedor podra gozar de un (1) dia de vacaciones por cada mes trabajado, consensuando fecha y
aprobacion con la Gerencia del Programa Bono Vida Mejor de la SESAL.

IX. CAUSAS PARA RESCINDIR EL CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS.

Una vez seleccionado el/la aspirante que la Comision Evaluadora considerare que cumple los
requisitos para ser Contratado, debera aceptar someterse a las siguientes condiciones, previa firma del
Contrato: "

e Por incumplimiento del Contratado de las obligaciones estipuladas en las Especificaciones
Técnicas, u otras que indicaran sus supenoreSJerarqumos conforme a las necesidades del
trabajo.

e Cuando la institucion pierde la confianza en el contratado en la prestacion de sus
servicios. '

e Por cometer o Incurrir en actos inmorales o delictuosos debidamente comprobados.

e Por revelar asuntos técnicos o dar a conocer informacion conﬂdencnal sobre su trabajo a
juicio de la Institucion.

e Por inhabilidad o ineficiencia en el cumplimiento de su trabajo.

e Por ser condenado en los Tribunales de Justicia por la comision de delitos.

e Por inasistencia injustificada durante 2 (Dos) dias completos y consecutlvos o durante
3(Tres) habiles en el término de un mes. . .

s Por todo dano material causado dolosamente al equupo vehlculo mstrumentos locales
de trabajo, papeleria y demas implementos que le hayan sido proporcionados para la
ejecucion de sus labores. ; )

s Por utilizar el equipo, los vehiculos, y otros vienen proporcnonados para el eJercmo de sus
labores en fines ajenos a las funciones técnicas para lo queifue contratado.

e Por cumplirse la fecha pactada de culminacion del contratgque se suscribiere.
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Anexo B: Certificado de Elegibilidad del Contratado

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD
(APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS)

Con el fin de cumplir los REQUJSITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacion como
proveedor de servicios técnicos, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos [0 Programas)
financiados por el Banco Interamericano de Desarrolio (en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

(1) Soy ciudadano o residenfé pérmanente ‘bona fide" del siguiente pais miembro del Banco:
Honduras

(2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del
Banco y en el caso de que mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del
Banco, solo facturaré a un Proyecto (o Programay) por tareas desempenadas en un solo dia.

(3) Si hubiera, sido miembro.del. personal del Banco dentro de los dos Ultimos anos anteriores a la
fecha de mi contrato de servicios técnicos, no participé directa y principalmente en la operacién a la
que se encuentra vinculada la contratacion de los servicios técnicos objeto de este contrato.

(4) Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este
contrato. ;

(5) No tengo. una, relacién de_trabajo o de familia con algun miembro del personal de la entidad
contratante ni del personal del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de
una Cooperacién Técnica que esté directa o indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i)
la preparacion de las Especificaciones Técnicas de este contrato; (i) el proceso de seleccion de dicho
contrato; o (iii) la supervision de dicho contrato.

(6) Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: (i) estoy con licencia sin goce de
sueldo durante el plazo de ejecucion de este contrato ; (i) no he trabajado en la entidad contratante,
en el Prestatario, Qrganismo; Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion Técnica durante el periodo
de ’ (indicar expresamente el plazo] inmediatamente anterior al periodo en
que comenzo la licencia; y (iii) mi contratacién no genera un conflicto de intereses de acuerdo con el
parrafo 1.9 de las Politicas para la Seleccion y Contratacion de Consultores financiados por el BID.

[7) Mantendré los mas altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen
Practicas Prohibidas definidas’ en las Politicas para la Seleccion y Contratacion de Consultores
financiados por el BID, las cuales declaro conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en

“H
T
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contratos financiados por otras Instituciones Financieras Internacionales que han suscrito acuerdos
con el Banco para el reconocimiento reciproco de sanciones. Si se comprueba de acuerdo con el
procedimiento de sanciones del Banco, que durante el proceso de mi contratacion, he incurrido en
practicas prohibidas, el Banco podra adoptar una o mas de las siguientes medidas:

(a) Emitir una amonestacion;

(b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ej,_écutor o Beneficiario de una
Cooperacion Técnica o a las autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados
del procedimiento para que tome(n| las medidas apropiadas; '

(c) Rechazar mi contratacion; y

(d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por
terceros elegibles, con recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA
PROVEIDO EN RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE
CONSTAN DE ESTA CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN
EFECTO ESTE CONTRATO Y NO TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION
ALGUNA, SIN PERJUICIO DE LAS ACCIONES O SANCIONES QUE EL BANCO PUDIERA ADOPTAR DE
ACUERDO CON SUS NORMAS Y POLITICAS.

FIRMA: @V‘éﬁ\% |
VR4

X

NOMBRE: Ana Gabriela Andrade Andino

FECHA:_O1 de septiembre del 2017
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Anexo C: Clausula de Integridad

Adicionaimente a lo expuesto en las Politicas para la Seleccion y Contratacion de Consultores
Financiados por el Banco Interamericano de Desarrollo (GN-2350-9) de Marzo de 2011,
especificamente a lo relacionado con las las Practicas Prohibidas, y en cumplimiento a lo establecido
en la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica y su Reglamento, la Ley de
Contratacion del Estado y su Reglamento y con la convicciébn de que, solamente con el esfuerzo
conjunto de la Administracion. Publica y el Sector Privado, podemos instaurar una cultura de la
transparencia y rendicion de cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases del Estado de Derecho, nos
comprometemos a mantener el mas alto nivel de conducta ética, asi como los valores de nuestra
sociedad como ser: lNTEGRJDAD entendiendo como elementos esenciales de esta, las cualidades
personales de honestidad, sinceridad, probidad, ausencia de practicas corruptivas y el cumplimiento
de las leyes y reglamentos del pais- Nos comprometemos ademas a ser LEALES con nuestra
contraparte, cUmpliendo fielmente con lo establecido por el contrato, entregando en el tiempo
pactado, por parte de los contratistas, un trabajo de calidad minima equivalente al ofertado y a
nosotros adjudicados, a fin-de que las instituciones del estado generen confianza publica en sus
actuaciones, y cumpliendo, por parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el
Contrato, y en los documentos que forman parte del mismo, en forma agil y oportuna; siendo
EQUITATIVOS en la practica de las metodologias a desarrollarse y apegados totalmente a las buenas
practicas, siendo TOLERANTES con las personas que representan a nuestras contrapartes en el
cumplimiento de este contrato y que muestran puntos de vista diferentes a los nuestros, siendo
IMPARCIALES es decir actuando: con objetividad y profesionalismo, sin permitir que nuestros intereses
financieros, o de otro tipo comprometan o den la impresion de comprometer la labor contratada,
siendo DISCRETOS con la informacién confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar
declaraciones _publicas sobre Ja misma.- Por lo que aseguramos que ninguna persona que actue en
nuestro nombre y representacion realizara: a) Practicas Coercitivas, de conformidad a lo que
determina el Codigo Penal en 'sus articulos 206 al 209.- b) Practicas Fraudulentas, de conformidad al
articulo 242.- c) Practica Corruptiva, de conformidad a lo que determina el Codigo Penal en sus
articulos 361 al 366.- d) Practica Colusorias, de conformidad a fo que determina el Cédigo Penal en su
articulo 376.- La transgresion de alguno de los enunciados de esta clausula dara lugar, en el caso de
los Contratistas, a la cancelacion de la inscripcion en el Registro de Contratistas o Proveedores del
Estado, mediante el envié de nota a realizarse por la entidad ejecutora, acompanada de Certificacion
de la Resolucion Administrativa correspondiente o la sentencia que vuelve verdad legal la transgresion
practicada.- La transgresion de los principios rectores de esta clausula, por parte de “EL
CONTRATADQ" dara derecho a el PRAF a solicitar la rescisién del contrato de mérito.

NOMBRE: Aria Galiriela Andrade Andino
FECHA:_01 de septiembre del 2017
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Licenciado

Luis Tejerina

Especialista Senior de Proteccion Social
Banco Interamericano de Desarrollo (BID)
Su Despacho

Ref. Préstamo 3371/BL-HO.Programa de Apoyo al Sistema de Proteccién Social /
Solicitud de Registro PRISM/ Digitadores SSIS '

Estimado Licenciado Tejerina:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en ocasién de remitir copia digital de los contratos
suscritos entre la Subsecretaria de Integracién Social y Digitadores SSIS, con el propésito
que sea registrado en el Sistema PRISM del Banco, para posteriores solicitudes de
justificacion de fondos, conforme lo detallado a continuacion:

4 NOMBRE MONTO
NO. NO. CONTRATO DESCRIPCION CONSULTOR USD
Servicios Técnicos
1 359/3371/SSIS/PRAF/BID/2017 | Digitadores Jennifer Marissel | $.1,796.39
Zepeda
” 360/3371/SSIS/PRAF/BID/2017 Se':r\_/icios Técnicos Ana Gabriela $.1,796.39
Digitadores Andrade 4

1. Equivalente a L.42,000.00 (Tasa de Cambio L.23.3802 por I_USD)
2. Equivalente a L..42,000.00 (Tasa de Cambio L.23.3802 por 1 USD)

Se adjunta a la presente solicitud el contrato en formato dlgltal con su respectlva hoja de
reporte de contrato. :

Con las muestras de mi consideracién y estima, me suscribo de usted.

OLLOE/p
\»%z\r”fcﬁ,, Qo

Zoil Patrlcl %\
Subsesretaria eIntqgrcmn ocial SSIS

cc: archivo




BID Banco Interamericano
de Desarrollo
Banco Interamericano de Desarrollo

Representante en Honduras

SISTEMA PRISM
Reporte de Contrato de Consultoria

Monto Total Aprobado $1,796.39

Fecha de la firma del Contrato 1 de septiembre de 2017
Fecha de inicio de la consultoria 1 de septiembre de 2017
Duracién de la consultoria 4 meses

Numero de Préstamo BID-3371/BL-HO

DATOS DEL CONSULTOR

Nombtes y apellidos completos Jennifer Marissel Zepeda Torres
Di .y Col.La Haya, 3era Calle, atris de la Escuela Ramon Amaya
ireccion
Amador
Estado/Providencia (si aplica) Francisco Morazin
Zip Code (si aplica) N/A
Pais de Residencia Honduras, C.A.
Nacionalidad Hondutefia
Pais de Nacimiento Hondutas, C.A.
Especialidad Perito Mercantil y Contador Publico
FIRMA CONSULTORA
Nombre de la Firma Consultora o
Contrato
Proceso
Direcciéon
Ciudad

Domicilio de la Firma Consultora

Equivalente a 1..42,000.00 a una Tasa de Cambio L. 23.3802
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Contrato de Servicios Técnicos Digitadores
No. 359/3371/SSIS/PRAF/BID/2017

ESTE CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS (en adelante denominadq_el “Contrato”) se celebra entre
Zoila Patricia Cruz C., mayor de edad, ingeniera, y de éste domicilio, actuando en su condicién de Sub
Sercretaria de Integracion Social y en representacion del Programa de Asignacion Familiar (PRAF),
nombrada mediante Acuerdos Ejecutivos Numeros 51-2014 y 51-A-2014 de fecha 10 de febrero de
2014, emitido por el Presidente Constitucional de la Republica, actuando en su condiciéon de Directora
Ejecutiva y Representante Legal, que en adelante se denominara “EL CONTRATANTE", y por otra
parte, Jennifer Marissel Zepeda Torres, mayor de edad, con tarjeta de identidad No. 0801-1991-12951
Perito Mercantil y Contador Publico, con domicilio en la Colonia La Haya, 3era. Calle, atras de la
Escuela Ramon  Amaya  Amador, Telefono celular 9928-4834;3146-5388;, email:
jenniferzepeda 1990@gmail.com, quien en adelante se denominara “EL CONTRATADOQ", el que se
sujeta a las clausulas siguientes:

1. DEFINICIONES. Los siguientes términos seran interpretados como se indica a continuacion:

(a) Servicios Técnicos: son todos aquellos servicios cuantificables realizados sobre la base de la
ejecucion de un trabajo fisico susceptible de medicién y que no son de caracter intelectual y de
asesoramiento como los de consultoria. Entre esos servicios se incluye, por ejefnplo: (i) transporte
de bienes o personas; (ii] encuestas; (i) impresiones y publicidad; (iv) seguros; (v) instalacion y
operacion de sistemas de monitoreo y seguridad; (vi} instalacion y operacién de sistemas de
monitoreo y seguridad; (vi) instalacion, puesta en servicio y mantenimiento de instalaciones; (vii)
extraccion de muestaras y perforaciones exploratorias; (viii) trabajos topograficos; (ix] fotografias
aéreas, etc.,, regulados por las normas de contrataciéon estableadas en el Contrato de Préstamo

del BID.

(b) "BID" 0 “Banco”, es el Banco interamericano de Desarrolio. Institucion financiera internacional de
caracter regional, con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte América.

(c) "La Entidad’, "Entidad CONTRATANTE", “EL CONTRATANTE" es la institucion que requiere los
servicios de técnico.

(d) "Técnico” o “EL CONTRATADOQ", es toda personal natural que posee una habilidad o destreza

para realizar diferentes labores a partir de conocimientos adquiridos. E!l Técnico que presta sus
servicios no asume la condicion de empleado del BID; tampoco de la Entidad. Puede ser un
técnico de nacionalidad hondurefa o residente “bona fide” en Honduras 0 un técnico nacional o
residente “bona fide” de un pais miembro del BID. -

(e) “Aviso de Expresion de Interés”, publicidad cuyo préposito es conformar una lista de candidatos
que redinan los requisitos y estén interesados en desarrollar los servicios técnicos requeridos.
(f) "‘Documentos Precontractuales”, “Especificaciones Técnicas”: son los documentos que

contemplan las disposiciones para el proceso de seleccion del Técnico y para la negociacion del
Contrato. Establecen los requerimientos técnicos y las condiciones del Contrato. Constituyen “La

Ley del Contrato”.
(9) "Contrato” es el convenio celebrado entre la Entidad y "EL CONTRATADOQO". Incluye las Bases, sus

apéndices y todos los documentos incorporados a éste por referenaa
% }QP&\@

Pagina 1 de 14




* k ok K

SECRETARIA DE DESARROLLD
E INCLUSION SOCIAL

30 DF L
REFUBLIC. L, HONDURAS

Contrato de Servicios Técnicos Digitadores
No. 359/3371/SSIS/PRAF/BID/2017

(h) "Precio del Contrato” es el precio pagadero a “EL CONTRATADQO"por la prestacion de sus servicios
técnicos, incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacion de los servicios de “EL
CONTRATADO".

(i) “Honorarios” es el pago por la prestacién de los servicios brindados por “EL CONTRATADOQ". Por
la naturaleza del Contrato no admite relacion de dependencia laboral alguna y por tanto
reconocimiento de ningun beneficio de orden social.

{j) “Programa” es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperacion Técnica.

(k) “Proyecto” es el objeto del Contrato.

(i) “Financiamiento” se entendera como los fondos que el Banco conviene en poner a disposicion
del Prestatario o Beneficiario para contribuir a la realizacion del Proyecto.

(m) "Fuerza mayor" o "Caso Ebrtuito", es el imprevisto al que no es posibie resistir, como un naufragio,
un terremoto, el apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario
publico, etc.

(n) "Plazo”, periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados, domingos y feriados.

2. FUENTE DE FINANCIAMIENTO. "EL CONTRATANTE"” ha recibido financiamiento del Banco
Interamericano.de Desarrolio (en adelante denominado el “Banco”) para sufragar el precio de
los Servicios tecnicos, que se llevaran a cabo como parte del Programa de Apoyo al Sistema de
Proteccion Social: Préstamo BID/3371/BL-HO (en adelante denominado “El Programa”). “EL
CONTRATANTE" se propone utilizar parte de los fondos de este financiamiento para efectuar
pagos elegibles bajo este Contrato, quedando entendido que (i) el Banco séio efectuara pagos
a pedido de “EL CONTRATANTE" y previa aprobacion por el Banco, (ii) dichos pagos estaran
sujetos en todos sus aspectos a los términos y condiciones del Contrato de Préstamo, y (iii)
nadie mas que “EL CONTRATANTE" podra tener derecho alguno en virtud del Contrato de
Préstamo ni tendra ninguin derecho a reclamar fondos del financiamiento.

3. SERVICIOS. “EL CONTRATADQO” prestara los servicios que se especifican en el anexo A,
Especificaciones Teécnicas, que forman parte integral de este contrato. En virtud de sus
conocimientos, se aclara que “EL CONTRATADQ" no recibira disposiciones u ordenes en
relacién de dependencia laboral, sino Unica y exclusivamente instrucciones referentes a la
asesoria y prestacion de servicios técnicos previstos en el Anexo A. Los servicios técnicos se
gjecutaran de acuerdo a los requerimientos y a las necesidades de “EL CONTRATANTE".

4. PLAZO. “EL CONTRATADQ" prestara los servicios durante el periodo de cuatro (04) meses, que
se iniciaran a partir del dia 01 de septiembre de 2017 al 31 de diciembre de 2017, o durante
cualquier otro periodo en que las partes pudieran convenir posteriormente por escrito.

5. COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propositos administrativos, “EL CONTRATANTE
otorga a la Gerencia del Programa Bono Vida Mejor de la Secretaria de Estado en el Despacho
de Salud para administrar los servicios técnicos y proveer a “EL CONTRATADO” toda la

informacion relevante para gjecutar sus actividades, quien sera responsable de la coordinacion
Pagina 2 de 14
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de las funciones contempladas en este Contrato, de la recepcidon y aprobaciéon de las facturas
para cursar los pagos, y la aceptacion y aprobacion por parte de “EL CONTRATANTE” de los
informes u otros productos que deban proporcionarse.

OBLIGACIONES DE “EL CONTRATADQ". “EL CONTRATADQO" se compromete a prestar los
Servicios de acuerdo con las normas mas elevadas de competencia e integridad, ética y
profesionalismo. En caso en que cualquier tarea desempefnada o cualquier informe o
documento preparado por “EL CONTRATADO" fuere considerado insatisfactorio para“EL
CONTRATANTE", éste notificarad a “EL CONTRATADO" por escrito, especificando el problema.
“EL CONTRATADOQ" dispondra de un periodo de quince (15) dias calendario, contados a partir
de la fecha de recibida la notificacion, para subsanar o corregir el problema. “EL
CONTRATANTE" dispondra de un plazo razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier
informe o documento por parte de “EL CONTRATADO", para analizar, hacer comentarios,
requerir revisiones o correcciones, o para aceptarlo.

Asi mismo, “EL CONTRATADQ" reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad
por casos de negligencia, error u omisién en el desemperio de sus actividades, liberando a "EL
CONTRATANTE"de cualquier accion judicial o extrajudicial por este concepto.

Iguaimente “EL CONTRATADQO" se compromete que en caso que el Banco requiera revisar
cualesquiera cuentas, registros y otros documentos relacionados con la presentacion de su
expresion de interés, propuesta y/o con el cumplimiento del contrato, “EL CONTRATADO”
prestara plena asistencia al Banco, para que dichos documentos sean sometidos a una
auditoria por personal designado por el Banco. Para ello "EL CONTRATADQO" se compromete
a: (i) conservar todos los documentos y registros relacionados con actividades financiadas por
el Banco por un periodo de siete (7) anos luego de terminado el trabajo contemplado en el
respectivo contrato; (ii) entregar todo documento necesario para:la investigacion-de denuncias
de comision de Practicas Prohibidas; vy, (iii) no dificultar la disponibilidad de cualquier persona
que tenga conocimiento de las actividades financiadas por el Banco, con el fin de que éstas
personas respondan a las consultas relacionadas con la investigacion provenientes de personal
del Banco o de cualquier investigador, agente, auditor o consultor apropiadamente
designado. En caso de que “EL CONTRATADO” se niega a cooperar o incumple Ios
requerimientos del Banco, o de cualquier otra forma obstaculiza la investigacion del Banco, el
Banco, bajo su sola discreciéon, podra tomar medidas apropiadas contra “"EL CONTRATADO".

INFORMES. Es obligacién de “EL CONTRATADOQO" presentar a la Entidad los informes senalados
en, las especificaciones técnicas con los ajustes acordados en la negociacién, los mismos que
forman parte del Contrato. “EL CONTRATADO" debe suministrar a la Entidad cualquier otro
informe que razonablemente se le solicite en relacion con el desarrollo de su trabajo, siendo
también su obligacion proporcionar las aclaraciones y/o ampliaciones que “El Contratante”
estime necesarias en cualquiera de los informes anteriormente-indicados. De no ser solicitadas
las aclaraciones en el plazo de 5 dias habiles, se entendera que-la Entidad aprobo tales informes.

’b}ﬂe%"
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A su vez, “EL CONTRATADQO” tendra un plazo de hasta 5 dias habiles para satisfacer las
aclaraciones solicitadas.

PRECIO DEL CONTRATO. “EL CONTRATANTE” pagara a “EL CONTRATADQO” una suma no
superior a Cuarenta y Dos Mil Lempiras Exactos (L 42,000.00), por los Servicios prestados
conforme a lo indicado en el Anexo A. Menos el pago del Impuesto sobre la Renta que
corresponden en los terminos establecidos en la Ley del Impuesto Sobre la Renta de la
Republica de Honduras y su Reglamento. EI monto maximo ha sido establecido en el
entendido de que incluye todos los costos, transportacion y viaticos propias de las actividades
directas objeto de lo especificado en el Anexo A, y utilidades para “EL CONTRATADO". Los
pagos que-.se efectuaran en virtud del Contrato comprenden la remuneraciéon de “EL
CONTRATADOQ". “EL CONTRATADQO" asume la cobertura de sus riesgos profesionales o de
seguridad social y elegira la empresa meédica que considere conveniente para su proteccion,
por lo que exime a “EL CONTRATANTE" de toda obligacion en esta materia. Los pagos se
efectuaran en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite el
comprobante de pago en el sistema contable de “El Programa”, y dentro de los treinta (30)
dias contados a partir de la presentacion por “EL CONTRATADQO", y aprobacion de “EL
CONTRATANTE", de la solicitud de pago y el informe o producto de acuerdo a lo previsto en el
Anexo A. “EL CONTRATADO" durante la vigencia del contrato podra tener derecho a un dia
de descanso por mes, debiendo acordar con “EL CONTRATANTE" los dias de cada mes que
tomara como descanso. ..

PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podra prorrogar el Contrato de “EL CONTRATADO”
siempre y cuando se cumplan con los siguientes requisitos: (i) la prérroga sea consistente con los
‘objetivos del Programa; i} la evaluacion del desempeno de “EL CONTRATADOQ” hasta la fecha
sea satisfactoria; (iii) Que el Contrato no se haya vencido; (iv) Que sea un Contrato que se haya
pactado en honorarios ‘por mes; y, (v} que haya fondos.). La prorroga del Contrato se debe
tramitar siguiendo los “mismos procedimientos del Contrato original, contando con: (i) la
justificacion detallada de la necesidad de extension y la evaluacion del grado de progreso del
Contrato; (i) las Especificaciones Técnicas ajustadas; (iii} el costo de la prorroga; (iv) la aprobacion
previa del BID al proyectb de Enmienda al Contrato principal; y, (v} finaimente, la suscripcion de Ia
Enmienda.

MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar las Especificaciones Tecnicas o las condiciones
de prestacion de los servicios de “EL CONTRATADQ", para la tramitacion de las modificaciones se
deben observar los mismos procedimientos descritos anteriormente en la clausula 9.

CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos (2) anos
siguientes a su término, “EL CONTRATADO” no podra revelar ninguna informacion
confidencial o de prdpiedad de “"EL CONTRATANTE" relacionada con los Servicios, este
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Contrato o las actividades u operaciones de “EL CONTRATANTE" sin el consentimiento previo
por escrito de este ultimo.

12. PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, programas de
computacion, u otros materiales preparados por “EL CONTRATADO" para “EL CONTRATANTE”
en virtud de este Contrato, asi como toda documentacién que se origine como consecuencia
de seminarios o cursos en los que participe “EL CONTRATADQ", seran de propiedad de El
Programa. Previa autorizacion de El Programa, “EL CONTRATADQO" podra conservar una copia
de dichos documentos y programas de computacion.

13. CONFLICTO DE INTERESES. “EL CONTRATADQO": (a} Declara y garantiza que él mismo, o como
integrante de una firma, no ha sido previamente contratado por “EL CONTRATANTE” para
suministrar bienes o ejecutar obras o para prestar algun servicio (distinto de los Servicios) para
un proyecto que haya originado los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (b)
Conviene en que, tanto durante la vigencia de este Contrato como después de su terminacién,
“"EL CONTRATADOQO" no podra suministrar bienes, construir obras o prestar servicios (distintos
de los Servicios y de cualquier continuacion de los mismos) para cualquier proyecto que se
derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (¢) Conviene en que
durante la vigencia de este Contrato no podra suscribir otros contratos para proporcionar
servicios que, por su naturaleza, pueden estar en conflicto cch los Servicios asignados a “EL
CONTRATADQ". (d) Declara y garantiza que no tiene ninguna relacién de trabajo o de familia
con algun miembro del personal de "EL CONTRATANTE" (o con la entidad beneficiaria o
prestataria del Banco) que esté directa o indirectamente involucrado con cualquier parte de: (i)
la preparacion de las Especificaciones Técnicas del Contrato; (iij el proceso de seleccion de
dicho Contrato; o (iii) con la supervision de dicho Contrato, a menos que se haya resuelto, de
manera aceptable para el Banco, el conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el
proceso de seleccion y de ejecucion del Contrato.

14. PRACTICAS PROHIBIDAS. El Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos los
Contratados (incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) observen
las Politicas para la Contratacion y Seleccion de Consultores financiados por el Banco. En
particular, el Banco exige que todos los Contratados (incluyendo sus respectivos funcionarios,
empleados y representantes) que han presentado sus ofertas o que estan participando en
proyectos financiados por el Banco, observen los mas aitos*niveles éticos, y denuncien al
Banco todo acto sospechoso de practicas prohibidas del ciﬁal tenga conocimiento o sea
informado, durante el proceso de seleccion y de negociaciones o la ejecucion de un Contrato.
Las practicas prohibidas no son permitidas'. El Banco también adoptara medidas en caso de

1 El Banco ha establecido un procedimiento administrativo para los casos de denuncias de précticas prohibidas dentro de un proceso de adquisiciones o la ejecucién de.un contrato
financiado por el Banco, el cual estd disponible en el sitio virtual del Banco {www.iadb.org). Para tales propdsitos cualquier denuncia deberd ser presentada al Banco para la realizacién
de la correspondiente investigacidn. Las denuncias deberdn ser presentadas ante la Oficina de Integridad Institucional (Oll} confidencial o anénimamente.
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hechos o denuncias relacionadas con supuestos actos de practicas prohibidas, de acuerdo a
los procedlmlentos administrativos del Banco.

. RESCISION DEL CONTRATO Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el

presente Contrato podra ser rescindido por las siguientes causas: (a) por acuerdo entre ambas
partes; y (b) por causas de fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones
por cualquiera de las_partes, y se de aviso con quince (15) dias de anticipacion por medio
escrito. C) Muerte de “EL CONTRATADQ". d) Si la evaluacion del desempefo del Plan de
Adaquisiciones y de la proyeccion de desembolsos del programa resultare insatisfactoria en dos
periodos; en el caso que sucediera uno de los evento antes citados se procedera a finiquitar la
relacion y al pago por los servicios prestados a la fecha de presentacion de la justificacion por
medio escrito. En todos los casos "EL CONTRATANTE" informara al Banco la finalizacién del
Contrato.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato, las cuales las
Partes no puedan solucjonar en forma amigable, debera someterse a arbitraje institucional
ante la Camara de Comercio e Industrias de Tegucigalpa, conforme la Ley de Conciliacién y
Arbitraje. Cada parte propondra un arbitro y entre los dos arbitros nombraran al tercero.

CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes
declaran y aceptan que:mno existe entre ellas relacion de caracter laboral ni de Seguridad Social
alguna, este Contrato se rige por las disposiciones del Codigo Civil, consecuentemente “EL
CONTRATADO" no tendra derecho a los beneficios laborales establecidos que tienen relacion
de dependencia. .- &

CESION. “EL CONTRATADO" no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del
mismo.

. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato

imputable a “EL CONTRATADOQ", éste dispondra de ocho (8) dias contados a partir de la
notificacion de la Entidad para justificar o enmendar el incumplimiento de cualquiera de las
estipulaciones contractuales. Si no lo hiciese, “EL CONTRATANTE" declarard anticipada y
unilateralmente terminado el Contrato. Sera también causa para que “EL CONTRATANTE”
proceda a. declarar la terminacién anticipada y unilateral del Contrato, cuando “EL
CONTRATADQ" incurriere en practicas corruptivas (soborno, extorsion o coercion, fraude,
colusion) o se encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a Ia
Entidad, "EL CONTRATADOQ" estara sujeto a las acciones legales que correspondan, ademas de
asumir la responsabilidad total por los danos y perjuicios causados. El incumplimiento de Ia
Entidad respecto a sus obligaciones, gue afecte de manera importante al desarrollo del trabajo de
“EL CONTRATADO", le da derecho a éste a demandar la terminacion del Contrato con

indemnizacién de danos y perjuicios. Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio
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de terminacion debera tramitarse legalmente y contendra el tratamiento de todos los aspectos
relacionados con la liquidacién contractual. Previamente a su suscripcion, se requerira la
aprobacion del BID. La terminacion por mutuo acuerdo no implicara renuncia a derechos
causados o adquiridos en favor de la Entidad o de “"EL CONTRATADO". La Entidad no podra
celebrar con el mismo “CONTRATADQ", contrato posterior que contemple el mismo objeto. Para
el caso de terminacion de mutuo acuerdo, “EL CONTRATADO" se compromete a presentar los
informes que eventualmente estén pendientes de entrega, asi como a elaborar y presentar un
informe final en el que dé cuenta de las actividades realizadas y resuftados obtenidos. La
presentacion de los informes periodicos o de alguna de las fases que puedan estar pendientes y
del informe final antes mencionado, a entera satisfaccion de la Entidad y del BID, sera condicion
indispensable para cancelar los pagos a que tenga derecho “EL CONTRATADOQO", desde el
momento que se haya invocado las causas para la terminacion anticipada del Contrato. En todo
caso de terminacién, “EL CONTRATADQO" debera devolver a-la-Entidad todo el material que se le
hubiere entregado para la realizacion de su trabajo y todos los documentos que hubiese
producido hasta la fecha de terminacion; y, la Entidad, por’r su parte, reemboisara a “EL
CONTRATADO" todas las cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente Contrato, pero
s6lo hasta el dia efectivo de cancelacion o terminacion anticipada.

20. NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formaimente estableciao que el BID no es parte del
presente Contrato y que por lo tanto no asume responsabilidad alguna con.respecto al mismo.
“EL CONTRATADOQ" renuncia expresamente a presentar reclamos por la via diplomatica.

21. NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacion que las partes deban dirigirse
en virtud del presente Contrato, el mismo se efectuara por escrito y se considerara dado,
entregado o realizado desde el momento en que el documento Correspondiente se entregue al
destinatario en su respectiva direccion. Con este fin las direccip_n_e§ de las partes son las siguientes:

CONTRATANTE: Zoila Patricia Cruz Direccion: Sub Secretaria dé Integracién Social, Edificio Los
Halcones, Blvd. Kuwait, contiguo a la- Guardia de Honor
Presidencial, 4to. Piso, Tegucigalpa, Honduras.

CONTRATADQO: Jennifer Marissel Zepeda Direccion: Colonia La Haya, 3era. Calle, atras de la
Escuela Ramon Amaya Amador, Telefono celular 9928-
4834;3146-5388; email: jenniferzepeda1990@gmail.com.
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ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Clausulas del presente
Contrato y en consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para
los fines legales correspondientes, lo firman en dos (2) ejemplares del mismo tenor y efecto, en la ciudad

de Tegucigalpa, M.D.C., el 01 de septiembre del afio 2017.

Por EL CONTRATANTE i Por EL CONTRATADO

B Ak)é@oec\@\
\] \v \
Zoila PM Jennifer Marissel Zepeda Torres

Sub-Secretaria de Integracion Social El Contratado
Y Encargada del PRAF

Anexo A: Especificaciones Técniéas
Anexo B: Certificado de Elegibil’ia'ad del Contratado;
Anexo C: Clausula de Integridad-
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Anexo A: Especificaciones Técnicas ..
ESPECIFICACIONES TECNICAS DE DIGITADORES PARA LA SESAL

. REQUERIMIENTOS A CUMPLIR

1. Digitar en el programa informatico de captura en forma diaria todos los datos recopilados en los
distintos formularios del programa bono 10,000, llenados por el personal de los centros de salud, de
conformidad con los procedimientos y reglamentos establecidos

2. Revisar que los datos de todos y cada uno de los miembros de los hogares estén digitados de
manera correcta y completa.

3. Validar y digitar la informacion de la corresponsabilidad de salud de las comunidades focalizadas
por el Programa Bono 10,000.

4. Digitar las fichas de nuevos nacimientos y nuevos embarazos ubicados en las zonas focalizadas por
el Bono Urbano del Programa Bono 10,000.

5. Aplicar los criterios y procedimientos de validacion y de control a la calidad de informacion de los
diferentes moédulos y obtener el listado de novedades correspondientes y entregarlos al supervisor
conjuntamente con los formularios de recoleccion de datos. '

6. Producir los diferentes reportes de validacion de los datos.

7. Revisar que los reportes de validacion estén libres de errores generados en el proceso de digitacién.
8. Hacer todas las correcciones a la base de datos luego de que le hayan sido devueltos los formularios
después de verificados en el campo.

9. Llevar el control de los reportes generados y emitir los reportes del estado de la informacién
incorporada al sistema.

10. Archivar y ordenar la informacion procesada.

1'1. Entregar en digital los productos que se generen en el desarrollo de esta consultoria.

12. Participar en las reuniones técnicas interinstitucionales para la-mejora del sistema de informacion
del Programa Bono 10,000.

13. Cualquier otra actividad que le sea asignada para el cumplimiento del objetivo de su contrato.

1. LUGAR DE TRABAJO
El lugar de trabajo sera en las oficinas de la SISS/PRAF y en la SESAL a nivel central.
El horario de trabajo sera de acuerdo a las necesidades y cumplimiento de metas, y en base a jornadas

diurnas y nocturnas los cuales se definiran de acuerdo a la carga de trabajo.

IV. SUPERVISION Y COORDINACION
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El responsable de Ia asignacion, revisién y aprobacion de las actividades que realizara el digitador sera
el Técnico para el Mantenimiento de la Infraestructura de IT y la Gerencia del Programa Bono Vida
Mejor ambos de la SESAL.:

V. FORMA DE PAGO:
Los pagos se haran mensuales:i,:contra entrega del informe de actividades desarrolladas en el periodo
debidamente aprobado por el Técnico para el Mantenimiento de la Infraestructura de IT y la Gerencia

del Programa Bono Vida Mejor ambos de la SESAL.

VI. UBICACION DE LA SEDE DETRABAJO

No. Departamento Sede Direccion

Barrio El Jazmin, Edificio Rivera,
enfrente a la Secretaria de Salud.

1 Francisco Morazan . Tegucigalpa

Vil. DURACION DELOS SERVICIOS TECNICOS Y PRESUPUESTO ESTIMADO:

Por el periodo de cUatro (04). meses, que se iniciaran a partir del dia 01 de septiembre de 2017 al 31 de
diciembre de 2017, con pagos mensuales de L 10,500.00, conforme al siguiente detalle:

Estima:EiOn de Pagos APVresup_uesto"ZO 17-Monto ”'L'
Septiembre, 2017 10,500.00
Octubre, 2017 10,500.00
Noviembre, 2017 10,500.00
Diciembre, 2017 10,500.00
Total por Digitador . 42,000.00 © |

Vili.  VACACIONES
El proveedor podra gozar de un (1) dia de vacaciones por cada mes trabajado, consensuando fecha y
aprobacion con la Gerencia del-Programa Bono Vida Mejor de la SESAL.

s
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IX. CAUSAS PARA RESCINDIR EL. CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS.

Una vez seleccionado el/la aspirante que la Comision Evaluadora considerare que cumple los
requisitos para ser Contratado, debera aceptar someterse a las siguientes condiciones, previa firma del
Contrato:

e Por incumplimiento del Contratado de las obligaciones estipuladas en las Especificaciones
Técnicas, u otras que indicaran sus superiores jerarquicos conforme a las necesidades del
trabajo.

e Cuando la institucion pierde la confianza en el contratado en la prestacion de sus
servicios.

e Por cometer o Incurrir en actos inmorales o delictuosos debidamente comprobados.

e Por revelar asuntos técnicos o dar a conocer informacion confidencial sobre su trabajo a
Jjuicio de la Institucion.

e Por inhabilidad o ineficiencia en el cumplimiento de su trabajo.

e Por ser condenado en los Tribunales de Justicia por la comision de delitos.

e Por inasistencia injustificada durante 2 (Dos) dias completos y consecutivos o durante
3(Tres) habiles en el término de un mes. o

e Por todo dano material causado dolosamente al equipo, vehiculo, instrumentos, locales
de trabajo, papeleria y demas implementos que le hayan sido proporcionados para la
gjecucion de sus labores.

o Por utilizar el equipo, los vehiculos, y otros vienen proporcnonados para el gjercicio de sus
labores en fines ajenos a las funciones técnicas para lo que fue contratado.

e Por cumpiirse la fecha pactada de culminacion del contrato que se suscribiere.
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Anexo B: Certificado de Elegibilidad del Contratado

- CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD
(APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS)

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEG/BILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacion como
proveedor de servicios tecnicos, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (o Programas)
financiados por el Banco Interamericano de Desarrolio (en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

(1) Soy ciudadano o residente permanente ‘bona fide’ del siguiente pais miembro del Banco:
Honduras :

(2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del
Banco y en el caso de que mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del
Banco, solo facturaré a un Proyecto (o Programa) por tareas desempenadas en un solo dia.

(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos ultimos anos anteriores a la
fecha de mi contrato de servicios técnicos, no participe directa y principalmente en la operacion a la
que se encuentra vinculada la contratacion de los servicios técnicos objeto de este contrato.

(4) Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este
contrato. "

(5) No tengo una relacion de_trabajo o de familia con algun miembro del personal de la entidad
contratante ni del personal del-Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de
una Cooperacion Técnica que esté directa o indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i)
la preparacion de las Especificaciones Técnicas de este contrato; (ii}) el proceso de seleccion de dicho
contrato; o (iii) la supervision dé dicho contrato.

(6) Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: (i) estoy con licencia sin goce de
sueldo durante el plazo de ejecucion de este contrato ; (ii) no he trabajado en la entidad contratante,
en el Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion Técnica durante el periodo
de : (indicar expresamente el plazo) inmediatamente anterior al periodo en
que comenzo la licencia; y (iii) mi contratacion no genera un conflicto de intereses de acuerdo con €l
parrafo 1.9 de las Politicas para a Seleccion y Contratacion de Consultores financiados por el BID.

(7) Mantendré los mas altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen
Practicas Prohibidas definidas” en las Politicas para la Selecciéon y Contratacion de Consultores
financiados por el BID, las cualés declaro conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en

contratos fi nanaados por otras Instituciones Financieras Internacionales que han suscrito acuerdos
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con el Banco para el reconocimiento reciproco de sanciones. Si se comprueba, de acuerdo con el
procedimiento de sanciones del Banco, que durante el proceso de mi contratacioén, he incurrido en
practicas prohibidas, el Banco podra adoptar una o mas de Ias siguientes medidas:

(a) Emitir una amonestacion;

(b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una
Cooperacion Técnica o a las autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados
del procedimiento para que tome(n) las medidas apropiadas;

(c} Rechazar mi contratacion; y

{d}) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por
terceros elegibles, con recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA
PROVEIDO EN RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE
CONSTAN DE ESTA CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO TORNARA NULO Y SIN
EFECTO ESTE CONTRATO Y NO TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION
ALGUNA, SIN PERJUICIO DE LAS ACCIONES O SANCIONES QUE EL BANCO PUDIERA ADOPTAR DE
ACUERDO CON SUS NORMAS Y POLITICAS.

FIRMA: 7ﬁ)z§€be§ o
YA

NOMBRE: Jennifer Marissel Zepeda Torres

FECHA:_01 de septiembre del 2017
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Anexo C: Clausula de Integridad

Adicionalmente a lo expuesto en las Politicas para la Seleccién y Contratacion de Consuitores
Financiados por el Banco Interamericano de Desarrollo (GN-2350-9) de Marzo de 2011,
especificamente a lo relacionado con las las Practicas Prohibidas, y en cumplimiento a lo establecido
en la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica y su Reglamento, la Ley de
Contratacion del Estado y su Reglamento y con la conviccién de que, solamente con el esfuerzo
conjunto de la Administracion Publica y el Sector Privado, podemos instaurar una cuitura de la
transparencia y rendicion de cuentas, fortaleciendo de esa forma las bases del Estado de Derecho, nos
comprometemos a mantener el mas alto nivel de conducta ética, asi como los valores de nuestra
sociedad como ser: INTEGRIDAD entendiendo como elementos esenciales de esta, las cualidades
personales de honestidad, sincéridad, probidad, ausencia de practicas corruptivas y el cumplimiento
de las leyes y reglamentos.del pais- Nos comprometemos ademas a ser LEALES con nuestra
contraparte, cumpliendo fielmente con lo establecido por el contrato, entregando en el tiempo
pactado, por parte de los contratistas, un trabajo de calidad minima equivalente al ofertado y a
nosotros adjudicados, a fin. de. que las instituciones del estado generen confianza publica en sus
actuaciones, y cumpliendo, por-parte de la entidad contratante, con las obligaciones establecidas en el
Contrato, y en los documentos que forman parte del mismo, en forma agil y oportuna; siendo
EQUITATIVOS en la practica de las metodologias a desarrollarse y apegados totalmente a las buenas
practicas, siendo TOLERANTES con las personas que representan a nuestras contrapartes en el
cumplimiento de este contrato y que muestran puntos de vista diferentes a los nuestros, siendo
IMPARCIALES es decir actuando con objetividad y profesionalismo, sin permitir que nuestros intereses
financieros, o de otro tipo comprometan o den la impresion de comprometer la labor contratada,
siendo DISCRETOS con la informacion confidencial que manejamos, absteniéndonos de dar
declaraciones publicas sobre la misma.- Por lo que aseguramos que ninguna persona que actue en
nuestro nombre y representacion realizara: a) Practicas Coercitivas, de conformidad a lo que
determina el Codigo Penal en gus articulos 206 al 209.- b) Practicas Fraudulentas, de conformidad al
articulo 242.- c) Practica Corruptiva, de conformidad a lo que determina el Codigo Penal en sus
articulos 361 al 366.- d) Practica Colusorias, de conformidad a lo que determina el Codigo Penal en su
articulo 376.- La transgresion de alguno de los enunciados de esta clausula dara lugar, en el caso de
los Contratistas, a la cancelacion de la inscripcion en el Registro de Contratistas o Proveedores del
Estado, mediante el envié de nota a realizarse por la entidad ejecutora, acompanada de Certificacion
de la Resolucion Administrativa correspondiente o la sentencia que vuelve verdad legal la transgresion
practicada.- La transgresion .de los principios rectores de esta clausula, por parte de “EL
CONTRATADOQ" dara derecho a el PRAF a solicitar Ia rescision del contrato de mérito.

FIRMA:__\} ;z;oekq

NOMBRE: Jennifer Marissel Zepeda Torres

FECHA:_01 de septiembre del 2017
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