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INTRODUCCION

A continuacion se da a conocer el plan de trabajo de la Oficina
Municipal de la Mujer (OMM) Cada actividad correspondiente al
mes de Noviembre del afio 2017.

Objetivos

1. Describir acciones para la defensa y proteccion de los derechos de la Mujer
, nifas y nifios juventud en riesgo el municipio, y el papel de la familia la
escuela y la sociedad civil en el cumplimiento de estos derechos

2. Planificar las actividades Correspondientes al desarrollo de las funciones en
el cargo asignado en la coordinacion de la Oficina Municipal de la Mujer
(OMM).
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Alcaldia Municipal
San Juan Intibucd, Honduras C A.
Teléfono. 2757-8748
Email: munisji 10 yahoo.com

Dia Actividad Responsable
Miércoles Atencién en la Oficina Oficina Municipal de la Mujer

Jueves Atencién en la Oficina Oficina Municipal de la Mujer
Hacer decoracion
Viernes Ir a decorar escenario para Cabildo abierto Oficina Municipal de Ia Mujer

Atencion en la Oficina
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Dia Actividad Responsable
Lunes Atencion en la Oficina, Sacar las ayudas Oficina Municipal de Ia Mujer
sociales Criando con Amor en
Por la tarde incorporarme a la La esperanza Intibuca
capacitacion
Martes Capacitacion Criando con Amor en
. La esperanza Intibuca
ﬁf\f Miércoles Capacitacion Criando con Amor en
La esperanza Intibuca
Jueves Capacitacion Criando con Amor en

La esperanza Intibuca
Viernes Reunién con UNICEF Socializacion de Oficina Municipal de Ia Mujer
proyecto para el préximo afio a beneficio UNICEF en La esperanza
de la nifiez y juventud del municipio de Intibuca
San Juan Int.
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Alcaldia Municipal

Teléfono. 2757-8748

San Juan Intibucd, Honduras C A.

Email. munisji 10@yahoo.com

|SEMANA DEL 13 AL 17 DE NOVIEMBRE 2017

Dia Actividad Responsable
Lunes Atenci6n en la Oficina, Sacar las Oficina Municipal de Ia Mujer,
ayudas sociales
Martes Atencién en la Oficina, Oficina Municipal de Ia Mujer,
Enviar citaciones UNICEF
Miércoles Atencion en la Oficina, Oficina Municipal de la Mujer
Audiencia en la OMM,
Jueves Atenci6n en la Oficina, audiencia Oficina Municipal de la Mujer
Viernes Atencién en la Oficina Sacar ayudas | Oficina Municipal de la Mujer
social pendiente
|SEMANA DEL 20 AL 24 DE NOVIEMBRE 2017
Dia Actividad Responsable
Lunes Atencién en la Oficina, Sacar las Oficina Municipal de la Mujer,
ayudas sociales pendientes audiencia Juzgado de paz
Juzgado ,Violencia Domestica Fiscal ministerio publico
-Recuperacion de un menor san Abogada Gloria Sanchez
Antonio Policia preventiva
ir a zarzal a ver una menor con
desnutricién severa grado 3
Martes Atencion en la Oficina, Oficina Municipal de la Mujer,
Revision del proyecto de UNICEF con UNICEF
Eleazar Castro
Miércoles Atenci6n en la Oficina, Oficina Municipal de la Mujer.
Audiencia en la OMM,
Jueves Atencidn en la Oficina, audiencia Oficina Municipal de Ia Mujer
Viernes Atencién en la Oficina Oficina Municipal de Ia Mujer

Sacar ayudas sociales pendientes HUMA
Enviar prevision a Ancianos de
€8Ccasos recursos econémicos P
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AGENDAS CAPACITACION MEDIACION FAMILIAR POR UNA CRIANZA RESPETUOSA LIBRE DE CASTIGO FiSICO Y TRATO HUMILLANTE

AGENDADIA 1
Tiempo estimado Actividad Materiales Objetivo Tematica
30 minutos N°1: ¢éQuiénes somos? Tarjetas de colores -Acercar a las personas al reconocimiento de sus | *Vinculos seguros.
propias experiencias de vida. *Familia y relaciones de apego.
Muisica, reproductor de musica y fichas: -Comprender la importancia de incorporar, desde
20 minutos N°2: Estoy aqui, soy importantey | Anexo N21: “Soy una nifia, soy un nifio, ly | el afecto a las nifias y los nifios, en nuestras vidas. *Vinculos seguros.
me lo han hecho saber vos?”, *Pertenencia segura.
Anexo N22: “Una nifia y un nifio
solicitan”.
-Identificar las necesidades de desarrollo de la
30 minutos nifia y el nifio. *Vinculos seguros.
N°3: Hago un berrinche Marcadores, globos y papel periédico. -Reconocer la autorregulacién de las nifias y los | *Empatia.
nifios como un principio del Enfoque de Crianza | *Autorregulacién.
con Apego y Respeto.
-Reflexionar sobre las expresiones que escucharon | *Castigo fisico.
30 minutos N°4: éCémo me dijeron que no? Silueta de una nifia o nifio y marcadores. en su infancia cuando otras personas adultas les | *Trato humillante.
ensefiaban o reprendian. Esto como la base para
construir un concepto de disciplina.
-Analizar sus experiencias de crianza para | *Expresiones de la violencia validadas
50 minutos N°5: §Cémo nos castigaron? Marcadores de pizarra, papel periédico. identificar las diferencias entre el castigo y la | socialmente.
disciplina. *Castigo fisico y trato humillante: desde el sentir
de las nifias y los nifios.
1 hora -Analizar las razones por la que se acepta y | *Castigo fisicoy trato humillante.
N°6: ¢Por qué castigamos PPT, Marco Referencial de la estrategia. practica el castigo fisico y trato humillante en | *Mitos y creencias del castigo fisico y trato
fisicamente y humillamos a las Honduras seglin la evidencia local e internacional. humillante en Honduras.
nifias y los nifios? *Lecciones aprendidas en la regidn sobre la
erradicacion progresiva del castigo fisico y trato
humillante.
1 hora N°7: Derechos y Marcadores, papel periédico, hojas | -Reconocer los propios derechos y a la vez, que se
responsabilidades blancas y lapiceros. identifican los derechos de las personas menores | *Derechos humanos. _
de edad. *Derechos humanos de las nifias y _oV £_ﬁ ,
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