NOTA ACLARATORIA SOBRE AVANCES PARA LA
IMPLEMENTACION DEL MANUAL DE PUESTOS Y
SALARIOS EN EL INHGEOMIN

Lic. Jose Miguel Ruiz
Jefe de la Unidad de Trasparencia

Por medio de la presente le informo que realizada la primera reunién de Revision y
Validacion del borrador de puestos y salarios del INHGEOMIN, instrumento que se
prevé contenga el conjunto de descripciones y perfiles de los cargos que conforman la
estructura de los rtecursos humanos involucrados en la prestacion, asi como
disposiciones de politicas de contratacion, reconocimiento de cualidades y estructura
salarial dentro del Instituto Hondurefio de Geologia y Minas (INHGEOMIN).

Derivado de lo anterior se han recibido todos los comentarios, sugerencias y
observaciones de las distintas unidades, los cuales han servido de insumo para realizar
las correcciones pertinentes a dicho borrador que actualmente fue remitido al Asesor
Legal de Recursos Humanos.

En fe de lo cual, extiendo la presente nota aclaratoria en la ciudad de Tegucigalpa ,
Municipio del Distrito Central el 07 de diciembre de 2017.




