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INTRODUCCION

Las actividades desarrolladas por el Instituto De Acceso A La Informacién Publica
durante el tercer trimestre del ano 2017, poseen un rol protagdnico en el proceso
democratizador del derecho fundamental de Acceso a la Informacién Publica.
Este permite que las personas puedan acceder a la informacién que obra en poder
de las Instituciones Publicas, fomentando la rendicion de cuentas por parte de los
Servidores PuUblicos sobre las decisiones que toman y con ello, una fiscalizacién

ciudadana de la gestion publica.

Para el ano 2017 las metas institucionales tfrazadas se planificaron de acuerdo a la
asignacion presupuestaria otorgada por el Congreso Nacional de la Republica,
siendo afectadas por los constantes congelamientos presupuestarios que el
Gobierno aplica como medidas de contencién del gasto, limitando asi

directamente la promocién de una cultura de Transparencia.

A continuacidn, se detallan las actividades realizadas durante el tercer trimestre del

ano 2017 en el Instituto de Acceso a la Informacién Publica. (IAIP).




RESULTADOS OPERATIVOS

PRESUPUESTO

EJECUCION TERCER TRIMESTRE 2017

Para el ejercicio fiscal 2017, se aprobd el presupuesto de egresos al Instituto de
Acceso a la Informacion Publica por la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE LEMPIRAS
EXACTOS L. 35,279,297.00). Durante el tercer trimestre se ejecutd un valor total de
SIETE MILLONES NOVECIENTOS VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS
LEMPIRAS CON 01/100 (L. 7,925,946.01), es decir que a la fecha se ha ejecutado un
valor de VEINTE Y TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL DOSCIENTOS SETENTA Y TRES
LEMPIRAS CON 67/100 (L. 23,300,273.67), lo que representa un 66% del monto
presupuestado para el ano.

Tabla 1 - Presupuesto ejecutado hasta septiembre de 2017

PRESUPUESTO APOYO PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO % DE
.\ {e].7.\r]e} PRESUPUESTARIO VIGENTE EJECUTADO DISPONIBLE EJECUCION

HASTA TOTAL
SEPTIEMBRE

L. 35279,297.00 L. 72,000.00 L. 35351,297.00 L.23300,273.67 L. 12051,023.33 65.91%

PRESUPUESTO INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA 2017

PRESUPUESTO
DISPONIBLE

m PRESUPUESTO EJECUTADO = PRESUPUESTO DISPONIBLE

Fuente: Gerencia Administrativa IAIP




EJECUCION PRESUPUESTARIA AL Ill TRIMESTRE DEL ANO 2017

Grupo de Gato oo | et | e | mescucion
1.Grupo 100-Servicios Personales L. 27977,091.00 L. 5978,445.37 L. 9882,114.02 21%
2.Grupo 200- Servicios No Personales L. 4298,842.00 L. 978,993.59 L. 1095,559.76 23%
3.Grupo 300-Bienes y Servicios L. 966,026.00 L.95,712.08 L. 552,041.53 10%
4.Grupo 400- Bienes de Uso L. 2037,338.00 L. 872,794.97 L. 521,308.02 43%
Totales L. 35279,297.00 L. 7925,946.01 L. 12051,023.33 97%

Fuente: Gerencia Administrativa IAIP

Ejecucién Presupuestaria al lll Trimestre 2017

43%

21%

10%

1.Grupo 100- 2.Grupo 200- 3.Grupo 300- 4.Grupo 400-
Servicios Servicios No Bienes y Bienes de Uso
Personales Personales Servicios

Fuente: Gerencia Administrativa IAIP

Hasta la fecha se ha devengado un total de L. 23,300,273.67 quedando disponible
la cantidad de L. 12,051,023.33 los cuales se ejecutaron de la siguiente manera:




EJECUCION POR GRUPO DE GASTOS AL Il TRIMESTRE 2017

Grupo de Gasto Julio Agosto Septiembre | Total Ejecutado
100-Servicios Personales L. 1973,906.85 L.2145,221.14 L. 1859,317.38 | L.5978,445.37
200- Servicios No Personales L. 338,113.87 L. 292,698.63 L. 348,181.09 L. 978,993.59
300-Bienes y Servicios L. 15,005.61 L. 17,139.60 L. 63,566.87 L.95,712.08
400- Bienes de Uso L. 124,125.78 L. 706,643.71 L. 42,025.48 L. 872,794.97

Totales L. 2451,152.11 L. 3161,703.08 L. 2313,090.82 | L.7925,946.01

Fuente: Gerencia Administrativa IAIP

Ejecucion por Grupo de Gasto Il Trimestre 2017

12%

100-Servicios Personales

= 300-Bienes y Servicios

Fuente: Gerencia Administrativa IAIP

200- Servicios No Personales

= 400- Bienes de Uso




PLANIFICACION ESTRATEGICA

EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2014 - 2018

A continuacion, el Plan estratégico Institucional 2014-2018 seguido por un resumen de las actividades que presentan un

refraso en cumplimiento:

Estrategias Lineas de accién Responsable 2014 | 2015 | 2016 | 2017
1.1 Generar alianzas
estratégicas con medios de | Capacitaciony Actualmente se encuentran en
1.1 Facilitar el conocimiento y acceso de | comunicacion hablada'y Comunicacion proceso para firmar, don convenios
los mecanismos para que la poblacion escrita @) O [ | | con canal 8 y Radio América
ejerza el derecho de acceso ala 1.1.2 Utilizacién de Redes Capacitacién y B . B Esta actividad se estd cumpliendo
informacion Sociales Comunicacién O ] O | pero no tenemos datos estadisticos
1.2.3 Utilizaciéon de boletines | Capacitacién y ) ) )
y material publicitario Comunicacion ©) O O |
1.2.1 Implementacién del
1.2 Actudlizacion de procedimientos que SINAIP comenzando por el Infotecnologia 2 _
B - SIELHO O ©)
afiendan y resuelvan las diversas
L 1.2.2 Desarrollo y
solicitudes R .
actualizacion de procesos Infotecnologia
de atencién del cliente O
1.3.3 Confrolar los portales o . .
. Verificacion y Secretaria
de Transparencia de las
T General . . "
L . . Instituciones O ] O |
1.3 Implementacion de los lineamientos y Sequn Memorandum No. SG-IAIP
mecanismos de control que garantizan el llg-uzou esfcr: oc’r?vidod.no il
derecho de acceso a lainformacién en | 1.3.2 Acercamiento a las o . , ’
OV . ) - Verificacion y Secretaria presenta mayor detalle del alcance
las instituciones obligadas. cdmaras de comercio y
General dado a que no es claro lo que se
COHEP -
pretende alcanzar con dicho
| | | | acercamiento.
Estrategias Lineas de accién Responsable 2014 | 2015 | 2016 | 2017
2.1.1 Acercamiento de la
maxima autoridad en el Pleno de Comisionados
2.1 'E.Ioboror.y Obtener un Decreto Ley de Congreso Nacional o | | |
Politica Publica — " P
2.2.2 Presentariniciativa de . La Politica Publica fue aprobada
Pleno de Comisionados - - -
ley | @] O | por el Pleno de Comisionados




fundamentado en el articulo 1 de
la LTAIP, segun el Acta $O-018-2015.

2.2 Socidlizar el Decreto Legislativo de
Politica PUblica de Transparencia con las
instituciones obligadas, empresa privada
y sociedad civil.

2.2.1 Realizar un Plan de
Medios de comunicacion
masiva y Capacitacion con
las instituciones obligadas,
empresa privada y

Capacitacion &
Comunicacion

Se realizd un evento de
socializacion el 29 de Mayo de
2015, fecha enla cual se presentd
la Politica Publica.

sociedad civil O [
2.3.1 Anadlizar y reformar la . y
- Durante el lll Timestre se realizd una
Ley de Transparencia y . .
A Pleno de Comisionados propuesta de reforma que serd
Acceso a la Informacion ) ) revisada
PUblica y su reglamento ] O | )
Se planted la reforma all
Reglamento de Sanciones, mismo
2.3 Actualizar el marco legal en materia que isfo.(?n ;:Eﬁcfesia tdeL boral del
de transparencia y rendicion de cuentas. | 2.3.2 Analizar y reformar los aprobacion. t Estaluto Laboral de
. Servidor Publico, fue aprobado por
diferentes reglamentos . -
. Secretaria General el Pleno de Comisionados y entrara
internos y manuales - : .
S en vigencia el dia de su
institucionales - g - -
publicacion en Diario Oficial La
Gaceta.
| O @) |
Estrategias Lineas de accién Responsable 2014 | 2015 | 2016 | 2017
3.1.1 Gestionar y obtener un | Pleno de Comisionados, Se realizd una propuesta de
incremento sistemdtico del | Direccién Ejecutiva, incremento presupuestario,
Presupuesto asignado cada | Planificacién, presentando los aumentos salariales
ano Cooperacién externa o) | a los colaboradores.
3.1.2 Fortalecer las alianzas Pleno de Comisionados Se tuvo acercamientos con
estratégicas con socios . L - ’ CONADEH, FOPRIDEH, Democracia
. : ) Direccion Ejecutiva, - .
externos: sociedad civil, o L sin Fronteras e Impactos, C-Libre,
. Planificacion, . .
. » empresa privada, Cooperacion externa B . B ASJ y Organismos Internacionales
3.1 Fortalecer la capacidad de gesfion y | organismos internacionales P O o O || como OEA, UE, USAID y la MACCIH.
organizacional dell INSTITUTO DE ACCESO Pleno de Comisionados ] ] ]
A LA INFORMACION PUBLICA 3.1.4 Realizar un Plan de Direccién Ejecutiva l Mejora ala Guia de Trabajo y
- o 7 ’ actualizacién ala cartera de
Mejoras Planificacién, .
= .. proyectos del Instituto.
Cooperacion externa O |
3.1.5 Conformacion de
€quIpos d.(,e Trobcuovpgro la Pleno de Comisionados, . .
elaboracién y seguimiento o ! Se conformd un equipo en donde se
. . Planificacion, -
de informes de instrumentos . trataron el Informe de la Politica y se
. Cooperacion . . .
de transparencia y elaboré el informe de actividades
rendicidon de cuentas O | | dellll Trimestre




3.2 Creary fortalecer una cultura de
calidad en el servicio a la poblacion

3.2.1 Actualizaciéon de
Procesos internos

Recursos Humanos

Se han elaborado lo manuales de
procesos y procedimientos,
Reglamento de comprasy el
Manual de Puestos y Salarios del
cual estdin pendientes una revisién
de la parte de salarios

3.2.2 Crear circulos de
calidad por departamento

Recursos Humanos

3.2.3 Capacitar el Talento
Humano en dreas de
calidad y servicio al cliente

Recursos Humanos

Capacitaciones de Etica
Profesional y Motivacién Laboral,
durante el lll Trimestre 2017.

3.3 Incrementar la productividad y dirigir

la Institucion hacia la competitividad
nacional

3.3.1 Implementar un
sistema de Gestidon por
Resultados

Recursos Humanos

Existen unidades que poseen sus
controles

3.3.2 Aplicar reingenieria
total a la organizacién

Recursos Humanos

3.3.3 Crear un plan de
incentivos laborales

Recursos Humanos

Esta actividad es responsabilidad
de Recursos Humanos

3.3.4 Establecer un Plan de
Carrera

Recursos Humanos

Estd mencionado en el Estatuto
Laboral del IAIP, pero solamente se
menciona el mismo. Podemos
encontrar casos en los que se ha
presentado el crecimiento de
algunos servidores

3.4 Cumplimiento de las obligaciones de
la convencién interamericana contra la
corrupcion y la convencion de la ONU

contra la corrupcién.

3.4.1 Formacién de un
equipo espacial de trabajo
para el seguimiento de las
convenciones
internacionales

Pleno de Comisionados

Se dio respuesta al Articulo 10. LTAIP

3.4.2 Participaciéon y
presencia activo enlas
conversaciones de
seguimiento de combate a
la corrupciéon

Asesor de Pleno

Se dio respuesta a la Convencidon
de las Naciones Unidas Contra la
Corrupcion de la OABI, CSJ, SGCC
y la CNBS, como apoyo a la
Secretaria de DDHH




PLANIFICACION OPERATIVA 2017

OBIETIVO OPERATIVO . DESCRIPCION DEL PRODUCTO PERIDIOCIDAD UNIDAD DE MEDIDA ANUAL MONTO ASIGNADO
Cumplimiento de la LTAIP Trimestral Porcentaje 100% L 76263 795.00
Fesoluciones emitidas para garanfizar el ejercicio . .

Emitir las Resoluciones delos | del derecho de acceso g la irgllfon'na::iﬁn plillj:‘uEI!ica Trimestral Resolucian 100% L 128177333
E;p_edientes can HEBWSP.S de Dictamenes emitidos para garantizar el derecho de . . . —
Revisidn, Denuncias v Solicitudes I= informacice oibl Trimestral Dictémenes 100% L 1981 77233

Yanaz en tiempo v forma SeCEsna EIm r.mac.lfm puica. - - =
Actos de comunicacion a las Instituciones Obligadas
que negaron o entregaron parcialmente informacion Trimestral Actos de Comunicacion 100%
publica L. 128177333
Elaborar informes sobre las . . Venficaciones de los
venficaciones & los Portales de ‘lu-'eqﬁc;unne%il!nsﬂg’ -::urialesl dfTT ﬁrliigsparenma de las Mensual Portales de Transparencia 1600
Transparencia de las Instifucionas nstiuciones Ubligadas por la realizadas L. 1445 01800
Obligadas de acuerdo a los Inspecoones In-situ reglizadas a las Instituciones
lineamientos de verificacion (Cbligadas que no estan cumphbendo con los Articulos Menzual Instituciones Vistadas 160
wigentes. 4y 13delaLTAIP L. 144501200
. _ _ Persnpas de los diferentes sectores de la sociedad Mencual Personas capacitadas 8000
apacitar personas de los diversos | capacitadas sobre la LTAIP L 1137 072 50
zectores de |a sociedad zobee |3 -
LTAIP y demas leyes relatvas a Proceso de Certificacion para la inclusion del tema
ecta derecho. de la LTAIP v leyes relativas a este derecho en los Trimestral Imformes 4
procesce de educacion no formal L 13707250
Ejecutar las actividades del Plan de
Accion para la implementacion de | Informes de cumplimiento del Plan de Accidn dz |
la Politica Paklica en Pelitica Piblica Macional en Transparencia y Acceso Trimestral Informes 4 -
Tranzparencia v Accezoala a la Informacian Publica
Informacidn Piblica
TOTAL | L. 35279,297.00

10



EVALUACION DE LOS RESULTADOS DE LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL Il
TRIMESTRE 2017

La Tabla No.2, (Evaluacion de la ejecucion del POA Il Trimestre del ano 2017),
muestra la ejecucion fisica y financiera del periodo y se puede observar que el
producto no. 1 que se refiere a las resoluciones emitidas para garantizar el ejercicio
del derecho de acceso a la informacién publica se ejecutd al 100%. (Ingresaron 41
expedientes y se emitieron 41 resoluciones).

Enlinea con el desempeno del Pleno de Comisionados enconframos que la Unidad
de Servicios Legales cumplidé con las metas establecidas; emitiendo 30 dictdmenes
de 30 expedientes recibidos para ese fin.

Asi mismo la Secretaria General alcanzo un 100% de ejecucion realizando 153 actos
de comunicacién de los expedientes derivados de los trdmites realizados por los
ciudadanos.

La Gerencia de Verificacion logro su meta trimestral, un total de 480 verificaciones
en este frimestre; correspondientes a un promedio de 160 Instituciones Obligadas
mensuales. De igual forma se realizaron 49 visitas In-situ, lo cual supone el
cumplimiento de la meta del 107% y 123% respectivamente.

Las actividades de la Gerencia de Capacitacion reflejan un cumplimiento del 133%
de su meta trimestral (2716/2043) de personas capacitadas en la LTAIP.




Tabla 2 - Evaluacion De La Ejecucion Del POA Ill Trimestre del aiio 2017

[ 4
I INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
I A I P UNIDAD DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA GESTION

I DRMACIGON FUBLICA EVALUACION TERCER TRIMESTRE DE 2017
UNIDAD DE PROGRAMACION EJECUCION EJECUCION % DE CUMPLIMIENTO | % DE CUMPLIMIENTO
No. FRODUCTO MEDIDA WETA FINANCIERA FISICA FINANCIERA (FISICO) (FINANCIERO) OBSERVACIONES

Resoluciones emitidas por el Pleno de Comisionados
derivadas de los expedientes de Recursos de Revisidn,
Porcentaje 25% | L 723,716.62 25% L 698,784.17 100% 97% Denuncias . Expedientes Sancionatorios. Para el tercer
trimestre del 2017 ingresaron 41 expedientes para
resolucion y se emitieron 41 resoluciones

Resoluciones emitidas para garantizar el ejercicio
del derecho de acceso a la informacidn pablica.

Dictamenes emitidos sobre los Recursos . Se recibieron 30 expedientes para dictamen legal y

2 |Interpuestas para garantizar el derecha de Porcentaje 25% 25% L - 100% elaboraron 30 por parte de la Unidad de Senicios
acceso a la informacion plblica. Legales del IAIP (100% de cumplimiento).
Actos de comunicacidn que se deriven de la Se realizaron 153 actos de comunicacidn de los

9 tramltacm’n de Iu_s Expedientes a las Porcentaje D50 269% L B 100% expedientes derivados de Ios' tramites realizados por los
Instituciones Obligadas que negaron o entregaron ciudadanos ante la Secretaria General del IAIP {100% de
parcialmente informacidn plblica Cumplimienta).
1700 Verificaciones a los Portales de
Transparencia de |as Instituciones Obligadas por . . Se realizaron 480 verificaciones a los Portales de

4 la LTAIP de acuerdo a los lineamientos de Verificaciones | 450 L 616,857.90 480 L 607,855 s e Transparencia a un promedio de 160 Instituciones
verificacidn vigente. Obligadas mensuales.
Inspecciones In-situ realizadas a las Instituciones Se realizaron 49 Visitas In - Situ a las Instituciones

5 |Obligadas que no estdn cumpliendo con el Inspecciones | 40 49 123% Obligadas que no estan cumpliendo con lo que dicta la
Articulo 13 de la LTAIP LTAIP.

SE capaciaron a Z1 16 personas soore 1a LTAIF y demas
Leyes relativas a este derecho. EI 11 de Septiembre se
Persanas de los diferentes sectores de la dio incio al segundo diplomado en transaprencia y
6 . . Personas 2043 | L. 511,669.90 2716 L. 468,111.43 133% 91% derecho de acceso a la Informacidn Publica con enfoque
sociedad capacitadas sobre la LTAIP
en la gestion municipal, razon por la cual se ha redujo el
numero de capacitaciones corespondientes en el referido

m

Informe trimestral sobre capacitaciones en la Ley de

7 |Proceso de Certificacion para \.a inclusion del Informes 1 1 L - 100% Transparencia y Derecho de Acceso a la Informacidn

tema de la LTAIP y leyes relativas a este derecho Piblica

en los procesos de educacidn no formal

Informes sobre las acciones ejecutadas para el Informe trimestral sobre los avances en las acciones

cumplimiento del Plan de Accidn de la Politica ejecutadas para la implementacidn de la Politica Pdblica
8 Publica Macional en Transparencia y Acceso a la Informes 1 L 7305,240.92 1 L 6151,234.50 (s ki MNacional en Transparencia y Acceso a la Informacidon

Informacidn Publica. Publica.

9157,485.34 TOTAL 7925,986.01 108% 87%
|promedic 108% |
0% - 79.99% Baja
Ing. Sandra Maria Salazar Cruz 80% - 94.99% Buena
Jefe UPEG | | | o5t -100% Excelente




ACTIVIDADES PARA MOTIVAR A LA POBLACION EN EL EJERCICIO
DE SU DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

1. ENTREGA DE PREMIOS "TRANSPARENCIA EN INFRAESTRUCTURA 2017 ~ A
COMUNICACORES SOCIALES

EL dia miércoles 12 de julio 2017, el Comisionado del Instituto de Acceso a la
Informacion Publica, Damidn Gilberto Pineda Reyes, fue testigo de Honor en la enfrega
del Premio “Transparencia En Infraestructura 2017 “para comunicadores sociales.

Los premios fueron otorgados a los periodistas, Johnny Bustillo de Diario El Heraldo, quien
obtuvo eI prlmer Iugor por sus mves’ngooones publicadas sobre Palmerola. El segundo
i A lugar lo obtuvo la Periodista
Jacqueline Aguilar, de canal 5
Televicentro TNS Estelar, por su
reportaje sobre la
adjudicacion del modelo de
‘ £ las Alianza Publico Privada en
(‘ l- ‘ ‘ "I‘ h !’ ‘ la Terminal de Buses y Mercado
’,‘ AR ¢ AR N . de Danli y el tercer lugar fue
para la Periodista Marian Elvir,
de conexidon.hn por su investigacion en el proyecto de Infraestructura de Tegucigalpa,
el Trans 450.

El Jurado Calificador fue conformado por: Dagoberto Rodriguez, Presidente del
Colegio de Periodistas de Honduras, Carlos Ortiz, Presidente de la Asociacion de Prensa
Hondurena, Marisela Bustillo, Directora de la Escuela de Periodismo de la U.N.A.H.

El premio “Transparencia en Infraestructura 2017 " tiene como objetivo impulsar el interés
de los medios de comunicacion y periodistas para publicar reportajes enfocados a
fortalecer la Transparencia y Rendicion de Cuentas en el sector infraestructura.

La Iniciativa de Transparencia en el Sector de la Construccién (CoST) tiene como
objetfivo fundamental promover la fransparencia en la planificacién, contratacion,
ejecucion y entrega de proyectos de infraestructura publica, a través de la divulgacion
de informacidén sobre los aspectos mds relevantes de los proyectos y su verificaciéon en
las diferentes etapas del ciclo de vida del mismo, a fin de facilitar demanda ciudadana
por rendicién de cuentas.




2, ENCUENTRO REGIONAL SOBRE TEMAS AMBIENTALES

El dia lunes 31 de julio la Comisionada Presidenta del
Instituto de Acceso a la Informacion Publica de
Honduras, Suyapa Thumann Conde, participd en la
Séptima Reunién del Comité de Negociacion del
Acuerdo Regional Sobre el Acceso a la Informacion
la Participacion Publica y el Acceso a la Justicia en
Asuntos Ambientales en América Latina y el Caribe
la cual se llevd a cabo en Buenos Aires, Argentina.

». La delegacion de Honduras fue recibida por la
Embajadora de Honduras en Argentina, Dra. Ivonne Bonilla, el Ministro de Relaciones
Exteriores de Argentina, Jorge Faurie y el Ministro del Ambiente, Sergio Bergman.

En el encuentro se debatié " el Acuerdo Regional Sobre los Derechos de Acceso a la
Informacion, la Participacion Publica y Acceso a la Justicia en Asuntos Ambientales de
América Latina y el Caribe.

Representantes de 24 paises dialogaron sobre la bUsqueda de una gestion efectiva,
cenfrada en el Acceso a la Informacion, participacion y Justicia Ambientales.

La Comisionada Presidenta del Instituto de Acceso a la informacién PUblica Honduras,
Suyapa Thumann Conde, junto a representantes de Coordinaciéon General de
Gobierno entre otros miembros de la delegacion hondurefna, brindaron los aportes
luego de un andlisis de la materia ambiental como pais.

3. TALLER " GESTION DE LA INFORMACION Y GOBERNANZA EN EL SECTOR DE
AGUA Y SANEAMIENTO"

El dia martes 1 de agosto, la Comisionada del Instituto de Acceso a la Informacién
PUblica, Gaudy Alejandra Bustillo Martinez, participd en el taller organizado por Aqua
Fund y el Fondo de Transparencia del Banco Interamericano del Desarrollo.

El objetivo es fortalecer las entidades nacionales
y empresas procesadoras en la gestion de la
integridad de servicios de Agua en el Pais.

Asi mismo la incorporaciéon de estdndares de
Transparencia, Rendicion de Cuentas vy
participacion en los modelos de gestidon
existentes en Honduras.




4. AUDIENCIAS PUBLICAS PARA ELEGIR A LOS COMISIONADOS DEL INSTITUTO
DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

El dia martes 8 de agosto en el Congreso Nacional se realizaron las audiencias publicas
para elegir a los nuevos comisionados del IAIP, entre ellos en uso de la palabra el
candidato propuesto por la Procuraduria General de La Republica, Abogado, Damidn
Pineda Reyes.

En la segunda etapa de las Audiencias PUblicas para elegir a los Comisionados del
Instituto de Acceso a la Informacidn Publica, se presentaron las Comisionadas Gaudy
Alejandra Bustillo Martinez y Suyapa Thumman Conde.
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Mario Pérez, Presidente de la Comision Especial nombrada para la escogencia de los
Comisionados, presentd una mocién para que Suyapa Thumann, Gaudy Alejandra
Bustillo Martinez y Damidn Pineda fueran reelegidos para ocupar los cargos de
Comisionados del IAIP por 5 anos mads.

Debido a la falta de consenso en el Congreso Nacional, la presidenta en funciones del
CN, Gladis Aurora Lopez, expresd que se agendaria una nueva fecha para votar hasta
alcanzar la mayoria calificada de 86 votos.

Por lo tanto, los actuales Comisionados del Instituto de Acceso a la Informacidn PUblica
fungirdn, de manera interina y por tiempo indefinido, sus cargos actuales.




5. FORTALECIENDO LA CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

El dia jueves 10 de agosto, las Comisionadas Suyapa Thumann Conde y Gaudy
Alejandra Bustillo Martinez del Instituto de Acceso a la Informacién Publica haciendo
fuerte énfasis y siempre comprometidos con la inclusidon social en nuestro pais, hicieron
enfrega de la Ley de Transparencia en Sistema Braille al periodista Ramén Lépez
de #CHTV .

El braille es un sistema de lectura y escritura tactil la cual consiste en puntos en relieve
organizados de forma parecida a los del Domind, el cual es leido con la yema de los
dedos.

El acceso a la informacion y a la cultura a través de los medios convencionales
(impresion, tinta, ordenador, etc.) se ve muy limitado para el colectivo de personas con
ceguera. Actividades tan cotidianas como la lectura de un libro, de unarevista, de una
pdgina web, etc., no serian posibles en muchos casos para estas personas si No
dispusieran de un método alternativo de lectura y escritura como es el sistema braille.



https://www.facebook.com/hashtag/chtv?source=feed_text&story_id=1649832691757101

6. INFORME DE GESTION DEL PERIODO 2012-2017.

El dia viernes 11 de agosto, la Comisionada Presidenta del IAIP, Suyapa Thumann
Conde, explico los detalles del Informe de Gestidn correspondiente al periodo 2012-
2017.

Este Informe se encuentra publicado en la Pagina Institucional y Redes Sociales del
Instituto, con el objefivo de que los ciudadanos cuenten con una idea de las
actividades que ha realizado el Instituto durante este periodo.

Entre los detalles a disposicidn para los ciudadanos podrdn encontrar las Instituciones
incorporadas al Portal de Transparencia, la creaciéon de los Portales de Partidos Politicos,
Solicitudes de Informacion realizadas, Recursos de Revision, Denuncias, Solicitudes de
Clasificacion de Informacion, Audiencias de Conciliacion, Sanciones, Amparos y
Capacitaciones Realizada, el IAIP como ente que garantiza el Acceso ala Informacion
PUblica ha puesto a disposicion de los ciudadanos hondurenos la nueva la Aplicacion
“Honduras Transparente”, entre otras.




7. INAUGURACION DE DOS TRIBUNALES DE SENTENCIA CON COMPETENCIA
NACIONAL

El dia miércoles 16 de agosto 2017, la Comisionada Presidenta del Instituto de Acceso
a la Informaciéon Publica (IAIP), Suyapa Thumann Conde, formd parte de los invitados
especiales que asistieron a la inauguraciéon de dos Tribunales de sentencia con
Competencia Nacional.

La Comisionada Suyapa Thumann, dijo a los medios de comunicacion que este fipo de
acciones forma parte de los avances en el tema del Derecho de Acceso a la Justicia
que tiene cada ciudadano.

El presidente del Poder Judicial, Rolando Argueta Pérez, dio por inaugurada, junto con
el pleno de magistrados, dos nuevas salas del Tribunal de Sentencia con Competencia
Nacional.

Ambas salas se encuentran ubicadas en el primer piso del nuevo edificio de Tribunales
de Sentencia, aledano al edificio principal gue funciona actualmente.

Precis6 ademds que con la puesta en marcha de ambas salas sumarian seis que
operan de manera activa en total, cuatro de las cuales ven delitos normales.




8. TALLER " EL FUTURO DE LA INNOVACION EN HONDURAS", INSTRUCTIVO QUE
ES IMPARTIDO POR LA CONSULTORA INTERNACIONAL, CAROLINA POZO.

El dia lunes 21 de agosto, la Comisionada Presidenta del Instituto de Acceso a la
Informacion Publica, Suyapa Thumann Conde, La Comisionada Gaudy Alejandra
Bustillo Martinez, la Jefe de Unidad de Planificacion Sandra Salazar y el Jefe de la
Unidad de Infotecnologia, Aviazas Pavén, participaron en dicho Taller. Estuvieron
presentes distintos representantes de Gobierno, Academia entre otros sectores

El producto final de este ejercicio es La Creacion de un Laboratorio de Innovacion
Ciudadana en Honduras, el cudl seria la Primera de Centroamérica y la Segunda de
América Latina, la Primera fiene su sede en Chile.

Desde ahi se abordardn problemas complejos de la Sociedad vy se les brindard una
mejor atencién para brindar Informacién mds accesible, solucion de problemas mds
inmediatos, erradicar la corrupcion, entre ofros.




9. FORO REGIONAL “DEMOCRACIA Y POLITICA LIMPIA: FINANCIAMIENTO Y
FISCALIZACION DE PARTIDOS POLITICOS Y CAMPANAS”

El dia miércoles 23 de agosto 2017, El Pleno de Comisionados del Instituto de Acceso
ala Informacion Publica, Comisionada Presidenta, Suyapa Thumann Conde,
Comisionado, Damidn Pineda y la Comisionada Gaudy Alejandra Bustillo Martinez,
estuvieron presentes dicho foro. La invitacion fue extendida por el Instituto Holandés
para la Democracia Multipartidaria (NIMD).

En el marco de las actividades de su Programa en Honduras y en la region
cenfroamericana, el NIMD realizé el Foro Regional “DEMOCRACIA Y POLITICA LIMPIA:
FINANCIAMIENTO Y FISCALIZACION DE PARTIDOS POLITICOS Y CAMPANAS”. El evento se
desarrolld en un hotel capitalino del 21 al 23 de agosto del presente ano, actividad con
la que se facilitdé un espacio de didlogo activo e intercambio propositivo para actores
politicos y especialistas en financiamiento politico de Honduras, Guatemala, El
Salvador, México y Colombia, para intercambiar sus conocimientos, experiencias y
mejores prdcticas en la implementacion de normativas para la regulacion, fiscalizacion
y transparencia del financiamiento de partidos politicos, candidatos y campanas
electorales, que permitan fortalecer su influencia e incidencia en el dmbito nacional e
internacional.

En entrevistas dada a los Medios de Comunicacion el Pleno de Comisionados
del IAIP motivd a las Instituciones Politicas a rendir cuentas a la Poblacion publicando
en los portales de transparencia la Informacién de oficio basados en el artficulo 13 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica ya que la transparencia
genera confianza a la poblacién al momento de pedir el voto.
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10. JORNADA DE SOCIALIZACION DE AVANCES DEL PRIMER ANO DE
IMPLEMENTACION DEL Ill PAGAH 2016-2018

La jornada inicié el dia lunes 28 de
agosto con la participaciéon de la
Comisionada Presidenta del 1AIP, la
abogada Suyapa Thumann y de los
enlaces técnicos de la Alianza de
Gobierno Abierto, Sandra Salazar y Joel
miranda, de la cual el IAIP forma parte.

i a . | | Coneldesarrollodelajornada se busca
' - 0 informar a la ciudadania y los sectores
involucrados, los avances obtenidos en el cumplimiento de los compromisos
enmarcados en el lll PAGAH cuyo fin se enfoca en establecer como eje transversal
prioritario de su gestion, transparentar las acciones del Gobierno, promoviendo la
transparencia, la rendicién de cuentas, la cultura de la ética y el respeto a la ley vy
seguridad juridica.

En el marco de la Alianza de Gobierno Abierto Honduras (AGAH), el 29 de Junio del
2016, el Gobierno de la Republica de Honduras lanzd el Tercer Plan de Acciéon de
Gobierno Abierto Honduras (Il PAGAH) 2016-2018, producto de una metodologia que
fomentd la participacion ciudadana que a través de procesos de sensibilizacion,
consulta y socializacién y en concordancia con los principios y requisitos (AGAH), el
plan se estructura de 13 compromisos y 39 metas puntuales enmarcados en los ejes
estratégicos de la gestion eficiente y eficaz de los recursos, la mejora en los servicios
publicos y el aumento a la integridad publica.

La jornada de socializacién inicié en 28 de agosto al dia 4 de septiembre llevandose a
cabo en las ciudades de Tegucigalpa, Comayagua, Santa Rosa de Copdn, San Pedro
Sula, la Ceiba y Danli.
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11.  CIERRE DEL PROGRAMA IMPACTOS EN EL PAIS.

El dia martes 29 de agosto, las Comisionadas del Instituto de Acceso a la Informacion
Publica, Suyapa Thumann Conde y Gaudy Alejandra Bustillo Martinez, estuvieron
presentes en el evento de Cierre del Programa IMPACTOS en el pais. Luego de 18 meses
de extension el Programa IMPACTOS se retira de Honduras, "pero la Lucha contra la
Corrupcioén continua” senald Dina Eguigurems, directora de IMPACTOS, ademds anadid
su satisfaccion de trabagjar de la mano del Pleno de Comisionados del IAIP, |a
Transparencia es un eje transversal en la lucha contra la Corrupcién.

Asi mismo dijo, "Hemos confribuido a trabajar con los Oficiales de Informacion Publica,
para mejorar en el tema de Acceso a la Informacion que tiene cada Ciudadano'.

Este evento estd enmarcado a rendir cuentas al pueblo hondureno y a los presentes
sobre los logros obtenidos, pero que la tarea NO ha terminado e IMPACTOS deja en
manos de Sociedad Civil y cada ciudadano hacer lo correcto para garantizar que surja
un cambio en el Pais.

Counterpart Internacional cred el Programa Impactos (Impulsando la Participacion
Ciudadana, Transparencia y Oportunidades Sociales), el cual es financiado por la
Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID).
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12. CONIZADA DE LA BANDERA NACIONAL EL IAIP INICIA CELEBRACIONES DEL
196 ANIVERSARIO DE INDEPENDENCIA PATRIA

El dia viernes 1 de septiembre 2017, con la ceremonia
de izamiento de la bandera nacional, iniciaron
oficialmente, las celebraciones del mes consagrado a
la patria en el INSTITUTO DE ACCESOA LA
INFORMACION PUBLICA en el marco del 196 aniversario
de la independencia centroamericana.

fue presenciado por todo el Personal del IAIP, donde se
izo la bandera y se renovo el juramento ala patria.

En la Plaza Institucional encabezaron los actos de
izamiento y renovacion del juramento a la bandera
nacional el Pleno de Comisionados del IAIP, Suyapa Thumann Conde, Damidn Pineda
Reyes y Gaudy Alejandra Bustillo Martinez, dando por iniciados los festejos
conmemorativos de la independencia patria y el dia de la bandera nacional hoy 1 de
septiembre.

La ceremonia contd con la presencia de los Caballeros Cadetes de la Academia Militar
de Honduras, General Francisco Morazdn.

La Comisionada Presidenta del IAIP Suyapa Thumann Conde, expresd “en nuestro 196
aniversario de independencia patria, hoy 1 de septiembre, conmemoramos el Dia de
la Bandera Nacional, simbolo de identidad de los hondurefos, ademds de ser un tributo
a la descendencia hondurena, es tributo a nuestros antepasados, a José Cecilio del
Valle, Dionisio de Herrera, José Trinidad Cabanas, Francisco Morazén y Lempira™.

Asimismo, la Comisionada Gaudy Alejandra Bustillo Martinez, exclamé jBendiga Dios la
Prodiga Tierra en que naci!; Recordd a los presentes que es solo el inicio de las diversas
actividades que se hardn para fomentar el patriotismo a lo interno de la institucion y
entre el pueblo hondureno.

Por su Parte el Comisionado, Damidn Pineda Reyes, dijo “Estas actividades solo nos
recuerdan el compromiso con el pueblo, es por ello que tenemos que trabajar, Senald
que “todos representamos fuerzas capaces, somos valiosos, y sabemos que puede
haber diferencias de opinidn, pero el amor patrio prevalece ante cualquier
indiferencia”, senald.
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13.  INSTITUTO DE ACCESO A ALA INFORMACION PUBLICA (IAIP), TRIBUNAL
SUPREMO ELECTORAL (TSE), FUNDACION KONRAD ADENAUER (KAS), LA
ASOCIACION LIBERTAD Y DEMOCRACIA (ALD) FIRMAN CONVENIO Y CARTA DE
ENTENDIMIENTO

El dia miércoles 6 de septiembre 2017, el Pleno de Comisionados del INSTITUTO DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA suscribié este dia un importante convenio y una
carta de entendimiento para la observacioén electoral, con el Pleno de Magistrados del
Tribunal Supremo Electoral (TSE), la Asociacién Libertad y Democracia (ALD), la
Fundacion Konrad Adenauer (KAS).

Las tres entidades mediante su firma se comprometieron a realizar las actividades de
acompanamiento y vigilancia del proceso electoral, con sujecidon a las disposiciones
de la Ley Electoral y de las Organizaciones Politicas, a los reglamentos de Observacion
nacional e Internacional y las resoluciones que al efecto emita el Organo Electoral.
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L) 14 TODOS HACEMOS DEMOCRAC

En su discurso la Comisionada Presidenta del |IAIP, Suyapa Thumann Conde, senald
“el IAIP es la institucion garante de la transparencia y acceso a la informacién publica,
en este proceso electoral , por lo que existe un compromiso en participar a efecto de
consolidarla democracia, en tal sentido nuestro pale es acompanar junto alas érganos
internacionales en la veeduria de los actos electorales teniendo la mayor cobertura
posible en las principales ciudades y cabeceras departamentales donde se contard
con el apoyo y participacion de los oficiales de informacién Publica , asi que hagamos
patria ”.

El Tribunal Supremo Electoral (TSE), es la mdxima autoridad electoral, tfanto en el dmbito
administrativo como en el dmbito jurisdiccional, de la Republica de Honduras. Al
Tribunal Supremo Electoral de Honduras, le corresponde todo lo relacionado con los
actos y procedimientos electorales. Su integracién, organizacién y funcionamiento se
regird por lo preceptuado en la Constitucion de la Republica y la Ley Electoral y de las
Organizaciones Politicas.

La Konrad-Adenauer-Stiftung e.V. (Fundacién Konrad Adenauer, KAS) es la segunda
mayor de las fundaciones politica alemanas; La KAS ofrece formacion politica, elabora
bases cientificas para la accidn politica, otorga becas a personas altamente dotadas,
e investiga la historia de la democracia cristiana, apoya el movimiento de unificacién
europedq, promueve el entendimiento internacional, y fomenta la cooperacion en la
politica del desarrollo.

La Asociacion Libertad y Democracia (ALD), tiene como objetivo impulsar el
fortalecimiento de la ciudadania hondurena a través del impulso de acciones en
materia de conocimiento aplicado, didlogo e incidencia democrdtica y la formacion
socio-politica, para contribuir al mejoramiento de la cohesion social y la gobernabilidad
democrdatica, mediante la construccion de politicas publicas que respondan de modo
sustentable alos retos y desafios del desarrollo socio-econdmico y la profundizacién de
la Democracia.
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La Mesa Principal la conformaron el Pleno de Comisionados del IAIP, Suyapa Thumann
Conde, Damidan Pineda Reyes, Gaudy Alejandra Bustillo Martinez, Lic. Edgardo
Rodriguez, Presidente de la Junta Directiva Asociacion Libertad y Democracia,
Katharina Raudzus, Coordinadora de Proyectos Fundacion Konrad Adenauer
Honduras, El Pleno de Magistrados del Tribunal Supremo Electoral : Magistrado
Presidente , David Matamoros Batson, Jose Saul Escobar, Magistrado Propietario, Marco
Ramiro Lobo, Magistrado Suplente, Erick Rodriguez Gavarrete, Magistrado Secretario.

En el evento estuvieron presentes Personal e las distintas dreas del IAIP, Oficiales de
Informacidon PUblica entre otros invitados especiales.

14.  APERTURA DEL TRIBUNAL ANTICURRUPCION

El dia lunes 11 de septiembre 2017, La Comisionada Presidenta del Instituto de Acceso
a la Informacién Publica, Suyapa Thumann Conde, participd en los actos inaugurales
de Los Tribunales en Materia de Corrupcién.

El evento contd con la asistencia de los titulares del Ministerio PUblico, representantes
de la Misién de Apoyo Contra la Corrupcién e Impunidad en Honduras (MACCIH).

El titular de la Corte Suprema de Justicia (CSJ), Rolando Argueta, detalld que el personal
fue certificado para ofrecer a la ciudadania un combate directo contra la corrupcion.

El Presidente de la Republica Abogado Juan Orlando Hernandez, expresd "Honduras
avanza pasos agigantados en la Lucha y Combate a la Corrupcion, los hombres y
Mujeres que estardn a cargo de los Tribunales en Materia de Corrupcion, tienen sin
duda alguna una gran tareaq, pero importante para el pais”.
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En el evento también estuvieron presentes El Presidente del Congreso Nacional, Doctor
Mauricio Oliva, El Procurador General de la Republica, Abogado Abraham Alvarenga,
Carlos Hernandez de ASJ, Cuerpo Diplomdtico, asi como representantes de los distintos
sectores de la Sociedad.

15. CONVENIO DE COOPERACION ENTRE EL INSTITUTO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA (IAIP) Y LA UNIDAD DE FINANCIAMIENTO,
TRANSPARENCIA Y FISCALIZACION

El dia jueves 21 de septiembre 2017, la Comisionada Presidenta del Instituto de Acceso
a la Informacién Publica, Suyapa Thumann Conde firmd un convenio con los
Comisionados de la Unidas Especial de Financiamiento, Transparencia y Fiscalizacion
de Partidos Politicos y Candidatos del Tribunal Supremo Electoral Abog. Kelvin Aguirre,
Lic. Javier Franco, Lic. German Espinal.

En su discurso el Comisionado de la Unidad de Politica Limpia, Kelvin Aguirre, dijo "desde
que fuimos juramentados por el soberano Congreso Nacional, teniamos presente
trabajar de la mano con el IAIP y este solo es el inicio de las acciones que en conjunto
se realizaran™.

Por su parte la Comisionada Suyapa Thumann Conde, explicé a los participantes y
miembros de la prensa que el IAIP ya tiene a disposicidon los Portales de Transparencia
de los Partidos Politicos para que la informacidén esté a la orden del pueblo.

El presente acuerdo suscrito entre ellAIPy la UNIDAD tiene como propdsito
fundamental contribuir al fortalecimiento, desarrollo y difusion de la Cultura de Acceso
a la Informacién Publica y Transparencia de la Gestidon PuUblica, mediante el
establecimiento de mecanismos de cooperaciéon que permitan la formacién en el
tema de trasparencia a los sujetos obligados (Partidos Politicos, Alianzas, Candidaturas
Independientes, Candidatas y Candidatos y Responsables Financieros) en los procesos
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electorales, asi como el establecimiento en forma conjunta de los mecanismos que
permitan la participacién ciudadana en la toma de decisiones en el dmbito electoral.
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16. INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA INAUGURA LA
SEMANA DE LA TRANSPARENCIA 2017.

Durante la semana del 25-30 de septiembre se i IAIP]

celebrd la cuarta edicion de la Semana de la IE)
Transparencia, cuyo lema es “Honduras —
Troseren’re”. ’ Semana
s g , iransparencia
El objetivo fundamental de esta actividad esta
orientado a recalcar el uso de la Aplicacion
Movil 'HONDURAS TRANSPARENTE™. Con esta
herramienta la poblacion accederd a la
informacion publicada que se actualiza
periddicamente en el Sistema Nacional de
Informacién Publica (SINAIP), este sistema cuenta con mecanismos para poder
readlizar Solicitudes de Informacidn a mds de 190 instituciones y aumentando;
conocer sobre la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LTAIP), a
través de cursos guiados por ensenanza virtual, consultar los estudios que se realizan
en el Centro de Estudios e Investigacién en pro de mejorar el derecho de acceso a
la informacién y la Normativa que regula el funcional del IAIP y el enlace directo a
los Portales de Transparencia de los partidos politicos.
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A continuacion, se presentan el programa de las actividades realizadas
durante la Semana de la Transparencia 2017

DiA FECHA
Sabado 23 - septiembre
Lunes 25- septiembre
Martes 26 — septiembre
Jueves 28 — septiembre
Viernes 29 — septiembre
Sabado 30 - septiembre

ACTIVIDADES |

Futbolito en honor a la Transparencia

Conferencia de Prensa

Competencia de Murales / Feria de la
Transparencia

Celebracién en conmemoracién de “El Dia del
Saber”

Informe de Verificacion

Final de Futbolito en honor a la Transparencia

e SOCIALIZACION DE LA SEMANA DE LA TRANSPARENCIA

La Comisionada Presidenta del Instituto de Acceso a la
Informacion Publica Suyapa Thumann Conde y Claudia
Michelle Mairena, Presidenta del Comité de Etica del
IAIP, comparecieron en el Foro THN de Canal 8, con el
objetivo de promover la Semana de la Transparencia

2017 del 25 al 30 de septiembre.

e CONFERENCIA DE PRENSA

El pleno de comisionados de EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,
informo a la comunidad nacional e internacional y medios de comunicacion que
del dialunes 25 al dia 30 de septiembre del ano 2017 se celebrard la cuarta edicion
de la Semana de la Transparencia, cuyo lema es “*Honduras Trasparente™.
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o FERIA DE LA TRANSPARENCIA 2017

El dia martes 26 de septiembre de 2017, la Plaza Central de la Ciudad Capital fue
sede de |la FERIA DE LA TRANSPARENCIA 2017 organizada por El Instituto de Acceso
a la Informacién PUblica; Como parte de las actividades de la Semana de la
Transparencia.

El Pleno de Comisionados, Suyapa Thumann
Conde, Damidn Pineda Reyes y Gaudy
Alejandra Bustillo Martinez, compartié con
los representantes de las mds de 60
instituciones de estado que conversaron
con la poblacién e informaron, el quehacer
de sus entidades.

Durante la jornada el Registro Nacional de
las Personas (RNP) emitic Certfificaciones de
Nacimiento entre la Poblacion de forma
gratuita como parte del derecho que tiene
cada ciudadano a estar identificado.

El Instituto Nacional de Formacion Profesional también compartié con la poblacién
informacién sobre los cursos disponibles.
*

i : i E e L.
En esta Feria se desbordd la creatividad de los T RN

Oficiales de Informaciéon PUblica y su equipo
de apoyo donde se brindd informacion y se
destacd los logros obtenidos por cada
institucion y reiteraron su compromiso de
seguir contribuyendo con el derecho de

acceso a la informacién que tiene cada -~

_1 DE LA
iTIRANSPARENCIA
Y™ \levaremos a cabo |3
~pERIA DE LA TRANSP ARENc,A.,

e \as Instituciones Obligadas darg

ala ciudadania los servicios que p,r;‘]t
Sta,

MARTES 26 DE SEPTIEMBRE DE 2017 2

pond
cono(ef

—

9:00 a.m. a 4:00 p.m
Plaza Central de la Ciudad de Tegucigalpa

ciudadano.

El AIP, instruyd a los ciudadanos sobre cémo utilizar la aplicacién moévil “ Honduras
Transparente ™ asi como obsequid accesorios de utilidad y explicd cdmo hacer uso
del derecho de acceso a la informacion,

En la Feria Participaron instituciones como: Suplidora Nacional de Productos Basicos
(BANASUPRO) realizé6 el sorteo de productos de la canasta bdsica entre la
poblacidn, Instituto Nacional de Formacién Profesional ( INFOP ) , La Secretaria de
Derechos Humanos, Justicia y Descentralizacién ,Benemérito Cuerpo de Bomberos,
Instituto Nacional de Migracion , Empresa Nacional de Artes Grdficas, Instituto
Nacional Penitenciario, Direccion de Marina Mercante, Instituto de Desarrollo
Comunitario ( IDECOAS ) , Honducor, Sistema Nacional de Emergencia 911,
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Empresa Nacional de Energia Eléctrica ( HONDUTEL) , Consejo Nacional
Anticorrupcion, Direccion Nacional de Bienes del Estado, Banco Cenfral de
Honduras, Instituto de la Juventud, Instituto Nacional de Jubilaciones y Pensiones
de los Empleados y Funcionarios de los Empleados y Funcionarios del Poder
Ejecutivo, Poder Judicial, Comisionado Nacional de los Derechos Humanos,
Secretaria de Defensa, Tribunal Supremo Electoral, Secretaria de Desarrollo e
Inclusion Social, Insfituto Hondureno de Ciencia y Tecnologia, Secretaria de
Recursos Naturales y Ambiente, Secretaria de Integracion Social, Direccion de
Ninez Adolescencia y Familia, Instituto Nacional del Diabético, entre otras.

El cierre del evento estuvo amenizado por la Banda Marcial De la Fuerza Aérea
Hondurena.

/——E.!r—-s i,

L

. DiA DEL SABER

El dia 28 septiembre de cada ano, se conmemora el Dia Internacional por el
Derecho de Acceso Universal a la Informacidén, simultdneamente en once paises
miembros de la Red de Transparencia y Acceso a la Informaciéon (RTA). Enla ciudad
de Tegucigalpa, a inmediaciones del Museo de Identidad Nacional se realizaron
diversas actividades de difusion de las Leyes de Acceso a la Informacion PuUblica
de laregiony se informd acerca del derecho que tienen las personas para acceder
a informacién en poder del Estado en diversos d_g rnmmm
espacios publicos de los paises que a continuacion D ks« ot e s cdadns
Se reseﬁo n ) sobre el derecho a saber que se realizard

simultaneamente en mas de diéz paises.

28 de Septiembre
Dia del Saber
Celebracién del Dia Internacional del

Derecho a la Informacién Pablica

0006 www.iaip.gob.hn

Participaron el Consejo para la Transparencia de
Chile, la Defensoria del Pueblo de Peru, la Defensoria
del Pueblo de Ecuador, la Direccion Provincial de i A .

Anticorrupcién y Transparencia del Sector PUblico g  miiaiiaais

del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos de la Provincia de Santa Fe,
Argentina, el Ministerio de Justicia de Paraguay, el Instituto de Acceso a la
Informacidon Publica de Honduras, el Ministerio de la Presidencia de Costa Rica, la
Secretaria de Participacion Ciudadana, Transparencia y Anticorrupcion de El
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Salvador; la Secretaria Nacional Anticorrupcion de Paraguay, la Secretaria de
Transparencia de Colombia, la Procuraduria General de la Nacion de Colombia, la
Institucion del Procurador de Derechos Humanos de Guatemala y la Unidad de
Acceso a la Informacién Publica de Uruguay.

. PRESENTACION DE INFORME DE VERIFICACION DE INFORMACION PUBLICA EN
PORTALES DE TRANSPARENCIA, | SEMESTRE, ANO 2017

El dia viernes 29 de septiembre de 2017, EIINSTITUTO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA, presentd, el Informe de Verificacion de Informacién
PUblica en Portales de Transparencia | Semestre, ano 2017. El evento se realizd con
la presencia de las Instituciones Obligadas, Cooperantes, Cuerpo Diplomdtico y
Sociedad Civil.

El Informe muestra los resultados de la Verificacion de la Informacion Publica
contenida en los Portales de Transparencia
de 197 Instituciones Obligadas del Estado |
de Honduras, que comprenden el Poder
Ejecutivo, Poder Judicial, Poder Legislativo
y Municipalidades, correspondiente al
periodo de enero a junio del ano 2017.

h

De las 197 Instituciones PUblicas evaluadas obtuvieron una calificacion de interés
de cumplimiento de la LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA (LTAIP), en nivel EXCELENTE; 83 obtuvieron una calificacién de interés de
cumplimiento en nivel BUENO; 29 obtuvieron una cadlificacion de interés de
cumplimiento en nivel MALO 23 instituciones obtuvieron una calificacion de interés
de cumplimiento en nivel DEFICIENTE; 62

El informe se publica en cumplimiento a lo establecido en los articulos 4 y 13 de
la LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (LTAIP)y a los
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principios de transparencia y rendicion de cuentas de la Politica PUblica Nacional
de Transparencia.

Los portales son evaluados segun los apartados siguientes: Estructura Orgdnica con
15%, Planeacion y Rendicion de Cuentas 40%, Finanzas 35%, Normativa 5% vy
Participacion Ciudadana 5%.

El PLENO DE COMISIONADOS del IAIP entrego Pergaminos de Reconocimiento alas
83 Instituciones Obligadas que lograron el 100% de interés de cumplimiento a la
LTAIP.

El dia sdbado 30 de septiembre 2017, La
Cancha de FUTECA fue el escenario de la
Gran Final del Campeonato Jugando por
la Transparencia, "Métele un Gol a la
Corrupcion ™ que se llevd a cabo ese dia,
asimismo con esta final, el Instituto de
Acceso a la Informacién Publica,
concluyd las actividades de la Semana

de la Transparencia ano 2017.

Esta instancia permitid igualmente, la participacion de los clubes de Medios de
Comunicaciéon e Instituciones Estatales, con el fin de unir lazos de amistad vy
compartir con la familia un momento ameno practicando un deporte tan
popular como lo es el futbol.

Al cierre de la Gran Final, La Comisionada Gaudy Alejandra Bustillo Martinez, en
Representacion del Pleno de Comisionados, junto a la Secretaria General,
Yamileth Torres y La Presidenta del Comité de Etica del INSTITUTO DE ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA, Claudia Michelle Mairena, entregaron los
reconocimientos a los equipos y jugadores que resultfaron campeones,

38



motivandolos a participar el proximo ano y continuar apoyando las actividades

en pro de la tfransparencia en el pais.

RESULTADOS GRAN FINAL CAMPEONATO “JUGANDO POR LA TRANSPRENCIA ~ 2017

Primer Lugar

Suplidora Nacional de Productos Bdsicos ( BANASUPRO)

Segundo Lugar

Casa Presidencial

Tercer Lugar

Servicio de Administracion de Rentas ( SAR)

Cuarto Lugar

Secretaria de Defensa Nacional ( SEDENA)

Sub Campeén de
Goleo

Edy Ortiz / (THN )Televisiéon Nacional de Honduras.

Maximo Goleador

Jairo Matamoros / El Servicio de Administracion de Rentas
SAR

Mejor Barra

Direccion Nacional de Ninez , Adolescencia y Familia (DINAF)

Menos Faltas

Cometidas

Instituto de Acceso a la Informacion Publica ( 1AIP)

Mejor Portero

Erick Chavarria / Suplidora Nacional de Productos Bdsicos
BANASUPRO
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17. CONVENIO CON AUTORIDADES DE LA INCIATIVA DE TRANSPARENCIA
EN EL SECTOR CONSTRUCCION (COST)

El dia jueves 28 de septiembre, E INSTITUTO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA, firmd un importante convenio con los representantes de
La Iniciativa de Transparencias en el Sector Construccion (CosT).

La Comisionada Presidenta del IAIP, Suyapa Thumann Conde vy la Ingeniero Tania
Murillo, Coordinadora del Grupo Multisectorial de CosT Honduras, sellaron la alianza
que da vida a una serie de actividades conjuntas que realizaran en temas
orientados a la transparencia.

La Comisionada del IAIP, Gaudy Alejandra Bustillo Martinez, dio lectura al convenio
del cual fueron testigos los enlaces técnicos de ambas instituciones, por el IAIP el
Ingeniero Belarmino Reyes y CosT de Honduras representado por el Lic. Mario Serna.
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ATENCION CIUDADANA

La labor diaria del Instituto, por parte de la Secretaria General y la Unidad de
Servicios Legales ingresan frecuentemente solicitudes interpuestas por 1os
ciudadanos, siendo en su mayoria Recursos de Revision, denuncias, depuracion de
informacion y expedientes sancionatorios entre otros; las cuales se les da el
procedimiento legal establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

Durante el trimestre se dio trdmite a los expedientes derivados de los Recursos de
Revision, Denuncias, Recursos de Reposicidn, cinco solicitudes administrartivas y un
recurso de reposicidn, interpuestas ante la Secretaria General del IAIP, por los
ciudadanos que ejercen su Derecho de Acceso a la Informacién Publica E
Instituciones Obligadas Obligadas.

Tabla 3 - Tramites Realizados Durante el Tercer Trimestre de 2017

- sz Expedientes Az
Recurso Clasificacion Recurso casos de solicitud Depuracion
de Denuncia de Oficiosos | Consulta de - . de TOTAL
~—p 0z -y Personal Administrativa 0z
Revision Informacion Reposicion RRHH Informacion
21 3 0 0 0 1 0 5 0

Fuente: Unidad de Servicios Legales
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Grafico 1 - Tramites realizados durante el Tercer Trimestre 2017.

Tramites realizados
= Recursos de Revision

1% 0%
° 0%
[ 0% |
= Denuncias
= Solicitudes de Depuracién de
Informacién
= = Autenticas*
63% Audiencia de Conciliato

Correspondencia recibida*

Fuente: Secretaria General

Tabla 4 - Resoluciones emitidas durante el Tercer Trimestre del afno 2017.

MES Resoluciones % |
JuLio 21 51%
AGOSTO 12 29%
SEPTIEMBRE 8 20%

TOTAL 41 100%

Fuente: Secretaria del Pleno

Resoluciones Tercer Trimestre 2017

= JULIO = AGOSTO - SEPTIEMBRE

20%

S
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SOLICITUDES DE INFORMACION

Durante el tercer trimestre de 2017 la Oficina de Informacion PUblica del IAIP recibid
12 solitudes de informacidn, respondiéndolas en tiempo y forma como lo establece
lo LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA; cabe destacar
que el total de solicitudes recibidas fueron realizadas a través de SIELHO,
incrementando cada vez mds el uso de esta herramienta para realizar las
solicitudes de informacion por parte de los ciudadanos.

La tabla No. 5 muestra la cantidad de solicitudes de informacion que los
diferentes Oficiales de Informacion de las diferentes Instituciones Obligadas (IO)
recibieron durante el tercer trimestre del 2017 (julio-septiembre).

En Fuera de plazo: 0.0 %(0)]

En Proceso: 16.7 % (2)

En plazo: 83.3 % (10)
Highcharts.com

Tabla 5 - Solicitudes De Informacién Por Parte De Las Instituciones Obligadas
Durante el Tercer Trimestre 2017

STATUS JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE  |ll TRIMESTRE

Entregada en plazo 95 129 117 341
En proceso 151 150 160 461
Entregada fuera de 3 10 15 28
plazo

TOTAL 249 289 292 830

Fuente: Oficina de Informacién Pidblica (OIP), IAIP
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ESTADO CANTIDAD %

En esperqldel Origen de la 13 2%
Informacion

Cerradas 7 1%
Prorroga 26 3%
Enwodos“ al Origen de 32 4%
Informacion

Andlisis de la Informacion 366 45%
Finalizadas 372 46%
TOTAL 816 100%

Grdfico 2 - Solicitudes de Informacion Publica por plazo

Solicitudes de Informacién del Sistema SIELHO

3%

Entregada en plazo

= En proceso

= Enfregada fuera de
plazo

A través de la herramienta de SIELHO las Instituciones Obligadas (IO) ingresan
todas las solicitudes de informacién que recibieron de forma presencial o ya sea
via correo electrénico, haciendo un total de 816 solicitudes, de las cuales el 56%
se contestaron en plazo, 41% se encuentran en proceso, solo el 3% se
contestaron fuera de plazo.

En cuanto al estado de las solicitudes de informacién, el 46% de ellas se
encuentran Finalizadas, 45% en Andlisis de la Informacién, 4% Enviadas al Origen
de la Informacién y el 6% restante estan estipuladas en otras categorias.

39



El grafico No. 3, muestra el registro de las solicitudes de informacion recibidas
por plazo.

Grdfico 3 - Solicitudes de Informacién por plazo

1% ¥ En espera del

Origen de la
2% /;% 4% Informacién

u Cerradas

= Prorroga

Enviadas al
Origen de
Informacién

El Instituto, como ente garante del acceso a la informacién publica, ha puesto a
disposicion de los ciudadanos la aplicacion movil por medio de la cual, estos
pueden ingresar sus solicitudes de informacion sin necesidad de movilizarse desde
el lugar donde se encuentre.

En el Grdfico No. 4 se presenta el detalle del ingreso de solicitudes por los diferentes
medios:

Grdfico 4 - Medio de ingreso de Solicitudes de Informacién

Ingreso de Solicitudes

80%
12
SIELHO Aplicacion Correo Teléfono Presencial

Movil Electrénico
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DIVULGACION DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA.

J CAPA?ITAC}IC’)N SOBRE LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA A PERSONAL DE INFOP

La conferencia se impartido en forma simultdnea al personal de las regionales de
San Pedro Sula, Catacamas y La Ceiba via internet.

Directores de las regionales, jefes de las zonas centrales e involucradas con la
unidad de transparencia recibieron capacitacién virtual, que como requisito
solicita cada ano el Instituto de Acceso a la Informacién Publica IAIP, con el fin de
que los servidores publicos de las instituciones gubernamentales brinden la
informacion a todo ciudadano.

La capacitacion fue impartida por los Ingenieros Marlon Eveline y Norge Pérez de
la Unidad de Transparencia, la cual se brinda con el objetivo de que las entidades
gubernamentales cumplan a cabalidad con el deber de difundir y actualizar en su
Portal la informacion que establece la ley.

Al finalizar dicha capacitacion, los participantes son capaces de conocer que
todas las instituciones obligadas, deberdn publicar la informaciéon relativa a su
gestion o, en su caso, brindar toda la informacidén concerniente a la aplicacién de
los fondos publicos, que administren, a su vez toda persona natural o juridica, tiene
derecho a solicitar y a recibir de las instituciones obligadas, informacién completa,
veraz, adecuada y oportuna en los limites y condiciones establecidos en esta ley.

Las instifuciones  obligadas
deberdn capacitar y actualizar
de forma permanente a sus
servidores publicos en la cultura
de acceso a la informacién, de
apertura informativa,
tfransparencia de la gestidon
publica y el ejercicio de la
garantia. b
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J CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS DEL TRIBUNAL DE SENTENCIAS
DE COMAYAGUA

El Instituto de Acceso a la Informacién Publica (IAIP) instruyd a funcionarios que
laboran en el Tribunal de Sentencias con Jurisdiccion en Comayagua como parte
de la proyeccion institucional de promover la Ley de Transparencia en distintos
sectores del Pais.

La Oficial de Capacitacion del IAIP, Abogada Sandra Rivera, explicd a los
participantes sobre la Aplicacidon Movil "Honduras Transparente™ y la Ley de
Transparencia y Acceso a la informacion PUblica asi como que el Sistema Nacional
de Informacién Publica tiene como
propdsito  integrar,  sistematizar,
publicar y dar acceso a la
Informacién PUblica por medio de
todos los subsistemas de informacion
existentes, los cuales deberdn
integrarse en formatos uniformes de
acuerdo a las normas y

procedimientos establecidos en el mismo.

Por su parte el Abogado Carlos Tabora, de la Unidad de Servicios
Legales IAIP explicd a los participantes el Reglamento de Sanciones que tiene por

objeto regular la aplicacion y ejecucion de las sanciones que se deriven del
TRANSPARENCIA:

incumplimiento de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica. F oo pmencla i, Portaion lp

Iransparencia

Transparencia Reactiva: Soli

de sus miembros, de una nédmina no menor de de Informacion publica,
tres por cada uno de los Magistrados a elegir.
Los tribunales dependientes de la Corte son 9
Cortes de Apelaciones, 66 Juzgados de primera
instancia y 325 Juzgados de paz.
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. CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS DE LA SUPER INTENDENCIA DE
ALIANZA PUBLICO PRIVADA.

EL Instituto de Acceso a la Informacion Publica (IAIP) instruyd a Servidores PUblicos
de La Super Intendencia de Alianza Publico Privada.

La Oficial de Capacitacion del IAIP, Gabriela Lozano, expuso a todos los presentes
sobre la historia del IAIP y La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
PUblica, las atribuciones de la misma y porqué es importante que la Poblacién la
conozca.

Cristidn FUnez, Oficial de la Gerencia de Verificacion, explicd que los procesos de
licitacion y compras deben ser manejados con transparencia. Es por eso que el
cumplimiento de la Ley de Transparencia es vital para las instituciones que tienen
un Portal de Transparencia ya que mediante la Informacion de Oficio que ahi se
publica los ciudadanos tienen acceso a la Informacion.

La Super Intendencia de Alianza Publico Privada tiene como funcién primordial
Normar, Regular, Supervisar, Fiscalizar y Sancionar, dentro de las competencias
atribuidas en La Ley, asi como en el cumplimiento estricto de las obligaciones
conftraidas en las cldusulas contractuales de las Alianzas PUblico Privadas, suscritas
por el Estado de Honduras con los particulares.
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J SEGUNDO DIPLOMADO EN TRANSPARENCIA Y DERECHO DE ACCESO LA
INFORMACION PUBLICA CON ENFOQUE EN GESTION MUNICIPAL

El dia lunes 11 de septiembre, El Pleno de
Comisionados del IAIP Suyapa Thumann
- Conde, Damidn Pineda Reyes, Gaudy
Alejandra Bustillo Martinez, y en
representacion de la AMHON el Director
Ejecutivo, José Antonio Mendoza , Dr. Mario
Lanza, de La Universidad José Cecilio del

Valle, inauguraron el Segundo Diplomado en
Y & ) Transparencia y Acceso a la Informacién con
Enfoque Mumopol que tiene como objetivo el establecimiento de las bases y
mecanismos operativos de cooperaciéon y colaboracién conjunta en la medida de
las capacidades, técnicas, fisicas, humanas, logisticas y financieras entre ambas
instituciones.

Ambas instituciones se comprometen a coordinar esfuerzos y poner a disposicion
los recursos humanos, materiales y técnicos que estén al alcance para el
cumplimiento de los objetivos tfrazados.

La Asociacidon de Municipios de Honduras, promovid entre las municipalidades la
seleccion de oficiales de informacién publica (OIP) que reunieron los requisitos para
participar en este diplomado, e impulso los mecanismos de formacidon educativa
en materia de transparencia y acceso a la informacién publica en las alcaldias
municipales.

Por su parte el Instituto de Acceso a la Informacién Publica, aloja en el Portal Unico
de Transparencia, la informacion de las 298 municipalidades de Honduras, la cual
verifica segun lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
PUblica en los articulos 4 y 13, asi como capacita a los OIP sobre la Ley de
Transparencia, el uso del Sistema de Informacidn Electronica, Portales de
Transparencia y Plataforma Virtual de Aprendizaje, asi como la colaboracion
técnica en el desarrollo del Diplomado en Transparencia y Acceso a la Informacidén
PUblica con Enfoque Municipal.

Este trascendental programa conlleva un arduo trabajo en equipo a raiz de la
cooperaciéon entre el IAIP y la AMHON. La iniciativa del convenio busca promover,
propagar y promocionar la cultura de la transparencia y acceso a la informacion
publica, por lo que los entes participantes realizaron una amplia disertacion
académica la certificacion de los Diplomas que acreditaran la participacion de los
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OIP, Con el Apoyo de la Universidad Jose Cecilio del Valle UJCV donde los OIP se
especializaran en los siguientes temas:

e Derechos humanos y marco juridico del acceso a la informacion publica en
Honduras,

e Herramientas para la transparencia y rendicion de cuentas en la gestion
municipal,

e Transparenciay acceso a la informacién en la funcion publica

e Parficipacion ciudadana,

e FEfica,

e Proteccién de datos personales y control de archivos,

e Técnicas para hablar en publico,

e enfre ofros temas.

El diplomado fiene como finalidad potenciar las capacidades profesionales y
técnicas sobre el derecho de acceso a la informacién, transparencia y rendicion
de cuentas en los técnicos de las mancomunidades y 60 Oficiales de Informacion
PUblica de las Municipalidades de Honduras. El evento se de desarrollo en el Saldn
de Capacitaciones del IAIP.

La tabla No. é detalla las capacitaciones que se desarrollaron en el tercer trimestre
del 2017:
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Tabla 6 - Detalle De Capacitaciones Realizadas Durante el Tercer Trimestre de 2017

Julio 13 1013 598 415 406 607
Agosto 10 1271 198 1073 68 1203
Septiembre 9 432 267 165 171 261
11l TRIMESTRE 32 2716 1063 1653 645 2071

Personas Capacitadas durante el lll Trimestre del ano

2017
1271
1013
432
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE

El Grdfico No. 5y la Tabla No. 7 muestran los sectores y zonas geogrdficas que han
sido capacitados sobre la LTAIP durante el trimestre de julio a septiembre 2017;
siendo mayoritarios los servidores publicos con un 74% del total de los capacitados
esto en el Departamento de Francisco Morazdn. En el Anexo No.3 se detalla todas
las capacitaciones realizadas durante el frimestre.
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Grdfico 5 - Personas capacitadas por sector de la sociedad

B Estudiantes

m Sociedad Civil

= Servidores pUblicos

Tabla 7 - Capacitaciones Por Zona Geogrdfica

L e e e

oot a8 003

A nivel nacional 1384 322 1062 100 1284
Choluteca 1 33 19 14 2 31
Comayagua 2 60 45 15 21 30
Cortés 1 38 20 18 7 31
Hanclsco 24 1074 597 477 505 569

o1ses e e
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VERIFICACION DE LOS PORTALES DE TRANSPARENCIA

La Gerencia de Verificacion de Transparencia (GVT), llevd a cabo diferentes
actividades para el fortalecimiento de la transparencia activa, como ser las
verificaciones mensuales alos Portales de Transparencia, capacitaciones contindas
alas Instituciones Obligadas que presentan dudas en el proceso de divulgacion de
la informacion de oficio, capacitaciones a las nuevas Corporaciones Municipales
adheridas al portal Unico de transparencia, visitas a las Instituciones Obligadas para
darles seguimientos a las verificaciones mensuales, Correos y llamadas telefénicas

conlos OIP’s.

Durante el Tercer Trimestre de 2017, la Gerencia de Verificacidén de Transparencia,
por medio de sus oficiales de verificacion realizo la evaluacién a ciento noventa y
siete (197) en el mes de abril, dos cientos tres en los meses de mayo y junio (203)
Instituciones Obligadas para los meses de abril, mayo y junio Instituciones que
comprenden el Poder Ejecutivo, Poder Judicial, Poder Legislativo y las
Municipalidades haciendo un total de 603 instituciones verificadas en el segundo
trimestre, realizando en promedio 197 verificaciones las cuales se detallan en la
tabla No. 8.
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Tabla 8 - Instituciones Obligadas A Nivel De Sectores De Estado

Instituciones Obligadas Verificadas 2017

Poderes del Estado 3
Secretarias de Estado! 17
Organos Constitucionales 6
Organos Desconcentrados? 34
Instituto PUblicos Auténomos 20
Instituto de la Seguridad Social 1
Instituto de Prevision Social 5
Universidades Nacionales 4
Empresas Publicas Nacionales 8
Instituciones PUblicas Financieras )
Alcaldias Municipales 82
Gabinetes Sectoriales 4
Hospitales PUblicos 1
Gremios Profesionales 2
Organizacion No Gubernamental 2
Partidos Politicos 10
Total de Instituciones Obligadas Verificadas 205

Fuente: Gerencia de Verificacién y Transparencia; Datos actualizados hasta el aio 2017.

' Incluye Casa Presidencial y el Instituto del Turismo, antes Secretaria de Turismo
2 ncluye al IAIP




La Gerencia de Verificaciéon realizd diferentes capacitaciones a diferentes 10,
pertenecientes al Poder Ejecutivo, Poder Judicial y las Municipalidades, esto como
uno de los pilares fundamentales de esta Gerencia, a fravés de las capacitaciones
que esta gerencia fortalece, amplia, compromete e induce a las instituciones
obligadas a alcanzar la mdxima calificacion en el proceso de divulgacion de la
informacion de oficio.

Como apoyo a las Instituciones Obligadas y con el propdsito de dar
acompanamiento oportuno en los procesos de publicacién de informacion en los
Portales de Transparencia Institucionales verificando que las mismas publiquen
informaciéon de calidad, senalando las inconsistencias para su  pronta
actualizacién, la Gerencia de Verificacion realiza visitas in situ con la intencién de
evacuar dudas o inquietudes que pueda tener algun proveedor de informacion o
asistente del Oficial de Informacidn PUblica. Para este Tercer Trimestre se realizaron
49 visitas in situ. Para ver el detalle de las Instituciones que fueron verificadas pasar
a Anexo No 5.

Grafico 6 - Visitas in-situ realizadas en el tercer tfrimestre del ano 2017

Visitas In-Situ lll Trimestre 2017

JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE
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Otras actividades realizadas por esta gerencia:

o ATENCION A LAS INSTITUCIONES OBLIGADAS

La Gerencia de Verificacidon a fravés de sus Oficiales de Verificacion de
Transparencia recibe constantemente las inquietudes de los OIP por medio de
llamadas, correos electronicos y visitas de los servidores publicos para despejar
dudas.

o CAPACITACIONES INTEGRALES

Dentro de la actividad que desarrolla la Gerencia de Capacitacion, con las
capacitaciones integrales, la Gerencia de Verificacion se hace presente en las
mismas con la participacion, de un Oficial de Verificacion quien explica a los
asistentes como subir la Informacion a sus portales de transparencia, los errores mds
comunes que se cometen, asi mismo como es el proceso de evaluacién de cada
portal y ofras consultas que tengan los servidores publicos dentro de las Instituciones
Obligadas.

e PARTICIPACION EN FEL SEGUNDO DIPLOMADO DE TRANSPARENCIA
MUNICIPAL
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COMITE DE ETICA

INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACON PUBLICA ELIGE SU NUEVO COMITE
DE PROBIDAD Y ETICA

El dia viernes 14 de julio, El nuevo Comité de Probidad y Etica del Instituto de Acceso
a la Informacion Publica, fue juramentado por el Pleno de Comisionados,
Abogada , Gaudy Alejandra Bustillo Martinez y Abogado, Damidn Pineda Reyes, la
Comisionada Presidenta del IAIP, Suyapa Thumann Conde, dio lectura al
Juramento con el que oficialmente quedaron Cinco Servidores Publicos en
posesidon de su cargo, luego del ejercicio de eleccién que se llevd a cabo con la
presencia de observadores del Tribunal Superior de Cuentas TSC y la disposicion de
jefes y empleados en general del instituto. El Nuevo Comité de Probidad y Efica
del IAIP lo conforman: Presidenta, Abogada, Claudia Michelle Mairena, Secretaria,
Lic., Lorna Elisa Cdlix Mejia, Vocal I, Abogado, Wiliam Ernesto Herndndez, Vocal
Il, Abogado Samuel F. Venis Dilworth, Vocall lll, Lic. Marcela Sarmiento Montoya. Las
Representantes del Tribunal Superior de Cuentas, Vanessa Avila y Fabiola
Garmendia, ambas Técnicas Profesionales del Comité de Probidad y Etica del TSC,
presentardn en los préoximos dias un informe de cémo se desarrolld el proceso de
Eleccion para posteriormente ser remitido al Pleno de Comisionados del mismo
modo serdn los enlaces directos entre el TSC y el IAIP por el periodo que fueron
electos los nuevos miembros que conforman el comité de Etica del IAIP (2017-
2019).La convocatoria a eleccién del nuevo Comité de Probidad y Etica la realizé
la Comision Coordinadora nombrada para tal fin, por la autoridad superior, la
misma estuvo conformada por la Abogada Yamileth Torres, Abogada, Hilda
Gonzalez Escoto y el Ingeniero, Belarmino Reyes, quienes determinaron que el
proceso fuese mediante votfo
secreto, a través de un proceso
democrdatico.

El Comité de Probidad y Etica es
un ente que se conforma cada

dos anos por mandato del TSC en cada una
de las instituciones publicas con el fin de
erradicar la corrupcidén a fravés de la
promocién de una cultura de honestidad.
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CONCLUSIONES

Al cumplimiento de las acciones plasmadas en el Plan Estratégico
Institucional 2014 — 2018 el IAIP ha ejecutado actividades para un mejor
desarrollo y cumplimiento eficiente y eficaz de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion PUblica, encaminado todas las actividades
técnicas y administrativas, para inducir a los ciudadanos a ejercer su
derecho de acceso a la informacion publica.

Para el ano 2017, el presupuesto asignado fue de treinta y cinco millones
doscientos setenta y nueve mil doscientos noventa y siete lempiras
exactos (L.35, 279,297.00); al tercer trimestre se ha ejecutado el 66% del
mismo.

El desempeno de las diferentes unidades del Instituto se ve reflejado en
el logro de las metas de cada una de estas, la Gerencia de Verificacion
cumpliendo con su meta de cumplimiento de 480 portales verificados y
49 visitas In situ, en el tercer trimestre del 2017.

El desempeno de las diferentes unidades del Instituto se ve reflejado en
el logro de las metas de cada una de estas, Unidad de Servicios Legales
cumplié con sus metas establecidas emitiendo 30 frdmites de diferente
tipo, que han solicitado los ciudadanos ante el IAIP.

Asi mismo la Gerencia de Capacitacion lleva capacitados a 2716
personas de las 8000 personas, meta que fue propuestas para este ano
en el POA, enifre los capacitados se encuentran Instituciones
Gubernamentales y estudiantes.

En poco tiempo dellanzamiento de la aplicacion movil, ya se comienzan
a recibir solicitudes de informacién por dicho medio (3%).
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ANEXOS

Anexo 1 - Evaluacion frimestral de categorias programdaticas

: 32 - INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA IAFI

- - - - . REP:RO0828256
REPUBLICA DE HONDURAS PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA i GESTION.2017
SECRETARIA DE FINANZAS 11T 11:35:14 am.

PERIODO: 2017
INSTITUCION: 32 - Instituto de Acceso a la Informacién Publica
PROGRAMA: 11 GERENCIA DE VERIFICACION DE TRANSPARENCIA
Producto: 1 - Verificaciones a los Portales de Transparencia de las Instituciones Obligadas por la LTAIP
Unidad de Medida: 516 - VERIFICACION Ho Acumulable: N Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual
Objetivo Estratégico: 1 - Disminuir la corrupcion, generanda confianza en la poblacion; fortaleciendo el Estado de derecho v consolidande la
democracia, promoviendo el acceso a la informacion publica y proteccion de datos.
Objetivo Operativo: 2 - Elaborar informes snhl_'e las verificaciones a los Portales de Transparencia de las Instituciones Obligadas de acuerdo a los
lineamientos de verificacidn vigentes
TRIMESTRE | TRIMESTRE Il
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE
Cantidad | Ej do | Cantidad | Ej do | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ej do | Cantidad | Ej ul
1 1 1680.00 182,487 81 160.00 201,500.04 180.00 210.863.50 160.00 227,581.30 180.00 217.58130 160.00 387.381.30
TRIMESTRE lll TRIMESTRE IV
Junio AGOSTO SEPTIEMERE OCTUBRE HOVIEMERE DICIEMERE
GA|UE
Cantidad | Ej Cantidad | Ejs Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ej Cantidad | Eji
1 1 160.00 206,381.20 160.00 192,581.31 320.00 208,893.30
Pagina 1de 5

USUARIO:AMQUINTANILLA



REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS
PROGRAMA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

32 - INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA IAFI

. . . REP-R00826256
PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA i SESION01T
13102017 11:33:14 am.
PERIODO: 2017
11 GERENCIA DE VERIFICACION DE TRANSPARENCIA

2 - Inspecciones In-situ realizadas a las Instituciones Obligadas gue no estan cumpliendo con los Articulos 4 y 13 de la LTAIP

50 - INSPECCION Mo Acumulable: N Primario: N Periodicidad: 6 - Mensual

1 - Disminuir la corrupcién, generando confianza en la poblacidn; fortaleciendo el Estado de derecho y consolidando la
democracia, promoviendo el acceso a la informacidn publica y proteccion de datos.

2 - Elaborar informes sobre las verificaciones a los Portales de Transparendia de las Instituciones Obligadas de acuerdo a los
lineamientos de verificacion vigentes

TRIMESTRE | TRIMESTRE Il
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE
Cantidad | Ej Cantidad | Ej Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | E Cantidad | Ej
1)1 10.00 0.00 400 0.00 2500 0.00 13.00 0.00 14.00 0.00 16.00 0.00
TRIMESTRE Wl TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE MNOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE
Cantidad | Ej Cantidad | Ej Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | E Cantidad | Ej
101 14.00 0.00 2000 000 15.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SUB-PROGRAMA: 11-00 -
PROYECTO: 11-00-000 -
USUARIO:AMQUINTANILLA Pagina2de 5
32 - INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA IAFI
. . . REP-R00828258
REPUBLICA DE HONDURAS PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA i GESTION.2017
'SECRETARIA DE FINANZAS THI0ZIT 113314 2m.
PERIODO: 2017
ACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-004 GERENCIA DE VERIFICACION DE TRANSPARENCIA
Producto: 1 - Verificaciones a los Portales de Transparencia de las Instituciones Obligadas por la LTAIP

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Obijetivo Operativo:

516 - VERIFICACION Mo Acumulable: N Primario: S Periodicidad: & - Mensual

1 - Disminuir la corrupcidn, generando confianza en la poblacidn; fortaleciendo el Estado de derecho y consolidando la
democracia, promoviendo el acceso a la informacién piblica y proteccion de datos.

2 - Elaborar informes sobre las verificaciones a los Portales de Transparencia de las Instituciones Obligadas de acuerdo a los
lineamientos de verificacién vigentes

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ej tad Cantidad | Ejs d
1 1 160.00 192.467.81 160.00 201.500.04 160.00 210.963.50 160.00 227.581.30 160.00 217.581.30 160.00 387.381.30
TRIMESTRE Wl TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBERE OCTUBERE HOVIEMERE DICIEMBRE
GA|UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ej Cantidad | Eje
1 1 160.00 206.381.30 160.00 182.581.31 320.00 208.803.30
USUARIO:AMQUINTANILLA Pagina 3 de 5
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IAFI

32 INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

N . . ’ REP-RO0826256
REPUBLICA DE HONDURAS PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA § GESTION.2017
SECRETARIA DE FINANZAS 102017 11:3: 14 am.
PERIODO: 2017
ACTIVIDAD/OERA: 11-00-000-004 GERENCIA DE VERIFICACION DE TRANSPARENCIA
Producto: 2 - Inspecciones In-situ realizadas a las Instituciones Obligadas que no estan cumpliendo con los Articulos 4 y 13 de la LTAIP
Unidad de Medida: 50 - INSPECCION Mo Acumulable: N Primario: N Periodicidad: 6 - Mensual

1 - Disminuir la corrupcion, generando confianza en la poblacién; fortaleciendo el Estado de derecho y consclidando la
democracia, promoviendo el acceso a la informacion publica y proteccion de datos.

2 - Elaborar informes sobre las verificaciones a los Portales de Transparencia de las Instituciones Obligadas de acuerdo a los
lineamientos de verificacion vigentes

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ej Cantidad | Ejs Cantidad | Ejs
1 1 10.00 0.00 4.00 0.00 25.00 o.co 13.00 0.00 14.00 o.00 16.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ej Cantidad | Ej Cantidad | Eje
11 14.00 0.00 2000 0.00 15.00 0.00 0.00 0.00 0.00
USUARIO:AMQUINTANILLA Pagina 4 de 5
32 - INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA IAFI
. . . REP:RO0826256
REPUBLICA DE HONDURAS PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA GESTION2017

SECRETARIA DE FINANZAS 131072017 11:33: 14 am.

PERIODO: 2017

ACTIVIDAD/OBRA: 11-00-000-005 GERENCIA DE CAPACITACION
Producto: 1 - Personas de los diferentes sectores de la sociedad capacitadas sobre la LTAIP
Unidad de Medida: 74 - PERSONA Mo Acumulable: N Primario: 5 Periodicidad: & - Mensual

1 - Disminuir la corrupcién, generando confianza en la poblacién; fortaleciendo el Estado de derecho y consolidando la

Objetivo Estratégico: N ia | e
democracia, promoviendo el acceso a la informacidn publica y proteccidn de datos.

Objetivo Operativo: 3 - Capacitar personas de los diversos sectores de la sociedad sobre la LTAIP y demas leyes relativas a este derecho

TRIMESTRE I TRIMESTRE 2
calue ENERO FEBREROD MARZO ABRIL MAYO JUNIO
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Eje di
111 24100 | 131.930.89 | 60400 | 20276595 | 116800 | 62.332.20 e20.00 | 12801206 | 581.00 136.105.82 | 73800 | 24418280
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMERE DICIEMBRE
GA|UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ej Cantidad | Ejt Cantidad | Ej
1| 1| 101300 | 16104050 170300 | 12604081
USUARIO:AMQUINTANILLA Pagina 5de 5



Anexo 2 - Modificaciones Presupuestarias

Republica de Honduras

DOCUMENTO DE MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

Institucién: 32 Documento: 23

2017 13:8622
Gestion: 2017

R_MPR_DMPR_DOC

Pigina 1de 2
MODIFICACIONES PRESUPUESATRIAS
Lugar: 02 01 Distito Central Fecha: 1108117
Institucién: 0032 Instituto de Acceso a |a Informacion Plbica Nro. Documento: 000023
Modificacién: 423 Trasiados AC entre Grupos chjetos de gasto 200.00, 200.00 (excepto 211.00, Estado:  AUTORIZADO
212,00, 213.00 y 214.20) entre categorias
Instr_Juridico: 05 Resolucin Interna Maxima Autoridad Institucional Nimero:  GA-357-2017
DOCUMENTOS RELACIONADOS
PO INSTITUCION NRO. DOC o EXPEDIENTES ESTADO
EGRESOS
INST GA UE Fis. Org Prg Spg Pry. dob Dsacripcisn ot Dsacripeion THl Bt Crd Disp. Impt. UE Impt GA Impt.Ires Impt. Sefin Crd. Achual
AUMENTO EGRESOS
0032 001 001 11 001 11 0D 000 001 DRECCION SUPERICR Y SERVICIE 23360 Marmenimisnio y Reparacdn de Equipo de Oficina y ooco 20,62300 oo 000 40,700.00 40,700.00 €1,329.00
ADMINETRATACS Musties.
Toral Aumento Egresos: 20.625.00 0.00 0.00 40.700.00 40.700.00 61.329.00
DISMINUCION EGRESOS
D332 001 001 11 001 11 0O 000 OO D i ELPERICR ¥ SERWCICS 23350 Martenimisnto y Reparacion de Equipo para. ooco coo 000 8.000.00 000
ADMINETRATWGE COMpUEKien
0032 001 0O 11 001 11 0O 000 001 l:‘le g‘s_u"cﬁ:ml ERWCICE 23370 Martenimisnio'y Regaracion de Equipos de ooco oo 0o 17.657.00 030
... o c
0032 001 D01 11 0O1 11 00 00O 001 '::I}E“-aw;;.s'w?am Y SERWCICE 33300 Proguctos 02 AMEE Grancas: oo 152,807 40 oo 000 1504300 137,764,480
Tozal Egresos: TTEAGS 30 o0 Ry AT T TESa0
INGRESOS
INST A Hem Dascripcion Fs. Oy Rubro Deacripcion Tef Orig. o Vigt. Imgt GA Impt Ins Imgk. Sefin Crd. Achual
AUMENTO INGRESOS
DISMINUCION INGRESOS
JUSTIFICACIONES: _ Resumen UE Resumen GA Resumen Instituciin Resumen DGP
Se solicita modificacion para pago de Contratos del
Mantenimiento de Aires Acongicionados 3 | empresa
Grupo Tecni Pus.
DICTAMEN DGIP
Favorable? _Dictamen
DICTAMEN DGP
Analisis Egresos Analisis Ingresos.
( LS B3
@/&"\g DOCUMENTO DE MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS
2017 13:8622
M Institucion: 32  Documento: 23 Gestin 2017
. R_MPR_DMPR_DOC
Republica de Honduras -,
Pigina2de2
Verficado por UE: Aprobade por UE:
Fecha y hora Fecha y hora
Verficado per GA Aprobado por GA:
Fecha y hora Fecha y hora
Verificado per INS: WELORES2T Agrobado por INS:

Fecha y hora

WENDY MERCEDES FLORES DIAZ
12002017 09:41:50

CBORJASS
CINTIA YAMILETH BORJAS ENRRIQUEZ
Fecha yhora: 12002017 11:42:35

Verificado por Egresos DGP

Verficado por Ingresos DGPIDGCP:

Fecha y hora Fecha y hora
Aprobade por DGP: Creacién Dictamen DGIP:
Fecha y hora Fecha y hora
Aprobacin DGIP: Rechazador
Fecha y hora Fecha yhora
WFLORES27
ey WENDY MERCEDES FLORES DIAZ
Autorzato SEFIN. o o e
Feshay o
CUGTA DE COMPROMISO TRIMESTRAL
Resumen por GA- UE, Fuente y Clase de Gasto Sobregiro
. Fe sente ¥ (Disponible - Cuota Resarvada)
UE_ Fuente Clase Gasto Ppto Disponible Cuota Reservada
UYL B T AT A5 10 TG TS TRTETET
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DOCUMENTO DE MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

'd ar&
258

Repiblica de Honduras

Institucién: 32 Documento: 22
R_MPR_DMPR_DOC

Pagina 1de2
MODIFICACIONES PRESUPUESATRIAS
Lugar: 08 01 Distrito Central Fecha: 050W17
Institucion:  DD32  Instituto de Acceso a la Informacion Piblica Nro. Documento: 000022
Modificacit 477 Traslados objetos gaste 200.00. 300 00 para aumentar Grupe £00.00 Estado:  AUTORIZADO
Instr. Juridico: 07  Dictamen DGF y Formularie FMP-05 Nimero:  D-258-DGP-AE
DOCUMENTOS RELACIONADOS
TPO INSTITUCION NRO. DOC o EXPEDIENTES ESTADO
EGRESOS
INST G4 UE Fis. Org Prp.Spg Pry &cb Desoripeion on Dsacripcion THBt  crd Disp impt UE Impt A Imptins ImptSsfin  Crd Achual
AUMENTO EGRESOS
D32 001 CO1 11 Lol 11 00 DOO 104 BLPERIOR ¥ SERACCS 42110 Mosbles Varios g Cfigna oo s a0 oop 3835700 238700 030078
TRATIGE
0032 0N 00T 1 OO0 1100 00O 42120 Equpcs Varos oe Onana 0w 1.7 1) op s.490.00 245000 1000017
0032 001 01 11 001 11 00 DOO 1M B PEROR ¥ SERCOS 42140 Becrodomestions ] 0 1) 13 1320000 1220000 1320000
0032 001 CO1 11 CO1 11 00 DOO ot G 42500 Equipos pasa Campuacion o zerass om0 oop  wezmm EZO00 1St
0032 001 01 11 001 11 00 DOO 45100 Aplicationss Infomitias. o 61185 1) 13 17.00000 0N H3INMES
SuETRATGCE
Torl Aumento Egresos: TR L TR TS TETR IR
DISMINUCION EGRESOS
0532 @001 11 W01 11 00 000 D1 DRECCiONsuERoR v sscos 23600 Mamenimiento 62 Sstemas Ifamstoos ] 152500 1) 13 152500 132500 o0
D32 001 CO1 11 OO 11 00 D00 Ot na'“ ireion s 25400 Frimas y Gastos de Sequro oo 217551 om0 oo 1842200 18,4220 2075451
0032 001 COT 1 OD1 11 0O D00 OOt mam.msu au@ smvece 42310 Equpo 02 Transport TeesTe para Personss o 1513200 1) oop  ts13m0 151,32:0.00 om
Toral Disminucion Egresas: T 700 W e 200 S07THE
INGRESOS
WSt A tem Dascripcion Fta O Rubro Descripeion Tt ong crd. igt. Impt. G2 Impt I Impt Ssfn  Ced Achual
AUMENTO INGRESOS
DISMINUCION INGRESOS
JUSTIFICACIONES:  Resumen UE Resumen GA Resumen Institucién Resumen DGP
Dicha modificacién esta siendo financiada con ks por el Instiutn de Acceso a la Informacién Piblica (IAIP).
presupuest; lidos del proceso de "EdBmEOme‘CPWPIr&ZQI?NmZ]
Sdouissn o Vehiculo que se contempld en ¢l rengién agosto de 2017, con ¢l fn de Ia de
42310, Equipo de Trasnsports Temesire para personas,  mbiliar y squipo de ofcina, para uso en los Despachos
dicha gestion se realiz straves del procedimiento de delos Comsionados y dversas dependencias dl 14F,
Compra Conpunta, bevado 3 cabo con k3 Oficina o fondos d los ahorros del objeto del gasto
Normsta de Adgusiones y Cortrataciones del Estado 423|0q1posﬂe Tmrﬁpa"sT para Personas y
(CAE, los cusles ser3 utiizado para la compra de de Sen
Vebtaro ' Equips para ks oficinas del LAIP.
DICTAMEN DGIP
Favorable? Dictamen
'd
DOCUMENTO DE MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS
Institucion: 32 Documento: 22
. R_MPR_DMPR_DOC
Republica de Honduras -,
PiginaZde?
DICTAMEN DGP
Analisis Egresos Analisis Ingresos
T3 Direocin Genaral o= Presupussio en aphcacin o bos Arteulos. 35 d=1a Lay Organica
Sresupuesto, 31 de las Disposicones Generales el Presupuesto 2017, 18, 13 1 mmn,.s y o
incso b) numeral 1.2 y 4 de las Normas Tecnicas del Subsistema de Presupuesto. DICTAMINA:
Que 5o APRUESE f soitud o todas y cac ua de s partes para a Avorzacén
correspol
Verficado por UE: Aprobado por LE:
Fechay hora: Fechay hora
erficado por GA: Aprobado por GA:
Fechay hora: Fechay hora
Verificade por INS: WFLORESIT Aprobado por INS:  CBORJASS
= WENDY MERCEDES FLORES DIAZ i CINTIA YAMILETH BORJAS ENRRIQUEZ
Fechay hora- 0S/00/2017 13:36:47 Fecha yhora: 05022017 13:40:22
Verificado Egresos DGP: FMONCADA12 Verificado por Ingresos DGPDGCP:
P FERNANDG JOSE MONCADA PEREZ e
Fecha y hora- 08/09/2017 13:57.00 Fecha y hora:
Aprobado por DGP: DAGUILAR Creacién Dictamen DEIP:
P DEYS| PATRICIA AGUILAR HERNANDEZ
Fechayhora- 13002017 10:31:13 Fecha y hora:
Agrobacién DEIP: Rechazado:
Fecha y hora: Fechayhors
DAGUILAR
- DEYSI PATRICIA AGUILAR HERNANDEZ
orzado SEFN. woara0n 10713
Fehayhos
CUOTA DE COMPROMISO TRIMESTRAL
Resumen por GA-UE, Fuente y Clase de Gasto Sobregiro.
per lente ¥ (Disponible - Cunta Reservada)
GA UE  Fuente Clase Gasto Ppto Disponible Cuota Reservada
T W T T IR0 TETET L TR TETEE
001 001 1" 3 ekl 540,605.10 0,180.16 540,416.03
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DOCUMENTO DE MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS

Institucion: 32  Documento: 20

R_MPR_DMFR_DOC
Republica de Honduras L MPR_I L

Pigina 1de 2
MODIFICACIONES PRESUPUESATRIAS
Lugar: 08 01 Distrito Central Fecha: 310817
Institucién: 0032  Instituto de Acceso a la Informacion Pablica Nro. Documento: 000020
Modificacion: 423 Traslades AC entre Grupos objetos de gasto 200.00, 200.00 (excepto 211.00, Estado:  AUTORIZADO
212.00, 213.00 y 214.20) entre categorias
Instr. Juridico: 05 Resclucitn Interna Maxima Autoridad Institucional Namero:  MEMO GA-230-2017
DOCUMENTOS RELACIONADOS
TIPO___ INSTITUCION NRO. DOC o EXPEDIENTES ESTADO
EGRESOS
INST G4 UE Fis. Org. Prg Spp. Pry. fob Descripcion ot Deacripcion THEAf  Crd Disp Impt. UE Impt G4 Impt.ins. Imgt. Ssfn Crd Actual
AUMENTO EGRESOS
D032 001 001 11 D01 11 00 00D OD1 DRECCION SUPEROR ¥ SERMCOS 25100 Caremonia y Frotocoio o000 Lo oo 7000000 00080 1070037
ADMINETRATAGE
Tozml Aumento Egresos: T T T TR O T
DISMINUCION EGRES0S
D032 001 001 11 D01 11 0O GO0 OO1 DRECCION EUPEROR ¥ SSRWCCE 3360 Marienmiento y Regaracin de Eupode Ofcnay 0000 052200 1] oo 70,0000 000000 2080mM
ADMINETRATRGS Mz
Tozl i5n Egrescs: R 5] [T 00000 TO.0W.00 FEBH
INGRESOS
st G tem Descripeion Fs  Om  Rubro Deseripeion i ong. cru. vigt. gt G4 Imgd.ins. Imgt. sein Crd. Actual.
AUMENTO INGRESOS
DISMINUCION INGRESOS
JUSTIFICACIONES: _ Resumen UE Resumen GA Resumen Institucién Resumen DGP
Se realiza trasiados de fondos para fnandiar los gastos
derivados del evento denominade Informe de Verificacion
del Primer Semestre de 2017. y premiacion a s
infituciones obiigadas por dar cumplimiento aka ley de
transparenca, dicho evento se resizars en el mes de
sephembre. asi mismo actvidades de la semana de la
transparencia del 25 al 28 de sepfiemtre
DICTAMEN DGIP
Favorable? Dictamen
DICTAMEN DGP
Analisis Egresos Analisis Ingresos
s
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Institucién: 32 Documento: 20 Gestion: 2017
) R_MPR_DMPR_DOC
Republica de Honduras -
Pigina20e 2
VierSicads por UE Aprobads por LE:
Fechay hers: Fecha y hors:
Verficado por GA: Aprobiada par GA:
Fechay hars: Facha y hora:
Verficada per INS: WELORESZT Aprobado por INS: GBORUASS
WENDY MERCEDES FLORES DIAZ CINTIA YAMILETH BORJAS ENRRIGUEZ

Fechay hera: 21082017 12:38:31 Fecha yhora: 31082017 124403
\erficado por Egrasas DGP: Verficado por Ingresas DGPDGTP:
Fecha y hora Fecha y hora:
Aprotado por DGP: Creacién Dictamen DEIP:
Fecha y hars: Fecha y hora:
Aprobacion DEIP: Rechazada
Fechay hara Fecha yhors:

WELORESZ?
wpepy WENDY MERCEDES FLORES DIAZ
Autorzade SEFIN. 3 082017 138847
TehayTos
CUOTA DE COMPROMISO TRIMESTRAL
Re: GA- UE, Fuente y Clase de Gast iro
, sumen par uente y Hase aste (D\spﬂnlh\gs?::gu Reservada)
GA UE_ Fuente Clase Gasto Ppto Disponible Cuota Reservada
oot oot ikl Li1) O 05 18 ALK S0 ATE 03
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DOCUMENTO DE MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS
12017 13:58:54
Institucion: 32 Documento: 19 (Gestin: 2017
. R_MPR_DMPR_DOC
Republica de Honduras - - -
Pagina 1de 2
MODIFICACIONES PRESUPUESATRIAS
Lugar: 03 O Distito Central Fecha (020817
Institucién: 0032 Instituto de Acceso a la Informacién Pitlica Nro. Documento: 000012
Modificacién: 421 Trasiados entre Objetos del Gasto de la Adminisracién Central yio Descentralizadas, Estado:  AUTORIZADO
S5.U, EPF.EPNF
Instr. Juridico: 20 Otros Instrumentos Juridicos Nimero:  R-133
DOCUMENTOS RELACIONADOS
TIPO___ INSTITUCION NRO. DOC 0 EXPEDIENTES ESTADO
EGRESOS
INST GA UE Fla. Org Prg. Spg. Pry. 200, Deseripoion onj. Descripeion TMEM  craDisp. imgt UE Impt. GA Imgt. ine Imgt Sefn Cru. Achual,
AUMENTO EGRESOS
DI 001 001 11 OO1 11 00 000 OO DRECCION SUPERCA Y SERVCOE 16200 Compensadicnes oo 108 oo oo oo 42500000 425001 08
ADMINETRATVGS
Towl Aumenta Egresas. T T T T TE TEIHT
DISMINUCION EGRESOS
032 01001 11 W01 11 00 00 0N peeston aursce s 11100 Susioos Baskos oo oo oo oo 4250000 STISAELTI
MINETRATICE
Toml Tgrescs: AT T T T TETT TR
INGRESOS
ST G tem Dsseripeion Fs. O Rubro Descripeion T onig. crd. igt. impt GA Imgt. ins Imgt. Sen Crd. Actual.
AUMENTO INGRESOS
DISMINUCION INGRESOS
JUSTIFICACIONES: _ Resumen UE Resumen GA Resumen Institucién Resumen DGP
El Instituto de Acceso a la Informacion Piiblica, mediante
Oficio No. CP-IAIP-154-2017 de fecha 12 de juiio de 2017,
soficita traslado de fondos por un valor de L 425,000.00,
para trasladar fondos el cbjeto el gasto 11100 Susidos
Basicos 3 18200 Compensaciones con el
trasladar fondos para financiar el pago de prestaciones
laborales de servidores poblicos que han interpuzsto
renuncia a sus cargos a partir de Julio de 2017
DICTAMEN DGIP

Favorable? Dictamen

DICTAMEN DGP

Analisis Egresos Analisis Ingresos




Anexo 3 -Historial de capacitaciones realizadas

HISTORIAL PERSONAS CAPACITADAS POR TIPO DE INSTITUCION

14000
12000
10000 I
8000 .
6000
4000
2000 ]
0 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Estudiantes E.Prv 0 0 0 0 0 0 0 0
Estudiantes E.Pbl 0 0 0 0 142 183 0 0
Estudiantes C.prv 551 1073 0 0 0 0 0 0
® Estudiantes C.Pbl 2421 990 1745 2602 4525 12 574 0
m Estudiantes U. Prv 65 923 8 541 396 831 1520 471
Estudiantes U.Pbl 688 1049 1993 6991 2516 1800 474 0
m Docentes 193 979 0 79 97 151 0 0
® Extranjeros 0 0 0 0 0 0 0 0
u Alcaldias 876 816 24 0 83 262 0 0
m Partidos Politicos 0 0 0 30 0 0 0 0
B Empresa Privada 0 0 0 0 0 0 0 0
m Colegios Profesionales 115 0 0 0 0 149 0 0
m Organizciones populares 14 0 0 0 0 0 0 0
m No. Sociedad Civil 33 97 483 673 211 824 420 196
® No. Servidores Publicos 807 3460 3751 1911 5303 3380 6986 1922
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Anexo 4 - Comparativa de Resoluciones Emitidas Trimestralmente

Comparativa de Resoluciones Emitidas Trimestralmente Anos
2015-2016

m2015 ©2016 =2017

46 48
11 u—
= 36 I a 41
e A—
21
pa il pd 26
I I 16 —]
i l
| TRIMESTRE

Il TRIMESTRE
Il TRIMESTRE

TRIMESTRE

RESOLUCIONES EMITIDAS
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Anexo 5 - Visitas In Situ realizadas durante el tercer trimestre del ano 2017

N° Institucion Obligada
1. Municipalidad de Guaimaca
2, SAR
3. AHAC
4, Ciudad Mujer
5. ENAG
6. INJUPEMP
7. PANI
8. CREE
9. AMHON
10. TsC
11. SANAA
12. IHTT
13. IPM
14. INA
15. CONAPID
16. SAPP
17. Municipalidad de Talgua
18. DGMM
19. CREE
20. Municipalidad de Santa fe de Ocotepeque
21. Municipalidad de Lucerna de Ocotepeque
22. SANAA
23. EDUCREDITO
24, CONADEH
25. Municipalidad de Ojojona
26. Municipalidad de Santa Ana
27. Municipalidad de Mdarcala
28. Municipalidad de La Esperanza
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29.
30.

31.

32.
33.
34.
35.

36.
37.

38.

39.
40.
41.

42.
43.
44.
45.
46.
47.

48.

49.

Municipalidad de Intibuca
Municipalidad de Jesus de Otoro
Municipalidad de San Miguelito

Municipalidad de San Juan Intibucé
Municipalidad de Dolores
Educredito

Municipalidad de Talanga
CREE
Colegio de Abogados

Instituto de Previsidon Social del Profesional del
Derecho

HONDUCOR
SAPP
BCH

AHAC

Emergencia 911

Poder Judicial

Municipalidad de San Jose Copan
Municipalidad de San Juan de Opoa
Municipalidad de Valle de Angeles
Municipalidad de Mdarcala

INFOP
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