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INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MES DE JULIO ANO 2017 POR LA
COORDINADORA DE LA OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER.

Municipalidad de Santa Ana de Yusguare.

Encargada de la oficina.
Madrtir Rosario Osorio.
OMM.
Lugar
Casos atendidos en el mes 01 Caso de Violencia
,Tablones Arriba,
de Domestica
Julio
Evaluacién y elaboracién del
02 - Reuniones Red contra la violencia de POA anual, elaboracion del
Santa Ana de Yusguare reglamento interno de la Red
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FUNCIONES DE LA OFICINA MUNICIPAL DE LA MUJER

Municipio de Santa Ana de Yusguare.

Encargada. Martir Rosario Osorio.
O.M.M.

4 Incluir y mantener en la agenda municipal la politica nacional de la mujer,
para que las mujeres sean incorporadas activamente en todos los
procesos de la planificacion estratégica de los municipios.

4 Mantener y cumplir la agenda municipal de las mujeres para que sean
Incorporadas en los seis ejes de la politica nacional de la mujer.

4 Gestidn de proyectos dirigidos a mujeres, a instituciones, O.N.GS.
4 Formular el plan de actividades anualmente POA de acuerdo a las
necesidades de las mujeres y darle el cumplimiento una vez ya aprobada

en un cabildo abierto de mujeres por la honorable corporacion.

4 Darles acompafiamientos a las denuncias interpuestas de las mujeres a
cualquier instancia que se merite.

4 Monitorear y velar por el cumplimiento de las leyes a favor de las
mujeres.
4 Establecer alianzas de trabajo con las instituciones publicas y privadas en

el municipio.

4 Llevar un registro y control de denuncias Inmrpu'esns por las victimas de
violencia doméstica en la oficina municipal de la mujer.
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Incidir y promover que las mujeres participen en cargos politicos y toma
de decisiones en el ambito local.

Brindar el apoyo a las autoridades locales y organizaciones presentes en
nuestro municiplo.

Reuniones con operadores de justicia para monitoreo de la problemética
en nuestro municipio.

Realizar reuniones con la Red de mujeres y el comité de apoyo. Para el
apoyo a la oficina de la mujer.

Realizar reuniones en las diferentes comunidades en temas relacionados
a las mujeres.

Realizar otras actividades atinentes a su cargo y de apoyo a otros
departamentos administrativos de la municipalidad.

La O.M.M al ser parte de la estructura municipal por la tanto es una
funcionaria o servidora publica. Debera ser responsable a su hora de
entrada en su respectivo trabajo, usar su informe y su respectivo carnet
de identificacién.

Es la representante de las mujeres en la municipalidad.

Es el referente que vela por la aplicacion de la justicia hacia las mujeres
defendiendo sus derechos.

Promover la participacién activa de las mujeres en el espacio municipal y
que sus necesidades practicas e intereses estratégicos sean parte de la
planificacién y presupuesto municipal.
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4 municipio en funcién de organizar acciones a favor de las mujeres del
municipio.

4 Brindar informacién, asesoria y orientacién a las mujeres del municipio,
Especialmente sobre sus derechos humanos.

Mantener y actualizar permanente un centro de documentacién que
contenga material informativo de capacitaciones y de investigacién, asi
como leyes generales y especificas en especial las que se refleren a los
derechos humanos de las mujeres y participacién ciudadana.

El cumplimiento de leyes que protejan los derechos de las mujeres,
principalmente a nivel municipal.
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4 Mantener actualizado un registro de organizaciones de mujeres
orientadas a promover la equidad en el municipio.

4 Incidir en la inclusién del enfoque de género en la planificacién y
presupuesto de la municipalidad.

4 Elaborar, ejecutar y evaluar planes operativos anuales de la O.M.M.
orientadas al cumplimiento de sus funciones.

4 Fomentar y promover la organizacién social y la participacién
comunitaria de las mujeres en las distintas organizaciones.
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