CIRCULARES DEL MES DE NOVIEMBRE 2017
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Gcshén del Talento

El Dpto. de Relaciones Laborales del Talento
Humano, requiere tres (3) colaboradores:

ASESORES LEGALES (3)

( FUNCIONES \

o Elaboracién de Dictdmenes e informes

REQUISITOS COMPETENCIAS

* Conocimiento  de  las
* Abogados Leyes Laborales vigentes ¢ Levantamiento de actas
* Manejo de ¢ Capacidad de andlisis y

Office. safesis. » Supervisiones de campo
Responsables y éticos

o Comunicacion eficaz

\ . \ ) \o Calculo de prestaciones j

Interesados (as) comunicarse con la Lic. Jackeline Barahona al Departamento de Gestion del Talento
Humano, Tel. 223579520 enviar su hoja de vida (mdximo 2 paginas) al correo
| jackeline.barahona@hondutel.hn Fecha limite para participar 20 de octubre,2017,




-----

El Departamento de Formacion Continua

e Direccion de Planificacion Corporativa
— Te invita a que participes en la siguiente:
Capacitacion Virtual
Excel Basico Cédigo de Etica Servidor Pablico

ealta niegridad

e tl o JUSTiG
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, o Informacion en los siguientes numeros:
Fecha: (6 de Noviembre al 18 de Noviembre del 2017 Tel. 22321205 /0207554

Modalidad: E-Learning (Virtual) 0 al correo dirla aragon @ hondutel hn
mario.paz(@hondutel hn



@ El Departamento de Formacion Continua

CENCAPH / o ; (: .
D mwae Direccion de Planificacion Corporativa
Te invita a que participes en la siguiente:

e
o v (samdh

Excel Basico

Fecha: 13 al 17 de Noviembre del 2017 hfoman mgnentm DUIAOS
Hoa: §:00a 11:30am. Tel. 223-1295 20017554
(alomeo: driaaagonhoncutl
yadirarodigvedhondutl
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SOBIERNO DE LA EMPRESA HONDURENA DE
A Sl I TELECOMUNICACIONES
DE HONDURAS HONDUTEL

CIRCULAR
DACB-020-2017

PARA: EMPLEADOS DE HONDUTEL
A NIVEL NACIONAL

DE: LIC. DIANA E. SANCHEZ

Y BENEFICIOS

ASUNTO: CONTRIBUCION VOLUNTARIA PARA TELETON

FECHA: 06 DE NOVIEMBRE, 2017

Es un placer saludarles y por este medio hacemos de su conocimiento que
en los primeros dias del mes de Diciembre 2017, se estara llevando a cabo
la Vigésima Séptima TELETON; y nosotros como empleados de esta noble
empresa HONDUTEL, nos sumamos al esfuerzo solidario de todgs los
hondurefios para hacer realidad esta gran obra de amor. 0

Razon por la cual me dirijo a ustedes para informarles que para facilitar la
deduccion que ustedes tengan a bien aportar, deben firmar la
“Autorizacion” adjunta y entregarla a los Jefes inmediatos quienes
estaran encargados de hacerlas llegar al Depto. de Admoén. De
Compensaciones y Beneficios.

Companeros no nos quedemos atrés, jNo olvidemos que esta muestra de
amor es para bendecir a los que hoy necesitan de nosotros!
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Reclutamiento Interno D i

Direccién Tecno_lo_gia_ de la Informacién

[

l El De;;to. de Andlisis y Desarrollo de

Sistemas, solicita:

REQUISITOS DEL PUESTO

Grado academico
Ingeniero en Sistema

*HABILIDADES Y DESTREZAS

* Capacidad de concentracion

* Capacidad para trabajar en equipo

* Capacidad para trabajar bajo
presion

* Capacidad de andlisis y sintesis

*Ingles técnico

* Adaptaciona los cambios y a las
innovaciones tecnoldgicas

FUNCIONES

* Analizar y disefiar los sistemas para el procesamiento electronico de datos requeridos
por las diferentes dreas de la empresa,

*Documentar procedimientos del anélisis del sistema a implantarse verificando asf la
prescripeion de programas,

* Detectar los problemas o carencias de los sistemas, analizarlos y proponer soluciones.
* Asistir al programador en las pruebas logicas del programa,

*Intervenir en el proceso de control de calidad, interactuando con el drea que define al
desarrolloy disefiando escenarios de prueba junto a los usuarios,

* Elaborar instructivos de operacion y codificacion de los sistemas de computacion,

* Realizar las tareas afines que se asignen,

Interesados (as) comunicarse con la Leda. Suyapa Nifiez al Departamento de Gestion del Talento |

Humano, Tel. 2231-0348 o enviar su hoja de vida (mdximo 2 paginas) al

correo

suyapa.nunez@hondutel.hn , Fecha limite para participar 30 de noviembre, 2017, |




DITH-035-11-2017

PARA:
DE: MICHELLE S2
DIRECTORA
ASUNTO: ASUETO POR ENCUENTRO
FECHA: 10 DE NOVIEMBRE, 2017

Es un gusto saludarles y hacer de su conocimiento que con base al Comunicado
emitido por la Secretaria de Derechos Humanos, Justicia, Gobernacion y
Descentralizacion, y de acuerdo a instrucciones de nuestro Sefior Gerente
General-Lic. MELVIN MALDONADO, se concede asueto por el dia de hoy
viernes 10 de noviembre, 2017 a partir de las 2:00 p.m., a fin de apoyar nuestra
Seleccién Nacional en €l encuentro futbolistico rumbo al Mundial Rusia 2018.

Se solicita a las areas Técnicas y de Atencién al Cliente coordinar los
turnos para que no queden desprovistas de personal y asi asegurar la
provision de los servicios que ofrece la Empresa.

Favor tomar nota.

Atentamente,

Cc: Archivo

fiw

NUESTRA EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES
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- Reclutamiento Interno/ Gerencia Operaciones

Fl Area de Redes Periféricas solicita; L&’wﬁm
Uno (1) ADMINISTRATIVO r:f;a&
oportunidadey

| FUNCIONES

' +Clasificar, verificar y controlar documentacion variada mediante los registros

| Tespectivos.

. +Elaborar resumenes de gastos y llevar el seguimiento y control de los trémites que HABILIDADES Y
© correspondan al drea de trabajo. DESTREZAS

REQUISITO  « Realizar inventario de los bienes del drea.

| +Elaborar y llevar registro y control sobre las autorizaciones, liquidaciones de
: ' vidicos, otros gastos de viaje y tiempo extraordinario de la oficina correspondiente. | * Capacidad para trabajaren
Acreditar titolo , Revisar y verifcar la documentacion recibida de las diferentes dependencia de la €quipo |

deeducacion | ooy + Capacidad de organizacion.
it . * Monitorear y controlar via sistemas las ordenes de servicio en cada puesto de| * Proactiva (0)

| trabajo. * Excelentes relaciones

 + Administrar los bienes y materiales en existencia en la bodega el drea. interpersonales

' + Contribuir con la actualizacion y depuracién dela red primaria y secundaria.

. + Realizar Iabores inherentes que sean encomendadas por la autoridad superior

Interesados (as) comunicarse con la Leda. Suyapa Niifiez al Depto. de Gestion Talento Humano, Tel.
223140348 y enviar su hoja de vida (méximo 2 paginas) al correo suyapa.nunez@hondutel.hn Fecha
limite para participar 08 de Diciembre 2017,
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Descripcion

El Departamento de Formacion Continua, te invita a que participes en
la siguiente capacitacion:

“ARCHIVISTICA Y GESTION
DOCUMENTAL”

FECHA: 21-23 de NOVIEMBRE 2017
HORARIO: 8:00-12:00 M

LUGAR: FORMACION CONTINUA

**Cupo Limitado™*

Informacion en los siguientes nimeros:

Tel. 2232-1295/2239-1388
correo; dharagon@hondutel.hn /@
danellia. martinez@hondutel.hn 4



Fl Departamento de Formacion Continua
CENCAPH Direccion de Planificacion Corporativa
' Te invita a que participes en la siguiente:

| Capacitacion |

PRESENTACIONES
EFECTIVAS EN

=4 POWER
=24 POINT

Fecha: 21 al 24 de Noviembre del 2017 [IlfO .Oll dl 108 SIgment&s IUMEF0s. ‘
Hora: .8:00 a11:30 a.m. Tel 2232'1295 /2220'7554 |
0 al correo: dirla.aragon@hondutel hn

yadira.rodriguez@hondutel.hn



CIRCULAR
DSGE No. 08-2017

PARA: GERENTES
SUB - GERENTES
DIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTOS
JEFES DE AREAS
PERSONAL EN GENERAL A NIVEL NACIOI\A

DE: ING. FERNANDO JOSE TORRES

ASUNTO: “PERMISOS PARA CIRCULAR EN DIAS Y HORAS
FECHA: 14 DE NOVIEMBRE DE 2017

Nuevamente me dirijo a ustedes para recordarles que los permisos para circular en dias
y horas inhdbiles vencen ¢l 31 de Diciembre del presente afio, se solicita al personal
que tienen vehiculos asignados y que amerite la renovacién del permiso de circulacion,
mandar a este Departamento la solicitud a mas tardar el dia 15 de Diciembre de 2017,
la cual deberd hacerse_Via memorando detallando lo siguiente:

Nombre y No. de personal de la persona a quien esta asignado el vehiculo
Justificacion de la actividad a realizar.
Especificaciones del vehiculo como ser: No. de registro, No. de chasis, No. de
placa, No. de motor, tipo, color y marca.

e Dependencia donde esta asignado el vehiculo

El personal que no cumpla con esta disposicion quedara expuesto a la no
renovacion del mismo y no se aceptaran solicitudes tardias, favor tomar nota de lo
anterior.

Atentamente, ——

Vo.Bo. LIC. ROBERTO RAMON CA\SI‘[LLO
DIRECTOR DE ADMINISTRACION

CC: archivo



ElDepartamento de Formacion Continua
e 7 — My -y Direccion de Planificacion Corporativa
Te invita a que participes en la siguiente:

Capacitacion Virtual

Excel Basico Cédigo de Etica Servidor Piiblico

2 lealtad 'negrdod
e justicia

fica

respeto COMPromiso
pe i servico INCIUSION

] e Informacion en los siguientes numeros:
Fecha: 27 de Noviembre al 05 de Diciembre del2017 Tel. 2232-1295 /2220-7554

Mbodalidad: E-Leaming (Virtual) O 4 correo ditla aragon@hondutelhn
mario .paz@hondutel hn



DITH-036-11-2017

CIRCULAR
PARA:

DE:

ASUNTO:

FECHA: 23 DE NOVIEMBRE, 2017

Es un gusto saludarles y hacer de su conocimiento que con base al Comunicado
emitido por la Secretaria de Derechos Humanos, Justicia, Gobernacion y
Descentralizacién, y de acuerdo a instrucciones de nuestro Sefior Gerente
General-Lic. MELVIN MALDONADO, se concede asueto el dia lunes 27 de
noviembre, 2017 por llevarse a cabo las Elecciones Generales 2017
convocadas mediante Acuerdo No. 06-2017 del 25 de mayo, 2017 del Tribunal
Supremo Electoral (TSE).

Se solicita a las areas Técnicas y de Atencion al Cliente coordinar los turnos

para que no queden desprovistas de personal y asi asegurar el suministro de los
servicios que ofrece la Empresa.

Favor tomar nota.

Atentamente,
Cc:  Archivo
fjw

NUESTRA EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES
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COMUNICADO

El Gobnerno de la Republica, a traves de la Secretana de Estado en
los Despachos de Derechos Humanos, Justicia, Gobernacion vy

Descentralizacion, COMUNICA:

Oue mediante Acuerdo No. 06-2017 de fecha 25 de mavo del 2017,
el Tnbunal Supremo Electoral (TSE), convocd a Elecciones
Generales 2017 las cuales se Hevaran a cabo el dia domingo 26 de
noviembre de 2017, En ese sentido, se concede Asucto el dia lunes
27 de noviembre del presente ano a todos los funcionanos vy
empleados  de la  Administracion  Publica, Centralizada,
Descentrahizada v Desconcentrada del Estado

Se exceptuan, las Instituciones del Estado que por diferentes
razones brindan servicios pubhcos, defensa nacional, seguridad,
salud v emergencias que son de vital importanaia para la poblacion
o la economia del pais; v deben continuar funcionado en las areas
que cada Secretario de Estado, Director Ejecutivo, Director General
o Gerente General, considere indispensable para su funcionanmento

En tal sentido, se invita a las demas Insttuciones Pablicas para
que, en aras de promover la participacion en las actividades civicas
por parte de toda la poblacion, adopten igual determinacion para
con sus Funcionanos y Empleados

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio det Distrito Central, a
los 23 dias delimes. de noviembre de 2017

e

SECRETARIO I)/b;/f". STADO



