
SUPLIDORA NACIONAL DE PRODUCTOS BASICOS (BANASUPRO) 
PLANILLA DE EMPLEADOS PERMANENTE CORRESPONDIENTE AL MES DE OCTUBRE DEL 2017 

NRO COD PUESTO CENTRO DE VENTA 
FE 	OE 

INGRES() 

SALARIO BASE 

2017 

HORAS EXTRAS 

IRENGLON 

141) 

HORAS EXTRAS 

PENDIENTE 

(RENOWN 

141) 

COMISION 

MENGLON 113) 

COMMON 

PROMEDIO 

&SENSUAL 

MENGLON 

123) 

SALARIO POR 
SUSTITUCION 

DEVOLUOON 

DE LLEGADAS 

7ARDES 

BE 

ESTUDIANTTLES 

GASTOS DE 

REPRESENTACIO 

N MENGLON 

143) 

ANTICIPO DE 

13V0 MES 2017 

ANT1CIPO DE 

BONG DE 

VACACIONES 

BoNo DE  

VACACIONES 

DEVENGADO OE 

OCTUBRE 

AL 

DEDUCOONES 

TOTAL NETO DE 

OCTUBRE 

1 
AUXUAR DE CV LA PENH 708 8.420  1 7/7/1996 

14,334.451  2,076.52 700.00 17,110.96 14,172.95 2,932.01 

2  8  ANAD50A 00377.431E 1/1/1975 
29,359.12 

29,359.12 12,202 39 17,156.738,  

15.014.39 
1  4  At1176.003 24/7/1375 

31,088.79 
- - - - - - 31,03839 16,074.40 

4 23 
511PERADSOR DE 3365  7, ICA 8/151981 

30,715.08 
30,715.68 15,648.27 15,067.41 

5  25  MENSALERO 61311ZADCP. 20/ 7 / 1992 
70,757.53 13,966.26 6,991.27 

4°  6503002,5 

20,757.53

6   4111/1936 
17,770 38 

17,770.38 1,014.67 15,855.71 

28  AGENTE DE 7657,3104 D 11/1151980 
22,715.17 933.79 23,708.96 3,929.56 19,779.40 

5  45  43STEN0E NO. 1 1853'1984 
.31,129.33 

31,129.33 2.783 02 27,32639 

46  03.0.023,317,1100 70 57071.32 1/7519 75 
734339.05 

23,049,05 3,644.91 19,404.14 

10  .4"  ANA. 503 CON'ABLE 7;471986 
29,291.15 _9,20115 13 162.66 16,123.49 

'1  34  ANA .504 003'77\3.' 23/11/ 151,2 
23,526 67 22,576 67 11.74323 11,283,41 

5'  ANA-STA CON-ABLE 7054/1993 
22,603 37 6,867.67 27,470.69 6,260.97 71,1057.72 

3 56 , 21/11/1994 
193176.22 

19 3176 22 9,30191 17, 	73.31 

13  -' 6,3010 03 1775/1984 
25,929.37 28,328.87 3.3.33.84 22 2,15.03 

15 63 
ADM,VSTRADO0 DE CO EL 3013173, 6 15 	908 

14,747.55 6,009 00 400 21,156 69 9,981.67 11,179.02 
16 71 

0 DE 4012491505012 1/5/1056 
41.3 	,5 41,37105 9,511.27 35,301.68 

05  INCARGADO 53%428506C 9  4,73 03 0,E, 9511/1530 
1 
' 17,564,413 19,760 93 37,725 41 12,200.95 25,564.51 

15 32 AUX•3712. DE CV EAC,V1 1,0 7 5.7 LLA '27E56 
2/5/1924 

16 30392 0,284.30 21,235 93 3,167.50 10,71.2.12 
13 

'2 
 

AUK 043 DE CV 225:1`790 
15,844 20 2,1340.70 17,399 25 11,813 9 71 6,075 07 

'' ADAM AISTRADC 2  400A-1-  .,, ^ SAN 03135,6% 15/4/2015 
9,713 52 8,557 63 13,311,37 2.413.21 15 912 91 

93  ADV5VSTRADOR 03 5,3 540`51_ AO 1135083401 25,7651993 
11634.03 133,57 52 700,00 34,03330 12,903.70 21 	334 31 

2 2 94 
ADA3 11312064D011 DE CV VILA AD.333 1 	/1980 

16,769.69 
04.693 1,1771`4 23,719 73 

23 7777 4343520113 DE CV 0015 402,11 2/3/1992 
11,611.212 7,1 07 22 3,957.48 700,02 21.440.67 8,155 29 13,295.38 

/1103 - 749 DE CV o1 P0914.347 173/1079 
150170 93 2 	00 1 8,054.80 3,333.51 14 771.29 

_5 
004  AUXi 	AR DE CV ARD.N.FA 3E1 50973 1/5/1991 

14 	1 7  17,420.17 9,490.97 7,439 32 

20.  1123  ADMINISTRA702 00 CV 131094. 70D. 7 17111/1990 
13,5 13,4; ,0.61/ 2? 55.007.21 5 	3.248.9/ 51,759 64 

22.  1 i ' ADA.570STRADOR DE CV 611,517 177 26/631093 
15 373 41 6,135.17 7300E3.57 3, 	0 2. 17 

'0 110 ALD3 1.013 DE CV 655 193100 NO, 2 013363 AVAGUE441 11.9/1997 
13,077.02 ,,,R0 87 700.00 20353.32 17,305.8 2,771 02 

2,.? 11- 3,5,,,A2NrSDRADCR DE CV 109,43246,,, 3/3710/7 
1217 7,77 6,5.13 29 25,321.06 513.93 24,307 16 

30 115 
0 	.009 DE CV COMAYAGUA 5/2/1992 

12,762.21 .1,362 	13 17,374.40 5,109.53 12 214.37  
31 120 AD  3"04D1111 DE 03 5 	• IS6 	10 60 	1 3/21192) 

15,926 CC 13503.56 3.11 02,50 36,392 03 10,532.62 14,949.57 
77 129 6041853TRADOR Di CA' 3 2 070300 10,7 115133 7 

14,313.91 2.1,127 72,504.98 1,482.32 21,022.60 
33 132 E0,750692 RADOR DE CV LAS 0°17,45. SAN7A 5,350585 0;8/1983 

18,522 81 5,9.3 	.0 24,1,67.81 1 00,3 02 7 1495.59 
34 1.13 8.1.1743 DE CV 149 . 	DA5 	95011 5 301 3.3135, 1;0/1929 

11 124 OS 170/.72 15,1-19 08 17637 

35  151  1113213AR DE CV 4. 	• 	11 19,577.18 2,644 27 

5 	9.17 6AD/2...3 30 CV 
; 71.204 72 1 333 13 

1 	735 Oi 

7  43.0,--3 

,_ L1

2

----ir ....!"'±-."%‘- 



SUPLIDORA NACIONAL DE PRODUCTOS BASICOS (BANASUPRO) 
PLANILLA DE EMPLEADOS PERMANENTE CORRESPONDIENTE AL MES DE OCTUBRE DEL 2017 

NRO COD PUESTO CENTRO DE YENTA 
FECHA DE 

INGRESO 

SALAMI:, BASE 

2017 

HORAS ORRAS 

(RENGLON ' 

140 

HORAS EXTRAS 

PENDIENTE 

(RENGLON 

141) 

COMISION 

(RENGLON 123) 

COMMON 

PROMEDIO 

MENSUAL 

(RENGLON 

123) 

SMARR) POR 

SU 	UCION 

DEVOLUCIDN 

DE LLEGADAS 

TARDES 

BECAS 

ESTUOIANTILES 

GASTOS DE 

REPRESENTA00 

N (RENGLON 

143) 

ANTKIPO DE 

13310 MES 2017 

ANTKIPO DE 

BONO DE 

VACACIONES 

BONO DE 

VACACIONES 

DEVENGADO DE 

OCTUBRE 
TOTAL 

DEDUCOONES 

TOTAL NETO DE 

OCTUBRE 

1'2  ADM:0,6:030,00p DE (-0 05 DO' OR:35 1/11/199, 
11,23/.32 13.161.42 27,303 04 1100:3,58 15 715 ID 

40 761 ADMAISTRADCR DE C ., 2532/1,0171 
15 1b30 3 0  14,150 OD .1113: 012 32.312 	11 12,3 73:05 712 31 

11 
165 

[ 	'.00::k.I.00:0 DE CV 01 600 3.47 0
1215 	

60408.32, 3 ,351 J5 4 313,033 16303:2.31 

'DD:(00. 53:S S0.0. PFDPO 01_, 20/4:10:::: 
15261 6:3 13.261 4 2 	476 21 1:: 6:3`,333 

4' 
2 

0 DE C0 LOS :0_0:0 0, 11,834.5.2 1,644.41 :oil 102 i5, 1;;3. .1,410 	13 1: :/6F, 	16 

11 
130 

•0.1 	5074006 DE 1 0 TONAL 37205 2,"4/2000 
14,204 7/ 11.70'0223 5. 200354 13 D326.41 02,M36.02 

11 000 SU 7 L30.:'SCA 06 1 00 5116 5  02,34/15,:02 
15.601 1:7 1,5013 17 . '1 	11 1,473.91 77 

46  "' 116 , 31.13 DE CV :31 	470:0 1/ 7/ 1 9932 
11,457.24 l',.550 70 1,367.5/ 11 231 20 

17 22i 0
DM!:05064 003 .11  CV 5 	0 	•0 	0 -6- 01 1111/01132 2 

11 334 0:4 10,45.01 0, :37 	'32 17,173 1 35,13.51 11 155 11 

06 14 531 54 3 1 

101'230 1 
14 6 	, 2,7_13: 	3:1 12 051 	:, 

2705 1.: 

2"  A74 4.4 . 2. 444,ADOR 7,474. 1 	10  

47...1 7 Y, SO.,  DL LCC, 3.-  :DI 20/3200,0 
14 2 ,0, 12 1142 ;;:. 11,319 -.0 22 

H  2220  5,42 ._. 611 07 :.:3::::::70 	:.'n 14:00 V3S 003 . 2,-03'i 44:2006 
13,231 7:0 4.3 	. 	3 10::31 55 33,27.41 ::,-30 i 	12 

5.2 
741 4 03 03:4 06 C'i 0,04 0,11::04 1:330,320::, 

11,322.94 535.35 13,411: '3) 437173 9,4.0.0,:: 

0.70  ADMD:0;TRADOR DE C0 .4S 1 R11: 1143, 1,00,:m3: 
10,315.07 2,927 011 :0 142 0/ 15,31_0- 1 	'42 2 	.4` 

1 0.3i,1 3. 03:64 DCIF 0: ( 0 54 5 N.3,0-  05 Di C:03 11,5 	3 5 1:320.05 1.5:372 	3, 3: 4.0.9 

:/ 2,,  ,,,, 32,,:v50:OR DE C0 210,305:2 
1 

5 715 01 1. 	110 :::: 10,043-  CI 25,1,1 .,,, 
0, 

21 5,J4 33 .': 	,:::': 	3i 10,372: 2 ,, 	0,, 

3 :0 	.0,0: 1.3 0 05 II 2 50000 :3 :05 	31 25 

2 7 / 4., • 20 .7. 
li 	1734.141 3 	21, 	.::: 

424'. 	2,7% 
11 21 	97 2.4 

'2  :0;170 3,0 1G,.:32 	27 2 316 51 13 '15 	3? 5 '242 30 

r4.ANC4 4 1'0 13,539.97 275? 11 11.3103 00 33 	70', 	11. 1.255 07  
61 

,3:13 I 	07 06 :::: sAN :,,0),:0 NO. 	1 I03,7(10/ 
5,234.50 1 3 	17:: 	37 5 :5741 2 4 	2`. 

'GS 
709  AL-3,00:15:RAnOS:): 75 7,013.74:01 I013,, 	001 

5.500.032 1300120 H.7:32 ,00 1 ,574 43 

17//1331, 	7 
:, S40 	17 3 /2 20 

-- ' ' ' 5_r., 	7 016 	31,..:1 	. 	, 
, 	, 

0 457 30, 

:;3..,, j 	)50.,17 

3,4:;:,5135,20.0.0i 1.3:4602 : 	30 DC 11 1 	,..,., 	:62: 

0:.00CA0, 0, 702'0 

071 0 ',AN j JAN , : 	;2,3, 2474,22:444, 
832.53 103,2 2,  8.6794/ 1 

V vd :A 001::, 5,2339 51 871/ 51 3 10(1 	II 
i 3111 ,3:10, 	 tL 	• 0 28D', 4, 3 I 

2' 	7 0 	' . V 

: 

_... 

/ 

Ii 
.... 



SUPLIDORA NACIONAL DE PRODUCTOS BASICOS (BANASUPRO) 
PLANILLA DE EMPLEADOS PERMANENTE CORRESPONDIENTE Al MES DE OCTUBRE DEL 2017 

NRO COD PUESTO CENTRO DE YENTA 
FECHA DE 

INGRES() 

SALARIO BASE 

2017 

BORAS EXTRAS 

(RENGLON 

141) 

HORAS EXTRAS 

PENDIENTE 

(RENGLON 

141) 

COMMON 

(RENGLON 123) 

COMISION 

PROMEDIO 

MENSUAL 

(RENGLON 

123) 

SALM° POR 

SUSTITUCION 

DEVOLUCION 
DE UEGADAS 

TARDES 

BECAS 

ESTUDIANNLES 

GASTOS DE 

REPRESENTACIO 

N (RENGLON 

143) 

ANTICIPO DE 

13V0 MES 2017 

ANTICIPO DE 

BONO DE 

VACACIONES 

BONO DE 

VACAOONES 

DEVENGADO DE 

OCTUBRE 

TOTAL 

DEDUCOONES 

TOTAL NETO DE 

OCTUBRE 

78  70' ANALISTA (.000883E 1/8/2008 16,508.53 16,504',8 1301 28 9,20530 

71  318  ADMAISTRACOP. 0, CO (3 44 5121STE 19/9/2003 ,8.^.29 /6 10.021.76 2.9,74) `.0 12019 

80 8  ADV.N15 7,.A.)03 0.8 C0 512800,r 1:922008 11,214 /I 10,212.21,, 20X8871 1,37x07 17,617.77 

S ' 323  1'350105.M.A000 07 CA 21 7  50 -.A1 0 .i1.2.,/,)0-s 1C.076 ').1 5,31,1 62 18.039.12 fl,440 68 1.267.5) 28,173.15 

82 325 :DMIVCI RADOR DE (...' 7).71 1.1111720L)r. 1024111 701/00 12.`,41.91 5. 	f1t,..)9 5 02432 

Si ADM'', .-,...,DOR DE 2. 30 ._ 5 DC j91173 _.,53 10'_22 55 4 251 4') 5 730 08 

81 329 4 2 21,. C. k 1,.1/20:` 1.2 	S'J.7 	,4 12,5,7.71 2,751 94 18,177.80 

85  131  A0V,51STRADOR 0; CV RAMO,: AVA)..,  4M4,DOn. 7:2/2003 10 	;:37,.'1.7 3G: i('0 75, 73'34 7, ,, L'S 29 1194,63 

'" _ 4 5 	A,  ".'E. P.' G. ,1^,107,-'1 -:, 	j,5..1 	4,, 1 ,1 	'10 -,,i, 	71 12 323 12 

118....,Al 	.2.2 1'., 5 ' 2  1, 	,-;',4 	,1,) 5 704 23 7,,, 07; 1775;-1 72 

''' A.L.) ).).1%)S7RAUC,R 	:,..17,,, 	s.'(' ",. 1,..1CP.211,0 	1 	I 	"::10) 1  125=)7.74 2 f42', 60 14,922.74 11 	1:12 	2 , ! 5 ;4.97 

3') 151:5-,  ,,,,, -,.8,) 11 	., 52 	15 12 .'75 .H 1 	2.'5.,?•?. 

2,:i.'t 	:-.,:, 7.111 	',', 

21 274  1 	'A /7;(57,A5 1/812:).07 9 ; , CI 3,537.74 400 0:, .,, ,.4:'.29 8,421 56  

5  .:03,1.7 oF cv H 7,74 ,:,L,020;, 47.2 2.:' 14,25:4: : ",2 43 

347 ,Dv,..,,,,,P.C, DE 1.. 5.,,, 	:,., .45 	.: ,-,7-, -.. 
7,  7 	-1, 

-. 	2 1 	11,

a 	

2 	') , 70C 	,'.; 14,c2 .77 15 

17 177:: 52: 

-,/ , 561840,18 08 1., 17,98 .DEL 1 41,1,77 n/6. 2009 12 	fl31,`,4 1:;,`12 	P. 40110:2 20,04'7 74) 6,.5.1755 14,157 	14 

71 7  7,J18,0 1 	.. 0;1,, 
17 	:c.', 	, 4 	5:..7. 	:.? 7 ',8, SS 

191 _ .47 ,--, CV 481,0177512, '2 :';',1 	4,  

, ( 4,...,0 C 51,1 1,  LI 	,.1,1',1 3,7103 2: 40862 

98 3 AUX , 	•,\ 7 DE 2,,,  MOO, 7,7; 4 102007 9  551 49 3,778 74 770 on 

107....,,. 27 C, 5.,._0'.5 	C6VA,',3j.., :0,01,4 41 

_ 
!0005 
-; 	'',. 	C .1, ,;u4 	7... 101, ;),_, 447! (.12 

101 ,D.VINIS:-,,,IYir,  DE C ..,  105147:15,  0,'231 	',5 ,,_„1'•1r 11,021 	51 2 	1 .() 	)7 13.631 	11 

.57(10^.,  ,;.1 	11 6 „71 .Y. 18,6S. 	, 

52 	22:CY 
17.4', .52 1.' ',41  to 

1,,j?...J.12 ,, 	71; ,,,,,... 50 	, , 	101 1/'222038 ,,:+`,? 	5;, 400.00 17,017 	70 17) 422 02 11.587 23 

105 1327/200,  ACV 1N S2r,, , q7,7 27 .75. 1 ,1C.A,.. Mi. 	1 ,,,,,,, 7.07379 1, 	)1' 	:;,. 1',1;7,11 

800,,, 	.,184;,E 	. 0 _ 	1 	0 42 ,  14 	713, 	37  

101  / 71  Gcm,,,70,1101. DE 1.0 LA PE;IA ,OR 13,14 1. 1"0,110  1; ZC1J  1.' 400 10 16,77,5./1 11 	510.12 5,225.54 

108 113  .Gov,  \ HTRA:-)C),,  DE 20 [ATACAMA', 13/4/201r) 10 10,, ,1 2.11', 	8;; 12,81:1 .-, , 222 74 

371  4 DVA,S1,..,:',),..:* 7', 11 	2.2 8 ,  

ADA1,5,51) 	• 	0,  L . ,,1 ,,,_ 12 '81201 ...,  
15,401 	73 i 	i.tfl 	1j j I,',6 I 70 

111 11. 0 	, 1,1,21, 	NO 	t, ',"1/271t, 1.0 177) , 21.W',1'. 21,1/1 	11', 11 	271 '. 	11 17,21 h1 

, 	' 	- 

; -._._ 

0,,,,,..,,,,  
, 



SUPLIDORA NACIONAL DE PRODUCTOS BASICOS (BANASUPRO) 
PLANILLA DE EMPLEADOS PERMANENTE CORRESPONDIENTE AL MES DE OCTUBRE DEL 2017 

NRO COD PUESTO CENTRO DE VEVA 
FECHA DE 

iNGRESO 

SALARIO BASE 

2017 

REAM EXTRAS 

(RENGLON 

141)
141) 

HORAS EXTRAS 

PENDIENTE 

(RENGLON 

COMMON 

(RENGLON 123) 

COMMON 

PROMEMO 

MENSUAL 

(RENGLON 

123) 

SALAAM POR 

SUSTITUCION 

DEVOLUCION 

TARDES 

BECAS 

ESTUDIANTILES 
DE LLEGADAS 

 

GASTOS DE 
REPRESENTA00 

N (RENGLON 

143) 

ANTICIPO DE 

13V0 MES 2017 

ANTICIPO DE 

BONG DE 

VACACIONES 

BONO DE 

XACAOONES 

OEVENGADO DE 

OCTUBRE 

TOTAL 

DEDUCOONES 
TOTAL NETO DE 

OCTUBRE 

' 
,55, 745:8/395 30107  V331 	04 5 : 7159144 4315 03- 0315 5 22/2/2011 

9 718 5 2  4,02 7  50 13,016 02 8.53337 5 , 212.70 

113 3 
SE6' 	'

1. 232011 
0 718 72 13 27.3 '17 25 3333 45 _,62851 7761 9.S 

01X 2 43 	3: W 01,31CAS11:8 2425/2011 
9 713.52 1,310 00 11,520 52 825 32 10, 702 70 

341030 03 5 31119013 726 500E64 710/2011 
75782 7.52 25,327 59 ' 423 / 22,393 ' 

2 
AUX 3518 Di 35 MOO' 	SC_ 	2132935 

S2123'2028 
10,053.35 6 652.50 400.01 17.115535 7,75315 9,332.42 

122 0 „
2 ,.,,Isi,,,,u,r,:-; D 	L EL 8046745311 14/0/2011 

9,71352 ,,56111 100 00 10,079.93 12,7.1/05 4,032.23 

123 
'') 1191.4131157700/53 DS NV 5311150 (9315:211DA 2/7/2011 

9.2135 3  43235.00 _1.05352 1,784 	1/ 9,469.35 

124111 0111. :01 AL13,4,55111A18130 11/8/2011 
11.311.95 11.811.05 7 .352 75 

115 
41' 0313 	414 ,7 !,1 C. ', ( 710 W -E:14 1/6"2311 

31 SS2 2 295 , 12 S1=1_ 94,11.1 1158'3 7,' 

125 41.1 
5.68'0510 53 7 30415.30,55 11 	811.55 1611 	0 13,711 SS 63 - 	353 

2 

	

, 	,.. 

	

14: 717 	3 	3 
0  743 52 25,703 39 1,681 . 	, 6 134 36 

123 1 51% 3,712152 11- 	3'34. 32'  8,741, 71 	1 

121 :1 08 5080° 231) 	C LL 3. S 015 5? 8 715 52 

1 	EN 57 5,713 52 1 4 23 	- 9 14,s33 	.,I 

5. ST631:556 DE C5 51 0,31 	G 	5 13;12/7312 
9,713 5.1  12 5/16 (72 22,318 132 :.(,./4", -; 19 630.85 

132 0„. IaR: :2520.1.3 
11,521 	1,1 11.071 	14 1,157.03 8,454.00 

133 .131 
435,.'413 712  3V 0050, RE:EN 1/5/2010 

9,713 52 3,901. 19 13,535125 11,642 	13 1 8/5 15 

134 -133 
1 11,111:,71 .71D,4p, 63074,3  s.53 5503 11, 531165340. 

1/7/2013 
'71357 ,O5 ( ,7 1:,49713  1231:+' 1 1— 1, 

135 33.1 
83455 50,3090, DE 34 53 Nr-57 "0 5711[. 14 7,1 74 

COPQ2 7,  12:11.1413 
r1 	.17, 52 13 551 02 1 	133 07 12 430 01. 

5 
5 	135_' 4 028 : 	' 11 55 221 

//V .54 50,6 3  8 '13 '32 2 715.00 13 :2.251 212111 3' 34035, 53 656”, 

(.51:310.:5/13. 5 71, 52 ,715'31 8. 1 43 333 

18132414 
31,727 S3 31 123 53 

5.1- 	

1. 

lb 559 11 

LANGUE 23 9 718,57 6155.00 1 53,533.57 15 782 37 

112 
9 51 661:78 81 1: 718.52 4,302.73 04, ,, 21.31 5,464.22 3: 

143 3d5 
/5153,55L1'5 DE 9L059 1/5/2314155 13,512 71 2 43:34 15951:15 15,439.73 

144 
51101 	Ci 0 5 71:3 52 3 89 	S 13,510 2/ 5',714 

145 121 
548 5 11  050 31 9 713 52 2,53 S.73 12401 58 2,:'33'55 11 

140 „ 51001,653.0 1. 1 '25 73 3.771 57 13557 55 3 022 2 1 

.5. 65 31375N01 	13" 7531 1 713 57 3..5131_1  3.392 	70 

13,20:3 
5 '13 52 5 427 07 11, 317 31 11.222 	1.3 1267553 

0:7604: 1 1311/2214 
4 "1 5 526 33,  15 	174 .32 S 14 

CL810/335 
1:17.55 	5. 

9 718 53 5 970 25 15,533 57 1.6111 	70 

5 1 . 
5 	NI 6 035 Ls 1331 ' 61. ,5 Is 017a Do 1 	- , 	•v 00 2!1.1 1051 

152 
37 9:: 30 581 50 15.4112 S0 13 

153 1 971/ 3 5 P 
53. 

._ 



SUPLIDORA NACIONAL DE PRODUCTOS BASICOS (BANASUPRO) 
PLANILLA DE EMPLEADOS PERMANENTE CORRESPONDIENTE AL MES DE OCTUBRE DEL 2017 

NRO COD PUESTO CENTRO DE VENTA 
FECHA DE 

INGRESO 

SA LARIO BASE 

2017 

HORAS EXTRAS 

(RENGLON 

141) 

HORAS EXTRAS 

PENDIENTE 

(RENGLON 

141) 

COMISION 

(RENGLON 123) 

COMISION 

"°MEDIC)  
MENSUAL 

(RENGLON 

123) 

SALARICI ROB 

SUSTITUCION 

°EV°Wa°N 
DE LLEGADAS 

TARDES 

BECAS 

ESTUDIANTILES 

GASTOS DE 

REPRESENTACIO 

N (RENGLON 

143) 

ANTICIPO DE 

13V0 MES 2017 

ANTICIPO DE 

BONO DE 

VACACIONES 

BONO DE 

VACACIONES 

DEVENGADO DE 

OCTUBRE 

TOTAL 

DEDUCCIONES 

TOTAL NETO DE 

OCTUBRE 

25 32/2015 
15 9 326 05 35 826 02 12 579 52 2 i 246 48 

SAN 401-88r,l(? 971212314 
'_, 718 52 6,869 3 211 01 3  ' 	7 88 2 466.91 14. 520.7 

159 467 
90701 515090006 EN 05 M.NAS DE 000 22111/2014 

5,718 5? 2.800 00 7,519 52 0 284 2 1',234 31 

159 465 
G 	.00°3  Ds LA 68330119 	' 5 31 9 1/12/2015 

55 x.00!2^ 55 000 00 19 450 17 35 549 83 

DmiNISTRADOP 03 00 JUTICALP9 1/12/2015 
6,298 67 6,017 2 193 19 24 

361 
7'  ADMINISTRAD6R DE CV 093°9 4/12/2015 

719 52 10 107.66 19,826 18 2 350 29 

152 171 40M I 	,51893007 04 080 32/0/2015 
215')_&1 It S23 39 ,,186 	i? 

D 	1, 1 5137,93008 DE 15 047,1050337713•P 30;9E2035 
• 710 52 537 5 25' 	02 9 521 71 

.21,9 073TRADCP 43 0 105;2615 
'17  560 " 52 5 30  '? 	75' 

DSO \ 0°7730.614 36 0 3030515 
5 67  55 7 

5 	2 3 7 	6.,S.... 

8  
52 3' 95 	1 i 

S 	RA2,1^i12 0 	.2, 3°211215 
2 1 3 1 99 2 7 9  47 

4'' 
 205

17,503,90,177 33 , , 73393 1307,027 3  7? 37,795 1,11!2015 
17 ^ 	2 1' 	31 

1, aA6 
90512,650803008 11; 6, 3 	77068E50 	7 21/9,12015 

9 7 	5  2 571 	15 ]2_83.07 5 530 24 

I 48/ Do.6880479DOR 5.3 30 032 7 	3)505 1312/2015 
718 1? 3 321 05 1131352 55605 , ,'74/  

172 336' 9,7,1157978400R 3E1191 370 9- 11' 980 0 	320.79 1;712015 
9  71 	1 I 250 3 10 '7 2,0 2  7 11 .1° 

117  
9S3ADORA 1/3/2016 

/ 311 1 	95 4 163 1? 9 2 99 31  

17.1  
3' 5504130400 5 	7 	PPS 27/3121115 

18 591 81 2 322 "36 1x,231.1 

c 
500737 48 A 2/4,2015 

I 	2.51, 2 
7,  

23 1,'-015 
26333175 7 

21 :29 

2 1 	5 

'' ,., 	6 	98 "0 73 	.515 
175223  

3, 2015 
40_.'50 2 743 631 11 551 	39 

,:2r 13? 3 	2519 
' ° 	'00 11245 13 19 	,322:;1 

5 
0 05 	1 14;392016 

12,8503Y i 

1 5 co  1/4/2016 
9, 7 18 5 162 32 4 SST )0 

1M13 519 
A'J3 

	
>EO"C 619 1/1/2016 

.)715`,? ') /IN 52 2 ,;81 4 i ',6 , -i 

X14  1  ASKS --, r, 	0E A5e5C¢'_007,1 1/4/2216 
12 - ?3-)7.70 1 612 231 111,7 91 92 

1 'NISTRADOR UE 0 
1;1 20/5/2016D 171510931 i 71 ? 303 64 11 51? 46 3 5322 21 

9 
U 	P NE C, SANT,  7,608 	1 3 	13 1 	6/20133 

 3 11 	' 3 11,1 06 519 71 1? 313 53 

79 VS393307 s 	,33, 08,0 T, 12,772016 
1 >:s43 10000 1.121411  4 275 56 11 	7 17 

01,56,8 	18 70  A _ 	',El, 18 02010 
4353-  C2 16514 , 8 101 93,  14122 

5 1 	2  

3 

0 	i .7315,  

.04  
47 

• 



SUPLIDORA NACIONAL DE PRODUCTOS BASICOS (BANASUPRO) 
PLANILLA DE EMPLEADOS PERMANENTE CORRESPONDIENTE AL MES DE OCTUBRE DEL 2017 

NW COD PUESTO CENTRO DE VENTA 
FECHA OE 

INGRESO 

SALARIO BASE 

2017 

HO 

(RE NGLON 

141) 

ORAS EXTRA S 

PENDIENTE 

(RENGLON 

141)
(RENGLON 

: 

 COMISION 

(RENGLON 123) 

pCROoMml SE  !DO: 

MENSUAL 

123) 	' 

' 	, 
SALARIO POR 

SUSTITUCION 

DEVOLUCION 

DE LLEGADAS 

TARDES 

BECAS 

ESTUDIANTILES 

GASTOS DE 

REPRESENTACIO 

N (RENGLON 

143) 

ANTICIPO D 

13V0 MES 20 

ANTICIPO OE 

BONG OE 

VACACIONES 

E 

VACACIONES 

DEVENGADO DE 

OCTUBRE 

TOTAL 

DEDUCCTON 

TOTAL NETO DE 

OCTUBRE 

55 32 0.,131063 DE CV VILLA5715398 U 17/2016 
9,718.52 3,156.95 6,206.97 19,082 44 349.70 252.74 

196533  AilX:1_,AR DE 300EGA 52 1,518.5 717.11 9'94.15 7  527.45 9,956 77 

7  3  SECRETARA 1/1042016 
9,713.52 - 4,859.26 1x.577.78 3,871.?9 10,706.49 

9 
597 73 ERV , SC117 DE VENTAS 1/11/2016

218.52 5,609.26 16,82178 2 475 57  14,152.26 

3'  536  SU 	 DE LOG'STICA 1/ 10/ 2016RERV•SOR 15.000 07 546.88 7,949. 7. 	96 82 79 22,705 09 

2C6'  5'7  AS:570575 70 800EGA REG:ONAs .7 /11/1016 
17,562 77 17,552,70 1.675.66 15,367 '4 

201 535 67 s7.95 7()P. 9 	1/2016 
9 319 45 9,714.45 752.03 0.062 42 

202  53'  As oODIAR 28  17E(1136.0 	17.6 	735 9 	1/20 
45 2. ]5 3 . 61 12,209.06 603.81 10, 654.2 

20' 5''')  0 301% , STRA3/34 DE CA' El 90.86150, 567684150 3812,62016 
9 7' 	52 .743.23 ,561.75 371.32 690 43 

2  54'  .31/0 /106 5/ DIAN.765,A1 5970 1/1/2017 
5  .80720 9, 	107 3,9579:; 5.342412 

205 543 
DE 9973777EN M7974 TO 1/1/2017 

4,360.8 9 

205 544 0/1/1100 7 7 7  DE D, 73 C.O. 5,006 00 2 2,31095 

207 54 
G.IAVD 	5 3 7;7 3/7 DAD GFRENCI8 184/2017 

12,000 70 3,125.00 15,125 	' 625 47 

6/(36136 DORAD 23/3/2017 
77 718 52 3.275. 12 546'76 

275 548 
76600565, 0EST.05C05TR0L 3/7/2017 21 726.20 

22. 554.0 717/ 115  

210 539 
DOA GE 731.3AL 2C/6/2017 

2 2.7,,,"0 772 15569. 13 437 37/ 

711 550 27/672012 5 52 9,715 52 572.9 

212 551 „ 	
7 	E ODDEGA 27 86/2017 

9 ' 	2 11,2'_' 521 45 

2 466_ STA (.76.7,9ABLo 29/672717 
1 6 75 

211 r. 
.1 D'. 	RAD/9R DO 7 77 LA PA2 9/6/2717 

2,599 03 512.16 12,775.44 

715  5" 6D9.7 . 3867777DO5 DE DV 5.35 5575365 16/672017 
9.71:1.52 17 3 352 661.87 15,931.72 

216 555 
ADS: A DE 7970C39037 276682717 17,700 01; 351.97 

217 556 7,7„ L, ,,, .,73 c ,„ 
mo,,, _ NC,. 6 20/6/2017 

,713.52 3,960.51 30.139 91 

713 551 Ix L,03 OE 70 4,10733009 2'7/5/2017 
1,71392 553.42 12.415 111 

2/1 
551  .4.7/83 _ ,A, , 	 ••3,7307305 20/6,72017 

971552 67 3 	5 93 S0778 

227 559 -.7 	
OD,E5 

30860017 
9  718.92 ' 5 	2 7.04 521 45 17,715.99  

221 560 20/612117 x'043 6'F 05:1299RAS 	,F773(7717AS 7  9 	8 5 613 

222 561 
/ 	.R 	 S D , RECIAS 217/6/2017 

7 718 62 7.52 1 467.39 25 	3 

223 737  /o/2017,7 ,77 A6 ,8 70 
17 807 "9  1.(7 300 90 1,195.34 8 80 	96 

224 563 20/6/2017 3,88RGA17 ()/7/ .76533717300.05 1/ 7377777273701/D 25 000 07 '0 1.233.53 

275  '''''' 763133/18. 91 Do OE/783505 ODMANOS 20/6/2017 
17 7,31 79 71253  

226 o 1 ,, 	,. 13 	/ 7 , 	77.7, ZUNAs BELEN 20/6/2017 
3 	5 1;•01.76 557.27 13 

227 566 5555105'54300141050  77,5 20/6/2017 
21 457.73 520.54 

225 567 577 47 _ 73 	
, E. 73.5/73367.05 8 7908377C3 20/1/2017 

.2 737.30 • 

22 
' A 9 9373730377 JF 77 / 0776301170 6/7/201/ 

2,764 09 12,737 5 534.13 1 

3 . 193R 7638732,4 
777 	3917 

3 7773 52 2 	' 544.49 

23 1 
, 790.11 ]1 	2,H ,4 

2 363 



SUPLIDORA NACIONAL DE PRODUCTOS BASICOS (BANASUPRO) 
PLANILLA DE EMPLEADOS PERMANENTE CORRESPONDIENTE AL MES DE OCTUBRE DEL 2017 

NRO COD PUESTO CENTRO DE VENTA 
f ECHA DE 

INGRESO 

SALARIO BASE 

2017 

HORAS EXTRAS 

(RENGLON 

141) 

HORAS EXTRAS 

PENDIENTE 

(RENGLON 

141) 

COMISION 

(RENGLON 123) 

COMISION 

PR°mEm  
MENSUAL 

(RENGLON 

123) 

SALARIO POR 

SUSTITUCION 

DEVOLUCION 

DE LLEGADAS 

TARDES 

BECAS 

ESTUDIANTILES 

GASTOS DE 

REPRESENTACIO 

N (RENGLON 

143) 

ANTICIPO DE 

1300 MES 2017 

ANTICIPO DE 

BONO DE 

VACACIONES 

BONO DE 

VACACIONES 

DEVENGADO DE 

OCTUBRE 

TOTAL 

DEDUCCIONES 

TOTAL NETO DE 

OCTUBRE 

U.'  1291  GENTE 75 SEG 133 	0 	36 1/8/2;,J6 
971852 12 	119 15 555 02 11 293 73 

735 
1316 GE(3.3E 73.5 S.5(733/0 1 31,233 05 

9 303 34 ?,503 12 "56 71 5."35 71 6 331 CS 

'3 3' 
LIX L3A9 (335  (79. 5. 	"OS '3- C3.0323, 

1/5324453 
9.71E 52 16 1/' 22 580.5 14.:`14 67  

237 13.15 
635 56 ".7 5E5, 	3• 1101'2538 

9.503 35 2,271  23 

2"  I"'  31): LIAR 34 3073E(3.1 S'S 
23( 	2531' 6 

9 716 52 18 52 3,363 79 

21:1 1348 
SE300.9 08 

803 38 5,53 33 5,759.63 4.043. 7:: 

24 7 1349 
GENIE 93 SEGO' 090 

51,170n 
5 718 : 3,431.01 

1162  01091506 DE L 3914PC3 PI 54130 51' 14/4/100'1
5 9,314 9 411.45 502 ".31? 	11 

24? 1369 
625949 
	1  57 SAN E51"933351 

113 3200. 3 
5 '1'  92 3,331 45 38 139'17 4 46153 13.6:84 	11 

2"  I"'  3 	R 	0 ' • 	53.300911,10 12,519 SS 72 ?l'.,  4,  756 31 1 

1 

235 :343 a 	s- 3, . 
12 4' 12 	'311 	:9  ( 	515, 	'5 7 	1533 9,1 

236 1391 3, 12 7:- 	,7 21,  ',". ' 

.,1195? 1 

2 3"  GENTE "E 51° 
1 

9 540 	3 0 5 400 33 5 10G .3R  

111 '5 
 3/5 	AR "( (7` 0 1 	'32 29 9 00.00 1 4  5,475,07 

2',2, 14011 
9 DE 04: 1 	3:1 	) -.-,5 57  -, , 

. 1'  12 I or(ros-A DE EC3113141 V' 	1: J. "31 64 7. 700 45 13 ? 994 6( 

22 1.355 
076'4 . 5133 3( ,c, 	 25,5 ,, 914 41h5 '6 ---1 

049,3 
-_,-•,_ cv .: ) 3 17 '-.l  

_, 	1 I 
2-0,,s, 

1 27 :1 	115 	22 534 32 

11,2,3(1 ,2.._ 

,2'9/ 3 316 1." 1 	3 

'-111  J3 	6,  : 1 2 2 49002 17.:".1 ..,.67 

1.1% 	A: 13715 ',? ' 	' 	1`; 	' 	, 1 00 1 5.541.24 

3126 993, 	17' 1,31,7111 
1" 52. 40857 1  _'1'):t'3. 

C 1: 
,,,2 	2011 

971L 5,2 3 	14(52 

1432 
( I"1:911 

1434 
AGE' 
	

'3E3 3 /. 	5:•33 	52 .1931.9? 

5 	7 13: 52 3 3 381 3? 

9 3'14 52 35313135 1303'4: 1,3;5512 

0,30' STA D 	3 . 	( 	5 1 	72.:11 
3:32 03 

6  9• 3333 R 	"3 	1 9, 715 62 9 	7 133 '32 I 2S7 25  

.1  2  330:31053531133009 13 4303 IA1- 	, 
1 

1,715.3) 153.,  i i 	3 ., 2,651 	71 12 '33113_ 

"' l'" Al1X E' .AR 31 3 V IL 3830 . 3 31 .1, 	122 	13 133 	'13 0 31 

— 



SUPLIDORA NACIONAL DE PRODUCTOS BASICOS (BANASUPRO) 
PLANILLA DE EMPLEADOS PERMANENTE CORRESPONDIENTE AL MES DE OCTUBRE DEL 2017 

NRO COD PUESTO CENTRO DE VENTA 
FECHA DE 

INGRESO 

SALARIO BASE 

2017 

H
PENDIENTE 

(RENGLON 

141) 

HORAS EXTRAS 

(RENGLON 

141) 

ORAs EXTRAS PROMEDIO 
COMISION 

(RENGLON 123) 

COMISION 

MENSUAL 

(RENGLON 

123) 

SM 	POR 

SUSTITUCION 

DEVOLUCION 

DE LLEGADAS 

TAROES 

BECAS 

ESTUDIANTILES 

GASTOS DE 

REPRESENTACIO 

N (RENGLON 

143) 

ANTICIPO DE
ARIO ANTICIPO DE 

13V0 MES 2017 
BONO DE 

VACACIONES 

BON() DE 

VACACIONES 

DEVENGADO DE 

OCTUBRE 

TOTAL 

DEDUCCIONES 

TOTAL NETO DE 

OCTUBRE 

713 1449 
AUX L , AR DE BODCGA 

, 	n 
9 714, 	? 1) 71E 52 19, EE7 '.21-9 RA 

9 713 52 4,20,, 40 133918 52 7,75,9 3,1 11161 35 

275 14:1 ,VICJIORISEA 1 	4 	E, 	' 
,71357 5 713 52 5.21,3 52 1 454 59 

1455 - 	DRAC,, 3,710 52 4 014 13 13.,67 62 4 777 0 4, 9 1:95 Al 

AUX TE4R DT tiODE(,,4 li , 	2 	1, 
9,715 52 11 23; 04 3,621 45 0 715 55 

77' 1 	5  0', 93 	717f CV 5E,  A' 	, I) 2/12 	'„, 	3 
9 718 '42 14 1.1351 EEE ,15 14 5'3 44 

9 814 T5 14,014 1E r 	,9 	1 , 	"25 	41 

189 14F 1 
A03 LE41, DE BODCGA 4F(AONA4 

i 	/20 
2,715 52 '4 418 57 5.450 92 

AA 	 4,,EA4 E' 4, 5 3 , 33.,EGE, 74 	' ERA 9, 1'13 52 6 .1470 44 2 420 53 3  5 	I 

0 	5 	,14 (495,5. F 9 713 52 

9 ,E14 	15 7,31 03 1: 	' i 	1,7 	' 3 134 	2 

1,t4'291.1 
9 71.4 ',2 1 	(51 	77, 10040 1731177 4 	177 	3,', 7,A9  13 

14 	' A JD'1 0ER.  9 .491 4l 4.:0..;2 1,' 	7 3 E '139E E '. 

4,9 14,,  4, 11 117 53 1 	,, ,3 , 187 91 

AUX 493R DT CV 4AN , 4.,  E 	R• 3/94/2214 
50, WI 141  2 43 52 5 E 	1 34 1 	1 762 	13 

71.571 0, " 	,C1 	' 	7 4 1 	AE3 9, 

C,A C. 	,, , 7 	73.,,,N.s,,,,R,  11.397 23 12 ,97 20 5,9 /1, 7,, 7  321 39 

- 	1,44 
5 9 71 	, A.4 ' 34  

1 5  4., 4 	A 	3AN 5-3 	E E 5 4 1( 546 14 5 ,TEV 	A ,  93',7:',  

1  t4E) .744,03 DE PROYI ('O , 44,1 	AREi )E AR, '3 2/1/71,0 15 
10.331 13 431 03 5 	747 	,' 1 

RE AE_ A 300C3E45 " Ei 3_C_`0_ 31 34 ,  13 

1 55", 2

11 

 

11 292 30 17 02; 71 3711,  

' DE R"i0 EECTOS l.. 75 22,1 73 38,224 70 

' 	F 	N, 	AE 3 433 33 77416 EA 2 	3 	' 	3 

I" 562 /3 17 562 	70 G 640 ,A, 

' ,20'0 ,-; 	A 
2 " 

IS asS, ',S 2 3313 13 

NE,  9,7 3',E CE, 	C 114•19 ,'.57,7 	/A AZ 624 A,' 7 	'1, 11 

3E1 DEC• 	 'ERNA ,115 
25 !-,.0 7 Y., 2. S2,  20 ` 	,:3,12 

1, 0 210  2:2: • i", IC -1,,,, E9 

4 • ' -10C,,,,,  0 i,.3,1 ,Y., 11 431 oe 1094 0 ,, 

3/ARCA cif() DE A^E,(4`, EOR:A_E, 23 7 	15 
15 495 A , 1: 11  175 	', 4 

i.3 - 9,14 	, A4 	1.E CV GRACE, 14 193 52 1 	,,', i 	43 1 , 21E 22 

".9 4,E1499,01, DE 075101 11, 'I? E7 ) 1E 	'11 52 3 44,3 	,,, 1 1 .'4.2 	11 

1 	CC JA 3 	12 

10 	T1 DE E01 	i-', 	3. 9,814 45 ,,, 9,40 	14 9 

1, 	',': 

, 3  A 



SUPLIDORA NACIONAL DE PRODUCTOS BASICOS (BANASUPRO) 
PLANILLA DE EMPLEADOS PERMANENTE CORRESPONDIENTE AL MES DE OCTUBRE DEL 2017 

NRO COD PUESTO CENTRO DE VENTA 
FECHA OE 

INGRESO 

SALARIO BASE 

2017 

HORAS EXTRAS 

(RENGLON 

41 1) 

HORAS EXTRAS 

PENDIENTE 

(RENGLON 

141) 

COMISION 

(RENGLON 123) 

COMISION 

PROMEDIO 

MENSUAL 

(RENOWN 

123) 

SALARIO FOR 

SUSTITUCION 

DEVOLUCION 

DE UEGADAS 

TARDES 

BECAS 

ESTUDIANTILES 

GASTOS DE 

REPRESENTACIO 

N (RENGLON 

143) 

ANTICIPO DE 

13V0 PAES 2017 
VACACIONES 

 

ANTICIPO DE 

BONO DE 
BONO DE 

VACACIONES 

DEVENGADO DE 

OCTUBRE 

TOTAL 

DEDUCCIONES 

TOTAL NETO DE 

OCTUBRE 

312 1523 
7 40030400 DE MAN7LN 78,70hro 2332/2019 

15 396 53 15 335 53 1.375_]3 14,223 	'7 

13431015 
19 h329 90 127 15 19,356 35 ?,60.29 1 0346.76 

313 1527 
G68700.6 7 071 th0 38EG 

29/932015 
50 300 pc 50,000 00 18,560 17 31,430 33 

325 1533 A J.( 3 A8 37 12 \'1_'`.J070 	8 
2 	1012015 2 e.:! 	Ci 111:130 73,041 36 3 639 34 15328 12 

316 1535 
01737096 7 0 RE EQUIP0 PES76.30 3PS 13312721316 

9;31345 :,835.67 15 703 12 992.75 14,010 37 

317 1536 ,5.A.3850,3900.75 3,18418270 S8s 12 571 19 7 547 72 70 513-_ 1.223 13 14 84933 0 

3:3153 7 1 	332717 11 
1 131 	17 6 322 86 2027225 5,43615 13 726 	2 

313 1533 
 • 50 51, 

2/11/2015 
3 713 ',2 9 718 52 a Las 12 5,61547 

"4 ' 035_ 5 50301'05 )0 17111721,15 
9 713 51 3 .151 62 12 173 02 5,937 49 

321 17346 ,,,,,. 
2711131NUCVA,L001,5 3,718 52 r.,2 571 19,071 02 603 46 9457 ~s 

11'1'1510 
3 713 52 1 583 37 2 	:1, 	1 ,, 	,S. 	,:', 2 ,"03.91 

121 1513 _ 23312/2215 
3 73.7 55 13 461 52 1 	115 13 12,333 93 

123 3.1 155" 344 	8 1 , 7 _ 00:33'417  7016 
3 918 52 1 437 CO 13.15752 559 26 

.5 562 72 1 . 1615119.0 _6 _6 5,76019 132..537 

326 1553 ,,,,,, 	:.c. ='45 
172/2310 

13 453 10 7 730 01 71 463 30 1 533 45 

327 1554 .6 ,2 0 .‘ 7 . 	,.3h 	32 4'1;7115 
21,8;3 61 113188 

324 1555 3,16 208 .11 	72' 8.11311: 08 7 43 	13,90 1i 1120IS 
3,718 52 3618 53 13,337 10 3,971 	/6 9 365 31 

155' 0/ 0 . 01131 33,5"05 
1;32916 

12,913 75 .2 913 16 1 256 22 51 

.4 913 15 11 9 	75 5,215 86 9 ,49:39 

331 1559 ENCAR33,9110 	3 Si R1 1 !OS Rh 	R. '5 173/2311/ 13 .1"i0 33 11130 30 2 820 11 117,013 

12 911 	71, 16 304 5E 1,02 50 

443 15130 
7 . 0018 /0, 3,710 22 2,31058 17,335 32 53342 1.4511 /0 

,1 1561 
2 72 	

7457- 
3 7 

1161 SI G.911 3: ORD
1 

 11/91_52 57/0 1  

"" 1561 AUX 	. 3 Rh RE 170 9(1.1117 9 7 IP 17 12 231 52 1. 

16 
11 131 10 

133 1505 AEA 	!AP Ph 613 079'4".',' h 9 80311,00 
1 1. 

3 718 '32 3 	08 74 1 73 52 5 303 54 

5 715 12 1 	175 	17 ' 	31,535 

2 871110 _3952 3747.51'.1 17 

ill 
_ 	.._ 

155', 2 	, 
0. 3).0T:3.7  771/2',2 9 .715 5 3 121 7 ,, K ,? 

2 3 1R3 52 271352 9 1 	5 

443 
1577 

AUX 11 7071.5 AN 'O 331165 
 1/1/77111. 

1353019 1 11 	181 

441 1512 
,:Jk 131 .1117, 5 . 

345 15.3 
007 9 0, 	6208001 CA 3,409 h 	167 3381 97 4 

146 
1 	3' 	(1 	3.1 1;3 

1 1 

14, 
' :- ]1 	0 ! 	1 : 1 , 

---r— , 

L . 



JEFF DE RECURSOS HUMANOS 

SUPLIDORA NACIONAL DE PRODUCTOS BASICOS (BANASUPRO) 
PLANILLA DE EMPLEADOS PERMANENTE CORRESPONDIENTE AL MES DE OCTUBRE DEL 2017 

NRO COO PUESTO CENTRO DE VENTA 
FECHA DE 

INGRESO 

SALARIO BASE 

2017 

HORAS EXTRAS 

(RENGLON 

141) 

ORAS EXTRAS 

PENDIENTE 

(RENGLON 

141) 

COMISION 

(RENGLON 123) 

COMISION 

PROMEDIO 

MENSUAL 

(RENGLON 

123  

SALARIO POR 

SUSTFTUCION 

DEVOLUCION 

DE LLEGADAS 

TARDES 

BECAS 

ESTUDIANTILES 

GASTOS DE 

REPRESENTACIO 

N (RENGLON 

143) 

ANT1CIPO DE 

13V0 MES 2017 

ANTICIPO DE 

BONO DE 

VACACIONES 

BONO DE 

VACACIONES 

DEVENGADO DE 

OCTUBRE 

TOTAL 

DEDUCCIONES 

TOTAL NETO DE 

OCTUBRE 

51 SSI2 3 A 	574 705 7 32527 397 
20 6 

12 	20 12,377 20 2,11)61 1, "049.59 

352 
4 	5- 	- 	, 72. 

77 392 20 12,35[29 4212,28 11,183 72 

353 1181  
ADMINESTRADOR DE CV 6 	A CO. ^ 1  

/ 	332016 
9,718.52 7 .18.52 7 122 67 577635 

ADVA, S7 	"DC26 DE 006c376 '635 1 	0 6 
9 7 13 5? 1,S '0 	3; 

112'24 83 722 32 12772 SI 

A 44E0 ' 	" 	9 73 	" 	1 	Ci 11, 3'2016 
14,463 47 

- - - 18,221351 1,72S 49 166201 42 

3563 
ADMINISTRADOR DE 1 0 (1813337;64 11/3/7016 

9718 52 2 515 55 12,2')5 07 1037 22 11,257 71 

r 7 718 57 
1  13,1373 93! 27, 716 47 .'23133 21 271 	11 

157 15,1 2'2! 6)716 
12 913 76 12,613 76 '5,105.71 

354 152.1 
006 007 01 707E54 1/4/2716 

9,718 52 6929 97 4,923 73 

646 6 00 72 , 10 	5 114,2716 
9 _,_ '2 li,629 63 z, 723 29 

,SE5C, 	: 3.  1: -)93.00 0, ,,,3 0: I, 	I,/ 	11 ?a 24S 73,  

MDTORISTA OE ! 0,767C 7356660 2/5/20P0 
17.3317^, 1173751 ! 52 7  25 l': 2_.: 34 

, 	D' 	C',. I's. -...5 9 711 `r.? ,),,,,C;,.. 1'713 __ 11 6,7 -12 

: % ,RC,k.1:0 DE 	:C,,,,,,,S.r 	•,,,,,, 	T., 	r,,.:E%-',.., 1  16 
71,655 10 16.1 3 3 	78, 	3.1 1 ,  710 72 

:127249 DE cv P179 	7.,7 ,. 7,-) 1 713 5 5 271 .', 

81 

16 14, 	1 -,61 8';', 
6 ,;J8 	),1 	,,._ 	. 	7 	_ 	577 7 716.52 1,:,11751 156 ,:, 2 

167 72 913 75 12,71, 75 'JP, 2S I:1837 77 

4,933,019.32 65 265 85 3,644.45 ....--91357'672-4 91,,333.'8 23,655.27 327.15 32,200.00 15,000.00 62,024.31 23,370.19 227,021.91 6,392,860.67 1,818,490.07 4,574,370.60 



GERMAN N. PAZ 

JEFE DE RECURSOS HUMA 

SUPLIDORA NACIONAL DE PRODUCTOS BASICOS BANASUPRO 

PLANILLA DE SALARIO SERVICIOS PROFESIONALES DE OCTUBRE DEL 2017 

NO NOMBRE IDENTIDAD FECHA DE INGRESO 
SALARIO 

MENSUAL 

No DE 

INFORMES 

PRESENTADOS 

DIAS A 

PAGAR 

TOTAL A 

PAGAR 

DEDUCCION 

POR ENVIO 

DE 

INFORMES 

TARDES 25% 

IMPUESTO 

SOBRE 

RENTA 

12.5% 

NETO A 

PAGAR 

1 KARLA ODETH CASCO RAMOS 0801-1976-12624 01 DE FEBRERO DEL 2017 20.000,00 30 20.000,00 2.500,00 17.500,00 

2 MAURICIO JOSE LOPEZ ORELLANA 0801-1991-01148 15 DE DICIEMBRE DEL 2016 18.000,00 30 18.000,00 2.250,00 15.750,00 

3 WENDY KAROLINA CASTILLO PAVON 0801-1995-13485 01 DE FEBRERO DEL 2017 20.000,00 30 20.000,00 2.500,00 17.500,00 

4 IDALIA JULISSA MALDONADO LOPEZ 1702-1987-00015 01 DE MARZO DEL 2017 13.000,00 30 13.000,00 1.625,00 11.375,00 

5 ESDRAS ABSALON ORTIZ MARADIAGA 0801-1993-08498 20 DE JUN10 DEL 2017 12.000,00 30 12,000,00 1.500,00 10.500,00 

7 TESLA SILOE SABILLON RIVAS 0501-1989-08164 25 DE JUNTO DEL2017 24.000,00 30 24.000,00 3.000,00 21.000,00 

8 DAVID EFRAIN MEJIA GARCIA 0801-1992-16089 11 DE SEPTIEMBRE DEL 2017 15.000,00 30 15.000,00 1.875,00 13.125,00 

236.000,00 122.000,00 15.250,00 106.750,00 



GERMAN N. PAZ MATUTE 

JEFE DE RECURSOS HUMANOS 

SUPLIDORA NACIONAL DE PRODUCTOS BASICOS BANASUPRO 

PLANILLA DE SALARIO SERVICIOS PROFESIONALES DE AUDITORES DE SEPTIEMBRE PAGADAS EN OCTUBRE DEL 2017 

No DE 
IMPUESTO 

NO NOMBRE IDENTIDAD FECHA DE INGRESO 
SALARIO 

INFORMES 
DIAS A TOTAL A VETO A 

 
SOBRE 

MENSUAL PAGAR PAGAR RENTA PAGAR 
PRESENTADOS 

12.5% 

KAREN LIZETH BAUTISTA MEDINA 0505-1984-00651 01 DE FEBRERO DEL 2017 3,571.43 7 25,000.00 3,125.00 21,875.00 

2 GUSTAVO ADOLFO DIAZ LAINEZ 0801-1983-02634 01 DE FEBRERO DEL 2017 3,571.43 7 25,000.00 3,125.00 21,875.00 

7,142.86 50,000.00 6,250.00 43,750.00 
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