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1. INTRODUCCION

El Gabinete Sectorial de Desarrollo Econdmico en cumplimiento al Articulo No. 8 de las
Disposiciones Generales del Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Republica y de las
Instituciones Descentralizadas, ha elaborado el presente Informe de ejecucion Técnica y financiera
correspondiente a la Evaluacion del Tercer Trimestre de 2017.

Para el afio fiscal 2017, la institucion solamente cuenta con un Programa: Programa 98: Apoyo
Técnico a la Gestion Sectorial, y cuenta con un solo resultado macro de gestion definido como
“Asesoria Técnica y Recomendaciones del Sector en Materia de Ejecucion Técnica y Financiera”.
Su estructura programatica la forman cuatro (4) Actividades/Obra de apoyo: (i) Coordinacion
Superior Sectorial;(ii) Supervision Administrativa y Financiera Sectorial; (iii) Planificacion y
Supervision Técnica Sectorial, y (iv) Monitoreo y Evaluacion de la Gestidn Sectorial.

Este informe presenta el analisis de la ejecucion técnica en términos de asesorias, apoyos,
acompafiamientos, seguimiento y monitoreo a la Planificacion de las 15 instituciones que
conforman el Gabinete Sectorial de Desarrollo Economico, asi como la ejecucion financiera del
Presupuesto del Gabinete y las acciones sectoriales.

La primera parte del documento describe el propésito, conformacion y funciones del GSDE, la
segunda parte muestra un analisis sobre la ejecucion técnica; y, la tercera parte muestra la ejecucion
de los egresos, con base al presupuesto vigente y el devengado de forma acumulada y trimestral,
al 30 de septiembre 2017.

2. CONFORMACION DEL GABINETE SECTORIAL DE
DESARROLLO ECONOMICO (GSDE)

ESTRUCTURA - GABINETE SECTORIAL DE DESARROLLO ECONOMICO

Secretaria de Energia,
Recursos Naturales,
Ambiente y Minas
(Mi Ambiente)

Secretaria de Secretaria de Trabajo y
Desarrollo Econémico Social

(SDE) (STSS)

Instituto de Direccién de Ciencia y Instituto Nacional de
Conservacion Forestal Tecnologia Geologia y Minas
(ICF) (DICTA) (INHGEOMIN)

Centro Nacional de
Educacién para el Instituto Hondureno de Instituto Nacional de Instituto Hondureno de

Antropologia e Historia [l Formacion Profesional Mercadeo Agricola
Eea:;j;; ("‘%AN) (INFOP) (IHMA)

Universidad de Servicio Nacional de
Ciencias Forestal Sanidad Agropecuaria
(U-ESNACIFOR) (SENASA)




* %k Y Kk *

SR GABINETE SECTORIAL DE
? DESARROLLO ECONOMICO

GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DE HONDURAS

3. OBJETIVO

El Gabinete Sectorial de Desarrollo Economico (GSDE), tiene como objetivo: “Lograr un
crecimiento econdmico acelerado, incluyente y sostenible, para incrementar el empleo y reducir la
pobreza, mediante la promocion de inversiones, competitividad, dinamizacion del comercio
exterior y el apoyo al desarrollo empresarial de las pequefias empresas a nivel urbano y rural.

Asimismo, con el objetivo de coadyuvar al logro de los resultados de las instituciones que integran
el sector, y el desarrollo de relaciones de confianza, mejorando la comunicacion e interaccion con
las autoridades, personal técnico y operativo de las instituciones que lo integran, indispensable para
impulsar y realizar un trabajo colaborativo interinstitucional e intersectorial.

4. RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS

Coordinacion Sectorial de Desarrollo Econémico. Responsable de la direccién y coordinacion
del Gabinete Sectorial.

Coordinacion Sectorial de Planificacion Estratégica. Coordinar y dirigir los procesos sectoriales
de planificacion, gestion por resultados, monitoreo y evaluacion de la Ejecucion Técnica, asi como,
el alineamiento de objetivos y resultados institucionales con los objetivos y Resultados Estratégicos
Globales (Cadenas de Valor), para garantizar el logro de los mismos. Facilitar la coordinacién
intersectorial e interinstitucional, asi como la priorizacion de nuevos programas y proyectos de
inversion publica.

Coordinacion Sectorial de Supervision Administrativa y Financiera. Supervisar y asesorar la
gestion administrativa y financiera, y, la ejecucién y control del presupuesto, de las instituciones
que conforman el Sector de Desarrollo Econémico; brindado apoyo y haciendo recomendaciones
esenciales para optimizar la programacién y administracion de los recursos y con el propésito de
asegurar el logro de los resultados.

Coordinacion Sectorial de Gestion por Resultados. Coordinar y dirigir los procesos de
consolidacién y presentacion de informes ejecutivos de avance de los resultados institucionales y
sectoriales, de las Secretarias e Instituciones miembros del Gabinete Sectorial de Desarrollo
Econdmico. Monitorear dindmicamente y retroalimentar los resultados de su gestion a los
miembros del Gabinete.

5.  ANALISIS DE LA EJECUCION FiSICA

En términos generales las principales actividades realizadas se centraron en los siguientes temas:
5.1. Planificacion.

1. En coordinacion con la SCGG, se dio acompafiamiento, apoyo y asesoria a Mi Ambiente a la
SAG, y la STSS, como instituciones piloto, en los talleres semanales realizados para la
implementacion de la metodologia “Planeacion Estratégica Institucional con Enfoque de
Resultados™; misma que se implementard en la elaboracion del POA/Presupuesto 2018,
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proceso a traves del cual se revisan y reformulan los Planes Estratégicos Institucionales (PEI),
con un enfoque en gestion basada en resultados.

Se dio seguimiento y se facilitd la implementacion, en las 15 instituciones que integran el
sector, de las directrices y lineamientos emanados de la Coordinacién General de Gobierno, en
materia de alineamiento con las prioridades establecidas en el Plan Estratégico de Gobierno
2014-2018 y con la Visién de Pais y Plan de Nacién, planificacion estratégica, gestion por
resultados, cooperacion y, monitoreo y seguimiento.

Se participo en la preparacion de una propuesta para el funcionamiento y participacion del
Gobierno en las Mesas Sectoriales, en el marco del Dialogo Estructurado del Gobierno de
Honduras y el G-16.

5.2. Coordinacion, Asesoria, Asistencia Técnica, Seguimiento y Monitoreo.

1.

Se brindd asesoria y asistencia técnica, a las instituciones que integran el sector, orientada a
facilitar el logro de los resultados, emisién de dictamenes técnicos y financieros, revision y
evaluacion de proyectos para gestion de nota de prioridad.

Se continGo con las visitas priorizadas de monitoreo y seguimiento a las instituciones,
apoyandolas de manera oportuna para el alcance y cumplimiento de las metas establecidas en
las agendas estratégicas del Sistema de Gestion por Resultados.

Se brindd apoyo y asesoria a la Subsecretaria de la MIPYME y SSE, en seguimiento a la Nota
Conceptual para la Cooperacion Sur-Sur y Triangular para el fortalecimiento de las
capacidades del Instituto Hondurefio de Economia Social (IHDES), realizando la primera
teleconferencia (SDE, GSDE, la Embajada de México en Honduras, y el INAES de México),
sobre el apoyo que se requiere para el disefio y aplicacion de lineamientos y procedimientos
operativos para el funcionamiento del IHDES.

Se apoyo a la SDE, en la elaboracion y revision del Informe Trimestral de Seguimiento y
Evaluacion de la Gestidn Presupuestaria.

Se dio seguimiento a solicitud de la SRECI, y de la Representacion Diplomatica de Honduras
en Espafia, sobre la situacion financiera de Honduras ante la Comision Internacional para la
Conservacion del Atun Atlantico (ICCAT), se realizaron las gestiones necesarias para
establecer enlace entre el punto focal en Honduras - DIGIPESCA/SAG, y el Jefe
Administrativo Financiero de ICCAT; al mismo tiempo que se resolviese que la Republica de
Honduras puede presentar un plan de pago para las contribuciones pendiente de los afios 2001
al 2017.

Se elabord un informe del inventario de consultorias y estudios realizados, por las instituciones
que forman parte del Gabinete de Desarrollo Econémico.

Se elabor6 de una base de datos de proyectos, a nivel de municipios para todo el pais, de las
instituciones que integran el Gabinete de Desarrollo Econémico

Se particip6 en el taller de tecnologias de mitigacién y adaptacion al cambio climatico, a base
de biogés y biofertilizantes.
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Se elabor6 una Propuesta de Inversién sub sectorial para el sector Coco, el sector Ovino y el
de Guanabana.

Se elabor6 un estudio técnico, para preparar una propuesta para un Programa Sectorial de
Industria de Soya.

Se elaboro un estudio sobre el comportamiento de los productos exportados por Centroamérica
en el periodo 2012-2016.

Se apoy0 y asesoro la elaboracion de un analisis técnico-econémico, para el disefio de una
nueva estrategia para el sector agronegocios.

Se brindo asesoria y se participé en la elaboracién de una Metodologia para determinacion del
impacto en el PIB, del crecimiento del sector agronegocios y de negocios forestales de
Honduras.

Se dio asesoria a la Secretaria de Desarrollo Econémico (SDE), para la elaboracion de un
documento de Propuestas de Modelos de proyeccion de rubros priorizados del sector
agronegocios.

Se brind6 asesoria a la SDE vy se particip6 en el Analisis de Oportunidades de Inversion en 7
regiones del pais principalmente la Region Oriental; y Regién de la Mosquita.

Se brind6 asistencia técnica para la siembra de 160 manzanas nuevas de marafién; 18,000
plantas en vivero; 82 manzanas nuevas de aguacate, asi como 22,850 plantas en vivero del
mismao.

Se brind¢ asesoria al programa 20/20 en la elaboracion de propuesta de Estrategia Pais para la
Transformacién y Desarrollo Productivo Inclusivo, en coordinacion con la Unidad de
Agronegocios del Programa 2020.

Asistencia técnica sobre propuesta de Modelo de produccion de alta productividad de aguacate
has para Honduras a nivel micro y de pais, en el marco de la reunion de la cadena nacional de
aguacate.

Se participd en los siguientes eventos:
a. Reunion del Comité Directivo del Proyecto de Gestion de Cadenas de Valor de COSUDE.

b. Expo apen en Nicaragua en donde se asistid a la presentacion del nuevo modelo de
transformacion productiva de aquel pais.

c. Primer Foro internacional de Agricultura Familiar de Latinoamérica.

Se particip6 en la validacion y socializacién del Plan Nacional de Consumo y Produccion
Sostenible.

Se participd en la elaboracién del Plan Nacional de Restauracion Forestal.

Se continud con la coordinacion de la investigacion de practicas para restaurar areas degradas
con pellets de semilla de pino, en conjunto con UNACIFOR y el ICF.
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Se continué la coordinacion con UNACIFOR de la remodelacion y Plan de Uso Multiple del
Jardin Botanico de Lancetilla.

Se participd en la socializacién y revision de los siguientes instrumentos:
a. Agenda Ambiental de Honduras.

b. Reglamento de residuos sélidos.

c. Propuesta de Plan de Manejo de Guaimoreto.

Seguimiento y gestion para legalmente poder nombrar al Director Ejecutivo del Instituto
Hondurefio de Antropologia e Historia, debido a que su titular renuncid; segun lo establecido
en el Acuerdo No. 20, del 25 de febrero de 1976, el 6rgano facultado legalmente para presidir
el Consejo Directivo es la Secretaria de Cultura, Turismo e Informacion, y, ésta fue absorbida
por la secretaria de la Presidencia. Se solicit6 opinién legal a la CGG a través de Oficio No.
GSDE-DP-100-2017, de fecha 5 de septiembre de 2017. El dictamen establece que la
Secretaria de la Presidencia es quien debe convocar el Consejo Directivo del IHAH.

5.3. Alianza para el Desarrollo de la Mosquitia hondurefia

1.

Se hizo monitoreo y evaluacion de las actividades llevadas a cabo en la Alianza para el
Desarrollo de la Mosquitia hondurefia en el marco de las recomendaciones brindadas en la
Segunda Reunion del Consejo Consultivo de la ADMH.

Se dio seguimiento a la Asistencia Técnica (ATN), no reembolsable, administrados por la G1Z,
para la creaciéon y puesta en marcha de una Alianza para el Desarrollo de La Mosquitia
hondurefia (ADMH).

Se recibieron en septiembre los productos finales de 3 de las 4 consultorias elaboradas, vy, se
coordind y participo en eventos de sociabilizacion de los productos finales de estas
consultorias:

a. Estudio sobre "Analisis Prospectivo de Oferta Exportable Productos Agricolas en la
Region de la Moskitia™.

b. Estudio sobre "Elaboraciéon de Linea Base para la Caracterizacion Ambiental,
Productiva y de Mecanismos de Financiamiento en las zonas productoras de la Region
de la Moskitia hondurefa'".

c. Estudio cobre ""Caracterizacion de la Cadena de Valor de Productos y Subproductos
Forestales de Valor Comercial de Gracias a Dios"".

Se participd en Curso-Taller “Transformacién de conflictos de la pesca artesanal en la
Mosquitia hondurefia”.

Asesoria a la SDE vy participacion en el Analisis de Oportunidades de Inversion del pais en la
Regidon de la Mosquitia.
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5.4. Cooperacion Internacional

1. En coordinacion con FAO, IHMA y BANASUPRO, en proceso de formulacion un proyecto
de asistencia técnica, no reembolsable, para el “Fortalecimiento al Sistema de Puablico de
Abastecimiento de Honduras"".

2. Se actualiz6 y socializd con las instituciones del sector, la Matriz de Seguimiento de las
Convocatorias de Capacitacion para Funcionarios Publicos ofrecidas por la Cooperacion
Externa a Honduras, para los afios 2017 y 2018, relacionadas con el Gabinete Sectorial de
Desarrollo Economico.

3. Se asesor0 a los Gabinetes Sectoriales de Seguridad, Defensa, y Prevencion, Paz y
Convivencia; y, Desarrollo e Inclusién Social, sobre el esquema de presentacion y documento
de prioridades a ser utilizado durante el Dialogo Estructurado entre Gobierno de Honduras y
G16.

4. Se asesor0 a las instituciones para la vinculacion de las Acciones Estratégicas del GSDE
presentadas durante el Dialogo Estructurado con el G16, con las Mesas Sectoriales.

5. El Gabinete participd ante Grupo de Resultados del efecto 5 del MANUD 2017-2021 (agencias
del Sistema de Naciones Unidas: PNUD, FAO, OIT, PMA, UNESCO, PNUMA, y IAEA),
para discusion del Plan de Trabajo Bianual.

6. Se particip6 en la Reunién Red de Directores y Enlaces de la Cooperacion Internacional de
Honduras (REDECIH), sobre: panorama general de la Politica Exterior de Honduras,
conclusiones del | Foro de Eficacia de la Cooperacion al Desarrollo Sostenible, la
implementacién de la Agenda 2030 en Honduras, y los avances en la elaboracion de la Politica
de Cooperacién de Honduras.

(
s
J

7. Se prepard, en coordinacion con la SRECI, una primera propuesta de los rubros y las
prioridades de pais, en la region de la Mosquitia y la regién de occidente, para la proxima
reunién, con el Gobierno de Alemania, en el marco de la cooperacion bilateral, para los
proximos afios.

5.5. Decretos, Acuerdos, Convenios y Notas de Prioridad.
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1. Se coordiné la preparacion del Proyecto de Decreto Legislativo, para la aprobacion por el
Congreso Nacional del “CONVENIO DE USO Y GOCE DE UN BIEN INMUEBLE SUSCRITO
ENTRE LA ALCALDIA MUNICIPAL DEL DISTRITO CENTRAL (AMDC) Y EL INSTITUTO
HONDURENO DE MERCADEO AGRICOLA (IHMA)”. Que incluy6 lo siguiente:

a. Se gestiono y coordind la modificacion del Convenio, para ser aprobado a través de un
Decreto Legislativo; y se gestiond nuevamente su aprobacion por EI Consejo Directivo del
IHMA.

b. EIl Proyecto de Decreto Legislativo se remitié a la Secretaria del Consejo de Ministros,
mediante oficio GSDE-DP-2017, de fecha 23 de agosto de 2017.




**7***

S GABINETE SECTORIAL DF
2 DESARROLLO ECONOMICO
GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DE HONDURAS

c. Sedio seguimiento, el Proyecto de Decreto Legislativo, el cual fue ingresado al Congreso
Nacional, el 26 de septiembre de 2017, por la Secretaria del Consejo de Ministros.
Pendiente de aprobacion.

2. Se reviso se dictamino el Proyecto de Decreto Legislativo, para la aprobacién por el Congreso
Nacional del “Proyecto de Decreto Legislativo para la aprobacion de Contratos de los
Seguros Colectivo de Vida, Colectivo de Accidentes Personales, Colectivo Médico
Hospitalario, Contra Incendios de Edificios, Equipos y Herramientas Propias, Alquilados y
Cedidos, y el de Vehiculos y Motocicletas a Nivel Nacional para Uso Exclusivo de INFOP”

a. Remitido a la CGG mediante Oficio No. GSDE-DP-111-2017, de fecha 21 de septiembre
de 2017.

3. Se reviso y se hicieron los ajustes necesarios al Proyecto de PCM para crear el “Sistema
Nacional de Rastreabilidad o Trazabilidad y Registro Agropecuario, Acuicola y Pesquero, en
adelante el SINART” adscrito al Servicio Nacional de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria
(SENASA). En proceso de subsanar observaciones. Pendiente de aprobacion.

4. Sereviso, evalud y se extendié opinion técnica para la firma del Convenio de Cooperacién No
Reembolsable!: “Convenio Especifico de Cooperacion entre la Organizacion de Estados
Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (OELl), y el Instituto Nacional
de Formacion Profesional (INFOP), para la Implementacion del Proyecto Educacion y
Formacion Técnico Profesional - Proyecto Piloto en Honduras EFTP-
PILOTO/HON/OEI/17”.

a. Se hicieron ajustes al Convenio en coordinacion con INFOP y el OEI, se dictamind
favorable y se notifico al INFOP mediante oficio GSDE-DP-067-2017, de fecha 21 de julio
de 2017.

b. EIl Convenio fue firmado el 27 de Julio de 2017 por el director de INFOP, el Representante
de la Organizacién de Estados Iberoamericanos y el Coordinador del Gabinete Sectorial
de Desarrollo Econémico.

5. Sereviso, evalud y se dio opinién técnica al Programa Piloto de Resiliencia Climatica (PPRC),
de US$ 1.4 millones, provenientes del Fondo de Inversion del Clima (CIF) a través del Banco
Mundial. EI programa fue revisado y evaluado como de Prioridad Alta, se solicito la viabilidad
técnica para nota de prioridad, a través de Oficio No. GSDE-DP-066-2017, de fecha 17 de julio
de 2017.
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6. Se revisO y se dictamind favorable para proceder con la firma del Memorandum de
Entendimiento relativo al: “Canadd — Honduras Proyecto Agroforestal de Valor Agregado —
CAHOVA?”, atendiendo requerimiento de la SRECI. Se formaliz6 la opinién a traves de Oficio
No. GSDE-DP-2017 de fecha 3 de agosto de 2017.

7. Se reviso, evalud y dictamind el Proyecto de Cooperacion No Reembolsable. “Programa
Desarrollo Economico Inclusivo Territorial en la region Mosquita Departamento de Gracias
a Dios (PRAWANKA)”, a solicitud de la Secretaria de Relaciones Exteriores y Cooperacion

! Este convenio no demanda contraparte monetaria. Los fondos los ejecuta el donante.
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Internacional. Se emitio opinion favorable a través de Oficio No. 076-2017, de fecha 9 de
agosto de 2017. Financiado y ejecutado por COSUDE.

a. Pendiente de firma. EI Convenio lo firma la SRECI y COSUDE.

En proceso de revision, evaluacion y opinién técnica, “Convenio de Cooperacion entre la
Republica de Honduras y la Confederacion Suiza”, relativa al Programa de "GOBERNANZA
HIDRICA TERRITORIAL EN LA REGION 13 - GOLFO DE FONSECA", por un monto
méaximo de USD 8, 050,000.00, para la fase I. Cooperacion no reembolsable,

Se reviso, evaluo y se emitio la opinion técnica del proyecto: “Construccion y Remodelacion
de Laboratorios Veterinarios Regionales de SENASA para mejorar el servicio de
Vigilancia Epidemiolégica y Zoonosis”, costo del proyecto es de L14.0 millones. El Proyecto
fue evaluado por el GSDE como PRIORIDAD ALTA, consiste en la mejora y construccion
de los laboratorios regionales de Danli, Choluteca, Tocoa y San Pedro Sula. Se formalizé la
solicitud de nota de prioridad a la SCGG segun Oficio No. GSDE-DP-093-2017, de fecha 21
de agosto de 2017.

Se reviso, evalud y se emitio la opinion técnica del “Programa de Inversion Forestal (PIF)”,
requerido por la Secretaria Energia, Ambiente, Recursos Naturales y Minas (MiAmbiente). El
disefio del PIF, tiene un costo estimado de US$ 250,000, fondos No Reembolsables
provenientes del Fondo de Inversion del Clima (FIC) gestionados a través del Banco Mundial.
El Programa fue calificado como de PRIORIDAD ALTA. Se formalizo la solicitud de nota de
prioridad a la SCGG segun Oficio No. GSDE-DP-073-2017, de fecha 15 de agosto de 2017.

Fortalecimiento de las Capacidades de Administracion Territorial en la Biosfera del Rio
Platano (PROFORCAT), se viabilizé la gestion de Nota de Prioridad, ante SSEFIN.

Se reviso, evaluo y se dio opinion técnica favorable al “ACUERDO DE PROYECTO DEL
PCT”, que es proyecto de asistencia técnica de “Inclusion socio-productiva de la Agricultura
Familiar en el marco del Desarrollo Territorial ”, FAO-TCP/HON/3606. Por un monto de
US$ 300,000. Esta listo para firma. Convenio entre la SDE-FAO.

5.6. Informes y Rendicion de Cuentas

1.

Se dio seguimiento a la preparacion de los tres informes de transicion de Gobierno, solicitados
por la SCGG.

Se elabor6 el Segundo Informe Trimestral de la ejecucidn fisica y financiera de la Institucion
340: Gabinete Sectorial de Desarrollo Econémico.

Se elaboré el Segundo “Informe Trimestral de Resultados de Gestion Sectorial , corresponde
al informe de logros sectoriales como resultado de las intervenciones de las 15 instituciones
que integran el Sector. Incluye analisis de la ejecucion fisica y financiera a nivel sectorial.

Se elabord el Segundo Informe Trimestral, de los logros de las intervenciones que varias
instituciones del sector ejecutan en el Marco de la Alianza para el Desarrollo de la Moskitia
hondurefia, establecidas en el Plan de Trabajo de Corto Plazo, 2017.

Se elaboro la primera version del Informe Semestral 2017 y presentacion, de rendicion de
cuentas del GSDE ante el Soberano Congreso Nacional.

A\
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Se elaboraron Informes de Transparencia del GSDE presentados a las instancias respectivas.

5.7. Participacion en Reuniones de Consejos Directivos

7.

Se Facilitd la preparacion y participar en las reuniones del Consejo Directivo del IHMA y
BANASUPRO.

5.8. Seguimiento a la Gestion Financiera Sectorial

8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Se dio seguimiento y se hicieron las gestiones necesarias, para que el CTA de FIRSA aprobara
40 millones de lempiras de apoyo al IHMA, como un fondo revolvente para la compra de
granos principalmente frijol, en la cosecha de postrera del presente afio. Asi mismo, se hicieron
las gestiones necesarias para lograr la firma del convenio entre FIRSA-IHMA y para que la
SEFIN, viabilizara la transferencia de los fondos. En tramite la transferencia de fondos.

Se dio seguimiento y se viabiliz6 la solicitud de transferencia de 35 millones de lempiras hecha
por ICF ala SEFIN en el marco de lo establecido en el PCM-030-2017. 22 millones de lempiras
en el 2017, y, 13 millones de lempiras en el 2018. Se dio el Visto Bueno a ICF, a través de
Oficio No. GSDE-079-2017, de fecha 15 de agosto de 2017.

Se dio seguimiento en la SEFIN a la solicitud relacionada con la constitucion del Fideicomiso
del Fondo de Crédito Solidario para la Mujer Rural (CREDIMUJER), tal como se
establece en los Articulos 4, 17 y 19 de la Ley para el Programa Nacional de Crédito Solidario
para la Mujer Rural. Formalizada nuevamente la solicitud, mediante Oficio GSDE-DP-078-
2017, de fecha 10 de agosto de 2017. Pendiente respuesta.

Se dio seguimiento, se formalizé6 nuevamente ante la SEFIN, la solicitud para incluir en el
Anteproyecto de Presupuesto 2018, de la SDE, recursos por un monto de Treinta y Dos
Millones Setecientos Ochenta y Un Mil Seiscientos Cuarenta y Nueve Lempiras Exactos
(L.32,781,649.00), con el propo6sito de operativizar el Decreto Legislativo No. 110-2015
denominado “Ley para el Programa Nacional de Crédito Solidario para la Mujer Rural”.
Segun Oficio GSDE-DP-077-2017, de fecha 10 de agosto de 2017. No hubo respuesta.

Se facilitd, asesord y se apoyo la gestion relacionada con la solicitud de apoyo presupuestado
solicitado por BANASUPRO a la SEFIN, por un monto de 59.1 millones de lempiras,
correspondientes al impuesto sobre ventas pagado por BANASUPRO a la DEI en el 2015-
2016. Los fondos sirvieron para pagar deudas con los proveedores.

Analizados y remitidos los techos presupuestarios para la formulacion del Anteproyecto de
Presupuesto 2018-2020, a cada una de las Instituciones adscritas al sector.

Brindado asesoria y seguimiento al ingreso de la informacion presupuestaria en el Sistema de
Administracion Financiera Integrado (SIAFI), de la formulacion del Anteproyecto de
Presupuesto 2018-2020 a cada una las Instituciones del sector.

Se prepararon dos (2) solicitudes de financiamiento ante la SEFIN: a) Ampliacion del techo
presupuestario 2018-2020 de la UNACIFOR, para la construccion y remodelacion de edificios
en el campus de esa Universidad por un monto estimado de L.48.3 millones; y b) Incremento
de la transferencia del IHT, por el monto de L.2.5 y L.5.9 millones para 2017 y 2018
respectivamente, en el marco de recién aprobada Ley de Fomento al Turismo.
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Se brindé asistencia técnica, asesoria y seguimiento a diferentes problematicas, relacionadas
con la parte administrativa, financiera y de gestion de recursos humanos a las siguientes
Instituciones: CENET, UNACIFOR, BANASUPRO, IHMA, ICF y SDE, esta Gltima
relacionado con la adscripcion del Sistema Nacional de Calidad a la estructura de dicha
Secretaria, mediante Decreto Ejecutivo No.PCM-042-2017.

Brindadas siete (7) opiniones técnicas de requerimientos administrativos, dos (2) para
BANASUPRO, uno (1) el INFOP, tres (3) UNACIFOR y uno (1) para IHAH, las cuales las
instituciones requirieron visto bueno, asesoria o incidencia sectorial.

Formulado un (1) Informe Sectorial denominado: “Informe de Seguimiento a la Ejecucion
Financiera del Sector de Desarrollo Econémico”, al segundo trimestre de 2017.

Se hizo monitoreo mensual de los resultados de verificacion de los portales de transparencia;
envid de comunicados y circulares, asi como la permanente comunicacion con los Oficiales de
Transparencia Institucional de las 14 Instituciones del sector.

Se recopilaron los informes de las 14 instituciones para la consolidacion del Informe de
verificacién Consolidado para el Coordinador Sectorial.

Participacion en cuatro (4) eventos y capacitaciones en el marco Ley de Transparencia: dos (2)
capacitaciones sobre: Ley de Archivos en elaboracion y Reglamento de Sanciones; un (1)
evento de presentacion del informe de verificacion de los portales de transparencia periodo
enero a junio 2017 y la celebracion de la semana de la Transparencia 2017.

5.9. Adscripcion del Sistema Nacional de Calidad a la SDE

El GSDE coordina el proceso de adscripcion del Sistema Nacional de Calidad (SNC) a la Secretaria
de Desarrollo Econémico (SDE), en cumplimiento a lo establecido en el Decreto Ejecutivo PCM-
042-2017, publicado en el Diario Oficial La Gaceta de fecha 5 de agosto de 2017. Las principales
acciones realizadas son las siguientes:

1.

En coordinacion con IHCIETI se elaboré y firm6 el “Convenio Entre la Secretaria de
Desarrollo Econémico (SDE) y el Instituto Hondurefio de Ciencia, Tecnologia y la Innovacion
(IHCIETI) para la Ejecucion del Proceso de Transicion de Adscripcion del Sistema Nacional
de la Calidad a la SDE”. Este tiene como finalidad ejecutar de forma ordenada el proceso de
adscripcion del SNC de una institucion a otra, minimizando los riesgos inherentes a dicha
transicion, garantizando la sostenibilidad de los programas que se ejecutan en la actualidad al
no entorpecer los procesos operativos y administrativos requeridos por éstos.

Se solicitd a la SEFIN opinién técnica a fin de definir el procedimiento para concretar la
adscripcion del SNC a la SDE. Ref. Oficio SDE-DP-097-2017.

Se integr6 una Comisién Técnica integrada por dos funcionarios del IHCIETI y dos del
GSDE/SDE.

Se integr6 la Comision Interinstitucional de Transicion, conformada por representantes del
IHCIETI y dos representantes de GSDE/SDE.

Se coordind y se integraron comisiones técnicas, y se avanzé en los siguientes subprocesos:
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a. Ejecucion del POA/Presupuesto 2017. Se prepard plan de actividades y de presupuesto,
para finalizar el 2017 segln lo previsto.

b. Traslado del presupuesto del SNC, para el 2018, del IHCIETI a la SDE.

c. Traslado/reincorporacion del Personal del SNC al Régimen del Servicio Civil, a partir de
enero de 2018.

d. Lo relacionado con el traslado de Bienes.

6. Realizadas dos (3) reuniones de coordinacién con la Secretaria de Finanzas, asi como siete (7)
con la Comision de Transicién SDE- IHCIETI, en seguimiento al proceso de adhesion del
Sistema Nacional de Calidad a la SDE.

6. ANALISIS DE LA EJECUCION FINANCIERA

6.1. Presupuesto por Programas

Para el ejercicio fiscal 2017, este Gabinete Sectorial contempla en su estructura un Programa 98
denominado Apoyo Técnico a la Gestion Sectorial y cuatro (4) Actividades/Obra: (i) Coordinacion
Superior Sectorial;(ii) Supervision Administrativa y Financiera Sectorial; (iii) Planificacion y
Supervision Técnica Sectorial, y (iv) Monitoreo y Evaluacion de la Gestidn Sectorial, de las cuales
en los parrafos siguientes se describe el comportamiento de la ejecucion financiera durante el tercer
trimestre del presente afio.

Cuadro No. 1: Presupuesto por programa, grupo del gasto y tipo de fondos
111 trimestre 2017

Cifras en Lempiras

PRESUPUESTO
GRUPO DEL GASTO VIGENTE EJEACtJlTl?DO % DE | SALDO

ANUAL TRIMESTRE EJECUCION  DISPONIBLE
FN FE FN FE FN FE =N FE

10000 SERVICIOS PERSONALES 18,775,416 | - |11,365515| - | 61% | - 7,409,901

20000 |  SERVICIOS NO PERSONALES 648,236 | - | 363433 | - | 56% | - 284,803

30000 | MATERIALES Y SUMINISTROS | 204,144 | - | 113620 | - | 56% | - 90,524

40000 BIENES CAPITALIZABLES 235000 | - | 129,764 | - | 55% | - 105,236

‘19,862,796‘ - 11,972,332 = 7,890,464

Fuente: Reporte SIAFI

El presupuesto vigente de este Gabinete asciende a L.19,862,796.00, financiado en su totalidad con
fondos nacionales y distribuido un 95% para el grupo del gasto 10000 “Servicios Personales”, un
3% para el 20000 “Servicios No Personales”, 1% para el 30000 “Materiales y Suministro”, y el 1%
para el 40000 “Bienes Capitalizables”, mismos que permiten a este Gabinete dar cumplimiento a
las atribuciones que por Ley le competen.



* %k Y Kk *
S GABINETE SECTORIAL DI
; DESARROLLO ECONOMICO

GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DE HONDURAS

La ejecucion acumulada al periodo asciende a un total de L. 11,972,331.99 que representa un 60%
del presupuesto vigente, porcentaje que esta acorde a la reprogramacion de los gastos en el Plan
Anual de Compras y Contrataciones (PACC). No obstante, incide en dicho porcentaje, la existencia
de tres plazas vacantes, asi como la baja ejecucion en el trimestre de los renglones destinados para
pasajes y viaticos al exterior.

El mayor porcentaje de ejecucion lo denota el grupo de Servicios Personales, con un 61%,
resultado de los gastos realizados en sueldos, salarios, vacaciones y colaterales del personal del
Gabinete, en segundo lugar se encuentran los grupos 20000 y 30000 con un 56% que corresponde
al pago de viaticos nacionales y al exterior como apoyo y seguimiento a las actividades del
Programa Nacional de Extension Agricola, asi como adquisicion de varios Utiles de escritorio y
oficina; en ultimo lugar el grupo 40000 “Bienes Capitalizables” que alcanzo un porcentaje de
ejecucion del 55% destinado a la renovacion de licencias de Microsoft Office.

Cuadro No. 2: Presupuesto vigente y ejecutado, por grupo del gasto y tipo de fondos
111 trimestre 2017

(Cifras en Lempiras)

PRESUPUESTO
GRUPO DEL GASTO VIGENTE ANUAL EJTERC|kJ/|TEAs$gE|“ % DE EJECUCION
FN \ FN FE FN FE
10000 SERVICIOS PERSONALES 18,775,416 - 3,884,275 - 21%
20000 SERVICIOS NO PERSONALES 648,236 - 51,951 - 8%
30000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 204,144 - 32,297 - 16%
40000 BIENES CAPITALIZABLES 235,000 - 95,411 - 41%

19,862,796 | 4,063,935

Fuente: Reporte SIAFI

Durante el trimestre se alcanz6 una ejecucion del 20% respecto al presupuesto vigente, que en
valores absolutos representan L. 4,063,935.0, alcanzando un 97.8% de la cuota de compromiso
aprobada para el periodo analizado, en gastos destinados al pago viaticos nacionales, sueldos,
salarios y sus colaterales, Utiles de oficina, aplicaciones informaticas, entre otros gastos.

6.2. Ejecucion del Presupuesto a Nivel de Actividad Obra

A continuacion, se detalla la ejecucion del gasto durante el periodo analizado de las cuatro (4)
Unidades que conforman la estructura Programaética de este Gabinete Sectorial.

6.2.1. Coordinacion Superior Sectorial

Esta Unidad cuenta con un presupuesto vigente de L 4,846,079.00, con una ejecucion del tercer
trimestre de L 981,838.18 (20%) y una acumulada de L 2,178,751.00, (56%). Dichos fondos fueron
utilizados para cubrir gastos de sueldos y salarios, con sus respectivos colaterales, vacaciones, asi
como pago de viaticos al interior y exterior del pais.
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Cuadro No. 3: Ejecucion presupuestaria, por grupo del gasto y actividad obra
11 trimestre 2017
Actividad obra: 01 Coordinacion superior sectorial

Fondos totales
(Cifras en Lempiras)

PRESUPUESTO
GRUPO DEL GASTO VIGENTE EJECUTADO % DE EJECUTADO SALDO
ANUAL Il EJECUCION ACUMULADO AL DISPONIBLE
TRIMESTRE 11l TRIMESTRE
10000 | SERVICIOS PERSONALES 4,502,108 942,087 21% 2,620,217 1,881,891
20000 | SERVICIOS NO PERSONALES 343,971 39,751 12% 98,534 245,437

981,838

4,846,079 ‘ 2,718,751 2,127,328

Fuente: Reporte SIAFI

6.2.2. Supervision Administrativa y Financiera Sectorial

El presupuesto vigente de esta Unidad asciende a L6,875,189.00, alcanzandose una ejecucion
acumulada de L4,498,286.62 representando un 65% y L 1,525,048.87 (22%) en relacion con el
presupuesto vigente. Es oportuno mencionar que en esta Unidad ademas de los gastos, sueldos y
salarios, colaterales, se concentran todos los gastos de funcionamiento del Gabinete, de los cuales
durante el trimestre se ejecutd basicamente el presupuesto destinado a la adquisicion de utiles de
escritorio y oficina, renovacion de fianza de fidelidad, toners y otros accesorios, asi como la
renovacion de las licencias de Microsoft office.

Cuadro No.4: Ejecucion presupuestaria, por grupo del gasto y actividad obra
I trimestre 2017
Actividad obra: 02 Supervision administrativa y financiera sectorial

Fondos totales
Cifras en Lempiras

PRESUPUESTO
EJECUTADO
GRUPO DEL GASTO VIGENTE EJECH?—ADO % DE ACUMULADO SALDO
ANUAL EJECUCION AL 111 DISPONIBLE
R TRIMESTRE
10000 | SERVICIOS PERSONALES 6,131,780 1,385,140 23% 3,990,003 2,141,777
20000 | SERVICIOS NO PERSONALES 304,265 12,200 4% 264,899 39,366
30000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 204,144 32,297 16% 113,620 90,524
BIENES CAPITALIZABLES 235,000 95,411 129,764 105,236

Fuente: Reporte SIAFI

6,875,189

1,525,049

22%

4,498,287

2,376,902

6.2.3. Planificacion y Supervision Técnica Sectorial

El presupuesto vigente de esta Unidad es de L 4,999,392.00, de los cuales en el trimestre analizado
se reporta una ejecucion de L828,159.19 (17%), destinado basicamente para cubrir gastos de
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sueldos y salarios con sus respectivos aportes patronales y vacaciones para el personal de dicha
Unidad.

Cuadro No.5: Ejecucion presupuestaria por grupo del gasto y actividad obra
Actividad Obra: 03 Planificacion y Supervision Técnica Sectorial
111 trimestre 2017

Fondos totales
Cifras en Lempiras

PRESUPUESTO

EJECUTADO

EREFO PIEL GRS VIGENTE  FIECUTADO %DE  ACUMULADO  SALDO
ANUAL o eeroe EJECUCION AL 11 DISPONIBLE

TRIMESTRE

10000 SERVICIOS PERSONALES 4,999,392 828,159 2,465,208 2,534,184

Total 4,999,392 828,159 17% 2,465,208 2,534,184

Fuente: Reporte SIAFI

6.2.4. Monitoreo y Evaluacion de la Gestion Sectorial

La unidad de Monitoreo y Evaluacion de la Gestion alcanz6 una ejecucion trimestral de L.
728,888.80 equivalentes al 23%, y un acumulado de L 2,290,086.40 (73%) del presupuesto anual
vigente, destinado completamente para el pago de sueldos y salarios con sus colaterales y
vacaciones.

Cuadro No.6: Ejecucién presupuestaria, por grupo del gasto y actividad obra
11 trimestre 2017
Actividad Obra: 04 Monitoreo y Evaluacion de la Gestién Sectorial

Fondos totales
Cifras en Lempiras

PRESUPUESTO
EJECUTADO
CoD GRUPO DEL GASTO VIGENTE EJECIUI-IFADO % DE ACUMULADO SALDO
ANUAL TRIMESTRE  EJECUCION AL 111 DISPONIBLE

TRIMESTRE

10000 SERVICIOS PERSONALES 3,142,136 728,889 2,290,086 852,050

‘ Total 3,142,136 728,889 23% 2,290,086 852,050
Fuente: Reporte SIAFI

6.3. Modificaciones Presupuestarias

Durante el periodo en analisis se realiz6 una (01) modificacion presupuestaria por el valor de L.
134,000.00, aprobada mediante resolucidn interna, consistente en traslados entre objetos de gastos
para incrementar la asignacion de pasajes y viaticos nacionales y la de mantenimiento y reparacion
de equipo de oficina y muebles, para lo cual se modificaron los grupos 20000 y 30000, del
presupuesto del Gabinete.
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6.4. Actividades para la Ejecucion del Presupuesto del Gabinete Sectorial

1. Realizado el ingreso de la informacion presupuestaria referente a la formulacién del
Anteproyecto de Presupuesto 2018-2020, en el Sistema de Administracion Financiera
Integrado (SIAFI).

2. Formulado el apartado de ejecucion financiera del Informe de Seguimiento de la Ejecucion
Fisica y Financiera del Gabinete Sectorial, correspondiente al segundo trimestre del 2017, en
cumplimento a lo establecido en el Articulo 8 de las Disposiciones Generales para la Ejecucion
del Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Republica.

3. Aprobacion en el SIAFI de tres (03) documentos de solicitud de cuotas de compromiso, asi
como el registro de la reprogramacion de la Programacion Mensual del Gasto (PGM) para el
tercer trimestre del 2017.

INFORME DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCION FISICAY

4. Realizados siete (07) procesos de compras menores, los cuales se llevaron a cabo por
cotizacion, las que se publicaron en el portal de Honducompras, en atencion a solicitudes
realizadas para la dotacion de servicios y bienes de consumo, por parte de las diferentes
unidades de la Institucion.

\

5. Realizacién de pagos correspondientes a los proveedores de bienes y servicios proporcionados
a la Institucion, asi como la emision de su respectivo Cédigo de Autorizacion de Impresion
(CAl.

6. Actualizacion de los registros del inventario de los bienes de consumo y de uso existentes,
conforme a las compras y requisiciones realizadas en el trimestre.

7. Gestion y presentacion en digital a través de DET 5.5, Dei en Linea y DET Live, asi como en
forma fisico ante la oficina de Servicio de Administracion de Rentas de Honduras (SAR) las
tres (3) Declaraciones Mensuales de Retenciones (DMR) por Impuesto sobre de Venta e
Impuesto sobre la Renta retenidos a proveedores y al personal del Gabinete.

8. En el marco de la Ley de Transparencia, se actualiz6 cada mes el portal de transparencia de
este Gabinete Sectorial, el cual estd hospedado en la pagina web del Instituto de Acceso a la
Informacion Publica (1AIP).

9. Respecto a la Gestidén de Recursos Humanos, se realizaron las actividades siguientes:

a. Formulacién y pago de diez (10) planillas de sueldos y salarios correspondientes a los
meses de julio, agosto, septiembre y vacaciones, de las cuales ocho (8) son ordinarias y
dos (2) complementarias, todas con su respectiva aprobacién por la Unidad SIARH/SDP
y validacion en el Sistema de Registro y Control de Empleados (SIREP)/SEFIN.

b. Formuladas, pagadas y liquidadas doce (12) planillas de contribucion patronal al: Instituto
Nacional de Jubilaciones y Pensiones de los Empleados y funcionarios del Poder Ejecutivo
(INJUPEMP) y al Instituto Hondurefio de Seguridad Social (IHSS).

c. Elaboracién y tramite de acuerdo, accion de personal y solicitudes al Despacho
Presidencial, asi como la solicitud de visto bueno y tramite en la Direccién General de
Servicio Civil de las acciones de personal y acuerdos de personal en el Despacho
Presidencial.
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Solicitud de citas para trdmite de préstamos del personal en el INJUPEMP.
Generacion de constancias y otros tramites requeridos en la gestion de recursos humanos.

Control de asistencia interna del personal del GSDE, mediante la actualizacion de los
registros de entradas y salidas.

>
<
=
&z
LL
P
o
@)
)
@)
L
—
L
<
-
<
O
=
=z -
o
=
)
(©)
I
(%2}
L
0o
L
=
o
O
LL
=




