ACTA ESPECIAL NO.005-2016

SESION DE CABILDO ABIERTO REUNIDOS EN EL SALON DEL ANTIGUO
EDIFICIO ESCUELA NORMAL MIXTA (COLOSUCA) DEL MUNICIPIO DE
GRACIAS, DEPARTAMENTO DE LEMPIRA, EL DIiA VIERNES DIEZ Y
SIETE (17) DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL DIEZ Y SEIS (2016),
PARA DAR A CONOCER LOS LINEAMIENTOS OPERATIVOS DE LOS
EQUIPOS DE SALUD FAMILIAR Y EL MODELO NACIONAL DE SALUD
SIENDO DIRIGIDA POR EL SENOR REGIDOR MUNICIPAL JUAN RAFAEL
MEJIA EN DELEGACION DEL SENOR ALCALDE MUNICIPAL DR. JAVIER
ANTONIO ENAMORADO, CON LA ASISTENCIA DE LOS REGIDORES:
ANGEL IGLESIAS, JUAN RAFAEL MEJIA.- BLANCA LILIAN ARITA.- CON
LA PARTICIPACION DEL PERSONAL RED DESENTRALIZADA DE SALUD,
CON LA REPRESENTACION DE LAS INSTITUCIONES: POLICIA
NACIONAL, PLAN HONDURAS.- REPRESENTACION DE MONITORAS.-
ALCALDES AUXILIARES Y VOLUNTARIAS DE SALUD DE LAS
COMUNIDADES DE PORTILLO GUANTEQUE, CAMALOTE CAMPUCA, LA
HACIENDITA EL TABLON, EL PACAYAL, LAGUNITA PLATANARES, EL
SARSAL, TIERRA BLANCA, NUEVA ESPERANCITA, RODEO CAMPUCA,
AZACUALPITA, CATULACA, LLANITO VERDE, VILLA VERDE, RANCHO
GRANDE, LA MISON, SAN JOSE DEL ALTO, JACAN GRACIAS, COLONIA
SAN CRISTOBAL, LA AZOMADA PLATANARES.- QUELACASQUE.-
COMICION DE TRANSPARENCIA, BOMBEROS.-PASTORES
EVANGELICOS, JUNTAS DE AGUA Y LA SUSCRITA SECRETARIA
MUNICIPAL QUE DA FE; SE DESARROLLO DE LA SIGUIENTE MANERA:

I.-INVOCACION A DIOS POR LA PASTORA HILARIA

II.-ENTONACION DEL HIMNO NACIONAL POR LA ASAMBLEA



I11.-SALUDO DE BIENVENIDA A TODA LA ASAMBLEA QUE ASISTE
AL CABILDO ABIERTO. - POR EL SENOR JUAN RAFAEL MEIJIA.

IV.-OBJETIVO DEL CABILDO ABIERTO POR EL SENOR REGIDOR
MUNICIPAL JUAN RAFAEL MEJIA: DAR A CONOCER LOS
LINEAMIENTOS OPERATIVOS DE LOS EQUIPOS DE SALUD FAMILIAR Y
EL MODELO NACIONAL DE SALUD SIENDO

VI.- SOCIALIZACION DE NORMAS PARLAMENTARIAS POR EL
SR RUBEN RODRIGUEZ.

1.- Se regira la agenda como punto Unico DAR A CONOCER LOS
LINEAMIENTOS OPERATIVOS DE LOS EQUIPOS DE SALUD FAMILIAR'Y
EL MODELO NACIONAL DE SALUD.

2.-Los comentarios, preguntas y respuestas deberan ser en el marco
de la ley, el respeto a la dignidad de las personas y las buenas é
costumbres.

3.-En el marco de respeto hacia los demas y hacer buen uso del

tiempo cada participante tendra 3 minutos para su intervencion por
lo cual se le solicita ser espontaneo, preciso y concreto en su
expresion.

4.-Habra un equipo de personas atendiendo cualquier pregunta
relacionada al desarrollo de la agenda, por lo cual le solicitamos no
interferir en el transcurso de la misma con ruidos, opiniones
desfavorables, insultos, criticas o cualquier forma que entorpezca los
acuerdos y compromisos.

5.-Tomar nota con lapiz y papel para realizar sus sugerencias.



VI.-PUNTO UNICO: DAR A CONOCER LOS LINEAMIENTOS
OPERATIVOS DE LOS EQUIPOS DE SALUD FAMILIAR Y EL
MODELO NACIONAL DE SALUD SIENDO.

PRESENTACION POR LA DOCTORA GRACIA MARTINEZ.

* MODELO NACIONAL DE SALUD.

* OPERATIVIZACION DE LOS EQUIPOS DE SALUD
FAMILIAR.

* El Modelo Nacional de Salud, oficializado y
publicado en la Gaceta en mayo del 2013,
constituye un remarcable hito en la salud
publica de nuestro pais.

* Este nuevo modelo propone una firme
orientacion hacia la Atencion Primaria d
Salud




'+ Surgen los Equipos de Salud Familiar:

* (Constituyen la puerta de entrada y el primer contacto
de la poblacion con el sistema de salud.

* Cuidaran del estado de salud de los individuos, familia
y comunidad asignadas mediante la intervencion
integral sobre los riesgos y determinantes de salud en
sus diferentes ambientes de desarrollo humano.

* Promoviendo estrategias de promocion de la salud
para adqumr estilos de vuda saludables y fomentando

* 1. Atencién/Provision de Salud
* 2. Gestion
* 3. Financiamiento




[—6 acciones se desarrollaran ? ]

ESCENCIA

ADULTO
ADULTO MAYOR

AUTORIDAD SANITARIA:

REGION SANITARIA

INSTITUCIONES:
EQUIPO DE AUTORIDAD LOCAL:

SALUD ALCALDIA MUNICIPAL
FAMILIAR

Capacitacion, |deas y
Recurso

MOVILIZACION:
COMUNIDAD




amiiar

Tabla 1. Conformacion de Equipo de Salud Familiar segan tipo y poblacion asignada

TIPO DE EQUIPO DE SALUD POBLACION ASIGNADA POR
FAMILIAR SEGUN AREA CONEORMACION s&?m
Médico/a
Licenciadoa en Enfermeria 1,201 a 2,000 familias
Equipo de Salud Familiar Auxiliar de Enfermeria (6,001 - 10,000 hab.)
urbano®
300 familias
Médico/a
Auxiliar de Enfermeria 600 a 1200 familias
Equipo de Salud Famikar (3,000- 6,000 hab.)
rural Promotoria de Salud
1 Promotor/a por cada
300 familsas

'DE SALUD FAMILIAR




SALUD FAMILIAR

Diagnostico

Sectorizacion vz Maspsa °‘ Comunitario de ‘ Jn
Comunitaria Croquis Familiar

: ==

Autoevaluacion Diagnostico Ficha de
v Plan de Desarrollo Programacién omusn i Ghirienio
< Local de Actividad :
Supervision {Asesoria Técnica) L Salud(Actualizado) '"0"‘11:1' de

* Consiste en delimitar el territorio asignado
(Area  Geografica y  poblacién)  del
Establecimiento de Salud sede del Equipo de
Salud Familiar, territorio de intervencion
determinado mediante un proceso de
sectorizacion.




Es la segunda etapa del trabajo del Equipo de
Salud Familiar, es el punto de partida para la
buena articulacion entre la
municipalidad/comunidad y los Equipos de Salud
Familiar para ponerse de acuerdo con las
actividades y asegurar una buena coordinacion,
definir la mecanica de trabajo, los mecanismos
de comunicacion, Referencia y Respuesta, visita
domiciliaria y otros.




Establecer lazos de amistad
y compromisos mutuos para

& _‘ ~ que al Equipo de Salud
/ .. “le

Familiar se le facilite toda la
informacion del municipio y comunidad y

sus actividades en la | -

~ comunidad. .




El Mapeo es una representacion grafica de cada una de las
comunidades y del espacio que ocupa la poblacién asignada
al Equipo de Salud Familiar. Para organizar el trabajo
comunitario en general.

Objetivo de Mapeo comunitario

Visibilizar geograficamente el territorio
Ser un elemento del diagnostico
comunitario L

Utilizarlo para el monitoreo !




:Qué es el

Diagnostico

Comunitario T
de Salud =———+———=—
(DCS) ? e ——

+ Datos Generales.

+ Caracterizacion territorial (Informacién proporcionada por
lideres comunitarios y alcaldia municipal).

* Organizacion comunitaria y actores en la comunidad.
* Caracteristicas socio-econdémicas.
+ Educacion

+ Servicios de Salud.

* Vulnerabilidad frente a desastres naturales o situaciones de
emergencia. .

Otra Infraestructura.




s un instrumento para el registro, diagndstico y segulmlent,
proporciona informacién clave de las condiciones de salud de las
personas, las familias y su ambiente, contiene informacion
relevante para la linea de Base de un proyecto/programa u otro
tipo de intervencion, complementa la informaciéon del
Diagndstico Comunitario de Salud DCS, facilita el diagnéstico del
riesgo familiar, y orienta la planificacion de las actividades de los
Equipos de Salud Familiar.

Se debe elaborar una ficha familiar por familia, pero en el caso,
de que las personas entrevistadas refieran que en la vivienda
exista otra familia con su propio presupuesto (Jefe de famili
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sintesis de las intervenciones que el Equipo de Salud Familiar
r segun los riesgos identificados en la persona, familia y

+ éQué?

Planificacion de actividades a desarrollar, basado en los
problemas y riesgos identificados en el Diagnostico
Comunitario de Salud (DCS), la Ficha Familiar y Ficha de
Seguimiento individual del riesgo.

+« éParaqué?

Identificar lo que el Equipo de Salud Familiar pretende lograr
en cada mes del aflo como contribucion al cambio a nivel
comunitario para mejorar la calidad de vida de los habitantes,

+ éComo ?

Seis pasos de la
programacion de actividades

2, 3.

Revisién de la Priorizacion Establecimient

informacion. de las o de objetivo y
necesidades. estrategia.

5. Elaboracion 4.
del Elaboracion de

cronograma de 1a lista de

la lista de actividades a
actividades programar.




El Plan de Desarrollo Comunitario, es una
herramienta que permite atender las necesidades
basicas insatisfechas, y los riesgos identificados en
el individuo, familia y comunidad que afectan la
salud, por lo que permitird mejorar la calidad de
vida de la comunidad, y promover el desarrollo de
un determinado territorio. El Equipo de Salud
Familiar, solamente brindara asesoria técnica y
colaboracion para su elaboracion, debido a que la
pnoruzacuon e mtervenc'ones a realizar, debe ser___

)asos basicos para la elaboracion del PDL

Ciisa 2. Mapeo de los
1. Analisis de . 3. Devolucién de
Situacion de actores sociales la informacién o

capf.?:?di?]ses v presentacién del
responsabilidades. b i

Salud por
comunidad.

5. Propuesta de

% 4. Identificacion de
6. La negociacién solucion y toma potencialidades de la

de decisiones o
: comunidad o Analisis
priorizacion de colectivo de informacién

acciones a producida localmente.
realizar.

y concertacién a
nivel municipal.




La Auto Evaluacion, es la actividad realizada por
cada uno de los miembros del Equipo de Salud
Familiar, para valorase a si mismos; es la
capacidad de realizar una tarea o actividad, por
lo que determinara la calidad del trabajo
desarrollado.




"Nada tarda
tanto como
aquello que
no se
empieza.”

Alain Joule
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VII.- PREGUNTAS Y RESPUESTAS:

1. GUMERCINDO RIVERA ALCALDE AUXILIAR DE CHAGUITE
LA AZOMADA. - VICITAR ESTA COMUNIDAD PORQUE NO
VICITAN TODOS LOS HOGARES. - RESPONDE LA DRA
GRACIA, ES BUENO INFORMEN Y EL TRABAJO SE
JUNTAMENTE.

2. SONIA SARMIENTO COMUNIDAD DEL SARZAL. - SOBRE
LA FICHA FAMILIAR SI EL PERSONAL VOLUNTARIO SE
INCORPORARA A LLENARLA. - DRA GRACIA RESPONDE SI
TUVIEREN EL ACOMPANAMIENTO DEL ENTE VOLUNTARIO
SON BIENVENIDOS. -

3. ANGEL PEREZ PATRONATO COLONIA SAN CRISTOBAL. -
PROBLEMATICA CON LOS SOLARES VALDIOS HAY
ORDENANZAS Y NO SE EMITEN LAS MULTAS. - Y CON LAS
PERSONAS QUE LLEGAN A VIVIR POR UN TIEMPO A
CUARTERIAS QUE SE ARA EN ESTE CASO Y NO VIVEN



PERMANENTES EN LAS COLONIAS.- DRA GRACIAS ESTE
ES UN PROSESO SE TRABAJA CON METAS Y OBJETIVOS.

. LIC. EDGARDO CRUZ. PLAN HONDURAS. -
DISPONIBILIDAD DE APOYAR COMO INSTITUCION A
ESTOS TEMAS. - SERIA BUENO QUE SE AGREGUE UNA
HOJA PARA FIRMA DEL BENEFICIARIO. - HAY QUE
REALIZAR UN TRABAJO CONJUNTO PORQUE ES CORTO
EEL TIEMPO. - DRA GRACIAS, AGRADECE EL RESPALDO. -
EN DICIEMBRE ES LA FECHA EL CUAL SE LES INFORMARA
A TRAVEZ DE CABILDOS ABIERTOS, RADIO, TELEVISION.
. ABEL NUNEZ ALDEA DE CATULACA. - CONFORME A LA
FICHA QUE PERSONAS SALDRAN A REALIZAR EL
LEVANTAMIENTO. - DRA GRACIA LO REALIZARA LA RED
DESENTRALIZADA.

. HERNANDEZ EL ZAPOTE DEBE VER UN PRESUPUESTO Y
TIENE INFORMACION QUE HUBO UN RECORTE DE SALUD
Y SE PASO PARA EDUCACION Y SEGURIDAD, PREGUNTA
CUAL ES EL PRESUPESTO QUE CUENTA LA RED.-
PREOCUPACION DE LAS JUNTAS DE AGUA LA ADQUIRIR
EL CLORO, QUE POSIBILIDADES PARA QUE SE LES PUEDA
FACILITAR A LAS JUNTAS ADMINISTRADORAS DE AGUA.-
PRESUPESTO EN CABILDO ANTERIORES SE DIO A
CONOCER EL PRESUPESTO QUE SE TIENE PARA LA RED
DESENTRALIZADA, CASI VEINTE MILLONES, EL CUAL ES
PARA TRABAJAR ESTE ANO.- CON LO DEL CLORO EN ESTE
CASO SE REUNIRAN CON LA AJAM.

. SONIA SARMIENTO. - TRAER EL SANAA PARA QUE
REALICEN ESTUDIO PARA VER CONTAMINACION DEL
AGUA Y DAR CAPACITACION EN ESTE TEMA. - MANUEL
ALVARADO TODAS LAS TOMAS DE AGUA ESTAN
CONTAMINADAS PEDIR APOYO DE LAS JUNTAS DE AGUA.
. CALED PEREZ DE LA COMUNIDAD DE ARCILACA. -
PREGUNTA DONDE ESTAN LOS MEDICAMENTOS LOS
CENTROS TIENEN QUE ESTAR ABASTECIDOS PORQUE
SOLO SE LES DAN LAS RECETAS PARA COMPRAR
MEDICAMENTO. - LA RED DE SALUD NO HA CARECIDO DE
MEDICAMENTO, YA SE ESTAN VIENDO LOS CAMBIOS.-
LIC. EDGARDO CRUZ, SE HA ESTADO MONITORIANDO SE



HA ESTADO GESTIONANDO Y PARA SATSIFACER LO
BASICO SE HAN ESTADO DANDO RESPUESTAS DE PARTE
DE LA PRESIDENCIA.

VIII.- ACUERDOS Y COMPROMISOS:

1.- SE INVOLUCRARAN TODOS LOS PATRONATOS, ALCALDES
AUXILIARES, COMUNIDAD EN GENERAL PARA SALIR CASA POR
CASA PARA LEVANTAMIENTO DE INFORMACION.

2.- APOYO DE PLAN EN HONDURAS, ASI COMO DE LA
CORPORACION MUNICIPAL.

IX.- LECTURA Y FIRMA DEL ACTA:
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DR. JAVIER ANTONIO ENAMORADO
ALCALDE MUNICIPAL

"
Lo -
PROFA. N ARITA PAREDES * INGTJUAN RAFAEL MEJIA

REGIDOR I REGIDOR II

BACH. RAMON EDGARDO LOPEZ ESCALANTE SRA. BE%DE SUYAPA DiAz
REGIDOR V ; REGIDOR VI

sr. e e trLLanuEvA
G

IDOR VIII

ING. MARIO/ANTONIO CALIX/ORELLANA PROF. S{%AGO Géggz OTERO
REGIDOR IX IDOR X

SECRETARIA MUNICIPAL



