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2. IDENTIFICACIóN DET PUESTO

Descripcíón de la Unidad:

Es la sección encargada de la protecc¡ón, conservación, restauración y manejo adecuado del
ambiente y de los recursos naturales al igual que de la preservación de desastres naturales en
la jurisdicción municipal. por la importanc¡a del recurso boscoso, esta un¡dad tiene también la
responsabilidad, con el auxilio técnico puntuaf (ingen¡eros forestales, agrónomos o
dasónomos) Formurar, gestionar y ejecutar y mon¡torear en forma part¡cipativa ros pranes de
actividades de protección, conservac¡ón t restaurac¡ón de ras micro-cuencas, y rearizar tram¡tes
adm¡n¡strat¡vos del sector forestel en el lCF, previa aprobación del alcalde y/o
corporación municioal.

Objetívos del puesto:

1' Velar por la protección, conservación, restauración y manejo adecuado der ambiente y de
los recursos naturales al igual que de la prevención de desasties naturales en la jurisdicción mun¡cipal.
2. Velar por er uso y manejo sostenibre der medio ambiente recurso forestar der Municipio.

Lfnea Jerárqu¡ca:

el coordinador de esta un¡dad, depende jerárquicamente del Alcalde Munic¡pal

Relaciones del puesto:

Alcalde
Ofic¡na tr¡butar¡a
Tesorería
Dirección de Just¡c¡a Mun¡c¡

Solicitar y Dar información.

Inst¡tuciones
ONG 's

Población en general

Organizar actividades y
Coordinar acciones, tram¡tar
Permisos forestales.

frecuentemente
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3. REQUERIMIENTOS PARA Et PUESTO

Nivel de educación, experiencia, habilídades y aptitudes requer¡das:

Para ser el encargado de la secc¡ón de Med¡o Ambiente preferiblemente se nombrará a una
persona que llene, los siguientes requ¡sitos:

o Haber cursado estudios secundar¡os en educación media, promoción Ambientar v tener
exper¡enc¡a en control ambiental y manejo de recursos naturales.

' conocimiento de ra regisración ambientar, habiridad para comunrcarse por escr¡to y
verbalmente y buenas relaciones interpersonales.

3. FUNC|ONES DEt PUESTO (DEBERES)

l Propiciar actividades adecuadas para er manejo de ros recursos forestares e industriares
2. Establecer los mecanismos para el mantenimiento del equ¡librio ecológico
3. atender e investigar todas las denuncias
4' apoyar todos ros principios que orienten todas ras actividades de ra administración enmateria ambiental
5. Proteger la ecología, el medio ambiente y promover la forestac¡ón
6' promover ra partic¡pación de ros c¡udadanos(as) ras actividades reracionadas con raproteccíÓn' la conservación, la restauración y el manejo adecuado del ambiente y de los recursos naturares7. servir de soporte técnico para decisiones municipales.
8. realizar ínspecciones de campo
9. coordinar con inst¡tuc¡ones ci
conservac¡ón de fuentes ae ag;mp 

tentes la elaboración de planes de protección y

10. ¡nterven¡r en la apficación de la prevenc¡ón y control de emergencias
11' Coordinar actívidades reracionadas con er medio amb¡ente lon ¡nst¡tuc¡onesGubernamentales y no gubernamentales (secretaria ¿e salu¿, inrue. lcF, sANAA,COPECO, etc.)
12. Mantener un control de plagas
13. Autorizar el aprovechamiento de madera previa inspecc¡ón
14. asistir a capac¡taciones
15. atender al públ¡co
20. Demás funciones que se le asígnen y que sean afines con la naturaleza de su cargo.


