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CERTIFICACION

El Im‘ri scrito Secretario General del Registro Nacional de las Personas, CERTIFICA: El
punto de Acta de la sesién ordinaria celebrada por el Directorio de éste Organismo el
dia jueves veintiocho de septiembre del afio dos mil diecisiete, que literalmente dice:
"PUNTO DE ACTA No. 5.1.1: "ACTA DE AUDIENCIA DE DESCARGO DE FECHA 14 DE
SEPTI$MBRE DEL ANO 2017, PRACTICADA AL EMPLEADO BERNARDO ISAAC
BARAI‘-IONA FUENTES, JEFE DE LA SECCION DE BASE DE DATOS, DEPENDIENTE DEL
DEPAI%TAMENTO DE INFORMATICA, A CONSECUENCIA DEL INCUMPLIMIENTO
IVIANIiFIESTO DE LAS ORDENES O FUNCIONES PROPIAS DE SU CARGO™: El Sefio
Secretario General del Registro Nacional de las Personas, Abogado Fernand//F.

del afio 2017, que el Departamento de Recursos Humanos le practicé al emdleado
BERNARDO ISAAC BARAHONA FUENTES, Jefe de la Seccion de Base de Qatos

deperdlente del Departamento de Informatica, a consecuencia del mcumphmlé to

manifiesto de las drdenes o funciones propias de su cargo. Cedida la palabr:i\yy“

empleado objeto de la presente audiencia de descargo, en su defensa mamflestaics 1)
:Q:)- E (ﬂﬁ 3

Slempre le he entregado los reportes de actualizacién domiciliaria solicitados, al Jef‘ g GECRETARIC £

GENERAL
Inforn‘vdtica representante del Partido Liberal Sefior Ronald Yuver Cdrdenas, hasta ;Degfuiﬁf/f;
en eliper:’odo de impugnaciones a los trédmites de actualizaciones domiciliaria hubo
filtraqio’n de informacion propia del RNP, las cuales fueron utilizadas para elaborar
denuncias en contra de la Institucion, adjunto algunos correos donde se le entrego la

informacion. 2) adjunto nota donde el Sub Director Técnico Gerardo Martinez me da la

orden de entregar esta informacién de actualizacion domiciliaria solo al Sefior JOEL
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Anduray Diaz, dio lectura al acta de audiencia de descargo de fecha 14 de septie}mbre \ ‘

I
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RAMOS, encargado de elaborar el Censo Nacional electoral del Tribunal Supremo
Electoral, la misma tiene fecha del 29 de agosto de 2017. 3) Recibi mensaje de
whatsapp, el 29 de agosto del 2017, siendo las 2:18 p.m. solicitando informacion de
traslado domiciliarios y solicitudes de primera vez, pero resulta que yo no tengo plan
de intérnet y hasta que llegué a mi casa vi el mensaje, siendo las 7:00 P.M., también
ese dia 29 de agosto habia recibido la nota del Licenciado Gerardo Martinez, en la que
me inﬁtru:’a dar esa informacién solamente al sefior JOEL RAMOS, encargado de

e/abo;‘*ar el Censo Nacional electoral del Tribunal Supremo Electoral. Al leer el mensaje

hice caso omiso del mismo ya que no sabia quién era el remitente, ademds no se
identifica como Director en el cuerpo del mensaje, en la foto sale un mapa d |
Hond?ras, por lo tanto no sé como identificar quien era. 4) Al dia siguiente 30 [de
CIgOStc!) yo estaba en un curso en las oficinas de DATUM cuando llegaron a dejarfun

|
Memordndum, de parte del Director, recibido por Juanita Cdrcamo. 5) El 31 de agosto

Informatlca y me dijo que suspendiera el curso y me presentara a la oficina, ya q
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hab/a un segundo Memordndum, a todo esto yo me sorprendi porque no entend/a ‘{p

o

que e§taba pasando, llegué a la oficina el 01 de septiembre y le di lectura a los do
memordndum. 6) Ese dia 01 de septiembre yo escribi la contestacion al primer y
segundo Memordndum, mediante una nota, solicitdndole al Director me facilitara un
correc; electrénico para enviarle la informacion y que me facilitara los datos especificos
que njecesitan en el reporte tales como fechas, conteo de Registros, y en la segunda
contestacién le solicité nuevamente los datos y requerimientos para mejorar la

comunicacion y el servicio. 7) Me disponia a desplazarme a la Direccidn para ir a dejar

las r spuestas, cuando se presenté El Jefe de Informdtica del Partido Liberal, Sefior
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Ronald Yuver Cdrdenas y me dio el teléfono del Director, el correo electrénico y
especijficé de manera detallada lo que necesitaban en el reporte, en ese momento yo
procedi a escribir el cédigo para generar el reporte, el cual le llego en el instante,
preser#to las pruebas que le fue em)iiada informacion. 8) A las 11:30 de ese mismo dia
01 de %septiembre, recibi un tercer Memordndum, solicitando lo mismo que el primero y

el segiundo, informacion que ya le‘ habia enviado por medio del correo electronico.
Aproveché para enviarle al Director las notas con el motorista. 9) En vista de que yo
escrib!f una nota que ha incomodado al Sefior Director, en este momento manifiesto
que n&nca ha sido la intencionalidad de irrespetarlo, quizds se pueda leer pesada, pero
no, esb es debido a que soy una persona de respuestas inmediatas ya que he trabajado -
en cargos delicados con la Banca y telefonia hondurefia, y alli se nos brindan todas la/é

f l

herramientas necesarias para solucionar problemas y para prestar servicios en horas

inhdbiles los siete dias de la semana, las 24 horas del dia. 10) De igual manera en la

ok g 5! ‘\

todo t/empo siendo requerido para dar informacion y cuidar de la infraestructura d&'l ﬁl;‘m H
SEC r(ET"‘R‘U & '; y.

Data Center del Registro Nacional de las Personas. 11) Aprovecho esta oportumd GENERAL

Nious:
para pedirle disculpas al Sefior Director ya que nunca fue mi intencion ofenderlo, creo -

que t‘odo ha sido un mal entendido ya que lo que pido es lo justo para poder ser
siempre eficiente y pronto en las respuestas”. La Abogada Silvia Esperanza Corea
Salgado, en su condicion de Inspectora Legal, delegada por la Jefatura del
Depar;'tamento de Recursos Humanos, para la celebracion de la presente audiencia,

CONCLUYE: Que ha quedado debidamente desvanecido que el empleado BERNARDO

Tegucigalpa, Mi.D.C., Hondux
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ras, C.A.
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ISAAC BARAHONA FUENTES, haya cometido las faltas indicadas en los Articulos del

Reglamento Interno de Trabajo, No. 57, inciso d) “Incumplimiento manifiesto de las
érdenés o funciones propias de su cargo; f) La insubordinacion probadas, con tendencia
a eluc);ir el cumplimiento de cualquier orden o disposicion. La Abogada Silvia Esperanza
Corea§ RECOMIENDA, al Directorio del RNP: 1) Aplicar al empleado BERNARDO ISAAC
BARALONA FUENTES, el articulo 75 del Reglamento Interno de Trabajo, que
estab|1ece, LA EXONERACION POR HABER PRESENTADO LAS PRUEBAS NECESARIAS QUE
CONTRADICEN LOS CARGOS QUE SE LE IMPUTAN, faltas indicadas en los articulos del
Reglaﬁnento Interno de Trabajo, No. 57, inciso d): Incumplimiento manifiesto de las
érdenes o funciones propias de su cargo; f) la insubordinacidn probada, con tendencia
a eluq&ir el cumplimiento de cualquier orden o disposicion. 2) Que el Sefior Directy/ T

\
reciba las disculpas del caso. 3) Que por haber enviado al Sefior Director como

respuesta una nota solicitando las herramientas necesarias, un aumento salarial y
|

reconocimiento de Derechos convenidos con los Directores, contenido que no efa el

falta leve con una sancion de un llamado de atencidn verbal por escrito, para que f&so - & 5%
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nunca vuelva a ocurrir.- Visto el asunto, el Directorio del Registro Nacional de

N GENERAL /.
Personas, en uso de las facultades de que esta investido, por unanimidad de vo%b‘ ?HM
RESOLVIC): 1) Sancionar con la suspension del cargo por el término de cinco (05) dias,
sin goce de sueldo al empleado BERNARDO ISAAC BARAHONA FUENTES, Jefe de la
Seccic?n de Base de Datos, dependiente del Departamento de Informatica; a
consécuencia de la falta de respeto en una nota remitida al Director del RNP, Abogado

José Miguel Villeda Villela. 2) se instruye al Departamento de Recursos Humanos, para
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que proceda a ejecutar la sancién impuesta al sefior Bernardo Isaac Barahona Fuentes.

3) Co

unicar la presente resolucion a través de la Secretaria General, a los Sefiores

Director, Subdirectores Técnico y Administrativo, a los Departamentos de Recursos

Humanos, Informatica y al interesado para su conocimiento y demas fines. CUMPLASE.
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CERTIFICACION

El Infrascrito Secretario General del Registro Nacional de las Personas, CERTIFICA: El
punto de Acta de la sesién ordinaria celebrada por el Directorio de éste Organismo el dia
jueve‘ veintiocho de septiembre del afio dos mil diecisiete, que literalmente dice:
"PUN1O DE ACTA No. 5.1.2: "ACTA DE AUDIENCIA DE DESCARGO DE FECHA 20 DE
SEPTIIL;MBRE DEL ANO 2017, PRACTICADA AL EMPLEADO EDWIN RENE MARTINEZ
LANZA, TECNICO REGISTRAL 2.3 DEL REGISTRO CIVIL MUNICIPAL DE SAN FRANCISCO,
DEPA#{TAMENTO ATLANTIDA, A CONSECUENCIA DE LA DENUNCIA PRESENTADA POR LA
REGISLI'RADORA CIVIL MUNICIPAL DE SAN FRANCISCO, DEPARTAMENTO DE ATLANTIDA,

SENO#A KATHERINE ESTEFANY ROSALES LEAL": El Sefior Secretario General del Registro

Nacior‘\al de las Personas, Abogado Fernando F. Anduray Diaz, dio lectura al acta de
audiencia de descargo de fecha 20 de septiembre del afio 2017, que el Departamento de
Recursos Humanos le practico al empleado EDWIN RENE MARTINEZ LANZA, Té’, iéo
Registral 2.3, del Registro Civil Municipal de San Francisco, Departamento de Atlént](rc/ia; a

consecuencia de la denuncia de fecha 04 de septiembre del presente afio, presentad\a por

relterfdas ocasiones. Cedida la palabra al empleado objeto de la presente audiencia %\\iﬁ‘\’EﬁA’- /

descargo, en su defensa manifiesta: “La compafiera Registradora en esa denuncia dice que
yo hago lo que yo quiera o lo que a mi se me apetece y que le falto el respeto, podria ser
que e#n algunas ocasiones pudo haber algin mal entendido, puede ser que sea porque
cuand;o uno viene a un cargo nuevo, tiene que venir a trabajar igual o mds que el
comp?qﬁero que estd, de repente yo tenia dos afios de estar a cargo del Registro yo solo, y

si aparecia cualquier tipo de trdmite tenia que hacerlo yo, si en algin momento le falté el
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respetb a ella (la Registradora) le pido disculpas, pienso que estas cosas entre compafieros
no dekTer/an de pasar, mucho menos pasar a estas estancias, no tengo mds que decir, solo
estoy %orprendido por estar en esta Audiencia de Descargo”. La Abogada Dixy Ondina
Cambz;lr Pineda, en su condicion de Inspectora Legal, delegada por la Jefatura del
Departamento de Recursos Humanos, para la celebracién de la presente audiencia,
RECOMIENDA: Que fundamentada en el Reglamento Interno de Trabajo en sus Articulos
No. 57, literales b), c), d), e), f) Articulo No. 59 literal a); se sancione al empleado Edwin
René Martinez Lanza, a cinco (5) dias sin goce de sueldo, considerando el tiempo de
prescfipcién.— Visto el asunto, el Directorio del Registro Nacional de las Personas, en uso
de Ias‘facultades de que estd investido, por unanimidad de votos, RESOLVIO: 1) Sancionar
con la suspension del cargo por el término de un (01) dia, sin goce de sueldo al empleado
EDWIN RENE MARTINEZ LANZA, Técnico Registral 2.3, del Registro Civil Municipal de San
Franci}sco, Departamento de Atldntida; a consecuencia de la insubordinacion y falta de
respe"co en reiteradas ocasiones a la sefiora KATHERINE A. ROSALES, Registradora Civil
Municipal de San Francisco, Atlantida. 2) se instruye al Departamento de Recursos
Humanos, para que proceda a ejecutar la sancion impuesta al sefior Edwin René Martinez
Lanza:, 3) Comunicar la presente resolucion a través de la Secretaria General, a
los Séﬁores Director, Subdirectores Técnico y Administrativo, a los Departamentos de
Recursos Humanos, Registro Civil Municipal de San Francisco, Departamento de Atlantida

y al interesado para su conocimiento y demas fines. CUMPLASE.
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‘ CERTIFICACION

El Infrascrito Secretario General del Registro Nacional de las Personas, CERTIFICA: El
punto de Acta de la sesion ordinaria celebrada por el Directorio de éste Organismo el dia
jueves veintiocho de septiembre del afio dos mil diecisiete, que literalmente dice:
"PUN+O DE ACTA No. 5.1.3: "ACTA DE AUDIENCIA DE DESCARGO DE FECHA 21 DE
SEPTI&MBRE DEL ANO 2017, PRACTICADA AL EMPLEADO MELVIN ANTONIO PANCHAME
SERRPT.NO, REGISTRADOR CIVIL MUNICIPAL 4.3, DEL REGISTRO CIVIL MUNICIPAL DE

TELA, DEPARTAMENTO DE ATLANTIDA, A CONSECUENCIA DE LA DENUNCIA
PRESE‘NTADA POR EL SENOR ALLAN FERNANDO BARAHONA SALCEDO, HIO DE LA ’/‘"xAALDE ‘\

SENOhA REYNA ESPERANZA SALCEDO LANDAVERDE, TECNICO REGISTRAL 4.3, DE[

REGISTRO CIVIL MUNICIPAL DE TELA, DEPARTAMENTO DE ATLANTIDA": El Sendt
Secre;arlo General del Registro Nacional de las Personas, Abogado Fernando F. Anduray
Diaz, dlo lectura al acta de audiencia de descargo de fecha 21 de septiembre del afio 20 7,’
que el Departamento de Recursos Humanos le practicé al empleado MELVIN ANT NIO
PANCHAME SERRANO, Registrador Civil Municipal 4.3, del Registro Civil Municip{al de
Tela, Departamento de Atlantida; a consecuencia de la denuncia de fecha 0  de
septiembre del presente afo, presentada por parte del sefior ALLAN FERNANRO
BARAHONA SALCEDO, hijo de la sefiora REYNA ESPERANZA SALCEDO LANDAVERDE,
Técnico Registral 4.3, del Registro Civil Municipal de Tela, Departamento de Atlantida,
mediante la cual reporta que su madre sufrié malos tratos por parte del sefior Panchamé
SerrarPo. Cedida la palabra al empleado objeto de la presente audiencia de descargo, en su
defen%sa manifiesta: "En respuesta de la acusacion antes mencionada voy a presentar una
copia de Acta Notarial de constatacion de Hechos, donde se refleja con exactitud qué fue
lo que pasé y quienes estdbamos en la oficina en el momento que se dio el hecho. En el

\
Acta Notarial de fecha 05 de septiembre del afo 2017, el sefior MELVIN ANTONIO

ss;ngrdmana 28 de septrembre 2017
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PANCHAME SERRANO, manifiesta: “Que el dia 04 de septiembre del presente afio, siendo

las nvae y treinta minutos de la mafiana, se llamé al Técnico Registral, sefiora Reyna
Esperqnza Salcedo, para poder consensuar o potenciar las inscripciones de reposicion de
oficio, debido a que ella ha estado llevando este trdmite, la idea era encontrar un
mecanismo para poder potenciar la posibilidad de llevar esta inscripciones, se le
recomendaron que ella fuera la encargada de supervisar esta actividad, por lo cual nos
reuningos en la oficina del Registrador Civil, con el Licenciado Ivan Cruz Arauz, Asistente
Tecn/ao Registral por ley, (con funciones administrativas la sefiora Xiomara Castellanos), a

la cua/ la reaccién de ella fue alterarse, mencioné que ella tenia mucho trabajo yw ?

segwdamente comenzé a llorar, le intenté explicar nuevamente que no era ella queifba (

q‘{as

realizar todo el trabajo, sino mds que todo supervisarlo, pues las funciones asignadassex,

ella estén plasmadas en los archivos, sumado a que ella detectd algunas inconsistencias:ét
dicha.{‘ inscripciones, dicho sea de paso la considero una de las mejores y con mc{yor
K
conocimiento en la oficina como empleada, por lo que extrafiamos la actitud y reaccion
que tuvo el dia de ayer.- Recomendé que se tomara su tiempo ante tal situacion y que\ e
fuera ‘a descansar a su casa si era necesario.- Ella se retird a las doce del medio dia y no hg
regrefrado al dia de hoy.- Continua manifestando el sefior Panchamé que siendo las docev \
con duarenta minutos del mediodia del dia de ayer, ingresé a las oficinas de esta
Institucidn el sefior Allan Fernando Barahona Salcedo, al drea de archivo de forma violenta
y sequidamente al no encontrarme en el archivo, se dirigié a la oficina del Registrador la
que abrié de manera violenta y amenazante, diciendo cualquier cantidad de groserias y
amenazdndome que si algo le pasaba a su mamd, yo me iba a arrepentir y decia entre
otras ;cosas que le gritara como le habia gritado a su madre, cosa que nunca ocurrio, pues

la ofi);ina tiene como caracteristico que cuando vamos a hablar de trabajo nos hacemos

|
acomparfiar de dos compafieros mds, en este caso los sefiores Licenciado Ivan Cruz Arauz y

SEson Ordlnarla 28 de septlembre 2017
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la compafiera Xiomara Castellanos, los cuales pueden dar fe de lo que paso.-

Seguio{amente la sefiora Xiomara castellanos, toma la palabra y explica lo siguiente:
Efectivamente fuimos llamados por el sefior Panchamé para buscar la mejor forma de
avanz%:r con el trabajo, situacién que se le asigné a la compafiera Salcedo, por ser de
mcryorl experiencia y seria la supervisora, pero ella se enfocé en llorar y gritar
injustificadamente y no comprendia lo que se le estaba explicando y creo que fue mds un
ataque de nervios que le traiciond.- De la misma forma explica el Licenciado Ivdn Cruz

Arauz, quien dice lo siguiente: Igualmente lo que dice el sefior Registrador en cuanto a las

asf, p(‘prque lo que se pretende es que ella supervisara el trabajo, solo supervisarlo nagf

mds, por ser una compafera de mayor experiencia y ratifico que una excelente compa/'{era
y persiona de mucho estima y respeto en esta oficina”.- La Abogada Dixy Ondina Caéhbar
Pineda, en su condicién de Inspectora Legal, delegada por la Jefatura del Departamignto
de Repursos Humanos, para la celebracion de la presente audiencia, CONCLUYE: 1) QJ‘e el
sefior PANCHAIVIE se limitd a dar declaraciones las hizo por medio de una copia del Ac'E
Notarial, donde narra los hechos del incidente, manifestando que la original la presentara
al Juzgado de Paz de lo Criminal. 2) Que el dia miércoles 20 de septiembre del 2017, la
sefiora REYNA ESPERANZA SALCEDO LANDAVERDE, ratificé la denuncia presentada por el
sefior ALLAN FERNANDO BARAHONA SALCEDO. 3) Declaracidon de la Sefiora LEYLA
CARDOSA, donde manifiesta que es cierto todo lo que mencioné en la denuncia, ella
auxilié‘) en ese momento a la sefiora REYNA ESPERANZA SALCEDO, ademas agrego que no
solo la sefiora SALCEDO, recibe malos tratos si no que todos los empleados del Registro
Civil Municipal de Tela, Atlantida, existe hostigamiento, acoso laboral, de parte del sefior

PANdHAI\/IE. 4) El sefior MELVIN ANTONIO PANCHAMIE, viene de cumplir una sancién de

227215650 Ordinaria 28 de septiembre 2017
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ocho dias sin goce de sueldo, por denuncia presentada por malos tratos. 5) Presentando

una refincidencia en las mismas faltas, en menos de un mes. La Abogada Dixy Ondina
Cambzgr, recomienda al Directorio del RNP y fundamentdndose en el Reglamento Interno
de Trabajo en sus Articulos No. 55, Articulo No. 57, inciso c) y d), articulo No. 59 inciso a);
se déstituya de su cargo al empleado MELVIN ANTONIO PANCHAME SERRANO,
considerando el tiempo de prescripcién.- Visto el asunto, el Directorio del Registro
Nacional de las Personas, en uso de las facultades de que estd investido, por unanimidad
de votos, RESOLVIO: 1) Dar por recibido acta de audiencia de descargo de fecha 21 de
septie}mbre del afio 2017, que el Departamento de Recursos Humanos le practicé al
empleiado MELVIN ANTONIO PANCHAME SERRANO, Registrador Civil Municipal 4.3, del
Registro Civil Municipal de Tela, Departamento de Atlantida. 2) Comunicar la presente
resoldcién a través de la Secretaria General, a los Sefiores Director, Subdirectores Técnico

y Administrativo, a los Departamentos de Recursos Humanos, Registro Civil Municipal de

Tela, Departamento de Atldntida y al interesado para su conocimiento y demas fines.

Extendida en la Ciudad de/Tegucigalpa, Municipio del Di wﬁﬁ'@qal, a los veintiocho dias
rd

‘s
Ll ER /

ANDURAY DIAZ

CUMPLASE.

del mes de septiembre de\ afio dos mil diecisigte"

fici ill
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CERTIFICACION

El lnfr%scrito Secretario General del Registro Nacional de las Personas, CERTIFICA: El
punto%de Acta de la sesién ordinaria celebrada por el Directorio de éste Organismo el
dia jue‘;ves veintiocho de septiembre del afio dos mil diecisiete, que literalmente dice:
"PUNT?'O DE ACTA No. 5.1.13: "OFICIO No. 1420-DRH-17, DE FECHA 26 DE
SEPTIEMBRE DEL ANO 2017, SUSCRITO POR LA LICENCIADA DIOXANA HERNANDEZ

RIVERA, JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, MEDIANTE EL CUAL
|

SOLICITA LA MODIFICACION DEL PUNTO DE ACTA 5.6.12 DE FECHA 20 DE JUNIO DEL
ANO 2017, EMITIDO POR EL DIRECTORIO DEL RNP, EN EL QUE SE CONTRATO A
VARIAS PERSONAS BAJO LA MODALIDAD DE EMPLEO POR HORA POR EL PERI'Q o)
COMP RENDIDO DEL 01 DE JUNIO AL 31 DE JULIO DEL ANO 2017": El Sefior secrcf_’/’;ario
Generél del RNP, dio lectura al Oficio No. 1420-DRH-17, de fecha 26 de septiembgre del
ano 2017, suscrito por la Licenciada DIOXANA HERNANDEZ RIVERA, Jefe} del
Departamento de Recursos Humanos, mediante la cual solicitan se modifique el Pd to

de Acta 5.6.12 de fecha 20 de junio del afio 2017, en el cual se contraté a varia

personas bajo la modalidad de empleo por hora, por el periodo comprendido del 01 de :

junio al 31 de julio del afio 2017; Gnicamente en lo que se refiere al primer nombre del
empleado NISIHAH QUELIEB GUILLEN GIRON, ya que el nombre correcto es NISUJAH
QUELIEB GUILLEN GIRON.- Se declaré el asunto suficientemente discutido y en
conse&uencia el Directorio del RNP, en uso de las facultades de que esta investido, por
unanihﬂidad de votos, RESOLVIO: 1) Modificar la Resolucién contenida en el Punto de
Acta emitido por el Directorio del Registro Nacional de las Personas, 5.6.12 de fecha 20

de junio del afio 2017, en el cual se contraté a varias personas, bajo el Sistema

s » & bl . A T & B TR a
lNegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.

Edificio Villatore, Boulevard Mor

Direccién: 2221-5520 2221-5519
Sub-Direccién Técnica: S fsEpgordinaris 28 deseptiembre 2017 2221-5515
Sub-Direccién Administrativa: ~ 2221-4436 ~ Pagnalde2 2221-5516
Secretaria General 2221-5512  T2niaRA. 2221-5517

Prensa y Protocele:




al de Empleo por Horas y que corresponde al periodo del 01 de junio al 31 de

julio del afio 2017, la modificaciéon es tnicamente en lo que se refiere al primero

nombre del sefior NISIHAH QUELIEB GUILLEN GIRON, siendo el nombre correcto

NISIJAH QUELIEB GUILLEN GIRON. 2) Comunicar la presente resolucion a través de la

Secretaria General, a los sefiores Director, Subdirectores Técnico y Administrativo, a

los DFpartamento de Recursos Humanos y Administracion General

conocymiento y demas fines. CUMPLASE.

para su

Extenqllda en la Ciudad de Teguugalpa,\Munluplo del Dlstrlto Central, a los veintiocho

N s

(e85 ¢
Direccidn: 2221-5520
Sub-Direceid 2
Sub-D inistrativa: 436
Secretaria General 277 -5512
Prensa y Protocolo: 4427
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Secretarlo Genera

a, VI.ID.C., Honduras
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