REPUBLICA DE HONDURAS

Instituto Hondurefio de Geologia y Minas
INHGEOMIN
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MEMORANDO
36/08/2017

Para:  ING. SERGIO OMAR MONTQYA
Jefe de Desarrollo Social
ING. KARYNNA ZERON CARVAJAL
Jefe de UPEG
De:  ABOG. FRANCISCO DANILO LEON E.
Encargado de Capacitacion P
Asunto: ENTREGA DE INFORMES DE Gpg/A
Fecha: 25 de agosto del 2017 /

Por medio de la presente, enfrego los dos (2) informes de capacitacion que se

realizaron en la semana del lunes 07 al viernes 11 de agosto del 2017 en las Alcaldias

Municipales de Pimienta y Villanueva, ambas del departamento de Cortés.

ce: Direccion Ejecutiva
Secretaria General
Recursos Humanos
Archive

Boulevard Centroamérica Avenida La FAO, Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.
Teléfonos. 2232-6044/2232-6721/2239-9065 Fax: 2239-8635



CAPACITACIONES BRINDADAS EN LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
PIMIENTA, DEPARTAMENTO DE CORTES

Lugar, dia y fecha de la Capacitacion: Alcaldia Municipal de Pimienta, depariamenio de Cortés el
dia miércoles 10 y jueves 11 de agosio del 2017.

INFORME
El dia migrcoles 10 de agosto del 2017, nos trasladamos a las 8:10 a.m. con los compafieros: Hector
Ermesto Sosa y Carlos Romero desde el hotel Terrazas ubicado en la ciudad de San Pedro Sula,
departamento de Cortes con destino a la Alcaldia Municipal de Pimienta, departamento de Cortés.

Al flegar a la Alcaldia Municipal aproximadamente & fas 9:00 a.m. fuimos recibidos muy amablemente
por el sefior Alcalde Municipal: Radl Ugarte quien nos dio la mas cordial bienvenida y nos agradecio
nuestra visita al municipio porque reconocio que tenian mucho desconocimiento de Ia actual Ley
General de Mineria y de su Reglamento, por lo que nos dirigid al salon municipal donde se iba
desarrollar la reunion.

Seguidamente brindamos la capacitacion contando con la presencia del siguiente personal de la
Alcaldia Municipal: Alcalde Municipal, Jefe de Proyectos, Auditor Interno, Jefe de Recursos Humanos,
Asistente de Catastro, Jefe de Catastro, Jefe de Control Tributario y el Director de Justicia Municipal

Los temas que se abordaron en la capacitacion fueron fos siguientes:

1} Antecedentes de la Mineria en Honduras {Direccién General de Minas e Hidrocarburos con el Cédigo de
Mineria, La primera Lay General de Mineria en 1998 que dio originen a DEFOMIN y ia actual lay).

2) Que es el INHGEOMIN

3} La Prospeccién: Que es la prospeccion, en que consists la misma.

4) Procedimiento de Concesion de Exploracién: Que es la exploracion, en qué consisten los trabajos de
exploracion, area &n la cual se oforga una concesion de exploracion metélica y no metélica, fempo en que co
olorga, requisitos, haciendo especial énfasis en la comunicacion que hace el interesado a la Alcaldia
correspondiente.

5) Programa de Exploracion: Se les explico que debe ser presentado dentre de los ciento veinte (120) dias, los
requisiios que debe contener v todo sl procedimisnto del mismo hasta su aprobacion.

6) Procedimiento de Concesion de Explotecion: Que s la explotacion, en qué consisten los trabajos de
explotacion, area en la cual se otorga una concesion de explotacion metalica y no metlica, iempo en que se



otorga, requisitos entre ellos la Licencia Ambigntal v ge les explics detalladamente lo que es la CONSULTA
CIUDADADA, en qué momento se realiza y como es el procedimiento de la misma y se les dijo que un Cahildo
Abierto no es una figura legal permitida para oponerse a una concesién minera.

7) Pequefia Mineria: Se les explicé que es la pequefia mineria, fos volimenes de extraceisn permitidos, que las
alcaldizs municipales solo puaden otorgar pemisos de paguena minsria no metalica, los demas barmiges de
pequefia mineria correspondan al INHGEOMIN, go leg explicd el procedimiento cuando les ingrese una solicitud
de pequefia mineria no metalica, los requisitos que deben pedir de acuerdo a la Ley General de Mineria, de ahi
solicitar al INHGEOMIN la delimitacion de area, posteriormente entregar una constancia para que el interesado
tramite su licencia ambiental.

8) Mineria Artesanal: Se les explicd que la mineria artesanal es el empleo de téenicas exclusivamente
manuales, que la misma es otorgada Unica y exclusivaments por las alcaldias municipales, se les explics el
procedimiento cuando les ingrese una soficitud de mineria artesanal, de ahi colicitar 2l INHGEOMIN la
delimitacion de area, 1o casos en que necesitaran pedir licencia ambiental para la mineria aitesanal,

9) El régimen tributario (articuio 76 de la Ley General de Mineria), zonas de exclusién de derechos mineros
(articulo 48 de la Ley General de Mineria), las obligaciones de las municipalidades (articulo 94 de la Ley

General de Mineria).

Terminada la capacitacion y evacuadas todas las inguistudes, dudas e interrogantes que se tenian, &l sefor
Alcalde Municipal: Rall Ugarte se mostré sorprendido por los alcances de la actual Ley General de
Mineria, por as afribuciones que fienen las corporacionas municipales con la misma, por lo que reiterd
su enorme agradecimiento por nuestra visita al municipio y nes pidio como favor si podiamos regresar
¢l dia jueves 10 de agosto del 2017 después de que diéramos la capacitacién en el Municipio de
Villanueva, al Municipio de Pimienta para poder brindar la misma capacitacién a paleros
independientes del municipio ya que no fueron convocados originalmente porque deseaban ver
primero como corporacion municipal de que se trataba la capacitacion y al ver y constatar o
provechoso y significativa de la misma, le interesaria mucho que 1os paleros independientes recibieran
dicha capacitacion; ante la peficion hecha, nos comprometimos a regresar al municipio al dia siguiente,
por lo que el dia jueves 10 de agosto del 2017 llegamos a las 2:00 p.m. nuevamente al Municipio de
Pimienta, departamento de Cortés a brindar la capacitacion solicitada, contando con la presencia del
mismo personal de la Alcaldia Municipal que estuvo el dia anterior y de dieciocho {18) personas

nuevas que son paleros independientes que se dedican a la extraccion de arena y grava del rio.



En esta ocasion, ia presentacion del INHGEOMIN se basé basicamente en ios antecedentes de la
mineria en Honduras, mineria artesanal, psquefia mineria no metalica, desazolvamiento de rios y
bancos de préstamos, obligaciones de las Alcaldias Municipales.

Al finalizar la capacitacion, representantes de los paleros se mostraron muy contentos por la
posibilidad de que puedan legalizarse y le soficitaron al Alcalde Municipal que les ayude a solicitar f2
delimitacion de érea para minetia artesanal en lugares libres de concesiones mineras, para que ellos

puedan frabajar tranquilamente.
La reunién finaliz6 g las 5:00 p.m.

Se entrega copia del listado de las personas gue estuvieron en la capacitacion anteriorments
relacionada y de las fotos que se fomaron del mismo

; ,u/’ 0 Danilo Leon E.
a¥fado de Capacitacion
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CAPACITACION BRINDADA EN LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
VILLANUEVA, DEPARTAMENTO DE CORTES

Lugar, dia y fecha de la Capacitacion: Alcaldia Municipal de Villanueva, departamento de Cortés el
dia jueves 10 de agosio def 2017.

INFORME
El dia jueves 10 de agosto del 2017, nos frasladamos a las 8:05 am. con los compafieros: Héctor
Emesto Sosa y Carlos Romero desde el hotel Terrazas ubicado en Ia ciudad de San Pedro Sula,
departamento de Coriés con destino a la Alcaldia Municipal de Villanueva, departamento de Cortés.

Al llegar a la Alcaldia Municipal aproximadamente a las 8: 55 a.m. fuimos recibidos por f persohal da
la Alcaldia Municipal, quienes nos dirigieron al salén donde se iba a realizar la reunién.

Seguidamente brindamos la capacitacion contando con la siguiente representacion: Propietarios de
duefios de terrenos, jefe de control tributario de 1a Alcaldia, Gerente y Auditor de la Empresa CONHSA
PAYHSA, Concesionario de la zona La Soledad, Gerente Propietarioc de Inversiones Ochoa,
Administrador de la Sociedad Mercantil Indekavisa, Gerente General de areas verdes de Honduras y
Servicios Multiples, Director y Auditor Ambiental de DIMAVI, Procuradora Municipal, Técnico Ambiental
y Evaluacion y Control de DIMAVI, Asistente de Catastro Municipal y personal de la corporacion
Municipal.

Los temas que se abordaron en la capacitacion fueron los siguientes:

1) Antecedentes de la Mineria en Honduras (Direccién General de Minas e Hidrocarburos con &l Cédigo de
Mineria, La primera Ley General de Mineria en 1998 que dio originen a DEFOMIN y la actual ley).

2) Que es ol INHGEOMIN

3) La Prospeccion: Que es Ia prospaceitn, en que consiste la misma.

#) Procedimionio de Concesién de Exploracion: Qué es la exploracidn, en qué consisten los trabajos de
exploracion, area en |a cual se otorga una concesion de exploracion metaiica y no metalica, iempo en que se
olorga, requisitos, haciendo espacial énfacie en la comunicacién que hace el interesedo a la Alcaldia
correspondiente.

5) Programa de Exploracion: Se les explico que debe ser presentado dentro de los ciento veinte {120) dias, los

requisitos que debe contener y todo el procedimiento del mismo hasta su aprobacion.



8) Procedimiento de Concesion de Explotacion: Que es la explotacion, en qué consisten los trabajos de
explotacion, &rea en la cual se otorga una concesién de explotacién metlica ¥ no metélica, iempo en que se
oforga, requisites entre ellos la Licencia Ambiental y se les explicé detalladaments lo que es la CONSULTA
CIUDADADA, en qué momento se realiza y como es el procedimiento de la misma y se les dijo que un Cabilde
Abierto no es una figura legal permitida para oponerse a una concesién minera.

T) Pequefia Minaeria: Se las explict que es la pequefia mineria, los voltmenes de extraccién permitidos, que las
alcaldias municipales solo pueden otorgar permisos de pequefia mineria no metslica, los demas permisos de
pequefia mineria comresponden al INHGEOMIN, s les explicd el procedimiento cuando les ingrese una solicitud
de pequefia mineria no metélica, los requisitos que deben padir de acuerdo a la Ley General de Mineria, de ahi
solicitar al INHGEOMIN la delimitacion de area, posteriormente entregar una constancia para que el interesado
iramite su licencia ambiental.

8) Mineria Aresanal: Se les explicd que la mineria ariesanal es &l empleo de técnicas exclusivamente
mantales, que la misma &5 otorgada Unica y exclusivaments por las alcaldias municipales, se les explico el
procedimiento cuando les ingrese una solicitud de mineria artesanal, de ahi solicitar al INHGEOMIN Ia
delimitacion de érea, los casos en que necesitaran pedir licencia ambiental para Ja mineria artesanal,

5} El régimen tributario (articule 76 de la Ley General de Mineria), zonas de exclusion de derechos minerog
(articulo 48 de la Ley General de Mineria), las obligaciones de las municipaiidades {articulo 94 de la Ley
General de Mineria),

La capacitacion fue muy provechosa porque existio muy buena convocatoria por parte de la
Corporacion Municipal de dicho municipio, tomande en cuenta desde paleres independientes,
propietarios de propiedades y concesionarios mineros: se reconocit por el Jefe de Control Tributario
que las empresas que tienen concesiones dentro de municipio pagan los tributos municipales como los
establece |2 ley, que en ese sentido no tienen problemas con ellos.

Lo que si se establecio por representantes de dicha Corporacion Municipal es que en dicho municipio
todo esté concesionado, que no tienen area libre para solicitar delimitaciones de Area para mineria

artesanal.

Se entrega copia del fistado de las personas que estuvieron en la capacitacion anteriormente
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