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1. ANTECEDENTES

Todo proceso electoral es complejo, por su propia naturaleza politica. Las elecciones
generales del 2013 en la Republica de Honduras no son una excepcion; el contexto
politico, las experiencias recientes del 2009 y del 2012, la escasez de recursos, las
expectativas que los actores del proceso y la ciudadania tienen del Tribunal Supremo
Electoral y otros factores mas, lo vuelven sumamente complejo.

Una de las formas mas eficientes de manejar la complejidad, es tratando de entenderla
no solo en sus partes, sino en la interrelacién e interdependencia entre las mismas. Son
las relaciones e interdependencias las que configuran el sistema electoral; erréneo seria
pensar que son las actividades. Otra forma de manejar la complejidad, es tratar de
simplificarla en la medida de lo posible. Esto se logra a través de una planificacién
sistematica, ordenada, coherente, anticipada. Esta a su vez depende de una evaluacidn
objetiva.

No obstante, ni la evaluacién ni la planificacién, por mas rigurosas que sean son
suficientes. La clave del éxito estd en la eficiente ejecucién de lo planeado. Ello muy a
pesar de la escasez de recursos. Lo importante esta en la utilizacién éptima de los
mismos para el logro de los resultados establecidos. Estos no son negociables; lo que
hace la diferencia es la gestién y el compromiso.

IFES, en su propdsito de apoyar el proceso de institucionalidad democratica de
Honduras, y de lograr unas elecciones 2013 libres, justas y transparentes, ha facilitado
en esta fase de su asistencia, tanto la evaluacidon como la planificacién.

El resultado de los dos ejercicios consta en sendos informes: 1) Evaluacién prospectiva
de resultados y procesos; 2) Plan General de Elecciones PLAGEL 2013, cuyo contenido
se presenta en este documento.

2. OBIJETIVOY ALCANCE DEL TALLER DE EVALUACION

Los dias 13, 14 y 15 de marzo del presente afio, en la ciudad de Comayagua se llevé a
cabo el taller de elaboracion del Plan General de Elecciones —PLAGEL- 2013.
Participaron veintisiete funcionarios del Tribunal, con una franca actitud de
productividad y entrega al trabajo. Mantuvieron a lo largo de los tres dias el ritmo y la
intensidad, hasta altas horas de la noche.

El objetivo del taller se establecié de la manera siguiente: “Planificar los Proyectos para
las elecciones generales de 2013, en base a los insumos obtenidos en toda la fase de
evaluacion prospectiva del proceso de elecciones 2012. Cada proyecto debe incluir los
procesos, tareas y actividades, los Indicadores de gestion, fechas de inicio y finalizacién,
cadenas de valor, asi como un estimado de los requerimientos y recursos necesarios
para su ejecucion”.

“Con la integracidn de los proyectos en el PLAGEL, y con el acompafiamiento de IFES,
quien designe el Pleno de Magistrados afinara la elaboracion del Plan General de
Elecciones de 2013 y su correspondiente aprobacion del Pleno de Magistrados a mas
tardar el 22 de marzo. A partir del 1 de abril se inicia la ejecucidon del mismo”.

El honorable Pleno de Magistrados instruyd a IFES enfocar los esfuerzos en tres o
cuatro proyectos cuya ejecucion y prioridad no estuviera condicionada por el tiempo y
por los eventos externos no controlables por parte del Tribunal. Sin embargo,
aceptaron que de haber tiempo en el taller, se desarrollara el mayor nimero posible de
proyectos.
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El PLAGEL 2013 esta integrado por los siguientes proyectos:

PROYECTOS

1) Censo Electoral Nacional Definitivo

2) Actualizacidon de la Divisidn Politica Geografica Electoral

3) Documentos Electorales

4) Capacitacion Electoral

5) Logistica Electoral

6) Transporte, Vigilancia y Custodia de los Documentos y Materiales Electoral
7) Organismos Electorales y Custodia Electoral

8) Divulgaciéon y Comunicacion

9) Observacidon Nacional e Internacional, Elecciones Generales 2013
10) Inclusién Electoral

11) Reglamentos Administracion Elecciones Generales 2013

12) Convocatoria e Inscripcion de candidatos.

13) Informatica

14) Recursos Humanos

15) Direcciéon Administrativa y Financiera — DAF

16) Secretaria General

17) Dia de Elecciones, Votaciones y Escrutinio de Mesa

18) Transmisidn de Resultados Electorales Preliminares (TREP)

19) Escrutinios Finales y Declaratoria de Elecciéon

20) Auditoria Internacional

21) Evaluacion del Proceso Electoral e Informe General del Proceso

3. ESTRUCTURAY METODOLOGIA DE TRABAJO

Cada proyecto consta de los siguientes elementos:

1. Descripcion

general del

proyecto 3. La cadena de

2. Procesos del valor e

proyecto indicadores de

gestion

4.Gantt del 5.
proyecto Requerimientos

La descripcidon general del proyecto contiene el nombre del proyecto, el objetivo
general y los objetivos especificos y el indicador del resultado general del proyecto.

Los procesos del proyecto constan de los procesos, las tareas, las actividades y las sub-
actividades. Este componente es fundamental, ya que contiene una descripcion
detallada de las unidades de gestion con sus respectivas fechas de inicio y de
terminacion. Es el mapa de ruta que inicié el 7 de Enero y concluye el 19 de Diciembre
del 2013, con algunas actividades de evaluacién en el primer trimestre del 2014.

La cadena de valor e indicadores de gestidn es la seccién que IFES considera una de sus
mayores aportaciones al proceso de planeacion. El proceso de aprendizaje de los
participantes fue impresionante: Descubrir que todos dependen de todos, y que el
éxito de uno depende de los otros fue una experiencia gratificante. La cadena cliente-
proveedor a lo largo de todos los procesos es lo que permitird que las elecciones 2013
sean libres, justas y transparentes.
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El Gantt del proyecto recoge en forma grafica las mas de 800 actividades identificadas
en la seccién de procesos, y muestra la interdependencia de las tres categorias de cada
uno de los cincuenta procesos del plan: Tareas, Actividades y Sub-actividades.

Los indicadores de gestidn. Las organizaciones de éxito reconocen que solamente lo
que se mide se hace; ello es asi simplemente porque hay fechas en que hay que
producir o entregar algo conforme a los requerimientos de los integrantes de la cadena
de valor. Para medir la eficiencia de los procesos se identificaron indicadores de
gestidn, para el medio centenar de procesos en un catalogo de 38 indicadores.

Requerimientos para la ejecucién contiene los recursos que los integrantes de cada
proyecto consideraron indispensables para una ejecucién eficiente, y que se
constituyeran a la vez en la base de un presupuesto extraordinario para el PLAGEL.
Cada proyecto establecid los requerimientos para cuatro proveedores transversales a
todo el proceso electoral: Informatica, Recursos Humanos, Direcciéon de Administracion
y Finanzas y Secretaria General. Esos requerimientos son insumos indispensables para
el desarrollo de los cuatro proyectos transversales, y cuyo desarrollo queda pendiente.

4. ELVALOR AGREGADO DEL PROCESO DE DESARROLLO DEL PLAGEL

El valor agregado por el proceso de formulacién del PLAGEL es multidimensional.
Algunos de los elementos mas relevantes son los siguientes:

1) La apropiacion del propdsito del proceso de elecciones generales 2013: “Elecciones
libres, justas y transparentes”.

2) El proceso de aprendizaje colectivo. El desarrollo del proyecto de Censo se realizé en
una sesién plenaria, con el propédsito de aprender la mecanica y la metodologia. El
mayor aprendizaje lo constituyd el descubrimiento de lo que un proyecto
representa para el proceso electoral. Los participantes insistieron en agotar el tema,
y asi se hizo en una sesion que durd cinco horas.

3)

4)

5)

6)

7)

8)

El valor de la inteligencia colectiva. Indudablemente, la inteligencia de un grupo es
mayor que la suma de las inteligencias individuales. El propio lider del desarrollo del
proyecto de censo reconocié que entre todos le habian ayudado a formular un buen
plan, aportandole ideas, detalles y perspectivas diferentes.

La interdependencia de todos los elementos del proceso general. Aunque no se
formuld explicitamente, uno de los objetivos para IFES era que los participantes
descubrieran sistémicamente, valga la redundancia, el sistema electoral.

La cadena de valor, una vez mas fue un elemento importante del valor agregado que
el taller generd. Se realizd un ejercicio llamado “El mercado PLAGEL”, en donde
literalmente todos los integrantes de cada proyecto vendieron y compraron a los
otros proyectos fechas, insumos, requerimientos y relaciones. La dependencia y
mutua causalidad entre las personas fue mas alld de la interdependencia de los
elementos del sistema.

Las relaciones interpersonales se consolidaron. El convivir por tres dias, ademas de
los cuatro dias del ejercicio de evaluacion prospectiva fortalecié el mutuo
conocimiento, el descubrimiento de lo que cada uno hace y de la oportunidad de
contribuir al éxito del proceso electoral.

La dinamica de grupo adquirida. El manejo colectivo dado a cada proyecto después
de cada trabajo de grupo individual permitié establecer un ambiente de trabajo
colectivo buscando obtener metas comunes.

La identificacidon y adopcién de un objetivo institucional. La interaccion entre los
responsables de todos los proyectos condujo a la identificacién de un propédsito
comun mas alla de los resultados esperados de cada proyecto. Al término de los tres
dias del trabajo de planificacidon, los esfuerzos se unificaron en torno a una meta
comun; garantizarle al pais la realizacion de “Elecciones libres, justas y
transparentes”.



1)

2)

3)

4)

5)

6)
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RECOMENDACIONES

Es imprescindible que el Pleno de Magistrados realice la designacidn del personal y
la implementaciéon de la Unidad de planificacién, seguimiento y control, uno de
cuyos objetivos inmediatos, es la ejecucion del PLAGEL 2013 con el complemento o
integracion de los otros proyectos necesarios.

Se recomienda a la mayor brevedad definir la nueva estructura y metodologia para
la ejecucion del proceso de Transmision de Resultados Electorales Preliminares, a fin
de completar las definiciones que se hacen necesarias para realizar la planificacion
de los proyectos TREP y ESCRUTINIOS FINALES.

Es igualmente apremiante designar a los responsables de liderar cada uno de los
proyectos para que se proceda con el disefio de la estructura de los mismos, y se
asuma la ejecucién y seguimiento del PLAGEL al interior de cada grupo de trabajo.
Para el lanzamiento oficial o Kick-off del PLAGEL con toda la institucidén, se hace
necesario la realizacién de un evento institucional y especialmente que el mismo
cuente con la participacidon de todos los Gerentes y Subgerentes de los distintos
proyectos contemplados en el PLAGEL, ya designados oficialmente y que la Unidad
de Planificacién, Seguimiento y Control, pueda iniciar sus primeras intervenciones
en lo que a la ejecucién de PLAGEL se refiere. Se recomienda que esto se lleve a
cabo a principios del mes de Abril.

Consideramos que el éxito en la ejecucidon del PLAGEL, tiene que ver en gran parte
con la posibilidad de monitorear su realizacién en forma arménica, légica y
coherente con los objetivos e indicadores planificados, por lo que la Fase de
Revisiones mensuales para todo el equipo, es imprescindible, para con ello
acompanar técnicamente a la Unidad de Planificacidn, Seguimiento y Control, como
también a los Gerentes y Subgerentes de los distintos proyectos contemplados en el
PLAGEL.

Con la recomendacion anterior, aplica igualmente la propuesta de realizar reuniones
internas entre el equipo gerencial, con el fin de aplicar ajustes semanales, con la

7)

8)

9)

asistencia de la Unidad de Planificacion, Seguimiento y Control, implementando una
cultura de seguimiento permanente a todo el plan de elecciones.

Tomando en cuenta la gran dependencia que tienen los Proyectos en las
aprobaciones y decisiones del Pleno de Magistrados, se hace recomendable
considerar la conformacion de un Comité Ejecutivo Institucional (Conformado por
Secretaria General, Direccién Electoral, Direccién Administrativa y Finanzas, mas
también la Unidad de Planificacion, Seguimiento y Control), el cual permita la
atencién previa a los oficios de requerimientos de todos los proyectos y que pueda
subsanar detalles de tipo legal, técnico, administrativo, financiero y operativo, a fin
de que cuando dichos requerimientos sean presentados al Pleno para su respectiva
aprobacidn, lleve un alto porcentaje de garantia de aprobacién y con ello lograr su
implementacion en las fechas solicitadas por los Gerentes en el PLAGEL 2013.

Asi como cada Gerente de Proyecto se debe reunir permanentemente con todo su
Equipo de Trabajo, la Unidad de Planificacion debe propiciar las reuniones con todos
los Gerentes de Proyectos y el Comité Ejecutivo Institucional. Recomendamos
igualmente que se establezcan jornadas fijas semanales del Pleno, para agilizar
pertinentemente la toma de decisiones.

Es recomendable elevar a nivel de reglamento la implementacién y ejecucién del
PLAGEL asi como la conformacién de los comités y medidas complementarias
recomendadas para su seguimiento y control.

10) Se sugiere estudiar la posibilidad de sistematizar o habilitar una herramienta

informatica para el seguimiento y control de los proyectos que maneje y administre
alertas tempranas, iniciativas sugeridas y tomadas asi como las acciones para la
atencidén vy solucién de crisis, habilitando los mecanismos para interactuar con el
PLAGEL entre todos los proyectos.

11) Es recomendable establecer de acuerdo a los tiempos apropiados y que no supere el

mes de abril del presente, la definicién de un Plan y Mecanica a seguir, para la
formulaciéon de los Proyectos faltantes y su integracion en el PLAGEL, y asi completar
su estandarizacion y manejo de forma similar con los proyectos en general ya
definidos.



PROYECTO:

OBJETIVO GENERAL:

INDICADOR:

CENSO NACIONAL ELECTORAL DEFINITIVO

Elaborar el Censo Nacional electoral con el registro debidamente ordenado de los ciudadanos con capacidad para votar en la elecciones generales 2013.

Censo Nacional Electoral Certificado bajo los estandares mundiales de confiabilidad.

ETAPA I. EXHIBICION DE LISTADOS PROVISIONALES DE ELECTORES

FECHA FECHA
PROCESO TAREAS ACTIVIDADES SUB ACTIVIDADES INICIO FINAL
1.1.1 Elaborar Requerimientos 04/03/2013 | 15/03/2013
_ o 1.1.2 Desarrollar las aplicaciones (informatica) 18/03/2013 | 12/04/2013
:n:o:\:lneézgs las aplicaciones I3 Pruebas de Tas aplicaciones 150042013 | 18/04/2013
1.1.4 Capacitar 15/04/2013 | 18/04/2013
1.1.5 Implementar las aplicaciones 22/04/2013 | 22/04/2013
y 1.2.1 Verificar archivos censo definitivo 2012 04/03/2013 | 22/03/2013
;rivfsrf;‘:fgofg base datos CNE 11 5 Revisar y actualizar manual de procedimientos 041032013 | 22/03/2013
1.2.3 Generar cifras de control en la base de datos 08/04/2013 | 12/04/2013
1. Elaboracion del Censo [1.3 Nombramiento de enlaces 1.3.1 Solicitar nombramiento de enlace con instituciones que brindan informacion para 041032013 | 15/03/2013
Nacional Electoral con las instituciones que facilitan |actualizacion y depuracion CNE (RNP, CSJ, PN, FFAA, consejo consultivo).
Provisional informagifﬁ n para actualizacion y 1.3.2 Realizar Jornada de trabajo con enlaces para definir procedimientos e informacion
depuracion del CNE requerida por el TSE. 18/03/2013 | 22/03/2013
1.4.1 Revisar y prueba de aplicacion web 15/04/2013 | 30/04/2013
1.4 Implementar la aplicacion web |1.4.2 Ajustar aplicaciones 02/05/2013 | 10/05/2013
envio de informacion 1.4.3 Capacitar al personal de las instituciones 15/04/2013 | 20/04/2013
1.4.4 Implementar la aplicacién web 15/04/2013 | 18/04/2013
1.5 Actualizacion de las Pases de 1.5.1 Aplicar validaciones e Incorporar nuevas emisiones de tarjeta de identidad 21/04/2013 | 03/05/2013
datos para la conformacion el
Censo Provisional 2013 1.5.2 Aplicar validaciones e Incorporar a la Base Datos las Defunciones 21/04/2013 | 03/05/2013




1.5.3 Aplicar validaciones e Incorporar Habilitaciones/inhabilitaciones (CSJ, PN, FFAA)

21/04/2013 | 03/05/2013

1.5.4 Aplicar control interno de calidad a cada uno de los procesos 21/04/2013 | 03/05/2013

1.5.5 Presentar al pleno para su aprobacion 06/05/2013 | 06/05/2013

1. EIabolracic')n del Censo |1.5 Actualizacién de las lb,ases de 15.6 Generar respaldo 21/04/2013 | 06/05/2013

Namona! Electoral datos para I.a .conformamon el 1.5.7 Atender requerimientos del consejo consultivo 21/04/2013 | 06/05/2013
Provisional Censo Provisional 2013 — .

1.5.8 Certificar electronicamente la base de datos 06/05/2013 | 10/05/2013

; .riﬁsiir;?rar archivos finales del censo provisional y aplicacion de consulta del CNE 06/05/2013 | 10/05/2013

1.5.10 Entregar respaldo al banco central 28/05/2013 | 28/05/2013

L , 2.1.1 Definir disefio de listado provisional 22/04/2013 | 27/04/2013

2.1 Disefiar formato de listado. > par disefio 290412013 | 03/05/2013

2.2.1 Definir términos de referencia 22/04/2013 | 22/04/2013

2.2.2 Generar de archivos para impresion 06/05/2013 | 11/05/2013

2.2.3 Implementar Control de calidad de archivos generados 06/05/2013 | 11/05/2013

2.2.4 Contratar imprenta 22/04/2013 | 22/04/2013

2. Impresion de Listados 2.2.5 Elaborar requisitos de control de calidad 11/05/2013 | 11/05/2013

Provisionales de Electores |2.2 Impresion de listados 2.2.6 Conformar equipo para control de calidad en imprenta 11/05/2013 | 11/05/2013

provisionales 2.2.7 Capacitar equipo de control de calidad 12/05/2013 | 12/05/2013

i.é?(:zgl;r:g:;ar Control de calidad en imprenta de listados provisionales de parte del 13/05/2013 | 1710512013

2.2.9 Empacar los listados provisionales 13/05/2013 | 17/05/2013

2.2.10 Recepcionar Listados impresos 1705/2013 | 1705/2013

2.2.11 Generar respaldo documental para custodia de Secretaria General 25/05/2013 | 25/05/2013

3.1.1 Elaborar plan de gira 06/05/2013 | 10/05/2013

3.1.2 Aprobar del plan de gira 06/05/2013 | 10/05/2013

3. Distribucion y exhibicion o o 3.1.3 Capacitacitar al personal del TSE 13/05/2013 | 15/05/2013

. . 3.1 Distribucion y exhibicion de .

de Listados Provisionales de listados 3.1.4 Coordinar con el RNP 13/05/2013 | 15/05/2013

Electores 3.1.5 Capacitar a los Registradores Civiles Municipales 20/05/2013 | 24/05/2013

3.1.6 Entregar listados a nivel nacional a los RCM 20/05/2013 | 24/05/2013

3.1.7 Exhibir listados provisionales 28/05/2013 | 28/07/2013




3.2.1 Elaborar formato de seguimiento y evaluacién 22/04/2013 | 26/04/2013
3.2.2 Elaborar plan 22/04/2013 | 26/04/2013
3.2.3 Aprobar plan 27/05/2013 | 31/05/2013
8 pistribucién yle?xhibicién L 3.2.4 Desarrollar modulo de capacitacion 27/05/2013 | 30/05/2013
de LlstadoEsl Prtowsmnales de 3.2 Plan de supervision 3.2.5 Capacitar al equipo de trabajo 31/05/2013 | 31/05/2013
eelores 3.2.6 Reallizar supervision en campo 03/06/2013 | 07/06/2013
3.2.7 Realizar la consolidacion de informacion 10/06/2013 | 14/06/2013
3.2.8 Presentar el informe 17/06/2013 | 17/06/2013
ETAPA Il. ACTUALIZACION DE DOMICILIO
FECHA FECHA
PROCESO TAREAS ACTIVIDADES SUBACTIVIDADES INICIO EINAL
4.1.1 Contratar Consultor para la Elaboracién de Reglamento del Voto Domiciliario 10/04/2013| 22/04/2013
4. Reglamentar el proceso de 4.1.2 Elaborar borrador de reglamento para actualizacién de domicilio y reclamo 10/04/2013| 22/04/2013
actualizacién de domicilioy | | 'aporar Reglamento de 1= o e amento 23/0412013 | 231042013
reclamo Actualizacion domicilio'y reclamo 4.1.4 Socializar Reglamento con RNP 08/04/2013 | 12/04/2013
4.1.5 Socializar Reglamento con partidos politicos 08/04/2013 | 12/04/2013
o . 5.1.1 Revisar formato 08/04/2013 | 12/04/2013
5.1 Disefiar formulario e 5.1.2 Elaborar instructivo de llenado 08/04/2013 | 12/04/2013
instructivo de llenado — - ,
5.1.3 Ratificar formato y aprobar instructivo 15/04/2013 | 17/04/2013
5.2.1 Levantar inventario de existencia en Proveeduria 08/04/2013 | 08/04/2013
5. Elaborar formulario de o 5.2.2 Definir términos de referencia 22/04/2013 | 22/04/2013
o - 5.2 Realizar impresion de -
actualizacién de domicilio y Formulario 5.2.3 Contratar imprenta 22/04/2013 | 22/04/2013
reclamo 5.2.4 Imprimir formularios 23/04/2013 | 03/05/2013
5.2.5 Recepcionar formularios 04/05/2013 | 04/05/2013
. . 5.3.1 Asignar la cantidad de formularios por municipio 01/05/2013 | 01/05/2013
f&f’mi?:rl;ézr preparacion de 5.3.2 Imprimir los cddigos de barra por departamento y municipio 06/05/2013 | 10/05/2013
5.3.3 Realizar empaque 06/05/2013 | 10/05/2013




6.1.1 Elaborar plan de gira 06/05/2013 | 10/05/2013

6.1.2 Aprobar plan de gira 06/05/2013 | 10/05/2013

6.1 Realizar la distribucion de 6.1.3 Capacitar al personal del TSE 13/05/2013 | 15/05/2013

formularios 6.1.4 Coordinar con RNP 13/05/2013 | 15/05/2013

6.1.5 Capacitar a los RCM 20/05/2013 | 24/05/2013

o . 6.1.6 Entregar formularios a nivel nacional 20/05/2013 | 24/05/2013

6. Distribuir los formularios 6.2.1 Elaborar formato de seguimiento y control 03/06/2013 | 07/06/2013
6.2.2 Elaborar plan de supervision 06/05/2013 | 10/05/2013

6.2 Supervisar y monitorear el [6.2.3 Aprobar plan 13/05/2013 | 17/05/2013

llenado de los formularios 6.2.4 Capacitar equipo de trabajo 20/05/2013 | 20/05/2013

6.2.5 Supervisar en campo 03/06/2013 | 07/06/2013

6.2.6 Elaborar informe 10/06/2013 | 14/06/2013

7.1.1 Elaborar plan de recoleccién 22/07/2013 | 26/07/2013

7.1.2 Aprobar el plan de recoleccién 29/07/2013 | 02/08/2013

7. Recolectar formulario  |7.1 Recolectar los formularios ~ |7.1.3 Coordinar con RNP 05/08/2013 | 10/08/2013
7.1.4 Recolectar formularios a nivel nacional 11/08/2013 | 13/08/2013

7.1.5 Reallizar inventario de formularios recolectados 13/08/2013 | 15/08/2013

8.1.1 Revisar aplicacién (modulo de act. Domicilio) 24/06/2013 | 30/06/2013

8.1.2 Elaborar requerimientos para mejora de la aplicacion 24/06/2013 | 30/06/2013

8.1.3 Desarrollar la aplicacién 01/07/2013 | 31/07/2013

8.1.4 Realizar prueba e implementacion 09/08/2013 | 09/08/2013

o 8.1 Procesamiento de solicitudes |8.1.5 Definir requerimientos de equipo 22/07/2013 | 28/07/2013

8. Procesar solicitudes de actualizacion de domicilio 8.1.6 Conformar equipos de trabajo para procesamiento solicitudes 05/08/2013 | 09/08/2013
8.1.7 Capacitar equipo de trabajo 10/08/2013 | 10/08/2013

8.1.8 Acondicionar espacio fisico para procesar solicitudes 29/07/2013 | 09/08/2013

8.1.9 Procesar solicitudes (recepcién, clasificacidn, transcripcion, validacién) 14/08/2013 | 24/08/2013

8.1.10 Elaborar informe de solicitudes recibidas 24/08/2013 | 24/08/2013

9. Dar framite a denuncias de 9.1.1 Conformar la unidad de atencion a denuncias 29/04/2013 | 01/05/2013
irregularidades en el proceso de 9.1 Tramitar denuncias 9.1.2 Elaborar procedimiento 02/05/2013 | 19/05/2013
actualizacion de domicilio 9.1.3 Aprobar procedimiento 20/05/2013 | 27/05/2013




o . 9.1.4 Recibir denuncias 28/05/2013 | 25/08/2013
9-dD?r tra"l"'t% adde”““C'IaS 9.1.5 Analizar denuncia 28/05/2013 | 25/08/2013
rocee':(')egz 2&&@2 Zg: 1o |01 Tramitar denuncias 9.1.6 Investigar denuncia 28/05/2013 | 25/08/2013
P domicilio 9.1.7 Elaborar informe técnico 28/05/2013 | 26/08/2013
9.1.8 Resolver denuncia 29/05/2013 | 26/08/2013
ETAPA lll. CENSO DEFINITIVO
PROCESO TAREAS ACTIVIDADES SUBACTIVIDADES Tﬁglg FFFIIEI::C
10.1.1 Preparar documento del proceso 20/05/2013 | 22/05/2013
10.1.2 Aprobar documento 22/05/2013 | 24/05/2013
104 P ¢ eqioo de frabaio 10.1.3 Elaborar formularios de encuesta de verificacion 27/05/2013 | 31/05/2013
10, Verfi -1 Freparar equlp P40 [70.1.4 Definir y seleccionar de la muestra 27/05/2013 | 31/05/2013
0. Veerificar en campo 10.1.5 Conformar equipo de encuestadores 03/06/2013 | 04/06/2013
Censo Nacional Electoral _ , ,
10.1.6 Capacitar al equipo de trabajo 05/06/2013 | 07/06/2013
102E oncis 10.2.1 Aplicar encuesta en campo 09/06/2013 | 21/06/2013
ca;n OJecutar vertiicacion en 10.2.2 Tabular y analizar los resultados 24/06/2013 | 26/06/2013
P 10.2.3 Elaborar informe final y recomendaciones para el mejoramiento del CNE 27/06/2013 | 28/06/2013
11.1.1 Aplicar validaciones e Incorporar nuevas emisiones de tarjeta de identidad 12/08/2013 | 22/08/2013
11.1.2 Aplicar validaciones e Incorporar a la Base Datos las Defunciones 12/08/2013 | 26/08/2013
11.1.3 Apli lidaci I Habilitaciones/inhabilitaciones (CSJ, PN, FFAA
plicar validaciones e Incorporar Habilitaciones/inhabilitaci ( ) 12/08/2013 | 2670812013
11.1 Actualizar y Depurar las
11. Generacion del Censo |bases de datos para la 11.1.4 Aplicar validaciones e incorporar modificaciones por reclamos que realizaron los
, 1
Nacional Electoral Definitivo |generacion del Censo Nacional  [ciudadanos 121082013 | 261082013
Electoral definitivo 11.1.5 Aplicar validaciones e incorporar las actualizacién domiciliarias 12/08/2013 | 26/08/2013
11.1.6 Preparar los archivos y documentacion del CNE depurado 27/08/2013 | 31/08/2013
11.1.7 Valid ontrolar la calidad a cada paso del proceso de actualizacion
aidary e ! paso et y 12/08/2013 | 31/08/2013

depuracién




o 12.1.1 Solicitar Certificacion externa del CNE 12/08/2013 | 05/09/2013
12£,fpesfrr°é'alr g“d'tor,'\f Y 1 |22 Generar_archivos finales y aplicacion de consulta del CNE defntvo 0610972013 | 1010972013
| ~ certiicacion det L.enso Taclondl 149 1.3 Asignar carga electoral por MER 06/09/2013 | 10/09/2013
12. Auditar y Certificar el ~ |Electoral . -
CNE 12.1.4 Asignar el Numero de Linea y Mesa a cada elector 06/09/2013 | 10/09/2013
. o y 12.2.1 Realizar presentacion de los procedimientos a ejecutar 06/08/2013 | 09/08/2013
1;‘; dlizallsﬁtri:;;)mpanamlento ®[12.2.2 Realizar observacion de los partidos durante la depuracion 10/08/2013 | 05/09/2013
parfidos p 12.2.3 Entregar censo definiivo 10/09/2013 | 10/09/2013
13.1 Revisar y aprobar el disefio |13.1.1 Definir el disefio de listado definitivo 26/08/2013 | 30/08/2013
del listado 13.1.2 Aprobar el disefio 01/09/2013 | 05/09/2013
13.2.1 Generar archivos para impresion y hojas de control de calidad 09/09/2013 | 12/09/2013
3 . o o d 13.2.2 Realizar Control de calidad de archivos 09/09/2013 | 12/09/2013
jj 3.f|r2.pres|§n dle II’[StadOS ;::t.azdlc-\::z?jl;?r:itlsgsresm € 13.2.3 Elaborar Términos de referencia para contratacion imprenta 01/09/2013 | 04/09/2013
eliniiivos de electores ¥ 13.2.4 Realizar contratacion de imprenta 05/09/2013 | 05/09/2013
cuadernillos de votacion : : : _ —
13.2.5 Realizar control de calidad en imprenta de listados definitivos 13/09/2013 | 23/09/2013
, 13.3.1 Realizar la Revision y empaque de los listados definitivos 16/09/2013 | 24/09/2013
13.3 Entregar los listados 13.3.2 Entregar a los partidos politicos
definitivos a los partidos politicos | > <~ 0 P 25/09/2013 | 25/09/2013




PROYECTO:

OBJETIVO GENERAL:

ACTUALIZACION DE LA DIVISION POLITICA GEOGRAFICA ELECTORAL

ETAPA 1. ACTUALIZACION DE LA DIVISION POLITICA GEOGRAFICA ELECTORAL

Actualizar la distribucion de la poblacion electoral a nivel nacional, departamental, municipal y sectorial con respecto al limite geografico de la unidad territorial y los sectores
electorales.

FECHA FECHA
PROCESO TAREAS ACTIVIDADES SUB ACTIVIDADES INICIO FINAL
1.1.1 Certificar la Base de Datos de Mapa Soluciones 08/04/2013 | 12/04/2013
1.1.2 Recibir inventario de Mapas 15/04/2013 | 30/04/2013
1.1.3 Digitales de Mapa Soluciones 15/04/2013 | 30/04/2013
o B 1.1.4 Revisar la DPGE actual con énfasis en las incidencias ocurridas en el
1.1 Actualizar qur’mamon de oroceso electoral anterior, 18/03/2013 | 23/03/2013
Centros de Votacion y Lugares 115 Reconlar i - I TSE (INE, Secretaria de Educaci
oblados .1.5 Recopilar informacion externa a , Secretaria de Educacion,
P SEPLAN, Alcaldias Municipales) 181032013 | 23/03/2013
1.1.6 Verificar la DPGE con la informacién recopilada. 01/04/2013 | 05/04/2013
1.1.7 Elaborar informe (Iugarefs’ poblados no incluidos en la DPGE, Posibles 08/04/2013 | 13/04/2013
aperturas de centros de votacion, etc.)
1.2.1 Elaborar plan y requerimientos para gira de campo 15/04/2013 | 20/04/2013
1.2.2 Aprobar plan 15/04/2013 | 20/04/2013
L L 1.2.3 Elaborar material para capacitacion 17/04/2013 | 20/04/2013
1. Actualizacion de |2 Division 1.2.4 Capacitar al personal que realizara gira de campo 22/04/2013 | 27/04/2013
Politica Geografica Electoral (1.2 Verificar en campo de Centros 1'2'5 > paciar & pe I que redizara 91 P 2210072013 | 2710472013
de Votacidn y Lugares Poblados 2.0 Preparar materiales para gira
. 29/04/2013 | 17/05/2013
1.2.6 Desarrollar gira de campo
08/07/2013 | 03/08/2013
1.2.7 Tabular y analizar la informacién recolectada en campo 20/05/2013 | 24/05/2013
05/08/2013 | 09/08/2013
1.3.1 Preparar el informe final de actualizacién de la DPGE 20/05/2013 | 24/05/2013
12/08/2013 | 16/08/2013
o L 1.3.2 Aprobar por el Pleno de Magistrados 20/05/2013 | 24/05/2013
1.3 Oficializar la actualizacién de la 22/08/2013 | 23/08/2013
DPGE 1.3.3 Imprimir DPGE actualizada 25/08/2013 | 26/08/2013
1.3.4 Entregar DPGE actualizada al RNP( digital e Impreso) 271052013 | 28/05/2013
26/08/2013 | 27/08/2013
1.3.5 Verificar de la DPGE en los Registros Civiles Municipales 29/05/2013 | 31/05/2013




PROYECTO:

DOCUMENTOS ELECTORALES

OBJETIVO GENERAL: Disefiar y elaborar los documentos electorales, de facil comprension y utilizacion en el desarrollo de todas las actividades del proceso electoral general con estandares de calidad, controles y medidas de seguridad.
PROCESOS TAREAS ACTIVIDADES SUBACTIVIDADES TSE}T{? FFFISELA
1.1 Designar los Responsables del
Proyecto por el Pleno de Magistrados 01/04/2013
del TSE
1. Nombramiento del 12 Nombrar los R blos dol
Coordinador del Proyecto | =< "onrar 1os Responsabies de
Proyecto
1.3 Notificacar los Responsables 30/04/2013
nombrados
2.1 Elaborar Listado de documentos |2.1.1 Elaborar nota de remision para
Electorales aprobacion del Pleno de Magistrados 10/04/2013 | 04/11/2013
2.2.1 Revisar y analizar disefio de formato 100042013 | 041112013
anterior utilizado
2.2.2 Actualizar disefio 11/04/2013 | 11/04/2013
2.2 Disefiar y Elaborar Listado Solc — —
Provisional de Electores 2.2:3 Solicitar aprobacion de Disefio a la 12/04/2013 | 12/04/2013
Direccién Electoral
?.2.4 Rscepmonar Disefio aprobado para 30/04/2013 | 30/04/2013
impresion
2.3.1 Revisar y analizar disefio de formato |2-3.1.1 Actualizar disefio de Hoja de Inventario de Documentos 13/04/2013 | 14/04/2013
2. Disefio y Elaboracion anterior utilizado de la Hoja de Inventario |2.3.1.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Hoja de Inventario de Documentos. 26/04/2013 | 26/04/2013
de Documentos de Documentos 2.3.1.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Hoja de Inventario de Documentos 27/04/2013 | 27/04/2013
Electorales para el 239 Revi . o f 2.3.2.1 Actualizar disefio de Acta de Apertura 13/04/2013 | 14/04/2013
desarrollo del Proceso -3.2 Revisar y analizar disefio de formato I35 55 rear aprobacion de Diserio a la Direccion Electoral de Acta de Apertura 30/04/2013 | 30/04/2013
anterior utilizado del Acta de Apertura - — - —
Electoral 2.3.2.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresién de Acta de Apertura 30/04/2013 | 30/04/2013
o 2.3.3 Revisar y analizar disefio de formato [2-3-3.1 Actualizar disefio de Acta de Cierre nivel Presidencial 13/04/2013 | 14/04/2013
2.3 Disefiar y Elaborar I:?qcumgntos anterior utilizado del Acta de Cierre nivel |2.3.3.2 Solicitar aprobacién de Disefio a la Direccion Electoral de Acta de Cierre nivel Presidencial 30/04/2013 | 30/04/2013
Electorales para la Administracion de | progiqengia 2.3.3.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Acta de Cierre nivel Presidencial 30/04/2013 | 30/04/2013
la Mesa Electoral Receptora MER . — . . . .
2.3.4 Revisar y analizar disefio de formato 2.3.4.1 Actualizar disefio de Acta de Cierre nivel Diputados al Congreso Nacional 13/04/2013 | 14/04/2013
anterior utilizado del Acta de Cierre nivel |2.3.4.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Acta de Cierre nivel Diputados al Congreso Nacional 30/04/2013 | 30/04/2013
Diputados al Congreso Nacional 2.3.4.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Acta de Cierre nivel Diputados al Congreso Nacional 30/04/2013 | 30/04/2013
2.3.5 Revisar y analizar disefio de formato |2.3.5.1 Actualizar disefio de Acta de Cierre nivel Corporaciones Municipales 13/04/2013 | 14/04/2013
anterior utilizado del Acta de Cierre nivel
Corporaciones Municipales 2.3.5.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Acta de Cierre nivel Corporaciones Municipales 30/04/2013 | 30/04/2013




2. Disefio y Elaboracion
de Documentos
Electorales para el
desarrollo del Proceso
Electoral

2.3 Disefar y Elaborar Documentos
Electorales para la Administracion de
la Mesa Electoral Receptora MER

2.3.5 Revisar y analizar disefio de formato

anterior utilizado del Acta de Cierre nivel |2.3.5.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Acta de Cierre nivel Corporaciones Municipales 30/04/2013 | 30/04/2013
Corporaciones Municipales
_ . o 2.3.6.1 Actualizar disefio de la Certificacion de Resultados del Cierre nivel Presidencial 13/04/2013 | 14/04/2013
2.3.6.ReV|Islar y analizar d|s§no de formato 2.3.6.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de la Certificacion de Resultados delActa de Cierre nivel
anterior utilizado de la Certificacion de Presidencial 30/04/2013 | 30/04/2013
Resultados del Acta de Cierre nivel
Presidencial
residencia 2.3.6.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de la Certificacion de Resultados del Acta de Cierre nivel Presidencial 30/04/2013 | 30/04/2013
2.3.7.1 Actualizar disefio de la Certificacion de Resultados del Acta de Cierre nivel Diputados al Congreso Nacional 13/04/2013 | 14/04/2013
2.3.7 Revisar y analizar disefio de formato
anterior utilizado de la Certificacion de |5 3 7 9 Solicitar aprobacién de Disefio a la Direccion Electoral de Acta de Cierre nivel Diputados al Congreso Nacional 30/04/2013 | 30/04/2013
Resultados del Acta de Cierre nivel . — . oy — . , .
Diputados al Congreso Nacional 2.3.7.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de la Certificacion de Resultados del Acta de Cierre nivel Diputados al 3010412013 | 30/04/2013
Congreso Nacional
_ . o 2.3.8.1 Actualizar disefio de la Certificacion de Resultados delActa de Cierre nivel Corporaciones Municipales 13/04/2013 | 14/04/2013
2.3.8.ReV|lslar y analizar d|s§no de formato 2.3.8.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de la Certificacion de Resultados del Acta de Cierre nivel
anterior utilizado de la Certificacion de Corporaciones Municipales 30/04/2013 | 30/04/2013
Resultadgs del Acta. d.e Clerre nivel 2.3.8.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de la Certificacién de Resultados del Acta de Cierre nivel Corporaciones
Corporaciones Municipales Municipales 30/04/2013 | 30/04/2013
2.3.9.1 Actualizar disefio de formato de Transmision de Resultados Preliminaries TREP 13/04/2013 | 14/04/2013
2.3.9 Revisar y analizar disefio de formato
gieﬁ:s;s;?:;o:éjsp%suItados 2.3.9.2 Solicitar aprobacién de Disefio a la Direccion Electoral de formato de Transmisién de Resultados Preliminaries TREP 30/04/2013 | 30/04/2013
2.3.9.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de formato de Transmision de Resultados Preliminaries TREP 30/04/2013 | 30/04/2013
2.3.10 Revisar y analizar disefio de 2.3.10.1 Actualizar disefio de Papeleta Presidencial 13/04/2013 | 14/04/2013
papeleta anterior utilizado en el nivel 2.3.10.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Papeleta nivel Presidencial 30/04/2013 | 30/04/2013
Presidencial 2.3.10.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Papeleta nivel Presidencial 30/04/2013 | 30/04/2013
2.3.11 Revisar y analizar disefio de 2.3.11.1 Actualizar disefio de Papeleta Diputados al Congreso Nacional 13/04/2013 | 14/04/2013
papeleta anterior utilizado en el nivel 2.3.11.2 Solicitar aprobacién de Disefio a la Direccion Electoral de Papeleta nivel Diputados al Congreso Nacional 30/04/2013 | 30/04/2013
Diputados al Congreso Nacional 2.3.11.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Papeleta nivel Diputados al Congreso Nacional 30/04/2013 | 30/04/2013
2.3.12 Revisar y analizar disefio de 2.3.12.1 Actualizar disefio de Papeleta Corporaciones Municipales 13/04/2013 | 14/04/2013
papeleta anterior utilizado en el nivel 2.3.12.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Papeleta Corporaciones Municipales 30/04/2013 | 30/04/2013
Corporaciones Municipales 2.3.12.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Papeleta nivel Corporaciones Municipales 30/04/2013 | 30/04/2013
. . . 2.3.13.1 Actualizar disefio de la Certificacion de Resultados del Cierre nivel Presidencial partido politico (9) 13/04/2013 | 14/04/2013
2.3.13 Rewsalr y apghzar disefio de 2.3.13.2 Solicitar aprobacién de Disefio a la Direccion Electoral de la Certificacion de Resultados delActa de Cierre nivel
formato anterior utilizado de la Presidencial partido politico (9) 30/04/2013 | 30/04/2013
Certificacion de Resultados del Acta de 23133R , Dier oo , o dela Corlificacion de Resultados del Acta da Ci el Presidencial
Cierre nivel Presidencial partido politico (9) (%1% ecepcionar Disefio aprobado para impresion de la Certificacion de Resultados del Acta de Cierre nivel Presidencia 3004013 | 30004013

partido politico (9)




2. Disefio y Elaboracion
de Documentos
Electorales para el
desarrollo del Proceso
Electoral

2.3 Disefar y Elaborar Documentos
Electorales para la Administracion de
la Mesa Electoral Receptora MER

2.3.14.1 Actualizar disefio de la Certificacion de Resultados del Acta de Cierre nivel Diputados al Congreso Nacional partido

2.3.14 Revisar y analizar disefio de politico (9) 13/04/2013 | 14/04/2013
form.alto a.n’tenor utlizado de la 2.3.14.2 Solicitar aprobacién de Disefio a la Direccion Electoral de Acta de Cierre nivel Diputados al Congreso Nacional partido
Certificacion de Resultados del Acta de politico (9) 30/04/2013 | 30/04/2013
Cierre nivel Diputados al Congreso 23.143R i Disefi bad i i6n de la Certificacion de Resultados del Acta de Ci ivel Diputados al
Nacional partido nolitico (9 .3.14.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresién de la Certificacion de Resultados del Acta de Cierre nivel Diputados a
P P ©) Congreso Nacional partido politico (9) 30/04/2013 | 30/04/2013
2.3.15.1 Actualizar disefio de la Certificacion de Resultados delActa de Cierre nivel Corporaciones Municipales partido politico
2.3.15 Revisar y analizar disefio de ©) 13/0412013 | 14/04/2013
fé>rrr:$to a,n ,teréor;tnaal\td(()j de(lja | Acta d 2.3.15.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccién Electoral de la Certificacion de Resultados del Acta de Cierre nivel 04/ 04/
? ' |ca10|on © esu. ados de ' c‘;a © Corporaciones Municipales partido politico (9) 30/04/2013 | 30/04/2013
Cierre nivel Corporaciones Municipales : — : - — ' _ _
partido politico (9) 2.3.15.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de la Certificacion de Resultados del Acta de Cierre nivel Corporaciones 3010412013 | 30/04/2013
Municipales partido politico (9)
2.3.16 Revisar y analizar disefio de 2.3.16.1 Actualizar disefio del Formato de Conteo de Votos Presidencial 13/04/2013 | 14/04/2013
formato anterior utilizado del Formato de  [2.3.16.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral del Formato de Conteo de Votos Presidencial 30/04/2013 | 30/04/2013
Conteo de Votos Presidencial 2.3.16.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion del Formato de Conteo de Votos Presidencial 30/04/2013 | 30/04/2013
. . . 2.3.17.1 Actualizar disefio del Formato de Conteo de Marcas de Diputados al Congreso Nacional 13/04/2013 | 14/04/2013
2.3.17 Rewsqr y apgllzar disefio de 2.3.17.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral del Formato de conteo de Marcas de Diputados al Congreso
formato anterior utilizado del Formato de Nacional 30/04/2013 | 30/04/2013
Conteo de Marcas Diputados al Congreso
Nacional
2.3.17.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion del Formato de Conteo de Marcas de Diputados al Congreso Nacional 30/04/2013 | 30/04/2013
2.3.18 Revisar y analizar disefio de 2.3.18.1 Actualizar disefio del Formato de Conteo de Votos Corporaciones Municipales 13/04/2013 | 14/04/2013
formato anterior utilizado del Formato de
Conteo de Votos Corporaciones 2.3.18.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccién Electoral del Formato de Conteo de Votos Corporaciones Municipales 30/04/2013 | 30/04/2013
Municipales 2.3.18.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresién del Formato de Conteo de Votos Corporaciones Municipales 30/04/2013 | 30/04/2013
_ . o 2.3.19.1 Actualizar disefio del Roulo MER 13/04/2013 | 14/04/2013
2.3.19 Revisar y analizar disefio de 2.3.19.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral del Rotulo MER 30/04/2013 | 30/04/2013
formato anterior utilizado del Rotulo MER - — - —
2.3.19.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion del Rotulo MER 30/04/2013 | 30/04/2013
2.3.20 Revisar y analizar disefio de 2.3.20.1 Actualizar disefio del Listado de Exhibicion 13/04/2013 | 14/04/2013
formato anterior utilizado del Listado de  |2.3.20.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccién Electoral del Listado de Exhibicion 30/04/2013 | 30/04/2013
Exhibicién 2.3.20.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion del Listado de Exhibicion 30/04/2013 | 30/04/2013
2.3.21 Revisar y analizar disefio de 2.3.21.1 Actualizar disefio de la Distribucion de Cargos MER 13/04/2013 | 14/04/2013
formato anterior de Distribucion de Cargos [2.3.21.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de la Distribucion de cargos MER 30/04/2013 | 30/04/2013
MER 2.3.21.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de la Distribucion de Cargos MER 30/04/2013 | 30/04/2013
2.3.22.1 Actualizar disefio de la Distribucién de Cuaderno de Votacién 13/04/2013 | 14/04/2013
2.3.22 Revisar y analizar disefio de — = — — —
. . |2.3.22.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccién Electoral de la Cuaderno de Votacién 30/04/2013 | 30/04/2013
formato anterior de Cuaderno de Votacion . — . — =
2.3.22.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion del Cuaderno de Votacién 30/04/2013 | 30/04/2013




2. Disefio y Elaboracién
de Documentos
Electorales para el
desarrollo del Proceso
Electoral

2.3.23 Revisar y analizar disefio de 2.3.23.1 Actualizar disefio de la Distribucion de Hoja de Incidencias durante la Votacion 13/04/2013 | 14/04/2013
o formato anterior de Hoja de Incidencias ~ [2.3.23.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Hoja de Incidencias durante la Votacion 30/04/2013 | 30/04/2013
2.3 Disefiar y Elaborar Documentos | rante |2 Viotacién 2.3.23.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Hoja de Incidencias durante la Votacion 30/04/2013 | 30/04/2013
Electorales para la Administracion de - — — - -
la Mesa Electoral Recentora MER _|2-3-24 Revisar y analizar disefio de 2.3.24.1 Actualizar disefio de la Distribucion de Credencial de Miembro MER 13/04/2013 | 14/04/2013
P formato anterior de Credencial de 2.3.24.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Credencial de Miembro MER 30/04/2013 | 30/04/2013
Miembro MER 2.3.24.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Credencial de Miembro MER 30/04/2013 | 30/04/2013
2.4.1 Revisar y analizar disefio de formato [24-1.1 Actualizar disefio de la Distribucion de Acta de Cierre de Escrutinio Municipal - Presidencial - TSE 13/04/2013 | 14/04/2013
anterior de Acta de Cierre de Escrutinio  |2.4.1.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Acta de Cierre de Escrutinio Municipal - Presidencial - TSE 30/04/2013 | 30/04/2013
Municipal - Presidencial - TSE 2.4.1.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Acta de Cierre de Escrutinio Municipal - Presidencial - TSE 30/04/2013 | 30/04/2013
2.4.2 Revisar y analizar disefio de formato 2.4.2.1 Actualizar disefio de la Distribucion de Acta de Cierre de Escrutinio Municipal - Diputados - TSE 13/04/2013 | 14/04/2013
anterior de Acta de Cierre de Escrutinio  |2.4.2.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Acta de Cierre de Escrutinio Municipal - Diputados - TSE 30/04/2013 | 30/04/2013
Municipal - Diputados - TSE 2.4.2.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Acta de Cierre de Escrutinio Municipal - Diputados - TSE 30/04/2013 | 30/04/2013
2.4.3.1 Actualizar disefio de la Distribucion de Acta de Cierre de Escrutinio Municipal - Corporacion - TSE 13/04/2013 | 14/04/2013
2.4.3 Revisar y analizar disefio de formato
iﬂnjﬁiré?r;e ézt? g?agfr:re_lc_igEEscruumo 2.4.3.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Acta de Cierre de Escrutinio Municipal - Corporacion - TSE 30/04/2013 | 30/04/2013
P P 2.4.3.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion deActa de Cierre de Escrutinio Municipal - Corporacion - TSE 30/04/2013 | 30/04/2013
' . o 2.4.4.1 Actualizar disefio de la Distribucion de Certificacion de Resultados de Escrutinio Municipal - Presidencial PP 13/04/2013 | 14/04/2013
2.4.4.ReV|sar y an ah;ar disefio de formato 2.4.4.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Certificacion de Resultados de Escrutinio Municipal -
anterior de Certificacion de Resultados de : , 30/04/2013 | 30/04/2013
Escrutinio Municipal - Presidencial PP Presidencial PP
2.4 Disefiar y Elaborar Décum?”tos P 2.4.4.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Certificacion de Resultados de Escrutinio Municipal - Presidencial PP | 30/04/2013 | 30/04/2013
E:i'tﬁtrﬂﬁ:|z:r|§|ig?;|2$tramon de 245 Revi ivar diseiio de format 2.4.5.1 Actualizar disefio de la Distribucion de Certificacion de Resultados de Escrutinio Municipal - Diputados PP 13/04/2013 | 14/04/2013
- o evisary ,a,na |;ar ISeno ae 1ormalo 15 4'5 2 Solicitar aprobacién de Disefio a la Direccion Electoral de Certificacion de Resultados de Escrutinio Municipal -
Municipales TEM anterior de Certificacion de Resultados de |- 30/04/2013 | 30/04/2013
Escrutinio Municipal - Diputados PP Diputados PP
P P 2.4.5.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Certificacion de Resultados de Escrutinio Municipal - Diputados PP 30/04/2013 | 30/04/2013
2.4.6.1 Actualizar disefio de la Distribucion de Certificacion de Resultados de Escrutinio Municipal - Corporacion PP 13/04/2013 | 14/04/2013
i ' isef 2.4.6.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Certificacion de Resultados de Escrutinio Municipal -
2.4.6‘ReV|sar y @ahgar disefio de formato : p p 301042013 | 30/0412013
anterior de Certificacion de Resultados de [Corporacion PP
Escrutinio Municipal - Corporacion PP
2.4.6.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Certificacion de Resultados de Escrutinio Municipal - Corporacion PP 30/04/2013 | 30/04/2013
2.4.7.1 Actualizar disefio de la Distribucion de Certificacion de Resultados del Acta de Cierre Escrutinio Municipal - Presidencial
) . o TED 13/04/2013 | 14/04/2013
2.4.7 Revisar y analizar disefio de formato
anterior de Certificacion de Resultados del |2.4.7.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Certificacion de Resultados del Acta de Cierre Escrutinio 3000412013 | 3010412013
Acta de Cierre Escrutinio Municipal - Municipal - Presidencial TED
Presidencial TED 2.4.7.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Certificacion de Resultados del Acta de Cierre Escrutinio Municipal -
30/04/2013 | 30/04/2013

Presidencial TED




2. Disefio y Elaboracién
de Documentos
Electorales para el
desarrollo del Proceso
Electoral

2.4.8 Revisar y analizar disefio de formato TED. . . 13/04/2013 | 14/04/2013
anterior de Certificacion de Resultados del [Municipal - Diputados TED 30/04/2013 | 30/04/2013
Acta de Cierre Escrutinio Municipal - 2.4.8.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Certificacion de Resultados del Acta de Cierre Escrutinio Municipal -
Diputados TED Diputados TED 30/04/2013 | 30/04/2013
2.4.9.1 Actualizar disefio de la Distribucion de Certificacion de Resultados del Acta de Cierre Escrutinio Municipal - Corporacion
) . o TED 13/04/2013 | 14/04/2013
2.4.9 Revisar y analizar disefio de formato
anterior de Certificacion de Resultados del [2.4.9.2 Solicitar aprobacién de Disefio a la Direccion Electoral de Certificacion de Resultados del Acta de Cierre Escrutinio 30/0412013 | 30/04/2013
Acta de Cierre Escrutinio Municipal - Municipal - Corporacion TED
Corporacion TED 2.4.9.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Certificacion de Resultados del Acta de Cierre Escrutinio Municipal -
o Corporacion TED 30/04/2013 | 30/04/2013
2.4 Disefiar y Elaborar Documentos P
Electorales para la Administracion de _ . o 2.4.10.1 Actualizar disefio de la Distribucién de Formato de coteo de Escrutinio Municipal Presidencial 13/04/2013 | 14/04/2013
los Tribunales Electorales f2'4'10 Rewsgr y;nelazhzar dlSZﬂO de d
Municipales TEM ormatp .anteno.r ae ormgto gcoteo © 12.4.102 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Formato de coteo de Escrutinio Municipal Presidencial 30/04/2013 | 30/04/2013
Escrutinio Municipal Presidencial - — - —~ — — - -
2.4.10.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Formato de coteo de Escrutinio Municipal Presidencial 30/04/2013 | 30/04/2013
2.4.11 Revisar y analizar disefio de 2.4.11.1 Actualizar disefio de la Distribucién de Formato de coteo de Escrutinio Municipal Diputados 13/04/2013 | 14/04/2013
formato anterior de Formato de coteo de  [2.4.11.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Formato de coteo de Escrutinio Municipal Diputados 30/04/2013 | 30/04/2013
Escrutinio Municipal Diputados 2.4.11.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Formato de coteo de Escrutinio Municipal Diputados 30/04/2013 | 30/04/2013
. . . 2.4.12.1 Actualizar disefio de la Distribucién de Formato de coteo de Escrutinio Municipal Corporaciones Municipales 13/04/2013 | 14/04/2013
24.12 Rewsalr y analizar disefio de 2.4.12.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccién Electoral de Formato de coteo de Escrutinio Municipal Corporaciones
formato anterior de Formato de coteo de Municipales 30/04/2013 | 30/04/2013
Escrutinio Municipal Corporaciones
Municipales
P 2.4.12.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Formato de coteo de Escrutinio Municipal Corporaciones Municipales 30/04/2013 | 30/04/2013
' . o 2.5.1.1 Actualizar disefio del Acta de Cierre de Escrutinio Departamental - Presidencial - TSE 13/04/2013 114/04/2013
251 .Rewsar y anahzgr disefio de fqrmato 2.5.1.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Acta de Cierre de Escrutinio Departamental - Presidencial -
anterior de Acta de Cierre de Escrutinio TSE 30/04/2013 [30/04/2013
Depart tal - Presidencial - TSE
epariamental - Fresidencia 2.5.1.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Acta de Cierre de Escrutinio Departamental - Presidencial - TSE 30/04/2013 130/04/2013
2.5.2.1 Actualizar disefio del Acta de Cierre de Escrutinio Departmental - Diputados - TSE 13/04/2013 14/04/2013
2.5 Disefio y Elaboracién de . . -
D t0s Electoral | 2.5.2 Revisar y analizar disefio de formato 300412013 3010412013
009”,‘9” O? ectora es_ para la anterior de Acta de Cierre de Escrutinio  |2.5.2.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Acta de Cierre de Escrutinio Departmental - Diputados - TSE
Administracion de los Tribunales .
Departmental - Diputados - TSE
Electorales Departamentales TED . o . . . - , 30/04/2013 [30/04/2013
2.5.2.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Acta de Cierre de Escrutinio Departmental - Diputados - TSE
. . o 2.5.3.1 Actualizar disefio del Acta de Cierre de Escrutinio Departamental - Corporacion - TSE 13/04/2013 114/04/2013
2.5.3.ReV|sar y anallz.ar disefio de fgrrpato 2.5.3.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Acta de Cierre de Escrutinio Departamental - Corporacion -
anterior de Acta de Cierre de Escrutinio TSE 30/04/2013 [30/04/2013
Depart tal - C ion - TSE
epariamenta’ - L-orporacion 2.5.3.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Acta de Cierre de Escrutinio Departamental - Corporacién - TSE 30/04/2013 130/04/2013




_ . . 2.5.4.1 Actualizar disefio del Certificacion de Resultados de Escrutinio Departamental - Presidencial PP 13/04/2013 14/04/2013
2.5.4.ReV|sar y gpalgar disefio de formato 2.5.4.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Certificacion de Resultados de Escrutinio Departamental -
anterior de Certificacion de Resultados de Presidencial PP 30/04/2013 [30/04/2013
Escrutinio Departamental - Presidencial - — - — - - —
PP 2.5.4.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Certificacion de Resultados de Escrutinio Departamental -
L 30/04/2013 [30/04/2013
Presidencial PP
2.5.5.1 Actualizar disefio del Certificacion de Resultados de Escrutinio Departamental - Diputados PP 13/04/2013 114/04/2013
i i isef 2.5.5.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Certificacion de Resultados de Escrutinio Departamental -
2.5.5.ReV|sar y .a.nallgar disefio de formato . p p 300042013 130/04/2013
anterior de Certificacion de Resultados de |Diputados PP
Escrutinio Departamental - Diputados PP |2.5.5.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Certificacion de Resultados de Escrutinio Departamental - Diputados
PP 30/04/2013 [30/04/2013
P o 2.5.6.1 Actualizar disefio del Certificacion de Certificacion de Resultados de Escrutinio Departamental - Corporacion PP 13/04/2013 114/04/2013
2. Disefio y Elaboracién 9 5 Disefio v Elaboracion d 25 6 Revi lizar disefio de format
de Documentos =0 UIseno y Elaboracion oe o evisary gpa 'Z,?r ISenc de formato 15 5 6 9 Solicitar aprobacién de Disefio a la Direccion Electoral de Certificacion de Resultados de Escrutinio Departamental -
Documentos Electorales parala |anterior de Certificacion de Resultados de ; 30/04/2013 [30/04/2013
Electorales para el S . - ) Corporacion PP
desarrollo del Proceso Adminisiracion de os Tribunales | Escrutinio Departamental - Corporacion 2.5.6.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Certificacion de Resultados de Escrutinio Departamental
Electorales Departamentales TED |PP s i
2.5.7 Revisar y analizar disefio de formato [2-5-7.1 Actualizar disefio del Formato de coteo de Escrutinio Departamental Presidencial 13/04/2013 |14/04/2013
anterior de Formato de conteo de 2.5.7.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Formato de coteo de Escrutinio Departamental Presidencial ~ {30/04/2013 130/04/2013
Escrutinio Departamental Presidencial 2.5.7.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Formato de coteo de Escrutinio Departamental Presidencial 30/04/2013 130/04/2013
2.5.8 Revisar y analizar disefio de formato 2.5.8.1 Actualizar disefio del Formato de coteo de Formato de coteo de Escrutinio Departamental Diputados 13/04/2013  |14/04/2013
anterior de Formato de coteo de Escrutinio |2.5.8.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Formato de coteo de Escrutinio Departamental Diputados 30/04/2013 130/04/2013
Departamental Diputados 2.5.8.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Formato de coteo de Escrutinio Departamental Diputados 30/04/2013 130/04/2013
. . o 2.5.9.1 Actualizar disefio del Formato de coteo de Formato de coteo de Escrutinio Departamental Corporaciones Municipales — {13/04/2013 |14/04/2013
2.5.9.ReV|sar y analizar disefio de form.at.o 2.5.9.2 Solicitar aprobacién de Disefio a la Direccion Electoral de Formato de coteo de Escrutinio Departamental Corporaciones
anterior de Formato de coteo de Escrutinio Municipales 30/04/2013 [30/04/2013
Departamental Corporaciones Municipales —
Municipales 30/04/2013 [30/04/2013
3.1.1.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 [05/05/2013
3.1.1 Recepcionar Disefio aprobado para |3.1.1.2 Elaborar los Términos de Referencia 06/05/2013 06/05/2013
3.1 Imprimir Listado Provisional impresion de Listado Provisional de 3.1.1.3 Remitir a la Direccion Electoral del TSE Términos de Referencia para su aprobacion 06/05/2013 {06/05/2013
Electores 3.1.1.4 Realizar Pruebas de Impresion 09/05/2013 [23/05/2013
3.1.1.5 Realizar Supervision de Impresion 09/05/2013 {23/05/2013
3.2.1.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 130/04/2013
3. Impresion de los ) o — -
3.2.1 Recepcionar Disefio aprobado para |32.1.2 Elaborar Términos de Referencia 01/05/2013 {05/05/2013
Documentos Electorales ) b - —
3 impresion del Acta de Apertura 3.2.1.3 Realizar Pruebas de Impresion 10/10/2013 124/10/2013
3.2 Impresion de Dopgment.os 3.2.1.4 Realizar Supervisién de Impresion 01/10/2013 124/10/2013
Electorales para la Administracion de 3221 Definir Términos de Impresion 300042013 13000212013
la Mesa Electoral Receptora MER i isef
8 Miesa tlecloral Receplord 3.2.2 Rgcepcwnar Disefio aprobado para 135755 Efaborar Términos de Referencia 01/05/2013 105/05/2013
impresion del Acta de Cierre nivel 3.2.2.3 Realizar Pruebas de Impresion 10/10/2013 124/10/2013

Presidencial

3.2.2.4 Realizar Supervision de Impresion

01/10/2013

24/10/2013




3. Impresion de los
Documentos Electorales

3.2 Impresion de Documentos
Electorales para la Administracion de
la Mesa Electoral Receptora MER

3.2.3.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 30/04/2013
3.2.3 Recepionar Disefio aprobado para 1375735 Faporar Términos de Referencia 01/05/2013 [05/05/2013
impresion del Acta de Cierre nivel 32.3.3 Realizar Pruebas de Impresion 101102013 |24110/2013
Diputados al Congreso Nacional . — =

3.2.3.4 Realizar Supervisién de Impresion 01/10/2013 [24/10/2013

3.2.4.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 {30/04/2013
3.2.4 Recepcionar Disefio aprobado para (37575 Eiaborar Términos de Referencia 01/05/2013 |05/05/2013
impresion del Acta de Cierre nivel 3.2.4.3 Realizar Pruebas de Impresion 1011012013 |24/10/2013
Diputados al Congreso Nacional . — —

3.2.4 4 Realizar Supervision de Impresion 01/10/2013 124/10/2013

3.2.5.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 {30/04/2013
3.2.5 Recepcionar Disefio aprobado para 135575 Eahorar Términos de Referencia 01/05/2013 [05/05/2013
impresion de Acta de Cierre nivel 3.2.5.3 Realizar Pruebas de Impresion 101102013 |24110/2013
Corporaciones Municipales 3.2.5.4 Realizar Supervision de Impresion 01/10/2013 |24/10/2013

3.2.6.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 130/04/2013
3.2.6 Recepcionar Diseflo aprobado para 135675 Eahorar Términos de Referencia 01/05/2013 [05/05/2013
impresion de pertlﬁ9aC|on de_ Resyltados 3.2.6.3 Realizar Pruebas de Impresion 10/10/2013 |24/10/2013
del Acta de Cierre nivel Presidencial . — =

3.2.6.4 Realizar Supervision de Impresion 01/10/2013 {24/10/2013
3.2.7 Recepcionar Disefio aprobado para |3-2-7-1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 [30/04/2013
impresion de la Certificacion de 3.2.7.2 Elaborar Términos de Referencia 01/05/2013 {05/05/2013
Resultados del Acta de Cierre nivel 3.2.7.3 Realizar Pruebas de Impresion 10/10/2013 {24/10/2013
Diputados al Congreso Nacional 3.2.7.4 Realizar Supervisién de Impresion 01/10/2013 |24/10/2013
3.2.8 Recepcionar Disefio aprobado para 3.2.8.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 [30/04/2013
impresion de la Certificacion de 3.2.8.2 Elaborar Términos de Referencia 01/05/2013 [05/05/2013
Resultados del Acta de Cierre nivel 3.2.8.3 Realizar Pruebas de Impresion 10/10/2013 |24/10/2013
Corporaciones Municipales 3.2.8.4 Realizar Supervision de Impresion 01/10/2013 {24/10/2013

3.2.9.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 {30/04/2013
3.2.9 Recepionar Disefio aprobado para 35795 Efahorar Términos de Referencia 01/05/2013 [05/05/2013
impresion de formato de Transmision de 1332 Briabas de Impresion 10/10/2013 _|24/10/2013
Resultados Preliminaries TREP . — —

3.2.9.4 Realizar Supervision de Impresion 01/10/2013 {24/10/2013

3.2.10.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 |30/04/2013
3.2.10 Recepcionar Disefio aprobado para [3-2.10.2 Elaborar Términos de Referencia 05/01/2013 |05/05/2013
impresion de la Papeleta Presidencial 3.2.10.3 Realizar Pruebas de Impresion 10/10/2013 {24/10/2013

3.2.10.4 Realizar Supervision de Impresion 10/01/2013 124/10/2013

3.2.11.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 130/04/2013
3.2.11 Recepcionar Disefio aprobado para 37517 5 Efaborar Términos de Referencia 05/01/2013 |05/05/2013
impresion de la Papeleta Diputados al - IR Briehas de Impresion 101102013 |24110/2013
Congreso Nacional 3.2.114 Realizar Supervision de Impresion 1000172013 [2411012013




3. Impresion de los
Documentos Electorales

3.2 Impresion de Documentos
Electorales para la Administracion de
la Mesa Electoral Receptora MER

3.2.12.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 30/04/2013
3.2.12 Recepcionar Disefio aprobado para 375 755 Efaborar Términos de Referencia 05/01/2013 |05/05/2013
impresion de la Papeleta Corporaciones 135 3 m e o ruebas de Impresion 1011012013 |24/10/2013
Municipales - — —

3.2.12.4 Realizar Supervisién de Impresién 10/01/2013 {24/10/2013
3.2.13 Recepcionar Disefio aprobado para 3.2.13.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 {30/04/2013
impresion de la Certificacion de 3.2.13.2 Elaborar Términos de Referencia 05/01/2013 [05/05/2013
Resultados del Acta de Cierre nivel 3.2.13.3 Realizar Pruebas de Impresion 10/10/2013 124/10/2013
Presidencial partido politico 3.2.13.4 Realizar Supervisién de Impresién 10/01/2013 {24/10/2013
J9.2.14 Recepcionar Uiseno aprobado para |3 2 14.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 [30/04/2013
impresion de la Certificacion de 3.2.14.2 Elaborar Términos de Referencia 05/01/2013 05/05/2013
Resultados del Acta de Clerre nivel 135 7R 2 Pruebas de Impresion 1011012013 |24/10/2013
Diputados al Congreso Nacional partido . — =
nalificn 3.2.14.4 Realizar Supervision de Impresion 10/01/2013 |24/10/2013
3.2.15 Recepcionar Disefio aprobado para |3-2-15-1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 30/04/2013
impresion de la Certificacion de 3.2.15.2 Elaborar Términos de Referencia 05/01/2013 [05/05/2013
Resultados del Acta de Cierre nivel 3.2.15.3 Realizar Pruebas de Impresion 10/10/2013 {24/10/2013
Corporaciones Municipales partido politico [3.2.15.4 Realizar Supervision de Impresion 10/01/2013 {24/10/2013

3.2.16.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 |30/04/2013
3.2.16 Recepcionar Disefio aprobado para (375155 Efaborar Términos de Referencia 05/01/2013 {05/05/2013
impresion de Formato de Conteo de Volos 1= 2 Briebas de Impresion 101102013 |24110/2013
Presidencial - — =

3.2.16.4 Realizar Supervisién de Impresién 10/01/2013 {24/10/2013

3.2.17.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 {30/04/2013
3.2.17 Recepcionar Disefio aprobado para 357775 Elaborar Términos de Referencia 05/01/2013 {05/05/2013
impresion de Formato de Conteode 357 me A Briahas de Impresion 1011012013 |24/10/2013
Marcas Diputados al Congreso Nacional . — —

3.2.17 4 Realizar Supervision de Impresion 10/01/2013 |24/10/2013

3.2.18.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 {30/04/2013
3:2.18 Recepcionar Disefio aprobado para 1375 785 Efahorar Terminos de Referencia 05/01/2013 |05/05/2013
impresion de Formato de Conteo de Volos 133w 2 Briehas de Impresion 101102013 |24/10/2013
Corporaciones Municipales - — =

3.2.18.4 Realizar Supervision de Impresion 10/01/2013 124/10/2013

3.2.19.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 |30/04/2013
3.2.19 Recepcionar Disefio aprobado para |3:2.19.2 Elaborar Términos de Referencia 05/01/2013 [05/05/2013
impresion de Rotulo MER 3.2.19.3 Realizar Pruebas de Impresion 10/10/2013  [24/10/2013

3.2.19.4 Realizar Supervision de Impresion 10/01/2013 |24/10/2013

3.2.20.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 130/04/2013
3.2.20 Recepcionar Disefio aprobado para [3-2.20.2 Elaborar Términos de Referencia 05/01/2013 (05/05/2013
impresion de Listado de Exhibicién 3.2.20.3 Realizar Pruebas de Impresion 10/10/2013 {24/10/2013

3.2.20.4 Realizar Supervision de Impresion 10/01/2013 {24/10/2013




3. Impresion de los
Documentos Electorales

3.3 Impresion de Documentos
Electorales para la Administracion de
los Tribunales Electorales
Municipales TEM

3.2.21.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 30/04/2013
3.2.21 Recepcionar Disefio aprobado para |3-2.21.2 Elaborar Términos de Referencia 05/01/2013 [05/05/2013
impresion de Distribucion de Cargos MER |3.2.21.3 Realizar Pruebas de Impresion 10/10/2013  [24/10/2013
3.2.21.4 Realizar Supervisién de Impresion 10/01/2013 124/10/2013
3.2.22.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 {30/04/2013
3.2.22 Recepcionar Disefio aprobado para |3:2.22.2 Elaborar Términos de Referencia 05/01/2013 [05/05/2013
impresién de Cuaderno de Votacién 3.2.22.3 Realizar Pruebas de Impresion 10/10/2013 |24/10/2013
3.2.22 4 Realizar Supervision de Impresion 10/01/2013 |24/10/2013
3.2.23.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 {30/04/2013
3.2.23 Recepcionar Disefio aprobado para (375935 Efaborar Térmnos de Referencia 05/01/2013 [05/05/2013
impresion de Hoja de Incidencias durante (3533 2 Bruebas de Impresion 101102013 _|24/1012013
la Votacion 3.2.234 Realizar Supervision de Impresion 10001/2013_|24/10/2013
3.2.24.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 130/04/2013
3.2.24 Recepcionar Disefio aprobado para [3-2.24.2 Elaborar Términos de Referencia 05/01/2013 |05/05/2013
impresion de Credencial de Miembro MER |3.2.24.3 Realizar Pruebas de Impresion 10/10/2013 {24/10/2013
3.2.24 4 Realizar Supervision de Impresion 10/01/2013 {24/10/2013
3.3.1.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 |30/04/2013
3.3.1 Recepcionar Disefio aprobado para 1373715 Eaporar Términos de Referencia 05/01/2013 [05/05/2013
impresion de Acta de Cierre de Escrutinio. 1z 2 Briahas de Impresion 101102013 _|24/1012013
Municipal - Presidencial - TSE 3.3.1.4 Realizar Supervisién de Impresion 10/10/2013 124/10/2013
3.3.2.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 {30/04/2013
3.3.2 Recepcionar Disefio aprobado para 1373755 Faporar Términos de Referencia 05/01/2013  [05/05/2013
impresion de Acta de Cierre de Escrutinio 1332 Briebas de Impresion 101102013 |24/10/2013
Municipal - Diputados - TSE 3.3.2.4 Realizar Supervision de Impresion 10110/2013_|24/10/2013
3.3.3.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 {30/04/2013
3.3.3 Recepcionar Disefio aprobado para 13737375 Faporar Términos de Referencia 05/01/2013 [05/05/2013
impresion de Acta de Cierre de Escrutinio 13- 2 Briahas de Impresion 10/10/2013 _|24/10/2013
Municipal - Corporacion - TSEP 3.3.3.4 Realizar Supervision de Impresion 10110/2013 | 2411012013
3.3.4.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 |30/04/2013
3.34 Recepcionar Disefio aprobado para 13737775 Eahorar Términos de Referencia 05/01/2013 |05/05/2013
|mpreS|on. d? Certl.ﬁ(.:amon de ReSU|,tad°S 3.3.4.3 Realizar Pruebas de Impresion 10/10/2013 |24/10/2013
de Escrutinio Municipal - Presidencial PP . — =
3.3.4.4 Realizar Supervision de Impresion 10/10/2013 {24/10/2013
3.3.5.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 130/04/2013
3.3.5 Recepcionar Disefio aprobado para 13737575 Eaborar Términos de Referencia 05/01/2013 {05/05/2013
impresion de Certificacion de Resultados 1352 2 Briahas de Impresion 101102013 _|24/1012013

de Escrutinio Municipal - Diputados PP

3.3.5.4 Realizar Supervision de Impresion

10/10/2013

24/10/2013




3. Impresion de los
Documentos Electorales

3.3.6 Recepcionar Disefio aprobado para |3:3-6-1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 [30/04/2013
impresion de Certificacion de Resultados |3-3.6.2 Elaborar Términos de Referencia 05/01/2013 {05/05/2013
de Escrutinio Municipal - Corporaciones  |3.3.6.3 Realizar Pruebas de Impresion 10/10/2013 {24/10/2013
Municipales PP 3.3.6.4 Realizar Supervisién de Impresion 10/10/2013 {24/10/2013
3.3.7 Recepcionar Disefio aprobado para |3-3-7-1 Definir Terminos de Impresion 30/04/2013 [30/04/2013
impresion de Certificacion de Resultados ~ [3-3.7.2 Elaborar Términos de Referencia 05/01/2013 |05/05/2013
del Acta de Cierre Escrutinio Municipal - |3.3.7.3 Realizar Pruebas de Impresion 10/10/2013 124/10/2013
Presidencial TED 3.3.7.4 Realizar Supervisién de Impresion 10/10/2013 |24/10/2013
3.3.8.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 {30/04/2013
3.3.8 Recepcionar Disefio aprobado para 13737375 Ffaporar Términos de Referencia 05/01/2013 [05/05/2013
|mpre3|on. dg Cerhﬁgamon de Resulltados 3383 Realizar Pruebas de Impresion 10102013 12211072013
de Escrutinio Municipal - Presidencial PP - — =
3.3.8.4 Realizar Supervision de Impresion 10/10/2013 {24/10/2013
3.3.9 Recepcionar Disefio aprobado para |3-3-9-1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 [30/04/2013
impresion de Certificacion de Resultados ~ [3-3.9.2 Elaborar Términos de Referencia 05/01/2013 {05/05/2013
3.3 Impresion de Documentos del Acta de Cierre Escrutinio Municipal - |3.3.9.3 Realizar Pruebas de Impresion 10/10/2013 |24/10/2013
Electorales para la Administracion de Diputados TED 3.3.9.4 Realizar Supervision de Impresion 10/10/2013 124/10/2013
los Tribunales Electorales 3.3.10 Recepcionar Disefio aprobado para |3-3-10.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 |30/04/2013
Municipales TEM impresion de Certificacion de Resultados  |3-3.10.2 Elaborar Términos de Referencia 05/01/2013 [05/05/2013
del Acta de Cierre Escrutinio Municipal - |3.3.10.3 Realizar Pruebas de Impresion 10/10/2013 {24/10/2013
Corporacion TED 3.3.10.4 Realizar Supervisién de Impresién 10/10/2013 {24/10/2013
3.3.11.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 {30/04/2013
3.3.11 Recepcionar Disefio aprobado para [3-311 5 Efaborar Términos de Referencia 05/01/2013 {05/05/2013
impresién de Formato de coteo de 3.3.11.3 Realizar Pruebas de Impresion 10/10/2013 |24/10/2013
Escrutinio Municipal Presidencial y — —
3.3.11.4 Realizar Supervision de Impresion 10/10/2013 |24/10/2013
3.3.12.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 {30/04/2013
3.3.12 Recepcionar Disefio aprobado para 37375 5 Efaborar Términos de Referencia 05/01/2013 |05/05/2013
impresion de Formato de coteo de 3.3.12.3 Realzar Pruebas de Impresion 10/10/2013 _|24/10/2013
Escrutinio Municipal Diputados - — —
3.3.12.4 Realizar Supervision de Impresion 10/10/2013 124/10/2013
3.3.13 Recepcionar Disefio aprobado para |3-3-13-1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 [30/04/2013
impresién de Formato de coteo de 3.3.13.2 Elaborar Términos de Referencia 05/01/2013 {05/05/2013
Escrutinio Municipal Corporaciones 3.3.13.3 Realizar Pruebas de Impresion 10/10/2013 {24/10/2013
Municipales 3.3.13.4 Realizar Supervision de Impresion 10/10/2013 124/10/2013
3.4 Impresion de Documentos 341 Recepcionar Disefio aprobado para 3.4.11 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 [30/04/2013
Electorales para la Administracion de irﬁp.resi()n dpe Acta de Cierre de Escrutinio 3412 EIabf)rar Terminos de Refer(.e’nma 05/01/2013_|06/05/2013
los Tribunales Electorales 3.4.1.3 Realizar Pruebas de Impresion 10/10/2013  |24/10/2013

Departamentales TED

Departamental - Presidencial - TSE

3.4.1.4 Realizar Supervision de Impresion

10/10/2013

24/10/2013




3. Impresion de los
Documentos Electorales

3.4 Impresion de Documentos
Electorales para la Administracion de
los Tribunales Electorales
Departamentales TED

‘ o 3.4.2.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 |30/04/2013
3.4.2 Recepcionar Disefio aprobado para 3755 Efaborar Términos de Referencia 05/01/2013 [05/05/2013
impresion de Acta de Cierre de Escrutinio - —
) 3.4.2.3 Realizar Pruebas de Impresion 10/10/2013 |24/10/2013
Departmental - Diputados - TSE - — =
3.4.2.4 Realizar Supervision de Impresion 10/10/2013 {24/10/2013
. o 3.4.3.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 {30/04/2013
3.4.3 Recepcionar Disefio aprobado para (37735 Fiahorar Términos de Referencia 05/01/2013 |05/05/2013
impresion de Acta de Cierre de Escrutinio 3433 Realizar Pruebas de Impresion 10102013 |24/10/2013
Departamental - Corporacion - TSE — . — —
3.4.3.4 Realizar Supervision de Impresion 10/10/2013 |24/10/2013
3.4.4 Recepcionar Disefio aprobado para |3:4:4.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 |30/04/2013
impresion de Certificacion de Resultados  |3.4.4.2 Elaborar Terminos de Referencia 05/01/2013 [05/05/2013
de Escrutinio Departamental - Presidencial |3.4.4.3 Realizar Pruebas de Impresion 10/10/2013 {24/10/2013
PP 3.4.4 .4 Realizar Supervision de Impresion 10/10/2013 124/10/2013
3.4.5 Recepcionar Disefio aprobado para |3:4-5-1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 [30/04/2013
impresion de Certificacion de Resultados |3.4.5.2 Elaborar Términos de Referencia 05/01/2013 [05/05/2013
de Escrutinio Departamental - Diputados  |3.4.5.3 Realizar Pruebas de Impresion 10/10/2013 {24/10/2013
PP 3.4.5.4 Realizar Supervision de Impresion 10/10/2013 124/10/2013
3.4.6 Recepcionar Disefio aprobado para |3:4-6.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 [30/04/2013
impresion de Certificacion de Resultados [3-4.6.2 Elaborar Términos de Referencia 05/01/2013 {05/05/2013
de Escrutinio Departamental - Corporacion |3.4.6.3 Realizar Pruebas de Impresion 10/10/2013  {24/10/2013
PP 3.4.6.4 Realizar Supervision de Impresion 10/10/2013 {24/10/2013
. o 3.4.7.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 {30/04/2013
3.4.7 Recepcionar Disefio aprobado para 3775 Efaborar Términos de Referencia 05/01/2013 {05/05/2013
impresion de Formato de coteo de 3.4.7.3 Realizar Pruebas de Impresion 1011012013 |24/10/2013
Escrutinio Departamental Presidencial y — —
3.4.7 4 Realizar Supervision de Impresion 10/10/2013 |24/10/2013
. o 3.4.8.1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 {30/04/2013
3.4.8 Recepcionar Disefio aprobado para 37785 Eahorar Términos de Referencia 05/01/2013 |05/05/2013
impresion de Formato de coteo de 3.4.8.3 Realizar Pruebas de Impresion 101102013 |24/10/2013
Escrutinio Departamental Diputados . — —
3.4.8.4 Realizar Supervision de Impresion 10/10/2013 {24/10/2013
3.4.9 Recepcionar Disefio aprobado para |3:4-9-1 Definir Términos de Impresion 30/04/2013 [30/04/2013
impresion de Formato de coteo de 3.4.9.2 Elaborar Términos de Referencia 05/01/2013 [05/05/2013
Escrutinio Departamental Corporaciones  [3.4.9.3 Realizar Pruebas de Impresion 10/10/2013 {24/10/2013
Municipales 3.4.9.4 Realizar Supervision de Impresion 10/10/2013 {24/10/2013

4. Otros Documentos
Electorales del Desarrollo
del Proceso Electoral

4.1 Disefio y Elaboracién de
Documentos Electorales de Soporte
para las Mesas Electorales

4.1.1 Revisar y analizar disefio anterior de
Cuaderno Guia para Miembros MER

4.1.1.1 Actualizar disefio del Cuaderno Guia para Miembros MER

4.1.1.2 Solicitar aprobacién de Disefio a la Direccion Electoral de Cuaderno Guia para Miembros MER

4.1.1.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresién de Cuaderno Guia para Miembros MER

4.1.2 Revisar y analizar disefio anterior de
Cuaderno de Trabajo para Miembros MER

4.1.2.1 Actualizar disefio del Cuaderno de Trabajo para Miembros MER

4.1.2.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Cuaderno de Trabajo para Miembros MER

4.1.2.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Cuaderno de Trabajo para Miembros MER




4. Otros Documentos
Electorales del Desarrollo
del Proceso Electoral

4.1 Disefio y Elaboracién de
Documentos Electorales de Soporte
para las Mesas Electorales

4.1.3 Revisar y analizar disefio anterior de
Instructivo Miembros MER

4.1.3.1 Actualizar disefio del Instructivo Miembros MER

4.1.3.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccién Electoral de Instructivo Miembros MER

4.1.3.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresién de Instructivo Miembros MER

4.1.4 Revisar y analizar disefio anterior de
Preguntas Frecuentes

4.1.4.1 Actualizar disefio de Preguntas Frecuentes

4.1.4.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Preguntas Frecuentes

4.1.4.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresién de Preguntas Frecuentes

4.1.5 Revisar y analizar disefio anterior de
Funciones de Miembros MER

4.1.5.1 Actualizar disefio de Funciones de Miembros MER

4.1.5.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccién Electoral de Funciones de Miembros MER

4.1.5.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Funciones de Miembros MER

4.1.6 Revisar y analizar disefio anterior de
Instructivo TREP

4.1.6.1 Actualizar disefio de Instructivo TREP

4.1.6.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Instructivo TREP

4.1.6.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresién de Instructivo TREP

4.1.7 Revisar y analizar disefio
Credenciales Observador de Imprentas

4.1.7.1 Actualizar disefio de Credenciales Observador de Imprentas

4.1.7.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccién Electoral de Credenciales Observador de Imprentas

4.1.7.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Credenciales Observador de Imprentas

4.1.8 Revisar y analizar disefio
Credenciales Observadores PP Escrutinio

4.1.8.1 Actualizar disefio de Credenciales Observadores PP Escrutinio

4.1.8.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccién Electoral de Credenciales Observadores PP Escrutinio

4.1.8.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresién de Credenciales Observadores PP Escrutinio

4.1.9 Revisar y analizar disefio
Credeciales Observadores Nacionales

4.1.9.1 Actualizar disefio de Credeciales Observadores Nacionales

4.1.9.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccién Electoral de Credeciales Observadores Nacionales

4.1.9.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Credeciales Observadores Nacionales

4.1.10 Revisar y analizar disefio
Credenciales Observadores
Internacionales

4.1.10.1 Actualizar disefio de Credenciales Observadores Internacionales

4.1.10.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Credenciales Observadores Internacionales

4.1.10.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Credenciales Observadores Internacionales

4.1.11 Revisar y analizar disefio Stiker
para Maleta Electoral

4.1.11.1 Actualizar disefio de Stiker para Maleta Electoral

4.1.11.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Stiker para Maleta Electoral

4.1.11.3 Recepcionar Disefo aprobado para impresion de Stiker para Maleta Electoral

4.1.12 Revisar y analizar disefio Stiker
para Caja de Documentos Electorales

4.1.12.1 Actualizar disefio de Stiker para Caja de Documentos Electorales

4.1.12.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccién Electoral de Stiker para Caja de Documentos Electorales

4.1.12.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Stiker para Caja de Documentos Electorales

4.1.13 Revisar y analizar disefio Plantilla
para personas con discapacidad Visual

4.1.13.1 Actualizar disefio de Plantilla para personas con discapacidad Visual

4.1.13.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Plantilla para personas con discapacidad Visual

4.1.13.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresién de Plantilla para personas con discapacidad Visual




4. Otros Documentos
Electorales del Desarrollo
del Proceso Electoral

4.1 Disefio y Elaboracién de
Documentos Electorales de Soporte
para las Mesas Electorales

4.1.14 Revisar y analizar disefio
Presentaciones, Logos de Proyectos,
Disefio de Camisetas chalecos, tarjetas de
invitacion, publicaciones varias, diplomas
de participacion

4.1.14.1 Actualizar disefio de Presentaciones, Logos de Proyectos, Disefio de Camisetas chalecos, tarjetas de invitacion,
publicaciones varias, diplomas de participacion

4.1.14.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Presentaciones, Logos de Proyectos, Disefio de Camisetas
chalecos, tarjetas de invitacion, publicaciones varias, diplomas de participacion

4.1.14.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Presentaciones, Logos de Proyectos, Disefio de Camisetas
chalecos, tarjetas de invitacidn, publicaciones varias, diplomas de participacion

4.2 Impresion de otros documentos
para soporte de Mesa Electoral
Receptora

4.2.1 Recepcionar Disefio aprobado para
impresién de Cuaderno Guia para
Miembros MER

4.2.1.1 Definir Términos de Impresion

4.2.1.2 Elaborar Términos de Referencia

4.2.1.3 Realizar Pruebas de Impresién

4.2.1.4 Realizar Supervision de Impresion

4.2.2 Recepcionar Disefio aprobado para
impresion de Cuaderno de Trabajo para
Miembros MER

4.2.2.1 Definir Términos de Impresion

4.2.2.2 Elaborar Términos de Referencia

4.2.2.3 Realizar Pruebas de Impresién

4.2.2.4 Realizar Supervision de Impresién

4.2.3 Recepcionar Disefio aprobado para
impresion de Instructivo Miembros MER

4.2.3.1 Definir Términos de Impresién

4.2.3.2 Elaborar Términos de Referencia

4.2.3.3 Realizar Pruebas de Impresién

4.2.3.4 Realizar Supervision de Impresion

4.2.4 Recepcionar Disefio aprobado para
impresion de Preguntas Frecuentes

4.2.4.1 Definir Términos de Impresién

4.2.4.2 Elaborar Términos de Referencia

4.2.4.3 Realizar Pruebas de Impresion

4.2.4.4 Realizar Supervision de Impresion

4.2.5 Recepcionar Disefio aprobado para
impresién de Funciones de Miembros
MER

4.2.5.1 Definir Términos de Impresién

4.2.5.2 Elaborar Términos de Referencia

4.2.5.3 Realizar Pruebas de Impresién

4.2.5.4 Realizar Supervision de Impresion

4.2.6 Recepcionar Disefio aprobado para
impresion de Instructivo TREP

4.2.6.1 Definir Términos de Impresion

4.2.6.2 Elaborar Términos de Referencia

4.2.6.3 Realizar Pruebas de Impresién

4.2.6.4 Realizar Supervision de Impresién

4.2.7 Recepcionar Disefio aprobado para
Credenciales Observador de Imprentas

4.2.7.1 Definir Términos de Impresién

4.2.7.2 Elaborar Términos de Referencia

4.2.7.3 Realizar Pruebas de Impresién

4.2.7 .4 Realizar Supervision de Impresion

4.2.8 Recepcionar Disefio aprobado
Credenciales Observadores PP Escrutinio

4.2.8.1 Definir Términos de Impresién

4.2.8.2 Elaborar Términos de Referencia

4.2.8.3 Realizar Pruebas de Impresion

4.2.8.4 Realizar Supervision de Impresion




4. Otros Documentos
Electorales del Desarrollo
del Proceso Electoral

4.2 Impresion de otros documentos
para soporte de Mesa Electoral
Receptora

4.2.9 Recepcionar Disefio aprobado
Credeciales Observadores Nacionales

4.2.9.1 Definir Términos de Impresion

4.2.9.2 Elaborar Términos de Referencia

4.2.9.3 Reallizar Pruebas de Impresién

4.2.9.4 Realizar Supervision de Impresion

4.2.10 Recepcionar Disefio aprobado
Credenciales Observadores
Internacionales

4.2.10.1 Definir Términos de Impresion

4.2.10.2 Elaborar Términos de Referencia

4.2.10.3 Realizar Pruebas de Impresién

4.2.10.4 Realizar Supervisién de Impresién

4.2.11 Recepcionar Disefio aprobado
Stiker para Maleta Electoral

4.2.11.1 Definir Términos de Impresién

4.2.11.2 Elaborar Términos de Referencia

4.2.11.3 Realizar Pruebas de Impresion

4.2.11.4 Realizar Supervision de Impresién

4.2.12 Recepcionar Disefio aprobado
Stiker para Caja de Documentos
Electorales

4.2.12.1 Definir Términos de Impresion

4.2.12.2 Elaborar Términos de Referencia

4.2.12.3 Realizar Pruebas de Impresién

4.2.12.4 Realizar Supervision de Impresidn

4.2.13 Recepcionar Disefio aprobado
Plantilla para personas con discapacidad
Visual

4.2.13.1 Definir Términos de Impresion

4.2.13.2 Elaborar Términos de Referencia

4.2.13.3 Reallizar Pruebas de Impresién

4.2.13.4 Realizar Supervision de Impresion

4.2.14 Recepcionar Disefio aprobado
Presentaciones, Logos de Proyectos,
Disefio de Camisetas chalecos, tarjetas de
invitacion, publicaciones varias, diplomas
de participacion

4.2.14.1 Definir Términos de Impresion

4.2.14.2 Elaborar Términos de Referencia

4.2.14.3 Reallizar Pruebas de Impresién

4.2.14. 4 Realizar Supervisién de Impresion

5. Infraestructura

5.1 Obtener Local

5.1.1 Definir Espacios de Trabajo

01/05/2013

5.1.2 Solicitar Local, Mobiliario y Equipo
de Oficina

5.1.3 Adecuar instalaciones

5.1.4 Realizar Instalacion

30/05/2013

6. Organizacion de la
Unidad de Diagramacion
y Disefio Grafico

6.1 Revisar Perfiles

6.1.1 Solicitar Aprobacion de perfiles

01/06/2013

6.1.2 Convocar a Llamado Publico

6.1.3 Recepcionar Curriculums

6.1.4 Revisar Curriculums

6.1.5 Realizar Entrevistas

6.2 Reclutar, Seleccionar y Contratar
personal

6.2.1 Contratar Personal




6. Organizacion de la

6.3.1 Realizar Taller para conocimiento de

Unidad de Diagramaciény 16.3 Capacitar Personal 30/06/2013
Disefio Gréf los Documentos Electorales
isefio Grafico
7.1.1Elaborar un Manual que incluya:
Estandares de calidad, medidas de control
7. SupeW|§|on en Centros|7.1 Elaporar un Manual de. ) de seguridad, tlempOfs’de entrega, 01/072013 | 01/08/2013
de Impresién Procedimientos de Supervision procesos de produccion, manejo de
equipo, manejo de horarios, manejo de
observadores
Analizar 02/05/2013
B ) Requerir
7.2 Implementacién de Sistema de Real ; .
Verificacion de Actas de Cierre y ca LZ ar.propues ay enviarpara su
Control de Calidad aprobacion
Desarrollar el Sistema
Implementar el Sistema
Realizar Prueabas de Rendimiento de
Hardware y Software 31/05/2013
7.3 Organizar el Equipo de 7.3.1 Elaborar Perfiles 01/08/2013
Supervisién
74 Sur‘)ferwsar en Centros de 7.4.1 Convocar a Llamado Publico
Impresién
7.5 Determ’mar perflles técnicos de 7.5.1 Recepcionar Curriculums
Observacién al Centro de Impresion
7.6 Organizar Equipo de Observacién |7.6.1 Revisar Curriculums
8.1.1 Realizar Entrevistas
8.1.2 Contratar Personal
8.1.3 Acreditar Personal
8.1.4 Asignar Logistica (Chaleco,
8. Observacion Partidos 8.1 Asignar Observadores a Centros |Camiseta, tablero, credencial, etc)
Politicos de Impresion 8.1.5 Determinar Turnos de Trabajo
8.1.6 Realizar Controles de Asistencias
8.1.7 Realizar Controles de Produccion
8.1.8 Elaborar y Aprobar perfiles 30/08/2013
8.1.9 Solicitar Listado por Partido Politico 15/09/2013 | 15/09/2013




8. Observacion Partidos
Politicos

8.1 Asignar Observadores a Centros
de Impresién

8.1.10 Capacitar Observadores 25/09/2013 | 28/09/2013
8.1.11 Acreditar Observadores 29/09/2013 | 31/09/2013
8.1.12 Orgam.zar turn9§ de observacién 01/10/2013

acorde a Partidos Politicos

8.1.13 Realizar Control de Asistencia

8.1.14 Asignar Logistica (Transporte y 24110/2013

Alimentacién)

9. Documentos
Electorales Pos
Elecciones Generales
2013

9.1 Disefio y elaboracion de
documentos post elecciones
generales 2013

9.1.1 Revisar y analizar disefio Credencial
Presidente

9.1.1.1 Actualizar disefio de Credencial Presidente

9.1.1.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Stiker para Credencial Presidente

9.1.1.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Stiker para Credencial Presidente

9.1.2 Revisar y analizar disefio Credencial
Designado a la Presidencia de la
Republica

9.1.2.1 Actualizar disefio de Credencial Designado a la Presidencia de la Republica

9.1.2.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Credencial Designado a la Presidencia de la Republica

9.1.2.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Credencial Designado a la Presidencia de la Republica

9.1.3 Revisar y analizar disefio Credencial
Diputado Propietario al Parlacen

9.1.3.1 Actualizar disefio de Credencial Diputado Propietario al Parlacen

9.1.3.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Credencial Diputado Propietario al Parlacen

9.1.3.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Credencial Diputado Propietario al Parlacen

9.1.4 Revisar y analizar disefio Credencial
Diputado Suplente al Parlacen

9.1.4.1 Actualizar disefio de Credencial Diputado Suplente al Parlacen

9.1.4.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Credencial Diputado Suplente al Parlacen

9.1.4.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Credencial Diputado Suplente al Parlacen

9.1.5 Revisar y analizar disefio Credencial
Diputados al Congreso Nacional
Propietario

9.1.5.1 Actualizar disefio de Credencial Diputados al Congreso Nacional Propietario

9.1.5.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Credencial Diputados al Congreso Nacional Propietario

9.1.5.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Credencial Diputados al Congreso Nacional Propietario

9.1.6 Revisar y analizar disefio Credencial
Diputados al Congreso Nacional Suplente

9.1.6.1 Actualizar disefio de Credencial Diputados al Congreso Nacional Suplente

9.1.6.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Credencial Diputados al Congreso Nacional Suplente

9.1.6.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Credencial Diputados al Congreso Nacional Suplente

9.1.7 Revisar y analizar disefio Credencial
Alcalde

9.1.7.1 Actualizar disefio de Credencial Alcalde

9.1.7.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Credencial Alcalde

9.1.7.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Credencial Alcalde

9.1.8 Revisar y analizar disefio Credencial
Vice Alcalde

9.1.8.1 Actualizar disefio de Credencial Vice Alcalde

9.1.8.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Credencial Vice Alcalde

9.1.8.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Credencial Vice Alcalde

9.1.9 Revisar y analizar disefio Credencial
Regidor

9.1.9.1 Actualizar disefio de Credencial Regidor

9.1.9.2 Solicitar aprobacion de Disefio a la Direccion Electoral de Credencial Regidor

9.1.9.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Credencial Regidor

9.1.10 Revisar y analizar disefio Orden
Soberania Nacional

9.1.10.1 Actualizar disefio de Orden Soberania Nacional

9.1.10.2 Solicitar aprobacién de Disefio a la Direccion Electoral de Orden Soberania Nacional

9.1.10.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Orden Soberania Nacional




9. Documentos
Electorales Pos
Elecciones Generales
2013

9.1 Disefio y elaboracion de
documentos post elecciones
generales 2013

9.1.11 Revisar y analizar disefio Sobre
para Credencial candidato Electo

9.1.11.1 Actualizar disefio de Sobre para Credencial candidato Electo

9.1.11.2 Solicitar aprobacién de Disefio a la Direccion Electoral de Sobre para Credencial candidato Electo

9.1.11.3 Recepcionar Disefio aprobado para impresion de Sobre para Credencial candidato Electo

9.2 Impresion de documentos post
elecciones generales 2013

9.2.1 Recepcionar Disefio aprobado
Credencial Presidente

9.2.1.1 Definir Términos de Impresion

9.2.1.2 Elaborar Términos de Referencia

9.2.1.3 Realizar Pruebas de Impresion

9.2.1.4 Realizar Supervision de Impresion

9.2.2 Recepcionar Disefio aprobado
Credencial Designado a la Presidencia de
la Republica

9.2.2.1 Definir Términos de Impresion

9.2.2.2 Elaborar Términos de Referencia

9.2.2.3 Realizar Pruebas de Impresion

9.2.2.4 Realizar Supervision de Impresion

9.2.3 Recepcionar Disefio aprobado
Credencial Diputado Propietario al
Parlacen

9.2.3.1 Definir Términos de Impresion

9.2.3.2 Elaborar Términos de Referencia

9.2.3.3 Realizar Pruebas de Impresion

9.2.3.4 Realizar Supervision de Impresion

9.2.4 Recepcionar Disefio aprobado
Credencial Diputado Suplente al Parlacen

9.2.4.1 Definir Términos de Impresion

9.2.4.2 Elaborar Términos de Referencia

9.2.4.3 Realizar Pruebas de Impresion

9.2.4 4 Realizar Supervisién de Impresion

9.2.5 Recepcionar Disefio aprobado
Credencial Diputados al Congreso
Nacional Propietario

9.2.5.1 Definir Términos de Impresion

9.2.5.2 Elaborar Términos de Referencia

9.2.5.3 Realizar Pruebas de Impresion

9.2.5.4 Realizar Supervision de Impresion

9.2.6 Recepcionar Disefio aprobado
Credencial Diputados al Congreso
Nacional Suplente

9.2.6.1 Definir Términos de Impresion

9.2.6.2 Elaborar Términos de Referencia

9.2.6.3 Realizar Pruebas de Impresion

9.2.6.4 Realizar Supervision de Impresion

9.2.7 Recepcionar Disefio aprobado
Credencial Alcalde

9.2.7.1 Definir Términos de Impresion

9.2.7.2 Elaborar Términos de Referencia

9.2.7.3 Realizar Pruebas de Impresion

9.2.7.4 Realizar Supervision de Impresion

9.2.8 Recepcionar Disefio aprobado
Credencial Vice Alcalde

9.2.8.1 Definir Términos de Impresion

9.2.8.2 Elaborar Términos de Referencia

9.2.8.3 Realizar Pruebas de Impresion

9.2.8.4 Realizar Supervisién de Impresion

9.2.9 Recepcionar Disefio aprobado
Credencial Regidor

9.2.9.1 Definir Términos de Impresion

9.2.9.2 Elaborar Términos de Referencia

9.2.9.3 Realizar Pruebas de Impresion




9. Documentos
Electorales Pos
Elecciones Generales
2013

9.2 Impresion de documentos post
elecciones generales 2013

9.2.9 Recepcionar Disefio aprobado
Credencial Regidor

9.2.9.4 Realizar Supervisién de Impresion

9.2.10 Recepcionar Disefio aprobado
Orden Soberania Nacional

9.2.10.1 Definir Términos de Impresion

9.2.10.2 Elaborar Términos de Referencia

9.2.10.3 Realizar Pruebas de Impresion

9.2.10.4 Realizar Supervision de Impresion

9.2.11 Recepcionar Disefio aprobado
sobre para Credencial candidato Electo

9.2.11.1 Definir Términos de Impresion

9.2.11.2 Elaborar Términos de Referencia

9.2.11.3 Realizar Pruebas de Impresion

9.2.11.4 Realizar Supervision de Impresion




PROYECTO:

OBJETIVO GENERAL:

CAPACITACION ELECTORAL

Contar con Miembros de Mesas Electorales Receptoras el dia de las Elecciones Generales, dotados de competencias necesarias para que se desempefien eficazmente en sus atribuciones, asi como
a otros actores que coadyuvan en el proceso electoral.

FECHA FECHA
PROCESO TAREAS ACTIVIDADES SUBACTIVIDADES INICIO FINAL
1. Designar 1.1.1 Designar los responsables del Proyecto por el Pleno de 01/052013 | 15/0512013
responsable de 1.1 Nombrar Responsables del Magistrados del TSE
Coordinacion del  [Proyecto 1.1.2 Nombrar responsables del Proyecto 01/05/2013 | 15/05/2013
Proyecto 1.1.3 Notificar a los responsables nombrados. 15/05/2013 | 15/05/2013
2.1 Disefiar y elaborar una N 21 1 Definir y presentar una propuesta del Proyecto al Pleno de 01/052013 | 10/05/2013
propuesta de Estructura Organica  [Magistrados
del Equipo Nacional de Capacitacion 2. 1.2. Aprobar por el Pleno de Magistrados 10/05/2013 | 15/05/2013
2.2.1 Elaborar Perfiles de Puestos y Salarios 01/04/2013 | 30/04/2013
2.2.2 Remitir a Magistrado Coordinador para su revision 01/04/2013 | 30/04/2013
2.2.3 Aprobar Perfiles 30/04/2013 | 30/04/2013
2.2.4.1 Analisis del Equipo Supervisor 01/04/2013 | 30/04/2013
2.2.4 Organizar la Supervision Nacional (TSE) 2.2.4.2 Realizar una solicitud de propuesta de Reclutamiento 01/05/2013 | 15/05/2013
2.2.4.3 Designacion oficial de Supervisores 15/05/2013 | 15/05/2013
2. Organizar el Equipo 2.2.5.1 Realizar Concurso Publico 01/05/2013 | 20/05/2013
3 N.aCI(.),naI de | | 2.2.5 Organizar Equipo Administrativo del Proyecto 2.2.5.2 Recgpmonar y I?valuar Curriculums 01/05/2013 | 20/05/2013
apacitacion Electoral |22 Conformar el Equipo Nacional de 2.2.5.3 Realizar Entrevistas 20/05/2013 | 30/05/2013
Capacitacion Electoral 2.2.5.4 Emitir Informe y solicitar Contratacion 30/05/2013 | 20/05/2013
Sistema de Registro de los Aspirantes a Capacitadores 11/04/2013 | 11/04/2013
2.2.6.1 Revision Base de Datos Capacitadores
Departamentales 01/04/2013 | 01/04/2013
2.2.6.2 Elaborar Formulario de Evaluacion 03/04/2013 | 05/04/2013
2.2.6 Organizar Equipo Departamental de Capacitacién 2.2.6.3 Revisidn y Aprobacion por Magistrado Coordinador 05/04/2013 | 05/04/2013
2.2.6.4 Elaborar Informe de Desempefio 15/04/2013 | 20/04/2013
2.2.6.5 Seleccion de Personal 2012 (Posibles candidatos a
contratar) 20/04/2013 | 30/04/2013
2.2.6.6 Realizar Concurso Publico 01/05/2013 | 25/05/2013




2.2.6.7 Recepcionar y Evaluar Curriculums 01/05/2013 | 20/05/2013
2.2.6 Organizar Equipo Departamental de Capacitacién 2.2.6.8 Realizar Entrevistas 20/05/2013 | 26/05/2013
2.2.6.9 Emitir Informe y solicitar Contratacion. 27/05/2013 | 30/05/2013
2.2.7.1 Revision Base de Datos Capacitadores Municipales 01/04/2013 | 03/04/2013
2.2.7.2 Elaborar Formulario de Evaluacion 03/04/2013 | 05/04/2013
2.2.7.3 Revision y Aprobacién por Magistrado Coordinador 05/04/2013 | 05/04/2013
2.2 Conformar el Equipo Nacional de 2.2.7.4 Elaboracién de Sistema de Evaluacion 11/04/2013 | 11/04/2013
Capacitacion Electoral 2.2.7.5 Elaborar Informe de Desempefio 15/04/2013 | 20/04/2013
227 izar Equipo Municipal itacio 2.2.7.6 Seleccion de Personal 2012 (Posibles candidatos a
Organizar Equipo Municipal de Capacitacién i (Posi [ 2010422013 | 300412013
contratar)
2.2.7.7 Realizar Concurso Publico 01/05/2013 | 25/05/2013
2.2.7.8 Recepcionar y Evaluar Curriculums 01/05/2013 | 20/05/2013
' ' 2.2.7.9 Realizar Entrevistas 20/05/2013 | 26/05/2013
2. Organizar el Equipo 2.2.7.10 Emitir Informe y solicitar Contratacion, 27/05/2013 | 30/05/2013
Nacional de — . . . — ,
L 2.3.1.1 Solicitar mejoras a las instalaciones fisicas y seguridad
Capacitacion Electoral 01/04/2013 | 30/04/2013
del local.
, ) . , o 2.3.1.2 Solicitar mobiliario y equipo de oficina. 04/04/2013 | 04/04/2013
2:3.1 Adecuar instalaciones Oficina Nacional de Capacitacion 2.3.1.3 Solicitar red de comunicaciones e informatica. 05/04/2013 | 05/04/2013
2.3.1.4 Solicitar de instalacién de software de inventarios. 11/04/2013 | 11/04/2013
2.3.1.5 Solicitar unidad de transporte 20/05/2013 | 20/05/2013
2.3.2.1 Solicitar contratacion de local con condiciones basicas 011062013 | 30/06/2013
2.3 Dotar de Infraestructura para la atencion de actividades electorales.
5 . . 2.3.1.2 Solicitar mobiliario y equipo de oficina. 01/06/2013 | 30/06/2013
2.3.2 Instalacion de Oflcma. Delp?artamenta.l de Operaciones 2.3.1.3 Solicitar red de comunicaciones e informatica y equipos.
Electorales, ODOE (Capacitacién, Custodios, Transporte, otros) en 01/06/2013 | 30/06/2013
la Cabecera Departamental. — . — - ,
2.3.1.4 Solicitar de instalacion de software de inventarios. 01/06/2013 | 30/06/2013
2.3.1.5 Solicitar unidad de transporte 01/07/2013 | 30/07/2013
2.3.1.6 Inauguracion de la ODOE 01/07/2013 | 01/07/2013
3.1.1 Intggrgr el Equipo Tecnlco para formular Manual de Normas 210412013 | 22/04/2013
y Procedimientos Operativos
3. Definicion de Politicas|3.1 Elaborar Manual de Normas y
Administrativas y ~ [Procedimientos Operativos por 3.1.2 Elaborar Manual de Normas y Procedimientos Operativos 22/04/2013 | 30/04/2013
Operativas RRHH del TSE — —
3.1.3 Remitir Propuesta de Manual de Normas y Procedimientos 02/05/2013 | 020512013

Operativos al Pleno de Magistrados




3.1 Elaborar Manual de Normas y

3.1.4 Ajustar y Validar Manual de Normas y Procedimientos

Procedimientos Operativos por Operativos en base a las observaciones 05/05/2013 | 05/05/2013
RRHH del TSE 3.1.5 Aprobar por el Pleno de Magistrados 15/05/2013 | 30/05/2013
3.2.1 Intggrgr el Equg 'Il'ecnllco para formular Manual de Normas 2210412013 | 22/04/2013
y Procedimientos Administrativos
3. Defmlqc.)n dg Politicas 3.2.2 E.Iabo.rar Manual de Normas y Procedimientos 2210412013 | 30/04/2013
Administrativas y 2.2 Elaborar M lde N Administrativos
Operativas .2 Elaborar Manual de Normas y ” —
P Procedimientos Administrativos por |- Kemitr Propuesta de Manual de Normas y Procedimientos 02105/2013 | 02/05/2013
la DAF Administrativos al Pleno de Magistrados
3'2'4. Ajuste}r y Validar Manual de Normas y Procedimientos 05/05/2013 | 05/05/2013
Administrativos en base a las observaciones
3.25 Aprgbar por partg del Pleno del Manual de Normas y 150512013 | 30/05/2013
Procedimientos Administrativos.
411 Il_evantar informacién anterior de todos los miembros MER 161052013 | 1710512013
capacitados
4.1.2 Recopilar informacién anterior de todos los miembros que
4.1 Elaborar Diagnostico de asistieron a la MER
Necesidades de Capacitacion de las |4.1.3 Realizar estudio de 7210 Actas con inconsistencias (Por nivel
MER electivo).
, , 5 ,
4.1..4 Regllzar estudio de una muestra del 5% del total de hojas de 2410412013 | 26/05/2013
Incidencias
4.1.5 Elaborar Informe. 30/05/2013 | 30/05/2013
4. Diagnostico de o 4.2.1 Elaborar instrumento de evaluacion 02/05/2013 | 05/05/2013
Situacién de 4.2 Elaborar Diagnéstico de 4.2 Realizar taller técnico d alizacion del inst "
. Necesidades de Capacitacion del [ "ea12ar taier teenico dé socializacion detinsiramento y 06/05/2013 | 09/05/2013
Necesidades de aplicacion de evaluacion por area.
L . Personal Permanente del TSE
Capacitacion Nacional 4.2.3 Elaborar Informe. 10/05/2013 | 10/05/2013
4.3 Elaborar Diagnéstico de 4.3.1 Recopilar informacién de procesos anteriores. 21/04/2013 | 25/04/2013
Necesidades de Capacitacion de los (4.3.2 Realizar andlisis y procesamiento de la informacion. 26/04/2013 | 30/04/2013
TED 4.3.3 Elaborar Informe. 30/04/2013 | 30/04/2013
4.4 Elaborar Diagnostico de 4.4.1 Recopilar la informacion de procesos anteriores. 21/04/2013 | 25/04/2013
Necesidades de Capacitacion de los |4.4.2 Analizar y procesar la informacion. 26/04/2013 | 30/04/2013
TEM 4.4.3 Elaborar Informe. 30/04/2013 | 30/04/2013
4.5 Elaborar Diagnéstico de 4.5.1 Revisar y analizar informe de consultoria de Evaluacion de
Necesidades de Capacitacion de los [Programa de Custodios Electorales 2110412013 | 25/04/2013
Custodios Electorales 4.5.2 Elaborar Informe. 26/04/2013 | 30/04/2013




4. Diagndstico de
Situacién de
Necesidades de
Capacitacion Nacional

4.6 Elaborar Diagndstico de 4.6.1 Revisar y Analizar el Informe 2012 de Proyecto de Transporte 22/04/2013 | 25/04/2013
Necesidades de CapaC|ta§|(?n de las 4.6.2 Realizar Taller con el alto mando FFAA
Fuerzas Armadas y la Policia - — .
Nacional. 4.6.3 Realizar Taller con el alto mando de la Policia Nacional
4.6.4 Elaborar Informe. 05/05/2013 | 05/05/2013
4.7.1.1 Solicitar a las Autoridades Centrales de PP los nombres
» . y . de los enlaces de Capacitacion 01/05/2013 | 30/06/2013
4.7..1 Evaluar estructura organica de los Partlldos Politicos a nivel 1712 Coordinar encuentro/T alleres/Reuniones e
nacional (Estatutos existentes en la Secretaria General del TSE) s . L
coordinacion del Equipo Capacitacién Electoral con las
4.7 Elaborar Diagnostico de Estructuras de los PP.
Necesidades de Capacitacion de los |4.7.2 Crear una base de datos 05/05/2013 | 30/06/2013
Instructores de Partidos Politicos . _ L
4.7.?, ReallzarIEan;EJentro/TaIIeres/Reunlones de coordinacién del 4.7 3.1 Consolidar Informe. 15/06/2013 | 18/06/2013
Equipo Capacitacion Electoral con las Estructuras de los PP.
474 Conlsohld,ar informe de insumo que ayuden a formular el Plan 15052013 | 15/05/2013
de Capacitacion.
4.8.1 Ellabo.r?r Base de Datos Directores de Medios de 2510412013 | 10/05/2013
4.8 Elaborar Diagnéstico de Comunicadon
Necesidades de Capacitacion de los 4.8.2 Adquirir Informe de Monitoreo TSE de Elecciones Primarias 26/04/2013 | 28/04/2013
. . 2012
Directores de Medios de
Comunicacion. 4.8.3 Realizar taller técnico de socializacion del instrumento y
aplicacién de evaluacion por area.
4.8.4 Elaborar Informe. 10/05/2013 | 10/05/2013
o 4.9.1 Elaborar Base de Datos de Organismo Estatales 25/04/2013 | 30/05/2013
4.9 Elaborar Diagnéstico de ; . R .
. W 4.9.2 Realizar taller técnico de socializacidn del instrumento y
Necesidades de Capacitaciondelos | " " ° .
: aplicacién de evaluacién.
Organismos Estatales.
4.9.3 Elaborar Informe 10/05/2013 | 10/05/2013
o 4.10.1 Elaborar Base de Datos Directores de la Sociedad Civil 25/04/2013 | 30/05/2013
4.10 Elaborar Diagnéstico de , - o .
. W 4.10.2 Realizar taller técnico de socializacién del instrumento y
Necesidades de Capacitacion de la S . ,
. - aplicacion de evaluacion por area.
Sociedad Civil.
4.10.3 Elaborar Informe. 10/05/2013 | 10/05/2013
o1 1 GOV PGSR B 4.11.1 Elaborar Base de Datos Mision de Observadores 24/05/2013 | 10/06/2013
Necesidades de Capacitacion de la
4.11.2 Elaborar Informe. 10/05/2013 | 10/05/2013

MigiAn do OheorvaciAn




412 Elzborar Disanstico d 4.12.1 Recopilar informacién de procesos anteriores. 22/04/2013 | 22/04/2013
' .a orar D1agnosico .e .y Establecer contacto con la Embajada y Consulados 15/05/2013 | 17/05/2013
Necesidades para la Capacitacion , — . . —
en el Exterior 4.12.2 Realizar analisis y procesamiento de la informacion. 20/05/2013 | 24/05/2013
4.12.3 Elaborar Informe. 24/05/2013 | 24/05/2013
4.13 Elaborar Diagnoéstico de
L Necesidades para implementar Voto
4. Diagnosticode o ¢ Sistema Carcelario hondurefio
Situacion de
Necesidades de 14 14 Elaborar Diagnéstico de
Capacitacion Nacional |Necesidades para implementar Voto
en el Red de Hospitales Publico y
Privado
4.15 Elaborar Diagnéstico de
Necesidades para implementar Voto
en el Red de Hospitales Publico y
Privado
5.1.1 Procesar la informacién técnica recopilada a la fecha. 18/05/2013 | 18/05/2013
9.1.2 Fprmylar y Presentar la Propuesta de los alcances de la 20/05/2013 | 20/05/2013
L Capacitacion Electoral 2013
5.1 Presentar la Vision Integral de la : — : :
Capacitacion 5.1.3 Realizar Reunion con el Magistrado Coordinador del
Proyecto de Capacitacion para definir lineamientos en base a 20/05/2013 | 20/05/2013
propuesta presentada.
5.1.4 Aprobar el alcance del Plan de Capacitacién Electoral 25/05/2013 | 25/05/2013
o L 5.2.1 Solicitar nimero de MER por Departamentos y Municipios. 16/04/2013 | 19/04/2013
5. Disefiar y Elaborar |5.2 Definir e identificar
Estrategia Nacional de [regionalmente el numero de MER 5 2.2 Solicitar fimado de Miembros MER a int 161042013 | 1910412013
Capacitacion Electoral |estimados a instalar .2 Soiicitar numero estimado ge Miemboros a Integrarse.
5.2.3 Analizar y procesar la Informacion. 19/04/2013 | 19/04/2013
5.3.1 Analizar y estudiar las caracteristicas de las regiones por 1610412013 | 16/02/2013
acceso y carga electoral.
5.3 Redefinir Regiones bajo el 5.3.2 Solicitar criterio técnico cartogréfico. 19/04/2013 | 19/04/2013
criterio de accesibilidad geografica y [5.3.3 Formular propuesta de redefinicion de regiones. 30/04/2013 | 30/04/2013
carga electoral
5.3.4 Presentar propuesta al Magistrado Coordinador del Proyecto. 30/04/2013 | 30/04/2013
5.3.5 Aprobacién por parte del Pleno de Magistrados. 15/05/2013 | 15/05/2013




5. Disefiar y Elaborar
Estrategia Nacional de
Capacitacion Electoral

5.4.1 Definir objetivos, metas, alcances estrategias, metodologia de

- iy 01/05/2013 | 30/05/2013
evaluacién, cronograma de actividades.
540F | tar borrador del Plan de Capacitacit 5.4.2 1Cuantificar el nimero de Talleres 01/05/2013 | 30/05/2013
4. Formuiar y preseniar borrador det Flan de Lapactiacion 5.4.2.2 Cuantificar el numero de Participantes por Taller 01/05/2013 | 30/05/2013
Electoral al Pleno de Magistrados. — - ———
. 5.4.2.3 Cuantificar el nimero de Material Didactico. 01/05/2013 | 30/05/2013
5.4 Elaborar la Estrategia de 543 Remilr Plan do G ocion El 13 Unidad d
Capacitacion Electoral 431 en‘.llltll' an . e. apacitacion Electoral a la Unidad de
Planificacion Seguimiento y Control
5.4.4 Ajustar y validar de acuerdo a las observaciones de la UPSC
5.4.5 Aprobar del Plan de Capacitacion por el Pleno de Magistrados
5.5.1 Disefiar contenido de curso especifico para MMER, Policia
Nacional, FF.AA. Observadores Nacionales e Internacionales. 01/05/2013 | 301052013
5.5 Elaborar los contenidos de los
Programas de Capacitacion 5.5.2 Validar contenido de los Programas de Capacitacion Electoral 01/05/2013 | 30/05/2013
Electoral a nivel nacional
5.5.3 Aprobar el contenido Fjel los Progrgmas de Capacitacién 30/05/2013 | 301052013
Electoral por parte del magistrado coordinador del Proyecto
5.6.1 Recop!la’r ylevaluar informacién dg los documentos y 3000412013 | 30/04/2013
materiales didacticos del Proceso anterior
20612 Disefar los documentos y materiales didacticos del Proceso 01/0512013 | 1010612013
5.6.3 Elaborar Instructivo MER Elecciones Generales 2013. 01/05/2013 | 10/06/2013
5.6 Elaboracién de documentosy |20+ F\aporar olros documentos auxilares (Preguntas frecuentes, 01/05/2013 | 10/06/2013
. L Guion Introductorio, Como lograr una capacitacion exitosa, etc.)
materiales didacticos
5.6.5 Elaborar materiales didacticos para otros actores (Policia
Nacional, FF.AA. Observadores Nacionales e Internacionales y 01/05/2013 | 10/06/2013
otros).
5.6.6 Enviar material didactico a la Comision de Estilo. 10/06/2013 | 15/06/2013
5.6.7 Incorporar las recomendaciones a los materiales didacticos 16/06/2013 | 16/06/2013




5.7.1 Presentar los contenidos de los materiales didacticos de la

capacitacion al Pleno de Magistrados y a los Encargados de 17/06/2013 | 17/06/2013
Capacitacion de los Partidos Politicos.
5 Disefiar v Elaborar 5.7.2 Ajustar materiales didacticos segun recomendaciones del
' . y . 5.7 Aprobar los Materiales didacticos |Pleno de Magistrados y la Comisiones de Capacitacion de los 18/06/2013 | 18/06/2013
Estrategia Nacional de . . o
o por parte del Pleno de Magistrados  |Partidos Politicos.
Capacitacion Electoral — — - —
573 Prglsentar Ultima ver3|or? de materiales didacticos para la 1910612013 | 19/06/2013
aprobacion del Pleno de Magistrado.
5.7.4 Taller de Socializacion de los materiales didacticos con las
Comisiones de Capacitacién los Partidos Politicos.
6.1 Definir requerimientos de 6.1.1 Listar términos de referencia 6.1.1.1 Solicitud de impresion 15/06/2013 | 20/06/2013
impresion de documentos y material , . L L . .
didactico 6.1.2 Enviar solicitud a la Direccién Administrativa y Financiera 20/06/2013 | 20/06/2013
6.2 Dar seguimiento y control del
Proceso Administrativo de g5 4 oo dinar facilidades entre el TSE y el Proveedor de servicio. 20/06/2013 | 20/06/2013
asignacion de proveedor de servicio
para la impresién masiva
6. Reproduccion Masiva 6.3.1 Socializar muestras de impresion de los materiales
de Documentos y N 04/07/2013 | 04/07/2013
Materiales Didéct didacticos.
areraies Lidaciicos | _ 6.3.2 Realizar visitas técnicas a los Talleres del proveedor. 01/07/2013 | 10/08/2013
necesarios para el |63 Aplicar control de calidad 533 Real — —  Coord |
Desarrollo del Plan de |generado por el proveedor de .3.3 Realizar y emitir informes ’tecnlcos al Coordinador de
Capacitacion Senvicio de Impresion masiva Proyecto ante hallazgo anomalias que se presenten en la 01/07/2013 | 10/08/2013
impresion.
6.3.4 Monitorear los avances de impresion segun calendarizacion. 01/07/2013 | 10/08/2013
N | ) 6.4.1 Prepa.rarel espacio fisico y condiciones para el 011062013 | 30/06/2013
6.4 Recibir a satisfaccion de la almacenamiento.
reproduccion de documentos y 6.4.2 Disefiar una lista de verificacion para la recepcion oficial de
materiales didacticos los materiales didacticos. 15/06/2013 | 30/06/2013
6.4.3Emitir acta de recepcion oficial del material didactico. 01/07/2013 | 10/08/2013
7 Preparacion dél 1, 4 i Requerimientos parala |7.1.1 Listar los términos de referencia. 300052013 | 30/05/2013
Material Didactico para ., . ,
la Red de adquisicion de los Materiales del Kit
de Capacitacion 7.1.2 Enviar solicitud a la Direccién Administrativa y Financiera 30/05/2013 | 30/05/2013

Capacitadores




7.2 Dar seguimiento y control del
Proceso Administrativo de

asignacion de proveedor de servicio |7.2.1 Coordinar facilidades entre el TSE y el Proveedor de servicio. 30/05/2013 | 30/05/2013
para la adquisicion de los Kit de
capacitacion
7.3:1 Soglallzar mu.etstras de los Kit de Capacitacion para medir la 050612013 | 0510612013
resistencia y durabilidad.
7.3 Aplicar control de calidad 7.3.2 Reallizar visitas técnicas a los Talleres del proveedor. 10/06/2013 | 25/06/2013
7. Preparacion del . - - .
Material Didéctico para gene@do por el pFQYt?edor d? 7.3.3 Realizar y emitir informes técnicos al Coordinador del
la Red de Servicio de adquisicion del Kit de  |Proyecto ante hallazgo anomalias que se presente con el 10/06/2013 | 25/06/2013
. Capacitacion suministro del Kit Electoral.
Capacitadores . .
7.3.4 Mo'nltort’aar los avances de produccidn segun 100062013 | 25/06/2013
calendarizacion.
741 Prepa_rar el espacio fisico y condiciones para el 010612013 | 3010612013
almacenamiento
7.4 Rec@r a satlsfa.ccw.)rl la entrega 7:4.2 D|sen§r url1’a lista de verificacién para la recepcion oficial de 15062013 | 30/06/2013
de los Kit de Capacitacion kit de capacitacion
7.4.3 Emitir acta de recepcidn oficial de los Kit de Capacitacion. 30/06/2013 | 30/06/2013
8.1.1 Listar los requerimientos que deben ser usados para el disefio
del modulo de capacitacion virtual (basado en los materiales 20/05/2013 | 20/05/2013
didacticos disefiado.
8.1 Definir Requerimiento de la 512 Remitr ol listado d TS 4l dor do |
plataforma virtual 1.2 ROMILr €1Stado de requenmientos al proveedor de fa 8.1.2.1 Aprobacion del Magistrado Coordinador 21/05/2013 | 21/05/2013
plataforma virtual.
8.1.3 Coordinar reunion de trabajo con la Empresa Proveedora de | 4 4 4 o jicitar plan de trabajo y propuesta técnica, 221052013 | 22/05/2013
la Plataforma Virtual.
8. Disefio del Plan de 8.2.1 Estudiar propuesta y comparar con los términos de referencia
Capacitacion Virtual <1 ESudiar propuesta y compar | : 25/05/2013 | 25/05/2013
enviados. Y hacer recomendaciones en caso de que sea hecesario.
8'.2 Anahzar y aprobar !a propuesta |8.2.2 Estudiar Plan de .Trap'ajo y comparar con los requerimientos 25052013 | 3010512013
técnica y plan de trabajo Empresa |del Proyecto de Capacitacion.
Proveedora de la Plataforma Virtual
8.2.3 Aprobar propuesta y plan de trabajo y enviar al Magistrado 030612013 | 0510612013

Coordinador




9. Ejecucion de la
Capacitacién

9.1.1 Elaborar una Agenda 25/06/2013 | 25/06/2013
9.1.2 Elaborar el Formato del Taller 9.1.21 Diserlo, objetivos, metodologia, identificacion dellocal, | 06,9013 | 25/06/2013
fechas, horarios, listado de participantes
9.1 Capacitar al Personal del TSE  |9.1.3 Aprobacién por Pleno de Magistrados 26/06/2013 | 26/06/2013
9.1.4Preparar Documentos y Materiales 27/06/2013 | 27/06/2013
9.1.5 Ejecutar el Taller 28/06/2013 | 28/06/2013
9.1.6 Presentar informe al Magistrado Coordinador. 01/07/2013 | 01/07/2013
9.2.1 Elaborar Agenda 28/06/2013 | 29/06/2013
9.2.2 Elaborar el Formato del Taller (Disefio, objetivos,
metodologia, identificacion del Local , fechas , horarios, listado de 28/06/2013 | 28/06/2013
participantes)
, , 9.2.3 Preparar Documentos y Materiales 29/06/2013 | 29/06/2013
g.spg;;;;c;tst:\e(slapamtadores 9.2.4 Gestionar Fondos 290612013 | 29/06/2013
9.2.5 Ejecutar el Taller 01/072013 | 09/07/2013
9.2.6 ngr§§ar los nuevos registro a la Base de datos de 090712013 | 09/07/2013
Capacitacion
9.2.7 Liquidar fondos de financiamiento de la actividad 15/07/2013 | 15/07/2013
9.2.8 Presentar Informe al Magistrado Coordinador. 15/07/2013 | 15/07/2013
9.3.1 Elaborar Agenda. 28/06/2013 | 28/06/2013
9.3.2 Elaborar el Formato del Taller 9.3.2.1 Disefio, objeivos, metodologia, identiicacion del Local , | yg 060013 | 210612013
fechas , horarios, listado de participantes
9.3.3 Preparar Documentos y Materiales 01/06/2013 | 10/06/2013
9.3 Capacitar los Capacitadores 9.3.4 Gestionar Fondos 29/06/2013 | 29/06/2013
Municipales 9.3.5 Ejecutar el Taller 15/07/2013 | 22/07/2013
9.3.6 ngrg§ar los nuevos registro a la Base de datos de 220712013 | 220712013
Capacitacion
9.3.7 Liquidar fondos de financiamiento de la actividad 24/07/2013 | 28/07/2013
9.3.8 Presentar Informe al Magistrado Coordinador 28/07/2013 | 28/07/2013
9.4.1 Elaborar un Agenda 20/07/2013 | 20/07/2013
9.4.2 Elaborar el Formato del Taller 9:4.21 Diserio, objetivos, metodologia, identificacion de local, | 070043 | 20/07/2013
. fechas , horarios, listado de participantes
9.4 Capacitar Insiructores de 9.4.3 Elaborar Presupuesto 2110772013 | 2110772013
Partidos Politicos
9.4.4 Gestion de fondos 21/07/2013 | 22/07/2013
9.4.5 Preparar Documentos y Materiales 23/07/2013 | 25/07/2013
9.4.6 Ejecutar del Taller 01/08/2013 | 04/08/2013




9.4.7 Ingresar los nuevos registro a la Base de datos de

9.4 Capacitar Instructores de o 04/07/2013 | 04/08/2013
. Iy Capacitacion
Partidos Politicos — — —
9.4.8 Liquidar fondos de financiamiento de la actividad 07/07/2013 | 09/07/2013
9.5.1 Elaborar un Programa 24/08/2013 | 24/08/2013
9.5.2 Elaborar el Formato del Taller 9.5.2.1 Disefio, objetivos, metodologia, identificacion dellocal, | 4089313 | 24/08/2013
fechas , horarios, listado de participantes
9.5 Capacitar a Miembros TED 9.5.3 Elab9rar Presupuesto 25/08/2013 | 25/08/2013
9.5.4 Gestionar de fondos 26/08/2013 | 28/08/2013
9.5.5 Preparar Documentos y Materiales 26/08/2013 | 28/08/2013
9.5.6 Ejecutar Taller 30/09/2013 | 30/09/2013
9.5.7 Liquidar fondos 01/10/2013 | 05/10/2013
9. Ejecucion de la 9.6.1 Elaborar un Programa 01/10/2013 | 01/10/2013
Capacitacién isef ieti ia. identificacié
P 9.6.2 Elaborar el Formato del Taller 9.6.21 Disefio, objetivos, metodologia, identificacion dellocal, | 4,10,9013 | 0111012013
fechas , horarios, listado de participantes)
9.6 Capacitar a Miembros TEM 9.6.3 Elab9rar Presupuesto 02/10/2013 | 02/10/2013
9.6.4 Gestionar de fondos 02/10/2013 | 05/10/2013
9.6.5 Preparar Documentos y Materiales 01/10/2013 | 05/10/2013
9.6.6 Ejecutar del Taller 12/10/2013 | 12/10/2013
9.6.7 Liquidar de fondos 13/10/2013 | 17/10/2013
9.7.1 Elaborar Plan Semanal de Desplazamiento (gestionar fondos,
9.7 Capacitar a Miembros MER, Preparar Documentos, Materiales y entrega de Kit, Ejecutar del 01/09/2013 | 20/11/2013
FFAA, POLICIA, PERIODISTAS,  [Taller)
CIUDADANIA, CUSTODIOS i
9.7.2 qureggr a !a blaselqe datos los MER capacitados 01092013 | 201112013
(carnetizacion, Liquidacion de fondos)
10.1 Disefiar Plan de Evaluacién 26/11/2013 | 28/11/2013
10.2. Ejecutar Talleres de
y Evaluacion al Plan Nacional de 10.2.1 Gestionar fondos para talleres 01/12/2013 | 06/12/2013
10. Evaluacion del Plan Capacitacion Electoral
del Proyecto de
Capacitacion Electoral |10 3 Rendir Informe de Impacto
sobre la Ejecucién Plan Nacional de 10/12/2013 | 10/12/2013

Capacitacion Electoral




PROYECTO:

LOGISTICA ELECTORAL

Clasificar y empacar los documentos y materiales electorales con las medidas y controles de calidad necesarias, utilizando mecanismos técnicos modernos con el fin de lograr una administracién

OBJETIVO GENERAL: eficiente de la MER el dia de la Eleccion.
FECHA FECHA
PROCESOS TAREAS ACTIVIDADES SUBACTIVIDADES INICIO FINAL
1.1 Elaborar el Disefio de la
Estructura Organica del CLE 2013 01/04/2013
1. Nombrar Responsables
del Centro de Logistica 1.2 Remitir dise c
Electoral, GLE 2013 2 §m|t|r disefio de stryctura
Organica al Pleno de Magistrados
1.3 Aprobacion del Disefio 15/04/2013
2.1.1 Asignar empresa para la venta de papel y plastico 16/04/2013
2.1.2 Nombrar responsable TSE 05/07/2013
2.1.3.1 Realizar Estudio para definir el nimero de personal a
. 16/04/2013
requerir
2.1.3 Organizar Equipo de Supervision TSE 2.1.3.2 Enviar nota de personal requerido.
2.1.3.3 Asignar personal permanente o contratacién de
gnar personatp 26/04/2013
personal temporal
2. Inventario de Material |2.1 Levantar inventario de 2.1.4 Clasificar documentos y material electoral
Reutilizable del Proceso  |Documentos y Materiales 2.1.5.1 Capacitar al personal
Electoral 2012. Electorales 2152 Organizar al personal
2.1.5 Levantar inventario de materiales electorales reutilizables 2.1.5.3 Delegar funciones al personal
2.1.5.3 Establecer areas de trabajo
2.1.5.4 Desarrollar trabajo
2.1.6 Entregar materiales electorales reutilizables al Departamento de
Proveeduria
2.1.7 Destruir materiales desechables
2.1.8 Realizar el Trabajo 10/05/2013




3.1 Realizar diagnostico de 3.1.1 Preparar formato de inspeccion 13/05/2013 | 24/05/2013
situacion actual de las instalaciones|3.1.2 Enviar nota de solicitud de autorizacion
fisicas del CLE 3.1.4 Realizar inspeccion 3.1.4.1 Asignar personal permanente para la inspeccion 13/05/2013 | 20/05/2013
3.2 Informe de Necesidades y 3.2.1 EIabclJralr informe 21/05/2013
y Requerimientos 3.2.2 Remitir informe
3. Readecuimon dz I d 3.2.3 Recibir aprobacion 24/05/2013
Instalaciones Fisicas de
. . 3.3.1.1 Enviar nota para aprobacion 27/05/2013
CLE 2013 .
?e?;;aErf Cc;z’:]aersconstrucmones y 3.3.1 Contratar empresa 3.3.1.2 Recibir aprobacion
3.3.1.3 Ejecutar construcciones y reparaciones 16/08/2013
3.4.1 Elaborar Plan de Supervision 17/06/2013
3.4 Recepcién de Obras 3.4.2 Ejecutar Plan de Supervision
3.4.3 Recibir Obra Terminada 16/08/2013
4.1.1 Recopilar informacién de procedimientos técnicos y administrativos 19/08/2013
4.1 Elaboracion de Manuales de
Procedimientos para la Recepcion, |4.1.2 Establecer contactos con otros organismos electorales a
Clasificacion, Control de Calidad, |experiencias comparadas y empresas privadas
Empaque, Carga y Descarga del  |4.1.3 Elaborar borrador de Manual de Procedimientos
Producto terminado. 4.1.4 Remision de borrador para aprobacion
4. Sistematizacion de 4.1.5 Aprobacion de Manual de Procedimientos
Procesos del CLE 4.2.1 Realizar estudio de necesidad de Equipo y Aplicaciones
4.2.2 Levantar inventario de Proveedores
4.2.3 Realizar invitacidn a Proveedores
4.2 Obtencion de Tecnologia 4.2 .4 Realizar Demos con Proveedores
4.2.5.1 Solicitar Adquisicién de Equipos
4.2.5 Compra de Equipos y Servicios 4.2.5.2 Aprobar adquisicidn de equipos
4.2.5.3 Instalar Equipo 15/08/2013 | 31/10/2013
5.1 A Rewsar el Listado de Materiales utilizados del Proceso Electoral 03/06/2013 | 10/06/2013
y ) , , Primario 2012
5. Recepcidn de Materiales 5.1 Elaborar Listado de Materiales 512 Actual | Listado de Materiales Electoral i I
y Documentos Electorales |Electorales a utilizar en la MER 1. Aclualizar el Listado de Maleriales Electorales a ulllizar en € 11/06/2013 | 14/06/2013
Proceso Electoral General 2013
5.1.3 Aprobar Listado de Materiales Electorales 24/06/2013 | 28/06/2013




5.2.1 Determinar cantidad de materiales electorales a comprar 31/07/2013 | 23/08/2013
B ) , 5.2.2 Elaborar términos de referencia
5. Recepcion de Materiales 5.2 Compra de Materiales — ,
y Documentos Electorales |Electorales 523 Aprolb‘ar terlrn.|n03 de referencia
5.2.4 Remitir Solicitud de compra a la DAF
5.2.5 Realizar recepcion de Materiales 15/09/2013
6.1.1 Revisar perfiles de puestos del proceso electoral anterior 01/08/2013 | 30/08/2013
6.1 Elaborar perfiles de puestos y |6.1.2 Elaborar borrador
y salarios 6.1.3 Remitir borrador para su aprobacion
6. CoSter?S;tjr(]:;cl)n del 6.1.4 Aprobacion de Perfiles de Puestos
6.2 Reclutamiento, Seleccion, 6.2.1 Enviar nota de solicitud del personal segun perfil y necesidad 01/09/2013 | 23/09/2013
Contratacion y Capacitacion de  [6.2.2 Recibir nota de aprobacion del personal a contratar 24/09/2013 | 01/10/2013
Personal 6.2.3 Contratacion del Personal 15/10/2013 | 15/12/2013
7.1.1 Determinar areas de almacenamiento 01/10/2013
7.1 Recepcién de Materiales y 7.1.2 Organizar Equipo de Recepcion
Documentos Electorales 7.1.3 Elaborar inventarios
7.1.4 Aimacenamiento de Productos 08/11/2013
7.2.1 Determinar areas de clasificacion 01/08/2013 | 15/08/2013
7.2 Clasificaciéon y Empaque de 7.2.2 Organizar Equipo de Clasificacion 18/10/2013 | 08/11/2013
Materiales y Documentos 7.2.3 Clasificar Documentos y Materiales Electorales por MER
Electorales 7.2.4 Empacar Materiales y Documentos Electorales por MER 23/10/2013 | 30/11/2013
7. Ejecucion de Procesos 7.2.5 Almacenar producto terminado 23/10/2013 | 08/11/2013
73 Control de Calidad 7.3.1 Clasificar y Empacar Matgriales y Documentos Electorales 23/10/2013
7.3.2 Aimacenar producto terminado 30/11/2013
, 7.4.1 Adecuar e Instalar estantes 01/10/2013
7.4 Almacenamiento de Producto , , —
Terminado 7.4.2 Realizar estrategia de identificacion
7.4.3 Readecuar controles y medidas de seguridad en el CLE 20/10/2013
7.5.1 Organizar Equipo de Carga y Descarga 01/10/2013 | 21/10/2013
1:”?;?;; y Descargar el Producto [ orminar Estrategia de Carga y Desvarga 10/11/2013 | 16/11/2013
7.5.3 Ejecutar mecanismos y controles de Entrega y Recepcion 18/11/2013 | 30/11/2013
8. Periodo Pos Electoral |8.1 Desmontaje del CLE 02/01/2014 | 31/03/2014




PROYECTO: TRANSPORTE, VIGILANCIA'Y CUSTODIA DE LOS DOCUMENTOS Y MATERIALES ELECTORALES
Logistica implementada con controles y medidas de seguridad que garantizan el traslado y distribucién de los materiales y documentos electorales a nivel nacional, departamental, municipal,
OBJETIVO GENERAL: centros de votacion e instalaciones donde se realicen todo tipo de actividades que coadyuven al desarrollo eficiente de las elecciones.
INDICADOR: Numero de Unidades de Transporte involucradas a nivel nacional para el Traslado, Distribucién y Recoleccién de Materiales y Documentos Electorales.
FECHA FECHA
PROCESO TAREAS ACTIVIDADES SUB ACTIVIDADES INICIO FINAL
, 1.1.1 Escoger a de los Responsables del Proyecto por el Pleno de Magistrados 15/07/2013
1. Nombramiento de los ,
Responsables del Proyecto 1.1 Nombrar responsables del Proyecto 1.1.2 Des'|anar a los de los Responsables del Proyecto
1.1.3 Notificar a los Responsables nombrados
2.1.1 Realizar Perfil del Consultor 15/05/2013
2.1 Contratar Consultor 2.1.2 Seleccionar y Reclutar 15/05/2013
2.1.3 Contratar
2.2.1 Recopilar Informacién. 16/07/2013 | 16/07/2013
2.2 Elaborar Borrador del Reglamento. 2.2.2 Revisar y anélizar de Reglamento anterior aprobado. 18/07/2013 | 19/07/2013
2. Aprobacion del 2.2.3 Elaborar Borrador
Reglamento de Seguridad, 2..3.1Remitir borrador para su andlisis y revision del Pleno de Magistrados. 20/07/2013 | 29/07/2013
Transporte y Custodia.  |2.3 Aprobar el Reglamento 2.3.2 Enviar para aprobacion del Pleno 20/07/2013 | 29/07/2013
2.3.3 Resolucion 20/07/2013 | 29/07/2013
2.4.1 Elaborar disefio 01/08/2013 | 01/08/2013
2.4 Realizar la impresion de 25,000 2.4.2 Aprobar disefio 01/08/2013 | 01/08/2013
Reglamentos 2.4.3 Solicitud e impresién 01/08/2013 | 01/08/2013
2.4.4 Recepcion del Reglamento impreso 01/08/2013 | 01/08/2013
3. Capacitacion sobre el 3.1.1 Elaborar modulos de Capacitacion 20/09/2013 | 22/09/2013
Reglamento de Seguridad 3.1 Gapacitar 500 miembros de las 3.1.2 Coordinar con el Enlace de las FFAA 20/09/2013 | 22/09/2013
' 3.1.3 Elaborar Plan de Capacitacion 20/09/2013 | 22/09/2013
Fuerzas Armadas, FFAA
3.1.4 Solicitud aprobacion Plan de Capacitacién 20/09/2013 | 22/09/2013
3.1.4 Ejecutar Plan de Capacitacion 20/09/2013 | 22/09/2013
3.2.1 Elaborar médulos de Capacitacion 30/09/2013
3.2 Capacitar 750 miembros de la Policia 3.2.2 Coordinar con el Enlace de las Policia Nacional 30/09/2013
Nacional 3.2.3 Elaborar Plan de Capacitacion 30/09/2013
3.2.4 Solicitud aprobacion Plan de Capacitacion 30/09/2013
3.2.5 Ejecutar Plan de Capacitacion 30/09/2013




4. Decreo Eiecu 4.1.1 Redactar nota de solicitud 16/07/2013 | 16/07/2013
- Lecrelo bjecuivo g _[4.1.2 Revision de nota de solicitud 16/07/2013 | 16/07/2013
Aprobado para flota 4.1 Elaborar solicitud de decreto ejecutivo. —— .
vehicular. 4.1.3 Remitir solicitud a la Secretaria General 16/07/2013 | 16/07/2013
4.1.4 Recibir decreto aprobado por el Consejo de Ministros. 25/07/2013 | 25/07/2013
5.1.1 Revisar inventario bajo Custodia 07/07/2013 | 07/07/2013
5.1.2 Establecer contacto con Enlaces Administrativos de las diferentes secretarias de Estado e
5.1 Actualizar Inventario de la flota Instituciones descentralizadas
vehicular a las diferentes Secretarias de  |5.1.3 Actualizar inventario.
Estado y entes descentralizados. 5.1.4 Elaborar solicitud de inventario actualizado de la flota vehicular del Estado de Honduras
5. Base de Datos de la flota — — , —
. 5.1.5 Distribucién de notas de solicitud a las diferentes Instituciones. 08/07/2013 | 15/07/2013
vehicular del Estado. — . :
5.1.6 Recibir inventario actualizado. 25/07/2013 | 25/07/2013
5.2 Ratificar conla Base de Datos de 5.2.1 Elaborar nota de solicitud con especificaciones de requerimientos. 07/07/2013 | 07/07/2013
vehiculos de la Direccion de Bienes 5.2.2 Entregar nota a Bienes Nacionales 15/07/2013 | 15/07/2013
Nacionales el inventario de cada una de |5.2.3 Recibir Base de Datos. 31/07/2013
H 1 J.£.4 LIdDUOldl TveTilallo QEIIUIdI uc s utucIornes y VEITTICUIOS UT CUTMOITTTIIUaU a IMveTIidalrios
las Instituciones del Estado. el 15/07/2013 | 15/08/2013
6.1.1 Solicitar aplicacién a Informética 10/06/2013 | 10/06/2013
6. Implementar Sistema d 6.1 Requerimientos del Sistema 6.1.2 Realizar Taller de Casos de Uso 19/07/2013
- mp emeq ar oistema ae 6.1.3 Realizar Pruebas del sistema. 27/07/2013
la Flota Vehicular del Estado ;
6.2.1 Aprobar el Sistema
para el Proceso Electoral ,
6.2 Aceptar el Sistema 6.2.2 Instalar el sistema
6.2.3 Ejecutar la Capacitacion 10/08/2013
7.1.1 Realizar reuniones técnicas con enlaces administrativos de las instituciones estatales 17/08/2013 | 18/08/2013
7.1.2 Establecer los enlaces FF.AA. 17/08/2013 | 18/08/2013
7.1.3 Establecer enlaces con la Policia Nacional. 17/08/2013 | 18/08/2013
7.1.4 Formular el Plan de Inspeccion de la Flota Vehicular del Estado. 17/08/2013 | 18/08/2013
7.1 Elaborar el Plan de Inspecciéndela  [7.1.5 Solicitar aprobacion 22/08/2013 | 22/08/2013
7 Plan de Inspeccién de |a flota vehicular del Estado. 7.1.6 Ejecutar el Plan 26/08/2013 | 30/08/2013
' . P 7.1.7 Ejecutar plan nacional de inspeccion vehicular. 15/10/2012 | 02/11/2012
flota vehicular del estado : , , - , ,
7.1.8 Elaborar informe e inventario de vehiculos inspeccionados. 03/11/2012 | 05/11/2012
7.1.9 Ejecutar plan nacional de inspeccion vehicular. 15/10/2012 | 02/11/2012
7.1.10 Elaborar informe e inventario de vehiculos inspeccionados. 03/11/2012 | 05/11/2012
) , 7.2.1 Determinar estacionamiento nivel local para la flota vehicular. 15/11/2013 | 16/11/2012
7.2 Recepcionar la flota vehicular del
Estado. 7.2.2 Determinar los vehiculos a utilizar por Institucién del Estado por Municipio y Departamento. 14/11/2013 | 15/11/2013




7. Plan de Inspeccion de la [7.2 Recepcionar a flota vehicular del 7.2.3 Recepcionar a nivel nacional la flota vehicular del Estado por parte del TSE / FFAA 20/11/2013 | 23/11/2013
flota vehicular del estado |Estado. - : : : :
7.2.4 Asignar la flota vehicular del estado a los Custodios y a FFAA a nivel nacional 18/11/2013 | 21/11/2013
8. Distribucis 8.1.1 Elaborar plan de distribucion y recoleccion. 17/09/2013 | 17/09/2013
istribucion y - 8.1 Elaborar Plan de distribucion y 8.1.2 Remitir del plan 18/09/2013 | 18/09/2013
Recoleccion de Materiales y -, —
recoleccion. 8.1.3 Socializar el Plan aprobado. 22/09/2013 | 22/09/2013
Documentos Electorales.
8.1.4 Ejecutar 17/11/2013 | 23/11/2013
9.1 Definit Apovo logistico a Centros de 9.1.1 Elaborar nota de solicitud de 20 vehiculos a instituciones del Estado. 04/09/2013| 17/09/2013
o Locistion Pre Eloctoral _|Impresion poyoog 9.1.2 Recepcionar los vehiculos solicitados 04/09/2013| 17/09/2013
- -ogistica Fre Eleclora 9.1.3 Asignar de vehiculos a Centros de Impresion. 04/09/2013| 17/09/2013
Implementada en Oficina — - —
Central 9.2 Preparar Logistica de abovo a 9.2.1 Elaborar nota de solicitud de 10 vehiculos a instituciones del Estado. 21/08/2013 | 21/08/2013
-~ rreparar ~ogr POy 9.2.2 Recepcionar los vehiculos solicitados 21108/2013 | 21/08/2013
centros de operaciones electorales . - —
9.2.3 Asignar los vehiculos a Centros de Impresion. 21/08/2013 | 21/08/2013
10.1.1 Inspeccion fisica de vehiculos 25/11/2013 | 30/11/2013
10,1 61 retorno flot 10.1.2 Constancia de Devolucion de los vehiculos
' nspe\(lzglr:)izurlzrorno o 10.1 Revisién de flota vehicular 10.1.3 Recoleccion de informacién 19/12/2013 | 29/12/2013
10.1.4 Elaboraci6n de Informe 19/12/2013 | 19/12/2013
10.1.5 Evaluacion 19/12/2013 | 19/12/2013




PROYECTO: ORGANISMOS ELECTORALES Y CUSTODIA ELECTORAL
Contar con una estructura organizativa Departamental, Municipal y de Centro de Votacion con personal técnicamente callificado y capacitado para transparentar las actividades electorales, logisticas y administrativas antes,
OBJETIVO GENERAL: ] , L
durante y después del dia de la eleccidn general.
FECHA FECHA
PROCESOS TAREAS ACTIVIDADES SUBACTIVIDADES INICIO FINAL
1.1.1 Realizar la escogencia de los Responsables del Proyecto
1. Responsables de por el Pleno de Magistrados del TSE 01/04/2013
Coordinacion del 1.1 Nombrar responsables del Proyecto
1.1.2 Nombrar a los Responsables del Proyecto
Proyecto nombrados —
1.1.3 Notificar a los Responsables nombrados 15/04/2013
2.1 SoI,sntar la contratacion de Consultor Externo para la 2.1.1.1 Elaborar nota de solicitud al Pleno de Magistrados 16/04/2013 | 22/04/2013
01 El I i Elaboracion del Borrador.
airibuc?:r?gzr drggl]oin_}elzzn[t)o_?zMurlcléones y 2.1.2 Elaborar el Borrador de Reglamento 2.1.2.1 Recopilacion de informacién y reuniones de trabajo 24/04/2013 | 26/04/2013
. ’ =Y 2.1.3 Remitir el Borrador de Reglamento al Pleno para su - ) .
Custodios Electorales elaborado y aprobado. aprobacion 2.1.3.1 Nota de Remision al Pleno a través de Secretaria General 30/04/2013 | 30/04/2013
2.1.4 Aprobar el Reglamento 2.1.4.1 Resolucion del Pleno 01/05/2013 | 06/05/2013
2.2.1 Elaborar Disefio 2.2.1.1 Elaborar nota de solicitud al Pleno de Magistrados para visto bueno. 27/05/2013
. . iy 2.2.2.1 Definir la cantidad de reglamentos segun la cantidad de Miembros TED,
2.2 Realizar la Impresion de Reglamentos 2:2.2 Realizar Solicitud de Impresion de Reglamentos TEM, JE y Custodios Electorales.
2. Normativa aprobada 2.2.3 Definir Términos de Referencia para la Impresion 2.2.3.1 Nota de Remisién al Pleno a través de Secretaria General
que regula fas funciones y 2.2.4 Recepcionar Impresion 2.2.4.1 Seguimiento de control de la Imprenta encargada de la impresion. 07/06/2013
atribuciones de los TED, ] —
TEM, JE y Custodios ioiti I:bgrlzrsl:‘EnTigig: d:tzzzzgt::;ogeqlz: 2.3.1 Recopilar informacién, reunion técnica de trabajo,
Electorales. : g y elaboracion de borrador, aprobacion de modulo, impresién del 07/05/2013 | 10/05/2013
miembros de los TED, TEM y JE (Estados ]
. modulo.
Unidos).
2.4 Elaborar el médulo de capacitacion que
contenga las funciones, atribuciones de los [2.4.1 Recopilar informacion, reunion técnica de trabajo,
Custodios Electorales Nacional, elaboracion de borrador, aprobacién de modulo, impresién del 07/05/2013 | 10/05/2013
Departamental, Municipal y de Centro de  [médulo.
Votacién.
2.5 Elaborar el manual de funciones de los 2.5 Recopilar la informacién, reunion técnica de trabajo, elaboracion de 07/05/2013 | 10/05/2013

TED, TEM, JE.

borrador, aprobacion de médulo, impresién del médulo.




2. Normativa aprobada
que regula las funciones y

2.6 Elaborar el manual de funciones y
procedimientos administrativos de los

2.6 Recopilar la informacion, reunién técnica de trabajo,

atribuciones de los TED, [Custodios Electorales Nacional, elaboracion de borrador, aprobacién de modulo, impresién del 07/05/2013 | 10/05/2013
TEM, JE y Custodios |Departamental, Municipal y de Centrode  [médulo.
Electorales. Votacion.
31.1 Realizar la revision y andlisis de Base de Datos Custodios 3.1.1.1 Solicitud de Registros al Departamento de Censo y Cartografia. 01/08/2013
electorales 2012
3.1 Elaborar Base de Datos de TED, TEM, |3.1.2 Elaborar disefio de Base de Datos 3.1.2.1 Contratacion de un Programador
JE y Custodios Electorales 3.1.3 Remitir disefio para analisis a informatica 3.1.3.1 Mantenimiento Base de Datos por Informatica
3.1.4 Realizar Pruebas de Desarrollo
3.1.5 Aprobar el Sistema 31/08/2013
3.2.1.1 Solicitud a cada uno de los Partidos Politicos la entrega del Listado para
. . _ integrar los TED, TEM y JE a nivel nacional 13109/2013
3:2.1 Organizar y capacitar los Tribunales Electorales 3.2.1.2 Recepcion de Listados de Partidos Politicos 20/09/2013
Departamentales y Municipales a nivel nacional y las Juntas —
Electorales en el exterior. 3.2.1.3 Integracion de los TED 23/09/2013
3.2 Integrar a los TED, TEM y JE. 3.2.1.4 Integracion de los TEM
3. Personal de los 3.2.15 Integracion de Junta Electoral 23/09/2013
Orgg”'stmg.s 'Eedtora'fs y 3.2.2.1 Remision de Listados de Integracion de los TED a RRHH 0111012013 | 01/10/2013
sL:eoch:JnaZZ;)? 3.2.2 Contratar el Personal 3.2.2.2 Remision de Listados de Integracion de los TEM a RRHH 07/10/2013 | 07/10/2013
acreditados 3.2.2.3 Remisién de Listados de Integracién de JE a RRHH 28/10/2013 | 28/10/2013
3.3.1.1 Elaboracién del Plan de Reclutamiento y Seleccion 18/04/2013 | 23/04/2013
3.3.1.2 Aprobacion por el Pleno del Plan de Reclutamiento y Seleccion 22/04/2013 | 23/04/2013
3.3.1.3 ldentificacion y acercamiento a Organizaciones de la Sociedad Civil 12/02/2013 | 30/04/2013
3.3.1 Reallizar la socializacion del Plan General de Reclutamiento {3.3.1.4 Conformacion de Redes y Alianzas Estratégicas 12/02/2013 | 15/05/2013
33 Realizar la integracion de Custodios y Seleccion con la Sociedad Civil 3.3.1.5 Acuerdos y suscripcion de convenios 16/05/2013 | 16/08/2013
Electorales 3.3.1.6 Elaboracién de Mapa de Cooperacion 20/05/2013 | 20/06/2013
3.3.1.7 Divulgacion que permita destacar la figura del Custodio Electoral 16/05/2013 | 24/11/2013
3.3.1.8 Base de Datos de Custodios Electorales a interesados 04/11/2013 | 15/11/2013
3.3.2.1 Remisién de Listados de CEAD 01/10/2013
3.3.2 Contratar el Personal 3.3.2.2 Remision de Listados de CEAM
3.3.2.3 Remision de Listados de CECV 01/10/2013
4.1.1 Elaborar Listado de Mobiliario y Equipo de Oficina de los  [4.1.1.1 Presentacion Listado al Pleno de Magistrados para su revisién y
4. Logistica TED, TEMy JE. aprobacion.
implementada enlos  |4.1 Dotar de Mobiliario y Equipo a los TED, |4.1.2 Aprobar del Listado
TED, TEM, JE y Custodia [TEM y JE. 4.1.3 Elaborar los Términos de Referencia
Electoral 4.1 4 Realizar la solicitud de Compra del Listado de Mobiliario de 4141 Elaborar nota de solicitud al DAF o1/070013 | 011070013

Equipo y Oficina




4.1 Dotar de Mobiliario y Equipo a los TED,
TEMy JE.

4.1.5 Recepcionar el Mobiliario y Equipo de Oficina

4.1.5.1 Solicitar a la DAF la disponibilidad de un espacio fisico para el
almacenamiento temporal del mobiliario y Equipo del Proyecto

4.1.6 Realizar la distribucion de Mobiliario y Equipo de Oficina a
los TED, TEM.

4.1.6.1 Elaborar Plan de Distribucion

4.1.6.2 Contratacién de Transporte

4.1.6.3 Levantar inventario de Entrega

4.1.7.1 Elaborar nota de solicitud de Acuerdos y Convenios 10/07/2013 | 10/07/2013
4.1.7 Asignar Local 4.1.7.2 Establecer convenio con el Ministerio de Educacion para el funcionamiento 1 2013 | 2 201
de los TED y TEM 0/07/2013 | 25/07/2013
4.2.1 Elaborar Listado de Materiales de Identificacion de los
Custodios Electorales 4.2.1.1 Presentacion Listado al Pleno de Magistrados para su revision y
4.2.2 Elaborar Listado de Materiales que conforman el Kit de aprobacion.
. Emergencia
ol 4. Lo?|3t|ca | 4.2.3 Aprobar los Listados
implementada en los — ,
TED, TEM, JE y Custodia 4.2.4 Elaborar los Términos de Referencia
Electoral 4.2.5 Realizar la solicitud de Compra de los Listados 4.2.5.1 Remision de nota de solicitud al DAF
4.2.6 Recepcion de los Materiales 4.2.6.1 Levantamiento de Inventario de Recepcion
4.2 Dotar de Logistica a los Custodios o | 42.7.1 Sohqtar ala DAF la d|spon|pllldad de un espacio fisico para el
Electorales 4.2.7 Clasificacion de los Materiales almacenamiento temporal de MAteriales del Proyecto
4.2.7.2 Contratacion de Personal
4.2.8.1 Elaborar Plan de Distribucion
4.2.8 Realizar la distribucion de los materiales 4.2.8.2 Contratacion de Transporte
4.2.8.3 Levantar inventario de Entrega
4.2.9 Elaborar indicadores de Supervision 4.2.9.1 Establecer las herramientas necesarias para visitas de campo 14/10/2013 | 15/11/2013
4.2.10 Organizar el Equipo de Supervision 4.2.10.1 Escogencia del Personal de Supervision
4.2.11 Realizar la capacitacion del Equipo de Supervision 4.2.11.1 Elaborar Modulo de Capacitacion
. . 4.2.12.1 Elaborar Plan de Gira y Estrategias de Supervision 21/08/2013 | 22/08/2013
4.2.12 Realizar supervision de Campo —
4.2.12.2 Informe de Supervision
5.1.1.1 Discusion, revisién y aprobacion por el Pleno 16/12/2013 | 18/12/2013
5.1.1.2 Recopilacién de Informacion 03/01/2014 | 31/03/2014
' i6 i ino |9.1.1.3 Busqueda de indicadores
5..1.1 Realizar Taller de Pre Evaluacién Prospectiva por el Equipo q ; . _ 06/01/2014 | 1010112014
_ Ejecutor 5.1.1.4 Elaborar instrumentos para la ilustracion de los resultados
5. Informe Final 5 1 Evaluacion de Resultados 5.1.1.5 Definicion de logistica 15/01/2014 | 30/01/2014
Presentado . — .
5.1.1.6 Convocatoria de los participantes involucrados 01/02/2014 | 05/02/2014
5.1.2 Realizar Taller de Evaluacion de los TED, TEM y Custodios 011122013 | 31/03/2014
Electorales
5.1.3 Redactar y presentar el Informe Final 04/01/2014 | 31/03/2014




PROYECTO:

COMUNICACION Y DIVULGACION

OBJETIVO GENERAL: Informar adecuada y oportunamente a la ciudadania y a todos los actores sobre las actividades del Proceso Electoral 2013
INDICADOR: Transparencia
PROCESOS TAREAS ACTVIDADES SUBACTIVIDADES II:EI%TOA FECHA FINAL
1. Integrar '1r S1 E1 Escoger a los Responsables del Proyecto por el Pleno de Magistrados del 01/04/2013
Responsables de 1.1 Nombrar responsables del Proyecto
Proyectos 1.1.2 Nombrar a los Responsables del Proyecto
1.1.3 Notificar a los Responsables nombrados 05/04/2013
2.2.1 Solicitar al Depto de Bienes el inventario de Mobiliario y Equipo de la Sala de
2.2 Levantar Inventario, mobiliario y Prensa
Equipo de la Sala de Prensa 2.2.2 Inventariar conjuntamente con el departamento de bienes el Equipo y
Mobiliario existente en la Sala de Prensa
2 Re.:fldecuacic’)n ¢ 2.3 Recepcionar Inventario Mobiliario y . .
Instalacién de la Sala de , 2.3.1 Enviar Nota de Recepcién
Prensa Equipo de la Sala de Prensa
2.4.1 Hacer notas de Solicitud y Aprobacion al Pleno del Mobiliario y Equipo
2.4 Establecer requerimientos de 2.4.2 Comprar Mobiliario y Equipo requerido
Mobiliario y Equipo 2.4.3 Instalar Mobiliario y Equipo
2.4.4 Recepcionar de Mobiliario y Equipo 30/04/2013

3. Finaliza Periodo
Solicitud Inscripcion de
Alianzas

3.1 Publicar en Medios Escritos

3.1.1 Elaborar documento de Comunicado de Prensa

3.1.1.1 Revision y Aprobacion del
Pleno de Magistrados

3.1.2 Disefiar documento

3.1.3 Publicar documento en dos diarios de mayor circulacion

3.1.3.1 Cotizacion y contratacion de
publicacién por la DAF

3.2 Publicar en Medios Radiales

3.2.1 Reallizar Lectura del comunicado en Radios de mayor cobertura

3.2.1.1 Llamada por teléfono del
responsable

3.2.2 Remitir el comunicado a todas las radios que cubren la fuente

3.2.2.1 Por medios electronicos

3.3 Publicaren TV

3.3.1 Remitir el comunicado a todas las TV que cubren la fuente

3.3.1.1 Por medios electronicos

V.94 TUlIlLdl T dylla VVEU TTsUtutiouridl
TOL

3.4.1 Remitir del comunicado a responsable de pagina web

3.5 Definir canales de comunicacion
Externa

3.5.1 Elaborar Mapa de medios

3.5.2 Seleccionar Medios por Categoria

3.5.3 Actualizar informacion de Periodistas

3.5.3.1 Solicitar informacion




3. Finaliza Periodo
Solicitud Inscripcion de
Alianzas

3.5 Definir canales de comunicacion
Externa

3.5.4 Investigar costos de divulgacion de los Medios Masivos

3.5.4.1 Solicitar informacion a los
diferentes Medios

3.5.5 Realizar inventario del equipo de audio con que cuenta la institucion.

3.5.5.1 Solicitar la realizacion del
inventario a la DAF

3.5.6 Habilitar la sala de prensa

3.5.6.1 Solicitar la habilitacion de la
sala de prensa con el equipo
necesario a la DAF.

3.5.6.2 Realizar conferencias de
prensa semanalmente para dar a
conocer las actividades a realizarce en
las semana (Designar vocero rotatorio)

3.5.7 Asignar y acondicionar areas para conferencia de prensa, entrevistas y
atencion de prensa en la Bodega Electoral/ y Hoteles

3.5.8 Habilitar areas adecuadas para la Divulgacion de Resultados del Escrutinio

3.5.9 Alimentar la pagina del TSE con informacion oportuna Permanente | Permanente
4.1.1.1 Disefio de La Estrategia de
Divulgacion en la Web ( Mensajes)
4.1.1.2 Utilizacién de Centros De
: . Informacion Moviles (Kioscos, Carros
411D llar P Divul | CNE ’
esarrollar Plan de Divulgacion del C Con Altoparlantes, Banners Y Otros
Relacionados
4.1.1.3 Disefio De Campafia Integrada
Motivacional (Medios Masivos)
4. Estrategia de 4.1 Preparar Plan de Divulgacion
Divulgacion Electoral |Electoral 4.1.2 Preparar ceremonia del Sorteo para la presentacion de solicitud de los PP a [4.1.2.1 Definir lugar y cémo se 20/05/2013
participar en las Elecciones Generales. realizara el evento
. . 4.1.3.1 Definir como cuando y donde
4.1.3 Convocatoria a Elecciones Generalesl se hara 17/05/2013 | 23/05/2013
o o . 4.1.4.1 Preparar Coferencia de
4.1.4 Inicio periodo Inscripcion de Canditados Prensa (definir lugar) / Comunicado de 22/05/2013 | 24/05/2013
4.1.5 Exhibicion de Listados Provisionales, Actualizacion de Domicilio, y Reclamos ,
4.1.5.1 Comunicado de Prensa 24/05/2013 | 28/05/2013

(RNP, TSE).




4.1.6 Sorteo y Ubicacion de los Partidos Politicos, Candidaturas Independientes y

4.1.6.1 Definir como cuando y donde

Alianzas en Las Papeletas Electorales se hara 18/07/2013 | 23/07/2103
41.7 Termlno del perlldo-do de exh|b|0|9n del CNE provisional para Reclamos, 4171 Comunicado de Prensa 2510712013 | 27/07/2013
Actualizaciones Inscripciones y Exclusiones
4.1.8 Finaliza el periodo de Actualizacion de Domicilio 4.1.8.1 Comunicado de Prensa 06/08/2013 | 08/08/2013
4Ar:02 Finaliza el Periodo de Solicitud de Tarjetas de Identidad de Menores de 18 4191 Comunicado de Prensa 09/0812013 | 11/082013
4.1.10 Inicio de Periodo Propaganda Electoral 4.1.10.1 Comunicado de Prensa 26/08/2013
| - . . 4.1.11.1 Definir lugar y como se 04/09/2013 | 10/09/2013
4.1.11 Entrega del Censo Nacional Electoral Definitivo en Medios Electronicos a  |realizara el evento
Partidos Politicos, Candidaturas Independientes, y Alianzas. i i
p y 41.11.2 Convgcatona de.medlos/ 09092013 | 101092013
Preparar Boletin Informativo
4.1.j2.1 Definir lugar y como se 18092013 | 23/09/2013
, , realizara el evento
4.1.12 Integracion y Juramentacion de los TED 111220 orad .y
1.2 Sorvbeatona de Medios 22109/2013 | 23/09/2013
Preparar Boletin Informativo
. - | 4.1.j3.1 Definir lugar y como se 20/09/2013 | 25/09/2013
4.1.13 Entrega de Censo Nacional Electoral definitivo en Forma Impresa a Partidos |realizara el evento
Politicos, Candidaturas Independientes, y Alianzas. i i
4. Estrategiade  |4.1 Preparar Plan de Divulgacion P y 4.1.13.2 Convocatoria de medios/ 24/09/2013 | 25/09/2013
, . Preparar Boletin Informativo
Divulgacion Electoral |Electoral - _
4.1.14 FFAA pasan a disposicion del TSE 41.14.1 Convocatoria de medios/ 2211012013 | 2310/2013
Preparar Boletin Informativo
g;i.;izrl]nlmo el periodo de prohibicién para divulgar Encuestas y Sondeos de 4.115.1 Comunicado de Prensa 2311012013 | 25/10/2013
4.1.j6.1 Definir lugar y como se 241102013 | 30102013
) , realizara el evento
4.1.16 Entrega de Credenciales a los Miembros MERS 111620 P— oy
- 192 Lonvoealora de medlos 2911012013 | 30/10/2013
Preparar Boletin Informativo
41171 Coor,dlpar actividades con 13112013 | 181112013
. Proyecto Logistica Electoral
4.1.17 Envio de Maletas Electorales a los TED y TEM 111720 toria de medio]
-11.£ bonvecarona de medios 1711112013 | 18/11/2013
Preparar Boletin informativo
4.1.18 Suspensién de Campafias y Propaganda Electoral. 4.1.18.1 Comunicado de Prensa 17/11/2013 | 19/11/2013
4.1.19 Flota Vehicular de las Intituciones Gubernamentales pasan a Disposicion del 41191 Comunicado de Prensa 201112013 | 221112013

TSE.




4.1.20 Prohibicion Espectaculos Publicos Y Expendios De Bebidas Alcoholicas 4.1.20.1 Comunicado de Prensa 21/11/2013 | 23/11/2013
4.1.21.1 Definir lugar ( apertura de 19112013 | 241112013
votacion)
4.1.21.2 Definir que se hara (cadena 19112013 | 241112013
nacional)
4.1.21 Dia De Elecciones 4.1.21.3 Definir Invitados especiales 19/11/2013 | 24/11/2013
4. Estrategiade  |4.1 Preparar Plan de Divulgacion 4.1.21.4 Coordinar con Iso entes 191112013 | 24/11/2013
Divulgacion Electoral |Electoral involucrados ( Policia nacional etc)
41.21.5 Montaje del Evento 2311112013 | 24/11/2013
coordinado
4.1.22 Inicio del periodo de escrutinio general 25/11/2013 | 25/11/2013
4.1.22 Declaratoria de Elecciones Generales 20/12/2013 | 24/12/2013
4.1.23 Entrega de Credenciales a ciudadanos electos a cargos de eleccidn popular
5.1 Recopilar informacion del CUSTPO 1 4 ¢ gt informacion. 15/04/2013 | 20/04/2013
Diplomatico acreditado en Honduras
5.2 Contratar 2 personas asignadas al |5 , 1 o eitar al pleno 10/04/2013 | 10/04/2013
area de Protocolo
5.3 Solicitar elaboracion de 2 Podium "
(TSE y Eventos Fuera) 5.3.1 Solicitar al pleno 10/04/2013 | 10/04/2013
54 Solicitar elaboracion de 4 banderas |, ¢ ¢ uuc ol pleno 1010412013 | 1010412013
(2 nacionales y 2 institucionales)
5. Protocolo
5.5 Solicitar la revisidn y equipo
necesario para el funcionamiento del 5.5.1 solicitar al pleno 10/04/2013 | 10/04/2013
audio en el Sal6n de Sesiones
5.6 Solicitar contratacién de un
camarografo (cubrir eventos que sepa  [5.6.1 Solicitar al pleno 10/04/2013 | 10/04/2013
editar Radio y TV)
5.7 Solicitar coniratacion de Disefiador o ; 4 o ot ol bleno 100412013 | 10/04/2013

grafico exclusivamente para el proyecto




PROYECTO:

OBSERVACION NACIONAL E INTERNACIONAL, ELECCIONES GENERALES 2013

Contar con un equipo técnico calificado para brindar toda la atencién e informacion requerida por la Misién de Observacién, para el cumplimiento de su objetivo en todos los temas de su interés, de

OBJETIVO GENERAL: conformidad a la normativa aprobada por el Pleno.
INDICADOR: Obtener el 100% de los informes de la Misién de Observacion acreditada
FECHA FECHA
PROCESO TAREAS ACTIVIDADES SUB ACTIVIDADES INICIO FINAL

1.1 Nombrar 1.1.1 Escoger los Responsables del Proyecto por el Pleno de Magistrados del TSE

Responsables del

Proyecto 1.1.2 Nombrar los Responsables del Proyecto

1. Responsables de 1.1.3 Notificar a los Responsables nombrados
Coordinacion del 1.2.1 Recopilar informacién sobre disefio de otros Organismos Electorales
Proyecto nombrados  |1.2 Elaborar disefio de la |1.2.2 Revisar disefio anterior utilizado

Estructura Organica del  [1.2.3 Crear propuesta de disefio

Proyecto 1.2.4 Remitir al Pleno para su revision y aprobacién
1.2.5 Recepcionar disefio aprobado
2.1.1 Obtener Reglamento de Observacion 2012
2.1.2 Obtener Reglamento consensuado de la ONU de organismos que hacen

2.1 Recopilar informacién. |observacion.
2.1.3 Obtener Reglamento de Misiones de Observaciones de los protocolos de TIKAL, 25/08/2012
UNIORE, CAPEL, IFES, Centro CARTER, OEA, Unién Europea, Democracia

2 Elaborar Reglgmento 2.2.1 Contratar Consultor
de-Observamon 2.2.2 Elaborar Borrador de Reglamento
Elecciones Generales |2.2 Elaborar reglamento — — — —
2013 2.2.3 Remitir el Borrador para revision, anélisis y aprobacion del Pleno.
2.2.4 Recepcionar el Reglamento 15/05/2013
. . . [1.1.3.1 Elaborar y aprobar el disefio 19/09/2013 | 20/09/2013

ij E:;‘l':;;ﬁggpgg?o” 11.3.2 Solicitar la impresion 21/09/2013 | 210912013

Ejemplares ’ 1.1.3.3 Ejecutar la Impresion 22/09/2013 | 30/09/2013
1.1.3.4 Recepcionar el Reglamento 01/10/2013 | 01/10/2013

3.0rganizacién dela
Estructura Organica del
Proyecto

3.1 Elaborar Perfiles

3.1.1 Recopilar informacién de Perfiles

3.1.2 Elaborar borrador de perfiles

3.1.3 Reallizar revision de perfiles por RRHH del TSE

3.1.4 Aprobar los perfiles por el Pleno




3.0rganizacién de la
Estructura Organica del
Proyecto

3.2 Realizar la Seleccion
y Reclutamiento de
Personal

3.2.1 Realizar llamado publico

3.2.2 Recepcionar Curriculums

3.2.3 Realizar Entrevistas

3.3 Realizar Capacitacion
de Personal

3.3.1 Elaborar Médulos de Capacitacion

3.3.2 Realizar Taller de Capacitacion

3.4 Realizar Contratacion
de Personal

3.4.1 Realizar Firma de Contratos

3.4.2 Realizar la Acreditacion de Personal

4. Instalacién de la
Oficina de Observacion

4.1 Establecer los
requerimientos de espacio
para instalacion de la
oficina

4.1.1 Definir los requerimientos

4.1.2 Realizar solicitud

4.1.3 Aprobar solicitud

4.1.4 Instalar

5. Acreditacion de la
mision de Observacion
Internacional

5.1 Definir la Mision de
Observacion

5.1.1 Elaborar el Listado de paises a invitar, nimero de integrantes por Mision y estadia.

5.1.2 Aprobar paises participantes, integracion y estadia.

5.2 Realizar invitacién a
la Observacion

5.2.1 Elaborar inventario de integracion de Organismos Electorales (Nombre, Cargo,
Teléfono, Correo Electrénico de funcionarios)

5.2.2 Establecer los enlaces interinstitucionales

5.2.3 Gestionar la invitacion

5.2.4 Confirmar la invitacion

5.3 Realizar el Plan de
atencion de la Mision de
Observacion

5.3.1 Determinar el Programa de Atencién

5.3.1.1 Establecer Reuniones y Conferencias

5.3.1.2 Establecer Visitas a Instalaciones

5.3.1.3 Establecer Rutas de Observacion

5.3.1.4 Establecer Eventos

5.3.2 Organizar el Equipo de Atencidn

5.3.3 Elaborar ficha de evaluacion de Observadores.

5.3.3 Reservar Pasajes Aereos

5.3.4 Reservar Hotel

5.3.5 Reservar Salén Diplomatico

5.3.6 Reservar la Flota Vehicular

5.3.7 Determinar obsequios

5.3.8 Determinar carpeta de informacion a proporcionar a los Observadores

5.4 Ejecutar el programa de
atencion de la Mision de
Observacion

5.4.1 Establecer logistica de atencion en el Aeropuerto

5.4.2 |dentificar la Mision

5.4.3 Establecer la logistica de atencion en el Hotel




5.4.4.1 Conferencia sobre el Sistema Electoral 23/11/2013
hondurefio
5.4.4.2 Conferencia Elecciones Generales, Plan
5. Acreditacion de la  |5.4 Ejecutar el programa general de Elecciones.
misién de Observacion [de atencion de la Mision  [5.4.4 Desarrollar el Programa de Atencion 5.4.4.3 Reuniones con candidatos de los
Internacional de Observacion movimientos internos y autoridades de los
partidos participantes.
5.4.4 4 Visita de seis rutas de observacion el dia
de la Eleccion.
6.1 Realizar Inventario de (6.1.1 Elaborar inventario por nombre, direccion, teléfono, fax, email, etc. 01/10/2013 | 06/10/2013
Organizaciones de
Observacion nacional. 6.1.2 Solicitar al pleno aprobacion de listado de organizaciones 07/10/2013 | 09/10/2013
6.2.1 Elaborar inventario de Direccién de las Organizaciones de la Sociedad Civil (Nombre,
6. Acreditacion de la 16.2 Realizar la Invitacion |Cargo, Teléfono, Correo Electronico de funcionarios)
Mision de Observacion |de la Mision de 6.2.2 Establecer los enlaces interinstitucionales
Nacional. Observacion 6.2.3 Gestionar la invitacién
6.2.4 Confirmar la invitacién
6.3 Realizar la 6.3.1 Elaborar acreditacion oficial de integrantes de organizaciones de observacion
Acreditacion de la Mision  |nacional.
de Observacion 6.3.2 Entregar acreditaciones a organizaciones de observacion nacional en el TSE.
7.1Elaborar el Plan de 7.1.1 Organizar Equipo Médico (Un médico y dos enfermeras). 01/11/2013 | 03/11/2013
, , Prevencion y Salud 7.1.2 Suscribir acuerdos y convenios del Colegio Médico. 15/11/2013 | 20/11/2013
7. Contingencia 75 Elab ' Pland
' 'a orar et Fian de 7.2.1 Elaborar Plan de seguridad con Enlace de la Policia Nacional
Seguridad
8.1.1 Elaborar Disefio 27/08/2013 | 01/09/2013
, 8.1.2 Analizar el Disefio 27/08/2013 | 01/09/2013
8. Sistema de —
Acreditacion 8.1 Elaborar el software [8.1.3 Aprobar el disefio. 27/08/2013 | 01/09/2013
8.1.4 Realizar Pruebas del Sistema 03/09/2013 | 17/09/2013

8.1.5 Desarrollar el Sistema




PROYECTO:

INCLUSION ELECTORAL

OBJETIVO GENERAL:  Promover la Participacion Electoral activa de los grupos vulnerables mediante el ejercicio de sus derechos politicos y electorales en el marco del Proceso Electoral 2013.

FECHA FECHA
PROCESOS TAREAS ACTIVIDADES SUBACTIVIDADES INICIO FINAL
1.1.1 Escoger a los Responsables del Proyecto por el Pleno de Magistrados
1. Responsables de del TSE 15/04/2013
inacion del 11N R I P t
Coordinacion de ombrar Responsables del Proyecto 1.1.2 Nombrar a los Responsables del Proyecto
Proyecto nombrados —
1.1.3 Notificar a los Responsables nombrados 15/04/2013

2. Reglamento para la
Inclusion Electoral

2.1 Solicitar contratacion de Consultor
Externo para la Elaboracion del Borrador.

2.1.1 Elaborar nota de solicitud al Pleno de Magistrados

2.2 Elaborar Borrador de Reglamento

2.2.1 Recopilar informacién y reuniones de trabajo

2.3 Remitir el Borrador de Reglamento al
Pleno para su aprobacién

2.3.1 Elaborar nota de Remision al Pleno a través de Secretaria General

2.4 Aprobar el Reglamento

2.4.1 Recibir Resolucién del Pleno

3. Promover e
incrementar la
participacion electoral de
las Personas con
Discapacidad - PCD, por
medio de la
sensibilizacion a actores
electorales y PCD, sobre
el ejercicio de sus
derechos politicos y
electorales.

3.1 Sensibilizar sobre el ejercicio de los
Derechos politicos elecorales de los PCD

3.1.1 Disefiar e implementar una campafa de promocién de derechos
politicos y electorales de las PCD dirigida a los actores involucrados en el
Proceso Electoral 2013.

3.1.1.1 Una (1) campafia de promocion
de derechos con mensaje unificado y
claro, orientado a la participacién de las
PCD en el Proceso Electoral 2013.

3.1.2 Realizar Jornadas de Sensibilizacion con actores politicos y electorales
de Honduras y personal identificado del TSE.

3.1.2.1 Nueve (9) jornadas de
sensibilizacion a razon de una por partido
politico de dos (2) horas de duracion, con
sus representantes y autoridades.

3.1.2.2 Dos (2) jornadas de
sensibilizacion de dos (2) horas de
duracion, con representantes y personal
del TSE.

3.1.2.3 Una (1) jornada de sensibilizacion
dirigida a comunicadores sociales.




3. Promover e incrementar
la participacion electoral de
las PCD, por medio de la
sensibilizacion a actores
electorales y PCD, sobre el
ejercicio de sus derechos
politicos y electorales.

3.1 Sensibilizar sobre el ejercicio de los
Derechos politicos elecorales de los PCD

3.1.3 Realizar Foro con los candidatos a la Presidencia de la Republica para
conocer sus propuestas de gobierno y hacer incidencia a efecto de lograr
insertar y visibilizar en sus planes de gobieno el tema de discapacidad.

3.1.3.1 Un (1) foro desarrollado en la
ciudad de Tegucigalpa con la
participacion de las Federaciones del
Sector Discapacidad y de los nueve (9)
Candidatos a la Presidencia de la
Republica y con cobertura de los medios
de comunicacién social.

4. Adecuacion de las
instalaciones fisicas
para accesibilidad a los
Centros de Votacién de
los PCD

4.1 Desarrollar Plan Piloto en las ciudades de
Tegucigalpa y San Pedro Sula

4.1.1 Levantar inventario de infraestructura de los centros educativos que
serviran como Centros de Votacion.

4.1.2 Elaborar Plan de Adecuacion de instalaciones

4.1.3 Identificar las condiciones de accesibilidad en las instalaciones fisicas de
los Centros de Votacion que permita brindar orientaciones al PCD sobre la
ubicacion de las MER.

4.1.3.1 Cantidad de Centros de Votacion
identificados en relacién a las condiciones
de accesibilidad en los cuales las PCD
ejerceran el sufragio.

4.1.3.2 Identificacion de centros de
votacién por ciudad en donde realizar
ajustes razonables que permitan la
accesibilidad fisica para la participacion
de PCD.

5. Capacitar a los
miembros de MER y los
miembros de las
Organizaciones
involucradas con los
PCD para su atencién el
dia del Proceso Electoral
General 2013.

5.1 Elaborar un médulo de Capacitacion de
atencion a los PCD e incluirlo en los
materiales de capacitacion a los miembros
MER de aspectos relativos a la interaccion y
atencion de PCD en virtud de sus derechos
electorales.

5.2 Organizar y capacitar una Red de Edecanes
a nivel nacional con el objetivo de apoyar a las
PCD en el ejercicio del sufragio en cada Centro
de Votacidn designado en el proyecto piloto.

5.2.1 Instalar una terminal recolectora/coordinadora de informacion de
Centros de Votacion al que acuden PCD en funcionamiento por cuatro (4)
meses de manera que permita la captacion de informacién base para
conformar Red de Edecanes.

5.2.1.1 Terminal recolectora coordinadora
instalada y en funcionamiento que brinde
atencion a PCD.

5.2.1.2 Cantidad de PCD registradas.




5. Capacitar a los
miembros de MER vy los
miembros de las
Organizaciones
involucradas con los
PCD para su atencién el
dia del Proceso Electoral
General 2013.

5.2 Organizar y capacitar una Red de Edecanes
a nivel nacional con el objetivo de apoyar a las
PCD en el ejercicio del sufragio en cada Centro
de Votacidn designado en el proyecto piloto.

5.2.2 Promover la terminal recolectora/coordinadora de informacion y del
Registro del Votante con Discapacidad para determinar la conformacion de una
Red de Edecanes.

5.2.2.1 Registro del Votante con
Discapacidad instalado de manera que
genere informacion fidedigna sobre su
ubicacion y asi conformar una Red de
Edecanes.

5.3 Elaborar y ejecutar un plan de formacién
a capacitadores departamentales de
miembros MER.

6. Sistematizar y
publicar la participacion
politica y electoral de las
PCD en el Proceso
Electoral 2013.

6. 1 Elaborar un Informe sobre las principales
experiencias, buenas practicas y resultados
obtenidos de la participacién de PCD durante
el Proceso Electoral 2013.

6.1.1 Elaborar y publicar un Informe sobre la experiencia de PCD desarrollada
en el Proceso Electoral 2013 con referencia a buenas préacticas y resultados
alcanzados.

6.1.1.1 Convocatoria de reuniones de
trabajo, ayudas memorias de reuniones,
Listas de Asistencias, fotografias, Informe
publicado y con consideraciones de
accesibilidad a la informacion.

6.2 Realizar Evento Publico para presentacion
del Informe principales experiencias, buenas
practicas y resultados obtenidos de la
participacion de PCD durante el Proceso
Electoral 2013.

6.2.1 Elaborar un Informe sobre la participacién y experiencia desarrollada por
PCD socializado ante comunidad nacional e internacional involucrada en en el
Proceso Electoral 2013.

6.2.1.1 Convocatoria a evento publico,
lista de asistencia y fotografias.

7. Promover la
Participacion Electoral
del Adulto Mayor

7.1 Realizar Inventario de Electores por
Departamento, Municipio y MER mayores de
60 afios

7.1.1 Solicitar al Departamento de Censo del TSE inventario.

7.2 Realizar Campafia de Sensibilizacién
sobre la Participacion del Adulto Mayor, AM

7.2.1 Contratar Publicista

7.2.2 Elaborar Spot publicitario, cufias radiales y cintillos en periodicos

7.3 Capacitar Grupos y Organizaciones de
Adultos Mayores para el Ejercicio del Sufragio

7.3.1 |dentificar areas en las que se capacitaran

7.3.2 Preparar el Material de Capacitacion por Departamento

7.4 Preparar Talleres de Capacitacion

7.4.1 Realizar disefio de Talleres

7.4.2 Programar Talleres

7.5 Capacitar y Sensibilizar a los Miembros de
la Unidad de Capacitacion Electoral y MER

7.5.1 Coordinar actividades con las Instituciones competentes

7.5.2 Preparar Materiales

7.5.3 Solicitar Insumos

7.5.4 Programar jornadas




8. Promover la
Participacion electoral de
Ciudadanos Detenidos
sin Condena

8.1 Levantar inventario de Ciudadanos
Detenidos sin Condena

8.1.1 Remitir solicitud de informacion a la Corte Suprema de Justicia.

8.2 ldentificar Centros de Detencion donde se
desarrollara el Proyecto

8.2.1 Solicitar Listado de Centros de Detencion a nivel nacional con nimero de
detenidos sin condena por centro.

8.2.2 Establecer criterios de Seleccion

8.2.3 Seleccionar Centros de Detencion en que se ejecutara el proyecto

8.3 Realizar Visitas de campo a los Centros
Penales para cotejo de informacion.

8.3.1 Elaborar Ficha de Campo

8.3 Identificar a los Ciudadanos Detenidos
sin Condena

8.3.1 Realizar Brigada de campo para identificacion

8.4 Conformar Comité Técnico
Interinstitucional de Trabajo

8.4.1 Remitir Nota a las instituciones involucradas

8.4.2 Conformar Comité Técnico

8.5 Elaborar Plan para la Ejecucién del
Proyecto por la Comision Técnica

8.5.1 Preparar Requermientos

8.5.1.1 Plan de Seguridad

8.5.1.2 Plan de Identificacion

8.5.1.3 Derechos Humanos como Eje
Transversal

8.5.1.4 Plan de Coordinacion Corte
Suprema de Justicia

8.5.1.5 Listados Especiales

8.5.1.6 Seleccién de MER

8.5.2 Solicitar Insumos

8.5.3 Elaborar Plan de Trabajo

8.6 Ejecutar Plan

8.6.1 Remitir y solicitar aprobacion de Plan a las Direcciones Superiores de las
Instituciones

8.6.2 Ejecutar el Plan

8.7 Elaborar Listado especial de Ciudadanos
Detenidos sin Condena

8.8 Desarrollar el Proceso de Eleccion en
cada Centro Penal

8.5.1 Organizar Miembros de MER

8.5.2 Capacitar Miembros de MER

8.5.3 Instalar MER

9. Promover la
Participacion Electoral
de pueblos Indigenas y

Afrodescendientes.

9.1 Elaborar Plan

9.1.1 Nombrar responsables

9.1.2 Revisar y aprobar Plan por el Pleno de Magistrador

9.1.2.1 Capacitacion y Traduccién

9.1 Levantar inventario de Organizaciones de
Pueblos Indigenas y Afrodescendientes

9.1.1 Solicitar al Departamento de Censo del TSE inventario.




9. Promover la
Participacion Electoral
de pueblos Indigenas y

Afrodescendientes.

9.2 Establecer enlaces técnicos

9.2.1 Contratar Publicista

9.2.1.1 Solicitar a las organizaciones
nombramiento de Enlaces

9.2.1.2 Conformar Red de Enlaces en las
areas de asentamiento de Pueblos
indigenas y Afro hondurefios

9.2.1.3 Realizar reuniones con enlaces
para dar a conocer el Plan a desarrollar

9.2.2 Elaborar Spot publicitario, cufias radiales y cintillos en periodicos

9.3 Realizar reuniones técnicas de trabajo

9.4 Suscribir Acuerdos y Convenios

9.5 Realizar Campafia de Sensibilizacién
sobre la Participacidn de Pueblos Indigenas y
Afrodescendientes.

9.2.1 Contratar Publicista

9.2.2 Elaborar Spot publicitario, cufias radiales y cintillos en periodicos

10. Promover la
Participacion Electoral
de Ciudadanos
Hospitalizados

10.1 Levantar inventario de Centros
Hospitalarios Publicos y Privados

10.1.1 Solicitar inventario a la Secretaria de Salud

10.1.1.1 Establecer criterios de seleccion

10.2 Realizar Visitas de campo a los Centros
Hospitalarios designados

10.3 Identificar a los Ciudadanos
hospitalizados

10.3.1 Establecer criterios para el ejercicio del sufragio

10.3.2 Solicitar dictamenes técnicos en lo que se debe basar el ejercicio del
Sufragio

10.4 Elaborar Listado Especial de Ciudadanos
Hospitalizados

10.4.1 Elaborar formato Especial para el voto de Ciudadanos hospitalizados

10.5 Desarrollar el Proceso de Eleccion en
cada Centro Hospitalario

10.5.1 Organizar Miembros de MER

10.5.2 Capacitar Miembros de MER

10.5.3 Instalar la MER




PROYECTO: REGLAMENTOS ADMINISTRACION ELECCIONES GENERALES 2013
OBJETIVO GENERAL: Tener la normativa para regular e instrumentar segun ley todas las actividades que permitan eficientar la Administracion Electoral de la eleccion general 2013.
INDICADOR: 100% de los Reglamentos Aprobados
FECHA FECHA
PROCESOS TAREAS ACTIVIDADES SUB ACTIVIDADES INICIO FINAL
L 1.1.1 Designar los Responsables del Proyecto por el Pleno de Magistrados del TSE
1. Responsable de Coordinacion
1.1 Nombrar Responsables del Proyecto 1.1.2 Nombrar Responsables del Proyecto
del Proyecto Nombrados —
1.1.3 Notificar a los Responsables nombrados
2.1.1 Elaborar Perfiles 04/03/2013
2.1.2 Revisar perfiles por RRHH del TSE
2.1.3 Aprobar perfiles por el Pleno
2.1 Contratar Consultores 2.1.4 Realizar Convocatoria Publica
2.1.5 Recepcionar y Evaluar Curriculums
2. Inscripcion de Candidatos (as) 2.1.6 Realizar Entrevistas
de las Elecciones Generales 2.1.7 Emitir Informe y solicitar contratacion 10/05/2013

2.2 Facilitar fuentes de informacién primaria

2.2.1 Dotar de Documentos, Leyes y antecedentes a la consultoria sobre la temética

2.3 Facilitar fuentes de informacién secundaria

2.3.1 Realizar Entrevistas, consultas y citas

2.4 Formular borrador de Propuesta de Reglamento

2.4.1 Presentar borrador al Pleno para su analisis y revision

2.5 Validar Borrador de Propuesta de Reglamento

2.5.1 Realizar taller de validacion

2.6 Entregar version definitiva

2.6.1 Aprobar version final del reglamento

3. Incripcién de Candidaturas
Independientes

3.1 Contratar Consultores

3.1.1 Elaborar Perfiles

3.1.2 Revisar perfiles por RRHH del TSE

3.1.3 Aprobar perfiles por el Pleno

3.1.4 Realizar Convocatoria Publica

3.1.5 Recepcionar y Evaluar Curriculums

3.1.6 Realizar Entrevistas

3.1.7 Emitir Informe y solicitar contratacion

3.2 Facilitar fuentes de informacién primaria

3.2.1 Dotar de Documentos, Leyes y antecedentes a la consultoria sobre la tematica

3.3 Facilitar fuentes de informacién secundaria

3.3.1 Realizar Entrevistas, consultas y citas




3. Incripcidn de Candidaturas
Independientes

3.4 Formular borrador de Propuesta de Reglamento

3.4.1 Presentar borrador al Pleno para su andlisis y revision

3.5 Validar Borrador de Propuesta de Reglamento

3.5.1 Realizar taller de validacion

3.6 Entregar version definitiva

3.6.1 Aprobar version final del reglamento

4. Inscripcién de Alianzas
Interpartidarias

4.1 Contratar Consultores

4.1.1 Elaborar Perfiles

4.1.2 Revisar perfiles por RRHH del TSE

4.1.3 Aprobar perfiles por el Pleno

4.1.4 Realizar Convocatoria Publica

4.1.5 Recepcionar y Evaluar Curriculums

4.1.6 Realizar Entrevistas

4.1.7 Emitir Informe y solicitar contratacion

4.2 Facilitar fuentes de informacién primaria

4.2.1 Dotar de Documentos, Leyes y antecedentes a la consultoria sobre la tematica

4.3 Facilitar fuentes de informacion secundaria

4.3.1 Realizar Entrevistas, consultas y citas

4.4 Formular borrador de Propuesta de Reglamento

4.4.1 Presentar borrador al Pleno para su analisis y revision

4.5 Validar Borrador de Propuesta de Reglamento

4.5.1 Realizar taller de validacién

4.6 Entregar version definitiva

4.6.1 Aprobar version final del reglamento

5. Registro, Cambio y
Actualizacion del Domicilio
Electoral y Voto Domicialiario

5.1 Contratar Consultores

5.1.1 Elaborar Perfiles

5.1.2 Revisar perfiles por RRHH del TSE

5.1.3 Aprobar perfiles por el Pleno

5.1.4 Realizar Convocatoria Publica

5.1.5 Recepcionar y Evaluar Curriculums

5.1.6 Realizar Entrevistas

5.1.7 Emitir Informe y solicitar contratacion

5.2 Facilitar fuentes de informacién primaria

5.2.1 Dotar de Documentos, Leyes y antecedentes a la consultoria sobre la tematica

5.3 Facilitar fuentes de informacién secundaria

5.3.1 Realizar Entrevistas, consultas y citas

5.4 Formular borrador de Propuesta de Reglamento

5.4.1 Presentar borrador al Pleno para su andlisis y revision

5.5 Validar Borrador de Propuesta de Reglamento

5.5.1 Realizar taller de validacion

5.6 Entregar version definitiva

5.6.1 Aprobar version final del reglamento

6. Supervisién de la Transparencia
y Ejecucion de los Fondos de la
Deuda Politica asignado a los
Partidos Politicos para la
Capacitacién y Promocién Politica
de la Mujer

6.1 Contratar Consultores

6.1.1 Elaborar Perfiles

6.1.2 Revisar perfiles por RRHH del TSE

6.1.3 Aprobar perfiles por el Pleno

6.1.4 Realizar Convocatoria Publica

6.1.5 Recepcionar y Evaluar Curriculums




6. Supervision de la
Transparencia y Ejecucion de
los Fondos de la Deuda Politica
asignado a los Partidos Politicos
para la Capacitacién y
Promocion Politica de la Mujer

6.1 Contratar Consultores

6.1.6 Realizar Entrevistas

6.1.7 Emitir Informe y solicitar contratacion

6.2 Facilitar fuentes de informacién primaria

6.2.1 Dotar de Documentos, Leyes y antecedentes a la consultoria sobre la tematica

6.3 Facilitar fuentes de informacién secundaria

6.3.1 Realizar Entrevistas, consultas y citas

6.4 Formular borrador de Propuesta de Reglamento

6.4.1 Presentar borrador al Pleno para su andlisis y revision

6.5 Validar Borrador de Propuesta de Reglamento

6.5.1 Realizar taller de validacion

6.6 Entregar version definitiva

6.6.1 Aprobar version final del reglamento

7. Regulacion de Campaiias
Electorales

7.1 Contratar Consultores

7.1.1 Elaborar Perfiles

7.1.2 Revisar perfiles por RRHH del TSE

7.1.3 Aprobar perfiles por el Pleno

7.1.4 Realizar Convocatoria Publica

7.1.5 Recepcionar y Evaluar Curriculums

7.1.6 Realizar Entrevistas

7.1.7 Emitir Informe y solicitar contratacion

7.2 Facilitar fuentes de informacién primaria

7.2.1 Dotar de Documentos, Leyes y antecedentes a la consultoria sobre la tematica

7.3 Facilitar fuentes de informacién secundaria

7.3.1 Realizar Entrevistas, consultas y citas

7.4 Formular borrador de Propuesta de Reglamento

7.4.1 Presentar borrador al Pleno para su analisis y revision

7.5 Validar Borrador de Propuesta de Reglamento

7.5.1 Realizar taller de validacion

7.6 Entregar version definitiva

7.6.1 Aprobar version final del reglamento

8. Transmisién de Resultados
Electorales

8.1 Contratar Consultores

8.1.1 Elaborar Perfiles

8.1.2 Revisar perfiles por RRHH del TSE

8.1.3 Aprobar perfiles por el Pleno

8.1.4 Realizar Convocatoria Publica

8.1.5 Recepcionar y Evaluar Curriculums

8.1.6 Realizar Entrevistas

8.1.7 Emitir Informe y solicitar contratacion

8.2 Facilitar fuentes de informacién primaria

8.2.1 Dotar de Documentos, Leyes y antecedentes a la consultoria sobre la tematica

8.3 Facilitar fuentes de informacién secundaria

8.3.1 Realizar Entrevistas, consultas y citas

8.4 Formular borrador de Propuesta de Reglamento

8.4.1 Presentar borrador al Pleno para su analisis y revision

8.5 Validar Borrador de Propuesta de Reglamento

8.5.1 Realizar taller de validacion

8.6 Entregar version definitiva

8.6.1 Aprobar version final del reglamento




9. Organismos Electorales y
Custodia Electoral

9.1 Contratar Consultores

9.1.1 Elaborar Perfiles

9.1.2 Revisar perfiles por RRHH del TSE

9.1.3 Aprobar perfiles por el Pleno

9.1.4 Realizar Convocatoria Publica

9.1.5 Recepcionar y Evaluar Curriculums

9.1.6 Realizar Entrevistas

9.1.7 Emitir Informe y solicitar contratacion

9.2 Facilitar fuentes de informacién primaria

9.2.1 Dotar de Documentos, Leyes y antecedentes a la consultoria sobre la tematica

9.3 Facilitar fuentes de informacién secundaria

9.3.1 Realizar Entrevistas, consultas y citas

9.4 Formular borrador de Propuesta de Reglamento

9.4.1 Presentar borrador al Pleno para su andlisis y revision

9.5 Validar Borrador de Propuesta de Reglamento

9.5.1 Realizar taller de validacién

9.6 Entregar version definitiva

9.6.1 Aprobar version final del reglamento

10. Escrutinios (Mesa,
Generales y Especiales)

10.1 Contratar Consultores

10.1.1 Elaborar Perfiles

10.1.2 Revisar perfiles por RRHH del TSE

10.1.3 Aprobar perfiles por el Pleno

10.1.4 Realizar Convocatoria Publica

10.1.5 Recepcionar y Evaluar Curriculums

10.1.6 Realizar Entrevistas

10.1.7 Emitir Informe y solicitar contratacion

10.2 Facilitar fuentes de informacién primaria

10.2.1 Dotar de Documentos, Leyes y antecedentes a la consultoria sobre la tematica

10.3 Facilitar fuentes de informacién secundaria

10.3.1 Realizar Entrevistas, consultas y citas

10.4 Formular borrador de Propuesta de Reglamento

10.4.1 Presentar borrador al Pleno para su analisis y revision

10.5 Validar Borrador de Propuesta de Reglamento

10.5.1 Realizar taller de validacion

10.6 Entregar version definitiva

10.6.1 Aprobar version final del reglamento

11. Transporte, Vigilancia,
Custodia y Seguridad (FFAA'y
Policia Nacional, Cruz Roja,
Bomberos, Medicina Externa)

11.1 Contratar Consultores

11.1.1 Elaborar Perfiles

11.1.2 Revisar perfiles por RRHH del TSE

11.1.3 Aprobar perfiles por el Pleno

11.1.4 Realizar Convocatoria Publica

11.1.5 Recepcionar y Evaluar Curriculums

11.1.6 Realizar Entrevistas

11.1.7 Emitir Informe y solicitar contratacién




11. Transporte, Vigilancia,
Custodia y Seguridad (FFAA'y
Policia Nacional, Cruz Roja,
Bomberos, Medicina Externa)

11.2 Facilitar fuentes de informacién primaria

11.2.1 Dotar de Documentos, Leyes y antecedentes a la consultoria sobre la temética

11.3 Facilitar fuentes de informacion secundaria

11.3.1 Realizar Entrevistas, consultas y citas

11.4 Formular borrador de Propuesta de Reglamento

11.4.1 Presentar borrador al Pleno para su andlisis y revision

11.5 Validar Borrador de Propuesta de Reglamento

11.5.1 Realizar taller de validacion

11.6 Entregar version definitiva

11.6.1 Aprobar version final del reglamento

12. Observacion Electoral

12.1 Contratar Consultores

12.1.1 Elaborar Perfiles

12.1.2 Revisar perfiles por RRHH del TSE

12.1.3 Aprobar perfiles por el Pleno

12.1.4 Realizar Convocatoria Publica

12.1.5 Recepcionar y Evaluar Curriculums

12.1.6 Realizar Entrevistas

12.1.7 Emitir Informe y solicitar contratacion

12.2 Facilitar fuentes de informacién primaria

12.2.1 Dotar de Documentos, Leyes y antecedentes a la consultoria sobre la tematica

12.3 Facilitar fuentes de informacién secundaria

12.3.1 Realizar Entrevistas, consultas y citas

12.4 Formular borrador de Propuesta de Reglamento

12.4.1 Presentar borrador al Pleno para su analisis y revisién

12.5 Validar Borrador de Propuesta de Reglamento

12.5.1 Realizar taller de validacion

12.6 Entregar version definitiva

12.6.1 Aprobar version final del reglamento

13. Voto en el Exterior

13.1 Contratar Consultores

13.1.1 Elaborar Perfiles

13.1.2 Revisar perfiles por RRHH del TSE

13.1.3 Aprobar perfiles por el Pleno

13.1.4 Realizar Convocatoria Publica

13.1.5 Recepcionar y Evaluar Curriculums

13.1.6 Realizar Entrevistas

13.1.7 Emitir Informe y solicitar contratacién

13.2 Facilitar fuentes de informacién primaria

13.2.1 Dotar de Documentos, Leyes y antecedentes a la consultoria sobre la tematica

13.3 Facilitar fuentes de informacion secundaria

13.3.1 Realizar Entrevistas, consultas y citas

13.4 Formular borrador de Propuesta de Reglamento

13.4.1 Presentar borrador al Pleno para su analisis y revisién

13.5 Validar Borrador de Propuesta de Reglamento

13.5.1 Realizar taller de validacion

13.6 Entregar version definitiva

13.6.1 Aprobar version final del reglamento

14. Inclusion Electoral

14.1 Contratar Consultores

14.1.1 Elaborar Perfiles

14.1.2 Revisar perfiles por RRHH del TSE

14.1.3 Aprobar perfiles por el Pleno




14. Inclusion Electoral

14.1 Contratar Consultores

14.1.4 Realizar Convocatoria Publica

14.1.5 Recepcionar y Evaluar Curriculums

14.1.6 Realizar Entrevistas

14.1.7 Emitir Informe y solicitar contratacion

14.2 Facilitar fuentes de informacién primaria

14.2.1 Dotar de Documentos, Leyes y antecedentes a la consultoria sobre la tematica

14.3 Facilitar fuentes de informacion secundaria

14.3.1 Realizar Entrevistas, consultas y citas

14.4 Formular borrador de Propuesta de Reglamento

14.4.1 Presentar borrador al Pleno para su analisis y revisién

14.5 Validar Borrador de Propuesta de Reglamento

14.5.1 Realizar taller de validacion

14.6 Entregar version definitiva

14.6.1 Aprobar version final del reglamento

15. Auditoria Electoral

15.1 Contratar Consultores

15.1.1 Elaborar Perfiles

15.1.2 Revisar perfiles por RRHH del TSE

15.1.3 Aprobar perfiles por el Pleno

15.1.4 Realizar Convocatoria Publica

15.1.5 Recepcionar y Evaluar Curriculums

15.1.6 Realizar Entrevistas

15.1.7 Emitir Informe y solicitar contratacion

15.2 Facilitar fuentes de informacién primaria

15.2.1 Dotar de Documentos, Leyes y antecedentes a la consultoria sobre la tematica

15.3 Facilitar fuentes de informacion secundaria

15.3.1 Realizar Entrevistas, consultas y citas

15.4 Formular borrador de Propuesta de Reglamento

15.4.1 Presentar borrador al Pleno para su andlisis y revision

15.5 Validar Borrador de Propuesta de Reglamento

15.5.1 Realizar taller de validacion

15.6 Entregar version definitiva

15.6.1 Aprobar version final del reglamento

16. Reglamento de Delitos y
Faltas Electorales

16.1 Contratar Consultores

16.1.1 Elaborar Perfiles

16.1.2 Revisar perfiles por RRHH del TSE

16.1.3 Aprobar perfiles por el Pleno

16.1.4 Realizar Convocatoria Publica

16.1.5 Recepcionar y Evaluar Curriculums

16.1.6 Realizar Entrevistas

16.1.7 Emitir Informe y solicitar contratacion

16.2 Facilitar fuentes de informacién primaria

16.2.1 Dotar de Documentos, Leyes y antecedentes a la consultoria sobre la tematica

16.3 Facilitar fuentes de informacion secundaria

16.3.1 Realizar Entrevistas, consultas y citas

16.4 Formular borrador de Propuesta de Reglamento

16.4.1 Presentar borrador al Pleno para su andlisis y revision

16.5 Validar Borrador de Propuesta de Reglamento

16.5.1 Realizar taller de validacion




16. Reglamento de Delitos y
Faltas Electorales

16.6 Entregar version definitiva

16.6.1 Aprobar version final del reglamento

17. Resolucion de
Impugnaciones y Acciones de
Nulidad del Proceso Electoral

17.1 Contratar Consultores

17.1.1 Elaborar Perfiles

17.1.2 Revisar perfiles por RRHH del TSE

17.1.3 Aprobar perfiles por el Pleno

17.1.4 Realizar Convocatoria Publica

17.1.5 Recepcionar y Evaluar Curriculums

17.1.6 Realizar Entrevistas

17.1.7 Emitir Informe y solicitar contratacién

17.2 Facilitar fuentes de informacién primaria

17.2.1 Dotar de Documentos, Leyes y antecedentes a la consultoria sobre la tematica

17.3 Facilitar fuentes de informacion secundaria

17.3.1 Realizar Entrevistas, consultas y citas

17.4 Formular borrador de Propuesta de Reglamento

17.4.1 Presentar borrador al Pleno para su analisis y revisién

17.5 Validar Borrador de Propuesta de Reglamento

17.5.1 Realizar taller de validacion

17.6 Entregar version definitiva

17.6.1 Aprobar version final del reglamento

18. Cddigo de Etica del
Funcionario Publico del TSE
(Permanente y de Contrato)
Elecciones Generales 2013

18.1 Contratar Consultores

18.1.1 Elaborar Perfiles

18.1.2 Revisar perfiles por RRHH del TSE

18.1.3 Aprobar perfiles por el Pleno

18.1.4 Realizar Convocatoria Publica

18.1.5 Recepcionar y Evaluar Curriculums

18.1.6 Realizar Entrevistas

18.1.7 Emitir Informe y solicitar contratacion

18.2 Facilitar fuentes de informacién primaria

18.2.1 Dotar de Documentos, Leyes y antecedentes a la consultoria sobre la tematica

18.3 Facilitar fuentes de informacion secundaria

18.3.1 Realizar Entrevistas, consultas y citas

18.4 Formular borrador de Propuesta de Reglamento

18.4.1 Presentar borrador al Pleno para su andlisis y revision

18.5 Validar Borrador de Propuesta de Reglamento

18.5.1 Realizar taller de validacion

18.6 Entregar version definitiva

18.6.1 Aprobar version final del reglamento
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