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Resoluciéon Nimero 069-2017

SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL.- Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central, veintiséis de junio de dos mil diecisiete.

VISTA: Para dictar resolucién en el Reclamo Administrativo presentado por la Servidora Piblica
Doctora REINA SUSANA PINEDA CASTRO, mediante el cual solicita LOS PAGOS ADEUDADOS COMO
SER REAJUSTE AL SALARIO MENSUAL COMO DEUDA RECONOCIDA Y LA NIVELACION DEL
CORRESPONDIENTE SALARIO MENSUAL. LOS CUALES SE HAN ESTADO PETICIONANDO A
TRAVES DE LA AUTORIDAD NOMINADORA; QUE SE LE DE EL DEBIDO CUMPLIMIENTO AL
ESTATUTO DEL MEDICO EMPLEADO A LEY DE ORDENAMIENTO DEL SISTEMA RETRIBUTIVO
DEL GOBIERNO CENTRAL DE CONFORMIDAD AL ACUERDO LEGISLATIVO 220-2003; DECRETO
LEGISLATIVO NUMERO 76-2006; MANUAL DE CLASIFICACION DE PUESTOS Y SALARIOS DEL
PROFESIONAL DEL MEDICO EMPLEADO ACUERDO EJECUTIVO 2516 DEL 11 DE AGOSTO DEL
ANO 1986. QUE SE ORDENE EL PAGO DE ESOS CONCEPTOS QUE SE SERAN EXPUESTOS EN
FORMA SUSCITA JUNTAMENTE CON SUS RESPECTIVOS INTERESES QUE HAYAN GENERADO LA
REFERIDA DEUDA, quien para la continuacién de las presentes diligencias confirié Poder al Abogado
JORGE ADAN LOPEZ GUZMAN, con facultades del mandato administrativo.

ANTECEDENTES

CONSIDERANDO: Que en fecha veintinueve de diciembre de dos mil dieciséis, la servidora publica
Doctora REINA SUSANA PINEDA CASTRO, presentd ante esta Secretarfa de Estado el Reclamo
Administrativo en el que solicita LOS PAGOS ADEUDADOS COMO SER REAJUSTE AL SALARIO
MENSUAL COMO DEUDA RECONOCIDA Y LA NIVELACION DEL CORRESPONDIENTE SALARIO
MENSUAL. LOS CUALES SE HAN ESTADO PETICIONANDO A TRAVES DE LA AUTORIDAD
NOMINADORA; QUE SE LE DE EL DEBIDO CUMPLIMIENTO AL ESTATUTO DEL MEDICO
EMPLEADO A LEY DE ORDENAMIENTO DEL SISTEMA RETRIBUTIVO DEL GOBIERNO CENTRAL
DE CONFORMIDAD AL ACUERDO LEGISLATIVO 220-2003; DECRETO LEGISLATIVO NUMERO 76-
2006; MANUAL DE CLASIFICACION DE PUESTOS Y SALARIOS DEL PROFESIONAL DEL MEDICO
EMPLEADO ACUERDO EJECUTIVO 2516 DEL 11 DE AGOSTO DEL ANO 1986. QUE SE ORDENE EL
PAGO DE ESOS CONCEPTOS QUE SE SERAN EXPUESTOS EN FORMA SUSCITA JUNTAMENTE CON
SUS RESPECTIVOS INTERESES QUE HAYAN GENERADO LA REFERIDA DEUDA, quien confirié
Poder para que lo represente en dicha peticién al Abogado JORGE ADAN LOPEZ GUZMAN, con
facultades del mandato administrativo.

CONSIDERANDO: Que mediante providencia de fecha trece de febrero de dos mil diecisiete, la
Secretaria General de ésta Secretaria de Estado, admitié el Reclamo Administrativo presentado por la
sefiora REINA SUSANA PINEDA CASTRO, en su condicién de Médico del Servicio de Medicina
Ocupacional de la Regional de San Pedro Sula, remitiendo las presentes diligencias a la Gerencia
Administrativa para su informe correspondiente y oportunamente a la Direccién de Servicios Legales,
para efectos de dictamen. Teniéndose como Apoderado Legal del peticionario al Abogado JORGE
ADAN LOPEZ GUZMAN, con las facultades del mandato administrativo y especial a él conferidas.

CONSIDERANDO: Que la Gerencia Administrativa en fecha veinticuatro de marzo de dos mil diecisiete,
en cumplimiento al auto de fecha trece de febrero de dos mil diecisiete, en el presente reclamo
Administrativo en base a la informacién presentada por la Sub Gerencia de Recursos Humanos en
Memorando No. 0205 -2017 de fecha 22 de marzo de 2017, informé a ésta Secretaria de Estado, que
debido a la emergencia fiscal y financiera en la que se encuentra sumergido el Estado de Honduras
antes de realizar cualquier tipo de modificacion en la estructura salarial, ésta Institucion tiene la
obligacion de avocarse a las Disposiciones Generales del Presupuesto del afio 2017, mismo que
establece en el Titulo X de la Administracién de Recursos Humanos, en su articulo 137 que cualquier
incremento salarial que pretenda otorgar la administracién Central, estara sujeto a lo establecido en la
Ley de Servicio Civil y conforme a la disponibilidad presupuestaria y financiera de la institucién, estos
incrementos no deban de exceder el indice inflacionario establecido por el Banco Central de Honduras
al cierre del afio 2016, salvo incremento salariales generales que acuerde cl Poder Ejecutivo. S_e o
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solicitado por el Dra. REINA SUSANA PINEDA CASTRO en base a ley deberfa concederse, pero debido
a que esta Secretaria de Estado, no cuenta con la disponibilidad financiera y presupuestaria, el mismo
no puede ser concedido.

CONSIDERANDO: Que en fecha cinco de abril de dos mil diecisiete, la Direccién de Servicios Legales
emitié dictamen, No. DSL/ 159/ 2017, quien fue de opinidén que se declare Sin Lugar el presente
Reclamo Administrativo.

CONSIDERANDO: Que la Ley del Estatuto del Médico Empleado y su Reglamento es de cumplimiento
obligatorio para las personas naturales o juridicas de derecho publico y privado que contraten o
empleen médicos debidamente registrados en el Colegio Médico de Honduras.

CONSIDERANDO: Que el salario o sueldo que devengara el Médico Empleado podra ser estipulado
mediante Contratos Individuales, Contratos Colectivos o asignados presupuestariamente, pero en
ningun caso seran inferiores al minimo prescrito por la referida ley.

CONSIDERANDO: Que si bien es cierto que de conformidad con lo establecido el articulo 10 de la Ley
de Reordenamiento del Sistema Retributivo del Gobierno Central a partir del 1 de enero de 2005, se
establecié el incremento salarial de los médicos empleados, también es cierto que de acuerdo a lo que
establece el articulo 137 de las Disposiciones Generales del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la
Republica, cualquier incremento salarial que pretenda otorgar la administracién Central, estara sujeto
a lo establecido en la Ley de Servicio Civil y conforme a la disponibilidad presupuestaria y financiera
de la institucién, incrementos no deban de exceder el indice inflacionario establecido por el Banco
Central de Honduras al cierre del afio 2016, salvo incremento salariales generales que acuerde el
Poder Ejecutivo y siendo que esta Secretarfa de Estado, no cuenta con la disponibilidad financiera y
presupuestaria, no se puede acceder al reajuste salarial solicitado por el Dra. REINA SUSANA PINEDA
CASTRO.

POR TANTO: Esta Secretaria de Estado en los Despachos de Trabajo y Seguridad Social, en uso de las
atribuciones de que esta investida y en aplicacion de los articulos 321 de la Constitucion de la
Republica; Articulo 137 de las Disposiciones Generales del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la
Repiblica; articulo 36 numeral 8) y 122 de la Ley General de la Administracién Publica; 22, 23, 24, 25,
26, 64 y 84 de la Ley de Procedimiento Administrativo; RESUELVE UNICO: Declarar SIN LUGAR el
Reclamo Administrativo presentado por la Servidora Publico Doctora REINA SUSANA PINEDA
CASTRO, contraido a que se le haga efectivo LOS PAGOS ADEUDADOS COMO SER REAJUSTE AL
SALARIO MENSUAL DE COMO DEUDA RECONOCIDA Y LA NIVELACION DEL CORRESPONDIENTE
SALARIO MENSUAL. LOS CUALES SE HAN ESTADO PETICIONANDO A TRAVES DE LA AUTORIDAD
NOMINADORA; QUE SE LE EL DEBIDO CUMPLIMIENTO AL ESTATUTO DEL MEDICO EMPLEADO A
LEY DE ORDENAMIENTO DEL SISTEMA RETRIBUTIVO DEL GOBIERNO CENTRAL DE
CONFORMIDAD AL ACUERDO LEGISLATIVO 220-2003; DECRETO LEGISLATIVO NUMERO 76-
2006; MANUAL DE CLASIFICACION DE PUESTOS Y SALARIOS DEL PROFESIONAL DEL MEDICO
EMPLEADO ACUERDO EJECUTIVO 2516 DEL 11 DE AGOSTO DEL ANO 1986. QUE SE ORDENE EL
PAGO DE ESOS CONCEPTOS QUE SE SERAN EXPUESTOS EN FORMA SUSCITA JUNTAMENTE CON
SUS RESPECTIVOS INTERESES QUE HAYAN GENERADO LA REFERIDA DEUDA, quien confirid
Poder al Abogado JORGE ADAN LOPEZ GUZMAN, con las facultades del mandato administrativo y
especial a él conferidas. Y MANDA: Que una vez firme esta Resolucién, se extienda al interesado
certificacion de la misma. NOTIFIQUESE.
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Resolucién Numero 070-2017

SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL.-
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, veintisiete de junio de dos mil diecisiete.

VISTA: Para dictar resolucién en el Reclamo Administrativo presentado por el Servidor
Pablico Doctor SOLNES JOEL LOPEZ PUERTO, mediante el cual solicita LOS PAGOS
ADEUDADOS COMO SER REAJUSTE AL SALARIO MENSUAL COMO DEUDA RECONOCIDA'Y
LA NIVELACION DEL CORRESPONDIENTE SALARIO MENSUAL. LOS CUALES SE HAN
ESTADO PETICIONANDO A TRAVES DE LA AUTORIDAD NOMINADORA; QUE SE LE DE EL
DEBIDO CUMPLIMIENTO AL ESTATUTO DEL MEDICO EMPLEADO A LEY DE
ORDENAMIENTO DEL SISTEMA RETRIBUTIVO DEL GOBIERNO CENTRAL DE
CONFORMIDAD AL ACUERDO LEGISLATIVO 220-2003; DECRETO LEGISLATIVO NUMERO
76-2006; MANUAL DE CLASIFICACION DE PUESTOS Y SALARIOS DEL PROFESIONAL DEL
MEDICO EMPLEADO ACUERDO EJECUTIVO 2516 DEL 11 DE AGOSTO DEL ANO 1986. QUE
SE ORDENE EL PAGO DE ESOS CONCEPTOS QUE SE SERAN EXPUESTOS EN FORMA
SUSCITA JUNTAMENTE CON SUS RESPECTIVOS INTERESES QUE HAYAN GENERADO LA
REFERIDA DEUDA, quien para la continuacion de las presentes diligencias confirié Poder al
Abogado JORGE ADAN LOPEZ GUZMAN, con facultades del mandato administrativo.

ANTECEDENTES

CONSIDERANDO: Que en fecha veintinueve de diciembre de dos mil dieciséis, el servidor
publico Doctor SOLNES JOEL LOPEZ PUERTO, presenté ante esta Secretaria de Estado el
Reclamo Administrativo en el que solicita LOS PAGOS ADEUDADOS COMO SER REAJUSTE
AL SALARIO MENSUAL COMO DEUDA RECONOCIDA Y LA NIVELACION DEL
CORRESPONDIENTE SALARIO MENSUAL. LOS CUALES SE HAN ESTADO PETICIONANDO A
TRAVES DE LA AUTORIDAD NOMINADORA; QUE SE LE DE EL. DEBIDO CUMPLIMIENTO
AL ESTATUTO DEL MEDICO EMPLEADO A LEY DE ORDENAMIENTO DEL SISTEMA
RETRIBUTIVO DEL GOBIERNO CENTRAL DE CONFORMIDAD AL ACUERDO LEGISLATIVO
220-2003; DECRETO LEGISLATIVO NUMERO 76-2006; MANUAL DE CLASIFICACION DE
PUESTOS Y SALARIOS DEL PROFESIONAL DEL MEDICO EMPLEADO ACUERDO
EJECUTIVO 2516 DEL 11 DE AGOSTO DEL ANO 1986. QUE SE ORDENE EL PAGO DE ESOS
CONCEPTOS QUE SE SERAN EXPUESTOS EN FORMA SUSCITA JUNTAMENTE CON SUS
RESPECTIVOS INTERESES QUE HAYAN GENERADO LA REFERIDA DEUDA, quien confirio
Poder para que lo represente en dicha peticion al Abogado JORGE ADAN LOPEZ GUZMAN,
con facultades del mandato administrativo.

CONSIDERANDO: Que mediante providencia de fecha trece de febrero de dos mil diecisiete, la
Secretaria General de ésta Secretaria de Estado, admiti6 el Reclamo Administrativo
presentado por el sefior SOLNES JOEL LOPEZ PUERTO, en su condicién de Médico del
Servicio de Medicina Ocupacional de la Regional de San Pedro Sula, remitiendo las presentes
diligencias a la Gerencia Administrativa para su informe correspondiente y oportunamente a
la Direccién de Servicios Legales, para efectos de dictamen. Teniéndose como Apoderado
Legal del peticionario al Abogado JORGE ADAN LOPEZ GUZMAN, con las facultades del
mandato administrativo y especial a él conferidas.

CONSIDERANDO: Que la Gerencia Administrativa en fecha veinticuatro de marzo de dos mil
diecisiete, en cumplimiento al auto de fecha trece de febrero de dos mil diecisiete, en el
presente reclamo Administrativo en base a la informacion presentada por la Sub Gerencia de
Recursos Humanos en Memorando No. 0205 -2017 de fecha 22 de marzo de 2017, inforn}' T
ésta Secretaria de Estado, que debido a la emergencia fiscal y financiera en la , .,
encuentra sumergido el Estado de Honduras antes de realizar cualquier tipo de modifg‘éfi
en la estructura salarial, ésta Institucion tiene la obligacion de avocarse a las Dispo#
Generales del Presupuesto del afo 2017, mismo que establece en el Titulo
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Administracion de Recursos Humanos, en su articulo 137 que cualquier incremento salarial
que pretenda otorgar la administracion Central, estara sujeto a lo establecido en la Ley de
Servicio Civil y conforme a la disponibilidad presupuestaria y financiera de la institucion,
estos incrementos no deban de exceder el indice inflacionario establecido por el Banco
Central de Honduras al cierre del afio 2016, salvo incremento salariales generales que
acuerde el Poder Ejecutivo. Se exceptian de esta disposicion aquellos entes que cuenten con
la respectiva disponibilidad financiera y presupuestaria, para lo cual la institucién publica que
pretenda conceder este beneficio, deberd acompaiiar a la solicitud el estudio econdémico
financiero que acredite la sostenibilidad del beneficio para que la Secretaria de Finanzas
emita el Dictamen correspondiente, por lo que el reajuste salarial solicitado por el Dr.
SOLNES JOEL LOPEZ PUERTO en base a ley deberia concederse, pero debido a que esta
Secretaria de Estado, no cuenta con la disponibilidad financiera y presupuestaria, el mismo no
puede ser concedido.

CONSIDERANDO: Que en fecha veintidés de febrero de dos mil diecisiete, la Direccion de
Servicios Legales emiti¢ dictamen No.DSL/164/2017, quien fue de opinién que se declare Sin
Lugar el presente Reclamo Administrativo.

CONSIDERANDO: Que la Ley del Estatuto del Médico Empleado y su Reglamento es de
cumplimiento obligatorio para las personas naturales o juridicas de derecho publicoy privado
que contraten o empleen médicos debidamente registrados en el Colegio Médico de
Honduras.

CONSIDERANDO: Que el salario o sueldo que devengara el Médico Empleado podra ser
estipulado mediante Contratos Individuales, Contratos Colectivos o asignados
presupuestariamente, pero en ningin caso seran inferiores al minimo prescrito por la
referida ley.

CONSIDERANDO: Que si bien es cierto que de conformidad con lo establecido el articulo 10
de la Ley de Reordenamiento del Sistema Retributivo del Gobierno Central a partir del 1 de
enero de 2005, se establecié el incremento salarial de los médicos empleados, también es
cierto que de acuerdo a lo que establece el articulo 137 de las Disposiciones Generales del
Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Republica, cualquier incremento salarial que
pretenda otorgar la administracién Central, estara sujeto a lo establecido en la Ley de Servicio
Civil y conforme a la disponibilidad presupuestaria y financiera de la institucion, incrementos
no deban de exceder el {ndice inflacionario establecido por el Banco Central de Honduras al
cierre del afio 2016, salvo incremento salariales generales que acuerde el Poder Ejecutivo y
siendo que esta Secretarfa de Estado, no cuenta con la disponibilidad financiera y
presupuestaria, no se puede acceder al reajuste salarial solicitado por el Dr. SOLNES JOEL
LOPEZ PUERTO.

POR TANTO: Esta Secretaria de Estado en los Despachos de Trabajo y Seguridad Social, en
uso de las atribuciones de que estd investida y en aplicacién de los articulos 321 de la
Constitucién de la Reptiblica; Articulo 137 de las Disposiciones Generales del Presupuesto de
Ingresos y Egresos de la Republica; articulo 36 numeral 8) y 122 de la Ley General de la
Administracion Publica; 22, 23, 24, 25, 26, 64 y 84 de la Ley de Procedimiento Administrativo;
RESUELVE UNICO: Declarar SIN LUGAR el Reclamo Administrativo presentado por el
Servidor Pablico Doctor SOLNES JOEL LOPEZ PUERTO, contraido a que se le haga efectivo
LOS PAGOS ADEUDADOS COMO SER REAJUSTE AL SALARIO MENSUAL DE COMO DEUDA
RECONOCIDA Y LA NIVELACION DEL CORRESPONDIENTE SALARIO MENSUAL. LOS
CUALES SE HAN ESTADO PETICIONANDO A TRAVES DE LA AUTORIDAD NOMINADORA;
QUE SE LE EL DEBIDO CUMPLIMIENTO AL ESTATUTO DEL MEDICO EMPLEADO A LEY DE
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CONFORMIDAD AL ACUERDO LEGISLATIVO 220-2003; DECRETO LEGISLATIVO NUM:

76-2006; MANUAL DE CLASIFICACION DE PUESTOS Y SALARIOS DEL PROF}‘IS!ON ‘%}
MEDICO EMPLEADO ACUERDO EJECUTIVO 2516 DEL 11 DE AGOSTO DEL ANO 198{ i z2
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SE ORDENE EL PAGO DE ESOS CONCEPTOS QUE SE SERAN EXPUESTOS EN FORMA
SUSCITA JUNTAMENTE CON SUS RESPECTIVOS INTERESES QUE HAYAN GENERADO LA
REFERIDA DEUDA, quien confirié Poder al Abogado JORGE ADAN LOPEZ GUZMAN, con las
facultades del mandato administrativo y especial a él conferidas. Y MANDA: Que una vez
firme esta Resolucién, se extienda al interesado certificacion de la misma. NOTIFIQUESE.
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RESOLUCION NUMERO 111-2017

SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE TRABAJO Y SEGURIDAD
SOCIAL.- Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, veinticinco (27) de julio de dos mil
diecisicte (2017).

VISTA: Para dictar Resolucion en la solicitud presentada por el Abogado Kevin Roberto
Manzanares Merlo, en su condicion de Apoderado Legal del senor José Francisco Alonzo
Juanez, empleado de csta Secretaria de stado, tal como se acredita con la Carta Poder

debidamente autenticada otorgada por ¢l scior antes mencionado.

ANTECEDENTES

CONSIDERANDO: Que en fecha treinta y uno (31) de enero del dos mil diecisicte (2017) el
Abogado Kevin Roberto Manzanares Merlo, ¢n su condicion de Apoderado Legal del sefior José
Francisco Alonzo Juanez, tal como lo acredita con la Carta Poder debidamente autenticada,
presentd Reclamo Administrativo contraido e se otorgue asignacion de una plaza de trabajo por

reclasificacion de pucsto.

CONSIDERANDO: Que esta Secretaria General de csta Secretaria de  Bstado, mediante
Providencia de fecha trece de febrero del afio dos mil diecisiete, admitié el eserito presentado por el
Abogado Kevin Roberto Manzanares Merlo, cn su condicién de Apoderado Legal del seiior José
Francisco Alonzo Juanez, ordenindosce tormar las  presenies diligencias a la Gereneia
Administrativa de ésta Secretaria de Ustado para su informe correspondiente y oportunamente a la

Unidad de Servicios Legales para efecto de Dictanen.

CONSIDERANDO: Que en fecha veinticuatro (24) de marzo del afio dos mil diccisiete (2017), la
Gerencia Administrativa emite informe que en virtud que si bien es cierto que la reasignacion
procede la misma, causa efecto en ¢l presupuesto y en atencion a las Disposiciones Generales de
Presupuesto del ailo dos mil diecisiete (2017), no se¢ puede conceder dicha solicitud.

CONSIDERANDO: Que en fecha diccisicte (17) de abril del afio dos mil diccisiete (2017), la
Direccion de Servicios Legates emitioé dictamen quien fue de opinion que se declare SIN LUGAR
lo solicitado por el Abogado Kevin Roberto Manzanares Merlo, en su condicion de Apoderado

Legal del seiior José Francisco Alonzo Juanez.

CONSIDERANDO: Que en ¢l presente reclamo el Abogado Kevin Roberto Manzanares Merlo,
pretende  que esta Secretaria de Estado, conceda la asignacion de una plaza de trabajo por

reclasificacion de puesto a su representado ¢l seior José Francisco Alonzo Juanez,

CONSIDERANDO: Que las Disposiciones Generales del ano 2017, establecen en su articulo 133,
que: “cualquier incremento salarial que se pretenda otorgar en la Administracion Central, estara
sujeto a lo establecido en fa Ley de Servicio € ivil y conforme a la disponibilidad presupuestaria y
financiera de la Institucion. Fstos incrementos no  deberdn exceder ¢l indice inflacionario
establecido por el BCH al cierre 2016, salvo los incrementos salariales penerales que acuerde
¢l Poder Fjecutivo. Se exceptiian de esta disposicion aquellos entes que cuenten con la respecliva
disponibilidad financiera y presupuestaria, para o cual la Institucion Pablica que pretenda
conceder este beneficio, deberd acompanar a la solicitud el estudio econdmico financiero que
acredite la sostenibilidad del benelicio para que en la Seeretarfa de estado en ¢l Despacho de

Finanzas se emita ¢l Dictamen correspondiente.”
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CONSIDERANDO: Que si bien es cierto que para Direceion General del Servicio Civil procede la
rcasignacion del puesto del seior José Prancisco Alonso Juanes de Guardidn 1, a promotor de
Higiene y Seguridad Ocupacional 1, condiciona este movimiento a realizar una nivelacion salarial,
misma que causa un clecto presupuestario por un valor de Tres Mil Novecientos Noventa Lempiras
(1.PS.3990.00) pero en estos Momentos la Seerctaria del Trabajo y Seguridad Social no cuenta con
la disponibilidad presupuestaria para realizar nivelacion,

POR TANTO: Esta Secretaria de stado en los Despachos de Trabajo y Seguridad Social en uso
de las atribuciones de que esta investida y en aplicacion de los articulos 321 de la Constitucion de la
Republica, articulo 137 de las Disposiciones ( senerales de Presupuesto de Ingresos y Egresos de la
Republica del afio dos mil diccisiete (2017); RESUELVE: PRIMERO: Declarar SIN LUGAR el
reclamo Administrativo presentado por el Abogado Kevin Roberto Manzanares Merlo, en su
condicion de Apoderado Legal del seior José Franciseo Alonzo Juanez, contraido a que se
otorgue asignacion de una plaza de trabajo por reclasificacion de puesto. In virtud de que no se
cuenta con disponibilidad presupuestaria para qeceder a lo solicitado. Y MANDA que una vez firme
esta Resolucion, se extienda al interesado certilicacion de Ja misma. NOTIFIQUESE.
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Resolucion Numero 116-2017

SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL.- Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central, tres de agosto de dos mil diecisiete.

VISTA: Para dictar resoluciéon en el Reclamo Administrativo presentado por las servidoras publicas
Ana Leonor Avila Medina, Ana Leticia Suazo Zelaya, Carol Patricia Suazo Lopez, Diana Lizeth
Fonticiella Zavala, Ligia Victoria Diaz Ordoiiez, Martha Leticia Suazo Vasquez, Rosa Aminta
Mejia Ferrera, José Nelson Gutiérrez Gomez, Suyapa Serapia Garcia Mejia, Gladys, Eneida
Dominguez Yanez y Zoila Reina Santos Rodriguez, contraido a solicitar el Ajuste Salarial
legalmente establecido para los profesionales del Trabajo Social, en base al Decreto No. 218-07 y
otros beneficios de incremento salarial otorgados por el Estado a los empleados publicos; confiriendo
Poder para la continuacién de las presentes diligencias a la Abogada MERCEDES SOSA VASQUEZ,
con las facultades del Mandato Administrativo.

ANTECEDENTES

CONSIDERANDO: Que en fecha nueve de junio de dos mil diecisiete los trabajadores sociales,
presentaron Ana Leonor Avila Medina, Ana Leticia Suazo Zelaya, Carol Patricia Suazo Lopez,
Diana Lizeth Fonticiella Zavala, Ligia Victoria Diaz Ordoiiez, Martha Leticia Suazo Vasquez,
Rosa Aminta Mejia Ferrera, José Nelson Gutiérrez Gomez, Suyapa Serapia Garcia Mejia, Gladys,
Eneida Dominguez Yanez y Zoila Reina Santos Redriguez, presentaron ante ésta Secretaria de
Estado Reclamo Administrativo, contraido a solicitar el Ajuste Salarial legalmente establecido para
los profesionales del Trabajo Social, en base al Decreto No. 218-07 y otros beneficios de incremento
salarial otorgados por el Estado a los empleados publicos; quienes confirieron Poder para la
continuacién de las presentes diligencias a la Abogada MERCEDES SOSA VASQUEZ con las facultades
del Mandato Administrativo.

CONSIDERANDO: Que mediante providencia de fecha trece de junio de dos mil diecisiete, la
Secretaria General de ésta Secretaria de Estado, admitié el Reclamo Administrativo sobre ajuste de
salario conforme a la Ley del Estatuto de los Trabajadores Sociales, aprobado mediante Decreto No.
218-97 y otros beneficios, presentado por los sefiores Ana Leonor Avila Medina, Ana Leticia Suazo
Zelaya, Carol Patricia Suazo Lopez, Diana Lizeth Fonticiella Zavala, Ligia Victoria Diaz
Ordofiez, Martha Leticia Suazo Vasquez, Rosa Aminta Mejia Ferrera, José Nelson Gutiérrez
Gémez, Suyapa Serapia Garcia Mejia, Gladys, Eneida Dominguez Yanez y Zoila Reina Santos
Rodriguez, todos empleados de ésta Secretaria de Estado, remitiendo las presentes diligencias a la
Gerencia Administrativa para su informe correspondiente y oportunamente a la Direccién de
Servicios Legales, para efectos de dictamen. Teniéndose como Apoderada Legal de los peticionarios a
la Abogada MERCEDES SOSA VASQUEZ, con las facultades del Mandato Administrativo a ella
conferidas.

CONSIDERANDO: Que la Gerencia Administrativa en fecha cuatro de julio de dos mil diecisiete, en
cumplimiento al auto de fecha nueve de junio de dos mil diecisiete, en el presente reclamo
Administrativo sobre el ajuste salarial legalmente establecido para los Profesionales del Trabajo
Social, en base a la Ley del Estatuto de los Trabajadores Sociales, Decreto No.218-97 y otros
beneficios de incremento salarial otorgados por el Estado a los empleados del Sector Publico, dando
cumplimiento a lo ordenado en base a la informacién presentada por la Sub Gerencia de Recursos
Humanos en Memorando No. 0435 -2017 de fecha 30 de junio de 2017, inform¢ a esta Secretaria de
Estado, que: “Cada afo las instituciones piblicas como privadas tendrdn que evaluar y ajustar los
niveles salariales de los trabajadores sociales fundamentado en el costo de vida y en indice
inflacionario. En caso de devaluacién de la moneda en una relacién igual o mayor al 10% tomandose
como base el indice inflacionario que resulte”. De lo que se deduce que ésta Secretaria de Estado,
deberia cumplir ese precepto legal pagando a los trabajadores sociales el incremento salarial en la
forma establecida. Pero debido a la emergencia fiscal y financiera en la que se encuentra sumergido el
Estado de Honduras antes de realizar cualquier tipo de modificacién en la estructura salarial, ésta
Institucion tiene la obligacion de avocarse a las Disposiciones Generales del Presupuesto del aio
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lo establecido en la Ley de Servicio Civil y conforme a la disponibilidad presupuestaria y financiera de
la institucién, estos incrementos no deban de exceder el indice inflacionario establecido por el Banco
Central de Honduras al cierre del afio 2016, salvo incremento salariales generales que acuerde el
Poder Ejecutivo. Se exceptian de esta disposicion aquellos entes que cuenten con la respectiva
disponibilidad financiera y presupuestaria, para lo cual la institucién publica que pretenda conceder
este beneficio, deberd acompaiar a la solicitud el estudio econdmico financiero que acredite la
sostenibilidad del beneficio para que la Secretaria de Finanzas emita el Dictamen correspondiente” y
atendiendo tal precepto Legal, en virtud de que esta Secretaria de Estado, no cuenta con la
disponibilidad financiera y presupuestaria, no se puede conceder el incremento salarial solicitado
por los Trabajadores Sociales.

CONSIDERANDO: Que en fecha catorce de julio de dos mil diecisiete, la Direccion de Servicios
Legales emiti¢ dictamen No. DSL 235-2017 quien fue de opinién que se declare Sin Lugar el presente
Reclamo Administrativo.

CONSIDERANDO: Que si bien es cierto que de conformidad con lo establecido el articulo 21 de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores Sociales “cada afio las instituciones piblicas como privadas tendran
que evaluar y ajustar los niveles salariales de los trabajadores sociales fundamentado en el costo de
vida y en indice inflacionario. En caso de devaluacion de la moneda en una relacién igual o mayor al
10% tomandose como base el indice inflacionario que resulte”. Por lo que ésta Secretarfa de Estado
deber{a cumplir ese precepto legal pagando a los trabajadores sociales el incremento salarial en la
forma establecida, no obstante lo anterior también es cierto que de acuerdo a lo que establece el
articulo 137 de las Disposiciones Generales del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Republica,
cualquier incremento salarial que pretenda otorgar la administracién Central, estard sujeto a lo
establecido en la Ley de Servicio Civil y conforme a la disponibilidad presupuestaria 'y financiera de la
institucién, incrementos no deban de exceder el indice inflacionario establecido por el Banco Central
de Honduras al cierre del afio 2016, salvo incremento salariales generales que acuerde el Poder
Ejecutivo, en tal sentido y atendiendo dicho precepto Legal al no contar ésta Secretaria de Estado con
la disponibilidad financiera y presupuestaria, no puede acceder al reajuste salarial solicitado.

POR TANTO: Esta Secretaria de Estado en los Despachos de Trabajo y Seguridad Social, en uso de las
atribuciones de que estd investida y en aplicacién de los articulos 321 de la Constitucién de la
Republica; articulo 137 de las Disposiciones Generales del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la
Reputblica; articulo 36 numeral 8) y 122 de la Ley General de la Administracion Publica; 22, 23, 24,
25, 26, 64 y 84 de la Ley de Procedimiento Administrativo; RESUELVE UNICO: Declarar SIN LUGAR
el Reclamo Administrativo presentado por los ciudadanos Ana Leonor Avila Medina, Ana Leticia
Suazo Zelaya, Carol Patricia Suazo Ldpez, Diana Lizeth Fonticiella Zavala, Ligia Victoria Diaz
Ordoiiez, Martha Leticia Suazo Vasquez, Rosa Aminta Mejia Ferrera, José Nelson Gutiérrez
Goémez, Suyapa Serapia Garcia Mejia, Gladys, Eneida Dominguez Yanez y Zoila Reina Santos
Rodriguez, quienes confirieron Poder a la Abogada MERCEDES SOSA VASQUEZ con las facultades
del mandato administrativo Y MANDA: Que una vez firme esta Resolucion, se extienda al interesado
certificacidon de la misma. NOTIFIQUESE.
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Recibido en Secretaria General en fecha veinticinco de agosto de dos mil diceisicte, siendo
las tres con treinta minutos de la tardc.
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Resolucion No.129-2017

SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE TRABAJO Y SEGURIDAD
SOCIAL. Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, treinta de agosto de dos mil
diccisiete.

VISTA: Para resolver el Recurso de Reposicion interpuesto por el Abogado EDMOND
GABRIEL MADRID ROMERO, cn su condicion de Apoderado Legal de los Sciiores,
Ada Ruth Caiias Soriano; Amilear Bonilacio Ponce Martinez; Ana Carolina Rodezno
Oyuecla; Ana Francisca Sanchez Vivas; Anadylia Gallardo Madrid; Felicia Zavala
Turcios; Francisco Javier Macias Funez; Godofredo Emilio Murillo; Jesas Orlando
Castillo Herrera; Jorge Alberto Alvarenga Matute; José Antonio Herndandez Rodas;
José Rolando Cortes Herndndez; Juan Luis Herndandez Calona; Julia Cristina
Moreno Varcla; Luis Alberto Ramos Andino; Maria Del Carmen Ramos Estrada;
Maria Lourdes Maldonado Mejia; Martha Rosmeri Avila Fonseea; Mildred Vanessa
Matco Lépez; Mirna Mayela Nieto Méndez; Ménica Lizeth Varela lrias; Nelson
Bladimir Ordoiicz Ciaceres; Nelson lIlernin Valle; Neydy Lizzeth Diaz Gamez;
Norman Fernando Arguijo Pavén; Oneida Yanira Martinez Ramos; Ramiro Benegas
Carvajal; Rigoberto Zelaya Gareia; Roger Eduardo Ramirez; Verénica Patricia
Majano Rivera; Wendy Maricela Murillo Sinchez; Xiomara Yamileth Aguilar
Medina; Sandra Xelaju Rivera Flores; Wilmer Wilfredo Rivera Rubio, empleados de
esta Sceretarfa de Estado, contra la Resolucion Namero 102-2017 emitida con fecha once
de julio de dos mil diecisicte por csta Scerctarfa de Estado, mediante la cual se declaro
Sin Lugar el Reclamo Administrativo.

CONSIDERANDO: Que ¢l recurrente interpuso el recurso de reposicion dentro del
término que establece la Ley.

CONSIDERANDO: Que los Recursos procesales son los medios que la Ley concede a la
partc que sc cree perjudicada por una resolucion administrativa para obtener que esta sca
modificada o dcjada sin cfecto.

CONSIDERANDQ: Que ¢l recurrenle en su escrifo no expresa agravios ni aporta
argumentacion legal o doctrinaria, ni fundamentos concretos de derecho valor superior a los
que sirven de fundamento a la Resolucion que se recurre.

POR TANTO: Esta Secretaria de Estado en uso de las — atribuciones de que esta investida
y cn aplicacion de los articulos 131, 137 y 138 de la Ley de Procedimiento Administrativo;
36 numeral 8, 120 y 122 de la Ley General de fa Administracion Publica. RESUELVE:
PRIMERO: Declarar sin lugar por improcedente el recurso de reposicion interpuesto por
¢l Abogado EDMOND GABRIEL MADRID ROMERO, en su condicion de Apoderado
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Ana Carolina Rodezno Oyucla; Ana Francisca Sinchez Vivas; Anadylia Gallardo
Madrid; Felicia Zavala Turcios; Francisco Javier Macias Fancz; Godofredo Emilio
Murillo; Jesis Orlando Castillo Herrera; Jorge Alberto Alvarenga Matute; José
Antonio Herndndez Rodas; José Rolando Cortes Tlernindez; Juan Luis Icrnandez
Calona; Julia Cristina Moreno Varela; Luis Alberto Ramos Andino; Maria Del
Carmen Ramos Estrada; Maria Lourdes Maldonado Mejia; Martha Rosmeri Avila
Fonscea; Mildred Vanessa Mateo Loper; Mirna Mayela Nieto Méndez; Monica Lizeth
Varela Irias; Nelson Bladimir Ordoiiez Ciceres; Nelson Herndn Valle; Neydy Lizzeth
Diaz. Gamez; Norman Fernando Arguijo Pavén; Oncida Yanira Martinez Ramos;
Ramiro Benegas Carvajal; Rigoberto Zelaya Garcia; Roger Fduardo Ramirez;
Verénica Patricia Majano Rivera; Wendy Maricela Murillo Sanchez; Xiomars
Yamileth Aguilar Medina; Sandra Xelaju Rivera Flores; Wilmer Wilfredo Rivera
Rubio, contra la Resolucion Nimero 102-2017 emitida con fecha once de julio de dos mil
diccisiete por esta Secretaria de Estado. SEGUNDQ: Confirmar la Resolucion de la cual se
pide su reposicion por encontrarse ajustada a derecho y, MANDA: Que una vez firme esta
resolucion se extienda certificacion de la misma a la parte intcrc%glg_,kﬁ()'l‘lFlQU ESFE.
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