CIRCULARES MES DE SEPTIEMBRE DE 2017

En el marco de la celebracidn de nuestras fiestas patrias, nuestra Emprasa Hondurefia de
Telecomunicaclones HONDUTEL, insta a decorar tu departamento o seccldn como un tributo /
recordando nuestros simbolos y proceres que han hecho de Honduras una gran nacion,

TE RS Asl mismo les invitamos a participar este praximo 1 de Septiembre a partir de las 7: 00 a.m. |

A[L‘.I’!l?_( HOMNDURERA - ¢ i i i
T S en los actos protocolarios del iniclo del mes de la patria, vistiéndonos de blanco y azul.
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En un acto solemne presidido por las autoridades de la Empresa Hondurefia de
Telecomunicaciones Hondutel, este Tero de Septiembre se realizd la izada de la

bandera nacional en los diferentes edificios de la institucion.

Con estos actos, se da el inicio al comienzo de varias actividades a
desarrollarse en el mes de septiembre en honor al 196 aniversario
patrio. Desde muy tempranas horas de la manana los empleados de
la estatal telefénica se hicieron presentes con mucho fervor y
patriotismo a la actividad.

Melvin Maldonado, que en su discurso destaco; “Nuestra bandera nacional es el simbolo

mds representativo del pafs, es por eso que este dla que conmemoramos el dia de la

bandera tenemos que sentirnos orgullosos de esta tierra que nos vio nacer ademds el A

deber como ciudadanos de hacer de este pafs un mejor futuro para las nuevas

generaciones”. 4
i El evento fue calorizado por grupos de danza folclérica, Fa]

cantantes, cadetes de la academia militar Francisco Morazan, e ¥

invitados especiales y funcionarios de Hondutel. {







EQUIPO FEMENINO DE HONDUTEL
CONSIGUE 2DO LUGAR EN TORNEO DE
FUTBOL RECREOVIAS 2017

' i REEN

Boletin
N.OO3

8 - ,;_".;‘ "'l, " -A‘ K o . P A ~,',;« ‘> g

Recientemente concluyo el segundo torneo deportivo del programa
presidencial “Recreovias 2017” en el cual participaron 20 instituciones

., HONDUTEL participo en ambas cate-
gorfas logrando en la rama femenina el
| 2do lugar del campeonato. Partido que
4 fue disputado el dia jueves 31 de
88 agosto contra el equipo femenino de
# SERNA con un resultado finalde4a2a

' favor del otro equipo. Ademds, se
obtuvo el premio a la mejor goleadora
del torneo departe de la senorita Fabio-
la Ramos del Departamento de Abona-

Felicitamos a todas estas jévenes integrantes del equipo femenino por poner en
alto el nombre de la instituciéon desedndoles muchos éxitos a futuro.

Siguenos en: (f)HonpuTeL (W)@hondutel_info @) @hondutetn  www.honduteLhn
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EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES

- HONDUTEL

L

ACUERDO DE DUELO
CONSIDERANDO

Que el dia Sabado 02 de septiembre del afio 2047, fallecié en la ciudad de Tegucigalpa,
Departamento de Francisto Morazan, el sefior

CARLOS ANTONIO V

(Q.D.D&G)
CONSIDERANDO

Que el fallecimiento del Sefior Carlos Antonio Valladares Zapata, embarga de luto y dolor a
nuestra compafera de Trabajo, Elia Maritza Zapata Barrientos, quien labora en la Direccién
Operacién y Mantenimiento, como Aseadora, de la Ciudad de Tegucigalpa, Departamento
de Francisco Morazan. demas familiares y amistades.

CONSIDERANDO

Que la familia de la Empresa Hondurefia de Telecomunicaciones HONDUTEL lamenta
profundamente su fallecimiento

ACORDAMOS

1.Expresar nuestras mas sentidas condolencias a nuestra compafiera de trabajo, Elia Maritza
Zapata Barrientos, asi mismo a sus familiares y amistades, por la desaparicion fisica de su
querido hijo, el sefior Carlos Antonio Valladares Zapata, esperando encuentren el balsamo
del consuelo que nos da nuestro Divino Creador.

2. Decretar tres dias de duelo sin suspensién de labores a partir de la fecha.
3.Hacer entrega del presente Acuerdo de Duelo a sus familiares.

Dado en la Ciudad de Tegucigalpa 3 fo M.\dias del mes de septiembre del 2017.
,, \




Muchas Felicidades Sr. Gerente General,
gracias por todo lo que hace por esta
noble empresa.

' Dios bendiga su vida y sea
| _prosperado
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10 deiSeptiembre

“Lafmejor forma de
hacer’buenos a"los
ninos es hacerlos
felicesy”

—

LMl Bata hablar mas! (@)

Promocidn valida en CEntros autorizados




Proyecto que fue adg
gestion de las Maxi
Empresariales (MAE).

ilR A LA ENCUESTA!



» Ser reconocidos como la
mejor empresa de
telecomunicaciones a nivel
nacional, proporcionando
soluciones creativas e
innovadoras, con amplia
cobertura.

Semos la empresa gue
proporciona servicios de
telecomunicaciones, con
personal capacitado,
utilizando tecnologia moderna
e infraestructura de calidad,
apoyando al crecimiento
econémico, productivo y
social de nuestro pais.




Ejeﬁvos Estratégicos
2015-2018

¢ Incrementar los ingresos a través de alianzasy
proyectos de inversion, diversificando el portafolio
de negocios.

e Comercializar y mantener la cobertura de los
servicios a través del fortalecimiento tecnolégico.

« Optimizar los indices de 12 gestion administrativa,
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En la conmemoracién del 196 aniversario patrio, HONDUTEL a través de la

Gerencia de Negocuos reahzo recientemente el “Concurso de Puertas Civicas®

1er Lugar: Departamento de Clientes Residendlales
Dicha actividad se realizé en las instalaciones del edificio Vista Hermosa, donde los
diferentes departamentos y jefaturas, impusieron la creatividad en cada una de sus
puertas. El Evento estuvo calorizado por nuestro Gerente General, Lic Melvin
Maldonado, asi como varios directivos de nuestra Institucion, también por el personal
que labora en dicho edificio. Un jurado calificador evalud cada una de las puertas
calificando la partiqipa_ciOn, creatividad e historia de las mismgs.

2do Legar: DAIC ‘ - 3ar Lugar: intebgenda da Negocios
Con esta bonita actividad HONDUTEL, promueve en este mes patrio nuestros
valores, simbolos y toda la riqueza que enaltece nuestra Honduras.




DIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES

DEPTO-DSGH-006-2017
CIRCULAR
PARA; GERENTES
SUB GERENTES
DIRECTORES
JEFES DE DEPARTAMENTO

PERSONAL EN GENERAL

DE: ING. FERNANDO JOSE TCRRES
DEPARTAMENTO SERVICIOS GENERALE

o

ASUNTO. “INGRESO AL ESTACIONAMIENTO MIRAFLORES"

FECHA 14 DE SEPTIEMBRE DEL 2017,

Tengo el agrado de dirigir a ustedes, con el propdsito de comunicarle a tode el personal que los
vehiculos que ingresen al estacionamiento de Miraflores, los guardias de seguridad giraran
instrucciones donde y como deben estacionarse medidas que se foman para evitar la
desorganizacién y mantener el orden, en caso que el estacionamiento este completamente
ocupade no se permitira el ingreso, y se procedera a cerrar los poriones

Se les recuerda que deberdn estacionar los vehlculos en posicién de salida, asimismo los
empleados que ingresen al parqueo deberan mostrar su camet de identificacion,

Esta disposicion se implementa z partir del 18 de septiembre del 2017, favor tomar nota de lo
antes descrito

V°B" Lic. Roberto Ramé# Castillo
Direccion de Administracion .~
Y- Y




CENCAPH
AIRMECESE El Departamento de Formacién Continua
Direccion de Planificacion Corporativa
Te invita a que participes en la siguiente:

Capacitacion Virtual

Automotivacion Laboral

Fecha: 25 de Septiembre al 14 de Octubre del 2017
Modalidad: E-Learning (Virtual)

Informacion en los siguientes numeros:
Tel. 2232'1295 [2220-7554 “Vive como si fueras a morlir _ma-ﬁana.
Oal COFOO dll’la.aragon@hondutel,hn Aprende como si fueras a :!l.'l‘htll;‘ :iecﬁg;fie -
yadira rodriguez(@hondutel. hn




EMPRESA HONDURENA DE TELECOMUNICACIONES
» HONDUTEL

ACUERDO DE DUELO

CONSIDERANDO

Que el dia domingo 17 de septiembre del afio
Sefo

CONSUELO LANZA DURON

fallecié en la ciudad de Tegucigalpa, la

CONSIDERANDO

Que el fallecimiento de la Sefiora CONSUELO LANZA DURON , embarga de dolor a nuestro
compafiero, RUFINO REYNIERI ROMERO LANZA, quien labora en el Departamento de
Cables , sub Direccion de Planta Externa e Infraestructura, demas familiares y amistades.

CONSIDERANDO

Que la familia de la Empresa Hondurefia de Telecomunicaciones HONDUTEL lamenta
profundamente su fallecimiento

ACORDAMOS

1.Expresar nuestras mas sentidas condolencias a nuestro compafero, RUFINO REYNIERI

ROMERO LANZA, asi mismo a sus familiares y amistades, por la desaparicion fisica de su
Madre, la Sefiora CONSUELO LANZA DURON, esperando encuentren el consuelo que nos da
nuestro Divino Creador.

2. Decretar tres dias de duelo sin suspensién de labores a partir de la fecha.
3.Hacer entrega del presente Acuerdo de Duelo a sus familiares.

Dado en la Ciudad de Tegucigalpa a los 18 dias del mes de Septiembre del 2017
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Depto.
Gestion del Talento
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DIRECCION
% HUMAN cZ’ng:futamz'ento Interne

Humano, requiere tres (3) colaboradores:

sl
SR,
{El Dpto. de Relaciones Laborales del Talento

ASESORES LEGALES (3)

REQUISITOS

COMPETENCIAS

e Conocimiento de las

e Abogados Leyes Laborales vigentes

e Manejo de e Capacidad de andlisis y
Office. sintesis.

e Responsables y éticos
e Comunicacion eficaz

f FUNCIONES

e Elaboracién de Dictdmenes e informes
e Levantamiento de actas

e Supervisiones de campo
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Q Calculo de prestaciones
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Interesados (as) comunicarse con la Lic. Jackeline Barahona al Departamento de Gestién del Talento

Humano, Tel. 2235-79520 enviar su

hoja de vida (maximo 2 paginas)

jackeline.barahona@hondutel.hn Fecha limite para participar 20 de octubre,2017.

al

correo

J




DITH-032-09-2017

CIRCULAR
PARA: TODO EL PERSONAL
DE:
ASUNTO:
FECHA: 28 DE SEPTIEMBRE DE 2017

La Direccion de Talento Humano informa que los feriados correspondientes a las
Fiestas Civicas de los dias 3,12,21 de octubre, trasladados bajo la denominacion de
“Semana Morazanica” deberan ser aplicados a partir del primer miércoles del mes de
octubre, de cada afio a los empleados Publicos, en el entendido que los dias
comprendidos del lunes 02 al martes 03 de octubre 2017, seran a cuenta de vacaciones
tal y la como lo establece la Secretaria de Derechos Humanos, Justicia, Gobernacion y
Descentralizacion, a través de su COMUNICADO del 28 de Septiembre 2017,
adjunto.

Se solicita a las areas Técnicas y atencion al cliente, coordinar los turnos para que no
queden desprovistas de personal.

Favor tomar nota.

Cc/archivo
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