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NOMBRE DEL PUESTO: SUPERIOR INMEDIATO:
JEFE DE RECURSOS HUMANOS ALCALDE MUNICIPAL

OBJETIVO DEL PUESTO:

Brindar soporte a los departamentos en la busqueda del personal idoneo que funcionara en cada
area.

FUNCIONES:

HA

Planificar el crecimiento de la Municipalidad con todas las areas funcionales de la Municipalidad
Proveer oportunamente de personal idoneo para las areas que solicitan colaboradores
Encargado del reclutamiento, seleccién e induccion del personal de nuevo ingreso

Encargado del programa de capacitaciones anual de la municipalidad

REQUISITOS

Bachiller en administracion de empresas o humanidades o carreras afines

BILIDADES

Poseer carisma

Alto grado de sensibilidad

Compromiso con las metas

Valores bien arraigados

Capacidad analitica

Liderazgo competente

Enfoque proactivo

Disciplina

Ser ejemplo frente a los demas

Dinamica

Con metas personales e institucionales

Ser gestionador de las necesidades de los empleados
Respetar os derechos y deberes de los empleados

EXPERIENCIA:

De 1 a 3 afios de experiencia minima

RELACIONES:

Internas: Con todos los departamentos de la Municipalidad.
Externas: entes publicos

Ana Lucia Benitez Benitez
Secretaria Municipal




