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GABINETE DE GOBERNABILIDAD
Y DESCENTRALIZACION

COORDINACION DEL GABINETE SECTORIAL DE GOBERNABILIDAD Y DESCENTRALIZACION

PLAN DE TRABAJO 2014

Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE
No. OBJETIVO/RESULTADO/ACTIVIDAD META INDICADOR PRESUPUESTO RESPONSABLE OBSERVACIONES
JULIO | AGOSTO SEPT. OCT. NOV. DIC.
Garantizar el Estado de Derecho y la
gobernabilidad, a través del impulso de
reformas, de la implementacion de la
normativa legal vigente y de la gestién
1 eficiente del Gabinete Sectorial y sus
Instituciones vinculadas, que permita un
sector publico sectorial moderno y con
acceso oportuno a la justicia por parte de
la ciudadania.
11 Apoyados los procesos de reforma de las 0 Reformas
’ instituciones del sector implementadas
. . . e No. de asistencias _ -
Gestionar y canalizar asistencia técnica y .. Unidad de Politicas
1.1.1 ., 1 técnicas y recursos 1 S
recursos de la cooperacion i Publicas
canalizadas
Seguimiento y evaluacién de los procesos No. De informes Unidad de Seguimiento y
1.1.2 e 2 1 1 .,
de reformas de las instituciones del sector elaborados. Evaluacién
Implementado un Sistema Alternativo de
Resolucion de Conflictos que permita el Sistema alternativo de
1.2 [|acceso a la justicia y a la disminucion de la 0 solucién de conflictos
conflictividad y violencia a nivel de los implementado.
municipios y sus Comunidades.
No. de asistencias
Gestionar y canalizar asistencia técnica y .. Unidad de Politicas
1.2.1 ., 1 técnicas y recursos 1 L
recursos de la cooperacion. . Publicas
canalizadas
Establecer una propuesta de normativa del i .
) . -, No. Propuesta de Unidad de Politicas
1.2.2 |[Sistema Alternativo de Resolucién de 1 ) 1 o
) normativa aprobada Publicas
Conflictos.
Seguimiento y evaluacién de la propuesta
& ) Y ) brop -, No. De informes Unidad de Seguimiento y
1.2.3 [de normativa del Sistema de Resolucidn de 1 1 .,
i elaborados. Evaluacién
Conflictos.
Fortalecida la capacidad de gestion del ) .
) . L No. de asistencias
Gabinete Sectorial y de sus Instituciones técnicas
1.3 |vinculadas, a través de la prestacion de 10 . 1 1 2 2 2 2
. . .. realizadas(talleres,
asistencia técnica oportuna, eficiente y )
oficaz reuniones, etc)
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Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE
No. OBJETIVO/RESULTADO/ACTIVIDAD META INDICADOR PRESUPUESTO RESPONSABLE OBSERVACIONES
JULIO | AGOSTO SEPT. OCT. NOV. DIC.
Elaborar e implementar un Plan de No. de Plan de de
1.3.1 Formacion y Capacitacién de acuerdo a 1 Formaciony 1 Unidad de Politicas
e necesidades institucionales y sectoriales Capacitacion Publicas
detectadas. elaborado
Propiciar el d llo d idades d
Iar:IT;iatLiione::;r; Soec:o:ap;i: I; o No. de Instituciones Unidad de Politicas
1.3.2 -, P 6 ’ 1 1 1 1 1 1 Publicas y Unidad de
formulacién de programas y proyectos y el apoyadas L
o . e Desarrollo Institucional
disefio de politicas publicas.
Elaborar un inventario para su respectiva ) )
- . it No. de inventario de _ .
documentacidn, de las Politicas Publicas L - Unidad de Politicas
1.3.3 ) ) 1 Politicas Publicas 1 o
sectoriales actualmente vigentes tanto en Publicas
(. . elaborado
Honduras, como en América Latina.
Elaborar una Guia Metodoldgica para el No. de Guia
Unidad de Politicas
1.3.4 [Disefio de Politicas Publicas del Sector 1 Metodoldgica 1 piblicas
Gobernabilidad y Descentralizacion. elaborada y validada
Disenar una Guia Metodoldgica para la
Elaboracion de Términos de Referencia No. de Guia . .
. . . Unidad de Politicas
1.3.5 |(TdR’s) a fin de apoyar al Sector en la 1 Metodoldgica 1 piblicas
gestion de contrataciones y el elaborada y validada
aseguramiento de la calidad técnica.
Elaborar e implementar una estrategia de
relacionamiento entre las Instituciones del
Sector, organizaciones de la Sociedad Civil . . .
. g, . No. de estrategias Unidad de Politicas
1.3.6 |y Ciudadania, que permita establecer 1 1 o
L elaborada Publicas
puentes comunicacionales, el fomento del
dialogo democratico y la promociéon de una
cultura democratica.
Establecer alianzas estratégicas de Unidad de Politicas
cooperacién con distintos entes No. de Entes con los Publicas y Comisién
1.3.7 |internacionales y nacionales que permita 6 cuales se establecieron 1 1 2 2 Ejecutiva para la
alcanzar objetivos sectoriales y generar alianzas estratégicas Descentralizacion del
oportunidades de desarrollo para el pais. Estado (CEDE)
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Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE
No. OBJETIVO/RESULTADO/ACTIVIDAD META INDICADOR PRESUPUESTO RESPONSABLE OBSERVACIONES
JULIO | AGOSTO SEPT. OCT. NOV. DIC.
Elaborar e implementar una estrategia de 1 No. de estrategias 1 Unidad de Comunicacion
comunicacién con su respectivo plan de elaborada Institucional
accion, que visibilice los temas de
gobernabilidad, justicia, Descentralizacién,
1.3.8 |[derechos humanosy acceso a la tierra, a
través del establecimiento de relacién con
medios de comunicacidn, redes sociales, 1 No. Plan de Accidn 1 Unidad de Comunicacion
paginas Web y campafias que promuevan Institucional
valores democraticos y de justicia.
Apoyar la gestidon presupuestaria de la
Coordinacion del Gabinete y de las
instituciones a través de la priorizacion de No. Instituciones del
necesidades institucionales en la Sector a las cudles se Unidad Desarrollo
1.3.9 [asignacion de recursos financieros, a fin de 7 les ha brindado 1 1 1 1 1 1 L
. . . . Institucional
gue permita un manejo adecuado del asistencia técnica en
presupuesto de manera logica, eficiente y gestidn presupuestaria
previsible, revisando procesos y
proponiendo mejoras.
1.3.10 Elaboracién de Plan de Compras 1 Plan de Compras 1 Unidad (_je Qesarrollo
Institucional
1.3.11
No. Instituciones del
Sector con las cuales se
Coordinacién del proceso de planificacién ha realizado las Unidad de Politicas
estratégica del Gabinete Sectorial de 6 coordinaciones del 6 6 6 Publicas y Unidad de
Gobernabilidad y Descentralizacion. proceso de Seguimiento y Evaluacién
planificacién
estratégica
Segwrr/u@to Y evalua.uon alos planes No. De informes de Unidad de Seguimiento y
1.3.12 |estratégicos y operativos de las 2 ., 1 1 .,
L evaluacion. Evaluacion
instituciones del sector.
Actualizacién de informacion de la
Coordinacidn del Gabinete Sectorial de Oficial de Acceso a la
Gobernacion y Descentralizacién en el Portal de transparencia informacion
1.3.13 ) . 6 ) 1 1 1 1 1 1 e )
portal de transparencia en cumplimiento a actualizado Publica/Unidad de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Servicios Legales
Informacién publica.
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COORDINACION DEL GABINETE SECTORIAL DE GOBERNABILIDAD Y DESCENTRALIZACION

PLAN DE TRABAJO 2014

Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE
No. OBJETIVO/RESULTADO/ACTIVIDAD META INDICADOR PRESUPUESTO RESPONSABLE OBSERVACIONES
JULIO | AGOSTO SEPT. OCT. NOV. DIC.
Incrementar los niveles de acceso a la
justicia, en particular de los grupos en
condicion de vulnerabilidad, a través de la
implementacion de la Politica Publica y
) Plan Nacional de Accién en Derechos

Humanos, promoviendo una cultura de
respeto, el desarrollo de capacidades en el
Estado en las y los titulares de derechos,
gue permita incrementar el goce de los
mismos.
Desarrolladas las capacidades, habilidades Numero de servidores
y conocimiento de los (las) servidores (as) (as) y funcionarios (as)

2.1 |y funcionarios (as) publicas para el 1000 publicas capacitados 581 83 83 83 83 87
abordaje de los derechos humanos en la en materia de
gestion publica. derechos humanos.
Seguimiento y evaluacién del proceso de . . -

2.1.1 |capacitacion de Funcionarios Publicos en 2 No. De informes 1 1 Unidad de Segt.J[mlento Y

: elaborados. Evaluacién
materia de derechos humanos.
Secretarias e
Implementadas acciones del PNADH por Ins.tltuuones Est.atales
2.2 Secretarias e Instituciones del Estado 15 pilotos con acciones 15
del PNADH
implementadas.

221 Seguimiento y evaluacién del proceso de 5 No. De informes 1 1 Unidad de Seguimiento y
implementacién del PNADH elaborados. Evaluacién
Generar mayores niveles de equidad
territorial, mejorando la eficiencia y
transparencia en la asignacion de recursos
y la prestacion de servicios publicos,

3 mediante un proceso gradual, progresivo,
ordenado, responsable y enmarcado en las
prioridades nacionales, que permita un
desarrollo local sostenible, participativo e
incluyente.
Conformadas 10 unidades de desarrollo 7 No. De UDELES 1 3 3

3.1 [econdmico para fomentar la inversiény la EMEIEEES:
generacion de empleos. 1000 No. De empleos 1000
generados.
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Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE
No. OBJETIVO/RESULTADO/ACTIVIDAD META INDICADOR PRESUPUESTO RESPONSABLE OBSERVACIONES
JULIO | AGOSTO SEPT. OCT. NOV. DIC.
Unidad de Seguimientoy
Evaluacién y Comisién
Seguimiento y evaluacién de las UDELES No. De informes ) i Y
3.1.1 2 1 1 Ejecutiva para la
conformadas/empleos generados. elaborados. o
Descentralizacion del
Estado
Impulsar la coordinacién intersectorial que o
3.2 ermita implementar el proceso de 2 No. De Instituciones 2
' P .p - p, (Salud, Educacién)
Descentralizacion en el pais
A I de impl tacién de | Comision Ejecuti
poyar e |_oroc_eiso e implemen zi\aon ela Numero de Asistencias omisién Jec.u 'Y? para
3.2.1 [descentralizacion en salud a través de la 2 , . . 1 1 la Descentralizacion del
o . . Técnicas canalizadas
canalizacién de asistencia técnica. Estado (CEDE)
. . . Comision Ejecutiva para
Seguimiento y evaluacién del proceso de No. De informes .,
3.2.2 descentralizacién en salud y educacion 1 elaborados 1 la Descentralizacion del
Y ' ' Estado (CEDE)
Numero de municipios
con Indice de
3.3 [Creado el Observatorio de Transparencia 0 )
transparencia
municipal
Seguimiento y evaluacién al proceso de Comisidn Ejecutiva para
gw”l y evaiiac . P No. De informes ! ) ‘u “_I, P
3.3.1 |creacidn del Observatorio de 1 elaborados 1 la Descentralizacién del
Transparencia. ’ Estado (CEDE)
Implementado el SAMI en las
municipalidades que permita asegurar su Numero de
3.4 . p. i quep . 8 40 municipalidades con 40
vinculacién con el plan estratégico del .
i SAMI implementado
gobierno 2014-2018.
Seguimiento y evaluacién del proceso de No. De informes Unidad Desarrollo
34.1 |, 8 y P 2 i 1 1 Institucional y Unidad de
implementacidn del SAMI. elaborados. o L,
Seguimiento y Evaluacién
0 Proyecto Ley de
Municipios
. P L
Marco legal para la descentralizacién 0 . royecto ey &L
3.5 Finanzas Municipales
elaborado y consensuado.
1 Proyecto Ley General 1
De Descentralizacion.
Apoyo a la conduccidn del disefio del No. De proyecto de le Comision Ejecutiva para
3.5.1 poy 1 ' proy Y 1 la Descentralizacién del
nuevo marco legal. elaborado.
Estado (CEDE)
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Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE
No. OBJETIVO/RESULTADO/ACTIVIDAD META INDICADOR PRESUPUESTO RESPONSABLE OBSERVACIONES
JULIO | AGOSTO SEPT. OCT. NOV. DIC.
Seguimiento a la socializacién de leyes y i Comision Ejecutiva para
. . . No. De informes de e
3.5.2 |reglamentos a la sociedad civil y gobiernos 2 . 1 1 la Descentralizacién del
seguimiento
locales. Estado (CEDE)
Presentacion de iniciativas de ley ante el Comision Ejecutiva para
3,53 conseio de ministros Y 1 No. De Iniciativa de ley 1 la Descentralizacién del
J ' Estado (CEDE)
., Comision Ejecutiva para
Apoyo a la formulacién de reglamento de
354 a:tey rovecto de Lev de Descgntralizacién 1 No. Reglamento 1 la Descentralizacién del
proy Y : Estado (CEDE)
Apoyo a la formulacién de reglamento de N .
. . P . Comision Ejecutiva para
funcionamiento de Comisién Ejecutiva o,
3.5.5 ., 1 No. Reglamento 1 la Descentralizacion del
para la Descentralizacién del Estado
Estado (CEDE)
(CEDE).
Apoyo a la formulacién de reglamento de Comisién Ejecutiva para
3.5.6 |[funcionamiento de Foro Consultivo para la 1 No. Reglamento 1 la Descentralizacién del
Descentralizacién (FCD). Estado (CEDE)
Apoyo a la formulacién de reglamento de Comisién Ejecutiva para
3.5.7 |funcionamiento de Observatorio para la 1 No. Reglamento 1 la Descentralizacion del
Descentralizacion. Estado (CEDE)
P ta de pland
Politica de Descentralizacion armonizada r?Pues a ae p’a.m ©
. i accion de la politica de
3.6 [conlanueva ley y operativizada a través de 1 L, 1
- descentralizacion
un plan de accioén.
formulado.
Elaborar una propuesta de armonizacion Comisidn Ejecutiva para
. No. Propuesta de L
3.6.1 |de la nueva Ley con la Politica de 1 L, 1 la Descentralizacién del
L Armonizacion
Descentralizacion. Estado (CEDE)
Reuniones de socializacién de propuesta Comision Ejecutiva para
3.6.2 de armonizacién prop 3 No reuniones 2 1 la Descentralizacién del
' Estado (CEDE)
Entrega de propuesta a Consejo de Propuesta de politica Comision Ejecutiva para
3.6.3 Minisfros prop ) 1 parmonizaZa 1 la Descentralizacién del
' Estado (CEDE)
., Comision Ejecutiva para
Elaborar una propuesta de Plan de Accion No. De propuesta de L
3.6.4 . ., 1 -, 1 la Descentralizacién del
de la Politica de Descentralizacion. plan de accién
Estado (CEDE)
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REPUBLICA DE HONDURAS COORDINACION DEL GABINETE SECTORIAL DE GOBERNABILIDAD Y DESCENTRALIZACION
Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE
No. OBJETIVO/RESULTADO/ACTIVIDAD META INDICADOR PRESUPUESTO RESPONSABLE OBSERVACIONES
JULIO AGOSTO SEPT. OCT. NOV. DIC.
Mejorar los niveles de bienestar e inclusion
social en el pais, garantizando la seguridad
juridica y el acceso a la tenencia de la
4 tierra, a través de un proceso de titulacion
eficiente, eficaz y transparente, que
impulse el desarrollo econdmico y social de
las familias hondurenas.
No. De titul
18569 0. Detitulos de 8289 2362 2363 2362 2359 834
, . . propiedad emitidos
41 Titulos de propiedad emitidos y
) entregados No. De titulos de
& 10000 * e 5833 | 833 834 833 833 834
propiedad entregados
4.1.1 Seguimiento y evaluacién del proceso de 5 No. De informes 1 1 Unidad de Seguimiento y
- emision y entrega de titulos de propiedad. elaborados. Evaluacion
Fortalecida la seguridad juridica a través de No. De Registros de la
4.2 |la modernizacion de los servicios de 4 Propiedad 2 1 1
administracion de tierras Modernizados.
Seguimiento y evaluacion de los procesos
guimi ) Y v uacl . P No. De informes Unidad de Seguimiento y
4.2.1 |de modernizacion de los servicios de 2 1 1 .,
. ., . elaborados. Evaluacion
administracion de tierras

* En proceso de revisidn el niumero de titulos a entregar por parte del INA.




