ANTECEDENTES HISTORICOS DE LA ASOCIACION DE
MUNICIPIOS DE HONDURAS (AMHON)

El Gremio de los Municipios de Honduras

Fue creada en el afio 1941 con el objetivo de brindar apoyo técnico a los
municipios y se constituyé legalmente el 11 de Abril de 1962, segun Resolucion N°
16-1962 emitida por el Poder Ejecutivo.

En febrero del afio 1992 con apoyo del PDM/AID Programa de Desarrollo
Municipal de USAID, se reactiva AMHON y asume un papel mas activo y positivo
en la defensa de la Ley de Municipalidades. Participa también en la Reforma de la
Ley Electoral donde por primera vez se le permite al electorado votar en forma
separada.

Para darle un mayor fortalecimiento institucional a la AMHON, se celebré un
convenio con USAID, bajo el Proyecto de Desarrollo Municipal (No. 522-0340) a
traves de la Asociacion Internacional de Administracion Municipal (ICMA).

Primeras Oficinas

La primera oficina de AMHON estaba ubicada en la Secretaria de Gobernacion y
Justicia (en los afios 70s y 80s). En los afios 90s adquiere su primer edificio propio
y posteriormente, en los afios 2000 adquiere un segundo edificio para brindar un
mejor servicio a sus agremiados. Finalmente en el afio 2013 realiza la compra del
edificio actual en la Colonia Matamoros, con todas las condiciones modernas para
un eficiente funcionamiento, ubicando todas sus oficinas en un solo lugar.

Primeros Directivos

En 1992 se eligié a la primera Junta Directiva, siendo el
primer presidente, el Doctor Ramon Leva Bulnes, Alcalde
Municipal de La Ceiba y se nombra también al primer
Director Ejecutivo, el Sr. Alfredo Alvarado Sagastume.

PRIMER ENCUENTRO NACIONAL DE ALCALDES

El primer encuentro nacional se celebré el 9,10 y 11 de

junio de 1992 en el Teatro Manuel Bonilla de Tegucigalpa.
sy El licenciado Rafael Leonardo Callejas, Presidente de la

Republica, jerarquizé la solemne inauguracion con la presencia del 100% de los

alcaldes.
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Fuente: Memoria de Actividades periodo 1992-1993




Presidentes de AMHON

Ramoén Leva Bulnes 1992-1994
Guadalupe Lépez Rodriguez 1994-1998
Arnold David Sanchez 1998-2000
Hedman Allan Paredes 2000-2002
Oscar Orlando Burgos 2002-2004
Daniel Flores 2004-2006

Carlos Miranda 2006-2010

Carlos Bendeck 2010-2014

Nery Conrado Cerrato 2014-2018
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DIRECTORES EJECUTIVOS

Ing. Alfredo Alvarado (1992-1994)
Abg. Guadalupe Lopez (1994-1998)
Ing. Mario Ramoén Lopez (1998-2000)
Abg. Guadalupe Lépez (2000-2002)
Lic. Miguel Angel Munguia (2002-2006)
Lic. Miguel Angel Dominguez (2006)
Dr. Hedman Allan Paredes(2007-2010)
Licda. Glenda Patricia Bourdeth (2010)
Abg. José Danilo Castillo (2010-2014)
10 Abg. Guadalupe Lépez (2014-2016)
11.Lic. José Antonio Mendoza (2016 -)
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¢ QUE HACEMOS?

» Incidencia ante el Ejecutivo y Legislativo para la aprobacion de
politicas y leyes.

» Representar a nivel Nacional e Internacional a sus Asociados.

» Asistir y asesorar técnicamente a los agremiados en areas de la

gestion publica local.

Coordinacion interinstitucional entre agremiados y sector publico,

privado cooperacion internacional.
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LOGROS IMPORTANTES

» Ley de Municipalidades y su Reglamento. - Ley de la Carrera
Administrativa Municipal. - Politica Nacional en
Descentralizacion.

Diversas reformas legales en beneficio del gremio municipal
Gestion de diversos programas y proyectos con la cooperacion
internacional de inversion directa en los municipios, mas de US$
5 millones de doblares en la Ultima década.

» Fortalecimiento institucional, con la definicién de una estructura
organica, planificacion estratégica cada 5 afios, planificacion
operativa anual, sistema de planificacién por resultados.
Creacidn de patrimonio gremial propio, Activos como edificios,
vehiculos, equipos. - Seguro médico y de vida para los
agremiados.
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Plan Estratégico 2013 -2017
Lineas Estratégicas:

1.- Fortalecer la Instituciéon en su identidad, cohesién gremial,
liderazgo y beligerancia para cumplir con su misién.

2.- Mejorar la capacidad de gestién institucional en sus diversos
procesos.

3.- Impulsar la autonomia, la modernizacién y la descentralizacion
hacia los municipios.




