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Seccion 1. Carta de Invitacion 1

Seccidon 1. Carta de invitacion

Comayagtiela, M. D. C., 25 de junio de 2013
Sefiores/as

Ref.: Préstamo 2155/BL-HO, Proceso No. SP/SBCC-03-
2013, “Estudio y Disefio para la Rehabilitacion de la
Carretera Bonito Oriental-Puerto Castilla y Acceso a
Trujillo, Seccion VI~

Apreciados Sefiores /Sefioras:

El Gobierno de la Republica de Honduras en adelante denominado “el Prestatario” ha
recibido del Banco Interamericano de Desarrollo (BID), un préstamo en adelante
denominado “préstamo” para financiar parcialmente el costo del “Programa Vial del
Corredor Agricola Tegucigalpa — Puerto Castilla”, y el prestatario se propone utilizar parte
de estos fondos para efectuar pagos de gastos elegibles en virtud del contrato para el cual se
emite esta Solicitud de Propuesta.

La MCA Honduras, invita a presentar propuestas para proveer los siguientes servicios de
consultoria: “Estudio y Disefio para la Rehabilitacion de la Carretera Bonito Oriental-
Puerto Castilla 'y Acceso a Trujillo, Seccion VI”. En los términos de referencia adjuntos se
proporcionan mas detalles sobre los servicios.

Esta Solicitud de Propuesta (SP) se ha enviado a los siguientes consultores incluidos en la
lista corta:

Consultor Nacionalidad
1. Consorcio Acciona Ingenieria-SEI, S.A. Espafiola
2. Consorcio CAEM-GETINSA Boliviana
3. Consorcio M&K Ingenieria Civil, S.L.P. - TECOPY, S.A. Espafiola
4. Consorcio TECNISA-PROIMUR-INEXCO Hondurefia
5. Consorcio Geoconsult-INCOSA Hondurefia
6. Consorcio PEYCO-Gestion y Servicios de Ingenieria Colombiana

No es permitido transferir esta invitacion a ninguna otra firma.

Una firma sera seleccionada mediante el método de Seleccién Basada en Calidad y Costo
(SBCC) y siguiendo los procedimientos descritos en esta SP, de acuerdo con los
procedimientos del Banco Interamericano de Desarrollo (BID) detallados en las Politicas
para la Seleccion y Contratacion de Consultores (GN-2350-7) financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo y que se encuentran bajo la siguiente direccion en el sitio de
Internet: http://www.iadb.org/procurement.




Seccion 1. Carta de Invitacion

La SP incluye los siguientes documentos:

Seccion 1 - Carta de invitacion

Seccion 2 - Instrucciones para los consultores (incluyendo la Hoja de Datos)
Seccion 3 - Propuesta técnica - Formularios estandar

Seccion 4 - Propuesta de Precio - Formularios estandar

Seccion 5 - Términos de referencia

Seccion 6 - Contrato estandar

Seccion 7 — Paises Elegibles

Por favor informarnos por escrito a la direccion abajo indicada, tan pronto hayan recibido
esta carta:

a) Que ha recibido la carta de invitacion; y
b) Si presentara 0 no una propuesta.

Las propuestas deberan presentarse a mas tardar en la siguiente fecha y hora: 29 de julio de
2013 a las 2:00 pm en la direccion indicada a continuacion:

Att: Abogado Marco Antonio Bogran, Director Ejecutivo
MCA Honduras

Edificio Los Castafios, 5° Piso, Boulevard Morazan
Tegucigalpa M.D.C., Honduras C.A.

Para informacion pueden escribir a:

cC:

Correo Electronico: estdisbonitoptocastilla@mcahonduras.hn
Sitio WEB: www.mcahonduras.hn o www.honducompras.gob.hn
Teléfono: (504) 232-3513, 232-3539, 232-3931, 232-37

Abogado Marco Antonio Bogran
Director Ejecutivo

Ing. Esther Alemén, Directora de Transporte MCA-H
Ing. Ingrid Ordofiez, Especialista en Adquisiciones MCA Honduras
Archivo

Adjunto: - EIl documento de Solicitud de Propuestas se adjunta en versién digital
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Definiciones

Seccion 2. Instrucciones para los consultores

(@)

(b)

(€

(d)

(€)

()
(@)
(h)

(i)

1)

(k)

(0

“Banco” significa el Banco Interamericano de Desarrollo
Washington, DC, EE.UU.; o cualquier fondo administrado por el
Banco;

“Contratante” significa la agencia con la cual el Consultor
seleccionado firma el Contrato para proveer los servicios;

“Consultor” significa cualquier entidad o persona, incluyendo
asociacioén en participacion, consorcio o asociacion (APCA) que
pueda prestar o preste servicios al Contratante bajo el Contrato;

“Contrato” significa el Contrato firmado por las Partes, y todos
los documentos adjuntos que se enumeran en la Clausula 1 de
dicho Contrato, que son las Condiciones Generales (CG), las
Condiciones Especiales (CE), y los Apéndices;

“Hoja de Datos” significa la seccion de las Instrucciones para
los Consultores que se debe utilizar para indicar condiciones
especificas del pais o de las actividades a realizar;

“Dia” significa dia calendario.
“Gobierno” significa el gobierno del pais del Contratante;

“Instrucciones para los Consultores” (Seccién 2 de la SP)
significa el documento que proporciona a los Consultores de la
Lista Corta toda la informacion necesaria para preparar Sus
Propuestas;

“CI” (Seccion 1 de la SP) significa la Carta de Invitacion que el
Contratante envia a los Consultores de la Lista Corta;

“Personal” significa los empleados profesionales o de apoyo
contratados por el Consultor o por cualquier Subconsultor y
asignados a la prestacion de los Servicios o de una parte de los
mismos; “Personal extranjero” significa las personas
profesionales o de apoyo que al momento de ser contratadas
tienen su domicilio fuera del pais del Gobierno; “Personal
nacional” significa las personas profesionales o de apoyo que al
momento de ser contratadas tienen su domicilio en el pais del
Gobierno;

“Propuesta” significa la Propuesta Téecnica y la Propuesta de
precio;

“SP” significa la Solicitud de Propuesta que prepara el
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Contratante para la seleccion de Consultores, de acuerdo con la
SEP;

“SEP” significa la Solicitud Estdndar de Propuesta, que debera
ser utilizada por el Contratante como guia para la preparacion
de la SP;

”Servicios” significa el trabajo que debera realizar el Consultor
en virtud del Contrato;

“Subconsultor” significa cualquier persona o entidad que el
Consultor contrata a su vez para la prestacion de una parte de
los Servicios;

“Términos de Referencia” (TDR) significa el documento
incluido en la SP como Seccion 5 que explica los objetivos,
magnitud del trabajo, actividades, tareas a realizar, las
responsabilidades respectivas del Contratante y el Consultor y
los resultados esperados y productos de la tarea.

El Contratante identificado en la Hoja de Datos seleccionara una
de las firmas / organizaciones incluidas en la carta de invitacion,
segun el metodo de seleccidn especificado en la Hoja de Datos.

Se invita a los Consultores de la Lista Corta a presentar una
Propuesta Técnica y una Propuesta de Precio, 0 una Propuesta
Técnica solamente, segun se indique en la Hoja de Datos, para
prestar los servicios de consultoria requeridos para el trabajo
especificado en la Hoja de Datos. La propuesta constituira la
base para las negociaciones del Contrato y, eventualmente, la
suscripcion de un contrato con el Consultor seleccionado.

Los consultores deben familiarizarse con las condiciones locales
y tenerlas en cuenta en la preparacion de sus propuestas. Para
obtener informacion directa sobre el trabajo y las condiciones
locales, se recomienda que los Consultores visiten al Contratante
antes de presentar sus propuestas y que asistan a la reunién
previa a la presentacion de las propuestas, si en la Hoja de Datos
se especifica dicha reunién. La asistencia a esta reunion es
optativa.  Los Consultores deberan comunicarse con los
representantes del Contratante indicados en la Hoja de Datos
para organizar la visita o para obtener informacion adicional
sobre la reuniodn previa a la apertura de ofertas. Los Consultores
deberédn asegurarse que estos funcionarios estén enterados de la
visita con suficiente antelacion para permitirles hacer los arreglos
necesarios.

El Contratante oportunamente y sin costo para los Consultores
proporcionara los insumos e instalaciones especificados en la
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Conflictivos

1.5

1.6

Hoja de Datos, los asistira en obtener las licencias y los permisos
gue sean necesarios para suministrar los servicios y les
proporcionara antecedentes e informes pertinentes al proyecto.

Los Consultores asumiran todos los costos asociados con la
preparacion y presentacion de sus propuestas y con la
negociacion del Contrato. ElI Contratante no estd obligado a
aceptar ninguna propuesta y se reserva el derecho de anular el
proceso de seleccion en cualquier momento antes de la
adjudicacion del Contrato, sin que incurra en ninguna obligacién
con los Consultores.

La politica del Banco exige que los Consultores deben dar
asesoramiento profesional, objetivo e imparcial y que en todo
momento deben otorgar maxima importancia a los intereses del
Contratante y evitar rigurosamente todo conflicto con otros
trabajos asignados o con los intereses de las instituciones a que
pertenece y sin consideracion alguna de cualquier labor futura.

1.6.1 Sin que ello constituya limitacion alguna a la Clausula
anterior, no se contratard a Consultores o cualquiera de
sus afiliados, bajo ninguna de las circunstancias que se
indican a continuacién por considerarse que tienen
conflicto de interés:

(i)  Una firma, su matriz o sus filiales contratadas por el
Contratante para suministrar bienes, o construir
obras o prestar servicios (fuera de servicios de
consultoria) para un proyecto, estaran descalificadas
para prestar servicios de consultoria relacionados
con esos bienes, construccion de obras o servicios.
Reciprocamente, una firma, su matriz o sus filiales
contratadas para prestar servicios de consultoria
para la preparacion o ejecucién de un proyecto,
quedaran  descalificadas para  posteriormente
suministrar bienes, obras de construccion u otros
servicios (fuera de servicios de consultoria)
resultantes de, o directamente relacionados a los
servicios de consultoria prestados por la firma para
dicha preparacién o ejecucién de proyecto. Para los
fines de este parrafo, se denominan servicios, aparte
de los servicios de consultoria, aquellos servicios
que conducen a un producto fisico tangible, por
ejemplo encuestas, perforaciones exploratorias,
fotografia aérea e imagenes via satélite.

(i)  Un Consultor (incluyendo su personal y sub-
consultores), su matriz o cualquiera de sus afiliados
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Relaciones
Conflictivas

1.6.2

1.6.3

no podra ser contratado para realizar trabajos que
por su naturaleza estén en conflicto con otros
trabajos que el Consultor ejecute para el mismo u
otro Contratante. Por ejemplo, un Consultor que ha
sido contratado para preparar un disefio de
ingenieria para un proyecto de infraestructura no
podra comprometerse a preparar una evaluacion
ambiental independiente para el mismo proyecto, y
un Consultor que esté asesorando a un Contratante
sobre la privatizacion de bienes publicos, no podra
comprar, ni asesorar compradores sobre la compra
de tales bienes. Igualmente, un Consultor contratado
para preparar los Términos de Referencia de un
trabajo, no podra ser contratado para dicho trabajo.

(iii) No se le podra adjudicar el contrato a un Consultor
(incluyendo sus empleados y subconsultores) que
tenga un negocio o relacion familiar con un
miembro del personal del Contratante que esté
directa o indirectamente involucrado en: (i) la
preparacion de los Términos de Referencia del
trabajo; (ii) el proceso de seleccién para dicho
trabajo; o (iii) la supervision del Contrato. No se
podra adjudicar el Contrato a menos que el conflicto
originado por esta relacion haya sido resuelto a
través del proceso de seleccion y ejecucion del
Contrato de una manera aceptable al Banco.

Todos los Consultores tienen la obligacion de revelar
cualquier situacion actual o potencial de conflicto que
pudiera afectar su capacidad para servir en beneficio del
Contratante, o que pudiera percibirse que tuviera este
efecto. EIl no revelar dichas situaciones puede conducir a
la descalificacion del Consultor o a la terminacion de su
contrato.

Ninguna agencia o empleados actuales del Contratante
podran trabajar como Consultores bajo sus propios
ministerios, departamentos o agencias. Reclutar previos
empleados gubernamentales del Contratante para trabajar
para sus ministerios anteriores, departamentos 0 agencias
es aceptable siempre que no exista conflicto de interés.
Cuando el Consultor sugiere a cualquier empleado del
gobierno como Personal en su propuesta técnica, dicho
Personal debera tener una certificacion por escrito de su
gobierno o empleador confirmando que goza de licencia
sin sueldo de su posicion oficial y cuenta con permiso para
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Ventajas Injustas

Fraudey
Corrupcion

trabajar tiempo completo fuera de esta posicion. El
Consultor deberd presentar dicha certificacion como parte
de su propuesta técnica al Contratante.

1.6.4 Si un Consultor de la Lista Corta pudiera tener ventaja
competitiva por haber prestado servicios de consultoria
relacionados con el trabajo en cuestion, el Contratante
debera proporcionar a todos los Consultores de la Lista
Corta, junto con este SP, toda la informacion sobre el
aspecto que daria al Consultor tal ventaja competitiva
sobre los otros consultores que estdn compitiendo.

1.6 El Banco exige a todos los prestatarios (incluyendo los

beneficiarios de donaciones), organismos ejecutores Yy
organismos contratantes, al igual que a todas las firmas,
entidades o personas Oferentes por participar o participando en
proyectos financiados por el Banco incluyendo, entre otros,
solicitantes, Oferentes, contratistas, consultores vy
concesionarios (incluyendo sus respectivos funcionarios,
empleados y representantes), observar los mas altos niveles
éticos y denuncien al Banco todo acto sospechoso de fraude o
corrupcion del cual tenga conocimiento o sea informado,
durante el proceso de seleccion y las negociaciones o la
ejecucion de un contrato. Los actos de fraude y corrupcion estan
prohibidos. Fraude y corrupcion comprenden actos de: (a)
practica corruptiva; (b) practica fraudulenta; (c) practica
coercitiva; y (d) practica colusoria. Las definiciones que se
transcriben a continuacion corresponden a los tipos mas
comunes de fraude y corrupcion, pero no son exhaustivas. Por
esta razén, el Banco también adoptard medidas en caso de
hechos o denuncias similares relacionadas con supuestos actos
de fraude y corrupcidon, aungue no estén especificados en la lista
siguiente. EI Banco aplicard en todos los casos los
procedimientos establecidos en la Clausula 7.1 (c).

(@) ElI Banco define, para efectos de esta disposicion, los
términos que figuran a continuacion:

i.  Una préactica corruptiva consiste en ofrecer, dar,
recibir o solicitar, directa o indirectamente, algo de
valor para influenciar indebidamente las acciones de
otra parte;

ii. Una practica fraudulenta es cualquier acto u
omision, incluyendo la tergiversacion de hechos y
circunstancias, que deliberadamente o por
negligencia grave, engafie, o intente engafar, a
alguna parte para obtener un beneficio financiero o



Seccidn 2. Instrucciones para los consultores-Hoja de Datos 8

de otra indole o para evadir una obligacion.

iii. Una préactica coercitiva consiste en perjudicar o
causar dafio, 0 amenazar con perjudicar o causar
dafio, directa o indirectamente, a cualquier parte 0 a
sus bienes para influenciar en forma indebida las
acciones de una parte; y

iv.  Una practica colusoria es un acuerdo entre dos 0 méas
partes realizado con la intencion de alcanzar un
propdsito indebido, incluyendo influenciar en forma
indebida las acciones de otra parte.

(b) Si el Banco comprueba que, de conformidad con los
procedimientos administrativos del Banco, cualquier
firma, entidad o persona actuando como Oferente o
participando en un proyecto financiado por el Banco
incluyendo, entre otros, prestatarios, Oferentes,
proveedores, contratistas, subcontratistas, consultores y
concesionarios, o0rganismos ejecutores U 0rganismos
contratantes (incluyendo sus respectivos funcionarios,
empleados y representantes) ha cometido un acto de
fraude o corrupcion, el Banco podra:

i. decidir no financiar ninguna propuesta de
adjudicacion de un contrato o de un contrato
adjudicado para la adquisicion de bienes, la
contratacion de obras o servicios de consultoria
financiadas por el Banco;

ii.  suspender los desembolsos de la operacion, si se
determina, en cualquier etapa, que existe evidencia
suficiente para comprobar el hallazgo de que un
empleado, agencia o representante del Prestatario, el
Organismo Ejecutor o el Organismo Contratante ha
cometido un acto de fraude o corrupcion;

iii.  cancelar y/o acelerar el pago de una parte del
prestamo o de la donacién relacionada
inequivocamente con un contrato, cuando exista
evidencia de que el representante del Prestatario, o
Beneficiario de una donacién, no ha tomado las
medidas correctivas adecuadas en un plazo que el
Banco considere razonable y de conformidad con las
garantias de debido proceso establecidas en la
legislacion del pais Prestatario;

iv.  emitir una amonestacién en el formato de una carta
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formal de censura a la conducta de la firma, entidad
o individuo;

v. declarar a una persona, entidad o firma inelegible,
en forma permanente o por determinado periodo de
tiempo, para que se le adjudiquen o participen en
contratos bajo proyectos financiados por el Banco,
excepto bajo aquellas condiciones que el Banco
considere ser apropiadas;

vi. remitir el tema a las autoridades pertinentes
encargadas de hacer cumplir las leyes; y/o

Vii. imponer otras sanciones que considere ser
apropiadas bajo las circunstancias del caso,
incluyendo la imposicién de multas que representen
para el Banco un reembolso de los costos vinculados
con las investigaciones y actuaciones. Dichas
sanciones podran ser impuestas en forma adicional o
en sustitucion de otras sanciones.

(c) EI  Banco ha establecido un  procedimiento
administrativo para los casos de denuncias de fraude y
corrupcion dentro del proceso de adquisiciones o la
ejecucion de un contrato financiado por el Banco, el cual
estd disponible en el sitio virtual del Banco
(www.iadb.org). Para tales propdsitos cualquier
denuncia debera ser presentada a la Oficina de
Integridad Institucional del Banco (OIl) para la
realizacion de la correspondiente investigacion. Las
denuncias podran ser presentadas confidencial o
anOnimamente.

(d) Los pagos estaran expresamente condicionados a que la
participacion en el proceso de adquisiciones y las
negociaciones o la ejecuciéon de un contrato de quienes
soliciten dichos pagos se haya llevado de acuerdo con las
politicas del Banco aplicables en materia de fraude y
corrupcion que se describen en esta Clausula 7.1, y

(e) La imposicién de cualquier medida que sea tomada por el
Banco de conformidad con las provisiones referidas en el
literal b) de esta Clausula podra hacerse de forma publica
0 privada, de acuerdo con las politicas del Banco.

1.7 El Banco tendra el derecho a exigir que en los contratos
financiados con un préstamo o donacién del Banco, se incluya
una disposicion que exija que los Oferentes, proveedores,
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contratistas, subcontratistas, consultores y concesionarios
permitan al Banco revisar sus cuentas y registros y cualquier
otros documentos relacionados con la presentacion de
propuestas y con el cumplimiento del contrato y someterlos a
una auditoria por auditores designados por el Banco. Para estos
efectos, el Banco tendré el derecho a exigir que se incluya en
contratos financiados con un préstamo del Banco una
disposicion que requiera que los Oferentes, proveedores,
contratistas, subcontratistas, consultores y concesionarios: (i)
conserven todos los documentos y registros relacionados con
los proyectos financiados por el Banco por un periodo de tres
(3) afios luego de terminado el trabajo contemplado en el
respectivo contrato; y (ii) entreguen todo documento necesario
para la investigacion de denuncias de fraude o corrupcion, y
pongan a disposicion del Banco los empleados o agentes de los
oferentes, proveedores, contratistas, subcontratistas, consultores
y concesionarios que tengan conocimiento del proyecto
financiado por el Banco para responder las consultas
provenientes de personal del Banco o de cualquier investigador,
agente, auditor o consultor apropiadamente designado para la
revision o auditoria de los documentos. Si el Oferente,
proveedor, contratista, subcontratista, consultor o concesionario
incumple el requerimiento del Banco, o de cualquier otra forma
obstaculiza la revision del asunto por parte del Banco, el Banco,
bajo su sola discrecion, podra tomar medidas apropiadas contra
el Oferente, proveedor, contratista, subcontratista, consultor o
concesionario.

1.8 Los Oferentes deberan declarar y garantizar:

(@) que han leido y entendido la prohibicion sobre actos de
fraude y corrupcion dispuesta por el Banco y se obligan a
observar las normas pertinentes;

(b) que no han incurrido en ninguna infraccion de las politicas
sobre fraude y corrupcion descritas en este documento;

(c) que no han tergiversado ni ocultado ningan hecho
sustancial ~ durante  los procesos de adquisicion o
negociacion del contrato o cumplimiento del contrato;

(d) que ninguno de sus directores, funcionarios o accionistas
principales han sido declarados inelegibles para que
se les adjudiquen contratos financiados por el Banco, ni
han sido declarados culpables de delitos vinculados con
fraude o corrupcion;

(e) que ninguno de sus directores, funcionarios o accionistas
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Elegibilidad de
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1.10

1.11

principales han sido director, funcionario 0 accionista
principal de ninguna otra compafiia o entidad que haya
sido declarada inelegible para que se le adjudiquen
contratos financiados por el Banco o ha sido declarado
culpable de un delito vinculado con fraude o corrupcion;

(f) que han declarado todas las comisiones, honorarios de
representantes, pagos por servicios de facilitacion o
acuerdos para compartir ingresos relacionados con el
contrato o el contrato financiado por el Banco;

(9) que reconocen que el incumplimiento de cualquiera de
estas  garantias constituye el fundamento para la
imposicion por el Banco de cualquiera o de un conjunto de
medidas que se describen en la Clausula 7.1 (b).

Los Servicios de Consultoria podran ser prestados por
Consultores originarios de paises miembros del Banco. Los
Consultores originarios de paises no miembros del Banco serén
descalificados de participar en contratos financiados en todo o
en parte con fondos del Banco. En caso que el contrato de
prestacion de servicios de consultoria incluya el suministro de
bienes, estos bienes deben ser originarios de paises miembros
del Banco. En la Seccion 7 de este documento se indican los
paises miembros del Banco al igual que los criterios para
determinar la nacionalidad de los Consultores y el pais de origen
de los bienes y servicios. Los Consultores originarios de un pais
miembro del Banco, al igual que los bienes suministrados, no
seran elegibles si:

(i) las leyes o la reglamentacion oficial del pais del
Prestatario prohibe relaciones comerciales con ese pais; 0

(i) por un acto de conformidad con una decision del Consejo
de Seguridad de las Naciones Unidas adoptada en virtud
del Capitulo VII de la Carta de esa Organizacion, el pais
del prestatario prohiba las importaciones de bienes de ese
pais o cualquier pago a personas o entidades en ese pais; 0

(iii) los Consultores son declaradas inelegibles para que se le
adjudiquen Contratos financiados por el Banco durante el
periodo de tiempo determinado por el Banco de acuerdo
con lo indicado en la Clausula 1.7 (b)(v).

Los Consultores de la Lista Corta podran presentar solamente
una propuesta. Si un Consultor presenta o participa en mas de
una propuesta, todas las propuestas en que participa seran
descalificadas. Sin embargo, esto no limita la participacion de
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Validez de la
Propuesta

Elegibilidad de
los
Subconsultores

2. Aclaraciony
enmiendas a
los documentos
del SP

1.12

1.13

2.1

2.2

un mismo Subconsultor, incluso expertos individuales, en mas
de una propuesta.

La Hoja de Datos indica por cuanto tiempo deberdn permanecer
validas las propuestas despues de la fecha de presentacion.
Durante este periodo, los Consultores deberan disponer del
personal nominado en su Propuesta. EI Contratante hara todo lo
que esté a su alcance para completar las negociaciones dentro de
este plazo. Sin embargo, el Contratante podra pedirle a los
consultores que extiendan el plazo de la validez de sus ofertas si
fuera necesario. Los consultores que estén de acuerdo con dicha
extension deberan confirmar que mantienen disponible el
personal indicado en la propuesta, o en su confirmacién de la
extension de la validez de la oferta, los consultores pueden
someter nuevo personal en reemplazo y éste sera considerado en
la evaluacion final para la adjudicacion del contrato. Los
consultores que no estén de acuerdo tienen el derecho de rehusar
a extender la validez de sus ofertas.

En caso de que un Consultor de la Lista Corta desee asociarse
con un Consultor que no ha sido incluido en la Lista Corta y/o
un experto individual, esos otros Consultores y/o expertos
individuales estardn sujetos al criterio de elegibilidad
establecidos en la Clausula 1.10 anterior.

Los consultores pueden solicitar aclaraciones sobre cualquiera
de los documentos de la SP, dentro del plazo indicado en la
Hoja de Datos y antes de la fecha de presentacion de la
propuesta. Todas las solicitudes de aclaracion deberan enviarse
por escrito o por correo electronico a la direccion del
Contratante indicada en la Hoja de Datos. EI Contratante
respondera por escrito o por correo electronico a esas solicitudes
y enviara una copia de su respuesta (incluyendo una explicacion
de la consulta pero sin identificar su procedencia) a todos los
Consultores. Si el Contratante considera necesario enmendar la
SP como resultado de las aclaraciones, lo hard siguiendo los
procedimientos indicados en la Clausula 2.2 siguiente.

En cualquier momento antes de la presentacion de las
propuestas, el Contratante puede enmendar la SP emitiendo un
addendum por escrito o por medio de correo electrénico. El
addendum debera ser enviado a todos los Consultores invitados
y seré obligatorio para ellos. El Contratante podra prorrogar el
plazo para la presentacion de propuestas si la enmienda es
considerable, con el fin de otorgar tiempo prudente a los
Consultores para tenerla en cuenta en la preparacién de sus
propuestas.
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3. Preparaciébnde 3.1 La Propuesta (véase Clausula 1.2), asi como toda la

las Propuestas

Idioma

3.2

3.3

correspondencia intercambiada entre el Consultor y el
Contratante, debera estar escrita en el (los) idioma(s) indicado(s)
en la Hoja de Datos.

Al preparar su Propuesta, los consultores deberdn examinar
detalladamente los documentos que conforman la SP. Cualquier
deficiencia importante en el suministro de la informacion
solicitada podria resultar en el rechazo de una propuesta.

En la preparacion de la propuesta técnica, los Consultores deben
prestar especial atencion a lo siguiente:

(@ Si un Consultor de la Lista Corta considera que puede
optimizar su especialidad para el trabajo asociandose con
otros Consultores en una asociacion en participacion o
consorcio 0 asociacion (APCA) o subcontratando, lo
puede hacer asocidndose ya sea con (a) consultores que no
estén en la Lista Corta, o (b) con consultores de la Lista
Corta si asi se permite en la Hoja de Datos. Un Consultor
de la Lista Corta primero debe obtener la aprobacion del
Contratante si desea entrar en una APCA con Consultores
gue estén o no estén en la Lista Corta. Si se asocia con un
Consultor que no esta en la Lista Corta, el Consultor de la
Lista corta actuara como representante de la APCA. En el
caso de una APCA , todos los socios serdn responsables
mancomunada y solidariamente y deberan indicar quién
actuara como el representante del grupo.

(b) En la Hoja de Datos se indicara el numero estimado de
persona-meses profesional o el presupuesto para
completar la tarea, pero en ningin caso ambos. Sin
embargo, la propuesta se basara en el nUmero de persona-
meses profesional o presupuesto estimado por los
Consultores. Para los trabajos con presupuesto fijo, el
presupuesto disponible se presenta en la Hoja de Datos y
la propuesta de precio no debera exceder este presupuesto
y el nimero de persona-meses- profesional no debera ser
revelado.

() No se debera proponer personal profesional alternativo y
solamente se presentara un curriculo para cada cargo.

(d) Los documentos que deban producir los Consultores como
parte de estas tareas deberan escribirse en el idioma que se
especifique en el parrafo referencial 3.1 de la Hoja de
Datos. Es recomendable que el Personal de la firma tenga
un conocimiento que le permita trabajar en el idioma
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Propuesta técnica
Formay
Contenido

nacional del Contratante.

3.4 Dependiendo de la naturaleza de la tarea, los Consultores

deberan presentar una Propuesta Técnica Extensa (PTE), o una
Propuesta Técnica Simplificada (PTS). La Hoja de Datos indica
la forma de Propuesta Técnica que deberd presentarse. La
presentacion del tipo de propuesta técnica equivocado resultara
en que la propuesta sea rechazada. La Propuesta Técnica debera
proporcionar la informacién indicada en los siguientes parrafos
desde (a) a (g) utilizando los formularios estandares adjuntos
(Seccién 3). El Parrafo (c) (ii) indica el nimero recomendado de
paginas para la descripcion del enfoque, metodologia y plan de
trabajo de PTS. Se entiende por una pagina una cara impresa de
papel tamafio A4 o tamafio carta.

@) (i) Para la PTE solamente: una breve descripcion de la
organizacion del Consultor y una sinopsis de la
experiencia reciente del Consultor y, en el caso de
una APCA, para cada asociado, en actividades de
una naturaleza similar debera presentarse en el
Formulario TEC-2 de la Seccion 3. Para cada
actividad, la sinopsis debera indicar los nombres de
Subconsultores / personal profesional que participo,
duracion de la tarea, monto del contrato, y la
implicacion del Consultor. La informacion debera
ser proporcionada solamente para esas tareas para
las cuales el Consultor fue legalmente contratado
por el Contratante como una corporacion o una de
las firmas principales dentro de una APCA. Las
tareas completadas por personal profesional
individual trabajando privadamente o a través de
otras firmas consultoras no puede ser presentadas
como experiencia del Consultor o de los asociados
del Consultor, pero puede ser presentada por el
personal profesional en sus curriculos. Los
consultores  deberdn  estar preparados para
comprobar la experiencia presentada si asi lo
exigiera el Contratante.

(i)  Para la PTS no se requiere la informacion anterior y
el formulario TEC-2 de la seccion 3 no sera
utilizado.

(b) (i) Parala PTE solamente: comentarios y sugerencias a
los Términos de Referencia incluyendo sugerencias
factibles que pudieran mejorar la calidad y
efectividad de la tarea, y sobre los requerimientos
del personal de contrapartida y las instalaciones
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(©)

(d)

(€)

()

(@)

incluyendo: apoyo administrativo, espacio de
oficina, transporte local, equipos, informacion, etc. a
ser proporcionado por el Contratante (Formulario
TEC-3 de la Seccidn 3).

(i) El Formulario TEC-3 de la Seccion 3 no se utilizara
para la PTS; los comentarios anteriores Yy
sugerencias, si las hubiera, deberdn incorporarse en
la descripcion del enfoque y metodologia (véase el
siguiente subpérrafo 3.4 (c)(ii)).

(i) Parala PTEy la PTS: una descripcion del enfoque,
metodologia y plan de trabajo para ejecutar el
trabajo que cubra los siguientes temas: enfoque
técnico y metodologia; plan de trabajo y
organizacion, y horario del personal. Una guia del
contenido de esta seccion de las Propuestas Técnicas
se provee en el Formulario TEC-4 de la Seccion 3.
El plan de trabajo debera ser consistente con el
Calendario de Trabajo (Formulario TEC-8 de la
Seccion 3) el cual deberd mostrar en un grafico de
barras el tiempo propuesto para cada actividad.

(i) Para la PTS solamente: la descripcion del enfoque,
metodologia y plan de trabajo debera consistir
normalmente de 10 paginas que incluyan gréaficos,
diagramas, y comentarios y sugerencias si la
hubiera, sobre los Términos de Referencia y el
personal de contrapartida y las instalaciones.

La lista del equipo de personal profesional propuesto por
area de especialidad, cargo que serd asignado a cada
miembro del equipo de personal y sus tareas (Formulario
TEC-5 de la Seccion 3).

Estimado del aporte de personal (persona-meses
profesional extranjero y nacional) necesario para ejecutar
el trabajo (Formulario TEC-7 de la Seccion 3). El aporte
de los persona-meses debera indicarse separadamente
para actividades en la oficina sede y actividades en el
campo, y para personal profesional extranjero y nacional.

Los curriculos del personal profesional firmados por el
personal mismo, o por el representante autorizado del
personal profesional (Formulario TEC-6 de la Seccion 3).

Para la PTE solamente: una descripcion detallada de la
metodologia y personal para capacitacion, si la Hoja de
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Propuestas de
Precio

Impuestos

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

Datos especifica capacitacibn como un componente
especifico del trabajo.

La Propuesta Técnica no debera incluir ninguna informacion de
Precio. Una Propuesta Técnica que contenga informacion
relacionada con la propuesta de precio sera rechazada.

Las Propuestas de Precio deberan ser preparadas utilizando los
Formularios Estandar (Seccion 4) adjuntos. Deberé listar todos
los precios asociados con las tareas, incluyendo (a)
remuneraciones del personal (extranjero y nacional, en el campo
y en la oficina del Consultor), y (b) los gastos reembolsables
indicados en la Hoja de Datos. Si corresponde, estos precios
deberdn ser desglosados por actividad y de ser necesario por
gastos en moneda extranjera y nacional. Todas las actividades
deberdn ser costeadas separadamente; las actividades y
productos descritos en la Propuesta Técnica pero no costeadas,
seran asumidas como incluidas en los precios de otras
actividades o productos.

El Consultor podra estar sujeto a impuestos locales (tales como:
valor agregado o impuesto sobre las ventas, cargos sociales o
impuestos sobre la renta a personal extranjero no residente,
derechos, tasas, gravamenes) sobre los montos pagaderos por el
Contratante bajo el Contrato. EI Contratante declarara en la Hoja
de Datos si el Consultor esta sujeto a pago de algin impuesto
nacional. Los montos de dichos impuestos no deberan ser
incluidos en la propuesta de precio puesto que no seran
evaluados, pero serdn tratados durante las negociaciones del
contrato, y las cantidades correspondientes seran incluidas en el
Contrato.

Los Consultores pueden expresar el precio por sus servicios
hasta en tres monedas de libre convertibilidad, por separado o en
combinacion. El Contratante podra exigirle al Consultor que
declare la porcion de su precio que representa costo en moneda
del pais del Contratante, si asi lo indica en la Hoja de Datos.

Las comisiones y gratificaciones, si las hay, pagadas o a ser
pagadas por los Consultores y en relacion con los trabajos,
deberan detallarse en el Formulario de Propuesta de Precio PR-1
de la Seccion 4.
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4. Presentacion,
recepcion y
apertura de las
propuestas

4.1

4.2

4.3

4.4

La propuesta original (la propuesta técnica y, si asi se exige, la
propuesta de precio; véase el parrafo 1.2) no debera contener
escritos entre lineas ni sobre el texto mismo, excepto cuando
ello sea necesario para corregir errores cometidos por los
propios Consultores. La persona que firmé la propuesta debera
rubricar esas correcciones con sus iniciales. Las cartas de
presentacion tanto de la propuesta técnica como de la de precio,
deberan estar en el Formulario TEC-1 de la Seccion 3, y el
formulario PR-1 de la Seccidn 4, respectivamente.

Un representante autorizado de los consultores debe firmar la
propuesta y poner sus iniciales en todas las paginas del original
de las propuestas técnica y de precio. La autorizacion del
representante debe respaldarse mediante un poder otorgado por
escrito incluido en la propuesta o en cualquier otra forma que
demuestre que el representante ha sido debidamente autorizado
para firmar. Las propuestas técnica y de precio firmadas deberan
estar marcadas como “ORIGINAL”.

La propuesta técnica deberd marcarse como “ORIGINAL” 0O
“COPIA”, segun el caso. La propuesta técnica debe enviarse a
las direcciones indicadas en el parrafo 4.5 y con el niUmero de
copias que se indica en la Hoja de Datos. Todas las copias
requeridas de la propuesta técnica deben hacerse del original. Si
hay discrepancias entre el original y las copias de la propuesta
técnica, prevalecera el original.

El original y todas las copias de la propuesta técnica deberan
ponerse en un sobre sellado, marcado claramente como
“PROPUESTA TECNICA”. Asi mismo, el original de la propuesta
de Precio (si se requiere bajo el método de seleccién indicado en
la Hoja de Datos) debera ponerse en un sobre sellado marcado
claramente como “PROPUESTA DE PRECIO”, seguido del
namero de préstamo/CT y el nombre del trabajo, y con la
siguiente advertencia: “NO ABRIR AL MISMO TIEMPO QUE LA
PROPUESTA TECNICA.” Los sobres conteniendo la propuesta
técnica y la propuesta de precio deberdn ponerse en un sobre
exterior, que también deberd estar sellado. En este sobre
exterior debera figurar la direccion donde se deben presentar las
propuestas, nimero de referencia y titulo del préstamo, vy la
siguiente  advertencia marcada con claridad: “ABRIR
SOLAMENTE EN PRESENCIA DEL COMITE DE EVALUACION
DESPUES DE [insertar la hora y fecha limite para la
presentacién indicada en la Hoja de Datos].” El Contratante no
asumira responsabilidad alguna en caso de que la oferta se
traspapele, se pierda o sea abierta prematuramente si el sobre
exterior no esta sellado y/o marcado como se ha estipulado. Esta
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5. Evaluacion de
las Propuestas

Evaluacion de las
propuestas
técnicas

Propuestas de
Precio para
SBC

4.5

4.6

5.1

5.2

5.3

circunstancia puede ser causa de rechazo de la oferta. Si la
propuesta de precio no se presenta en un sobre separado, sellado
y debidamente marcado como se ha indicado anteriormente, esto
constituird motivo para rechazar la propuesta .

Las propuestas deben enviarse a la direccion / direcciones
indicada(s) en la Hoja de Datos y ser recibidas a mas tardar a la
hora y en la fecha sefialadas en las Hoja de Datos, o en la hora 'y
fecha de prérroga de acuerdo a lo estipulado en parrafo 2.2.
Cualquier propuesta que se reciba después de vencido el plazo
para la presentacion de las propuestas sera devuelta sin abrir.

El Contratante abrira la propuesta técnica en presencia del
comité de evaluacion inmediatamente después de la fecha y hora
limite para su presentacion. Los sobres con la propuesta de
precio permaneceran sellados y archivados bajo estricta
seguridad.

Desde el momento de la apertura de las propuestas hasta el
momento de la adjudicacion del Contrato, los Consultores no
deberdn comunicarse con el Contratante sobre ningun tema
relacionado con su propuesta técnica o de precio. Cualquier
intento de los Consultores de influir al Contratante en el
examen, evaluacion, clasificacion de las propuestas y la
recomendacion de adjudicacion del contrato podra resultar en el
rechazo de la propuesta de los consultores. Los evaluadores de
las propuestas técnicas no tendran acceso a las propuestas de
precio hasta que se haya completado la evaluacion técnica, y el
Banco haya emitido su “no objecion”.

El comité de evaluacion evaluara las propuestas técnicas sobre
la base de su cumplimiento con los términos de referencia,
aplicando los criterios y subcriterios de evaluacion y el sistema
de puntos especificados en la Hoja de Datos. A cada propuesta
se le asignard un puntaje técnico (Pt). Una propuesta que en
esta etapa no responda a aspectos importantes de la SP, y
particularmente a los términos de referencia o no logra obtener
el puntaje técnico minimo indicado en la Hoja de Datos, sera
rechazada.

Siguiendo la clasificacién de las propuestas técnicas, cuando la
seleccion es basada solamente en la calidad (SBC), el Consultor
clasificado en el primer lugar es invitado a negociar su
propuesta y el Contrato de acuerdo con las instrucciones
enunciadas en el parrafo 6 de estas Instrucciones.
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Apertura publica
y evaluacion de
las propuestas
de precio
(solamente
para SBCC,
SBPF, SBMC)

5.4

5.5

5.6

Una vez finalizada la evaluacion de la calidad y el Banco haya
emitido su no-objecién (si corresponde), el Contratante
notificara a los consultores que presentaron propuestas el
puntaje obtenido en sus propuestas técnicas, y notificara a los
Consultores cuyas propuestas no obtuvieron la calificacion
minima o fueron consideradas inadmisibles porque no se
ajustaron al SP o a los términos de referencia, con la indicacion
de que sus propuestas de Precio les seran devueltas sin abrir
después de terminado el proceso de seleccion. ElI Contratante
deberd notificar simultineamente por escrito a los Consultores
que hayan obtenido la calificacion minima necesaria sobre la
fecha, hora y lugar para abrir las propuestas de precio. La fecha
de apertura debera permitir a los Consultores tiempo suficiente
para hacer los arreglos necesarios para atender la apertura.
Asistencia a la apertura de las propuestas de precio es optativa.

Las propuestas de precio serdn abiertas en acto publico en
presencia de los representantes de los consultores que decidan
asistir. Se leerd en voz alta el nombre de los consultores y los
puntajes técnicos obtenidos. Las propuestas de precio de los
consultores que alcanzaron la calificacion minima aceptable
seran inspeccionadas para confirmar que los sobres han
permanecidos sellados y sin abrir. Estas propuestas de precio
seran abiertas seguidamente, y los precios totales seran leidos en
alta voz y registrados. Una copia del registro serd enviada a
todos los Consultores y al Banco.

El comité de evaluacion corregira los errores aritméticos. Al
corregir los errores aritméticos, en caso de alguna discrepancia
entre una cantidad parcial y la cantidad total, o entre palabras y
cifras, los primeros prevaleceran. Ademas de las correcciones
enunciadas, como se anotd en el parrafo 3.6, las actividades y
productos descritos en la propuesta técnica pero no costeadas,
seran asumidas para ser incluidas en los precios de otras
actividades o productos. En caso de que una actividad o rubro en
la Propuesta de precio se declare de diferente manera que en la
propuesta técnica, se procederd asi: (i) si el contrato basado en
tiempo trabajado ha sido incluido en la SP, el Comité de
Evaluacion corregira la cantidad indicada en la propuesta de
precio y la hara consistente con la indicada en la propuesta
técnica, aplicara el precio unitario pertinente incluido en la
propuesta de precio a la cantidad corregida y corregira el precio
total de la propuesta; o (ii) si se ha incluido el contrato por Suma
Global en la SP, ninguna correccion aplicara a la propuesta de
precio en este aspecto. Los precios se convertiran a una sola
moneda utilizando las tasas de cambio tipo vendedor, fuente y
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6. Negociaciones

Negociaciones
técnicas

5.7

5.8

6.1

6.2

fecha indicadas en la Hoja de Datos.

En el caso de la SBCC, se asignaré un puntaje de precio (Pp) de
100 puntos a la propuesta de precio mas baja (Pm). Los
puntajes de precio (Pp) de las deméas propuestas de precio se
calculardn como se indica en la Hoja de Datos. Las propuestas
se clasificardn de acuerdo con sus puntajes tecnicos (Pt) y de
precio (Pp) combinados, utilizando las ponderaciones
(T = ponderacion  asignada a la propuesta técnica;
P = ponderacion asignada a la propuesta de Precio; T + P = 1)
indicadas en la Hoja de Datos:
Pcomb= Pt x T + Pp x P. La firma que obtenga el puntaje
técnico y de precio combinado mas alto serd invitada a negociar.

En el caso de seleccion cuando el presupuesto es fijo (SBPF), el
Contratante seleccionara a la firma que presente la propuesta
técnica con el puntaje méas alto dentro del presupuesto. Las
propuestas que excedan el presupuesto indicado seran
rechazadas. En el caso de Seleccion Basada en el Menor Costo
(SBMC), el Contratante seleccionara la propuesta con el precio
méas bajo entre las que hayan obtenido el puntaje técnico
minimo. En ambos casos el precio evaluado propuesto segun el
parrafo 5.6 sera considerado, y la firma seleccionada sera
invitada a negociar.

Las negociaciones se realizaran en la fecha y en la direccion
indicada en la Hoja de Datos. El Consultor invitado, como pre-
requisito para atender a las negociaciones, deberad confirmar la
disponibilidad de todo el personal profesional. De no cumplir
con este requisito, el Contratante podria proceder a negociar con
el proximo Consultor clasificado. Los representantes que
negocian en nombre del Consultor deberan tener autorizacion
por escrito para negociar y concertar el Contrato.

Las negociaciones incluiran un andlisis de la propuesta técnica,
el enfoque y la metodologia propuestas, el plan de trabajo, la
organizacion y dotacion de personal y las sugerencias
formuladas por el Consultor para mejorar los términos de
referencia. EI Contratante y el Consultor especificaran en forma
final los términos de referencia, la planta de personal, el plan de
trabajo, la logistica y la presentacion de informes. Estos
documentos seran incorporados en el Contracto como
“Descripcion de los Servicios”. Se prestara especial atencion a
la definicion precisa de los recursos e instalaciones que el
Contratante debe suministrar para asegurar la ejecucion
satisfactoria del trabajo. EI Contratante preparara un acta de las
negociaciones que la firmaran el Contratante y el Consultor.
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Negociaciones de
precio

Disponibilidad del
personal
profesional/
expertos

Conclusion de las
negociaciones

6.3

6.4

6.5

Si corresponde, es obligacion del Consultor, antes de iniciar las
negociaciones de precio, comunicarse con las autoridades
locales tributarias para determinar el monto de los impuestos
nacionales que el Consultor deba pagar bajo el contrato. Las
negociaciones de precio incluiran una aclaracion (si
corresponde) de las obligaciones tributarias de la firma en el
pais del Contratante y la forma en que dichas obligaciones se
incorporaran en el contrato; y reflejardn las modificaciones
técnicas convenidas en el precio de los servicios. En los casos
de SBCC, Seleccion cuando el Presupuesto es Fijo y la
Seleccion basada en el Menor Costo, las tarifas de remuneracion
del personal y otras tarifas unitarias propuestas no seran objeto
de las negociaciones de precio, a menos que existan motivos
excepcionales para ello. Para todos los demas métodos, los
Consultores proporcionaran al Contratante la informacion sobre
las tarifas de remuneracién descrita en el Apéndice adjunto en la
Seccion 4 — Propuesta de Precio — Formularios Estandar de esta
SP.

Al haber seleccionado el Consultor sobre la base de una
evaluacion del personal profesional propuesto, entre otras
cosas, el Contratante espera negociar un contrato basandose en
el personal profesional detallado en la Propuesta. Antes de
iniciar las negociaciones del contrato, el Contratante exigira una
confirmacién de que el personal profesional estard realmente
disponible. EIl Contratante no aceptara sustituciones durante las
negociaciones del contrato a menos que ambas partes convengan
en que las demoras excesivas en el proceso de seleccion hacen
inevitable tal sustitucion o por razones de muerte o incapacidad
médica. Si éste no fuera el caso, y si se determinara que en la
propuesta se ofrecieron los servicios del personal profesional sin
confirmar su disponibilidad, el Consultor podra ser
descalificado. Cualquier suplente propuesto deberd tener
calificaciones y experiencia equivalentes o mejores que el
candidato original y ser presentado por el Consultor dentro del
plazo especificado en la carta de invitacion a negociar.

Las negociaciones concluiran con una revision del contrato
preliminar. Para completar las negociaciones, el Contratante y
el Consultor deberan rubricar el contrato convenido con sus
iniciales. Si las negociaciones fracasan, el Contratante invitara a
negociar el contrato con el Consultor cuya propuesta haya
recibido el segundo puntaje mas alto.
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7. Adjudicacion
del contrato

8.
Confidencialidad

7.1

7.2

8.1

Al concluir las negociaciones, el Contratante adjudicara el
Contrato al Consultor seleccionado, publicara la adjudicacion
del contrato en el sitio de Internet del United Nations
Development Business (UNDB), en el sitio de Internet del
Banco, y en el sitio de Internet Unico oficial del pais, si
corresponde, y notificara prontamente a los demés consultores
que presentaron propuestas. Despues de la firma del Contrato, el
Contratante devolvera las propuestas de Precio sin abrir a los
Consultores que no fueron seleccionados para Adjudicacion del
Contrato.

Se espera que el Consultor inicie el trabajo en la fecha y en el
lugar especificados en la Hoja de Datos.

La informacion relativa a la evaluacion de las propuestas y a las
recomendaciones sobre adjudicaciones no se dara a conocer a
los consultores que presentaron las propuestas ni a otras
personas que no tengan participacion oficial en el proceso hasta
que se haya publicado la adjudicacién del contrato. El uso
indebido por algun Consultor de la informacion confidencial
relacionada con el proceso puede resultar en el rechazo de su
propuesta y sujeto a las previsiones de Practicas Prohibidas del
Banco.
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Instrucciones para los Consultores

Hoja de Datos

Parrafo
de
referencia
1.1 Nombre del Contratante: Cuenta del Milenio — Honduras (MCA Honduras)
Método de seleccion: Seleccidn Basada en Calidad y Costo (SBCC)
1.2 La Propuesta de Precio debera ser presentada junto con la Propuesta Técnica:
Si__X__No
El nombre del trabajo es:
“ESTUDIO Y DISENO PARA LA REHABILITACION DE LA CARRETERA
BONITO ORIENTAL-PUERTO CASTILLA Y ACCESO A TRUJILO, SECCION
VI"
1.3 Se realizard una reunion previa a la presentacion de las propuestas:
Si__ No_X
Direccion:
Direccion Ejecutiva MCA Honduras
Edificio Los Castafios 5° Piso, Boulevard Morazén
Tegucigalpa, Honduras C.A.
Correo Electronico: estdisbonitoptocastilla@mcahonduras.hn
Sitio WEB: www.mcahonduras.hn o www.honducompras.gob.hn
Teléfono : (504) 232-3513, 232-3539, 232-3931, 232-3786, fax 2253-6626
1.4 El Contratante proporcionara los siguientes insumos e instalaciones:
Ninguno
1.6.1 (i) El Contratante considera la necesidad de continuar los servicios de consultoria:
Si No_ X
1.12 Las propuestas deberan permanecer validas durante 120 dias calendario después de la
fecha de presentacion, es decir, hasta el: 26 de octubre del afio 2013 o la fecha que
resulte si se extendiera la fecha de presentacion de acuerdo a la Clausula 2 de las
Instrucciones para los Consultores.
2.1 Pueden pedirse aclaraciones a mas tardar 15 dias antes de la fecha de presentacion de las

propuestas.
La direccion para solicitar aclaraciones es:

Atencion: Abogado Marco Antonio Bogran, Director Ejecutivo MCA Honduras
Edificio Los Castafios 5°. Piso, Boulevard Morazan, Tegucigalpa, M.D.C.,
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Honduras, C.A.
Correo Electronico: estdisbonitoptocastilla@mcahonduras.hn
Faximil: 2253-6626

3.1 Las propuestas deberan presentarse en el siguiente idioma: Espafiol

3.3(a) Los consultores de la Lista Corta se pueden asociar con otros Consultores de la Lista
Corta:
Si No_ X

3.3 (b) El Presupuesto disponible es: USD 500,000 (Quinientos Mil Délares de Estados
Unidos)

3.4 La forma de Propuesta Técnica que debera presentarse es: PTE _X _, 0
PTS__

3.4 (9) Capacitacion es un componente de esta tarea: Si__ No__ X

3.6 Todos los gastos para la realizacion de la consultoria deberan ser detallados en la
propuesta de precio, no se aceptaran cargos adicionales durante la ejecucion a menos
gue estén previamente acordados con el contratante.

3.7 Existen montos pagaderos por el Contratante al Consultor en virtud del contrato que
estadn sujetos a impuestos nacionales: Si__ X No
En caso afirmativo, el Contratante debera
(@)  reembolsar al Consultor por dichos impuestos pagados por el Consultor: Si

No_ X ;o

(b)  pagar dichos impuestos en nombre del Consultor: Si__ X No

3.8 El Consultor debera declarar los gastos locales en moneda del pais del Contratante : Si

X No

4.3 El Consultor debera presentar el original y dos (2) copias de la propuesta técnica y de la
propuesta de precio.
Para propositos de orden y transparencia, todas las paginas de la propuesta técnica y de
precio deben ser foliadas (enumeradas).

4.5 La direccion para presentar la propuesta es:

Att: Abogado Marco Antonio Bogrén,

Director Ejecutivo MCA Honduras

Edificio Los Castafios 5° Piso, Boulevard Morazén
Tegucigalpa, Honduras C.A.
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Las propuestas deberan presentarse a mas tardar en la siguiente fecha y hora:

29 de julio de 2013 a las 2:00 pm hora oficial de la Republica de Hond

uras.

5.2 (a)

Los criterios y subcriterios, y el sistema de puntos que se asignaran a la evaluacion de las

Propuestas Técnicas Extensas son:

Puntos

(i) Léogica de la metodologia y plan de trabajo propuestos en
respuesta a los términos de referencia:

a) Enfoque técnico y metodologia

b) Plan de trabajo

¢) Organizacién y dotacion de personal

d) Plan de Control de Calidad interno de la Ejecucién de la
Consultoria.

[EEN
o

N W ol

Total de puntos para el criterio (i): 20

Asignacion de puntajes en el criterio (i):

CRITERIOS

Puntos

a. Enfoque técnico y metodologia

10

a.1 Detalle insuficiente: La metodologia presentada estd incompleta, no esta ajustada a
los requerimientos del proyecto, es presentada con desorden o con inconsistencias, y en
particular no concuerda con el cronograma de trabajo.

0

a.2 Poco detalle: La metodologia presentada Unicamente enlista las etapas, las
actividades, las tareas requeridas, pero no explica claramente la forma en que se
realizaran, los métodos y técnicas por emplear y no incluye responsables,
requerimientos y objetivos, no presenta propuestas o comentarios para el mejor
cumplimiento de los objetivos del proyecto.

a.3 Detalle incompleto: En la metodologia presentada se enlistan las etapas, las
actividades, las tareas requeridas, se dice cudles técnicas se emplearan, indica los
productos a obtener y los responsables.

a.4 Detalle completo: La propuesta metodoldgica ademas de presentar lo indicado en
los puntos anteriores, presenta y desarrolla en forma detallada los métodos y técnicas
que empleara en cada actividad, demuestra un entendimiento sélido de un esquema
metodoldgico completo y comprehensivo. La metodologia abarca todos los aspectos
necesarios: organizacion, control, desarrollo, direccion, aprobacion.

10

b. Plan de trabajo

()]

b.1 No presenta Cronograma: Ausencia de un cronograma de ejecucion propuesto

b.2 Cronograma con Poco detalle: Cuando se presenten Unicamente etapas,
actividades y/o tareas, asi como recursos en forma global, sin que estén asignados en
forma explicita a cada una de las etapas, actividades y/o tareas, y sin establecer una
secuencia légica de la ejecucion de las actividades

b.3 Cronograma con Detalle Incompleto: Cuando se presente un desglose de los
recursos por etapa, actividad y/o tareas, los productos indicados en los términos de
referencia con la descripcion clara y precisa de cada uno de ellos y con el detalle
pormenorizado de la distribucion de los recursos en el tiempo, que permita determinar,
claramente, la secuencia de ejecucion de las diferentes etapas.

b.4 Cronograma Completo: Cuando se presente un cronograma detallado con el
siguiente desglose: dedicacion de los recursos por etapa, actividad y/o tarea y con el
detalle pormenorizado de las distribucién de esos recursos en el tiempo, que permita

determinar claramente la secuencia de ejecucién de las diferentes etapas, indicando
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ademads, ruta critica, holgura y la definicion de factores criticos del éxito de cada
actividad y la calendarizaciéon de entrega de los productos especificados en los
términos de referencia.

puntos.

C. Organizacién y dotacion de personal

Se asignara el puntaje maximo establecido para este sub-criterio si la organizacion y
dotacién de personal es consistente con la metodologia, contiene la informacion
indicada en los formularios TEC-4 (c ) y TEC-7 y presente un organigrama de la 3
Consultoria y la asignacion de actividades segin formulario TEC-5 que muestre el
cumplimiento con los Términos de Referencia. En caso de no cumplir, se asignara cero

d. Plan de Control de Calidad interno de la Ejecucion de la Consultoria

Se asignara el puntaje maximo establecido para el sub-criterio “Plan de Control de
Calidad Interno”, si la propuesta incluye un procedimiento de control de calidad a lo
interno de la Consultoria, asociado entre otros a la calidad en; i) estimacion de
cantidades; ii) seleccion de bancos de materiales; iii) planos; iv) topografia y estudios
de suelo; . En caso de no cumplir, se asignara cero puntos.

(i) Calificaciones del personal profesional clave y competencia para el trabajo:

Puntaje por

Cargo Profesional Clave
1) Gerente de Proyecto 14
2) Jefe de Proyecto 12

3) Ingeniero de Campo
4) Especialista Geotecnia y Pavimentos

5) Especialista Hidraulica

7) Especialista en Disefio Estructural

9
9
9
6) Especialista Hidrologia 9
8
8

8) Especialista Ambiental

Total 78

Total de puntos para el criterio (ii): 78

e Cada profesional “debe cumplir” individualmente con una calificacion minima del 70%

del puntaje asignado. En caso de no cumplir con este requerimiento y si el Consultor
resultara adjudicatario del contrato, se deberd hacer previo a la firma del contrato, la
sustitucion del profesional que no cumpla con la calificacion minima, por otro
profesional que si la cumpla o la supere.

e Experiencia Profesional General: Se refiere a los afios de experiencia general que tiene el

profesional propuesto, contados desde su afio de graduacion hasta la fecha en que se
efectle la evaluacién a menos que el criterio establezca otra condicién.

e Cargo “similar” significa haber realizado actividades comprendidas dentro de las

responsabilidades asignadas al profesional segln los Términos de Referencia.

El nimero de puntos asignados a cada uno de los cargos o disciplinas indicados en este
Criterio (ii), debera ser establecido considerando los sub-criterios detallados en la Tabla
que sigue. Los criterios y sub-criterios que se indican que “Debe Cumplir” son de
obligatorio cumplimiento, lo cual significa que el Consultor que no cumpla no sera
evaluado, de igual manera todos los profesionales propuestos deberén tener dominio del
idioma espafiol.
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Cargo y Sub-criterios

Puntaje Maximo

a)

Gerente de Proyecto

100

1.

Calificaciones Generales

20

1.1. Profesional Universitario con titulo de Ingeniero(a) Civil o
titulo equivalente referido a obras civiles viales.

Debe
Cumplir

1.2. Experiencia profesional minima 10 afios
v" Menos de 10 afios: 0 puntos
v Entre 10 y 15 afios: 10 puntos
v' Entre 16 y 20 afios:12 puntos
v" Mayor a 20 afios: 15 puntos maximo

15

1.3. Formacién académica especializada posterior al grado
universitario.

v" Por grado de maestria o superior, en Administracién de
Proyectos o Administracién de Empresas o Ingenieria
Civil o Ciencias de la Ingenieria.

v" La experiencia mayor de 10 afios de un profesional de
la Ingenieria Civil en Gerencia de Proyectos,
Administracién de proyectos viales o director de
entidades publicas o privadas de obras viales, se
considerard equivalente a una Maestria.

Competencia para el Trabajo

80

2.1. Haberse desempefiado en los ultimos 15 afios, como
Gerente o Director de Proyectos Viales similar, en por lo
menos 4 proyectos de Estudios y Disefios.

v Menos de 4 proyectos: 0 Puntos

v’ 4 Proyectos: 35 puntos

v 5 puntos por proyecto adicional a los 4, hasta 45 puntos
maximo

45

2.2. Haberse desempefiado en los ultimos 15 afios, como
Gerente o Director de Proyectos Viales similares, en por lo
menos 4 proyectos de Supervision.

v Menos de 4 proyectos: 0 Puntos

v’ 4 proyectos: 20 puntos

v 5 puntos por proyecto adicional a los 4, hasta 35 puntos
maximo

35

b)

Jefe de Proyecto

100

Calificaciones Generales

20

1.1. Profesional Universitario con titulo de
Ingeniero(a) Civil o titulo equivalente referido a
obras civiles viales.

Debe
Cumplir

1.2. Experiencia profesional minima de 15 afios
v" Menos de 15 afios: 0 puntos
v' Entre 15y 18 afios: 10 puntos
v' Entre 19 y 20 afios:12 puntos
v" Mayor a 20 afios: 15 puntos maximo

15

1.3 Formacion Académica especializada posterior al grado
universitario
v' Por grado de Maestria o superior, en administracion de
proyectos o administracién de empresas o ingenieria
civil o ciencias de la ingenieria.
v/ Laexperiencia mayor de 10 afios de un profesional de la
Ingenieria civil como jefe o ingeniero residente de
proyectos, se considerara equivalente a una Maestria.

Competencia para el Trabajo

80

2.1. Haberse desempeiiado en los ultimos 15 afios, como jefe de

45
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proyecto o coordinador de proyecto o gerente, en por lo

menos 4 proyectos de estudios y disefios de carreteras

v Menor a 4 proyectos: 0 puntos

v’ 4 proyectos: 30 puntos

v’ 5 puntos por proyecto adicional a los 4, hasta 45 puntos
maximo

2.2. Haberse desempefiado en los ltimos 15 afios, como Jefe,
Coordinador o Gerente de Proyectos Viales similares, en
por lo menos 4 proyectos de Supervision.

v Menos de 4 proyectos: 0 Puntos

v’ 4 proyectos: 25 puntos

v" 5 puntos por proyecto adicional a los 4, hasta 35 puntos
maximo

35

©)

Ingeniero de Campo

100

1.

Calificaciones Generales

15

1.1. Profesional Universitario con titulo de Ingeniero(a) Civil o
titulo equivalente referido a obras civiles viales.

Debe
Cumplir

1.2. Experiencia profesional general minima de 15 afios.
v" Menos de 15 afios: 0 puntos
v' Entre 15 y 18 afios: 10 puntos
v' Entre 19 y 20 afios:12 puntos
v/ Mayor a 20 afios: 15 puntos maximo

15

Competencia para el Trabajo

85

2.1. Haberse desempefiado en los ultimos 15 afios, como
Ingeniero de Campo o haber ejecutado actividades
pertinentes a este cargo, en por lo menos 3 proyectos viales
de Estudio y Disefio.

v' Menor a 3 proyectos: 0 puntos

v’ 3 proyectos: 35 puntos

v 5 puntos por proyecto adicional a los 3, hasta 45 puntos
maximo

45

2.2. Haberse desempefiado en los ultimos 15 afios, como
Ingeniero de Campo o haber ejecutado actividades
pertinentes a este cargo, en por lo menos 3 proyectos Viales
de Supervisién.

v Menos de 3 proyectos: 0 Puntos

v 3 proyectos: 25 puntos

v 5 puntos por proyecto adicional a los 3, hasta 40 puntos
maximo

40

Especialista en Geotecnia y Pavimentos

100

Calificaciones Generales

20

1.1. Profesional Universitario con titulo de Ingeniero(a) Civil o
titulo equivalente referido a obras civiles viales.

Debe
Cumplir

1.2. Experiencia profesional general minima de 15 afios.
v' Menos de 15 afios: 0 puntos
v' Entre 15y 18 afios: 10 puntos
v' Entre 19 y 20 afios:12 puntos
v' Mayor a 20 afios: 15 puntos maximo

15

1.3. Por grado de maestria o superior, en el area de disefio y
estudio de pavimentos, y /o Geotecnia.

Competencia para el Trabajo

80

2.1. Haberse desempefiado en los Ultimos 10 afios, como
Especialista en Pavimentos en por lo menos 4 proyectos
viales de Estudio y Disefio.

v Menos de 4 proyectos: 0 Puntos

40
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v’ 4 proyectos: 30 puntos
v 5 puntos por proyecto adicional a los 4, hasta 40 puntos
maximo

2.2.

Haberse desempefiado en los ultimos 10 afios, como

Especialista en geotecnhia en por lo menos 4 proyectos

viales de Estudio y Disefio de Carreteras.

v Menos de 4 proyectos: 0 Puntos

v’ 4 proyectos: 30 puntos

v 5 puntos por proyecto adicional a los 4, hasta 40 puntos
maximo

40

€)

Especialista en Hidraulica

100

. Calificaciones Generales

20

1.1

Profesional Universitario con titulo de Ingeniero(a) Civil o
titulo equivalente referido a obras civiles viales.

Debe
Cumplir

1.2.

Experiencia profesional general minima de 15 afios.
v" Menos de 15 afios: 0 puntos

v' Entre 15y 18 afios: 10 puntos

v' Entre 19 y 20 afios:12 puntos

v/ Mayor a 20 afios: 15 puntos maximo

15

1.3.

Por grado de maestria o superior, en el area de Hidraulica,
la experiencia mayor de 10 afios de un profesional de la
Ingenieria civil como especialista en Hidraulica, se
considerara equivalente a una Maestria.

. Competencia para el Trabajo

80

2.1

Haberse desempefiado en los ultimos 10 afios, como

Especialista en Hidraulica en por lo menos 4 proyectos de

Estudio y Disefio de Carreteras y/o Puentes.

v Menos de 4 proyectos: 0 Puntos

v' 4 proyectos: 60 puntos

v" 10 puntos por proyecto adicional a los 4, hasta 80 puntos
maximo

80

Especialista en Hidrologia

ol N

Calificaciones Generales

20

1.1

Profesional Universitario con titulo de Ingeniero(a) Civil o
titulo equivalente referido a obras civiles viales.

Debe
Cumplir

1.2.

Experiencia profesional general minima de 15 afios.
v" Menos de 15 afios: 0 puntos

v' Entre 15y 18 afios: 10 puntos

v' Entre 19 y 20 afios:12 puntos

v" Mayor a 20 afios: 15 puntos maximo

15

1.3.

Por grado de maestria o superior, en el area de Hidrologia,
la experiencia mayor de 10 afios de un profesional de la
Ingenieria civil como especialista en Hidrologia, se
considerara equivalente a una Maestria.

. Competencia para el Trabajo

80

2.1.

Haberse desempefiado en los Gltimos 10 afios, como

Especialista en Hidrologia en por lo menos 2 proyectos

Viales de Estudio y Disefio.

v" Menos de 2 proyectos: 0 Puntos

v’ 2 proyectos: 30 puntos

v 5 puntos por proyecto adicional a los 2, hasta 40 puntos
maximo

40

2.2.

Haberse desempefiado en los ultimos 10 afios, como
Especialista en Hidrologia en por lo menos 2 proyectos de
analisis de cuencas fluviales con fines de proteccion.

40
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2.3.

v Menos de 2 proyectos: 0 Puntos

v’ 2 proyectos: 30 puntos

5 puntos por proyecto adicional a los 2, hasta 40 puntos
maximo

Especialista en Disefio Estructural

100

Calificaciones Generales

20

1.1

Profesional Universitario con titulo de Ingeniero(a) Civil o
titulo equivalente referido a obras civiles viales.

Debe
Cumplir

1.2.

Experiencia profesional general minima de 15 afios.
v' Menos de 15 afios: 0 puntos

v' Entre 15y 18 afios: 10 puntos

v' Entre 19 y 20 afios:12 puntos

v' Mayor a 20 afios: 15 puntos maximo

15

1.3.

Por grado de maestria o superior, en el area de Estructuras,
la experiencia mayor de 10 afios de un profesional de la
Ingenieria civil como especialista en Disefio Estructural, se
considerara equivalente a una Maestria.

Competencia para el Trabajo

80

2.1.

Haberse desempefiado en los Gltimos 10 afios, como

Especialista en Estructuras en por lo menos 4 proyectos

viales de Estudio y Disefio.

v Menor a 4 proyectos: 0 puntos.

v' 4 Proyectos: 40 puntos

v" 10 puntos por proyecto adicional a los 4, hasta 60 puntos
maximo

60

2.2.

Haberse desempefiado en los dltimos 10 afios, como

Especialista en Estructuras en por lo menos 2 proyectos

viales de evaluacion y reforzamiento de puentes similares a

los del proyecto

v Menor a 2 proyectos: 0 puntos.

v’ 2 Proyectos: 10 puntos

v" 5 puntos por proyecto adicional a los 2, hasta 20 puntos
maximo

20

h)

Especialista Ambiental

100

Calificaciones Generales

20

1.1

Profesional Universitario con titulo de Ingeniero(a) Civil o
en el Area Ambiental.

Debe
Cumplir

1.2,

Experiencia profesional general minima de 15 afios.
v" Menos de 15 afios: 0 puntos

v' Entre 15y 18 afios: 10 puntos

v Entre 19y 20 afios:12 puntos

v' Mayor a 20 afios: 15 puntos maximo

15

1.3.

Por grado de maestria o superior, en el area Ambiental, la
experiencia mayor de 10 afios de un profesional de la
Ingenieria civil como especialista Ambiental, se considerara
equivalente a una Maestria.

Competencia para el Trabajo

80

2.1

Haberse desempefiado en los dltimos 10 afios, como

Especialista Ambiental en por lo menos 4 proyectos viales

de Estudio y Disefio.

v Menor a 4 proyectos: 0 puntos.

v’ 4 Proyectos: 60 puntos

v" 10 puntos por proyecto adicional a los 4, hasta 80 puntos
maximo

80
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(iii) Participacion de nacionales entre el personal clave propuesto

Mas de 3 profesionales: 2 puntos maximo

Entre 1y 3 profesionales: 0.5 punto por cada profesional

Ninguno: 0 puntos

Total de puntos para el criterio (iii): 2
Total de puntos para los cuatro criterios: 100

El minimo puntaje técnico (Pt) requerido para calificar es: 80 Puntos.

5.2 (b) Los criterios y subcriterios, y el sistema de puntos que se asignaran a la evaluacion de las

Propuestas Tecnicas Simplificadas son:
NO APLICA

5.6 La moneda Unica para la conversion de precios es: Délar de los Estados Unidos de
América
La fuente oficial de la tasa de cambio tipo vendedor es: El Banco Central de la Republica
de Honduras
La fecha de las tasas de cambio es: Veinte dias antes de la fecha méxima para la
presentacion de las propuestas.

5.7 La férmula para determinar los puntajes de precio es la siguiente:
Pp =100 x Pm / Pi, donde Pp es el puntaje de precio, Pm es el precio mas bajo y Pi el
precio de la propuesta en consideracion.
Las ponderaciones asignadas a las propuestas técnicas y de precio son:
T=_080 ,y
P=_0.20

6.1 Se prevé que la fecha y direccion para las negociaciones del contrato sean:

Septiembre de 2013, en el salén de Sesiones del MCA Honduras, Edificio Los Castaios
5° Piso, Boulevard Morazan, Tequcigalpa, M.D.C., Honduras

Si el adjudicatario es una APCA, todos los miembros de la APCA firmaran el contrato y
deben ser responsables mancomunados y solidariamente en la totalidad del trabajo.

El Oferente que resultare adjudicatario, debera presentar previo a la firma del contrato y
en un término no mayor a Quince (15) dias habiles después de la fecha de adjudicacion
del contrato o en otra fecha posterior acordada con el Contratante, los siguientes
documentos o la certificacién que los mismos se encuentran en tramite:
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a) Constancia de Solvencia extendida por la Direccion Ejecutiva de Ingresos.

b) Constancia acreditando no haber sido objeto de resolucion firme de cualquier
contrato celebrado con la Administracion, constancia extendida por la Procuraduria
General de la Republica.

c) Constancia acreditando de encontrarse al dia en el pago de sus cotizaciones o
contribuciones al Instituto Hondurefio de Seguridad Social, de conformidad con lo
previsto en el Articulo 65, parrafo segundo, literal b) reformado de la Ley del
Seguro Social, constancia extendida por el Instituto Hondurefio de Seguridad Social.

d) Nombre del banco y NUmeros de cuenta en dolares y Lempiras donde el Contratante
debera depositar los pagos a efectuarse en virtud del contrato a suscribirse.

e) En caso de consorcios 0 APCA el Acuerdo o Convenio debidamente notarizado, por
el cual se formaliza el Consorcio, incluyendo su objeto, las obligaciones de las
partes, su participacion y su relacion con el Contratante; asi mismo debera designar
mediante poder mancomunado un representante o gerente Gnico. Sin embargo, se
aclara que este representante Unico no podra firmar el contrato en nombre de los
demas miembros de la APCA a menos que presente un poder especial en escritura
publica donde se le autorice a firmar en nombre de uno o mas miembros de la
APCA.

f) De conformidad con lo establecido en el Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado de Honduras, si se trata de una Firma o APCA que incluya Firmas
extranjeras que no ha trabajado anteriormente en el pais debera presentar al
Contratante previo a la firma del Contrato los siguientes documentos legales:

e Certificacion de la resolucion del Poder Ejecutivo acreditando su autorizacion
para ejercer el comercio en Honduras (Ministerio de Relaciones Exteriores y
Cémara de Comercio e Industrias de Tegucigalpa),

e Inscripcion en el Registro Publico de Comercio de la empresa (Camara de
Comercio e Industrias de Tegucigalpa).

Los documentos indicados en los incisos a) b) y c) precedentes, aplican solamente si la
Firma o APCA ha ejecutado trabajos en Honduras.

7.2

Se prevé que la fecha y lugar para iniciar los servicios de consultoria sean:
En el cuarto trimestre del afio 2013.
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Seccidén 3. Propuesta Técnica — Formularios Estandar

[Los comentarios en corchetes [ ] proporcionan orientacion a los Consultores de la Lista Corta
para la preparacion de sus Propuestas Técnicas y no deberan aparecer en las Propuestas Técnicas
que presenten.]

Véase el parrafo de referencia 3.4 de la Hoja de Datos para la forma de presentar la propuesta
técnica, y el parrafo 3.4 de la Seccion 2 de la SP para los formularios estandar requeridos y el
namero de paginas recomendadas.

TEC-1 Formulario de presentacion de la propuesta técnica

TEC-2 Experiencia y organizacion del consultor
A. Organizacion del consultor
B. Experiencia del consultor

TEC-3 Observaciones y sugerencias con respecto a los términos de referencia, al
personal de contrapartida e instalaciones que proporcionard el contratante
A. Sobre los términos de referencia
B. Sobre el personal de contrapartida y los servicios e instalaciones

TEC-4 Descripcion del enfoque, la metodologia y el plan de actividades para la
ejecucion del trabajo

TEC-5 Composicion del equipo y asignacion de responsabilidades
TEC-6. Hoja de vida del personal profesional propuesto
TEC-7. Calendario de actividades del personal

TEC-8. Plan de trabajo
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FORMULARIO TEC-1 FORMULARIO DE PRESENTACION DE PROPUESTA
TECNICA

[Lugar, fecha]
A: [Nombre y direccion del Contratante]
Sefioras / sefiores:

Los abajo firmantes ofrecemos proveer los servicios de consultoria para [titulo de los
servicios de consultoria] de conformidad con su solicitud de propuestas de fecha [fecha] y
con nuestra propuesta. Presentamos por medio de la presente nuestra propuesta, que consta
de esta propuesta técnica y una propuesta de Precio’, que se presenta en sobre separado
sellado.

Los suscritos, incluyendo todos los subcontratistas requeridos para ejecutar cualquier
parte del contrato, tenemos nacionalidad de paises miembros del Banco. En caso que el
contrato de prestacion de servicios de consultoria incluya el suministro de bienes y servicios
conexos, nos comprometemos a que estos bienes y servicios conexos sean originarios de
paises miembros del Banco.

Estamos presentando nuestra propuesta en asociacion con: [Insertar una lista con le
nombre completo y direccién de cada Consultor asociado]?

Los suscritos declaramos que toda la informacion y afirmaciones realizadas en esta
propuesta son verdaderas y que cualquier mal interpretacion contenida en ella puede conducir
a nuestra descalificacion.

Si las negociaciones se llevan a cabo durante el periodo de validez de la propuesta, es
decir, antes de la fecha indicada en pérrafo referencial 1.12 de la Hoja de Datos, nos
comprometemos a negociar sobre la base del personal propuesto. Esta propuesta es de
caracter obligatorio para nosotros y esta sujeta a las modificaciones que resulten de las
negociaciones del contrato.

Nosotros aseguramos que Si nuestra propuesta es aceptada, iniciaremos los servicios de
consultoria relacionados con esta propuesta, amas tardar en el dia indicado en el 7.2 de la
Hoja de Datos.

Entendemos que ustedes no estan obligados a aceptar ninguna de las propuestas que
reciban.

[En el caso que el 1.2 de la Hoja de Datos que se requiere presentar solamente la propuesta técnica,
reemplace este frase con: “Por medio de la presente presentamos nuestra Propuesta, que consta de esta
propuesta técnica solamente™]

2 [Eliminar en caso de que no se prevea ninguna asociacion.]
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No tenemos ninguna sancion del Banco o de alguna otra Institucion Financiera Internacional

(IFI).
Usaremos nuestros mejores esfuerzos para asistir al Banco en investigaciones.

Nos comprometemos que dentro del proceso de seleccion (y en caso de resultar
adjudicatarios, en la ejecucion) del contrato, a observar las leyes sobre fraude y corrupcion,
incluyendo soborno, aplicables en el pais del cliente.

Atentamente,

Firma autorizada [completa e iniciales]:
Nombre y cargo del signatario:
Nombre de la firma:
Direccion:
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FORMULARIO TEC-2 ORGANIZACION Y EXPERIENCIA DEL CONSULTOR

A — Organizacion del Consultor

[Proporcione aqui una descripcién breve de dos paginas de los antecedentes y organizacion
de su firma/ entidad y de cada uno de los asociados con este trabajo.]
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B — Experiencia del Consultor

[En el siguiente formato, proporcione informacion sobre cada uno de los trabajos para los
cuales su firma y cada uno de los asociados (APCA) con este trabajo fueron contratados
legalmente, como individuos 0 como persona juridica, 0 como una de las principales firmas
integrantes de una asociacion, para prestar servicios de consultoria similares a los
solicitados bajo este trabajo. Use 20 paginas]

Nombre del trabajo: Valor aproximado del contrato (en US$ o Euros
actuales):
Pais: Duracién del trabajo (meses):

Lugar dentro del pais:

Nombre del Contratante: NUmero total de persona-meses para realizar el
trabajo:
Direccién: Valor aproximado de los servicios prestados por su

firma bajo el contrato (en US$ o Euros actuales)

Fecha de iniciacion (mes / afio): NUmero de persona-meses profesional
Fecha de terminacion (mes / afio): proporcionado por consultores asociados:
Nombre de los consultores asociados, si los hubo: Nombre de funcionarios de nivel superior de su

empresa involucrado y funciones desemperfiadas
(indique los perfiles mas significativos tales como
Director/ Coordinador de Proyecto, Jefe del equipo):

Descripcion narrativa del trabajo:

Descripcion de los servicios efectivamente provistos por el personal de la firma para el proyecto:

Nombre de la firma:
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FORMULARIO TEC-3 OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS SOBRE LOS TERMINOS
DE REFERENCIA, AL PERSONAL DE CONTRAPARTIDA Y
LAS INSTALACIONES A SER PROPORCIONADOS POR EL
CONTRATANTE

A — Sobre los Términos de Referencia

[Presentar y justificar aqui cualquier observacion o mejora a los términos de referencia que
usted propone para mejorar el desempefio en la ejecucion del contrato (tales como eliminar
alguna actividad que usted no considere necesaria, 0 agregar otra, o proponer diferentes
etapas de las actividades). Tales sugerencias deberan ser concisas y puntuales, y estar
incorporadas en su propuesta.]
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B — Sobre el personal de contrapartida y las Instalaciones

[Comentar aqui sobre el personal y las instalaciones que seran suministradas por el
Contratante de acuerdo al parrafo referencial 1.4 del la Hoja de Datos incluyendo: apoyo
administrativo, espacios de oficinas, transporte local, equipo, informacion, etc.]
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FORMULARIO TEC-4  DESCRIPCION DEL ENFOQUE, LA METODOLOGIA
Y EL PLAN DE ACTIVIDADES PARA LA EJECUCION
DEL TRABAJO

(Para trabajos pequefios 0 muy simples, el Contratante debera omitir el siguiente texto en
italica)

[El enfoque técnico, la metodologia y el plan de trabajo son componentes claves de la
propuesta técnica. Se le sugiere que presente su propuesta técnica (50 paginas incluyendo
graficos y diagramas) dividida en las tres partes siguientes:

a) Enfoque técnico y metodologia
b) Plan de trabajo, y
c) Organizacién y dotacion de personal.

a) Enfoque técnico y metodologia. En este capitulo el Consultor debera explicar su
comprension de los objetivos del trabajo, enfoque de los servicios, metodologia para llevar a
cabo las actividades y obtener el producto esperado, y el grado de detalle de dicho producto.
Usted debera destacar los problemas que se estan tratando y su importancia, y explicar el
enfoque técnico que usted adoptaria para tratarlos. EI Consultor debera explicar la
metodologia que propone adoptar y resaltar la compatibilidad de esa metodologia con el
enfoque propuesto.

b) Plan de Trabajo. En este capitulo debera proponer las actividades principales del trabajo,
su contenido y duracion, fases y relaciones entre si, etapas (incluyendo las aprobaciones
provisionales del Contratante), y las fechas de entrega de los informes. El plan de trabajo
propuesto debera ser consistente con el enfoque técnico y la metodologia, demostrando una
compresion de los TDR y habilidad para traducirlos en un plan de trabajo factible. Aqui se
debera incluir una lista de los documentos finales, incluyendo informes, planos y tablas que
deberan ser presentadas como producto final. El plan de trabajo debera ser consistente con
el Programa de Trabajo en el Formulario TEC-8.

c) Organizacidn y Dotacion de Personal. En este capitulo debera proponer la estructura y
composicién de su equipo. Debera detallar las disciplinas principales del trabajo, el
especialista clave responsable, y el personal técnico y de apoyo designado.]
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FORMULARIO TEC-5

COMPOSICION DEL EQUIPO Y ASIGNACION DE RESPONSABILIDADES

1. Personal Profesional

Nombre del personal

Firma

Area de Especialidad

Cargo asignado

Actividad asignada
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FORMULARIO TEC-6 CURRICULO DEL PERSONAL PROFESIONAL
PROPUESTO

1. Cargo propuesto [solamente un candidato debera ser nominado para cada
posicion]:

2. Nombre de la firma: [inserte el nombre de la firma que propone al candidato]:

3. Nombre del individuo: [inserte el nombre completo]:

4. Fecha de nacimiento: Nacionalidad:

5. Educacion: [Indicar los nombres de las universidades y otros estudios especializados del individuo,
dando los nombres de las instituciones, grados obtenidos y las fechas en que los obtuvo.]

6. Asociaciones profesionales a las que pertenece:

7. Otras especialidades [Indicar otros estudios significativos después de haber obtenido los grados
indicados en el 5 — Dénde obtuvo la educacion]:

8. Paises donde tiene experiencia de trabajo: [ Enumere los paises donde el individuo ha
trabajado en los Gltimos diez afios]:

9. Idiomas [Para cada idioma indique el grado de competencia: bueno, regular, pobre, en hablarlo,
leerlo y escribirlo]:

10. Historia Laboral [Empezando con el cargo actual, enumere en orden inverso cada cargo que ha
desempefiado desde que se gradué el candidato, indicando para cada empleo (véase el formulario
siguiente): fechas de empleo, nombre de la organizacion, cargos desempefiados]:

Desde [Afi0]: Hasta [Afio]

Empresa:

Cargos desempefiados:
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11. Detalle de las actividades | 12. Trabajos que ha realizado que mejor demuestran
asignadas la capacidad para ejecutar las tareas asignadas

[Enumere todas las tareas que [Entre todos los trabajos que el individuo ha desempefiado,
desempefiara bajo este trabajo] complete la siguiente informacion para aquellos que mejor
demuestran su capacidad para ejecutar las tareas enumeradas bajo
el punto 11.]

Nombre de la tarea o proyecto:
Afo:
Lugar:

Contratante:

Principales caracteristicas del proyecto:

Actividades desempefadas:

13. Certificacion:

Yo, el abajo firmante, certifico que, segiin mi mejor conocimiento y mi entender, este curriculo describe
correctamente mi persona, mis calificaciones y mi experiencia. Entiendo que cualquier declaracion
voluntariamente falsa aqui incluida puede conducir a mi descalificacion o la cancelacion de mi trabajo, si fuera

contratado.

Fecha:
[Firma del individuo o del representante autorizado del individuo] Dia / Mes / Afio

Nombre completo del representante autorizado:
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FORMULARIO TEC-7 CALENDARIO DE ACTIVIDADES DEL PERSONAL®

S - 2 Total de la contribucion
Nombre del Contribucion del personal (en un gréfico de barras) persona-meses
personal 1 2 | 3| 4| 5| 6| 7| 8| 9 |10]11]12]|n | Sede |campo’®| Total
Extranjero
1 [Sede]
[Campo]
2
3
n
Subtotal
Local
1 [Sede]
[Campo]
2
n
Subtotal
Total

1 Para el personal profesional el aporte deber ser indicado individualmente; para el personal de apoyo, debera ser indicado por categoria (por ejemplo,

dibujante, empleado de oficina; etc.)
2 Los meses se cuentan desde el inicio del trabajo. Para cada empleado indique separadamente el aporte en la sede y en el campo.
3 Trabajo en el campo significa el trabajo realizado fuera en un lugar que no es la oficina sede del Consultor.

ylllﬂ Tiempo completo
Tiempo parcial
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FORMULARIO TEC-8 PLAN DE TRABAJO

1 Meses2
N° Actividad
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 n
1
2
3
4
5
n

1 Indique todas las actividades principales del trabajo, incluyendo entrega de informes (por ejemplo, inicial, provisional, informes finales), y otras etapas
tales como aprobaciones por parte del Contratante. Para tareas en varias fases, indique separadamente las actividades, entrega de informes y etapas para

cada fase.
2 Laduracion de las actividades deberan ser indicadas en un gréafico de barras.
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Seccion 4. Propuesta de Precio — Formularios Estandar

[Los comentarios en corchetes [ ] proporcionan orientacion a los Consultores de la Lista
Corta para la preparacion de sus Propuestas de Precio y no deberdn aparecer en las
Propuestas de Precio que presenten.]

Los formularios estandar para las propuestas de precio deberan ser utilizados para la
preparacion de éstas de acuerdo con las instrucciones proporcionadas en el parrafo 3.6 de la
Seccion 2. Dichos formularios deberan usarse segun el método de seleccién indicado en el
parrafo 4. de la Carta de Invitacion.

[El Apéndice “Negociaciones de Precio — Desglose por Tarifas de Honorarios” sera
utilizado Unicamente para las negociaciones de precio cuando la Seleccién es Basada en
Calidad, Seleccion Basada en las Calificaciones del Consultor, o cuando la Seleccion es
Directa segun las indicaciones proporcionadas en el parrafo 6.3 de la Seccion 2.]

Formulario PR-1 Presentacion de la propuesta de precio
Formulario PR-2 Resumen de precios

Formulario PR-3 Desglose de precios por actividad
Formulario PR-4 Desglose por remuneraciones
Formulario PR-5 Gastos reembolsables

APENDICE: Negociaciones de precio y desglose por tarifas de honorarios
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FORMULARIO PR -1 FORMULARIO DE PRESENTACION
DE LA PROPUESTA DE PRECIO

[Lugar, fecha]
A: [Nombre y direccion del Contratante]
Sefioras / Sefiores:

Los abajo firmantes ofrecemos proveer los servicios de consultoria para [titulo del
trabajo] de conformidad con su pedido de propuestas de fecha [fecha] y con nuestra
propuesta técnica. La propuesta de precio que se adjunta es por la suma de [monto en
palabras y en cifras']. Esta cifra no incluye los impuestos locales que seran identificados
durante las negociaciones y seran agregados a la cifra anterior.

Nuestra propuesta de precio serd obligatoria para todos nosotros, con sujecion a las
modificaciones que resulten de las negociaciones del contrato, hasta la expiracion del periodo
de validez de la propuesta, es decir, antes de la fecha indicada en el parrafo referencial 1.12
de la Hoja de Datos.

A continuacién se enumeran las comisiones y bonificaciones, si las hubiere, pagadas
0 pagaderas por nosotros a agentes en relacion con esta propuesta y con la ejecucion del
contrato, en el caso de que el contrato nos sea adjudicado: ?

Nombre y direccion Monto y moneda Obijetivo de la comisién
de los agentes 0 de la bonificacion

Entendemos que ustedes no estan obligados a aceptar ninguna de las propuestas que
reciban.

Atentamente,

Firma autorizada: [nombre completo e iniciales]:
Nombre y cargo del signatario:
Nombre de la firma:
Direccion:

1 Lascifras deberan coincidir con las indicadas bajo el Precio Total de la Propuesta de Precio, Formulario PR-2
2 Sicorresponde, reemplace este parrafo con el siguiente texto: Ni nosotros ni nuestros agentes han pagado ni
pagaran comisiones o gratificaciones relacionadas con esta propuesta o la ejecucion del contrato.
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FORMULARIO PR-2 RESUMEN DE PRECIOS

Precios
Rubro [Indicar moneda [Indicar moneda [Indicar moneda [Indicar
) 1 . 1 . 1 moneda del pais del
extranjera # 1] extranjera # 2] extranjera # 3] Contratante]

Precio total de la Propuesta de Precio?

1 Indique en corchetes el nombre de la moneda extranjera. M&ximo, tres monedas; usar las columnas que necesite y borrar las otras.

2 Indique el precio total neto de impuestos locales, pagadero por el Contratante en cada una de las monedas. Dichos precios deberan coincidir con la suma
de los subtotales relevantes indicados en todos los formularios PR-3 proporcionados con la propuesta.
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FORMULARIO PR-3 DESGLOSE DE PRECIO POR ACTIVIDAD?

Grupo de Actividades (Fase):?

Descripcion:®

Componente del Precio

Precios

[Indicar moneda
extranjera # 1]4

[Indicar moneda
extranjera # 2]4

[Indicar moneda
extranjera # 3]4

[Indicar
moneda del pais del
Contratante]

Remuneracion®

Gastos reembolsables®

Subtotales

abownN

El Formulario PR-3 debera ser completado para el trabajo completo. En caso de que algunas actividades requieran una manera diferente de facturar y de
pago (por ejemplo: el trabajo tiene etapas y cada etapa tiene un plan de pago diferente), el Consultor debera llenar un formulario PR-3 separado para cada

grupo de actividades. Para cada moneda, la suma de los subtotales relevantes de todos los formularios PR-3 presentados deberan coincidir con el Precio total

de la propuesta de Precio indicado en el Formulario PR-2.

El nombre de las actividades (fases) debera ser igual o corresponder a los indicados en la segunda columna del Formulario TEC-8

Breve descripcion de las actividades cuyo desglose de precio se proporciona en este formulario.
Indicar entre corchetes el nombre de la moneda extranjera. Usar las mismas columnas y monedas que el Formulario PR-2.
Los gastos de remuneracion y reembolsables en cada moneda, deberan coincidir respectivamente con los precios totales relevantes indicados en los

Formularios PR-4 y PR-5.
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FORMULARIO PR-4 DESGLOSE POR REMUNERACIONES'NO APLICA
[Este Formulario PR-4 debera ser utilizado solamente cuando el Contrato Estandar sobre la base de Tiempo Trabajado ha sido incluido en el SP]

Grupo de Actividades (Fase):
Tarifa .5 [Indicar [Indicar [Indicar [Indicar moneda
Nombre? Car903 persona- Participacion moneda moneda moneda del pais del
mes* ((persona-meses) | oyiranjera #1]° | extranjera#2]° | extranjera#3]° | Contratante]®
Personal Extranjero
[Sede]
[Campo]
Personal Local
[Sede]
[Campo]
Precios Totales

El Formulario PR-4 debera ser completado para cada uno de los formularios PR-3 presentados.

El personal profesional deberéa ser indicado individualmente; el personal de apoyo seré indicado por categoria (por ejemplo: dibujante, personal de oficina).
Los cargos del personal profesional deberan coincidir con los indicados en el Formulario TEC-5.

Indique separadamente la tarifa por persona-mes y la moneda por trabajo en la sede y en el campo.

Indique por separado el trabajo en la sede y en el campo, el total estimado de la participacion del personal para ejecutar el grupo de actividades o fases
indicadas en el formulario.

agrONME
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6. Indique entre corchetes el nombre de la moneda extranjera. Use el mismo nimero de columnas y de monedas del Formulario PR-2. Para cada persona
indique la remuneracién en la columna de la moneda que corresponda, por separado para trabajo en la sede y en el campo. Remuneracién = tarifa persona-
mes X participacion.
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FORMULARIO PR-4 DESGLOSE POR REMUNERACIONES!

[Este formulario PR-4 sera utilizado solamente cuando el Contrato Estandar por Suma Global ha sido
incluido en el SP. La informacion que debe presentarse en este formulario sera utilizada Gnicamente para
establecer los pagos al Consultor por posibles servicios adicionales solicitados por el Contratante]

Nombre? Cargo® Tarifa persona-mes *

Personal extranjero

[Sede]
[Campo]

Personal local

[Sede]
[Campo]

1. Elformulario PR-4 debera ser completado para el mismo personal profesional y de apoyo enumerado el
formulario TEC-7.

2. El personal profesional deberd ser indicado individualmente; el personal de apoyo seré indicado por
categoria (por ejemplo: dibujante, personal de oficina).

3. Los cargos del personal profesional deberan coincidir con los indicados en el Formulario TEC-5.

4. Indique separadamente la tarifa por persona-mes y la moneda por trabajo en la sede y en el campo.
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FORMULARIO PR-5 DESGLOSE DE GASTOS REEMBOLSABLES' NO APLICA
[Este formulario PR-5 sera utilizado Ginicamente cuando el Contrato Estandar sobre la base de Tiempo de Servicio ha sido incluido en el SP]

Grupo de Actividades (Fase):

N Descrincion? Unidad Precio Cantidad [Indicar la moneda | [Indicar lamoneda | [Indicar la moneda [Indicar la
escripeion Unitario® extranjera # 1]4 extranjera # 2]4 extranjera # 3]4 moneda Local]4
Viaticos Dia
Vuelos Internacionales® Viaje
Otros gastos de viaje Viaje
Gastos de comunicacién entre
[indique el lugar] y [indique el
lugar]
Preparacién y reproduccion de
informes
Equipo, instrumentos, materiales,
suministros, etc.
Flete de efectos personales Viaje

Uso de computadores, programas

Examenes de laboratorio

Subcontratos

Costos de transporte local

Arriendo de oficina, personal de
apoyo

Capacitacion del personal del
Contratante ®

Precios Totales

1 El formulario PR-5 debera ser completada para cada una de los formularios PR-3 presentados, si fuera necesario.
2 Elimine rubros que no corresponden y agregue otros si fuera necesario segun lo dispuesto en el Parrafo Referencial 3.6 de la Hoja de Datos.
3 Indique el precio unitario y la moneda.
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4 Indique entre corchetes el nombre de la moneda extranjera. Utilice las mismas columnas y monedas del Formulario PR-2. Indique el precio de cada rubro
reembolsable en la columna de la moneda que corresponda. Precio = Precio unitario x Cantidad.

Indique la ruta de cada vuelo, y si el viaje es una via o de ida y regreso.
6 Solamente si la capacitacion es un componente importante del trabajo, y definido como tal en los TDR.

(&)
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FORMULARIO PR-5 DESGLOSE POR GASTOS REEMBOLSABLES

[Este Formulario PR-5 solamente debera completarse cuando el Contrato Estandar por Suma Global ha
sido incluido en el SP. La informacidn presentada en este formulario sera utilizada Unicamente para
establecer pagos al Consultor por posibles servicios adicionales que le solicite el Contratante]

N° Descripcion® Unidad Precio Unitario?
Viaticos Dia
Vuelos internacionales’ Viaje
Otros gastos de viaje Viaje

Comunicacion entre [indicar el lugar] y
[indicar el lugar ]

Preparacién y reproduccion de informes

Equipo, instrumentos, materiales,
suministros, etc.

Flete de efectos personales Viaje

Uso de computadores, programas

Examenes de laboratorio

Subcontratos

Costo de transporte local

Arriendo de oficina, Personal de apoyo

Capacitacién del personal del
Contratante *

1. Elimine rubros que no corresponden y agregue otros si fuera necesario segin lo dispuesto en el Parrafo
Referencial 3.6 de la Hoja de Datos.

2. Indique el precio unitario y la moneda.

Indique la ruta de cada vuelo y si el viaje es una via o ida y regreso.

4. Solamente si la capacitacion es un componente importante del trabajo y definido como tal en los TDR.

w
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1.1

1.2

APENDICE
NO APLICA

NEGOCIACIONES DE PRECIO — DESGLOSE DE LAS TARIFAS DE REMUNERACION
[No se debe utilizar cuando el costo es un factor de evaluacion de las Propuestas]

Examen de las tarifas de remuneracion

Las tarifas de remuneracion del personal incluye el sueldo, cargas sociales, gastos
generales, bono por concepto de utilidades y cualquier prima o bonificacién por
trabajo fuera de la sede. Para ayudar a la firma en la preparacion de las
negociaciones de precio, se adjunta un formulario tipo en el que se indica el
desglose de la remuneracion (en la propuesta técnica no se debe incluir
informacion de precio). Los desgloses convenidos formaran parte del contrato
negociado.

El Contratante tiene la responsabilidad de custodiar fondos publicos y se espera
que actle con prudencia al gastar esos fondos. En consecuencia, al Contratante le
interesa que la propuesta de precio de la firma sea razonable y, en el curso de las
negociaciones, el Contratante espera poder examinar los estados financieros
auditados certificados por un auditor independiente, que respaldan las tarifas de la
firma. La firma debe estar dispuesta a proporcionar los estados financieros
auditados correspondientes a los Ultimos tres afios, a corroborar sus tarifas, y a
aceptar que las tarifas de remuneracion propuestas y otras cuestiones financieras
sean sometidas a escrutinio. A continuacion se examinan las tarifas de
remuneracion.

0] Sueldo
El sueldo es el salario bruto regular en efectivo que se paga a una persona
en la oficina central de la firma. No debera incluir ninguna prestacion por
trabajo fuera de la sede ni bonificaciones (excepto cuando éstas estén
incluidas por ley o reglamentacion estatal).

i) Bonificaciones

Las bonificaciones se pagan normalmente con cargo a las utilidades.
Puesto que el Contratante no quiere hacer pagos dobles por el mismo
rubro, las bonificaciones del personal normalmente no se incluirdn en las
tarifas. Cuando el sistema de contabilidad del Consultor sea tal que los
porcentajes de las cargas sociales y los gastos generales se basan en los
ingresos totales, incluidas las bonificaciones, esos porcentajes deberan
reducirse descontando las bonificaciones. En los casos en que las politicas
nacionales exigen el pago de 13 meses por 12 meses de trabajo, el
componente de utilidad no tiene que reducirse. Toda consideracion
relativa a gratificaciones deberd comprobarse con documentacion
auditada, la que se tratara confidencialmente.
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i)

Cargas sociales

Las cargas sociales son los gastos en que incurre la firma por concepto de
beneficios no monetarios al personal. Estos rubros incluyen, entre otras
cosas, los costos del fondo de pensiones, de seguros médico y de vida, y
los costos por licencias de enfermedad y vacaciones. En relacién con esto,
el costo de licencia por los dias feriados oficiales no es una carga social
aceptable, como tampoco lo es el costo de los permisos durante la
ejecucién de un trabajo si no se proporciona personal adicional de
reemplazo. Las licencias adicionales al final de un trabajo de conformidad
con la politica pertinente de la firma constituyen una carga social
aceptable.

Precio de los dias de licencia

Los principios para calcular el precio del total de dias de licencia por afio
como porcentaje del sueldo basico serdn normalmente como sigue:

Precio del dia de licencia
como porcentaje del SueldOS - nL’JmeI’O de diaS de IicenCia X 100

[365-f-fo-v-le]

Es importante sefialar que los dias de licencia se pueden considerar una
carga social solamente si no se cobra al Contratante por esos dias.

Gastos generales

Los gastos generales son los gastos en que incurre la firma que no estan
directamente relacionados con la ejecucion del trabajo y no se
reembolsaran como rubros separados en el contrato. Son rubros tipicos los
gastos de la oficina central (tiempo de los socios, tiempo no facturable,
tiempo del personal de nivel superior que supervisa el proyecto, alquileres,
personal de apoyo, investigacion, capacitacion del personal, mercadeo,
etc.), el costo del personal no empleado en proyectos generadores de
ingresos, impuestos sobre los costos de actividades y promocion del
negocio. Durante las negociaciones, deberan estar disponibles para su
examen los estados financieros auditados, certificados como correctos por
un auditor independiente, que confirmen los gastos generales de los tres
Gltimos afos, junto con listas detalladas de los rubros que integran dichos
gastos y su relacion porcentual con los sueldos basicos. El Contratante no
aceptard un margen adicional por cargas sociales, gastos generales, etc.
para el personal que no forme parte de los empleados permanentes de la
firma. En esos casos, la firma tendra derecho a incluir solamente los
gastos administrativos y las comisiones sobre los pagos mensuales
cobrados por el personal subcontratado.

5

Donde una f = fines de semana, fo = feriados oficiales, v = vacaciones, y le = licencia por enfermedad.



Seccion 4. Propuesta de Precio— Formularios Estandar 59

vi)

vii)

viii)

Comisiones o utilidades

Las comisiones o utilidades se basaran en la suma del sueldo, las cargas
sociales y los gastos generales. Si hay alguna gratificacion que se pague
regularmente, se esperara una reduccion correspondiente del elemento de
utilidades. No podrén incluirse en la base de célculo de las comisiones o
utilidades los gastos de viaje u otros gastos reembolsables, a menos que
estos Ultimos correspondan a un volumen extraordinario de adquisiciones
de equipos y materiales requeridos en el contrato. La firma debera tener
en cuenta que los pagos se harén de conformidad con un plan estimado de
pagos convenido, descrito en el formulario del contrato preliminar.

Bonificacion o prima por trabajo fuera de la sede

Algunos consultores pagan bonificaciones a sus funcionarios que trabajan
fuera de la sede. Esas bonificaciones se calculan como porcentaje del
sueldo y no deben dar lugar a gastos generales ni utilidades. Algunas
veces, tales bonificaciones pueden conllevar por ley algunas cargas
sociales. En ese caso, el monto de esas cargas sociales se indicaré siempre
como cargas sociales, y la bonificacion neta se indicard por separado.
Para el personal afectado, esta bonificacion, cuando se paga, debe cubrir la
educacion en el lugar de origen, etc. Estos rubros y otros similares no se
considerardn como gastos reembolsables.

Viaticos

Los viaticos no se incluyen en la remuneracién y se pagan por separado,
en moneda del pais del Contratante. No se pagan viaticos adicionales por
familiares a cargo, es decir, el porcentaje es el mismo para los empleados
casados y solteros.

Para determinar los viaticos se pueden utilizar como referencia los valores
estandar del PNUD vigentes para el pais de que se trate.

2. Gastos reembolsables

2.1

Las negociaciones de precio se concentraran adicionalmente en rubros como
compras menores al contado y otros gastos reembolsables. Estos precios pueden
incluir, sin que la enumeracién sea exhaustiva, precios de encuestas, equipo,
alquiler de oficinas, suministros, viajes internacionales y locales, alquiler de
computadoras, movilizacion y desmovilizacion, seguros e imprenta. Estos gastos
pueden ser fijos o reembolsables en cualquier moneda.

3. Garantia bancaria

3.1

Los pagos a la firma, incluido el pago de cualquier anticipo basado en las
proyecciones de flujos de caja, cubierto por una garantia bancaria, se haran de
acuerdo con un calendario estimado convenido que asegure pagos periodicos a la
firma en moneda del pais del Contratante y extranjera, siempre que los servicios
procedan segun lo previsto.
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Formulario Tipo

Firma Consultora: Pais:
Trabajo: Fecha:

Declaraciones del Consultor en cuanto a Precios y Cargos
Por la presente confirmamos que:

(@) Los salarios basicos indicados en la tabla adjunta se han tomado de los registros de la
néminay refleja los sueldos actuales de los miembros del personal declarado los cuales no han
recibido otro aumento mas que el normal estipulado en la politica de aumento anual de sueldos
aplicable a todo el personal de la firma;

(b) Se adjuntan copias fieles de los comprobantes de los ultimos salarios del personal
declarado;

(c) Las prestaciones fuera de la sede indicadas a continuacién son las que los Consultores han
acordado pagar por este trabajo al personal declarado;

(d) Los rubros enumerados en la lista adjunta por cargas sociales y gastos generales se basan en
el promedio de costos experimentados por la firma en los ultimos tres afios y presentados en
los estados financieros de la firma; y

(e) dichos rubros por gastos generales y cargas sociales no incluyen bonos ni ningun otro
medio de reparticion de beneficios.

[Nombre de la firma consultora

Firma del Representante autorizado Fecha

Nombre:

Cargo:
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Precios y Cargos de las Declaraciones del Consultor

(Expresados en [indicar la moneda])

Personal 1 2 3 4 5 6 7 8
Salario basico de . Tarifa fija e
; Prestaciones Tarifa fija
C H
Nombre Cargo trabgjo por a.r gas 1 Gastos 1| Subtotal (?nozr a fuerade la propgesta por propuesta por
mes/dia/aiio de | Sociales™ | generales rios Sede mes/dia/hora de Jdia/horat
trabajo trabajo mes/dia/hora
Sede
Campo

1. Expresado como porcentaje de 1
2. Expresado como porcentaje de 4
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1. INTRODUCCION

1.1. ANTECEDENTES

El Banco Interamericano de Desarrollo BID a través del Directorio de dicho Banco aprobo en el mes
de Julio del 2009 el préstamo BID 2155/BL-HO, por un monto de US$ 50 millones y fondos OFID,
para financiar el Corredor Agricola. El programa de inversion incluira la pavimentacion de los tramos
carreteros Gualaco-San Esteban (42.02 km), San Esteban-El Carbon (41.00km), ElI Carb6n- Bonito
Oriental (46.67 km) y la Rehabilitacion del tramo Bonito Oriental-Puerto Castilla y Acceso a Trujillo
(50.78 km)

La carretera Bonito Oriental — Puerto Castilla y Acceso a Trujillo (50.78 km), es el ultimo tramo del
Corredor Agricola que actualmente impulsa el Gobierno de Honduras para acelerar el desarrollo de
los Departamentos de Francisco Morazan, Olancho, El Paraiso y Colon. La conectividad interna del
Corredor Agricola lo constituira la carretera totalmente pavimentada desde Tegucigalpa hasta Puerto
Castilla, pasando por los centros de produccién agricola, ganadera y forestal de la region;
convirtiéndose Puerto Castilla en el puerto maritimo que efectuard la conectividad al comercio
exterior, principalmente a los puertos de la costa este de los Estados Unidos de América y Europa.

El proyecto estd localizado en la zona noreste de Honduras, en el departamento de Colon, los
primeros 20 km a partir de Bonito Oriental forman parte del Valle del Aguan.

1.2. OBJETIVO

Efectuar los estudios y disefios requeridos para las obras de rehabilitacién de la carretera Bonito
Oriental — Puerto Castilla y acceso a Trujillo (50.78 km), mediante la aplicacién de las mejores
préacticas de ingenieria. El consultor tendra toda la responsabilidad técnica por el correcto disefio en la
preparacién de los planos finales de rehabilitacién y por la elaboracion de la documentacién
complementaria que servira de base para licitar la construccion de las obras fisicas requeridas.

2. CONDICION ACTUAL Y MEJORAS REQUERIDAS

La via actual fue construida en los afios 1978 a 1982, con una estructura de pavimento de 15 cm de
sub-base, 15 cm de base triturada y 5 cm de concreto asfaltico. Solamente en el tramo del Desvio a
Trujillo - Puerto Castilla (13 km), se coloc6 base de suelo cemento de 15 cm de espesor.

Los puentes se construyeron de concreto reforzado y las alcantarillas que estan instaladas son
metélicas.

En la actualidad tanto el pavimento como los puentes y drenaje menor, presentan deterioros severos
gue son mas criticos en el tramo de influencia de inundaciones del Rio Aguan, que frecuentemente se
sale de su cauce y provoca destruccion a la carretera y estructuras de drenaje.

La rehabilitacion a plantear debe restituirle a la carretera las condiciones de comodidad y seguridad,
construyendo una nueva estructura de pavimento con la reutilizacién de los materiales existentes,
reparando los puentes dafiados, construyendo obras de proteccidn contra inundaciones, restituyendo
las alcantarillas dafiadas, instalando sefializacién vial, construccion de intersecciones a nivel en los
sitios de mayor confluencia de trafico, construyendo obras de seguridad vial para los vehiculos,
peatones, ciclistas y ganado que transite por la via y efectuando obras de encauzamiento del Rio
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Aguan si es necesario, entre otras actividades.

3. ALCANCE DE LOS SERVICIOS

MCA Honduras se propone contratar una firma consultora o consorcio de firmas consultoras para que
provea los servicios para la elaboracion del Estudio y Disefio para la Rehabilitacion de la
Carretera Bonito Oriental-Puerto Castilla y Acceso a Trujillo, Seccion VI (50.78 KM), que
incluya entre otros, realizacion de estudios de trafico, disefio de pavimentos, disefio geométrico,
estructurales, hidraulicos, hidroldgicos, geotécnicos, econémicos, ambientales y sociales, el disefio de
las obras, incluyendo la elaboracién de los planos finales, especificaciones especiales, precios
unitarios y presupuesto base de las obras a construir, preparacion y actualizacion de los planes de
gestion ambiental y social del proyecto.

ElI MCA-Honduras considera que las obras de rehabilitacion producto de este estudio podrian
implementarse en un plazo aproximado de dos afios a partir de la finalizacion del estudio.

Son tareas especificas de esta consultoria los siguientes: (i) revisar toda la documentacion existente y
determinar el grado de utilizacion de la misma; (ii) evaluar el estado fisico y funcional de todos los
componentes del proyecto, con el propoésito de determinar su condicion actual y comportamiento
futuro; (iii) realizar los estudios, analisis de trafico y de cargas, disefios finales para todas las obras a
implementar, estimar cantidades de obra, elaborar fichas de precios unitarios de los conceptos de obra
a considerar en el presupuesto, estimar los costos para las soluciones técnicas adecuadas y
preparacion de especificaciones técnicas especiales para llevar a cabo la construccion de las mejoras a
introducir en la carretera, como también elaborar los planos finales; (iv) Revision de la situacion legal
del derecho de via, que incluya la identificacion de impactos sociales relacionados con la obra a
desarrollarse; (v) Realizacion y actualizacién de un estudio de evaluacion de impacto ambiental, (vi)
Realizar los estudios geotécnicos, estructurales, geoldgicos, hidraulicos e hidrolégicos, necesarios
para mejorar el desempefio de las estructuras de drenaje menor y mayor, realizar inspecciones y
evaluaciones de las condiciones de la sub y super estructura de los puentes, Yy disefiar todas las
estructuras de drenaje que se consideren necesarias en el tramo objeto del estudio, de conformidad
con los analisis, incluyendo el disefio obras de reparacién o reforzamiento de las estructuras
existentes, y el disefio de las obras de proteccidn por crecidas del Rio Aguan; (vii) Recomendar la
aplicacion de politicas de gestion de riesgos de desastres naturales en la zona, (viii) Realizacion de un
estudio de evaluacion econdmica, empleando la metodologia que se estime mas apropiada y sea de
aceptacion para el Contratante y el organismo financiero, para corroborar la justificacién econdmica y
financiera de los trabajos a ejecutar.

En general los servicios deberan incluir:

a. Estudios de trafico, hidraulicos, hidrologicos, geotécnicos, econdmicos, ambientales y sociales
que incluyan los planes de gestién ambiental y social, analisis de precios unitarios, presupuesto
base y determinacion de los coeficientes de la formula de ajuste de precios.

b. Estudiar diferentes alternativas de rehabilitacién, considerando diferentes tipos de pavimento:
Concreto Asfaltico y/o Concreto Hidraulico.

c. Disefios geométricos definitivos de las obras de ingenieria para la rehabilitacion de la via,
elaboracion de planos finales, las especificaciones técnicas especiales para la alternativa
seleccionada.

d. Estudiar la disponibilidad del derecho de via para la construccién de las obras de rehabilitacion y
en caso necesario, definir las areas y costos de: terrenos a adquirir, mejoras a compensar y
personas afectadas por las obras que sea necesario indemnizar o relocalizar, y elaborar un plan de
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reasentamiento de ser necesario. Para tal efecto, deberd tomarse en consideracion la Politica
Operativa de Reasentamiento del Banco Interamericano de Desarrollo (BID) OP-710, la cual
puede ser obtenida del sitio Web www.iadb.org

e. Realizar estudios hidrolégicos-hidraulicos, con la finalidad de analizar los recurrentes
desbordamientos del Rio Aguan que provocan socavacion a la carretera, con el propésito de
encontrar soluciones para controlar este fenémeno y disminuir el riesgo de colapso de puentes y
terraplenes.

f.  Asimismo estudiar el cambio de cauce del Rio Aguén, en el tramo Corocito -Puerto Castilla, el
cual practicamente ha desviado el total de su flujo a través de un canal de alivio que atraviesa el
Puente “La Burra”, analizar el impacto que esto producira en ésta estructura, en donde debera
revisarse la capacidad hidraulica y estructural y disefiar las obras para ajustarlo a las nuevas
condiciones del Rio.

g. Disefar las obras de proteccion que debe implementarse para reducir el riesgo de colapso de
puentes y terraplenes.

Para obtener el alcance establecido los Consultores deberan realizar, pero sin limitarse a ellas, las
siguientes actividades:

a. Recopilar, revisar e interpretar la informacion existente.

b. Replantear, nivelar y seccionar la via cada 20 metros como méaximo o en intervalos menores
cuando la topografia asi lo demande.

c. Realizar el levantamiento de deterioros en pavimento, puentes, alcantarillas, terraceria y
sefalizacion vial, trabajo que se efectuara en base a inspecciones visuales, ensayos de campo
y de laboratorio. Esta informacion se registrara en formularios y se vaciara en planos.

d. Realizar conteos de tréfico y censos origen/destino por un periodo minimo de siete (7) dias
durante las 24 horas del dia estableciendo estaciones de conteo de tréafico a lo largo del tramo
en estudio: al inicio, inmediatamente después de intersecciones con desvios hacia ciudades y
poblados, al final del tramo y en los sitios donde se identifique la necesidad de realizar estos
conteos. Asi mismo, realizar en estas estaciones las encuestas origen/destino. La clasificacion
de los vehiculos serd la que determine en comin acuerdo con el Contratante. Igualmente,
empleando basculas méviles y durante dos (2) dias, realizara un censo de pesos por eje y
totales en, al menos, un (1) punto intermedio y estratégico del tramo sujeto a estudio, en
acuerdo con MCA el Contratante, sobre una muestra del transito suficientemente
representativa. Los resultados de los conteos de tréafico, encuestas origen-destino y censos de
pesos, convenientemente corregidos (estacionalidad, efecto de condiciones coyunturales,
proyeccion segun el periodo del disefio propuesto, etc.) seran los que efectivamente utilice el
Consultor en sus respectivos calculos para el disefio de obras en lo pertinente.

e. Efectuar sondeos para la caracterizacion de los suelos de sub-rasante y agregados de las capas
del pavimento existente, conforme a lo siguiente:

e En los tramos de las calzadas que estan dafiadas en un 50 % o mas, se deberan efectuar los
sondeos cada 250 metros en forma alterna por trocha.

e En los tramos de las calzadas que estan dafiadas en un porcentaje menor al 50 % los
sondeos se deben efectuar cada 500 metros en forma alterna por trocha.

e La cantidad de sondeos deberd definirla en la oferta técnica e incluirla en los costos de la
consultoria. El consultor deberé proponer la evaluacion de la carretera utilizando equipos
como el Deflectémetro de Impacto (FWD) para determinar los médulos de las capas del
pavimento y sub-rasante existentes.
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f. Localizar los bancos de materiales para producir agregados para base, para concreto
hidraulico y para carpeta de concreto asfaltico, asi como bancos para sub-base y bancos de
préstamo para terraceria en caso de ser necesario y efectuar todos los analisis de laboratorio
correspondientes. Determinar la capacidad de explotacion respectivamente.

g. Localizar las posibles zonas de botadero, para que quede balanceado el diagrama de masas,
incluyendo sus respectivas capacidades y que estos cumplan con las disposiciones
ambientales, es decir que no estén cerca de correderos naturales, o con pendientes muy fuertes
que puedan originar erosion de los taludes de dichos botaderos, etc.

h. Localizar las fuentes de agua que pueda utilizar el contratista, que no pongan en peligro de
dafio ambiental a las mismas.

i. Determinar el estado estructural y funcional del drenaje menor (alcantarillas) y mayor (cajas y
puentes) de conformidad a las cargas que serd sometida la carretera en funcion de las
concesiones actuales y futuras que el gobierno otorgue. Disefiar la ampliacion y/o reparacién
de los puentes, cajas, alcantarillas y otras estructuras necesarias. En el caso de los puentes
debera realizar los sondeos del subsuelo a las profundidades necesarias y en los sitios precisos
donde se ubicara la subestructura.

j.  Determinar el indice de Rugosidad Internacional (IRI) previo a la rehabilitacion, en las
diferentes secciones del Tramo bajo estudio.

k. Determinar la capacidad hidraulica de cada uno de los drenajes, especialmente en el tramo de
carretera localizado en la zona de inundaciones del Rio Aguén.

I. Disefiar obras de proteccion para la carretera y en caso necesario obras de encauzamiento de
rios.

m. La evaluacién de la socavacion a los puentes comprende: la elaboracién del listado de puentes
por prioridades de rehabilitacion, identificacion de puentes con restricciones o limitaciones de
servicio, basqueda de la mejor alternativa de rehabilitacion desde el punto de vista técnico y
de costo-beneficio, cuantificacion de los costos de inversién por puente.

n. En las mejoras a disefiar considerar todas las obras de seguridad para los usuarios tanto para
vehiculos como para los peatones, ciclistas, y ganado, que sean apropiadas para este tipo de
via, especialmente en las zonas pobladas plantear las obras complementarias tales como carril
de bicicletas, aceras y puentes peatonales, salidas de emergencia, bahias para estacionamiento
de buses, bordillos si se requieren, mejoramiento de intersecciones (incluyendo sus carriles de
aceleracion y desaceleracion), carriles especiales para giro izquierdo o derecho, sefialamiento
horizontal y vertical, zonas seguras para el cruce de peatones a lo largo de la carretera en
especial en zonas de escuelas, etc.

0. Diseflar mediante el método AASHTO la estructura de pavimento para la rehabilitacién,
presentando las alternativas finales de dos alternativas de tipo de pavimento conforme a las
necesidades del proyecto. Se deberd reutilizar los agregados de la estructura original del
pavimento.

p. Realizar el Diagnostico Ambiental Cualitativo (DAC) del proyecto y efectuar los estudios
pertinentes adicionales que se requieran en el aspecto de impacto ambiental.

g. Realizar un andlisis de la situacion del derecho de via, que incluya (i) levantamiento de la
informacion de los inmuebles que invaden las obras de rehabilitacién, o areas que deban ser
adquiridas para las mejoras propuestas; (ii) valuacion catastral y comercial de los bienes
inmuebles y (iii) preparacién del Plan de Reasentamiento de acuerdo con las Politicas del BID,
si las circunstancias lo exigieran.
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Con base en las actividades anteriores, analizar si son aplicables los términos de la Politica del
BID OP-710

r. Calcular las cantidades de obra y los estimados de costos detallados, incluyendo clausula
escalatoria (ajuste de precios) y administracion delegada. Calcular, a partir de las fichas de
costo, los coeficientes de la formula de Ajuste de Precios utilizada por el BID en los
documentos estandar de licitacion de obra y presentar una propuesta de la formula con los
coeficientes y los indices representativos. Estos documentos se encuentran en el sitio Web del

BID www.iadb.org

s. Preparar las especificaciones técnicas especiales, memorias de célculo y los planos finales
conteniendo entre otros: la elevacion de la rasante original y final, seccion(es) tipica(s),
estructura del pavimento, datos de curvas horizontales y verticales, estructuras de drenaje
mayor y menor, elementos de seguridad, obras complementarias tales como carril de
bicicletas, aceras y puentes peatonales, salidas de emergencia, bahias para estacionamiento de
buses, bordillos si se requieren, mejoramiento de intersecciones (incluyendo sus carriles de
aceleracion y desaceleracion), carriles especiales para giro izquierdo o derecho, sefialamiento
horizontal y vertical, iluminacién, medidas de mitigacion.

t. Disefiar los elementos de infraestructura de los servicios publicos que se afecten con el
proyecto, incluyendo la reubicacion o reconexion de los existentes (sistemas de agua potable,
aguas negras, telefonia, electricidad, otros).

u. Contemplar especialmente las evaluaciones geoldgicas de las zonas inestables o aquellas
donde se planifiquen cortes, rellenos, ampliaciones u otro tipo de mejoras, disefiando los
taludes con el angulo de reposo adecuado de conformidad con las caracteristicas de los suelos.

v. Referenciar adecuadamente la linea central de la carretera, considerando puntos permanentes
gue no sean removibles y en caso de no existir dejar monumentos de concreto facilmente
localizables, todo lo cual debera ser indicado en los planos de disefio.

3.1. NORMAS Y CRITERIOS DE DISENO

a. En la elaboracion de los estudios y disefios requeridos, se deberan utilizar las Gltimas
versiones de las especificaciones y normas de la AASHTO, ASTM, AISC, ACI que sean
aplicables, los tomos aplicables del Manual de Carreteras de SOPTRAVI, la revision y
Actualizacion de Especificaciones Técnicas para Obras Viales del Fondo Vial de abril
del 2007 referente a la estructura de pavimento, el Manual Centroamericano para Disefio
de Pavimentos de SIECA, el Manual Centroamericano de Normas para el Disefio
Geométrico de las Carreteras Nacionales de SIECA, el Manual Centroamericano de
Dispositivos Uniformes para el Control de Trafico preparado asimismo por SIECAy el
Anexo Il al Memorando de Entendimiento de la Red Internacional de Carreteras
Mesoamericanas (RICAM). Igualmente tomara en consideracion las disposiciones de la
Guia Informativa de la Federal HighwayAdministration de los Estados Unidos de
América denominada “Métodos de Bajo Costo para el Mejoramiento de las
Operaciones de Trafico en Carreteras de 2 Carriles” (““Low-
CostMethodsforlmprovingTrafficOperationsonTwo-LaneRoads”), Report No. FHWA-
IP-87-2y la més reciente version del“Manual de Capacidad de Caminos”
(HighwayCapacity Manual) del Bureau of PublicRoads de los Estados Unidos de
América. Los criterios para la aplicacion particular de cada norma o especificacion
dependeré de la investigacion que efectle el Consultor respecto a pardmetros especificos
de disefio tales como: el incremento de la seguridad vial, la vida Gtil y naturaleza de las
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obras del proyecto, tipos y cargas del trafico de disefio, factores climaticos, materiales a
emplear, etc.

En la seleccion de las normas a adoptar el consultor debera balancear la conveniencia de
aplicar los mejores estdndares, con las posibilidades econémicas reales del pais,
considerando ademas los Convenios que a nivel centroamericano haya suscrito
Honduras, en especial lo atinente a la seguridad vial, con las consiguientes estipulaciones
sobre los limites de velocidad, la sefializacién horizontal y vertical, el uso de reductores
de velocidad y en general al uso de dispositivos de seguridad.

El Consultor debera describir detalladamente la metodologia que pretende aplicar en el
desarrollo del estudio, tomando en consideracion la modalidad de ejecucion adoptada.

Proponer cambios de alineamiento horizontal o vertical que sean necesarios acorde con
la proyeccion de trafico para que la via existente cumpla con los requisitos geométricos,
de seguridad y capacidad, en el periodo de vida que se estima para 20 afos.

Para los puentes existentes y los nuevos que hubiere que disefiar, se tomara en cuenta la
carga de disefio de la normas AASHTO 1998 y se efectuaran las verificaciones
correspondientes para el tren de carga maxima, haciendo recomendaciones en los casos
que sea necesario modificar, reforzar y/o sustituir algunas de las estructuras existentes.

3.2. EVALUACION TECNICA Y ESTUDIOS

El trabajo del Consultor contemplara los siguientes lineamientos metodoldgicos:

a.

Realizar las inspecciones necesarias de la zona de obras para conocer las caracteristicas
de los sitios, recopilacion de datos locales (vegetacion, declives, precipitaciones,
accesos), naturaleza y caracteristicas de drenaje, particularmente para ser empleados en
los estudios hidraulicos-hidroléogicos atinentes.

Efectuar una evaluacién técnica mediante la utilizaciéon de informacién y planos que
recopile el Consultor al ejecutar sus levantamientos topograficos, estudios geotécnicos y
geologicos, evaluaciones sobre aspectos hidraulicos e hidrolégicos, analisis de la
demanda de transito, analisis y disefio de dispositivos de seguridad vial, disefio
geométrico horizontal y vertical, y otros elementos del campo vial, los cuales seran
realizados por un equipo multidisciplinario de profesionales y expertos altamente
calificados, cuyos resultados deberan contener los andlisis respectivos.

Efectuar estudios geotécnicos y ensayos de laboratorio para determinar las propiedades y
clasificar los diferentes estratos de suelos y roca existentes y a su vez establecer los
parametros de disefio sobre la estabilidad de los taludes, asi como para lograr un
comportamiento adecuado y seguro de los cortes y rellenos requeridos. Estudiar los
asentamientos, desplazamientos u otro tipo de fallas y la estabilidad de los taludes de
corte y relleno que hayan manifestado un comportamiento inadecuado.

Realizar las pruebas de laboratorio necesarias para determinar las caracteristicas de los
bancos para materiales de: terraceria, préstamo especial, sub-base, agregados para base,
agregados para filtros y drenajes, concreto asfaltico, tratamientos bituminosos
superficiales, sellos, concreto hidraulico, etc. incluyendo pero no limitdndose al peso
especifico, densidades, CBR, limites de Atterberg, afinidad de las agregados con el
asfalto y con el cemento, ataque por sulfatos, desgaste, Viscosidad del asfalto disponible
en el pais, contenido de alcalis de los cementos empleados en el pais, susceptibilidad de
la mezcla asféltica a la humedad, etc.
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El ensayo de plasticidad se realizard obligatoriamente en todos los casos, pero
especialmente cuando se trate de mezclas asfalticas u hormigon, por la llamada “via
himeda”, es decir lavando el material fino sobre el tamiz No. 200 tal como lo sefiala la
respectiva norma técnica, a objeto de detectar cualquier fraccidn arcillosa perjudicial.

e. Determinar con apoyo del estudio geoldgico-geotécnico, las caracteristicas y naturaleza
geoldgica del area en estudio. Asimismo investigar e identificar los posibles bancos de
materiales de construccion, determinando la cantidad disponible y las caracteristicas de
los mismos. En los sitios de puentes a ampliar o reparar, se realizaran las perforaciones
necesarias con recuperacion total de testigos, en el nimero y la profundidad suficiente y
en la localizacion exacta donde se emplazaran los elementos de fundacion
(subestructura), de tal manera que se pueda obtener un perfil completo y confiable del
sitio elegido por el Consultor.

f. Establecer, mediante estudios hidrolégicos e hidraulicos, el periodo de retorno,
caracteristicas hidrolégicas e hidraulicas de la zona de influencia (régimen de lluvias,
desaglies minimos, escorrentias, etc.), célculo de areas tributarias y estimacion de las
posibles descargas maximas en los sitios de drenaje, capacidad de las estructuras de
drenaje, capacidad de la seccion hidraulica con base en las avenidas maximas esperadas y
recomendacion sobre el mantenimiento periddico a realizar en las mismas. Es
recomendable el uso de modelos de simulacion para estas determinaciones
principalmente por el comportamiento erratico del Rio Aguan que afecta un tramo de casi
20 km de carretera. Debera efectuarse un estudio de control de inundaciones, donde se
identifiquen las zonas vulnerables y disefiar las obras de proteccion necesarias. Especial
atencion debera prestarsele a la revision del puente La Burra en donde se tomara en
cuenta los datos histdricos que muestren los valores de las maximas avenidas, debido a
que en los afos recientes el cauce de dicho rio cambi6 su trayectoria desviandose a través
del canal de alivio que conduce a éste puente.

Recopilar y analizar la informacion de transito (TPD, TPDA y composicién vehicular de
que dispone el Contratante u otras fuentes, para establecer el historial de trafico.

g. Seleccionar una metodologia apropiada y aceptable para el Contratante, para efectuar las
proyecciones para el transito normal, generado y desviado, “CON y SIN Proyecto”
utilizando la tasa de crecimiento particular de cada tipo de vehiculo, durante un periodo
de analisis de 15 afios.

h. Determinar, con la metodologia apropiada aceptada por el Contratante y el organismo
financiero, los costos de operacién vehicular (financieros y econémicos) por tipo de
vehiculo "CON y SIN proyecto”, asi como el ahorro en gastos por concepto de
mantenimiento, ahorros en tiempo por posibilitar una velocidad comercial mayor
mediante la mejora de la infraestructura.

i. Calcular los beneficios esperados del mejoramiento del tramo carretero con el uso de la
metodologia referida previamente.

Estudios de Ingenieria de Tréafico

Con el auxilio de los datos estadisticos del trafico actual e historico, de que disponga el
Contratante y con otra informacion que obtenga el Consultor, preparar cifras historicas
del trafico y su estructura por tipos y sub-tipos de vehiculos. Estas cifras deberan
provenir de fuentes oficiales confiables.



Seccion 5. Términos de Referencia 71

a. Investigaciones de Campo

Con el objeto de tener una informacion al presente sobre el comportamiento del tréfico,
el Consultor, con el auxilio del Contratante disefiara formularios y realizara conteos y
encuestas para determinar el TPDA y su composicion, tal como se indica en el inciso d)
del numeral 5.4 “Principales Actividades a Desarrollar”, los cudles deben ser
comparados con los resultados de otras mediciones efectuadas por SOPTRAVI.
Investigar sobre la identificacién y evaluacion de sitios con alta incidencia de accidentes
0 “puntos negros”, midiendo parametros tales como la reduccién de accidentes por cada
cierta suma invertida.

El TPDA volumétrico y su composicion serviran para las estimaciones del TPDA futuro
durante el periodo de andlisis de 15 afios.

b. Estudio de Velocidades

El consultor determinara las velocidades por tipo y sub-tipo de vehiculo que circulan
actualmente por los tramos de la via sujeta a estudio. Se prepararan las graficas y tablas
que sirvan para determinar las velocidades operativas en funcion del TPDA equivalente,
en funcion del TPDA total y por cada tipo de vehiculo.

En caso de que el Consultor no posea equipo mecanizado para este estudio de
Velocidades, el mismo lo podran realizar en forma manual mediante el uso de equipo
GPS tomando muestras de la velocidad puntual, de los distintos tipos de vehiculos en
cada sitio seleccionado.

¢. Andlisis de Capacidad y Niveles de Servicio

Toda la informacion recopilada sera empleada para determinar los niveles de servicio,
bésicamente a través de las relaciones Volumen/Capacidad (V/C) que el tramo o los sub-
tramos ofrezcan al transito usuario, tanto al presente como al final del periodo de
andlisis. Inicialmente el Consultor debera determinar para el tramo o los sub-tramos
correspondientes, el nivel y volumen de servicio con que opera actualmente.

Asimismo determinara el nivel y el volumen de servicio con que operara la via una vez
realizada la rehabilitacion de la carretera actual, denotando sus variaciones en el tiempo
hasta alcanzar su capacidad en el periodo de anélisis de 15 afios o luego de transcurrido
el mismo, si fuere el caso.

d. TPDA Equivalente, actual y proyectado

Se debera convertir el transito promedio diario anual mezclado, compuesto por ejes
sencillos y tdndem, a ejes equivalentes de 8.2 toneladas (18,000 libras), que circulan
actualmente y que circularan durante la vida estimada para la carretera, tomando las
cargas reales circulantes, a través de un Censo de Pesos, tomado con basculas moéviles,
en un lugar estratégico del Tramo y sobre una muestra del trafico pesado
suficientemente representativa y confiable, que se determinard en comun acuerdo con el
Contratante.

El trénsito a convertir en ejes equivalentes deberd clasificarse en vehiculos livianos o
turismos, buses y para los vehiculos de carga en 2 ejes, 3 ejes y 5 ejes, tal como lo
determina la Direccion General de Transporte y la UPEG de SOPTRAVI en sus boletas
correspondientes. Esta conversién a ejes equivalentes acumulados se efectia con el
propdsito de utilizarse en los distintos métodos de disefio estructural de pavimentos que
el Consultor estime emplear, de acuerdo a lo establecido en el Manual de Carreteras de
SOPTRAVI.
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e. Pesos de los diferentes tipos de vehiculos

El Consultor obtendra los pesos de los diferentes tipos de vehiculos que circulan por la
carretera, mediante el censo de pesos descrito anteriormente.

En funcién de los resultados del censo de pesos, tomado con basculas méviles, en un
lugar estratégico del tramo y sobre una muestra del trafico pesado suficientemente
representativa y confiable que se determinard en comun acuerdo con el Contratante, las
cargas de disefio para los pavimentos.

El Consultor propondra la soluciéon estructural para los pavimentos que sea MAs
apropiada para esta via y que implique la mayor rentabilidad econémica, en el marco de
las restricciones presupuestales que son aplicables a este proyecto.

Especial atencién se deberd considerar a la informacion que pueda aportar DEFOMIN,
en referencia a los permisos de explotaciones mineras de los Gltimos afios que muestran
un cambio drastico en el comportamiento del transito, a través del acarreo masivo del
oxido de hierro, el cual de acuerdo con investigaciones preliminares, se estima que en el
tramo Corocito a Puerto Castilla, se concentrara un promedio diario de 2,000 vehiculos
pesados (rastras o trailetas) provenientes de Tocoay Olancho.

Disefo Vial

a. Estudiar y evaluar posibles alternativas para la rehabilitacion de la actual via y se
deberan obtener parametros econémicos que demuestren que la solucién elegida
representa una inversion rentable y la mas conveniente, sin sacrificar la seguridad de
las obras. La metodologia de evaluacion y justificacion a utilizar debera ser aceptable
para el Contratante y el organismo financiero.

b. Realizar en forma detallada y completa, para la solucién seleccionada, el disefio final
de todas y cada una de las obras propuestas para la rehabilitacién.

c. Considerar la necesidad de proveer obras de proteccion tales como vertederos,
enchapes, bordillos, gaviones y elementos de seguridad vial como son: barreras de
seguridad, rotulos, sefialamiento horizontal y vertical, carriles de giro izquierdo y de
desaceleracion en las intersecciones, carriles especiales, y todas aquellas obras
conexas 0 complementarias que contribuyan al mejoramiento del proyecto,
incluyéndolas de manera detallada en los planos, con su localizacion especifica.

d. Efectuar un analisis de seguridad vial para garantizar el transito y cruce seguro de los
usuarios de la via: peatones, estudiantes de escuela, ciclistas, ganado, e inclusion de
estructuras adicionales de cruce (puentes peatonales u otras soluciones).

El Consultor efectuard un andlisis de seguridad vial a lo largo del proyecto,
identificando “puntos negros” y tramos criticos de alta accidentalidad existente o
potencial y propondran medidas y obras especificas con estimacion de los costos,
para eliminar estos puntos criticos y mejorar la seguridad del usuario. Estas medidas
incluirdn pero no se limitaran a:

. Cambios razonables en el alineamiento horizontal y vertical existente
. Sefializacion vertical, horizontal y barreras o defensas

. Estructuras adicionales de cruce
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Presentar una propuesta del uso del suelo a los lados de la carretera y
recomendaciones para su socializacion con las municipalidades y otras autoridades
locales, con el objeto de que las futuros construcciones laterales cumplan con las
normas de seguridad requeridas para este tipo de vias interurbanas y el paso de los
vehiculos por los poblados.

e. Preparar una memoria descriptiva de calculos y procesos de rehabilitacion
adoptados, calendario tentativo de construccion y supervision, costos de construccion
Yy sus previsiones para escalamientos e imprevistos, costos de supervision y control, y
lista de equipo minimo requerido para realizar la obra (construccién y supervision),
debiendo para ello presentar los resultados pertinentes haciendo uso de sistemas
computarizados (software de costos). Los conceptos de obra deberan ser nombrados
tal como se describen en las Especificaciones Técnicas del Manual de Carreteras de
SOPTRAVI.

f. En base a los estudios y disefios realizados, se elaboraran los planos detallados
finales de planta y perfil a lo largo del tramo, incluyendo secciones transversales, con
niveles topograficos en escalas adecuadas al tamafio de 11” x 17” (tabloide o doble
carta).

g. En base a los estudios y disefios realizados para la ampliacion y/o reparacién de
puentes, elaborar los planos de detalle de cada una de las obras propuestas y que
incluyen al menos: portada, plano con cantidades de obras finales, planta y perfil,
estribos, pilastras, cimentaciones, plano de obras especiales, plano de detalles.

h. Elaborar las Especificaciones Técnicas Especiales para materiales y procedimientos
de construccidn que regirdn en la ejecucion del proyecto.

i. Preparar un programa de construccion de las obras, indicando el tiempo de
construccion estimado.

Estudios y Evaluaciones Ambientales

El aspecto ambiental y social constituye un aspecto importante en el desarrollo de este
proyecto, razén por la cual se requiere que el consultor elabore el Estudio Ambiental
correspondiente segin los procedimientos ambientales vigentes desarrollados por
SERNA, con sus respectivos costos, que se aplicara durante la construccion de la obra y
los Términos de Referencia bajo los cuales actuara la empresa supervisora de la
construccion. El Consultor debera incorporar en sus disefios el cumplimiento de lo
establecido en los documentos.

El consultor ambiental deberd tener una importante participaciéon en el disefio de los
diversos componentes del proyecto, recomendando los tipos de estructura de drenaje o
estabilizacion més convenientes, la conveniencia de utilizar bordillos y cunetas en
diferentes areas o la conveniencia de efectuar trabajos en los taludes de corte y de relleno
ya sea mediante la ampliacion o construccion de bermas y contracunetas o la
recomendacidn para el revestimiento vegetal o0 mecanico de los mismos, asi como todos
aquellos aspectos relevantes tendientes a la minimizaciéon de impactos en la zona de
influencia del proyecto.

Elaborar el Estudio Ambiental correspondiente de todo el proyecto con el objeto principal
de asegurar la proteccion del medio ambiente natural y antrépico durante la fase de
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disefio y construccion, asi como para buscar también la sostenibilidad, no sélo de la obra
sino también de todos los elementos involucrados.

Objetivos del Componente Ambiental:

Identificar, Evaluar y Analizar las distintas alternativas y/o actividades de construccion y
operacion de la obra y demés actividades complementarias con el fin de minimizar o
controlar los impactos ambientales que resulten significativos, después de aplicar una
adecuada metodologia de identificacion.

Para cumplir con los anteriores objetivos, el estudio debera determinar las acciones del
proyecto susceptibles de generar impactos ambientales, degradar los recursos naturales o
valores ambientales afectables, asi como identificar, predecir y evaluar los impactos
potenciales y proponer las medidas de mitigacion correspondientes, con sus respectos
costos ambientales, permitiendo que con las consideraciones ambientales que se tomen en
cuenta se logre una mejor calidad de vida en la zona de ubicacion del proyecto, por
medio del desarrollo sostenible en armonia con el ambiente.

Las siguientes actividades sin limitarse a ellas deberdn desarrollarse: a. Recopilar
documentacién de soporte y antecedentes técnicos del proyecto (disefio, planos, estudios
de factibilidad técnica y econémica, estudios ambientales existentes, etc). b. Recopilar la
normativa ambiental nacional vigente y los requerimientos ambientales establecidos para,
asi como las politicas operativas en materia ambiental y social del Banco Interamericano
de Desarrollo. c. Inspeccionar y verificar la carretera a rehabilitar, con el objeto de
verificar in situ: i) si existen pasivos ambientales que requieran alguna gestion ambiental;
ii) impactos potenciales ambientales; iii) sus respectivas medidas de mitigacion y
compensacién. d. Elaborar el documento ambiental correspondiente, que permita al
contratante obtener el Permiso Ambiental para la ejecucion de la obra, bajo los criterios
que se enlistan a continuacion:

i. Informacion General
a) Datos generales del proyecto.

b) Descripcion biofisica del area de ubicacion del proyecto (Flora, fauna, cobertura
vegetal, suelos, geologia, hidrologia, hidrogeologia, sitios de importancia cultural,
afectaciones a poblacién local, etc.). En anexo se deberdn adjuntar mapas
especificos de cada uno de estos aspectos con superposicion de la ruta y buffer del
area de influencia inmediata de la misma.

c) Descripcion del proyecto incluyendo las actividades a realizar en las etapas de
construccion y operacion.

d) Detalles de los recursos humanos necesarios para la construccion del proyecto.

e) Uso de los servicios basicos y permisos necesarios para ubicacién del personal que
tendra a su cargo la obra.

f) Identificacion y descripcidn de los actores institucionales relacionados a la ejecucion
del proyecto y responsabilidades en tareas de coordinacion, seguimiento y monitoreo
del proyecto. (Municipalidades, ONGs, etc.)

g) ldentificar las fuentes de materiales ( cantera o fluvial) a explotar para de una forma
econémicamente viable que puedan ser utilizados en el proyecto sean y plasmarlos
en mapas georeferenciados en sistema Arc-View, ademas se deberan realizar las
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pruebas a los materiales que se identifiquen como bancos de materiales y verificar
por medio de estas pruebas que cumplen con las especificaciones de los materiales
requeridos para la construccion del proyecto ya sea para terraceria, base, sub-base,
concreto hidraulico, concreto asfaltico, etc. ldentificar capacidad, volumen y
calidad; ya que el permiso para la explotacion de los mismos se encontrard
contemplado dentro de los respectivos permisos ambientales. Ademas se deberan
plantear las correspondientes formas de explotacion ambientalmente viables asi
como las respectivas medidas de mitigacion para cada banco de material escogido.

h) Verificar la situacion legal de cada banco de material propuesto.

i) Incluir un plan de explotacion del banco indicando todas las medidas ambientales en
el proceso de explotacion y abandono.

J) Una vez identificada la posible alternativa, realizar un inventario de arboles, ubicados
dentro del derecho de via, asi como indicar al contratante la forma legal de corte de
los mismos.

k) Informary describir todos y cada uno de los permisos ambientales requeridos para la
ejecucion de la obra e indicar los pasos para tramite legal de los mismos.

Evaluacion de Impactos y Plan de Gestion Ambiental (PGAS)

a) ldentificacion de afectaci6on fisico-bidtica a zonas sensibles de cualquier
naturaleza

b) Elaborar la matriz de impactos socio-ambientales ponderando sus efectos.

c) Elaborar el Plan de Gestion Ambiental (PGAS) que establezca las actividades,
tareas, responsables, acciones y medidas preventivas de mitigacion y correctivas
con sus respectivos disefios y presupuesto de costo, dicho plan de gestion
ambiental, deberd ser un instrumento operativo de control y seguimiento
ambiental tanto para el contratante como para el supervisor.

d) Especificar todas y cada una de las acciones y medidas ambientales que deben
quedar incluidas en los pliegos de licitacion y/o contrato de construccion de las
obras civiles del proyecto y que deberan ser observadas por el (los) contratista(s)
de obras (disposicion de materiales y sustancias contaminantes, disposiciones
especiales para uso de material explosivo, barreras de ruido, obtencion de
permisos de propietarios, acceso a propiedades adyacentes, etc.).

e) Especificar el tipo de sefializacion vial (vertical, horizontal y ambiental) a utilizar
durante la ejecucion del proyecto y en etapa de operacion.

Programas:

Elaborar El Plan de Gestion Socio-Ambiental, el cual deberd incluir medidas de
prevencidn, correccion, compensacion y/o mitigacion de impactos, segin sea la
naturaleza de los mismos y debera contener por lo menos y en general los siguientes
programas:

¢ Programa de Mitigacion
Este programa estard dirigido a la ejecucion e implementacion en forma continua y
oportuna por parte del contratista de los proyectos de construccion y mejoramiento de
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la via, de aquellas medidas por estacionamiento (estructurales, bioldgicas, y de gestion)
que se consideren necesarias para prevenir y minimizar los impactos negativos que
pudiere ocasionar la construccién y mejoramiento de la via sobre los diferentes
elementos ambientales como son: aire, ruido, suelo (erosién, compactacion, uso y
contaminacion) agua (calidad de aguas, crecidas, flujo, sedimentacion) cobertura
vegetal, habitat de vida silvestre terrestre, fauna, corredores, molestias a personas que
habitan en cercanias de la via, entre otros.

¢ Programa de Prevencidn de Riesgos y Contingencias

Este programa esta dirigido y orientado principalmente a identificar, disefiar y describir
con sus respectivos responsables todas aquellas actividades y/o acciones dirigidas a
responder en forma eficaz, oportuna y adecuada a cualquier tipo de accidente que
pudiese ocurrir durante las diversas actividades de construccion y operacion del camino
y que podrian poner en riesgo la seguridad de bienes y personas (trabajadores y
particulares). Para todas las medidas se debera calcular el costo de su aplicacion.

e Programa de Monitoreo Ambiental

Este programa esta dirigido al seguimiento y observacion en terreno del cumplimiento
del Plan de Gestion Ambiental y Social (PGA), asi como la identificacion precisa de
los responsables de su aplicacion, incluyéndose la definicion de las responsabilidades
para las diferentes instituciones publicas involucradas en la ejecucion del proyecto
(SERNA, Unidades Ambientales, Municipalidades, UGA/SOPTRAVI). De ser
necesario, el documento ambiental correspondiente debera incluir recomendaciones
especificas para mejorar la capacidad operativa de las instituciones responsables del
manejo ambiental y social del proyecto.

¢ Programa de Abandono

Este programa esta dirigido a definir todas las actividades y tareas que el contratista
estara comprometido a realizar para dejar los espacios ocupados durante el periodo de
construccion y mejoramiento de la via en condiciones ambientales similares a las
existentes antes de que dieran inicio los trabajos.

¢ Programa de Informacién y Consulta con la Poblacién

Como parte de su responsabilidad, el consultor programara y realizara reuniones con la
poblacion ubicada en el &rea de influencia inmediata del corredor vial a fin de informar
sobre posibles impactos ambientales y sociales de la obra y las medidas de manejo
previstas, asi como incorporar en el PGAS las expectativas y preocupaciones de grupos
0 personas que podrian resultar afectadas. Dichas reuniones se realizaran bajo la
direccion y participacion activa del Contratante y de las respectivas instituciones de las
municipalidades. El documento ambiental correspondiente integrara al informe final
las minutas de las reuniones, la lista de participantes y las acciones acordadas.

o Costos

Para todos los programas ya sean de prevencion, mitigacion, compensacion,
correccién, seguimiento y monitoreo o abandono, deberan cuantificarse los costos
correspondientes.

Cabe mencionar que este documento se menciona los programas en general, sin
embargo el consultor debera subdividir cada uno de los programas en sub-programas
correspondientes a cada programa en el tema correspondiente.
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Aspectos Ambientales de Especial Relevancia:

El documento ambiental correspondiente debera estudiar y evaluar con especial detalle
los impactos ambientales potenciales y proponer las medidas de manejo respectivas.

e Contaminacion por ruido debida al incremento vehicular
Con base en la estimacién de la demanda de transporte esperada para el proyecto, el
documento ambiental correspondiente debera evaluar el impacto de contaminacién
sonica que serd generado por la construccion y operacién, con especial énfasis en
mediciones de ruido y acciones mitigatorias en las areas de vivienda y actividades
econdmicas adyacentes al corredor vial y sus intercambiadores y puentes.

e Contaminacion atmosférica por emision de gases
Con base en la estimacion de la demanda de transporte esperada para el proyecto, el
documento ambiental correspondiente debera evaluar el impacto de la via ampliada y
mejorada sobre la calidad atmosférica actual, con especial énfasis en emision de
gases (CO2) por incremento en el transito vehicular y las medidas mitigatorias
correspondientes.

Accidentalidad vial y peatonal
Dado que el incremento de la velocidad de circulacion puede incrementar el nimero de
atropellamientos a peatones, el documento ambiental correspondiente  debera
identificar posibles riesgos, sobre area de vivienda, escuelas, puestos de salud y otros
centros que puedan generar viajes que impliquen el cruce de las vias y recomendar las
medidas respectivas.

o Afectacion e Inventario Forestal

La rehabilitacion del tramo que va desde Bonito Oriental hasta Castilla y el acceso a
Trujillo, requerird la tala de una masa arbdrea existente a un costado de la via (frutales,
ornamentales, arboles nativos, etc.).

El documento ambiental correspondiente deberd realizar un inventario forestal
detallado a ser presentado al Instituto de Conservacion Forestal (1.C.F) para la
definicion de las acciones requeridas por la ley para compensar/reponer los
arboles/especies afectadas y la obtencién de la licencia forestal correspondiente.

Normas y Reglamentos
Analizar y verificar que el documento ambiental correspondiente cumpla con las leyes,
reglamento y acuerdos que se refieran a la calidad del ambiente, salubridad y
proyeccidn de areas fréagiles, uso de la tierra, normas de disefio y construccion, como
son:

- Ley General del Ambiente y su Reglamento.

- Ley de Municipalidades.

- Ley forestal y otras dependiendo del tipo de proyecto.
Y Otras Leyes que correspondan.
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Estudios y Evaluacion Social

Objetivo General

Identificar cuantificar y valorar las viviendas, predios, infraestructura y bienes inmuebles
ubicados en el derecho de via del proyecto de Rehabilitaciéon de la Carretera Bonito
Oriental — Puerto Castilla y Acceso a Trujillo, Seccién VI Corredor Agricola, para
efectos de aplicar una compensacion de acuerdo con las politicas de salvaguardas
sociales.

Alcance de los Servicios

El Estudio de Linea Base Social se realizard enfocando sus acciones en dos grandes
lineas que estaran estrechamente ligadas durante el desarrollo del proceso, cuales son

a.

b.

El establecimiento de manera cualitativa y cuantitativa de la linea base socio
econdmica, cimentada en un proceso de consulta y participacién comunitaria.

La elaboracién de un Plan de Gestion Social que identifique los impactos sociales, asi
como sus respectivas medidas de prevencion y mitigacion. Como parte de un Plan
de Gestion Social, la elaboracion de un Plan de Reasentamiento que cumple con los
requisitos de las Politicas de Salvaguarda del Organismo Financiero, particularmente
las denominadas OP-710 (Politica de Reasentamiento) y OP-765 (Politica de
Pueblos Indigenas).

Para lo anterior se deberan evaluar, analizar y considerar los siguientes aspectos
relevantes y sus respectivas tareas.

Identificacion de las organizaciones locales, regionales y gubernamentales, para
efectos de coordinar acciones en las cuales su participacion en la implementacion
del proyecto sea requerida.

Identificacion de los derechos, usos, predios, infraestructura, actividades dentro
del DDV.

Concertacion de la informacién, a través de la participacion del afectado, con sus
autoridades locales y regionales, en el levantamiento del formulario de campo,
asi como la validacion de las Fichas de Validacion y planos de planta del eje
proyectado.

Relevamiento a través de un censo de todos los (as) afectados (as)
localizados(as) en: terrenos comunales, privados y municipales.

Cualificacion de indicadores socioculturales y socioeconémicos, para identificar
el tipo de proceso de Gestion Social a planificarse en la ejecucion del proyecto,
conforme a la indemnizacion de sus mejoras afectadas por el DDV.

Definicién de los pardmetros técnicos de andlisis de precios unitarios, para el
avaluo de las mejoras, conforme a los precios de mercado local.

Identificar y desarrollar los diferentes componentes del Plan de Gestion Social en
relacion a la identificacion de las medidas de mitigacion y compensacion social
y el establecimiento de un Plan de Reasentamiento si fuere necesario.
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Componente Geografico

En términos de definir el espacio territorial donde se realizara el estudio de linea de
base social requerido para las secciones del Proyecto, definir el area de influencia del
proyecto. En ese orden las principales actividades dentro de este componente incluira
la identificacion precisa de los grupos humanos afectados y sus localizaciones. La
informacion bésica necesaria consiste en la distribucion territorial y estructura de
estos grupos (dispersa, centralizada, y poblaciones vecinas a otros grupos). Este
componente también considerara la densidad y tipo de poblacién (urbana, rural).

Componente Demogréfico

Este componente caracterizard de manera cuantitativa y cualitativa cada poblacion
identificada en el componente previo en orden de obtener los datos necesarios para
identificar y evaluar posteriormente potenciales impactos.

Considerara un analisis y caracterizacion exhaustivo de la dindmica demogréfica del
area de influencia inmediata (150 metros a ambos lados del eje central de la via) y de
las condiciones y caracterizacién del area de influencia indirecta, incluyendo (sexo,
edad, migraciones etc.) y la ocupacion del territorio, asi como del uso de los recursos
naturales y el proceso de cambio en el uso del espacio.

Componente Socioeconémico

Este componente identificard las redes de las actividades socioeconémicas y
alternativas disponibles a los potenciales grupos sociales impactados por el proyecto
en orden de proveer la informacién necesaria acerca de los impactos provocados por
esas actividades. Tal informacion podra ser usada para determinar el tipo y caracter
de las medidas de mitigacién que seran necesarias implementar en forma posterior.

También deberd ser incluida la identificacion del ambiente de construccion existente,
describiendo equipo, infraestructura, o cualquier otro trabajo relevante, y finalmente
las actividades econdmicas (industrial, turismo, transporte y servicios que estan
localizadas en el area de influencia directa del proyecto)

Componente de Organizacion Social

Este componente estara orientado a la identificacion y evaluacion de cada una de las
organizaciones sociales existentes, (patronatos, comités, asociaciones, cooperativas
etc.) sus interacciones, roles y fines, asi como la integracion y participacion de las
poblaciones en cada una de ellas, los procesos de tomas de decisiones, la formacién
de liderazgos locales que permita analizar y evaluar el grado de cohesion de los
grupos y determinar el grado de vulnerabilidad frente a los impactos y riesgos, asi
como de participacion y sostenibilidad en el monitoreo social con relacion a la
ejecucion del proyecto.

Componente de Bienestar Social

Este componente estd intimamente relacionado a los componentes descritos
anteriormente y es pertinente al acceso (cantidad y calidad) a bienes, equipamiento y
servicios tales como vivienda, transporte, energia, telefonia, servicios de salud,
educacién y saneamiento, los cuales aseguran una cierta calidad de vida y que
podrian ser impactados por las obras del proyecto, igualmente relacionado al
incremento temporal de la poblacién ( campamentos, planteles ) o por otras acciones
del proyecto.
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De manera resumida este componente esta dirigido a la identificacion y
caracterizacion de los bienes y servicios vinculados con el desarrollo de las
comunidades, e infraestructura productiva del area de influencia del Proyecto.

Componente de Estilos de vida y tradiciones culturales

El objetivo de este componente es la identificacion de actividades o practicas sociales
gue podrian potencialmente ser impactadas por el proyecto. Estilos de vida son
practicas formadas por relaciones sociales, econémicas y culturales que a través del
tiempo generan tradiciones y sentimientos de comunidad. Incluye las dindmicas de
tipos de familia y redes sociales basadas en linaje, vinculos, etc., la identificacion de
espacios sociales (plazas, parques, y otros espacios publicos) formas y tiempos de
organizacion

Entre los aspectos mas relevantes a considerar en la evaluacion de este aspecto se
deberan considerar los siguientes

e Caracterizacion de las relaciones sociales locales.

e Identificacion de tradiciones generadoras de dindmicas sociales que
potencialmente podrian ser impactadas o que deberian ser preservadas.

e Descripcion de las actividades sociales que toman lugar en la ruta o sobre el
Derecho de via.

¢ ldentificacién de espacios sociales adyacentes a la Carretera y sus modos de
uso.

o Identificacion de las empresas que pueden ser afectadas por las actividades
(transporte, turismo) estimulada por el mejoramiento de la Carretera.
Informacién sobre costumbres incluye consideraciones de caracteristicas
étnicas, manifestaciones culturales locales como son, ceremonias religiosas,
peregrinajes, procesiones, celebraciones, festivales, torneos, ferias y
mercados.

o Identificar las afectaciones de la construccion y operacién del proyecto sobre
el habitat humano (viviendas, actividades econdémicas y sociales y calidad de
vida de los habitantes a lo largo del corredor vial.

e Evaluar los impactos y recomendar las acciones que mitiguen estos impactos.
El documento social debe identificar con toda precision si hay necesidad de
reubicar, adquirir propiedades y/o readecuar viviendas, comercio y
equipamiento publico como resultado de los impactos identificados y
recomendar las acciones a las que haya lugar.

Componente de consulta y participacion comunitaria

Este componente estard orientado a establecer un proceso de comunicacion entre las
partes involucradas con el objetivo que estas dispongan de la informacidn necesaria
para conocer el proyecto y sus potenciales impactos, y a la vez ser una instancia
preventiva a través de la formulacion de observaciones e incorporarlas en la toma de
decisiones para los planes de mitigacion de los impactos sociales, anticipar conflictos
y canalizarlos de manera oportuna y eficaz.

Identificacion y Evaluacion de Impactos

En orden de identificar los impactos del proyecto, las dimensiones sociales y
humanas identificadas, caracterizadas y analizadas en la linea base (diferentes
componentes) seran comparadas con sus cambios potenciales derivados de la
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gjecucion del proyecto, considerando sus fases de construccion, operacion vy
abandono.

Durante el proceso de consulta y trabajo de campo deberd producirse la primera
identificacién de impactos, asi como sus causas y sus receptores.

Plan de Gestién Social y Reasentamiento

Es requerido que se disefie un Plan de Gestion Social que incluya las medidas de
mitigacion y compensacion social necesarias para eliminar o reducir los impactos del
proyecto previamente identificados. Este describird de manera precisa y puntual las
medidas y acciones a adoptarse para reducir, y compensar esos efectos en la medida
que el proyecto avance en sus diferentes etapas

Este Plan de Gestién Social estara esquematizado en dos componentes cuales son;

i.  Un Plan de Medidas de Mitigacién
Este Plan deberd estar orientado a la definicion de las actividades, tareas, y
proyectos necesarios para remediar, reparar y compensar cada uno de las
afectaciones a producirse como consecuencia de la ejecucion del proyecto en
cada una de sus etapas. Debiendo contener y precisar el costo de cada una de
las medidas y su disefio cuando corresponda, cronograma de ejecucion,
igualmente la relacion de actores y responsables de su implementacion.

ii.  Un Plan de Reasentamiento
El mismo deberd consistir en mejorar la calidad de vida, la seguridad fisica,
productiva y los ingresos de las poblaciones afectadas por la ejecucion de la
via; el reasentamiento debe considerarse como una oportunidad de desarrollo
sostenible. (si se identifica que aplica para este proyecto).

La Elaboracidn del Informe Social debera contener al menos la siguiente
informacion:

a) Antecedentes.
b) Objetivos.
c) Principios bajo los cuales se ha elaborado el Plan de Gestién Social.
d) Normas consideradas.
e) Criterios particulares.
f) Resultados.
g) Analisis sociocultural de las familias afectadas.
h) Evaluacion de las afectaciones.
e Tipos de Afectacion.
e Formas de afectacion.
e Tipos de solucidn.
i.) Presupuesto estimado tanto del Plan de Gestion Social y el Plan de
Reasentamiento Involuntario si fuera el caso.
j) Recomendaciones.
k.) Implementacion.

Evaluacién Econdmica
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Los criterios para evaluar las mejores alternativas podran fundamentarse en aspectos tales
como:

a)

b)

c)

a)

b)

Incremento del nivel de servicio, en términos de porcentaje del tiempo de demora
tomado durante el recorrido y su disminucion por las mejoras introducidas, lo cual a
su vez se relaciona directamente con la velocidad de circulacion efectiva.

Andlisis de efectividad de la inversion, para alcanzar un determinado nivel de
servicio a través de mejoras en la operacion y la seguridad vehicular, identificacion
y evaluacién de sitios con alta incidencia de accidentes o “puntos negros”,
midiendo parametros tales como la reduccion de accidentes por cada cierta suma
invertida.

Analisis Beneficio/Costo. Realizar el analisis de costos y beneficios, cuantificando
estos Ultimos de acuerdo con una metodologia aceptable para la Direccion General
de Inversiones Puablicas de SEFIN y la fuente financiera, definiendo la zona de
influencia econémica del proyecto, tanto directa como indirecta. La metodologia a
utilizar debera determinar y evaluar los tramos estudiados y obtener los parametros
econémicos que demuestren que el tramo seleccionado representa una inversion
rentable para el pais.

La evaluacion econdmica debera contener al menos:

Indicadores de rentabilidad econémica.

Evaluacion de los Costos y Beneficios utilizando precios de cuenta, calculando los
indicadores de rentabilidad, como ser el Valor Presente Neto (VPN) y la Relacion
Beneficio Costo (B/C), aplicando una tasa minima de actualizacién del 12%, Tasa
Interna de Retorno Econdmica (TIRE) e indice de Beneficio Actualizado Neto
(IBAN).

Anélisis de Sensibilidad.

Que demuestre el impacto en los indicadores de rentabilidad, bajo:

e Incremento en los costos

e Disminucidn en los beneficios

e Reduccion de las tasas de crecimiento vehicular; y

e Cualquier otro factor relevante en el andlisis (combustibles, repuestos, materiales,
etc.)

Anadlisis y Administracion del Riesgo.

Ademaés de la metodologia convencional de evaluacion, se deberéa realizar un andlisis
de riesgo en el que se utilicen distintos escenarios que permitan la adaptacion del
proyecto.

El consultor deberad considerar la utilizacion del programa HDM-IV para la realizacion de
este estudio.
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3.3. INFORMES Y DOCUMENTOS

Como parte del desarrollo de sus actividades y obligaciones, el Consultor deberd elaborar en
idioma espafiol y presentar en los plazos que se indican en la tabla que sigue, en forma impresa y
digital modificable, dos (2) originales y una (1) copia de los siguientes informes y documentos:

No.

Entregable

Detalle

PLAZO DE
ENTREGA

PLAN DE TRABAJO DE

LA CONSULTORIA

Este informe contendré:

e El plan definitivo y detallado de trabajo basado en los Términos de
Referencia.

El Plan de Movilizacion

El Plan de control de calidad

El Plan de Asignacion del Personal

El programa de trabajo (preferiblemente en Ms Project), detallando las
actividades por cada area del estudio, su duracién, nombre del
profesional responsable y la relacion ldgica entre las tareas
(predecesoras).Indicar como hitos la fecha de entrega de los informes
detallados en esta tabla.

10 dias después del
iniciada la
consultoria

INFORME No.1

Este informe contendré:

e Evaluacion técnica de las condiciones existentes de la carretera y los
puentes.

e Levantamiento topografico de la carretera, incluyendo el drenaje
menor.

e  Pruebas de suelo realizadas en la carretera.

e Fuentes de materiales de construccion y sus analisis completos de
laboratorio.

e  Estudio de Ingenieria de Trafico

e  Auscultaciones no destructivas como la deflectometria

45dias después de
iniciada la
Consultoria

INFORME No.2

Este informe contendréa los avances de:

e Disefios estructurales de puentes incluyendo las reparaciones
necesarias que el consultor recomiende, incluyendo obras de
proteccion a puentes y terraplenes

Evaluacion Econémica

Levantamiento topografico

Perforaciones en los sitios de puentes

Estudio hidroldgico e hidraulico

Estudio geoldgico y geotécnico

Disefio de pavimento

Estudio ambiental y Plan de Gestién ambiental y social (PGAS), Plan
de Reasentamiento si fuere pertinente, Informe de Invasores del
derecho de via y propiedades afectadas

3 meses después de
iniciada la
Consultoria

INFORME No.3

Este informe contendra los avances de

e Disefios estructurales de puentes incluyendo las reparaciones
necesarias que el consultor recomiende, incluyendo obras de
proteccion a puentes y terraplenes

Evaluacion Econémica

Levantamiento topografico

Perforaciones en los sitios de puentes

Estudio hidrolégico e hidraulico

Estudio geoldgico y geotécnico

Disefio de pavimento

Estudio ambiental y Plan de Gestién ambiental y social (PGAS), Plan
de Reasentamiento si fuere pertinente, Informe de Invasores del
derecho de via y propiedades afectadas

4 meses después de
iniciada la
Consultoria

INFORME No.4

Este informe contendrd el avance de:

e Disefios estructurales de puentes incluyendo las reparaciones
necesarias que el consultor recomiende, incluyendo obras de
proteccién a puentes y terraplenes

5 meses después de
iniciada la
Consultoria
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No.

Entregable

Detalle

PLAZO DE
ENTREGA

Evaluacion Econémica

Levantamiento topografico

Perforaciones en los sitios de puentes

Estudio hidrol6gico e hidraulico

Estudio geoldgico y geotécnico

Disefio de pavimento

Estudio ambiental y Plan de Gestién ambiental y social (PGAS), Plan
de Reasentamiento si fuere pertinente, Informe de Invasores del
derecho de via y propiedades afectadas

INFORME No.5

Este informe contendra el avance de:

Disefios estructurales de puentes incluyendo las reparaciones
necesarias que el consultor recomiende, incluyendo obras de
proteccion a puentes y terraplenes

Evaluacion Econémica

Levantamiento topografico

Perforaciones en los sitios de puentes

Estudio hidrolégico e hidraulico

Estudio geoldgico y geotécnico

Disefio de pavimento

Estudio ambiental y Plan de Gestién ambiental y social (PGAS), Plan
de Reasentamiento si fuere pertinente, Informe de Invasores del
derecho de via y propiedades afectadas

6 meses después de
iniciada la
Consultoria

INFORME No.6

Este informe contendra avance de:

Disefios estructurales de puentes incluyendo las reparaciones
necesarias que el consultor recomiende, incluyendo obras de
proteccion a puentes y terraplenes

Evaluacion Econdémica

Levantamiento topografico

Perforaciones en los sitios de puentes

Estudio hidrolégico e hidraulico

Estudio geoldgico y geotécnico

Disefio de pavimento

Estudio ambiental y Plan de Gestién ambiental y social (PGAS), Plan
de Reasentamiento si fuere pertinente, Informe de Invasores del
derecho de via y propiedades afectadas

7 meses después de
iniciada la
Consultoria

INFORME FINAL

Este informe contendra:

Resumen ejecutivo

Evaluacion de Impacto ambiental

Alternativas de estructura de pavimento

Evaluacién Econdémica

Listado de equipo minimo requerido para la construccion de las obras
Estudio de costos y presupuesto de las alternativas estudiadas
Programa de control de transito propuesto para la etapa de
construccion de las obras

Estudio ambiental y Plan de Gestion ambiental y social (PGAS), Plan
de Reasentamiento si fuere pertinente, Informe de Invasores del
derecho de via y propiedades afectadas.

Programa de Trabajo estimado para la construccién y supervision de
las obras

Especificaciones Técnicas Especiales y un cuadro de los conceptos de
obra indicando la especificacién especial y general aplicable para cada
uno de ellos

Presupuesto con desglose de Precios Unitarios

Planos finales.

Declaracidn Jurada del Consultor mediante la cual declare y certifique
que en caso de identificarse algiin problema de disefio en la etapa de
ejecucion de la construccion, el Consultor se compromete a
solucionarlo sin costo adicional para el Contratante.

8 meses después de
iniciada la
Consultoria
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No.

Entregable Detalle

PLAZO DE
ENTREGA

Informes Especiales Los informes especiales que requiera el Contratante relacionados con la

consultoria.

Los Informes anteriores deberan estar acompafiados, de la siguiente documentacion:

En los casos que corresponda, las memorias de Célculo para cada uno de los estudios y disefios realizados; también incluira
ilustraciones, obras especiales sobre servicios publicos, observaciones y recomendaciones y cualquier otra informacion

adicional que se considere necesaria de acuerdo a los alcances detallados en los Términos de Referencia.

Planos Finales. Los planos detallados de construccion que el consultor debera presentar, estaran de
acuerdo a lo establecido en el Manual de Carreteras de SOPTRAVI.:

Todos los planos se presentaran en tamafio 11” x 17” (tabloide o doble-carta) para facilitar su manejo
en campo, y también en soporte informéatico modificables (Auto Cad) como también en pdf.

3.4. RESPONSABILIDAD DEL CONSULTOR

La aprobacion por parte del Contratante de cualquier documento indicado anteriormente y los
dictdmenes técnicos, juridicos o econémicos del Contratante, no eximen al Consultor de su
responsabilidad posterior respecto a posibles errores de disefio, informes, estudios, analisis,
etc. que provoquen o tengan consecuencias futuras por la aplicacion de ellos. En caso de
requerirse efectuar cambios razonables sugeridos por parte del Contratante que no se alejen
sustancialmente de los alcances originales, el Consultor seré responsable de realizarlos en el
mismo plazo y costo previsto.

El Consultor debera poner en practica normas de control de calidad en la ejecucion de esta

consultoria, de acuerdo a las buenas practicas de ingenieria para este tipo de obras, debiendo
dar la capacitacion respectiva al personal que no esté familiarizado con este tipo de normas.

4. ORGANIZACION DE LA EJECUCION DE LOS SERVICIOS

4.1. INTRODUCCION

El Contratante serd responsable de llevar a cabo la ejecucion de las diversas actividades
relacionadas con las inversiones previstas y tendra la responsabilidad técnica en el
seguimiento de las actividades correspondientes, velando por el buen uso de los recursos
destinados a los estudios teniendo el derecho de aceptar o rechazar parcial o totalmente, la
documentacion o medidas resultantes del trabajo realizado conforme estos Términos de
Referencia.

Se ha previsto que la ejecucion de los servicios objeto de estos Términos de Referencia, sera
coordinada por el Contratante por medio de la Direccion de Transporte de MCA Honduras

4.2. REALIZACION DE LOS SERVICIOS

El Consultor desarrollara sus actividades de acuerdo a la naturaleza del proyecto y lo descrito
en estos Términos de Referencia, y estara obligado a cumplir con las instrucciones que se les
impartan a través de la Direccion de Transporte MCA Honduras, debiendo asumir todas las
obligaciones de caracter técnico, econémico y administrativo, de acuerdo con las mejores
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précticas de ingenieria y de caricter ambiental y social, como lo requiere la naturaleza de
estos trabajos.

Es entendido que el Consultor suministrara todo el personal y equipo necesario, y asistira a la
Direccion de Transporte MCA Honduras en los aspectos técnicos, administrativos y
financieros para contribuir a que los servicios puedan completarse a satisfaccion del
Contratante.

El Consultor también asistird a la Direccidn de Transporte MCA Honduras, en la preparacién
de todos los documentos e informes requeridos en el respectivo Contrato de Préstamo con el
BID. Toda informacion y documentacién relativa al Proyecto que deba preparar el Consultor,
serd canalizada a través de la Direccion de Transporte MCA Honduras, quien sera la
encargada de tramitarlas a las instancias pertinentes.

4.3. DURACION DE LOS SERVICIOS

El plazo para realizar la totalidad de actividades previstas en estos Términos de Referencia
serd de Ocho (8) meses después de iniciada la consultoria.

Aln y cuando el plazo contractual haya finalizado, el Consultor deberad asistir a MCA
Honduras en la respuesta y resolucion de preguntas y observaciones que las empresas
constructoras interesadas formulen, durante el proceso de licitacion de las obras objeto de
este estudio.

4.4. FORMA DE PAGO

Los pagos se haran de acuerdo al calendario y disposiciones indicadas a continuacion:

PAGO % de
No. ENTREGABLE PLAZO DE ENTREGA PAGO
1. PLAN DE TRABAJO DE 10 dias después del iniciada la 10
LA CONSULTORIA consultoria
2. INFORME No.1 45dias después de iniciada la 10
Consultoria
3. INFORME No.2 3 meses después de iniciada la 10
Consultoria
4, INFORME No.3 4 meses después de iniciada la 10
Consultoria
5. INFORME No.4 5 meses después de iniciada la 10
Consultoria
6. INFORME No.5 6 meses después de iniciada la 10
Consultoria
7. INFORME No.6 7 meses después de iniciada la 10
Consultoria
8. INFORME FINAL 8 meses después de iniciada la 30
Consultoria

De cada pago a realizar al consultor se le retendra el 10% en calidad de garantia de cumplimiento de
los servicios. Esta retencion no generara intereses a favor del Consultor y sera devuelta una vez que
el Contratante, haya recibido el informe final de la consultoria a total satisfaccion.
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5. PERSONAL DE LA CONSULTORIA

El Consultor proporcionara suficiente personal técnico especializado y de apoyo en los distintos
campos que el estudio demande para su correcta ejecucion durante el tiempo que sea necesario. El
personal minimo requerido es el que a continuacion se describe:

Personal Profesional

Gerente de Proyecto

Jefe de Proyecto

Ingeniero de Campo

Especialista en Geotecnia y Pavimentos
Especialista en Hidraulica

Especialista en Hidrologia

Especialista en Disefio Estructural
Especialista Ambiental

CoNogR~wDE

Personal de Apoyo

El personal de apoyo debera estar conformado con al menos el siguiente personal:
Ingenieros de Disefio Geométrico
Especialista en Seguridad Vial
Ingenieros de costos
Especialista en Economia de Transporte
Especialista Social
Laboratoristas de suelos y materiales
Cuadrillas de topografia
Cuadrillas para conteo de trafico
Cuadrillas de evaluacion de deterioros en carretera
0. Encuestadores (levantamiento de informacion de campo para estudio socio-
econémico)
11. Dibujante- Calculista
12. Personal administrativo de oficina central

RO ~NO~LNE

6. OTROS ASPECTOS QUE DEBERA CONSIDERAR EL CONSULTOR

a. Todos los informes, documentos, sistemas de informacién y metodologia realizados,
inspeccionados, revisados, controlados y emitidos por los Consultores, se ejecutaran de acuerdo a
las normas y procedimientos generalmente aceptados para el buen ejercicio de auditorias, técnicas
de ingenieria, administracién de proyectos y empresas y competencia profesional.

b. Todos los estudios, informes y demas documentos que preparen los Consultores en cumplimiento
de los servicios contratados, pasaran a ser propiedad del Contratante, los cuales deberan ser
entregados al vencimiento del contrato o por rescision del mismo, junto con un inventario
pormenorizado de todos ellos. Los Consultores podran conservar copia de tales documentos, pero
no podran utilizarlos para fines ajenos al contrato sin consentimiento previo y escrito del
Contratante.

c. Los equipos y materiales que se le faciliten a los Consultores o que sean comprados con recursos
provenientes del financiamiento del BID, pasaran a ser propiedad del Contratante, los cuales
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deberan ser entregados al vencimiento del contrato o en caso de rescision del mismo, junto con un
detallado inventario de tales materiales y equipos.

Inspeccidn, Revision y Recepcién de los Trabajos

El Contratante, a través de los representantes debidamente autorizados, podré en cualquier momento
tener acceso a los trabajos y documentacion que realizan los consultores y a todos los aspectos del
proyecto, con fines de inspeccion y control y el consultor dara todas las facilidades y logistica del
caso.

Los documentos formales que requieran la aprobacidn de la Direccion de Transporte MCA Honduras,
seran presentados oportunamente por los consultores, de acuerdo al calendario de trabajo acordado. El
plazo maximo para efectuar la revision por parte de la Direccidn de Transporte MCA Honduras sera
de 5 dias laborables para el Plan de Trabajo, 20 dias laborables para los informes intermedios y de 30
dias laborables para el informe final. Se denominan Informes Intermedios, los Informes Nos. 1, 2, 3,
4, 6,y el Informe Final al Informe No. 7.

La recepcién definitiva de los servicios y liquidacién del contrato, se efectuara cuando el informe
final haya sido aprobado por el Contratante.

Se establece que las opiniones y recomendaciones de los Consultores no comprometen al Contratante
ni al BID, quienes se reservan el derecho de formular al respecto, las observaciones o salvedades que
consideren apropiadas.

Informacion, Servicios, Instalaciones y Bienes

La Direccién de Transporte MCA Honduras proveera al Consultor la asistencia que sea necesaria para
que adquieran la informacion existente relacionada con el proyecto, incluyendo estudios, censos,
registros, mapas, fotografias aéreas, informes y cualquier documentacion que esté disponible y la
ayuda pertinente para obtener cualquier informacién en otras dependencias publicas o privadas.

El Consultor debe proveerse de todos los servicios, equipos, instalaciones y bienes necesarios para
llevar a cabo sus obligaciones, principalmente los referentes, entre otros, a: instalaciones de vivienda
para su personal, locales de oficina, equipamiento, vehiculos, mobiliario, etc. La Direccion de
Transporte MCA Honduras tendra responsabilidad de proveer Unicamente, lo relacionado con la
informacion inherente al Proyecto que dispusiere el Contratante.

» Permanenciay personal de apoyo

El personal de campo que los Consultores asignen al proyecto, deberd residir en la localidad mas
cercana al mismo y también estara obligado a permanecer en las zonas de trabajo por los periodos que
sus servicios sean requeridos y conforme lo que fuere convenido en el contrato.

Por medio de la Direccion de Transporte MCA Honduras se podrd proporcionar al Consultor,
personal administrativo de apoyo para que los asesoren en efectuar las tramitaciones que puedan
necesitar para el cumplimiento de sus obligaciones. Asimismo, la Direccion de Transporte MCA
Honduras asignara un Coordinador de Proyecto, quien sera el enlace entre el consultor y todas las
dependencias del Contratante. Este coordinador serd ademas el receptor de toda la informacion que el
Consultor deba suministrar o requerir.
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El Contratante podra designar algunos de sus técnicos con fines de transferencia tecnoldgica, quienes
deberan trabajar conjuntamente con el personal del Consultor en el desempefio de las actividades. El
Consultor debera proveer las facilidades e insumos necesarios a los técnicos asignados por la
Direccion de Transporte MCA Honduras.
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SECCION 6. CONTRATO ESTANDAR

Servicios de Consultoria

Remuneracion mediante pago
de una suma global
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Remuneracion mediante pago de una suma global

entre

[nombre del Contratante]

[nombre del Consultor]

Fechado:
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I. Contrato
Remuneracién mediante pago de una suma global

(El texto en corchetes [ ] es opcional; todas las notas al final del texto deberan ser
eliminadas)

Este CONTRATO (en adelante denominado el “Contrato”) esta celebrado el [dia] dia del
mes de [mes], [afio], entre, por una parte, [nombre del contratante] (en adelante denominado
el “Contratante™) y, por la otra, [insertar nombre del consultor] (en adelante denominado el
“Consultor”).

[Nota: Si el Consultor consiste de mas de una firma, el texto que precede debera
modificarse parcialmente para que diga lo siguiente: “...(en adelante denominado el
“Contratante™) y, por la otra, la asociacién en participacion, consorcio o asociacién (APCA)
formados por las siguientes empresas, cada una de las cuales seran responsables
mancomunada y solidariamente responsable ante el Contratante por todas las obligaciones
del Consultor bajo este contrato, a saber, [insertar nombre] y [insertar nombre] (en adelante
denominadas el “Consultor”).]

CONSIDERANDO
@) Que el Contratante ha solicitado al Consultor la prestacion de determinados
servicios de consultoria definidos en este Contrato (en lo sucesivo
denominados los “Servicios”);

b) Que el Consultor, habiendo declarado al Contratante que posee las aptitudes
profesionales requeridas y que cuenta con el personal y los recursos técnicos
necesarios, ha convenido en prestar los Servicios en los términos y
condiciones estipulados en este Contrato;

c) Que el Contratante ha recibido [0 ha solicitado financiamiento del Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante denominado el “Banco”) para
sufragar el precio de los Servicios y el Contratante se propone utilizar parte de
los fondos de este financiamiento para efectuar pagos elegibles bajo este
Contrato, quedando entendido que (i) el Banco solo efectuara pagos a pedido
del Contratante y previa aprobacion por el Banco, (ii) dichos pagos estaran
sujetos, en todos sus aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de
Préstamo, y (iii) nadie mas que el Contratante podra tener derecho alguno en
virtud del Contrato de Préstamo ni tendra ningun derecho a reclamar fondos
del financiamiento;

POR LO TANTO, las Partes por este medio convienen en lo siguiente:
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1. Los documentos adjuntos al presente Contrato se consideraran parte integral del
mismo:
a) Condiciones Generales del Contrato;
b) Condiciones Especiales del Contrato;
C) Los siguientes Apéndices: [Nota: En el caso de que no se utilice alguno de

estos Apéndices, esto se debera indicar con la expresion “No utilizado™ junto
al titulo del Apéndice.]

Apéndice A: Descripcion de los Servicios ___No utilizado
Apéndice B:  Requisitos para la presentacion de informes ___No utilizado
Apéndice C: Personal clave y Subconsultores ___No utilizado
Apéndice D: Desglose del precio del contrato en moneda

extranjera ____No utilizado
Apéndice E:  Desglose del precio del contrato en moneda

nacional ____No utilizado
Apéndice F:  Servicios e instalaciones suministradas por el

Contratan contratante ____No utilizado
Apéndice G: Modelo de garantia bancaria por anticipo ___No utilizado

2. Los derechos y obligaciones mutuos del Contratante y del Consultor estaran

establecidos en el contrato, particularmente:

a) El Consultor prestara los Servicios de conformidad con las disposiciones del

Contrato, y
b) El Contratante efectuara los pagos al Consultor de conformidad con las
disposiciones del Contrato.

EN FE DE LO CUAL, las Partes han dispuesto que se firme este Contrato en sus nombres
respectivos en la fecha antes consignada.
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Por y en representacion de [nombre del contratante]

[Representante autorizado]

Por y en representacion de [Consultor]

[Representante autorizado]

[Nota: Si el Consultor consiste en méas de una firma, todas las entidades deberan figurar
como signatarias, por ejemplo, de la siguiente manera:]

Por y en representacion de cada Integrante del Consultor

[Integrante]

[Representante autorizado]

[Integrante]

[Representante autorizado]
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1.1 Definiciones

I1. Condiciones Generales del Contrato

1. Disposiciones generales

Cuando los siguientes términos se utilicen en este Contrato, tendran los
significados que se indican a continuacién a menos que el contexto
exija otra cosa:

(@ “Ley aplicable” significa las leyes y cualquiera otra disposicion
que tengan fuerza de ley en el pais del Gobierno o en el pais que
se especifique en las Condiciones Especiales del Contrato (CEC)
y que de cuando en cuando puedan dictarse y estar vigentes;

(b) “Banco” significa el Banco Interamericano de Desarrollo,
Washington, D.C., EE.UU.; o cualquier otro fondo administrado
por el Banco Interamericano de Desarrollo;

(c) “Consultor” significa cualquier entidad publica o privada,
incluyendo asociacion en participacién, consorcio o asociacion
(APCA) que prestara los servicios al Contratante bajo el contrato;

(d) *“Contrato” significa el Contrato firmado por las Partes y todos
los documentos enumerados en su Clausula 1, que son estas
Condiciones Generales (CGC), las Condiciones Especiales
(CEC) y los Apéndices.;

(e) “Precio del Contrato” significa el precio que se ha de pagar por la
prestacion de los servicios, de acuerdo con la Clausula 6.

() “Fecha de entrada en vigor” significa la fecha en la que el
presente Contrato entre en vigor y efecto conforme a la
Subclausula 2.1 de las CGC;

() *“Moneda extranjera” significa cualquier moneda que no sea la
del pais del Contratante;

(h) “CGC” significa estas Condiciones Generales del Contrato;
(i) “Gobierno” significa el gobierno del pais del Contratante;
() “Moneda nacional” significa la moneda del pais del Contratante;

(k) “Integrante” significa cualquiera de las entidades que conforman
una asociacion en participacion, consorcio o0 asociacion (APCA);
e “Integrantes” significa todas estas firmas;

()  “Parte” significa el Contratante o el Consultor, segun el caso, y
“Partes” significa el Contratante y el Consultor;

(m) “Personal” significa los empleados contratados por el Consultor o
Subconsultores para la prestacion de los Servicios o de una parte
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1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

Ley que rige el
Contrato

Idioma

Notificaciones

Lugar donde se
prestaran los
Servicios

Facultades del
Integrante a
cargo

Representantes
autorizados

Impuestos y

de los mismos;

(n)

“CEC” significa las Condiciones Especiales del Contrato por las
cuales pueden modificarse o complementarse las CGC,;

(0)

“Servicios” significa el trabajo que el Consultor debera realizar
conforme a este Contrato, y descrito en el Apéndice A adjunto.

(p)

“Subconsultor” significa cualquier persona o firma con la que el
Consultor subcontrata la prestacion de una parte de los Servicios.

(@)

“Por escrito” significa cualquier medio de comunicacion en
forma escrita con prueba de recibo.

Este Contrato, su significado e interpretacion, y la relacion que crea
entre las Partes se regiran por la ley aplicable.

Este Contrato se ha firmado en el idioma indicado en las CEC, por el
que se regiran obligatoriamente todos los asuntos relacionados con el
mismo o con su significado o interpretacion.

1.4.1 Cualquier aviso, solicitud o aprobacion que deba o pueda
cursarse 0 darse en virtud de este Contrato se hara por escrito. Se
considerard que se ha cursado o dado tal aviso, solicitud o
aprobacion cuando haya sido entregada por mano a un
representante autorizado de la Parte a la que esté dirigida, o
cuando se haya enviado a dicha Parte a la direccion indicada en
las CEC.

1.4.2 Una Parte puede cambiar su direccion para estos avisos
informando por escrito a la otra Parte sobre dicho cambio de la
direccion indicada en las CEC.

Los Servicios se prestaran en los lugares indicados en el Apéndice Ay
cuando no esté indicado el lugar donde habra de cumplirse una tarea
especifica, se cumplir en el lugar que el Contratante apruebe, ya sea
en el pais del Gobierno o en otro lugar.

Si el Consultor es una asociacién en participacion, consorcio o
asociacion (APCA) formados por varias firmas, los Integrantes
autorizan a la firma indicada en las CEC para que ejerza en su nombre
todos los derechos y cumpla todas las obligaciones del Consultor frente
al Contratante en virtud de este Contrato, inclusive y sin limitacion,
para recibir instrucciones y percibir pagos del Contratante.

Los funcionarios indicados en las CEC podran adoptar cualquier
medida que el Contratante o el Consultor deba o pueda adoptar en
virtud de este Contrato, y podran firmar en nombre de éstos cualquier
documento que conforme a este Contrato deba o pueda firmarse.

El Consultor, el Subconsultor y el Personal pagaran los impuestos
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derechos

1.9 Fraude y
corrupcion

indirectos, derechos, gravamenes y demas imposiciones que
correspondan segun la ley aplicable segun se indica en las CEC, cuyo
monto se estima que ha sido incluido en el Precio del Contrato.

1.9.1 El Banco exige a todos los prestatarios (incluyendo los
beneficiarios de  donaciones), organismos ejecutores y
organismos contratantes, al igual que a todas las firmas,
entidades o personas oferentes por participar o participando en
proyectos financiados por el Banco incluyendo, entre otros,
solicitantes, oferentes, contratistas, consultores y
concesionarios (incluyendo sus respectivos funcionarios,
empleados y representantes), observar los méas altos niveles
éticos y denunciar al Banco todo acto sospechoso de fraude o
corrupcion del cual tenga conocimiento o sea informado,
durante el proceso de seleccion y las negociaciones o la
ejecucion de un contrato. Los actos de fraude y corrupcion
estan prohibidos. Fraude y corrupcién comprenden actos de:
() practica corruptiva; (b) practica fraudulenta; (c) practica
coercitiva; y (d) practica colusoria. Las definiciones que se
transcriben a continuacién corresponden a los tipos mas
comunes de fraude y corrupcion, pero no son exhaustivas. Por
esta razon, el Banco también adoptara medidas en caso de
hechos o denuncias similares relacionadas con supuestos actos
de fraude y corrupcién, aunque no estén especificados en la
lista siguiente. EI Banco aplicard en todos los casos los
procedimientos establecidos en la Clausula 1.9.1 (c).

(i) El Banco define, para efectos de esta disposicion, los
términos que figuran a continuacion:

(@) Una préactica corruptiva consiste en ofrecer, dar,
recibir o solicitar, directa o indirectamente, algo de
valor para influenciar indebidamente las acciones de
otra parte;

(b) Una préctica fraudulenta es cualquier acto u omision,
incluyendo la tergiversacion de hechos vy
circunstancias, que deliberadamente o por negligencia
grave, engafie, o intente engafiar, a alguna parte para
obtener un beneficio financiero o de otra indole o
para evadir una obligacion;

(c) Una préctica coercitiva consiste en perjudicar o causar
dafio, o amenazar con perjudicar o causar dafio,
directa o indirectamente, a cualquier parte 0 a sus
bienes para influenciar en forma indebida las
acciones de una parte; y

(d) Una practica colusoria es un acuerdo entre dos 0 méas
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partes realizado con la intencién de alcanzar un
propésito indebido, incluyendo influenciar en forma
indebida las acciones de otra parte;

(i) Si se comprueba que, de conformidad con los

procedimientos administrativos del Banco, cualquier
firma, entidad o persona actuando como oferente o
participando en un proyecto financiado por el Banco
incluyendo, entre otros, prestatarios, oferentes,
proveedores, contratistas, subcontratistas, consultores y
concesionarios, organismos ejecutores u 0rganismos
contratantes (incluyendo sus respectivos funcionarios,
empleados y representantes) ha cometido un acto de
fraude o corrupcién, el Banco podré:

(a) decidir no financiar ninguna propuesta de
adjudicacion de un contrato o de un contrato
adjudicado para la adquisicion de bienes o la
contratacion de obras financiadas por el Banco;

(b) suspender los desembolsos de la operacion, si se
determina, en cualquier etapa, que existe evidencia
suficiente para comprobar el hallazgo de que un
empleado, agente o representante del Prestatario, el
Organismo Ejecutor o el Organismo Contratante ha
cometido un acto de fraude o corrupcion;

(c) cancelar y/o acelerar el pago de una parte del
préstamo o de la donacion relacionada
inequivocamente con un contrato, cuando exista
evidencia de que el representante del Prestatario, o
Beneficiario de una donacion, no ha tomado las
medidas correctivas adecuadas en un plazo que el
Banco considere razonable y de conformidad con las
garantias de debido proceso establecidas en la
legislacion del pais Prestatario;

(d) emitir una amonestacion en el formato de una carta
formal de censura a la conducta de la firma, entidad o
individuo;

(e) declarar a una persona, entidad o firma inelegible, en
forma permanente o por determinado periodo de
tiempo, para que se le adjudiquen o participe en
contratos bajo proyectos financiados por el Banco,
excepto bajo aquellas condiciones que el Banco
considere apropiadas;

(f) remitir el tema a las autoridades pertinentes
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encargadas de hacer cumplir las leyes; y/o

(g) imponer otras sanciones que considere apropiadas
bajo las circunstancias del caso, incluyendo la
imposicion de multas que representen para el Banco
un reembolso de los costos vinculados con las
investigaciones y actuaciones. Dichas sanciones
podran ser impuestas en forma adicional o en
sustitucion de otras sanciones.

(iii) El Banco ha  establecido  procedimientos
administrativos para los casos de denuncias de fraude y
corrupcion dentro del proceso de adquisiciones o la
ejecucion de un contrato financiado por el Banco, los
cuales estan disponibles en el sitio virtual del Banco
(www.iadb.org). Para tales propoésitos cualquier
denuncia debera ser presentada a la Oficina de
Integridad Institucional del Banco (OIl) para la
realizacion de la correspondiente investigacion. Las
denuncias podran ser presentadas confidencial o
anonimamente.

(iv) Los pagos estaran expresamente condicionados a que la
participacion de los Oferentes en el proceso de
adquisiciones se haya llevado de acuerdo con las politicas
del Banco aplicables en materia de fraude y corrupcion
que se describen en esta Clausulal.9.1.

(v) La imposicién de cualquier medida que sea tomada por el
Banco de conformidad con las provisiones referidas en el
literal b) de esta Clausula podra hacerse de forma publica
o0 privada, de acuerdo con las politicas del Banco.

1.9.2 El Banco tendra el derecho a exigir que en los contratos
financiados con un préstamo o donacion del Banco, se incluya
una disposicién que exija que los Oferentes, proveedores,
contratistas, subcontratistas, consultores y concesionarios
permitan al Banco revisar sus cuentas y registros y cualquier
otros documentos relacionados con la presentacion de
propuestas y con el cumplimiento del contrato y someterlos a
una auditoria por auditores designados por el Banco. Para
estos efectos, el Banco tendrd el derecho a exigir que se
incluya en contratos financiados con un prestamo del Banco
una disposicion que requiera que los Oferentes, proveedores,
contratistas, subcontratistas, consultores y concesionarios: (i)
conserven todos los documentos y registros relacionados con
los proyectos financiados por el Banco por un periodo de tres
(3) afos luego de terminado el trabajo contemplado en el
respectivo contrato; y (ii) entreguen todo documento
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necesario para la investigacion de denuncias de fraude o
corrupcion, y pongan a disposicion del Banco los empleados o
agentes de los oferentes, proveedores, contratistas,
subcontratistas, consultores y concesionarios que tengan
conocimiento del proyecto financiado por el Banco para
responder las consultas provenientes de personal del Banco o
de cualquier investigador, agente, auditor o consultor
apropiadamente designado para la revision o auditoria de los
documentos. Si el Oferente, proveedor, contratista,
subcontratista, consultor o concesionario incumple el
requerimiento del Banco, o de cualquier otra forma
obstaculiza la revision del asunto por parte del Banco, el
Banco, bajo su sola discreciéon, podrd tomar medidas
apropiadas contra el Oferente, proveedor, contratista,
subcontratista, consultor o concesionario.

1.9.3 Los Oferentes deberan declarar y garantizar:

(@) que han leido y entendido la prohibicion sobre actos
de fraude y corrupcion dispuesta por el Banco y se
obligan a observar las normas pertinentes;

(b) que no han incurrido en ninguna infraccion de las
politicas sobre fraude y corrupcién descritas en este
documento;

(c) que no han tergiversado ni ocultado ningin hecho
sustancial durante los procesos de adquisicién o
negociacion del contrato o cumplimiento del contrato;

(d) que ninguno de sus directores, funcionarios o
accionistas principales han  sido  declarados
inelegibles para que se les adjudiquen contratos
financiados por el Banco, ni han sido declarados
culpables de delitos vinculados con fraude o
corrupcion;

(¢) que ninguno de sus directores, funcionarios o
accionistas principales han sido director, funcionario
0 accionista principal de ninguna otra compafia o
entidad que haya sido declarada inelegible para
que se le adjudiguen contratos financiados por el
Banco o ha sido declarado culpable de un delito
vinculado con fraude o corrupcion;

() que han declarado todas las comisiones, honorarios de
representantes, pagos por servicios de facilitacion o
acuerdos para compartir ingresos relacionados con el
contrato o el contrato financiado por el Banco;
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(g) que reconocen que el incumplimiento de
cualquiera de estas garantias constituye el
fundamento para la imposicion por el Banco de
cualquiera 0 de un conjunto de medidas que se
describen en la Clausula 1.9.1 (b).

1.10 Elegibilidad Los Consultores y sus Subcontratistas deberan ser originarios de
paises miembros del Banco. Se considera que un Consultor tiene la
nacionalidad de un pais elegible si cumple con los siguientes
requisitos:

(@ Un individuo tiene la nacionalidad de un pais miembro
del Banco si el o ella satisface uno de los siguientes
requisitos:

I es ciudadano de un pais miembro; o

ii. ha establecido su domicilio en un pais miembro
como residente “bona fide” y esta legalmente
autorizado para trabajar en dicho pais.

(b) Una firma tiene la nacionalidad de un pais miembro si
satisface los dos siguientes requisitos:

i.  esta legalmente constituida o incorporada conforme
a las leyes de un pais miembro del Banco; y

ii.  mas del cincuenta por ciento (50%) del capital de la
firma es de propiedad de individuos o firmas de
paises miembros del Banco.

Todos los socios de una asociacion en participacion, consorcio 0
asociacion (APCA) con responsabilidad mancomunada y solidaria y
todos los subcontratistas deben cumplir con los requisitos arriba
establecidos.

En caso que el contrato de prestacion de servicios de consultoria
incluya el suministro de bienes y servicios conexos, estos bienes y
servicios conexos deben ser originarios de paises miembros del
Banco. Los bienes se originan en un pais miembro del Banco si han
sido extraidos, cultivados, cosechados o producidos en un pais
miembro del Banco. Un bien es producido cuando mediante
manufactura, procesamiento o ensamblaje el resultado es un articulo
comercialmente reconocido cuyas caracteristicas basicas, su funcion o
proposito de uso son substancialmente diferentes de sus partes o
componentes. En el caso de un bien que consiste de varios
componentes individuales que requieren interconectarse (lo que puede
ser ejecutado por el proveedor, el comprador o un tercero) para lograr
que el bien pueda operar, y sin importar la complejidad de la
interconexion, el Banco considera que dicho bien es elegible para su
financiacion si el ensamblaje de los componentes individuales se hizo
en un pais miembro, sin importar el origen de los componentes.
Cuando el bien es una combinacion de varios bienes individuales que
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2.1

2.2

2.3

24

2.5

normalmente se empacan y venden comercialmente como una sola
unidad, el bien se considera que proviene del pais en donde este fue
empacado y embarcado con destino al comprador. Para efectos de
determinacion del origen de los bienes identificados como “hecho en
la Unién Europea”, estos seran elegibles sin necesidad de identificar el
correspondiente pais especifico de la Unidn Europea. El origen de los
materiales, partes o componentes de los bienes o la nacionalidad de la
firma productora, ensambladora, distribuidora o vendedora de los
bienes no determina el origen de los mismos.

2. Inicio, cumplimiento, modificacion y rescision del Contrato

Entrada en
vigor del
Contrato

Comienzo de la
prestacion de los
Servicios

Expiracion del
Contrato

Modificaciones o
cambios

Fuerza mayor

2.5.1 Definicién

2.5.2 No
violacion
del
Contrato

Este Contrato entrara en vigor y tendra efecto desde la fecha en que
fue firmado por ambas partes u otra fecha posterior que esté indicada
en las CEC. La fecha en que el contrato entra en vigor se define como
la Fecha de Entrada en Vigor.

El Consultor comenzara a prestar los Servicios no mas tarde del
numero de dias después de la fecha de entrada en efectividad,
indicado en las CEC.

A menos que se rescinda con anterioridad, conforme a lo dispuesto en
la Subclausula 2.6 de estas CGC, este Contrato expirara al final del
plazo especificado en las CEC, contado a partir de la fecha de entrada
en vigor.

Sélo podran modificarse los términos y condiciones de este Contrato,
incluyendo cualquier modificacion o cambio al alcance de los
Servicios, mediante acuerdo por escrito entre las Partes. No obstante,
cada una de las Partes debera dar la debida consideracion a cualquier
modificacion o cambio propuesto por la otra Parte.

Para los efectos de este Contrato, “fuerza mayor” significa un
acontecimiento que esta fuera del control de una de las Partes, y
que hace que el cumplimiento de las obligaciones contractuales
de esa Parte resulte imposible o tan poco viable que puede
considerarse imposible bajo tales circunstancias.

El incumplimiento por una de las Partes de cualquiera de sus
obligaciones en virtud del Contrato no se considerara como violacién
del mismo ni como negligencia, cuando este incumplimiento se deba a
un evento de fuerza mayor, y que la Parte afectada por tal evento, (a)
haya adoptado todas las precauciones posibles, puesto debido cuidado
y tomado medidas alternativas razonables a fin de cumplir con los
términos y condiciones de este Contrato, y (b) ha informado a la otra
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2.5.3 Prérroga
del plazo

2.5.4 Pagos

2.6 Terminacion

2.6.1 Porel
Contra-
tante

2.6.2 Porel
Consultor

Parte prontamente del acontecimiento del dicho evento.

El plazo dentro del cual una Parte deba realizar una actividad o tarea
en virtud de este Contrato se prorrogara por un periodo igual a aquel
durante el cual dicha Parte no haya podido realizar tal actividad como
consecuencia de un evento de fuerza mayor.

Durante el periodo de incapacidad para prestar los servicios como
resultado de un evento de fuerza mayor, el Consultor tendra derecho a
continuar recibiendo los pagos bajo los términos de este contrato, asi
como a ser reembolsado por gastos adicionales razonables y
necesarios incurridos en funcion de los servicios y reactivacion de los
mismos después del final de dicho periodo.

El Contratante podra dar por terminado este Contrato si sucede
cualquiera de los eventos especificados en los parrafos (a) a (f) de esta
Subclausula 2.6.1 de las CGC. En dicha circunstancia, el Contratante
enviara una notificacion de terminacion por escrito al Consultor por lo
menos con (30) dias de anticipacion a la fecha de terminacién, y con
sesenta (60) dias de anticipacion en el caso referido en la Subclausula

(e).

(@) Si el Consultor no subsanara el incumplimiento de sus
obligaciones en virtud de este Contrato, dentro de los treinta (30)
dias siguientes de haber sido notificado o dentro de otro plazo
mayor que el Contratante pudiera haber aceptado posteriormente
por escrito;

(b) Si el Consultor llegara a declararse insolvente o fuera declarado
en quiebra.

(c) Si el Contratante determina que el Consultor ha participado en
practicas corruptas o fraudulentas durante la competencia o la
ejecucion del contrato.

(d) Si el Consultor, como consecuencia de un evento de fuerza
mayor, no pudiera prestar una parte importante de los Servicios
durante un periodo de no menos de sesenta (60) dias;

(e) Si el Contratante, a su sola discrecion y por cualquier razon,
decidiera rescindir este Contrato.

() Si el Consultor no cumple cualquier resolucion definitiva
adoptada como resultado de un procedimiento de arbitraje
conforme a la Clausula 8 de estas CGC;

El Consultor podra rescindir este contrato, mediante una notificacion por
escrito al Contratante con no menos de treinta (30) dias de anticipacion,
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2.6.3 Pagos al
terminars
eel
Contrato

3.1 Generalidades

3.1.1 Calidad
de los
Servicios

3.2 Conflicto de
intereses

en

caso de que suceda cualquiera de los eventos especificados en los

parrafos (a) a (c) de esta Subclausula 2.6.2 de las CGC:

(@)

(b)

(©

Al
Su

sig
a)

b)

Si el Contratante deja de pagar una suma debida al Consultor en
virtud de este Contrato, y dicha suma no es objeto de
controversia conforme a la Clausula 7 de estas CGC, dentro de
cuarenta y cinco (45) dias después de haber recibido la
notificacion por escrito del Consultor con a respecto de la mora
en el pago.

Si el Consultor, como consecuencia de un evento de fuerza
mayor, no pudiera prestar una parte importante de los Servicios
durante un periodo no menor de sesenta (60) dias.

Si el Contratante no cumpliera cualquier decision definitiva
adoptada como resultado de un procedimiento de arbitraje
conforme a la Clausula 8 de estas CGC.

terminarse este Contrato conforme a lo estipulado en las
bclausulas 2.6.1 6 2.6.2 de estas CGC, el Contratante efectuara los
uientes pagos al Consultor:

Pagos en virtud de la Clausula 6 de estas CGC por concepto de
Servicios prestados satisfactoriamente antes de la fecha de
entrada en vigor de la terminacion; y

Salvo en el caso de terminacion conforme a los parrafos (a) a (c)
y (f) de la Subclausula 2.6.1 de estas CGC, el reembolso de
cualquier gasto razonable inherente a la rescision rapida y
ordenada del Contrato, incluidos los gastos del viaje de regreso
del Personal y de sus familiares dependientes elegibles.

3. Obligaciones del Consultor

El Consultor prestara los Servicios y cumplira con sus obligaciones
en virtud del presente Contrato con la debida diligencia, eficiencia
y economia, de acuerdo con normas y practicas profesionales
generalmente aceptadas; asimismo, observara précticas de
administracion prudentes y empleard tecnologia apropiada y
equipos, maquinaria, materiales y métodos eficaces y seguros. El
Consultor actuara en todos los asuntos relacionados con este
Contrato o con los Servicios, como asesor leal del Contratante, y
siempre deberd proteger y defender los intereses legitimos del
Contratante en todas sus negociaciones con Subconsultores o con
terceros.

Los Consultores deben otorgar maxima importancia a los intereses
del contratante, sin consideracion alguna respecto de cualquier
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3.2.1 Prohibicion
al Consultor
de aceptar
comisiones,
descuentos,
etc.

3.2.2 Prohibicion
al Consultor
y a sus filiales
de participar
en ciertas
actividades

3.2.3 Prohibicién
de
desarrollar
actividades
conflictivas

3.3 Confidencialidad

3.4 Seguros que debera
contratar el
Consultor

3.5 Acciones del
Consultor que
requieren la
aprobacion previa

labor futura, y evitar rigurosamente todo conflicto con otros
trabajos asignados o con los intereses de su firma.

La remuneracion del Consultor en virtud de la Clausula 6 de estas
CGC constituira el anico pago en conexion con este contrato y el
Consultor no aceptard en beneficio propio ninguna comision
comercial, descuento o pago similar en relacién con las actividades
estipuladas en este Contrato, o en el cumplimiento de sus
obligaciones; ademas, el Consultor hara todo lo posible por
prevenir que ningun Subconsultor, ni el Personal ni los agentes del
Consultor o del Subconsultor, reciban alguno de dichos pagos
adicionales.

El Consultor conviene en que, durante la vigencia de este Contrato
y después de su terminacion, tanto el Consultor, su matriz y
cualquiera de sus filiales, como cualquier Subconsultor, su matriz y
sus filiales seran descalificados para suministrar bienes, construir
obras o prestar servicios (distintos de Servicios de consultoria)
como resultado de o directamente relacionado con los servicios
prestados por el Consultor para la preparacion o ejecuciéon del
proyecto.

El Consultor no podra participar, ni podra hacer que su personal ni
sus Subconsultores o su personal participen, directa o
indirectamente en cualquier negocio o actividad profesional que
esté en conflicto con las actividades asignadas a ellos bajo este
contrato.

El Consultor y su Personal, excepto previo consentimiento por
escrito del Contratante, no podran revelar en ningin momento a
cualquier persona o entidad ninguna informacion confidencial
adquirida en el curso de la prestacion de los servicios; ni el
Consultor ni su personal podran publicar las recomendaciones
formuladas en el curso de, o como resultado de la prestacion de los
servicios.

El Consultor (a) contratard y mantendra, y hara que todos los
Subconsultores contraten y mantengan, a su propio costo (o al del
Subconsultor, segin el caso) y en los términos y condiciones
aprobados por el Contratante, seguros contra los riesgos y por las
coberturas que se indican en las CEC; y (b) a solicitud del
Contratante, presentard evidencia que demuestre que dichos
seguros han sido contratados y mantenidos y que las primas
vigentes han sido pagadas.

El Consultor deberd obtener por escrito aprobacion previa del
Contratante para tomar cualquiera de las siguientes acciones:

(@) la suscripcion de un subcontrato para la ejecucién de cualquier
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3.6

3.7

3.8

4.1

del Contratante

Obligacion de
presentar informes

Propiedad del
Contratante de los
documentos
preparados por el
Consultor

Contabilidad,
Inspecciony
Auditoria

Descripcion del
Personal

parte de los servicios;

(b)

nombramiento de miembros del personal no incluidos en el
Apéndice C; y

(©)

(@) El Consultor presentard al Contratante los informes y
documentos que se especifican en el Apéndice B adjunto, en la
forma, la cantidad y dentro de los plazo establecidos en dicho
Apéndice.

cualquier otra accién que pueda estar estipulada en las CEC.

(b) Los informes finales deberan presentarse en disco compacto
(CD ROM) ademas de las copias impresas indicadas en el

apéndice.

(@ Todos los planos, dibujos, especificaciones, disefios,
informes, otros documentos y programas de computacion
presentados por el Consultor en virtud de este Contrato
pasaran a ser de propiedad del Contratante, y el Consultor
entregara al Contratante dichos documentos junto con un
inventario detallado, a més tardar en la fecha de expiracion

del Contrato.

(b) EI Consultor podra conservar una copia de dichos documentos
y de los programas de computacion. Cualquier restriccion
acerca del uso futuro de dichos documentos, si las hubiera, se

indicara en las CEC.

El Consultor (i) mantendrd cuentas y registros precisos y
sistematicos respecto de los Servicios, de acuerdo con principios
contables aceptados internacionalmente, en tal forma y detalle que
identifique claramente todos los cambios por unidad de tiempo y
costos, y el fundamento de los mismos; y (b) permitira que el
Contratante, 0 su representante designado y/o el Banco
periodicamente los inspeccione, hasta tres afios después de la
expiracién o la rescision de este Contrato, obtenga copias de ellos,
y los haga verificar por los auditores nombrados por el Contratante
o el Banco, si asi lo exigiera el Contratante o el Banco segun sea el
caso.

4. Personal del Consultor

El Consultor contratara y asignara Personal y Subconsultores con el
nivel de competencia y experiencia necesarias para prestar los
Servicios. En el Apéndice C se describen los cargos, funciones
convenidas y calificaciones minimas individuales de todo el
Personal clave del Consultor, asi como el tiempo estimado durante
el que prestaran los Servicios. EI Contratante aprueba por este
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4.2

5.1

5.2

5.3

Remocion y/o
sustitucion del
Personal

Colaboracion y
exenciones

Modificacién de la
ley aplicable
pertinentes a los
Impuestos y
derechos

Servicios e
instalaciones

medio el personal clave y los Subconsultores enumerados por cargo
y nombre en el Apéndice C.

(@) Salvo que el Contratante acuerde lo contrario, no se
efectuaran cambios en la composicion del personal clave. Si
por cualquier motivo fuera del alcance del Consultor, como
jubilacion, muerte, incapacidad medica, entre otros, fuera
necesario sustituir a algun integrante del Personal, el
Consultor lo reemplazara con otra persona con calificaciones
iguales o superiores a las de la persona reemplazada.

(b) Si el Contratante descubre que cualquier integrante del
personal (i) ha cometido un acto serio de mala conducta o ha
sido acusado de haber cometido un acto criminal, o (ii) tiene
motivos razonables para estar insatisfecho con el desempefio
de cualquier integrante del Personal, mediante solicitud por
escrito del Contratante expresando los motivos para ello, el
Consultor deberd reemplazarlo por otra persona cuyas
calificaciones y experiencia sean aceptables para el
Contratante.

c) El Consultor no podra reclamar costos adicionales o
incidentales originados por la remocion y/o reemplazo de un
miembro del personal.

5. Obligaciones del Contratante

El Contratante haré todo lo posible a fin de lograr que el Gobierno
otorgue al Consultor la asistencia y exenciones especificadas en
las CEC.

Si con posterioridad a la fecha de este Contrato se produjera
cualquier cambio en la ley aplicable en relacion con los impuestos
y los derechos que resultare en el aumento o la reduccién de los
gastos en que incurra el Consultor en la prestacion de los Servicios,
entonces la remuneracion y los gastos reembolsables pagaderos al
Consultor en virtud de este contrato serdn aumentados o
disminuidos segin corresponda por acuerdo entre las Partes, y se
efectuaran los correspondientes ajustes de los montos estipulados
en la Subclausula 6.2 (a) o (b) de estas CGC, segun corresponda.

El Contratante facilitard al Consultor y al Personal, para los fines
de los Servicios y libres de todo cargo, los servicios, instalaciones y
bienes enumerados en el Apéndice F.
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6.1 Pago de suma global

6.2 Precio del Contrato

6.3 Pagos por servicios
adicionales

6.4 Plazos y condiciones
de pago

6.5 Interés sobre pagos
MOrosos

7.1 Buena fe

6. Pagos al Consultor

El pago total al Consultor no deber exceder el precio del contrato
que es una suma global que incluye todos los gastos requeridos
para ejecutar los servicios descritos en el Apéndice A. Excepto
como se estipula en la Clausula 5.2, el precio del contrato
solamente podré incrementarse sobre los montos establecidos en la
Clausula 6.2 si las partes convienen en pagos adicionales en virtud
de la Clausula 2.4.

(@ El precio pagadero en moneda(s) extranjera(s) esta
establecido en las CEC.

(b) El precio pagadero en moneda nacional esta establecido en las
CEC.

En los Apéndices D y E se presenta un desglose del precio por
suma global con el fin de determinar la remuneracion pagadera por
servicios adicionales, como se pudiera convenir de acuerdo con la
Clausula 2.4.

Los pagos se emitirdn a la cuenta del Consultor y de acuerdo con el
programa de pagos establecido en las CEC. El primer pago se hara
contra la presentacion del Consultor de una garantia bancaria por
anticipo satisfactoria para el contratante, por la misma cantidad, a
menos que se indique de otra manera en las CEC, y ésta debera ser
valida por el periodo establecido en las CEC. Dicha garantia debera
ser presentada en la forma indicada en el Apéndice G adjunto, o en
otra forma que el Contratante haya aprobado por escrito. Cualquier
otro pago sera emitido posterior a que se hayan cumplido las
condiciones enumeradas en las CEC para dicho pago, y los
consultores hayan presentado al Contratante las facturas
especificando el monto adeudado.

Si el Contratante ha demorado los pagos mas de quince (15) dias
después de la fecha establecida en la Clausula 6.4 de las CEC,
debera pagarle interés al Consultor por cada dia de retraso a la tasa
establecida en las CEC.

7. Equidad y Buena fe

Las Partes se comprometen a actuar de buena fe en cuanto a los
derechos de ambas partes en virtud de este Contrato y a adoptar
todas las medidas razonables para asegurar el cumplimiento de los
objetivos del mismo.
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8.1 Solucién amigable

8.2 Solucién de
controversias

8. Solucidn de controversias

Las Partes acuerdan que el evitar o resolver prontamente las
controversias es crucial para la ejecucion fluida del contrato y el
éxito del trabajo. Las partes haran lo posible por llegar a una solucién
amigable de todas las controversias que surjan de este Contrato o de
su interpretacion.

Toda controversia entre las Partes relativa a cuestiones que surjan en
virtud de este Contrato que no haya podido solucionarse en forma
amigable dentro de los treinta dias siguientes al recibo por una de las
Partes de la peticion de la otra parte referente a dicha solucion
amigable, podra ser presentada por cualquiera de las partes para su
solucion conforme a lo dispuesto en las CEC.
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I11. Condiciones Especiales del Contrato

[Las notas en corchetes [] son opcionales; todas las notas deberan ser eliminadas en el texto

NUmero de Clausula
de las CEC

{11}

1.3
1.4

{1.6}

1.7

1.8

final]

Modificaciones y complementos de las Condiciones Generales
del Contrato

La expresion “en el pais del Gobierno” se cambia por “en Republica
de Honduras”.

El (Los) idioma(s) es(son) [insertar el idioma].
Las direcciones son:

Contratante:

Atencion:

Facsimile:

E-mail

Consultor:

Atencioén:

Facsimile:

E-mail

{EI Integrante a cargo es [insertar nombre del Integrante]}

Nota: Si el Consultor es una asociacion en participacion,
consorcio 0 asociacion (APCA) formado por varias firmas, aqui se
debera indicar el nombre de la firma cuya direccion figura en la
Subclausula 1.6 de las CEC. Si el Consultor es una sola firma, se
debera suprimir esta Subclausula 1.8 de las CEC].

Los representantes autorizados son:

En el caso del Contratante:

En el caso del Consultor:

Nota: Se deja a criterio del Contratante decidir si el Consultor (i)
debera estar exento de cualquiera de dichos gravdmenes, o (ii) el
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Contratante debera reembolsarle por el pago de cualquiera de
dichos gravamenes que tuviera que pagar (o si el Contratante
pagara dichos gravamenes en nombre del Consultor y del
Personal).

El Consultor debera ser informado en la Clausula referencia 3.7
de la Hoja de Datos cual alternativa desea aplicar el Contratante.

El Contratante garantiza que el Consultor, el Subconsultor y el
Personal estaran exentos del pago de (o que el Contratante pagara
en nombre del Consultor, el Subconsultor y el Personal, o
reembolsara al Consultor, al Subconsultor y al Personal) todos los
impuestos, derechos, gravamenes y demas imposiciones a que
puedan estar sujetos de conformidad con la ley aplicable respecto
de:

(@) Todo pago que el Consultor, el Subconsultor y el Personal
(que no sean nacionales del Gobierno o residentes
permanentes del pais del Gobierno) recibieren en relacién con
la prestacion de los Servicios;

(b) Los equipos, materiales y suministros que el Consultor o el
Subconsultor hubiesen traido al pais del Gobierno a fin de
prestar los Servicios y que, con posterioridad, hubiesen de
sacar del mismo;

(c) Los equipos importados a los fines de la prestacion de los
Servicios y pagados con fondos suministrados por el
Contratante y que se consideren como de propiedad de este
altimo;

(d) Los efectos personales que el Consultor, un Subconsultor o el
Personal (que no sean nacionales del Gobierno o residentes
permanentes del pais del Gobierno) o los familiares elegibles
a cargo de dicho Personal, hubiesen traido al pais del
Gobierno para su uso personal y que posteriormente se los
Ilevaran consigo al salir del pais del Gobierno, estipulandose
que:

(1) el Consultor, el Subconsultor y el Personal, y sus
familiares a cargo elegibles, cumplirdn con los tramites
aduaneros oficiales normales necesarios para introducir
bienes importados en el pais del Gobierno, y

(2) si el Consultor, el Subconsultor o el Personal, o sus
familiares a cargo elegibles, se deshicieren dentro del
pais del Gobierno de cualquier bien respecto del cual
hubieran estado exentos del pago de impuestos y
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2.1}

2.2

2.3
3.4

derechos aduaneros en lugar de sacarlo del mismo, el
Consultor, el Subconsultor o el Personal, segun el caso,
(i) pagaran dichos derechos e impuestos aduaneros de
conformidad con las reglamentaciones del Gobierno, o
(ii) reembolsaran al Contratante la suma pagada por
dichos bienes, si fueron pagados por el Contratante en el
momento de introducir los bienes en cuestion al pais del
Gobierno.

{La fecha de entrada en vigor es [insertar la fecha]}

Nota: La fecha de entrada en vigor puede especificarse
refiriéndose a las condiciones de efectividad del contrato, tales
como la aprobacion del contrato por el Banco, la entrada en vigor
del préstamo del Banco, etc. Si no existen condiciones para la
entrada en vigor, suprimir esta Subclausula 2.1 de las CEC.

La fecha para el inicio de la prestacion de los servicios es: [insertar
la fecha]

El plazo sera [insertar periodo de tiempo, por ejemplo, doce meses].
Los riesgos y las coberturas seran las siguientes:

(@) seguro sobre los vehiculos motorizados operados en
Honduras por el Consultor o su Personal o Subconsultores o
su Personal, que incluya la cobertura de dafios a terceros;

(b) seguro contra terceros con cobertura minima de 30 % del
monto del Contrato;

(c) seguro profesional contra terceros con cobertura minima de
15% del monto del Contrato;

(d) seguro de compensacion del empleado y responsabilidad del
empleador sobre el Personal del Consultor y del
Subconsultor, de conformidad con las disposiciones
correspondientes de la Ley Aplicable, asi como, con respecto
al Personal, cualquier seguro de vida, salud, accidentes, viajes
o0 de otro tipo que corresponda; y

(e) seguro contra pérdida o dafio a (i) equipo comprado total o
parcialmente con los fondos provenientes de este contrato, (ii)
la propiedad del Consultor utilizada en el cumplimiento de
los Servicios, y (iii) todos los documentos preparados por el
Consultor en la realizacion de los Servicios.
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{3.5(c)}

{3.7(b)}

5.1}

6.2 (a)

6.2 (b)

6.4

6.5
8.2

Las demas acciones son: [insertar acciones]

Nota: Si no hay otras acciones, suprimir esta Subclausula 3.5(c)
de las CEC.

Nota: Si ninguna de las Partes impone restricciones al uso de
estos documentos en el futuro, esta Subclausula 3.7 debera
suprimirse de las CEC. Si las Partes desean restringir su uso,
podra utilizarse cualquiera de las siguientes opciones, 0
cualquiera otra opcion convenida por las Partes:

{EI Consultor no podra utilizar estos documentos ni programas de
computacion (software) para fines ajenos a este Contrato sin el
consentimiento previo por escrito del Contratante.}

{EI Contratante no podra utilizar estos documentos ni programas
de computacién (software) para fines ajenos a este Contrato sin el
consentimiento previo por escrito del Consultor.}

{Ninguna de las Partes podra utilizar estos documentos ni
programas de computacion (software) para fines ajenos a este
Contrato sin el consentimiento previo por escrito de la otra Parte}

Nota: Indicar aqui cualquier otra asistencia 0 exenciones a ser
proporcionada por el Contratante. Si no hay ninguna otra
asistencia o exenciones, indicar ““no aplica/corresponde™.

El monto maximo en moneda extranjera 0 monedas extranjeras es
de: [insertar monto y la moneda]

El monto maximo en moneda nacional es de: [insertar monto y la
moneda]

Los nlimeros de las cuentas son:

Para pagos en moneda(s) extranjera(s): [insertar numero(s) de
cuenta(s)]

Para pagos en moneda nacional: [insertar nimero de cuenta]
Los pagos se haran de acuerdo al siguiente calendario:

De acuerdo a lo de escrito en los TDR, al momento de negociacion
del contrato se complementara esta clausula

La tasa de interés es de: [insertar tasa]

Las controversias deberan solucionarse mediante arbitraje de
conformidad con las siguientes estipulaciones:

1.  Seleccion de arbitros. Toda controversia sometida a arbitraje
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por una de las Partes sera resuelta por un tnico arbitro o por
un tribunal de arbitraje compuesto por tres arbitros, de
acuerdo con las siguientes disposiciones:

(@)

(b)

(©

Cuando las Partes convengan en que la controversia se
refiere a un asunto técnico, podran acordar la
designacion de un unico arbitro, o de no llegar a un
acuerdo acerca de la identidad de ese Unico arbitro
dentro de los treinta (30) dias siguientes a la recepcion
por una Parte de una propuesta de designacion en tal
sentido hecha por la Parte que iniciara el proceso,
cualquiera de las Partes podra solicitar a [Indicar el
colegio profesional internacional que corresponda, por
ejemplo, la Federacion Internacional de Ingenieros
Consultores (FIDIC) de Lausana, Suiza] una lista de
por lo menos cinco candidatos y al recibir dicha lista,
las Partes, alternativamente eliminaran un nombre cada
una, y el dltimo candidato que quede en la mencionada
lista sera el dnico arbitro para el asunto de la
controversia. Si este Ultimo candidato no ha sido
identificado en esta forma dentro de los sesenta (60)
dias a partir de la fecha de la lista, el [Indicar el nombre
del mismo colegio profesional antes mencionado], a
solicitud de cualquiera de las Partes, designara, entre los
de esa lista 0 de otro modo, a un dnico arbitro para que
decida el asunto de la controversia.

Cuando las Partes no estén de acuerdo en que la
controversia se refiere a un asunto teécnico, el
Contratante y el Consultor designaran cada uno a un
arbitro, y estos dos arbitros designaran conjuntamente a
un tercero, que presidira el tribunal de arbitraje. Si los
arbitros designados por las Partes, no designaran a un
tercero dentro de los treinta (30) dias posteriores a la
fecha de designacion del ultimo de los dos éarbitros
nombrados por las Partes, a solicitud de cualquiera de
ellas, el tercer arbitro serd designado por [Indicar la
autoridad  internacional de  designacién  que
corresponda, por ejemplo, el Secretario General de la
Corte Permanente de Arbitraje, La Haya; el Secretario
General del Centro Internacional de Arreglo de
Diferencias Relativas a Inversiones, Washington, D.C.;
la Camara de Comercio Internacional, Paris, etc.].

Si en una controversia regida por lo dispuesto en la
Subclausula 8.2.1(b) de las CEC una de las Partes no
designara al arbitro que le corresponde nombrar dentro
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de los treinta (30) dias posteriores a la fecha de
designacion del arbitro nombrado por la otra, la Parte
que si hubiera designado a un arbitro podré solicitar a
[Indicar la misma autoridad de designacion de la
Subclausula 8.2.1(b)] la designacion de un Gnico arbitro
para decidir sobre el asunto de la controversia, y el
arbitro asi designado serd el Unico arbitro en esa
controversia.

2. Reglas de procedimiento. Sin perjuicio de lo aqui indicado,
el proceso arbitral se regird por las reglas y procedimientos
para arbitrajes de la Comision de las Naciones Unidas para el
Derecho Mercantil Internacional (UNCITRAL) vigentes en la
fecha de este Contrato.

3. Sustitucion de arbitros. Si por algin motivo un arbitro no
pudiera desempefiar sus funciones, se designard un sustituto
de la misma manera en que dicho arbitro fue designado
originalmente.

4.  Nacionalidad y calificaciones de los arbitros. El arbitro tnico
o el tercer arbitro designado de conformidad con los parrafos
(@) a (c) de la Subclausula 8.2.1 de estas CEC debera ser un
perito en cuestiones juridicas o técnicas reconocido
internacionalmente y con amplia experiencia en el asunto en
disputa y no podra ser un del pais de origen del Consultor
[Nota: Si el Consultor es mas de una firma, agregar lo
siguiente:  ni del pais de origen de ninguno de sus
Integrantes] ni del pais del Gobierno. A los fines de esta
Clausula, “pais de origen” significara:

(@) el pais donde el Consultor [Nota: Si el Consultor es
mas de una firma, agregar lo siguiente: o cualquiera
de sus Integrantes] se hubiera constituido en sociedad;

(b) el pais donde se encuentre la sede principal de
operaciones del Consultor [0 de cualquiera de sus
Integrantes];

(c) el pais del que sean nacionales la mayoria de los
accionistas del Consultor [0 de cualquiera de sus
Integrantes], o

(d) el pais de nacionalidad del Subconsultor en cuestion,
cuando la controversia tenga que ver con un
subcontrato.

5. Otros. En todo proceso arbitral llevado a cabo en virtud del
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presente Contrato:

(@) El proceso, salvo que las Partes convengan en otra cosa,
se celebrard [seleccionar un pais que no sea ni el del
Contratante ni el del consultor];

(b) El [indicar el idioma] sera el idioma oficial para todos
los efectos, y

(c) La decision del unico arbitro o de la mayoria de los
arbitros (o del tercer arbitro en caso de no haber
mayoria) sera definitiva y de cumplimiento obligatorio,
y su ejecucion sera cumplida en cualquier tribunal de
jurisdiccion competente; las Partes por el presente
renuncian a toda objecion o atribucion de inmunidad
con respecto a dicho fallo.
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V. Apéndices

Apéndice A — Descripcion de los servicios

Nota: Proporciones descripciones detalladas de los servicios a prestar, fechas de
conclusién de varias tareas, lugar de ejecucion para diferentes tareas, tareas especificas a
ser aprobadas por el contratante, etc.

Apéndice B—Requisitos para la presentacion de informes

Nota: Indicar el formato, frecuencia y contenido de los informes; las personas que deberan
recibirlos; las fechas para su presentacion; etc.

Apéndice C—Personal clave y Subconsultores

Nota: Indicar aqui:

C-1  Cargos [y nombres, si ya se conocen], una descripcion detallada de funciones y las
calificaciones minimas del Personal clave extranjero que se ha de asignar para
trabajar en el pais del Gobierno, asi como los persona-mes para cada persona.

C-2  Lamisma informacion de C-1 correspondiente al personal clave que se ha de asignar
para trabajar fuera del pais del contratante.

C-3  Lista de Subconsultores aprobados (si ya se conocen); la misma informacion
correspondiente al Personal de dichos Subconsultores como en C-1 0 C-2.

C-4  Lamisma informacion para personal clave nacional como en C1.

Apéndice D — Desglose del precio del contrato en moneda extranjera

Nota: Indicar aqui los elementos de costo utilizados para llegar a la porcion del precio de
la suma global en moneda extranjera:

1. Tarifas mensuales del Personal extranjero (Personal clave y de otra indole)
2. Gastos reembolsables.

Este apéndice se utilizara exclusivamente para determinar la remuneracion de servicios
adicionales.
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Apéndice E — Desglose del precio del contrato en moneda nacional

Nota: Indicar aqui los elementos de costo utilizados para llegar al la porcion del precio de
la suma global en moneda nacional:

1.  Tarifas mensuales del Personal extranjero (Personal clave y de otra indole)
2. Gastos reembolsables.

Este apéndice se utilizara exclusivamente para determinar la remuneracion de servicios
adicionales.

Apéndice F - Servicios e Instalaciones proporcionadas por el Contratante

Nota: Detallar aqui los servicios e instalaciones que el Contratante debera proporcionar al
Consultor.

Apéndice G—Formulario de garantia bancaria por anticipo

Nota: Véase las Clausulas 6.4 de las CGC y 6.4 de las CEC.
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Garantia bancaria por anticipo

[Nombre del banco o institucion financiera, y
direccion de la sucursal que emite la garantia]

Beneficiario: [Nombre y direccién del contratante]

Fecha:

GARANTIA POR PAGO DE ANTICIPO No.:

Se nos ha informado que [nombre de la firma consultora] (en adelante denominado
“los Consultores”) ha celebrado el contrato No. [ndmero de referencia del contrato]
de fecha con ustedes, para la prestacion de

[breve descripcion de los servicios] (en

adelante denominado “el Contrato”).

Asi mismo, entendemos que, de acuerdo con las condiciones del Contrato, se deberé hacer un
pago de anticipo por la suma de [cifra en nimeros] ( )[cifra en
palabras] contra una garantia por anticipo.

A solicitud de los Consultores, nosotros [nombre del Banco] por medio de
la presente garantia nos obligamos irrevocablemente a pagarles a usted una suma o sumas, que
no excedan la suma total de [cifra en nimeros] ( ) [cifraen

palabras]® contra su primera solicitud por escrito, acompafiada de una declaracion escrita,
manifestando que los Consultores estan en violacion de sus obligaciones en virtud del contrato
porgue los consultores han utilizado el pago de anticipo por otros fines que los estipulados para
la prestacion de los servicios bajo el contrato.

Para hacer cualquier reclamo y pago bajo esta garantia es una condicion, que el referido pago
mencionado arriba deber haber sido recibido por los Consultores en su cuenta nimero
en [nombre y direccién del Banco].

El monto maximo de esta garantia sera reducido progresivamente por el monto del pago por
anticipo devuelto por los consultores segun se indica en las copias de pagos mensuales
certificados que nos deberan presentar. Esta garantia expirard, a mas tardar, tan pronto
recibamos certificacion del pago mensual indicando que los consultores han devuelto
totalmente la cantidad del anticipo, o el ___ dia de .2 2 lo que sea

! El Garante deber4 insertar una cantidad que represente la cantidad del pago por anticipo y denominada o en
la(s) moneda(s) del pago por anticipo segun se estipula en el Contrato, 0 en una moneda de libre
convertibilidad aceptable al contratante.

2 Insertar la fecha de expiracion prevista. Si hubiera una extension del plazo para la terminacion del Contrato,
el Contratante tendra que solicitar al Garante una extension de esta garantia. Dicha solicitud debera ser por
escrito y debera ser anterior en la fecha de expiracién establecida en la garantia. Al preparar esta garantia, el
Contratante pudiera considerar agregar el siguiente texto al formulario al final del pendltimo parrafo: “El
Garante conviene en una sola extension de esta garantia por un plazo no superior a [seis meses] [ un afio], en
respuesta a una solicitud por escrito del Contratante a dicha extension, la que sera presentada al Garante antes
de que expire la garantia.”
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primero. Consecuentemente, debemos recibir en esta oficina cualquier reclamo de pago bajo
esta garantia en o antes de esa fecha.

Esta garantia esta sujeta a los Reglamentos Uniformes para Garantias por Demanda (Uniform
Rules for Demand Guarantees), ICC Publicacion No. 458.

[firma(s)]

Nota: Todo el texto en italicas es solamente con el propdsito de asistir en la preparacion de este
formulario y debera ser eliminado del producto final.
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Seccion 7. Paises Elegibles

1) Paises Miembros cuando el financiamiento provenga del Banco Interamericano de
Desarrollo.

Alemania, Argentina, Austria, Bahamas, Barbados, Bélgica, Belice, Bolivia, Brasil, Canada, Chile,
Colombia, Costa Rica, Croacia, Dinamarca, Ecuador, El Salvador, Eslovenia, Espafia, Estados Unidos,
Finlandia, Francia, Guatemala, Guyana, Haiti, Honduras, Israel, Italia, Jamaica, Japon, Meéxico,
Nicaragua, Noruega, Paises Bajos, Panama, Paraguay, Perd, Portugal, Reino Unido, Republica de
Corea, Republica Dominicana, Republica Popular de China, Suecia, Suiza, Surinam, Trinidad y Tobago,
Uruguay, y Venezuela.

2) Criterios para determinar Nacionalidad y el pais de origen de los bienes y
servicios

Para efectuar la determinacion sobre: a) la nacionalidad de las firmas e individuos
elegibles para participar en contratos financiados por el Banco y b) el pais de origen de
los bienes y servicios, se utilizaran los siguientes criterios:

A) Nacionalidad

a) Un individuo tiene la nacionalidad de un pais miembro del Banco si el o ella
satisface uno de los siguientes requisitos:
i) es ciudadano de un pais miembro; o
i) ha establecido su domicilio en un pais miembro como residente
“bona fide” y estd legalmente autorizado para trabajar en dicho

pais.
b) Una firma tiene la nacionalidad de un pais miembro si satisface los dos siguientes
requisitos:
i) esta legalmente constituida o incorporada conforme a las leyes de

un pais miembro del Banco; y
i) maés del cincuenta por ciento (50%) del capital de la firma es de
propiedad de individuos o firmas de paises miembros del Banco.

Todos los socios de una asociacion en participacion, consorcio o asociacion (APCA) con
responsabilidad mancomunada y solidaria y todos los subcontratistas deben cumplir con
los requisitos arriba establecidos.

B) Origen de los Bienes

Los bienes se originan en un pais miembro del Banco si han sido extraidos, cultivados,
cosechados o producidos en un pais miembro del Banco. Un bien es producido cuando
mediante manufactura, procesamiento o ensamblaje el resultado es un articulo
comercialmente reconocido cuyas caracteristicas basicas, su funcion o propoésito de uso
son substancialmente diferentes de sus partes 0 componentes.
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En el caso de un bien que consiste de varios componentes individuales que requieren
interconectarse (lo que puede ser ejecutado por el suministrador, el comprador o un
tercero) para lograr que el bien pueda operar, y sin importar la complejidad de la
interconexion, el Banco considera que dicho bien es elegible para su financiacion si el
ensamblaje de los componentes individuales se hizo en un pais miembro. Cuando el bien
es una combinacion de varios bienes individuales que normalmente se empacan y venden
comercialmente como una sola unidad, el bien se considera que proviene del pais en
donde este fue empacado y embarcado con destino al comprador.

Para efectos de determinacion del origen de los bienes identificados como “hecho en la
Unién Europea”, estos seran elegibles sin necesidad de identificar el correspondiente pais
especifico de la Unién Europea.

El origen de los materiales, partes o componentes de los bienes o la nacionalidad de la
firma productora, ensambladora, distribuidora o vendedora de los bienes no determina el
origen de los mismos

C) Origen de los Servicios

El pais de origen de los servicios es el mismo del individuo o firma que presta los
servicios conforme a los criterios de nacionalidad arriba establecidos. Este criterio se
aplica a los servicios conexos al suministro de bienes (tales como transporte,
aseguramiento, montaje, ensamblaje, etc.), a los servicios de construccion y a los
servicios de consultoria.
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