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En la Gaceta N0.34,290 de fecha 15 de marzo del 2

En consecuencia, desde la fecha de la notificacion

hasta recibir la constancia de parsoneria juridica,

ninguno de aquellos trabajadores puede ser despedido,
trasladado o desmejorado en sus condiciones de trabajo

D1$in causa justa, calificada previamente por la autoridad

especificamente en la publicacitid Decreto No. 178-2016 respectiva.
de fecha 23 de enero de 2017, misma que contiene Ig Ley
delnspeccion Laboral, por un error involuntario se publicd
elArticulo 72 erréneamente, el cdabe leerse de la manera JOSE TOMAS ZAMBRANO MOLINA
Siguiente: SECRERRIO

En la Primeray Segunda Columna del Diario Oficial “La LaEMPRESA NACIONAL DE
Gaceta”, efrticulo 72 debe leersie la forma siguiente: ARTES G RAFl CAS le ofrece los

siguientes servicios:

ARTICULO 72.- Una vez cumplimentado lo

establecido en dlrticulo 517 del Cadigo dérabajo, por
LIBROS
los trabajadores, la Direccion Generaldabajo (DGT)
o . FOLLETOS

debe establecer udaeccion de correo electronico parna
recibir copia de notificaciones de los trabajadores|d¢ TRIFOLIOS

su intencion de organizar un sindicato en una empresa. Cu
los trabajadores notifiqueonforme al referiddrticulo,
se debe enviar copia a dicha direccién electronica
Direccion General dérabajo (DGT) con acuse de recib
al patrono y a los trabajadores. En el acuse de recib
forma automatica, la Direccion Generalldabajo (DGT)
debeindicar que los trabajadores firmantes quedan baj
proteccion especial del Estado, destlenomento que

notificaron al patrono.
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