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CARTA DE ENTENDIMIENTO
DE COOPERACION ENTRE FUNDACION CAMO-HONDURAS Y MUNICIPALIDAD DE
SAN PEDRO DE COPAN

Nosotros, MARCO ALEJANDRO ALVARADO CRUZ, mayor de edad, casado, hondurefo,
Abogado y Notario, con identidad N° 0401-1980-00227 con domicilio en la ciudad de Santa Rosa
de Copén, en su caracter de Presidente de la Junta Directiva y por ende representante legal de
FUNDACION CAMO-HONDURAS, y CERGIO ANTONIO LEMUS, mayor de edad, casado,
hondurefio, Comerciante Agricultor, con identidad N° 0420-1971-00002 con domicilio en San
Pedro de Copan, en su caracter de Alcalde Municipal y por ende representante legal de
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE COPAN, ambos con capacidad para negociar en
representacion de sus instituciones, hemos convenido suscribir la presente CARTA DE
ENTENDIMIENTO DE COOPERACION, la cual se ajustaré a los términos y disposiciones

siguientes:

CONSIDERANDO: Que Fundacion CAMO-Honduras es una institucion sin fines de lucro
humanitaria que mejora la vida de las personas mediante el fortalecimiento de los sistemas de salud

y promoviendo un desarrollo comunitario sostenible.

CONSIDERANDO: Que conforme al articulo 14 de la ley de Municipalidades vigente, las
Municipalidades son el 6rgano de gobierno y administracion del municipio, que existe para lograr
el bienestar de los habitantes, promover su desarrollo integral y la preservacién del medio
ambiente, con las facultades otorgadas por la Constituciéon de la Republica y demas leyes; siendo
uno de sus objetivos el asegurar la participacion de la comunidad en la solucién de los problemas

del municipio.

CONSIDERANDO: Que el articulo 120 de la Ley de Municipalidades manda segtin reforma por
decreto No. 1432009 toda ejecucion de obras y servicios publicos o inversiones de desarrollo en el
término municipal que proyecte cualquier entidad estatal privada u organizacion no
gubernamental y sirnilarés_ deberén estar en armonia con el plan de desarrollo municipal y en

coordinacién con la Corporacion Municipal.
e
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POR TANTO, CONVENIMOS LO SIGUIENTE:

L. DELOS OBJETIVOS DE LA PRESENTE CARTA DE ENTENDIMIENTO:
‘1.TOBJETIVO GENERAL
Articular esfuerzos institucionales entre Fundacion CAMO-Honduras y la Municipalidad
de San Pedro de Copidn para apoyar a personas de escasos recursos economicos,

proporcionando servicios de salud de atencion integral de calidad.
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1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

1.2.1 Realizar Brigadas Odontologicas segin propuesta desarrollada por Fundacion

CAMO-Honduras.

1.2.2 Apertura de programas de salud segiin necesidad, verificando la informacion

mediante estudios de factibilidad del servicio para sostenibilidad de los mismos.

1.2.3 Fortalecer el sistema de salud en el municipio proporcionando equipo e insumos

médicos.

1.2.4 Mantener relacion permanente entre la Municipalidad de San Pedro de Copan y

Fundacion CAMO-Honduras, todo en busca de cumplir la mision de las dos

organizaciones.

1.2.5 Lograr la sostenibilidad financiera y operativa de los programas que se aperturen en
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convenio, mediante capacitaciones continuas al personal y recuperacion financiera

por medio de aportaciones voluntarias por parte de los usuarios de los servicios.

DE LAS RESPONSABILIDADES DE LAS PARTES:

DE “FUNDACION CAMO-HONDURAS”:
Desarrollar durante el afio, 5 Brigadas Odontolégicas en dreas rurales, en donde se
atiendan personas de escasos recursos econdmicos, especialmente nifios en edad

escolar, estas se llevardn a cabo durante la vigencia del convenio;

Proporcionar atencién bucal preventiva y correctiva a niflos de escasos recursos
economicos;

Realizar charlas de atencién bucal;

Efectuar la donacién de materiales meédico-quirtrgicos para ser distribuidos en
instituciones publicas de salud de acuerdo a existencia de inventarios de Fundacion

CAMO-Honduras;

Efectuar la dotacion de equipo meédico-quirtrgico en calidad de comodato el cual

debera ser distribuido en instituciones publicas de salud de acuerdo a existencia de"

inventarios de Fundacion CAMO-Honduras;

Realizar programacion anticipada de las brigadas odontologicas, e;
Implementar programas de salud segun necesidad, verificando la informacién mediante
estudios factibles del servicio de salud.
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DE “MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE COPAN”:

Realizar entrega de una aportacién econémica a Fundacion CAMO-Honduras que
asciende a la suma de L. 84,000.00, los cuales se cancelardn en 12 desembolsos
mensuales de L. 7,000.00 cada uno, los que deberin ser entregados los primeros 10 dias
de cada mes de forma anticipada, mismos que apoyaran la compra de insumos,
combustible y otros gastos generados en las brigadas realizadas.

Mantenerse al corriente con las aportaciones mensuales solicitadas, de lo contrario las
brigadas que se hayan programado para ese determinado mes seran canceladas;
Coordinar la programacion de las brigadas odontologicas, siempre considerando que se
deberan atender a personas de escasos recursos economicos;

Seleccionar un lugar accesible para el ingreso de los medios de transporte utilizados por
Fundacion CAMO-Honduras, y asegurarse de que el lugar cuente con energia eléctrica;
Garantizar los espacios necesarios para la ejecucion ideal de las brigadas;

Proporcionar la alimentacion al equipo que ejecutard las brigadas;

Distribuir el material y equipo médico-quirargico donado por Fundacion CAMO-
Honduras de forma eficiente y transparente, en dreas desprotegidas en donde residan
personas de escasos recursos economicos;

Asignar fondos para reparaciéon y mantenimiento de equipo en comodato, mismos que
seran administrados por la Municipalidad.

Elaborar informes de distribucion del material y equipo médico-quirurgico donado por
Fundacion CAMO—Hondqras con sus respectivos respaldos (actas de donaciones y
fotografias); -

No politizar de manera alguna el desarrollo de las brigadas, y;

Publicitar dé manera conjunta las brigadas.

. COMPROMISOS CONJUNTOS:

3.1 Velar porque cada uno de los puntos de la presente carta de entendimiento sean

respetados conforme fueron concertados y negociados;

3.2 Garantizar la continuidad del convenio con el tiempo;

3.3 Conservar una comunicaciéon constante y permanente entre las partes;

3.4 Cualquier inquietud, comentario o sugerencia que alguna de las partes ostente deberd

“hacerla por escrito a la otra parte;

3.5 Realizar reuniones semestrales de enlace entre la Municipalidad de San Pedro de Copén y -

la Jefatura de Operaciones de Fundaciéon CAMO-Honduras;

3.6 Cualquier desacuerdo entre las partes en lo relativo a la ejecucion de la presente Carta de

~ - Entendimiento debera ser resuelto por las autoridades suscribientes del presente, como

ultima instancia.
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IV. RESCISION DE LA CARTA DE ENTENDIMIENTO:
4.1 Cualquiera de las partes podra solicitar con 90 dias de anticipacion la rescision de la
presente Carta de Entendimiento o su separacion de la misma; por los motivos siguientes:
- Incumplimiento manifiesto de cualquiera de las partes involucradas, con alguna de
las responsabilidades pactadas, aun cuando sea reconvenido en forma oral o
escrita.
- Que la orientacion de los recursos, sea contrario a lo pactado a la presente Carta

de Entendimiento de acuerdo al propdsito y base inicial.

A% ENMIENDAS
La presente Carta de Entendimiento estd sujeta a ser modificada de comtin acuerdo de

las partes, a solicitud de cualquiera, en reunion extraordinaria de los suscribientes.

Vl DOMICILIO
Para los efectos correspondientes, las partes involucradas convienen en que el domicilio

de ésta, sea la ciudad de Santa Rosa de Copan.

VII VIGENCIA Y DURACION

La presente Carta de Entendimiento entrard en vigencia a partir del 1 de enero del afio

2016 y finalizara el 31 de diciembre de 2016.

En fe de lo anteriormente estipulado, los suscritos firman esta Carta de Entendimiento en la
ciudad de Santa Rosa de Copan, a los 15 dias del mes de diciembre del afio 2015.
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>~ Abog. Marco Alejandro Alvarado S (%%D Antonio Lemus
- Presidente Junta Directiva Alcalde Municipal
O
Fundacion CAMO-Honduras Municipalidad de San pedro de Copan
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