PLANIFICACION gmggg

YGMpR

COMUNICACION INTERNA
CI-PGMpR-86-2017

Para: Oficial de Acceso a la Informacion Pablica.
De: Laura Lucia Figueroa - Directora de Planificacion y GMpR.

Asunto: Lo descrito.

Fecha: 15 de Agosto de 2017

Estimado Oficial de Acceso a la Informacion:

Reciba un cordial saludo. En alineamiento con la estrategia Municipal de promocién de
mecanismos permanentes de monitoreo y evaluacion de los planes, programas y estrategias que
implementa la actual gestion municipal y con los requisitos solicitados en el marco de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en particular el Articulo 13, Numeral 3; Se
hace entrega oficial de la matriz de Seguimiento del Plan Gestion Municipal 2014-2018
correspondiente del mes de Julio 2017.

Atentamente,

GMpR "F
AGUERQA
FICACION Y GMpR

DIRECCION DE PLA

C.C.: Liha Umana Montiel — Vice- Alcaldesa

Direccion de Planificacion y Gestion Municipal por Resultados (GMpR)




MATRIZ DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE GESTION MUNICIPAL 2015-2018
DIRECCION DE PLANIFICACION Y GESTIGN MUNCIPAL POR RESULTADO (GMpR)

1o
Actividad Acdones afealiar | Responsable | Involucrados T % SemanaZ % Sehanal3) % Semana 4 % MoNTo
5 Gerencia de Falta el centro de salud 15 de sept, Chotepe, unicamente
1. Mejorar la atencion
bisica primaria enfas |11 Conratarpersorst Apoyoala cuenta con Medico con joronada de 3 horas, de 7 am a 10
comunidadesqueys | T2 e | Presacionde | pesarrllo Nada que Informar 86% Nada que Informar 86% Nada que Informar 86% conj q 86%
cuentan con unaclinica |peras i am, se ocupa ampliar el contrato a 6 horas o hacer una
el de saud Depto.Salud nueva contratacion de 6 horas
21 Contratacén de persanal Gerencia de En macrodistrito Las palmas ya estan contratado todo el
2. Creacién de un macro | o entermeras, Gerenciade | pegarrolio Nada que Informar 25% Nada que Informar 25% Nada que Informar 25% P 4 100%
distritodesalud | aminstrativoy desenvico. | APOYOal |y eauipo
municipal, con atencién
especializada, Servicio | 5 5 ayquiscon de cauposy | S€" Gerencia de Nada que Informar 80% Nada que Informar 80% Nada que Informar 80% 100%
de ambulanciay amplio | materal mécio e vabajo, | Sociles/
horario. entre otos. Depto. Salud a Nada que Informar 50% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% | Macrodistrito 6 de Mayo esta en proceso 0%
Gerencia de
3. Creacién de a clinica |3 5 caporacion frma y Apoyoala |
municipales, en prestacon de serdclo o D:sa"nHo Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0%
6 Sociales/ umano
Depto. Salud
e o En proceso listado de alumnos funcionales del IMDEE para
ey vt Nada que Informar 70% Nada que Informar 70% | se autorizo el ingreso de alumnos funcionales del IMDEE en el SASE | 75% p p 80% Gestion Operativa
nacionales, Gerencia de ser ingresados al SASE
1. Coordinacién con el
Gobierno Central para
apoyar l prestacién de | 13 Realkadén degestones Gerenciade
la Educacion Pre-Bsica, | autoridades nan
Tercer Cicloy Media | Soveranenaes e Nada que Informar 70% Nada que Informar 70% En proceso siguiente actividad 70% |En proceso siguiente actividad 70% Gestion Operativa
» Educacion
14 Coordinacén con - i . "
universidadesde san Pedro Los convenios de cooperacién los estd manejando . .
e e Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% | Los convenios de ion los esta j C 0% c titividad P ) 0% Gestion Operativa
comvenios de caoperacn. ompetitivida
. , ' o . Reunién con padres de familia para comunicar el traslado
2. pramocion dela mison, Reunion con el personal para comunicar los cambios que se van a L L. o Gestion Operati
Visén y serviios del INDEE Nada que Informar 95% Nada que Informar 95% presentar en el IMDEE a nivel de Infraestructura y en la curricula 96% |temporal del IMDEE al Macro Distrito por Remodelacién del  |97% estion Operativa
Edificio
Gerencia de
Desarrollo
s en Humano La contratacion del Psicologo es de carécter urgente ya
rienacin educaiv, Nada que Informar 45% Nada que Informar 45% Presentacion de Necesidades de personal a Vice Alcaldia. 50% | Presentacion de Necesidades de personal a Vice Alcaldia. 50% que hay alrededor de 70 nifios de primer ingreso sin
2. Apoyo enlamejora [roucieon pecalernia evaluacion psicologica.
de los servicios del
Instituto Municipal de
Educacion Especial. Gerencia de
Infraestructur
24 Reatzacon de a ) A definir fecha para continuar con las Evaluaciones La contratacion del Psicologo es de caracter urgente ya
catadones Nada que Informar 65% Nada que Informar 65% | °° ':Isu e el e cuando los 65% | - °ha b 65% Gestion Operativa que hay alrededor de 70 nifios de primer ingreso sin
indivduales . Psicopedagdgicas evaluacion psicologica.
27 Coordnadan con
Fiiohibid Nada que Informar 50% Nada que Informar 50% En espera de practicantes de las Universidades 50% |En espera de practicantes de las Universidades 50% Gestion Operativa
3.2 tsborsciony
maneimeo de e Nada que Informar 95% Nada que Informar 95% Se mantiene la matricula Incial Actualizada el 14-07-2017 95% | Se mantiene la matricula Incial Actualizada el 24-07-2017 95% Gestion Operativa
Gerencia de
Infraestructur
a .
Con el apoyo de Alumna de la Carrera de Psicologia de la
3.3 Caordnacin con -
careras de piclogs, Con el apoyo de Alumna de la Carrera de Psicologfa de la iversi sl 5 N A onGeti se realizara en el mes de septiembre ya que las
pedagog, preescolary Nada que Informar 15% Nada que Informar 159 |Universidad Catdlica se esté Realizando_diagnéstico en el 25% Universidad Catdlica se esta Realizando diagndstico en el 25% Gestion Operativa competencias necesarias en los nifios se han afianzado
etovs e T e pores con Eval.acion a ninos con Jardin San Martin de Porres con Evaluacién a nifios con para esta altura del afio escolar
s S . .
problemas de Aprendizaje, hiperactividad, concentracion
3. Apoyo a guarderias
infantiesy jardines de
Nifios y municipales y
capacitacién a docentes,
padres y madres de ., i . L ” Prueba Formativa de las funciones basicas consiste en
familia o restzsdonde Educacion  ROUREIN Se estan realizando evaluaciones pedagdgicas a 225 nifios y evaluar el desarrollo psico Motor, Lenguaje, Auditivo y
o Desarrollo Nada que Informar 65% Nada que Informar 65% Arealizarse en Septiembre 65% |nifias de los Jardines Naco, Altos de Cofradia, Lidia de 70% visual. Dicha pruba se hace 4
scopedagdgcs. Homano § " A
Montoya, Arturo F. Aguilar. veces al afio en los m;ses_ de;ﬂavo, Julio, Octubre y
oviembre.
. se estd impartiendo charlas sobre virtud del respeto a
. maestros y alumnos en la Guarderia San Ignacio de Loyola. y .
e Nada que Informar 65% Nada que Informar 65% A finales de agosto a realizarse capacitacion para maestras. 65% v y g, y, . 70% Gestion Operativa las capacitaciones se disefian en lo largo del afio en curso.
A finales de agosto a realizarse capacitacién
para maestras.
Gerencae
N erencince TR e solicita a los Directores de los Centros Tecnicos entreguen un Se solicita a los Directores de los Centros Tecnicos entreguen . .
. 4.1 Establecer normativao  [ISCULEED ) o . ) . i I J J .
o Esabjecerun para e i fooroale e Nada que Informar 15% Nada que Informar 15% | informe del proceso que ellos utilizan para clasificar a los aspirantes | 15% 'un informe del proceso que ellos utilizan para clasificar a los | 15% Gestion Operativa A 'ea"“p’f: s’::(';zz;‘;;z:“e‘;':“ ‘é:::sj"u'l'; Legal- A
Prestacion de .
premiar a estudiantes de Virtudes. aBecas, i
2 P, aspirantes a Becas,
académicay escasos Apoyoala ) - b d rte de la C ion Municipal
e ) ; " o 138 becas otrogadas por parte de la Corporacion Municipal, en o, | 138 becas otrogadas por parte de la Corporacion Municipal, o Gestion Operativa
para ¢l pago e a beca cducacion AN Nada que Informar 90% Nada que Informar 90% espera de aprobacion 8 becas mas 90% en espera de aprobacion 8 becas mas 90% P
53 Implementadon de o5 ) - . " P .
P 6 i se entregd propuesta de proyecto a Vice Alcaldia. Adicionar . .
e o Nada que Informar 90% Nada que Informar 909 |Se entregd propuesta de proyecto a Vice Alcaldia. Adicionar 90% 80 prop proy: 90% Gestion Operativa
fomacn e CUrsos cortos. cursos cortos.




Ackividad et | Reonabe

Juuo
Involucrados. el % Semana 2 % Semana 3 [ % 1 Semana 4 % MONTO

Observaciones

5.0 Implementacién delos 609 | Uistado presentado de Honduras Coreay Chamelecén. Sigue 70% Listado presentado de Honduras Corea y Chamelecdn. Sigue A desarrollar base de datos de egresados y sus
b b

programas deseguimisnto 3 Nada que Informar 60% Nada que Informar . " 70% gestion Operativa
Cperior q a pendiente la entrega de listado de Sampedrano. pendiente la entrega de listado de Sampedrano. empleadores.
5. Gestion parael 5. Implementadon de os Se estan enviando las respectivas cartas a las posibles Se estdn enviando las respectivas cartas alas posibles Posibles empresas: Astrocarton, Hanes, Brand, Cemcol, La
- P programos de vinculacén Nada que Informar 70% Nada que Informar 70% p para la de Préctica P en 80% |empresas para la realizacién de Prictica Profesional en 80% Gestion Operativa presas: Pepsi Gildan, ’ ’
de a calidad de los Gerencia Septiembre. Septiembre. ’ )
servicios
de capacitacién
pm'es\onalqu‘eas Sociales/Educ
. acion
centros técnicos ’ )
municipales. e e Nada que Informar 35% Nada que Informar 35% Sin respuesta por parte de UNITEC 35% |Sin respuesta por parte de UNITEC 35% Gestion Operativa
25 o yacsions Se esta gestionando prueba vocacional de rapida
rograma g atendon N e . . . R . . o Gestion Operativa aplicacion para el disefio del programa Psicopedagogico.
s Nada que Informar 20% Nada que Informar 20% |No han enviado de las Universidades solicitudes de Practica 20% |No han enviado de las Universidades solicitudes de Practica |20% P Se recomienda la contratacion de un Psicologo para
trabajo de campo para los 3 centros tecnicos.
Gerencias,
6.2 Coordinacién con Direcciones,
Garente,Dvectresylefes Departament
B o Nada que Informar 80% Nada que Informar 80% |Realizacion del PEI, comité de Prevencion. 85% |Realizacién del PEI, comité de Prevencion. 85% Gestion Operativa Dicho resultado finalizaria en el Mes de Agosto.
projectos, rogramasy beneficiarios
actividades. dela
[T Tl coooeracion
6. Coordinacién y .
Apoyoala
seguimiento a los . 2, i
convenios de el © 51210 de Charlas por parte de Prevencion Social a 0s nifios delos Charlas por parte de la Defensoria de la nifiez sobre abuso Tambien se colabora con promocion de las actividades
cooperacion firmados | proyectos, programas " s . il il i Y Gestion Operativa i
cooperscionfrmados oo orogumery Nada que Informar 75% Nada que Informar 75% Jardines Municipales sobre Virtud del Respeto. 80% |sexual impartidas a 42 estudiantes del Centro de 85% P culturales quecdepengen_:e dla Gerencia de
an Pedro Sula v unidades municpales. Capacitacién Tecnica Chamelecon ompetitividac.
Gerencia I
Apoyoala ) - R
6.4 Seguimiento de 6 E investigaci las universi I i En proceso de investigacion con las universidades plan de . .
provectos, programasy "Z‘e‘:ﬂ:s"e Nada que Informar 15% Nada que Informar 15% |“nProcese de '"vesngaclm" con'as ”"'Ve,rs'dades plan de estudio de 15% P! N 8 N P 15% gestion operativo solicito guia en esta accion, el afio pasado no la tenia
sctidades, as carreras tecnicas. estudio de las carreras tecnicas.
acién.
se realiza diariamente el registro de visitas, con un
se realiza diariamente el registro de visitas, con un aproximado de h i N
7.1 Eaboracin de regsro " aproximado de 249 nifios esta semana: B. Cofradia= 30 . .
de ssistenca de estudiantes W Gerencia Nada que Informar 65% Nada que Informar 65% | 440 nifios esta semana: B. Cofradia= 40 nifios, B. Suyapa= 38 nifios, | 70% ﬂ ;. . 73% Gestion Operativa El porcentaje avansa con el transcurso del afio
Apoyosla B. San Juan= 210 nifios y B. Satelite= 152 nifios nifios, B. Suyapa=35 nifios, B. San Juan=70 nifios y B.
7. Apoyo a los servicios s L Prestacion de " e
de las bibliotecas Satelite= 114 nifios
forias, 73 Instalacionde Socia N o N N " N -
comuntaras conectansseciinic s JEdveacionssi Nada que Informar 50% Nada que Informar 50% Se realizara solicitud para diagnostico de las bibliotecas 50% |Se realizara solicitud para diagnostico de las bibliotecas 50% Gestion Operativa
o et e ursos Dlotecarias con apoyo del Centro Cultural los encargados de las 4 Bibliotecas
comunaros sl Nada que Informar 60% Nada que Informar 60% |Municipales recibieron taller de pr i6n la lectura en Bibli 70% actividad a realizarse en el mes de agosto. 70% Gestion Operativa
A Pablicas v Escolares
Estrategia 3:
en pode ¢ Tasade 1)Pendiente P Tasa ig este vudg’ del Comité de la. 1)Pendiente (en este momento esta en poder del Comité de la Tasa de Seguridad
2 L " 7 i Aldea Arment: il Ald ta Extension de 517 metros de una Poblacional): Merendén Hills hasta Aldea Armenta Extension de 517 metros de una fase de
40517 mtos dun s delnaprimara STIACS, 1784 mtos d Extensin de 517 metros deuna fas de lnea primaria LATIACS, fase delinea primaria Ix477ACSR, 1784 metros de inea secundiariaz hio piloto + linea primaria 1x477ACSR, 1784 metros de inea secundaria 2 hilo ploto # newtro, 3x1 /4
B ! ! 1784 metros de linea secundaria 2 hilo piloto + neutro, 3x1./4 EHS, neutro, 3x1 /4 EHS, instalacion de(vsns!om\sdovasde 2x15KVAen7.9/13.8KV-120 6
transformadores de 2x15 KVAen 7.9/ 13 8KV-120 240V, y 41 instalacion de transformadores de 2615 KVA en 7.9 / 13.8 KV-120 o yar e EHS, instalacién de transformadores de 2x15 KVA en 7.9 / 13.8 KV-120 /240 V, y 41 Luminaria
11 LevantarDisgrsticos de Lominaria LED e 152 wats uminaria
necesdnten de tmpres, 3 Tetminado desde en 1 2016 B, Cabats Q0% |/40V. vt tuminaria LED de 152 watts 92% ) Terminado desdsenel201: 8o, Caafias, Buleva uanpablode o03 |LEDde 152 watts _ 3 90% 10.00
postes  tpo de luminarias suever anPablo e 110113l 12 calle 43015 v 10 LM L0 3) Terminedo desde enel. 110-18 calle, 12 calle de 10-18 ave (70 LUM LED 183W) *10,11,12,13,14,15,16 y 17 ave Terminado desde en el 2016: Bo. Cabafias, Bulevar Juan Pablo de 110-18 calle, 12 calle de
189W) *10,11,12,13,14,15,16 y 17 ave de 10-17 calle(200 LUM LED 2016: Bo. Cabafias, Bulevar Juan Pablo de 110-18 calle, 12 calle de 17 call .. 17 calle de 10- 10-18 ave (70 LUM LED 189W) *10,11,12,13,14,15,16 y 17 ave de 10-17 calle(200 LUM LED
e s e o 10-18 ave (70 LUM LED 189W) *10,11,12,13,14,15,16 y 17 ave de 10- de 10-17 calle(200 LUM LED 135W) *10,11,12,13,14,15,16 y 17 calle de 10-18 ave (207 ' U
510 Bo. Meding 1 ove 717 ook, 13 atle 110 ove, 7 ol 110 aue 17 calle(200 LUM LED 135W) *10,11,12,13,14,15,16 17 clle de 10- LUM LED 51W) Bo. Medina 1 ave 7-17 calle, 13 calle 1-10 ave, 7 calle 1-10 ave (145 LUM 135W) *10,11,12,13,14,15,16 y 17 calle de 10-18 ave (207 LUM LED 51W) Bo. Medina 1 ave
(145 LUM LED 185W) 2.3, 89 ave 7-17 calle (264 LUM LED 18 ave (207 LUM LED 51W) Bo. Medina 1 ave 7-17 calle, 13 calle 1-10 LED 189W) 2,3,4,5,6,7,8y 9 ave 7-17 calle (264 LUM LED 134W) 8,9,10,11,12,13,14,15y 7-17 calle, 13 calle 1-10 ave, 7 calle 1-10 ave (145 LUM LED 189W) 2,3,4,5,6,7,8 y 9 ave 7-17
134W) “""‘""“'1““"”‘5”“"“ “18ave {258 LUM LED 51 W). ave. 7 calle 1-10 ave (145 LUM LED 189W) 2.3.4.5.6.7.8 v 9 ave 7-17 16 calle 10-18ave (258 LUM LED 51 W), |calle (264 LUM LED 134W) 8.9.10.11.12.13.14.15 v 16 calle 10-18ave (258 LUM LED 51 W).
1. Identicacion y
Gerenciade
coordinacion de 15 Caaborarconel e de
acciones con R ENEE | s le epacinde | Gerengia de :j;;f_j‘;‘y Actualmente no se han recibido solicitudes 2% no se han recibido solici 2% Actualmente no se han recibido solicitudes 2% | Actualmente no se han recibido solicitudes 2% 10.00 5 o X §
pasts oo dels Foae P Gastos son mediante uc-:’cluzn Publica realizada en el
yen especial, el bUen |5 coougna conas Transporte | Ot
de alumbrad Nada que Informar 0% | Nada que Informar 0%
publico. las acciones a realizar JUSETRA
E| Comité Técnico de fideicomiso hizo formal entrega de Contrato de El Comité Té d trato d El Comité Técnico de fideicomiso hizo formal entrega de Contrato de "SUMINISTROS E
€ Comke Téeco de idelcomisozpformul enrega de Contata de s S € INSTALACION DE MATERILES ELECTRICOS, - cion oM oo ce Eo PARA AR L INSTALACION DE MATERIALES ELECTRICOS, LUMINARIAS LED PARA REPOTENCIAR EL
o 0RO SISTEMA DE ILUMINACION DE LOS BARRIOS CABARAS Y MEDINA EN LA CIUDAD DE SISTEMA DE ILUMINACION DE LOS BARRIOS CABARAS Y MEDINA EN LA CIUDAD DE SAN
R D S e ™™ sm.‘ s mismo sta grenci 2 recii ¢l plano e imis 6 é I ext PEDRO SUL" asf mismo esta gerencia recibio el plano eléctrico de la extensidn, para el
‘17 Moritorear la ejecucién de aminacion e crutaneredesie & e erendn s sy 85% exension pars o servico Msu \; u“E 85% i ren Hills hasta la 859 |servicio de \Iumm‘acmn del circuito r:vorle desde la Residencia l\fe‘rendon Hills hasta la calle 85% 10.00
las acciones. e conduce hacia Aldea Armer e idencia Merenddn Hi que wnduce hacia Aldea Ide t: BRILLA’ que conduce hacia Aldea Armenta. "SAN PEDRO SULA BRILLA" tiene al momento un 85% de
Armenta « eje 61 ha do culmis ject Bo. Cabaii: Medina Cor ion 1)
jecucién, se ha logrado culminar proyecto en Bo. Cabaiias y Medina Concepcién 1)
clecuddnse) ¥ Bo. ‘°"‘°""°" 1 Hills hasta Aldea en Actualmente el proyecto Merendén Hills hasta Aldea Armenta esta en poder del Comité de
blacional ancepcion 1) Actualmente e poyecto Merendsn Hils hast Aldea poder del Comité dela Tasa de Seguridad Poblacional. 2) estudio por parte de la ENEE 1 Tasa de Seguridad pob 1. 2) estudi dela ENEE | d
e a trocha vieiadel 200 anillo de circunvalacion Armenta esta en poder del Comité de la Tasa de Seguridad para el proyecto de iluminacién de la trocha vieja del 2do anillo de circunvalacién la Tasa de Seguridad Poblacional. 2) estudio por parte de la para el proyecto de
Pohblacional. 2). narte de la ENFE de la tracha vieia del 2do anillo de
Se realizan controles y seguimientos de los Se realizan controles y seguimientos de los Se reallzan controles y seguimientos de los proyectos en
- proyectos en ejecucion (Sw‘fén‘de Rio Blanco, proyectos en ejecucion (Sifén de Rio Blanco, Planta ejecucion (Sifén de Rio Blanco, Planta Zapotal, Linea de
22supenisary verfcr Planta Zapotal, Linea de Impulsion Reparto o o P " h , L .
cumpimien Oe onrata
cumpiieio Lempira y UTH) que se han efectuado por 52% Nada que Informar 52% |zapotal, Linea de Impulsién Reparto Lempira y 56% |Impulsion Reparto Lempiray UTH, que se han efectuado por | 58% 20,296.42
planificacion en base y cumplimiento de UTH, Cambio de tuberia colector en Bulevar planificacion en base y cumplimiento de contrato. Visitas
contrato. Visitas periodicas Marazan) aue se han efectuadn nor nlanificacion nerindicas asendadas
Revisién de aplicacién periodico del factor de | gg,, | Revision de aplicacién periodico del factor de se% Revision de aplicacion periodico del factor de 569% Revisién de aplicacion periodico del factor de ajuste a la 58%

ajuste ala tarifa. ajuste a la tarifa.

ajuste a la tarifa. tarifa.




o
Actividad Acciones a Realzar ‘ Responsable | Involucrados Semana i % ] % Semana 3 % Semana 4 * MONTO Observaciones
Monitoreo de cumplimiento de indicadores 56% | Monitoreo de cumplimiento de indicadores 56% | Monitoreo de cumplimiento de indicadores 56% |Monitoreo de cumplimiento de indicadores 58%
2. Coordinacién con la Gerencia de | Atencion de quejas y reclamos 56% |Atencion de quejas y reclamos 56% |Atencion de quejas y reclamos 56% |Atencion de quejas y reclamos 58%
Concesionaria Aguas de ;;V;::a:"v ) o
San Pedro paralas onsporte 1) Red de aguas y alcantarillado sanitario
iones, planes de N . N
Z,‘.f;‘};if :3"“ N P N P N N ampliada, con mantenimiento preventivo y
e tonimionto de I red . e limpieza el humedal del | En proceso de limpieza el humedal del la colonia En proceso de limpieza el humedal del la colonia San Martin., ti
de aguas y alcantarillado e e P ora & humeda d¢. @ San Martin., cabe mencionar que es el unico cabe mencionar que es el unico humedal que tiene la correctivo.
o colonia San Martin., cabe mencionar que es - q q q
e Ao e san el unico humedal que tiene la concesionaria a humedal que tiene la concesionaria a su cargo, a concesionaria a su cargo, a la espera de los resultados del
9 9 5 o N
o Unidad su cargo,, a la espera de los resultados del 52% Nada que Informar 52% ||a espera de los resultados del monitoreo , Se 56%  monitoreo. 58% 20,296.42
aguas del municipio. Supervisora de monitoreo , Se coordinara una visita conjunto di L. . |
Concesiones. con la Concesionaria en el reservorio o planta coordinara una visita conjunto con la
de tratamiento del Zapotal. Concesionaria en el reservorio o planta de
: N SV
Se realizaron inspecciones en los siguientes Esta programado el lavado de los tanques de agua Esta programado el lavado de los tanques de agua potable
puntos en la ciudad: blv Morazan 3 calle 14 potable conocidos como Tanque Luisiana. conocidos como Tanques.
2.4 Supervisar las tareas avenida S.0 en horario de 7:00 am a 5:00 pm.
e realza Aguas de San Esta programado el lavado de los tanques de El segundo punto es en col. Sitraihss 11 calle A
Pedro del mantenimiento de agua potable conocidos como Tanque 52% y Ny 54% 56% 58% 20,296.42
I recdes de sgua potable Luisiana. 3 avenida. El tercer punto res. Villas San
exisente . Antonio 2 calle 2 avenida. En los 3 puntos se
realizara rotura de sello asfaltico para realizar
conexiones de sello asfaltico.
A la espera del funcionamiento de los Pozos La A la espera del funcionamiento de los Pozos Reparto
rocurar la ampliacion Ala espera del funcionamiento de los Pozos La Reina, . . . . . . . N 2
oo eeae s sl Reparto Lempira, Universidad, UTH 52% Nada que Informar 52% |Reina, Reparto Lempira, Universidad, UTH 56% |Lempira, Universidad, UTH. Pozo La Reina ya estd en 58% 20,296.42
operacion.
2.6, autorizara otura . Reparto Lempira, Bulevar Morazan, Casa Maya
Gerencia de ] , 3 . : e
reposicion de pavimento ) AP Reparto Lempira, Casa Maya, Villas San Antonio, Sitraihss,
Reparto Lempira 52% Nada que Informar 52% |Villas San Antonio, Sitraihss, Casa Maya Ill, 56% LcP P N 4y 58% 20,296.42
de instalacon de tuberias de a . N Casa Maya lll, Figueroa, Villas del Bosque, Rancho El Coco.
2612 potableyaguas negras Figueroa, Villas del Bosaue, Rancho El Coco.
TAT Supervaryveiar ot ,
cmpimento bl ontade Se verifica el cumplimiento de las cldusulas del contrato | 52% Nada que Informar 52% |se verifica el cumplimiento de las cléusulas del contrato 56% | Se verifica el cumplimiento de las cldusulas del contrato 58%
upervisaroperacidn liza visit: I al rell itari ificar el se realiza visita semanal al relleno sanitario para verificar el
S | 2% Nada que Informar S2h | amientodeoresdsossidos * | tratamiento de los residuos soid ’ o
ratamiento de los residuos sdlidos
243, et Serea;:a,::(;::;:m:na\ para dar seguimiento alsenico | 55g, Nada que Informar 504 | S¢ realiza reunién semanal para dar seguimiento al servicio de s6% Se realiza reunién semanal para dar seguimiento al servicio 58%
¥ tratamlento de residuos stlidos recoleccién y tratamiento de residuos sclidos de recoleccién y tratamiento de residuos sélidos
283, o iy se auenden:::‘a::::’ei:\‘:ee\:so:;‘e::sdye:c&zsrgus delm? | 5o Nada que Informar 529 zi thli:ir:‘daeg:ll:ﬁasrgente las quejas y reclamos de la APP municipal y | ¢coc Se at'le.ndlen dlarl:r.nen(tje Ilasl;q;gjas y reclamos de la APP 58%
i - municipal v en oficina de la X
3.1.- Elaboracién del plan de Gerencia de
capactaciones 2 persona de Desarroll i .
vimite ” :f,:':,: En este momento la seccién académica se . N L ‘. L " e N El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a
3.Creaciény Gerenciade encuentra elaborando el plan de 3 , ol plan de trabai ‘ A traves de la direccion de Comunicacién e Imagen La seccién académica realizo Capacitacién de tiro al grupo Combustible y Papeleria se refiere se encuentra consolidado en fa
itacion del Ar Pr ion, o e esta elavorando el plan de trabajo para el . T . . . . - " " e
onicinlde Tindt. Semitsdy | cerencoge | CAPACitaciones para el nuevo curso de 52% | oo o AT 1o 54% | Municipal se socializo el comienzo de la nueva 58% ELITE, en el Poligono de La Unidad Cobra de la Col.Fesitran 60% 10.00 celda Monto del Eje VI, Estrategia 1, Actividad 4, accion #4.5 de
i 4 init N POy : . t: itriz. Otros Montos: Ni
(amm) 32 Desarotode Transporte | prevencien, | 3sPirantes aAM.T. que dardinicio el formacion de policias AMT favoreciendo a 50 miembros . e ara ros Montos: Ningun
capactaciones. Seguridady proximo 1 de Agosto. mono extra para Julio
Transporte
Estrategia 4: Inerable
I En la Oficina Municipal de la Mujer se brindé atencién a un total de 13 mujeres
cstataesyprvados uese | Gerenciade | Gerencia de o con problemas vinculados con el Derecho de Familia y problemas de violencia
1.1,583.33
1 Apoyo alos programas |estén ejecutando en el Apoyoala | Apoyoala Nada que Informar 3% Nada que Informar 3% Nada que Informar 3% doméstica y se brindd atencion psicoldgica a un total de 5 mujeres con sus hijos.
estatales y privados de | municipio Prestacionde | Prestacion de
proteccion, Servicios Servicios T T
especialmenteal menor |1, Sociales/ | Sociales/Muj En la Defensoria Municipal de la Nifiez se brindé atencion a un total de 62
yala famili inshadones Depto. Mujer | er nifiezy personas, 34 arreglos extrajudiciales y 28 asesorias legales. Se ha dado
ubernamentaies yprivacas | Nifezy Famila | Famil Nada que Informar 3% Nada que Informar 3% Nada que Informar 3% o L.1,750.00
o, | INCEVCEMIR]  Famila seguimiento a las demandas en los Juzgados de Familia.
Donacion de Alimentos Guarderia Guamilito, Guarderia . : X ' . X
Entrega de alimentos Jardin Lidia Montoys, Medina, Jardin San Martin de Porres en Bo. Cabafias, CDorxaclc;n :e a'llrrgle:t(t;sJarjldeoss A Coe'?lluél?rd\n iue:u ?gdureno.éard:’
e arlapotiacons Nada que Informar 30% | Jardin Naco, Jardin Arturo F. Aguilar, Jardin Altos | 32% | Jardin Los Zorzales, Jardin Ebenezer, Jardin Santa Ana, | 32% | ComirancoHacia ElFuturo, Jardin Frandis Rodriguez, Jardin Bl Carmen, Esc. Bda Gestion Operativa Municipal
o ; ° N ! Avilla Serrano, Guarderia San Ignacio de Loyola yu Guarderia El Forjador. 446
de Cofradia, 237 nifios beneficiados. Jardin Hector Sabillon Curz ( estos 4 ultimos de nifios beneficlados.
Unidad de ™ . "
s Chamelecon) 404 nifios beneficiados.
'rogramas.
3. Més Calidad, Vida 3.2 Identificar los beneficios a Sociales
Mejor Escolar proporcionar a la poblacion i
erienda 2 e Municipal . . . . . " .
gt vl E‘gf,';‘,’;,:i’ Nada que Informar 30% Segin programacion mensual. 32% De acuerdo a programacion mensual 32% Segun progamacion mensual Gestién Operativa Municipal
escolres, Mochi, entre
Con el apoyo de Cepudo, Cargill, Inalma, Molino Con el apoyo de Cepudo, Inalma, Maseca, Azucarera Con el apoyo de Cepudo, Inalma, Cargill, Unimerc, Ardesa,Azucarera Hondurefia,
ey dessasiceny Nada que Informar 30% | HarineroSula, haucarera Hondurefia, Unimerc, | 329 | Hondurefia, Cargill, Dinter y Frijoles Rojitos, Lacthosa. | 32% Frijoles Rojitos, Gestién Operativa Mun
Frijoles Rojitos.
- Dseio de proyectode
:mmww:di :nﬂﬂd de Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0%
Amecara muriinal e ——
4. Funeraria Municipal | Sociales
implementacion de la ’V;‘ég;'g;';i/ Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0%
primera Funeraria Municipal
1)Entrega bolsas cepudo (con alimentos y 1)Donacion de Ecoprovisiones a 300 familias del 1)Donacion de Ecobolsas, ropa de cama, articulos de 1) Donacion de piezas de pollo y menudos de pollo a :Fundacion Amigos de
o Levantamento deun especiales) 268 familias beneficiadas. sector Rivera Hernandez. 2)Donacion de limpieza familias de escasos recursos del sector Cabaias y GuaLderlas lr‘\fla"‘_lleEsl; Mlswﬂerpas de la_CaSr\da:,dObrassLau':ab\:\cZna» lzl‘esllal Buenas
corso e cenicaconde a 2)Donacion de Ecobolsa a 19 familias de 329 |Ecobolsas afamilas de escasos recursos del bordo | 349% | cabafiitas 11 familias beneficiadas 34% uevas, Iglesia Ebenezzer,Parroquia San Pedro y San Pablo Apostol, Iglesia Gestion Operativa Municipal

poblacén aue vivan en
extrema pobreza

escasos recursos del sector norte de la
Ciudad.

Juan Lindo y Barrio Medina.

2)Donacion de alimentos

Trinidad do Chamalarnn 25 nifinc

Darrnauiala

Comunidad de Fe, 1796 personas beneficiadas. 2)Donacion de
Ecobolsas a personas de la tercera edad y madres solteras de la col. Celeo

Fansalac 116 familiac hanafiriadac




Involucrados

w0

Actividad Acciones a Realizar Responsable == % = % Soresays) %] == [ % 400 e
Unidad de 1)Seguin programacion mensual 1)Segun plan de trabajo 1)Segtin plan de trabajo
5. Bolsa Solidaria 52 laboradén ol Pin Frogranes 2)Segun solicitud recibida en Ecosocial 32% 2)Segun solicitudes recibidas en Ecosocial 34% 2)Seguin Solicitud recibida en Ecosocial. 34% | 1)Seun plan de trabajo 2017 2)Segin programacion mensual Gestién Operativa Mul
Municipal Municipales/
ECOSOCIAL Con el apoyo de Asociacion Cepudo 1)Con el apoyo de Cepudo, Azucarera Hondurefia, 1)Con el apoyo de Cepudo, Unimerc, Molino Harinero
2)Conel apo\;o de Cepudo, CTrgiII, Unimerc, Dinam,dcargill, ;\/Ioﬁno HHan'nem sula Z)Cadn el Sula, Maseca,Azucarera Hondurefia, Dinter,Inalma,Cargill,
Dinter, Molino Harinero Sula, Azucarera apoyo de Cepudo, Cargill, Azucarera Hondurefia, . . . .
53 broceso e Adauciaeny ondotin 329% N'I’asym P 8 34% Lacthosa. 2)Conelapoyode | 3 49 | 1) Con el apoyo de Cargill(Donacion de 3500 libras de munudos y 4150 liras de Gestion Operativa Mu
pisttibucn ) ) Cepudo, Frijoles Rojitos, Inalma,Lacthosa, Cargill, Maseca, pollo)  2)Con el apoyo de Cepudo, Cargill, Azucarera Hondurefia, Maseca.
Azucarera Hondurefia.
Donacion de lote de medicamentos al Macro Distrito :
ara la presion, antibioticos, analgesicos, Donacion de 26 sillas de ruedas a personas de escasos recursos de diferentes " N
6.2 laboracion del i Unidad de Nada que Informar 20% Nada que Informar 20% paralap . nalges! 20% N 56 2 P " N Gestion Operativa Mui
A antinflamatorios, para la diabetes, antimicotico,protector lugares, y donacion de 5 silllas de ruedas al hospital Leonardo Martinez.
poyo Salud (Bono Programas €
de medicamentos, Sociales gastrico,
sanitarios, agua) ":‘ég‘;g;'l:‘[/ Donacion gestionada por Ecososial con Operacién
o3 proceso dehdauisicony Nada que Informar 16% Nada que Informar 16% Bendicion valorada en $318,295.56. 16% Con el apoyo de Asociacion Cepudo. Gestion Operativa Mul
Instalacion tanque de agua en el Proyecto Instalacion tanque de agua en el Proyecto Victoria con el apoyo
1)Actividad recreativa con jovenes de centro de. Victoria con el apoyo de Cadelga. de Cadelga. Preparacion de tierra para huertos
I | . Reha:llll:mﬂ E;Pe'anzha- c‘omeod ‘e':f'a 002"593“;‘0"3‘ Preparacion de tierra para huertos en en Proyecto Victoria.
erescomunaespasls | programas o penelcados. s s bindo refigeriocon ol Proyecto Victoria. : igaci iones de fon Creer con el apoyo 1)Limpieza de instalaciones del proyecto Victoria con el apoyo de parques
7. Nifiez e ™ | sociales. aportacion de empleados de Ecosocial. 32% 2)Fumigacion Instalaciones de 34% |de la unidad de Alerta Temprana. 34% Y V. Y Gestion Operativa Municipal
barrios colonias Municipales/ 2)Actividad recreativa con jovenes del Proyecto Fundacion Creer con el apoyo de la unidad de Boulevares.
wsoon e e Aera Temprana.
internos beneficiados,
1. El Programa Municipal de Infancia Adolescencia y Juventud 1- EIPrograma Municipal de Infancia Adolescencia y Juventud
) realizo 7 sesiones educativas en el Centro basico Presentaciin realizo 5 sesiones educativas con la Tematica Todo a su Tiempo/
5.1 Desarroar sesiones N ‘1"5‘ Programa MU"‘dC‘PHJ de '"Z'a"l?al centeno con la tematica de sexualidad, higiene y se ITS/VIHde en los CEB Presentacion Centreno, Rafael Leonardo | monto de nvercion de las actividades en generalde a Direccion de
s on o B eadores aol P dolescencia y Juventud impartio 2 Charlas beneficiaorn 299 nifios y jovenes. 12/07/2017 Callejas, Centro Cultural. Beneficiando 337 ninos y jovenes. 24- prevenclon,al mes de Juio en cuanto a Combustble y Papeleria (material
sutaestim,valores, Los Educadores del PMIAJ: El equipo de o, | Educativas con ia Tematica:Sexualidad, Higiene, N > 1 § T i
infecciones de transmision Educadores se reunion para planificacion y organizacion para | 54% ; " 56% |2. La Academia Honduefia de Virtudes realizo 6 sesiones 58% |25 julio 2017 60% 118,727.40 Combustible= 17,969.49 (en bas
Sexual(75), i, sexvaldad implementar nuevas esirategias en las charias de educacion Adolescencia. En los CEB Lila Luz de Maradiaga ducati T de val irtudes | del . - . ustible= 17,963.49 (en base
embarsto en adolescntes y sewal e Higiene. 03/0712017 y Presenctacion Centeno. Beneficiando a 134 educativas para el fomento de valores y virtudes jovenes del 2.- La Academia Hondurefia de Valores realizo 2 sesiones al N les de los 3 vehicul
Jovenes. 10y 11 de julio del 2017 Cent_ro de Educacion Basica Primero de Feb_rero del sector educativas para el fomento de valores y virtudes a jovenes del CEB Prevencion. Papeleri
5a‘e"1‘§ S"lgdz;;’zgigef'c'a“’" 171 niflos y nifias. 1ero de febrero y Jardln munlupal de Medina. Beneficiando a 83
mifan v nifan AN 01 An inlin 2017
8. Implementar
estrategias de abordaje i X i . N ) )
en promocidn de estilos Gerenciade | 1. La Academia Honduefia de Virtudes realizo una escuela 1.- La Academia Hondurefia de Virtudes realizo €l en cuanto C
de vida saludables en |82 Faciltar la formacion Prevencion, . para padres en el Centro de Educacion Basica Primero de . : : . Papeleria se refiere se encuentra consolidado en la celda Monto del E]el
- inegralde pares ymades i 0 9 9 .
i, adolescenteny | T BT | gy | COMMIDN | Goniode Edcacion Sasicaen FERAO 54% Centro de Educacion Basica en FERIADO. 56% |Eebrero del sectro satelite, donde se beneficiaorn 396 padresy | 58% Actualizacion de las Presentaciones y Tematicas para 60% Lo.00 Estrategia 4, Activividad 8, accion #1 de esta matriz. Otros
[venes de :;;f(j;;:‘ ULLTE madres de familia 15/07/2017 Escuela para Padres 21/07/2017 Montos: Ningun monto extra en Julio
privados del municipio.
1.- El Programa Muniipal de Infancia
Centro de Educacion Basica en FERIADO. Adolescencia y Juventud impartio 3 Charlas 1.- £l Programa Municipal de Infancia Adolescencia y Juventud con la Campafia Todo a
. Educativas con la Tematica: Todo a su Tiempo/
aricpacion en lafera de Migracion “Veris L y " su Tiempo con enfasis en Prevencion de embarazos impartio 4 sesiones educativas en
o te Ves” que promovio Ia OIM con una movilzation educativa ITS/VIH. En el CEB Soledad Fernandez. 1. El Programa Municipal de Infancia Adolescencia y Juventud P P y £l monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a
8.3 Desarrollar talleres de sobre prevencion de embarazo y estrategia de bebes "~ - N 5 el Instituto Centro Cultural y Cancha de Futbol Gallo Mariano. Beneficiando a 244 Compusitible y Papeleria se refiere se encuentra consolidado en
prevencién de embarazo L ¥ estrateq o, |Beneficiando a 59 Jovenes. 10/07/2017 o, |conla Campaifia Todo a Su Tiempo con enfasis en prevencion . . P o, " . o .
Soescentes con's vituales. 2810612017 54% . 56% 58%  nifios y jovenes. 19-20 julio 2017. 60% 10.00 Ia celda Monto el Eje I, Estrategia 4, Activividad 8, accion #1 de
e ituses. werificando el Dw,os.m nayae. 2.- El Programa Municipal de Infancia de embarazos realizo 8 sesiones educativas en el Centro 5 EIP M | de Inf: Adol iay) d ! d esta matriz, Otros Montos: Ningun monto extra en
Funconamiento d los bebes Vitumlen Adolescencia y Juventud monton un Stand Cultural Sampedrano 18/07/2017 - -l Programa Municipal de Infancia Adolescencia y Juventud instalo stan o )
neamene  esttetade o3 hebes vitiales en fos Centros informativo de la Campafia Todo a Su Tiempo en informativo con la Carnpaffa Todo a Su tiempo en Naco Cofradia. Beneficiando a 120
la Recreovia Integral en el Parque Central de jovenes 22/07/2017
Cofradia 220 Jovenes
9. Faciitar espacios de
Gaariab Toda activiad que tiene que ver con la . . . - . "
par\lclpacmmuve":l 9.1 Reslizar encuentros y Prevencidn, ccm';w Toda activiad que tiene que ver con la tematica del VIH es 54% |tematica del vCIIH s resgonsabm dad de la 56% Toda activiad que tiene que ver con la tematica del VIH es S8% Toda actividad que tiene que ver con la tematica del VIH es 0%
. idady responsabiidad de Ia Gerencia GAP © |responsabilidad de la Gerencia GAPS bilidad de la G ia GAPS °
Jovenes con Vik a nivel | Locals con dvenes positvs, | SCBUIH NICEF Gerencia GAPS P responsabilidad de la Gerencia
Transporte
nacional
Tos aias 9y 10 Ge Febrero s realizo el Festval Tegral g COS UIaS Y y 1U GE FEDTEN0 SE [EaIZ0 € FESTVal TEgral 0e Tearr a Niver Los dias 9 y 1U Ge F-eDrero Se fealizo el F-estival Integral Ge 1€atro a Nivel
Los dins 9 10 de Febrero se realizo el Festival Itegralde Teatro a Teatro a Nivel Nacional #22 donde participaron con los PMIAJ Nacional #22 donde participaron con los PMIAJ de Islas de la Bahia, Yoro, Nacional #22 donde participaron con los PMIAJ de Islas de la Bahia, Yoro, Santa
S, Voo, Sara S, Tesgabs, Togle, Py am Progteasy San P Sua. come Auioniad Wmclal o oay Santa Barbara, Tegucigalpa, Trujilo, Progreso y San Pedro Sula, como Bérbara, Tegucigalpa, Truiilo, Progreso y San Pedro Sula, como autoridad Municipal
Pedro Sula, como autordad Muricipal el Gral. Romero Luna ofrecis Romero Luna ofreci6 las palabras de apertura a todas las ;‘M‘f""“’ad M':'l"‘"“a' el Gral. Romero Luna ofrecio Ia? Ea“:b:s de"apen"”'i a el Gral. Romero Luna ofrecid las palabras de apertura a todas las instituciones y El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a
sy personas 4 insiituciones y personas que acuerparon el Festiva, enlre ellas La as las instituciones y personas que acuerparon el Festival, entre ellas La rsonas . | Festival, entre ellas La Defensorfa de la nifiez, PASMO., papeleria se refi en
10,1 DesarrlarFestval de acuerparon e Fesival, entre el La Defersorta def ez, PASMO, ° i per que acuerparon el Festival, entre ellas La Defensoria de la nifiez, 3 v Pap
Teato tegratoventa e Foro Sida. Sovenes Conta aViolereia, Conto Culura ar, 549 |Defensoria de a niez, PASMO, Foro Sida, Jovenes Contala | gy, | Defensoria de la nifez, PASMO, Foro Sida, Jovenes Contrala Violencia, | 1504, | Foro Sida, Jévenes Contra la Violencia, Centro Cultural Infantil, Direccion de Parques | 60% 10.00 Ia celda Monto del Eje |, Estrategia 4, Activividad 8, accion #1 de
o Violencia, Centro Cultural Ifanti, Direccion de Parques y Centro Cultural Infanti, Direccion de Parques y Recreacion para una Vida
acinal. Diecain d Parues y Rocrescion para ra vida Meor, o da soc2 i g hgdd > Recveamon ara una Vida Mejor, el dia 10/02 se realizo una cena de gala con todos tamatri Otros Montos: Ni t
5o reaizo ura cena de gala con ados o paricipartes e s distinos Recreacion para una Vida Mejor, el dia 10/02 se realizo una cena Mejor, el dia 10/02 se realizo una cena de gala con todos los participantes I P i 9 estamatriz ros Montos: Ningun monto
de gala con todos los participantes de los distintos municipio en de los distintos municipio en el Hotel San Anthony, d de los distintos municipio en el Hotel San Anthony, donde extra en Julio
s f ol San Anihoy donde compariron con 6dos 0s cotros i v, s o o s o P b el cual
10. Implementar el arte, G presencia Funadeh y AJH. POR LO QUE ESTA ACTIVIDAD YA de alcance de San Pedro Sula, durante el cual se conto con la todos los centros de alcance de San Pedro Sula, durante el cual se conto ""“Pa'"e’u" con todos los centros de alcance de San Pedro Sula, durante el cual se
cultura y deporte como Prevencién, ESTA CUMPLIDA AL 100%. presencia Funadeh y AJH. POR LO QUE ESTA ACTIVIDAD YA con la presencia Funadeh y AJH. POR LO QUE ESTA ACTIVIDAD YA con la presencia Funadeh y AJH. POR LO QUE ESTA ACTIVIDAD YA ESTA
estrategia de e e B e e
: Seguridady
prevencion y cultura de
Transporte
paz
LaDi de P jazo R 1 LaD de P |a Coordina 1.- Se realizo trabajo de Actualizacion de listados de las réplicas de El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a
a Direccion de Prevencion reallazo Reunion . La Direccion de Prevencion se reunion con la Coordinadora B o i
ZIKA impartidas por Voluntarios del PMIAJ/RCIJ a NNAJ y Adultos itible y Papeleri fi I
:f,i;ﬂif:ﬁ risticns Reunion de equipo para pianificaciony organizacion de la proxima 549 |Para socializacion de feria de voluntariado a 56% de voluntariado del PMIAJ para la calendarizacion de las ss% | de las cgmuni dage Como ser Col. Rivera H. Aldea el Car)r,nen o 0% 10.00 Eu(vza\;s;:: nel : .;7’:-:'.'5 ::‘:' ;eri: ;e :::i:w:i csunas:c :::d:l Ed"e
comunitarias. replica artistia comuritaria & desarroler en s Brisas. 0410772017 © | relaizarce el 01 de agosto como apoyo a | proximas 3 replicas artisticas comunitarias a realizarce en los " " . . . N P ° ) esta matriz, ieb 0"55 Montos: ngun'mnnm extra
Ecosocial. 07/07/2017 meses de agosto, septiembre y octubre. 13/07/2017 240?17'"5" Ocotillo etc. Beneficiando a 377 personas. 19-25 julio e '
rabacones desegrto,otascertaas o oas osias abac e o s segmﬂenm:ss YM‘ cm'a 3 e lizaon la La Red de Comunicadores Infantiles y Juveniles realizaon la La Red de Comunicadores Infantiles y Juveniles realizaon Ia grabacion de los siguientes
E——— ‘Grabacitn de segmerios Los L oetnarciones do 1a Crudadd o Medio Ambiente: Cludad de los grabacion de los siguientes segmentos: segmentos: 2 N po D08 mensajes ::;uuswen en ZIKA
o sponde e (e Rios. -Nuestro Derecho: La Salud. -Sabias Que? Cuidado del 1. Difusion de Programa 17 de - Nota Positiva: Parque Cofradia .
protagénica de nifias, |11 0esrolarunmodele | | educaiivo Socia 1“3256"3352“35,"3 o Coltada s Grasacion e Agua y Pista de patinaie, Isla Elefante. 2-la Zona Infantily Juvenil por Campus TV d 3-Virtud de la Semana El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a
jovenes, S Segmento Mis Habikdades (Ranchera Homuveﬂa) Red de C Infanties y Juveniles 2. Grabacién de Minut 4.- Reportaje de la Semana: Foro de Prevencion de violencia escolar Compusitible y Papeleria se refiere se encuentra consolidado
enlapromocién desus [0S ee Y e s Habidades DaEE 54 | o e e 56% - Srabacion de Minuto 58% 5.- Grabacion de 60% 10.00 en la celda Monto del Eje I, Estrategia 4, Activividad 8, accion

derechos y
transformacion positiva
de su entorno.

Jsvenes 2
Comunicadores Infanties y
suveniles.

Seguridad y
Transporte

i s FadeMigaion g mpua O "Te v o e

S rapacion e envevstas Vosy Yo conta 1 IKA 7 Grabadonde

Red de Comunicadores Infantiles y
Juveniles realizo,
pabacion de Canna Nuesros Derectos

informativo sobre Recrevia Integral en Tepeaca
3. Grabaci6n de

comunicadores responden, Nuestro Derecho Kinder

6.- Sabias que?: PMIAJ y RCIJ

Scqment Nussro berecho: Migracn 0610712017 icipo en reurion segmento Nuestro Derecho: Juegos ludicos en Kinder 7.- Nuestro Derecho
8.Grabacion de Segmento Nota Positiva: ;‘5 Trabajo para P“’V-;"’_’l'/e' alianza con '“35" 9" 9‘ P"—"‘V‘e: o de Grabacion - Minuto Informativo
i gan eore0s ASies, SR0T20Y, LAk de seamentn Tu Medin Amhiente: Crematarin Minicinal Grabacion de Seamento Conociendo a Honduras 19-21 julio 2017

#1 de esta matriz.
monto extra en Julio

Otros Montos: Ningun

T

1.3 Ejecucion del Pan

Gerencia de
Servicios

Nada que informar

Nada que informar




o
Actividad Acciones a Realizar ‘ Responsable | Involucrados. o % Semana2 % FSomanal) % Semanad % MONTO Observaciones
Por los momentos nada que reportar, cabe resaltar que en Por los momentos nada que reportar, cabe resaiar que en el
Gerencia e | Por los momentos nada que reportar, cabe resaltar que en ¢l &1 2015 se realizaron 12 magnmsmws de canchas e 2015 se reallzaron 12 dlagnolsmtl:os de canchas que fueron l‘-‘orI los molmzedmos nadalque rsponar ﬁabe resfallar quemen el§015 se
1. Coordinacio i 2015 se realizaron 12 diagnoisrticos de canchas que fueron fueron entre pare para la realizaron lagnoisrticos de canchas que fueron entregadas a
desarralo de o5 sttt eniregadas & nfrassiructura para s remodeladon 0 7so contruccion de estos espacios, hasta T ool 2017 30 contruccion de estos espacios, hasta la fecha del 2017 se han para la o de estos espacios, hasta £l monto del pr?"prem de esta actividad en cuantoa
1.5, Construccién de espacios contruccion de estos espacios, hastaa fecha del 2017 se han han realizado diagnostico en la Col. Pradera, i i i y Papeleria se ventra en
dlferemzs eszamoslde B la Col. Pradera, 100% | (polideportivoarea Dy area E, Col. Pradera privada 100% realizado diagnostico en Ig Col. Prapiera. (polldeppmvo)area D 100% la fgcha de} 2017 se han realizado diagnostico en la Col. iPrader‘a. . 100% 10.00 Ja celda Monto del Eje I, Estrategia 4, Activividad 8, accion #1 de
recreaciony deporte | ysponibiidad nanciera Direccién de |y area in?v‘:s)Pg‘E’:';f"“ﬁ:cf‘::“"e‘“’"w Jupier (Canchas (Polideportivo) Jupiter (Canchas polideportivas), CEB y area E, Col. Pradera privada (Polideportivo) Jupiter (Canchas (polideportivo)area D y area E, Col. Pradera privada (Polideportivo) Jupiter estamatriz Otros Montos: Ningun monto extra
prevencion fca,,c:a de usos maltiples), Escuela Forylan Turcios de la Col Presentacion Centeno, Bo. Cabafias (cancha de usos polideportivas), CEF:! Presen!acién Centeno, Bo. (?abaﬁas (Canchas polideportivas), CEB Presentacion Centeno, Bo. Cabafias en Julio } )
Municipal en total 6 diagnosticos realizados en lo que miltiples), Escuela Forylan Turcios de la Col. Municipal en (cancha de usos muiltiples), Escuela Forylan Turcios de la Col. (cancha de usos mulllples). Escuela Forylan Turcios de la Col. Municipal en
INMUDE " iranscurre el 2017. total 6 diagnosticos realizados en lo que transcurre el Municipal en total 6 diagnosticos realizados en lo que total 6 enlo que el 2017.
2017.
al
Donacion de Trofeos
aivor s ,Medallas,Balones,Uniformes,Hidr | 48% 50% Donacion de Trofeos ,Medallas,Balones 52% Donacion de Trofeos ,Medallas,Balones 54% 19,216.00
atacion
Gerencia de
2. Promocién y s
Prevencion,
reakacinde senos Sepuniady | phraabonesdis 107128de iy e o 200 con 100 1.- El Departemento de Fomento 3-Toneo D ol ugandoFor i i Chamelcon I 24 de o 2017
eportivos. ; . 0
P Transporte | masculno.2- Patrodniozuventud Global en e patria Marathon el 17 de al Deporte y la Cultura Dio el edades de 1925 afios 1.- Deporte Para Todos:Recreovia en Ia Esc. Miguel Angel Pavon Cofradia el dia 22
. masculino.2.-Torneo Nﬂclnmlda\lolelhol Torneo Nacional de Voleibol el dia 15 de Julio y o .
[— fenro masculn. 3+ PatrckleAgeda Advnta de T dea Cntl seguimiento a compra de 2017en 1 sc. happy Day & Frecdom con 165 Partipantes e edades d 15.25 afosos de Julio del 2017 con 200 Participantes ,30 en edades de 6-12 afios,50 en edades
montoreo a s actvidades a edades de 26AD 10 de genero femenino y 10 del genero masculino. 4.- chalecos para realizacion de 120del de 13-18 afios,50 en edades de 19-25 afios, 70 en edades de 26AD, los cuales 120 1L8,500.00
desarrlar actividades deportivas Todos: ":ﬂ:olv; ol le 16 e o201 en o Col Tepesca con Sodwlﬂg'cza";es 10en del genero femenino y 80 del genero masculino..2.-Torneo Futbol :Torneo de
. edades de 6-12 aftos 15 en edades de 13-18 aios, 10 en edades de 19-25 afios 15 en . o
£dades de 6-12 aflos 20 el generofemenino y 80 del genero 11/07/2017 edades de 26 AD, los cuales 35 del genero femenino y 15 el genero masculino.d. F”“"f' Intramuros U-16 E|v25 deJullo del 2017 en el Emdm Olimpico
unioa 30 de Septembrs 017com 0 partidpante an edadesdo 1318 Patrocinio:Municipalidad de Santa Barbara el dia 15 de Julo 2017 en el Estadio Morazan, Metropolitano con 191 Deportistas en edades de 13-18 afios todos del genero
o con dades de 26 AD, Ios cuales todos del masculino.5.- masculino.3.-PatrocinioInstituto Prevencion Militar el dia 29 de Julio del 2017 en
Julio en el C : - . ’
25 Participantes 10 en edades de 19:25 afios 15 en edades de 26 AD 10 Pamc\panles 10de 6-: 13 afios, 10 en edades de 19-25 afios, 10 en edades de 26AD, los el Complejo Deportivo Patria Mara,thon con 80 Participantes en Edade.s de 26 AD
A PR 2.- Se sostuvo cuales 15 del genero femenino y 15 del genero masculino.6.- Patricinio: Cementerio F.C. los cuales todos del genero masculino.4.-Patrocinio:Evento Intercolegial de Baile
2017 con 100 Partcipantes 20 n edades de 1318 afos 60 e edades e . : . Juegoa arealizar de Julio a Octubre del 2017,en el Patria Marathon con 50 participantes con la Radio Emisora la Top 102.9 el dia 29 de Julio del 2017 en el Polideportivo
1525 o 2 s e 260 os e 1040 gt Reunion con Pastor de Iglesia 125 en cdacesde 612 105,25 enedades de 13-18 3705, toos del genro masclno 7. con 2000 Participantes , 1500 en edades de 13-18 afios, 500 en edades de 13-18
L i Portuaria I dia 15 de Julio 2017, con 30 - ;
125 e ey el de o gl 2017 onsoarpanes enesseesce | 48% | Templo Familiar Cristiano de Col. | 50% | paycmameson sisses bk ;Z'fu,mmm Geners anculing 8.-Patrocin s | 52% | afios los cuales 1200 del genero femenino y 800 del genero masculino.5.-Torneo | 54%
Moratan l 20 e unio del 2017 con 50 paticpantes en edades de 26AD Central Rivera Hernandez para Sampedrana 2 dias a el mes de Diciembre del 2017 en el G ! de Voleibol:Torneo de Voleibol de Playa el 29 de Julio del 2017 en el Polideportivo
| de | lizacion d Salomon , con i edades de 26 AD Todos del 9- , con 20 participantes en edades de 19-25 afios ,los cuales 8 del genero femenino y
10340 enedades de 1318 3103 todos delgenero masculno, 1, tratar el tema de la realizacion de Patrocinio: UNAH el dia 5 de Agosto 2017 En el Polidaportivo con 80 participantes 40 en 12 del genero masculino.6.- Torneo de Boxeo: Velada Boxistica Amateo el 29 de
y culino. 11.- N dades de 19- y 264D, les 60 del femenino y 20 del o "
aourore 5017 S o S on 60 Priclmes un tormeo femenino con la SGonero maseu o Iecin Advontita de ol Sore et 2017.0m Julio 2017 en el Gimnasio Las Palmas con 20 Atletas en edades de 19-25 afios los
s d 318 s s cules 20 el g ey 40l e participacion de diferentes las canchas H Katt 1 19-23 affos, 12 en cuales todos del genero masculino.7.- Patrocinio: Direccion Departamental de
o i i edades de dos del 11.-Patrocinio: Iglesia Ac enlas Educacion el 11 de agosto del 2017 en el Estadio Morazan con 60 Participantes, 15
Il 007 o S0t 10 e e 2 st iglesias del sector. 11/07/2017 pisinas del DM, Con 20 partiipantes, 10 en edacies de 16-25 afios, 10 en cdaces de e e o eyt
femenino y 150 del genro masculino.13.-Patrachlo:ceo Crstano 3.- Fomento 26AD,Los cuales 10 del genero femenino y 10 del genero masculino.12.-Patrocinio: en edaces de 13-15 aflos 4> en ecades de 13-25 afos los cuales 30 Cel genero
- . Comision Nacional de Arbitros el 22 29 de Julo 2017,con 48 Atletss en edades de femenino y 30 del genero masculino.8.- Torneo de Futbol:Torneo de Futbol
Farkipanes 104 61275 de 5 L aher 50 e 13254t asistio a reunion con ONG 26AD,Todos del genero masculino. 13.-Patrocinio: Hector Samuel Madrid el 18 de Julio Jugando Por Mi Barrio Sector Nor- Este Ing.Armando Calidonio 2017 el 28 de Julio
atrociiattentis tdutatve aue Conforman ol Dttt Eacalar N il 2017,en el Estadio Morazan con 60 participantes en edades de 26 AD,Los cuales 20 del v o .
Gt e e Criome ool 21 FUASIF para socializar el el 2017 en el Estadio Jaime Villega con 120 partcipantes en edades de 19-25
de 6-12 afios, 150 en edades de 13-18 afios 150 en edades de 19-25 afios Proyecto de Recreos Activos. 129 de Junio 2017, en el Polideportivo con 2000 participantes en edades de 13-18 afios afios , los cuale s todos del genero masculino.
los cuales 1500 del genero femenino y 500 del genero masculino.
o Gmsio 10/07/2017
Mantenimiento redondel entrada
3. Mantenimiento de G;:‘““:“ G;;:‘I:I:fe a colonia Fesitranh, chapia de
o o e pablicosy | parque Vida Mejor de esa misma 50% Nada que informar. 50% Nada que informar. 50% Nada que informar. 50%
as fornlas Participacion | Participacion | .
Comunitaria. | Comunitaria | COlONia. Mantenimiento redondel
Monumento a la Madre.
Estrategia 6: lores y formacién
11 Fortalecera
instuconaldady X X . .
operatidad de as Nada que informar. 33% Nada que informar. 33% Nada que informar. 33% Nada que informar. 33%
12 Realacin detallres
para i gesion el fomento
e promotores de e y
cuurs avepustan Nada que informar. 33% Nada que informar. 33% Nada que informar. 33% Nada que informar. 33%
postenormente megrase a
1o programas de promcen
cururat.
L5 Utz s orgarzaciones
sectoes de o comuni Gerenciade Nada que informar. 38% Nada que informar. 38% Nada que informar. 38% Nada que informar. 38%
sochles, ulzando os
gsstoresprevamente
cerficados n o aeres.
1 Desarrolo descvidades
1. Desarrollo de con fa participacion de los 1.- La Academia Hondurefia de Virtudes T . - N o
e et [ope UL asistio a brindar la virtud de la semana al 1.-La Academia Hondurefia de Virtudes asistio a 1a Academia Hondurefia de Virtudes asistio  reunion de trabaio 1 La direcion de prevent_:lon_ regllzo una recreovia E monto del pvisup\ljes(o de esta actividad en cuanto a
FPromocién de valoresy |G Ll eresy Centro de rehabilitacion mi unica reunion de trabajo con la Fundacion Amigos Sin ’ . g integral en Naco Cofradia distrito #19 donde se conto ¥ Papeleria se reflere se encuentra consolidado en
i dera s 52% p 54% |con la Fundacion Amigos Sin Fronteras para intervenir CEB de la 54% 3 . P : g 58% L0.00 la celda Monto del Eje I, Estrategia 4, Activividad 8, accion #1
i dandolomorde. vy e[RRI o i | ezperanza, med'adac"_"'{‘ad o "e"f Fronteras Pa/'ﬂ ';“E"’e"" CEB de la Aldea Aldea Arenales. 10/07/2017 la particpacion de organizaciones de sociedad civil, ong de esta matriz, ‘Otros Montos: Ningun
cada uno. informal, (conciertos, rismo acabo por actividades internas del centro. Arenales. 10/07/2017 ; : monto extra en Julio
osions e, 30/06/2017 y entiddades de gobierno local 22/07/2017
Unidad
TS CreagEny de
wemiadons sl Programas
progams yprorectos “:ggs‘g‘;‘:i’ Nada que informar. 42% Nada que informar. 42% Nada que informar. 42% Nada que informar. 42%
vorecindo as difrenes
L6 crescény apoyost
desarolo e esles
srstcos municples en
e o, (el Nada que informar. 43% Nada que informar. 43% Nada que informar. 43% Nada que informar. 43%
[
municpty fokrko v tros)
17 promavery gesarrolar
conferencias. vvxuenms de
Spreciacion sty cuurs
(charl sobre leratura, Nada que informar. 38% Nada que informar. 38% Nada que informar. 38% Nada que informar. 38%

danaa,teatro masica,
exposicones de pintura,
fotogratiay otras




g e pr— p— — w — ‘% o . - . —
2.1 Gestionar un plan de Gerencia de
Serenet
Voperatiidad de as 4/Cult . . . .
diferentes instalaciones T:,i:,:,v Nada que informar. 37% Nada que informar. 37% Nada que informar. 37% Nada que informar. 37%
qf qf q q
s cedidaspora
2. Creacion, Municipalidad para la
restauracion y promocin cultural. Gerencia de
o de o5 ompetitividad
/ Depto. De
parques, museos, auditoros, [N i 9 i 9 f 9 i
| teatros et para . . . .
municipales (plazas, . Cuturay Nada que informar. 40% Nada que informar. 40% Nada que informar. 40% Nada que informar. 40%
museos y escuelas de | presenacines atstas Turismo.
misica). inucsinc
23 Reviiny N N N .
reeswucacin delproyeco Nada que informar. 6% Nada que informar. 6% Nada que informar. 6% Nada que informar. 6%
2. Ejcucién del royecto N N . .
Nada que informar. 6% Nada que informar. 6% Nada que informar. 6% Nada que informar. 6%

Plza de f Cultura (Macro

2.1 Reestructuracion,
Modernizaciony

Asistimos al evento de Lanzamiento de la campafia
contra la trata de las personas en la modalidad de
explotaci6n sexual Infantil, Denuncia la trata, de
esose trata. Proyecto por COIPRODEN y Children
International. El evento se realizé en Gran Hotel

Estrategi

Este jueves se asistira a una reunién
del Comité de Prevencién con la

Nos reunimos con miembros del Consorcio IBI-
FOA-SAYBE Y ASOCIADOS para tratar el tema del
Hackathon que se realizard en el mes de agosto,

Se continua apoyando la organizacién del Hackathon que es actividad dentro del

transformacion de PAMA, % inali i W 9 . 74% 0.00
Capital semila de Sula Expocentro, quienes asistieron Integrantes del 62% finalidad de prese»nt:‘:lr los ultimos 70% evento que esta relacionado con el Plan Maestro 72% Plan Maestro de Desarrollo Municipal.
emprendedores Comité de mesa de prevencion de la nifiez, avances de las actividades de .
Sociedad Civil, Organismos, medios de - De Desarrollo Municipal, en el cual ya se esta
comunicacion, Cansu\(o:es Internacionales, entre prevencion. trabajando en su organizacion.
atras
Se identifics la Unidad de capacitacion y la
Oficina de la Mujer con quien se esta ) e . .
- - N Se identificé la Unidad de Integracion
22 Wenticaras s de realizando las capacitaciones a Mujeres que
nidpekied manrekn durante 6 meses participaron taller de sala de 55% Familiar con quien se esta planeado 75% No se identificaron unidades municipales en vista 759 | Nose identificaron unidades municipales en vista que no hubieron capacitaciones | ... 0.00
ntadas l fomento de belleza, tanto para mujeres adultas y jévenes capacitar personas con retos que no hubieron capacitaciones esta semana. esta semana.
2 Establecer alaas  |produciied en riesgo social. Son dos grupos que se le especiales
con instituciones A, A 3
publicasy privadas para T impartird con el tema como iniciar mi
el fomento de la primera empresa.
actividad emprendedora
Le estamos dando seguimiento al El Plan de Capacitacidn esta aprobado por la
pebairdinital tema para concluir con la 92% |Nada que informar. 92% |Gerencia de Competitividad por lo que la actividad | 100% Esta actividad ya se completo. 100% 0.00
actividad. esta cumplida.
Continuamos con el proceso de capacitacidn Nos reunimos con la Unidad de Integracién
c:n ol “‘:m:sl\;"et:d:c"::::s © Eo‘r’": cio Familiar para analizar posibles alianzas y capacitar
rimera Empresa va e xmpzm\:a e a personas con retos especiales. Los acuerdos a
ecvtar talleresdrigidos o los que se llegaron fueron los siguientes: Reunir . - ) L
it grupo de madres. Dio inicio a los talleresaun | 76% | :rupo e gersonas para quegpuedan 79% |No hubieron capacitaciones durantes esta semana. | 79% No se realizaron capacitaciones. 79% 0.00
grupo de jovenes mujeres que concluyeron tarse en temus de y
su curso de sala de belleza y estn siendo solicitar autorizacion a la Gerencia de
formadas. Competitividad para llevar a cabo dicha actividad.
Nada que informar. Se socializé por los medios de comunicacién y en
. Comunicacio eventos municipales los tramites a seguir para la liz6 con | ia de F
“D::;m::::::‘:\?:::ﬁ psgining 10% Nada que informar. 10% S P ; g p 75% La Gerencn_a _de Ccmpet,ltlvldad socializé con la (.Serer!c\a de inanzas como 80% Gestion Operativa Municipal
unicipa obtencién de documentos para la instalacion de simplificar aun més los procesos para los licencias de operacion.
Gerenciade nuevas empresas.
.
1. Facilta la instalacion
de empresas con giros /Depto De » o
nuevos y servicios Socioeconémic Alo largo de la gestion se logré facilitar los
innovadores.
Gy tramites a seguir para la obtencién de permisos de
13taiariostamtes | Regulatorios. Se esta gestionando con el area de Tecnologia facilitar y agilizar aun més la
seguir en las diferentes. i )Y il % id H H 0 80% " i P
o0 0 s deretes Nada que informar. 50% Nada que informar. 50% | operacion, pagos de los tributos, etc para instalar | 75% obtencion de licencias de operacion. Gestion Operativa Municipal
nuevas empresas, ya que se socializo dichos
procesos por los medios de comunicacién.
Se estd trabajando en el analisis
22 denticar s dressdeta | o ;
municalidad aue relizan o de San Pedro Sula bajo los . . i j jo los indi
i sueren | idad de jolo 98% Nada que informar. 98% Nada que informar. 989 |sesisue naha,:ndc en el:n s sd: San Pedro Sula bajo los indicadores ICES que | ggo estion Operativa Municipal
el fonerts e /l[)e‘u(:. De indicadores ICES que seran seran presentados en un dashboard.
roductid <tudios
Socioeconémic presentados en un dashboard.
osy
jecutar taleres digidos | Regul . . . .
e AT | Resdatorios Se esta avanzando en el tema. 48% Nada que informar. 48% Nada que informar. 48% Nada que informar. 8%
-
3.1 Realzar un andliss del Como parte de la elaboracién del Plan Maestro de
vl decompettadad i os o )
<ectores productivos de la Desarrollo Municipal, se elaboré el FODA de la
cudad
en base loscriterios . . ciudad de San Pedro Sula en base a los sectores Se sigue trabajand. | analisis de San Pedro Sula bajo los indicad ICES
resentadospor Nada que informar. 32% Nada que informar. 98% R N ; . . 989, ¢ SiBue trabajando en el analisis ce 5an Pedro Sula bajo fos Indicadores 98% Gestion Operativa Municipal
dteentsoiscions productivos de la ciudad. También se identificaron que serdn presentados en un dashboard.
compeltiad Ven e los indicadores ICES que pertenecen a San Pedro
inica acroscondmicas sula.
32 eniar el Marco
Conceptuat ara anala
Teomas ettt
requerin como er e
scceso alcrto,reormas 3
scor aboraly oosque Nada que informar. 10% Nada que informar. 48% Nada que informar. 48% Nada que informar. 48%
Compettincad en s nausia
locl. st tarea teers ExEXD
resase enconsmoconel [ o L

Gobierno Central;

IDento. e




Involucrados

w0

(=R Acdones 3 Realzar R Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana & % MONTO Observaciones
P — L — =
necesaia para lograr mayor | Estud "
para logr hyor studios. En este semana se asisti6 a una visita de avance de La elaboracién del Plan Maestro de Desarrollo

P ioid e proyecto AGORA (que comprende un centro Municoal I
e nfsescurs |08V comercial, edificio de oficinas y un hotel), donde la unicpal se encuentra en proceso, pero en lo que Se ha gestionado con el sector privado para que la iluminacion de los tineles
:T"m;r:'::'r:‘p‘:::::‘:“ ’ Municipalidad ha apoyado desde un inicio. A raiz de va del plan ya se logro identificar las politicas cuenten con la mejor tecnologia y sean amigable con el medio ambiente, ya
inclui proyectos de Alianza Nada que informar. 22% | esto se identific que los inversionistas extranjeros | 34% N A 60% N dJ 2 visis Z‘ I san Pedro Sul . d’yd 62% Gestion Operativa Municipal
Pz creen en Ia ciudad y por ende invierten en al iudad necesarias para lograr mayor competitividad en la que esto va acorde con la vision ¢ : I‘evarta an Pedro Sula a ser una ciuda
ibaitis bl y generan empleos y vuelven mas competitiva la ciudad. Dichas politicas fueron presentadas a la Inteligente.
ettt ciudad, se espera a traves del tiempo atraer a mas G ia de C itividad
ectorpiica muniipal inversionitas a I ciudad. erencia de Competitividad.
S Fimar conventos de Alo largo de la gestion se logrd firmar convenios
e sty con la banca nacional para mejorar procesos de
Empresa rvaca pra ! " N
andlsisde mercado . . recaudacién, se logro con la ayuda del gobierno

s o Nada que informar. 10% Nada que informar. 10% ! 8 ¥ 8 70% Nada que informar. 70% Gestion Operativa Municipal

formulacién de polfcas y/o.
programas para el
incremento de la
compettidad de a industra
ocal.

L1 Estudioy creaddn de un
directorio wristico comercial

Se terminé revision del inventario turistico
para su estructuracion final y estd a la espera

Se termind revision del inventario turistico para
su estructuracién final y estd a la espera de la

central readecuar la deuda ya esto genera mas
competitividad al gobierno local y genera mas

disponibilidad para inversiones con fondos propios.

Se obtuvieron diferentes cotizaciones para la impresion del invetario

- de 1a ciudad (oferta de. de laimpresion del mismo. 96% impresién del mismo 96% turistico de San Pedro Sula y esta en trémites administrativos 99% Nada que informar. 99%
1. Acompafamientoa | acldaces riscas, ° o
{as camaras cuures y o negodos Gerenciade para su
empresariales en la C
realizacién de estudios y d Cuturay . - ,
programas parala Cerenciade EY—_ Se convocd a reunion con el ICF y DIMA para el anlisis de una
identificacion de 12agor0ria wesconde RSN propuesta turistica en el Parque Nacional Cusuco, se tiene
parala |eromnasie o En espera de respuesta por parte de las 5% En espera de respuesta por parte de las 5% rogramada reunion con el arquéologo Ricardo Agurcia para 7% Nada que informar. 7%
atraccion de Turem dentiico, o, AN o cccion e autoridades compententes. autoridades compententes Prog T duéologo Ricardo A paré a .
inversiones, sventura eic I v concion, analizar la de un proyecto de de los sitios
Seguridad y de Curruste v Rancho El Coco.
alianzas publico- 1.3 Impulsar el desarrollo de- Transporte.
privadas v s s Se esta preparando proyecto con Dima y el Se esta preparando proyecto con Dima y el
concepuaiacin de ersonal del ICF para la certificacion de los ersonal del ICF para la certificacion de los Se recopila informacién para analisis de proyectos de nuevos sitios )
ooy o e pet del P . edafias al 21% P el para ledafias al 1% pla al P d pl v 23% Nada que informar. 23%
procios itn e miembros de las comunidades aledafias al miembros de las comunidades aledafias al Parque turisticos en la laguna de Jucutuma y laguna de Ticamaya.
Curtusie, Ament,Parae Parque Nacional el Cusuco. Nacional el Cusuco.
21Revsiony
recomendacones
Scusizandoregamentade
ropuestas rentadas En espera de respuesta por parte de las En espera de respuesta por parte de las Se gestiona el apoyo de consultores para implemetar
fomentar el ursmo de autoridades compententes andlisis y acuerdo | 28% | autoridades compententes analisis y acuerdo para | 28% | recomendaciones al reglamento de turismo y desarrollo de nuevos | 30% Nada que informar. 30%
t:v‘;ﬂ"‘:‘a;fm"m‘: e e Gerencia de para reglamento turistico. reglamento turistico. sitios turisticos.
2.Faciltar laregulacion | % Sul, Canatur,buré de e Pl
nunicipal parala comencones yous - [
promocin, desarrollo y Depto Direccién d — — - —
oferta de sitios y PSRRI Oircccion de Se realizé con éxito la instalacion e L X .
conicios turitcos, |22 mlementorcenvos e JNRSMRSMN Provencion, | L © L L e in Se realizé con éxito la instalacion e inauguracion
formacn sia seguridad U8 rma del Kiosco de informacion turistica en el ) ) . )
aeropuerto San pedro Sula, Transporte. | turistica en el aeropuerto Ramén Villeda N Se gestiona con las autoridades aeropuertuarias la implementacion
ancenval metopotans Morales funcionado de lunes a viernes en aeropuerto Ramon Villeda Morales funcionado de de ubicar una Multimedia Interactive Panel Display en el Kiosco de
Kioco paraue cenal ) )
N 24% | lunes aviernes en horario de 7:00am a5:00pm | 24% | N y - . 27% Nada que informar. 27%
Interacion conlos cetros . ) én turf g
nerscsincon oscenves horario de 7:00 am a 5:00 pm informacin turistica municipal y pantallas led en diferentes sitios
e comerdo (expocentraly del lobby del Aeropuerto Ramon Villeda Morales.
htelCopant
5 Esvucarar s provecas Gerenca e
e b Sompettivida Nada que Informar 0% Nada que Informar 0%
2 Realr osesucos de " Autorizacién para operativizacion de las Autorizacié ivizacio
s Unidad utorizacion para operativizacion de las cuentas
3 ramoverlos Manzs | e (AR Drecion ) 95% Nada que Informar 95% para operativizac 95%
proyects de APP. Concesiones. de cuentas del Fideicomiso del Fideicomiso
Sonere i oo § Panficacién
e e, Nada que Informar 0% Nada que Informar 0%
Estudios.
Esta actividad va ligada directamente con el Plan Maestro de
. ) - ) Esta actividad va ligada directamente con el Plan Maestro de dentifi
4.1 dentcar y ormutr s Esta actividad va ligada directamente con el Esta actividad va ligada directamente con el Plan & e Desarrollo Urbano, ya que con el plan se identificaran y : . -
polticasde fomento y plan Maestro de Desarrollo Urbano 84% Maestro de Desarrollo Urbano 84% |Desarrollo Urbano, ya que con el plan se identificaran y formularan | 84% o , 86%  Gestion Operativa Municipal
promodén s mersiones - - las politicas de fomento y promocién a las inversiones. formularan las politicas de fomento y promocién a las
inversiones.
Esta semana se llevo a cabo una reunion estratégica enfve La Municipalidad realizé una visita al complejo innovador y moderno de "Igvanas
Se sigue dando i ala del Plan Honduras 2020, d Tara Eco City" acompafiados de los inversionistas de este complejo. Complejo . . .
[E—— del evento agroindustrial en conjunto con el autoridades municipales y miembros del Plan Maestro de cuya certificacian es "Ledd Platinum” por Green Building Program. Esto es un Se esta gestionando un taller con los principales medios de
c2sovearsana: g i Desarrollo Municipalde San Pedro Sula donde se dieron a oronlle para ios i man ol compartic de ver um g
|o empresa privada para Gerenciade | Zamorano y también al Congreso Técnico conocer ambos planes para crear alianzas estratégicas y generar gullo p ¥ compart i comunicacion de la zona del Valle de Sula para dar a conocer N . .
promover s onperosuls | Gerenciade | Competitivida N donde asisti 38% 50% | ciudad inteligente, al construir un complejo totalmente tecnolégico. Se puede 52% o I 60%  Gestion Operativa Municipal
como desting de nversones | Competitividad | zucareros, donde asistiran personas privado, También esta semana se realiz6 una visita 2l royecto observar que la ciudad esta creciendo ya que los inversionistas creen en la el Plan Maestro de Desarrollo Municipal de la ciudad de San
4. Formulacién de ¥ romociones. Depto.De | Direccionde | eXtranjeras como conferencistas para que gora X i ciudad. También esta semana se sostuvo una reunion con inversionistas Pedro Sula
politicas para el fomento Estudios Planificacion | puedan ver el potencial que tiene la ciudad. lograron establecer alianzas estratégicas con los inversionistas de extranjeros expertos en generar energia a tréves de la basura. A quienes también N
de inversiones Socioeconomic este proyecto. se les Ilevo a dar un recorrido por las instalaciones municipales.
osy Unidad de
o oy o s s
CBRONOS | @ mtgiees. Secretarfa de Relaciones Exteriores y Cooperacién Internacional en
Tegucigalpa, Honduras para ser utilizada por la Embajada de
5 e conios conl Honduras en Rusia. Ya que la Secretaria de Relaciones Exteriores y
. C i6 ional busca el imiento de un convenio )
xeriores par que a5 ’ 9 o
Nada que informar. 0% 0% . 2% 2%
b s o a o Nada que informar. ® | de "Hermandad entre la ciudad de San Pedro Sula y la ciudad rusa Nada que informar.
enelexterior. de San Petersburgo”.
40 daboracon e
bleines staditos . ) ) )
vttt pora Nada que informar. 40% Nada que informar. 40% Nada que informar. 40% Nada que informar. 40%

periddicos para promover a
ot




Involucrados
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Actividad Acciones a Realizar Responsable Samamall % SomamZ % Semmana’3 w Seraarald) % MONTO) Ohsereaciores
Gerencia de 5 io il i6 icif » . .
5. Gestionar Servicios Serecaboovcompamo '"f°r_ma('°" 5°I!°'tada de san Pe_d,m Se nos notifico por parte del enlace con la Embajada de Japén
herramientasy lazos de pablcosy | ¢ 4 tividad recibio la visi Sula a la Secretaria de Relaciones Exteriores y Cooperacion ) N Yo . N
orrstad con otras sarmeoneinte | Garncade | partcpaciin EdGIer:mhe »edCodmﬁelwzv\(:.drec.l Kw% a)wswa Internacional en que dicho ente diplomatico estara analizando la
ciudades a nivel Piblo,Empres privado; | COMPpetitividad | Comunitaria, | € 1a Embajada de Japon {Hidemi Kibe) para Tegucigalpa, Honduras para ser utilizada por la Embajada de documentacién recibida por parte de la Municipalidad de San
‘ara | /Depto.De | Direccion de | inspeccin del Centro Cultural Infantil parael | 36% Nada que informar. 40% gucigaipa, 25 P P 2 2% porp: ) P 50% Gestion Operativa Municipal
permitan el eintrcambio de Cooperscion | PANFEScion | tema de futura donacion en ls instalaciones Honduras en Rusia. Ya que la Secretaria de Relaciones Pedro Sula entre los meses de Julio y Agosto estaran
internacional. I ; X
operiendas eitoszs |/ Pabes v poro. e del mismo. N Ertgrlqrestygooperaclon !nt;rr!Ichlonal l;usdca et‘ . analizando el proyecto previamente para su respectiva
establecimiento de un convenio de "Hermandad entre la
replicables y apoyo. Estudios. " s
o i i " aprobacion y concluir con la donacién.
Estratégicos. ciudad de San Pedro Sula y la ciudad rusa de San Petersburgo".
Estrategia 3: Promc i
1.1, Apoyo 2 consrucion
Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% No es es jurisdiccion del municipio
C a 0 (] 7 7a 26 de 1l 5@ realizo una gia con el Equipo Tecnico Iterinstftucional el Plan de Wano de Ta ZAW; con <7
Merendon. S inicio el martes 11 de ulo con los muestreos de I categorias de uso de suclo 1 pl
I manejo, los. €l 26 de julio. Los dias 13y 14 de ‘el campo, posteriormente se tuvo una reunion en | vivero de ASP en
Gerenciade Julio serealizo el tale con los actores claves  primarios con imfiuencia en la Z&M para I ! categorias
Competitivida concertar los v d . El miercoles § de de la Zona de Reserva £I Merendon. Se inicio el martes 11 de ulio con los muestreos de las
reunion en las oficinas el I p manejo, s 6 de jul. Los dias 13y
o y
Nada que Informar Nada que Informar v siguiendo el i la 14 de julo se realizo el taler con los actores claves y primarios con imfluencia en la Z&M para concertar los
elaboracion delos planes d delcF, fundamental v plan de manefo. El miercoles 5 o na reunion en a5 oficinas delICF
realizaraun tlle de concertacion los dias Jueves 13 y viernes 14 con I ysiguiendo el
i los del plan de los1i icr, fundamental
" manejo. €l martes 27 se. serealizara un taler de concertacion los las Jueves 13 y viernes 14 con los actores claves y primarios con
1.2. Coordinar 73% 73%|  aelicren a los avances y resultados del plan de manejo. £l martes 27 se trabajo en
con el gobierno manejo. El martes 4 se Fen ias de uso de
a 103 programas de mancjo merendon para el €l martes 4
central y el sector
€ siguiendo el resultado del componente estrategico. El viernes 16 se realizo una presentacion paraa elaboracion de mapa de uso de suelos. €l Jueves 22 se trabajo en los programas de manejo siguiendo el
privado una Y ancjo de la ZRM. Para fa resultado del componente estrateico. €l vieres 16 se realizo una presentacion ala gerencia de DIMA, del
alianza para semana del 12 al 16 de junio se espera que la concesionaria Aguas de San Pedro tenga una componente estrategico del plan de manejo de la ZRM. Para la semana del 12 al 16 de junio se espera que la
ave uso actualdel suclo concesionaria Aguas de San Pedro tenga una respuesta paraa contratacion del consultor que realzaa los
realizar un de la ZRM. Se esta en espera de la respuesta de la concesionaria Aguas de San Pedro para la 6% estudios del uso actual del suelo de la ZRM. Se esta en espera de la respuesta de la concesionaria Aguas de San
1. Gestionar con el diagnéstico de la e 50 actual del suelo en la Z&M. Se termino
gobierno Centralyel | o0 o ctual elborrador Eljueves e elaborar el borrador del componente estrategico para el lan de Manejo. £ jueves 11 de mayo ¢l comite
sector privadola 11de mayo el comite tecnico conformado por CF, ASPy DIMA, realizo la presentacion de los tecnico conformado por ICF, ASP y DIMA, realzo a presentacion de los avances del Plan de Manejo de la ZRM. €1
realizacién del del sector avances del lan de Manefo de la Z&M, de i e (CF para
dlz‘xnosnlcS <‘1el . agropecuario en DIMA & ICF para revisar | ! Para el viernes 28 el
potencialdel sector icipi de DIMA , ICF Y DIMA) (ASP,ICFY DIMA)
agropecuario de la el municipio. del Plan de Manejo para progs presentacion a las. 1al’5 de mayo. 21d revisando los.
regién, para estimular su autoridades de DIVA en 3 semana del 115 de mayo. 2 o ara su p en el plan de manejo. €1
crecimiento y mercados revisando los ob Viernes 31 de marzo s realizo reunion con tecnicos del ICF, ASP y DIMA en a elaboracion de [os objetivos
potenciales. inclusion e el plan de manejo. | viernes 31 de marzo se reaizo reunion con tecnicos del (CF, a o Z8M. £l dia
ASPYy DIM liss di ara martes 28 se desarrollo una reunion con la fuerza tarea (FEMA, Ejercito, ICF Y DIMA), la reunion trato sobre
Ia ZRM. €l dia martes Jr en conjuntos El dia lunes 27 Se ealizo reunion con
una reunion con a fuerza tarea (FEMA, jercito, ICF Y DIMA), la reunion  repr ASPy gerencia de DIMA, ASP y DIVIA ralzaran en eauipo la
de  problematica ambientsl en s Z&M y trabajar en conjunto. € dia lunes 27 Se realizo FISICA DE L D AGUA de Ia ZRM, tambien se
reunion con tecnicos  representante de a gerencia de ASPy gerencia de DIMA, ASP y DIMA para
realizaran en equipo a DELIMITACION FISICA DE LAS MICROCUENCAS COMUNITARIAS el estudio del parala plan de
GuA de | para deun los ob olICF esta
13, Reslzar acarcamietos Direccion de
consecretria de Agclura Planificacién Nada que Informar Nada que Informar . . Aun sin realizar 15%
para el mpulo del sector. VGMpR. 15% 15% Aun sin realizar 15% |
[ERv—
eorégcns con
niversades.<omo el
zamorano para buscar Nada que Informar Nada que Informar no hay cambios 60%
2cividad sgopeciaria de )
municpo. 53% 53% no hay cambios 54%
S implementar et
Lo ol quecondpodens
incramentar s ada que Informar ada que Informar
Nada que Inf Nada que Infe NO SE REALIZADO GESTION ALGUNA 10%
Piiostntil 10% 10% NO SE REALIZADO GESTION ALGUNA 10%
. Direccion de
vanforenci cnodgcs Planificacion Nada que Informar Nada que Informar X No hay cambios. 30%
ransferenda tecnolégi v GMoR. 9 30% 9 30% No hay cambios. 30%
Estrategia 1: Plani
1. Actualizacion del Plan En esta semana se llevd a cabo los grupos focales Se han llevado a cabo diferentes reuniones de seguimiento del plan
Maestro de Desarrollo —— con diferentes grupos de ciudadanos y también maestro con miembros del Consorcio ya que en el mes de agosto se Se sigue trabajando en la organizacion del Hackathon y Foro
Urbano, con visién de i i é i i . . : . ” : .
Yo con v T < , 5 una reunién estratégica entre el Plan 2020 el tendran diferentes eventos como ser tallres, reuniones, un Universitario con los universitarios, en la cual se sostuvé una 5 . ) o
consultoria y entrega de / Depto. De el Plan 81% Plan Maestro de Desarrollo Municipal cuyo 83% Hackathon, etc. Se trabaja en la organizacion de cada evento. EI 84% 86% | Gestion Operativa Municipal
municipio de san Pedo | proquco ot Cooperacion et i i i i6 ‘ reunion con los directores de las Univerisdades para
Sulay la Zona Sy o s foca e e ekt ebgonde o et objetivo era generar sinergia entre ambas partes y Consorcio continua en la elaboracion del documento final. A raiz de P
internacional. ] : : " o
Metropolitana del Valle crear alianzas estrategicas en pro de San Pedro la reunién con los miembros del Plan Honduras 2020, se establecio socializar ambos eventos y contar con el apoyo de ellos.
de Sulaa 40 afios. Sulay dle pais. enlace entre ambos para trabajar en pro de San Pedro Sula.
21 neazar reuniones de )
abijoy metodolicas I Banco Interamericano de Desarrollo (ID) . €l Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha £l Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a probado la El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a probado
entre ol equipo ticnico direcciénde | N0 ha aprobado la participacién de La 0% | aprobado la participacién de La Municipalidad de | 0% icipacion de La Municipalidad de San Pedro Sul 0% S N 0%
gy el pribeaives Municipalidad de San Pero S, o Podiro Sula. participacion de La Municipalidad de San Pedro Sula. la participacién de La Municipalidad de San Pedro Sula.
¥ GMpR/
22 mplementry spara cormtegns, | EIBaNCO Interamericano de Desarrollo (81D} El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha £l Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a probado la El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a probado
) todlo 55 toks do e | nohaa probado la participacion de La 0% | aprobado la participacién de La Municipalidad de | 0% reram ¢ g 0% e D 0%
2 mplementacién del - |uraser deass Serenciade | ¢ompetiivida Municipalidad de San Pedro Sula San Pedro Sula participacién de La Municipalidad de San Pedro Sula. la participacién de La Municipalidad de San Pedro Sula.
nicitiva itivi - .
d. Gerencia
Ciudades Er It Depto. De " i
enenbs on sy s, | Comsion %12 Gerenia de Compertiidad aun naha i Banco Interamericano de Dessrrollo (81D) 0 ha ,
Cooperacion delBID. | *<akicosv s iienion | internacional. | Genenya. | '€QUENIdO los servicios del Centro de 2% | a probado la participacion de Ls Municipalidad de | 0% £l Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a probado la 0% El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a probado 0%
crtegs. uadon dia e Comunitario para la elaboraciér o | 2P ot o participacion de La Municipalidad de San Pedro Sula. la participacién de La Municipalidad de San Pedro Sula.
cada devida Urbana , o X
prevencién, |de las estadisticas.
Seguridad y
24 puesta en marcha dol Transporte. | | Banco Interamericano de Desarrollo (BID) El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha y
sistema de monitoreo para la DIMA . (81D) s o (BID) £l Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a probado la El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a probado
costeibibdad, que incuyea no ha a probado la participacién de La 0% | aprobado la participacién de La Municipalidad de | 0% S A 0% o N 0%
i din e A, Municipalidad de San Pedro Sula. San Pedro Sula, participacién de La Municipalidad de San Pedro Sula. la participacion de La Municipalidad de San Pedro Sula.
3. Emision de las 3 tabora propuestas de Gerenciade
ordenanzas necesarias | ordenanios muncpalespara Infraestructur Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0%
para laimplementacion | (PR 1818 €O a
del Plan Maestro de | implementacian gl pan Asesorla Legal Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0%
, de.
meamentodlos Departament
sstemas agua potable y ode Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0%
apues residuies o concesiones.
e
base en l2 programacin |43 wejoramieto d ared nffaesrucr
| definic: Departament Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0%
aguas lluvias. rtame
municipalidad. o arer
L Apcn delared e Nada que Informar 0% Nada que Informar 0%
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Involucrados

Actividad ‘Acciones 3 Realizar Responsable FSosasaal) % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 [ % MONTO Observaciones
perencage Se realizaron 4 inspecciones y se otorgaron 4 Se realizaron 14 inspecciones y se otorgaron 18permisos de carga
5. Mejoramientodel | 1 vy Gerenciade | Prevencion, | Se realizaron 3 inspecciones y se otorgaron 3 permisos de carga y descarga, en los siguientes nspe ¥ se otorg P carga y Se realizaron 4 inspecciones y se otorgaron 4permisos de carga y descarga, en los £l monto del ¥ Papeler
Prevencion, | Seguridad y foos B : 549 iebon Inerm ! 569, | de5crBa, en los siguientes lugares:Manix Yonker(2) Bazar Miriam(3) | (o | 2 1% (00 D broadma, Celupal, Camiseria n Extrella. Industria Honduref 0% 10.00 e refere se encuentra consolidado en a celda Monto el Ej I, Estrategia 3,
los sectores de comercio |deossectores decomercoy | Soguridady | Transporte, permisos de carga y descarga, en los ° nternaci | Banco Atlantida, Distribuidora Andy, Veloster Autoparts, Cosas de slguientes lugares: Proadma, Celupal, Camiseria fa Estrefla, Industria Hondurena - Actividad 4, accién #4.1 de esta matiz. Otros Montos: Ningin
y de servicos. sencos Transporte | Gral. Romero | Siguientes lugares: Inversiones Batch Alvarado,Calzado Esther Maria,Auto Repuestos e Distribuidora LR de Bicicletas monto extra en o
Luna. Yafat " o
Policia Municipal. 1] Se procedio a realizar seccion con la Unidad de
Tranporte inspeccion de sefiales de Alto en mal estado en distintos
) . ) tos de la ciudad, 2) Se realizo trabajo de limpieza de sefiales en lmonto delpresupuesto de esta actividad en cuanto a Combustibley
& Sefalizacion de Gerencia de i | Se procedio a la reparacion de sefial de alto, Esta semana se procedié a la poda de Arboles que pun ' ’ " 4
transito horizontaly |63 roceso de adudcaciony | Prevencion, | , ST proced paracion de: Y e procecioa a poc au Bo. Barandillas y Los Andes 3) Se atendio denuncia para corroborar Policia Municipal. Se realizo trabajo de apoyo a la realizaon del carpeteo en los Papelerta e refiere se encuentra consolidado en lacelda Monto del Eje VI,
Administrativ | se reinstalo en el segundo anillo puente de obstruyen la visibilidad de las sefiales de Alto . : . L0.00 Estrategia 1, Actividad 4, accion #4.5 de esta matriz.
verticalentoda la Sequridad y . ! : " que en Col. Ideal habian retirado una sefial de Alto. ) Se Instalaron sectores de :Se colocaron 666.66m2 de Microcarpeteo frente Hotel Copantel. o T melocion .
ciudad. D desnivel. ubicados Barandillas y los Andes. 3 nuevas sefiales de transito en diferentes puntos de la ciudad, 5) I ia Municipal.
Pintado de 2 bases que habian sido dafiadas con inisgnias de la
RESISTENCIA.
54% 56% |Estacionamiento y Control de Vias Publicas: Se realizo inspeccion en el | 58% 60%
blv del Este con el proposito de reddireccionar el transito vehicular por
Se realizara instalacion de de sefial de alto. Se motivos de construccion de paso a desnivel vehicular en el desvio hacia
izo il i i . isi i El monto de invercion de las actividades en general del la Unidad de
Se realizo instalacion de sefial de alto en el tuvo que resistencia por parte de una ciudadana, Lomas del Carmen. Se realizo analisis y se sugiere la construccion de una Estacionamiento y Control de Vias Publicas: Se realizo instalacion de sefiales de onamiento y ivs Publicas ) moe o oo on o s
barrio Guamilito entre 1y 2 avenida 6 calle. o parete bahia con su respectivo retorno en la entrada de la col Satelite (enfrente - e :
" . ™ pero se hara la respectiva socializacion y Lo . alto en colonia Los Cedros y sefiales informativas de cancha de futball en col. Ideal. 16,269.82 Combustible y Papeleria (material didactico entre otros) se desglosa de la
Se recupero sefial de alto en barrio Guamilito s ‘ ‘ ) aLady Lee). Agregado a eso se identificaron puntos de para instalar e ' " . ; e
ey 3 calle g e explicacion del porque de la instalacion del mismo eehalizacion vertioal (vehales de alto y proemucion, sefsles de retormo, Se presento a gerencia informe sobre inspeccion en el blv del Este. Ftoriiigis) g o mbustble- L SA8982
. , 3 apeleria= L. 780. ros Montos: Ningun monto extra en Julio
Y al patronato de la residencial Los Cedros. sefiales de precaucion reductores). Por ultimo se recomiendan la " y
instalacion de rectuores de velocidad y bandas viales en los puntos
X emfore  encenditory catorstons Se ealzaron 10recorridos y superviiones de e realizaron 10 recorridos y supervisiones de Semforos,d
75¢ coordinas onta ° ' - emaforos, 2 encendidos y calibrados, 1 cambios ‘ : ° ; o e realizaron 10 recorridos y supervisiones de Seméforos,2 encendidos y monto de inversién Unidad de Seméforos del mes de
incon et s d cambios de bombillo, 3 r‘;vlslones de Semaforos, 2 dic fibrados,  cambi encendidos callhradcstlc:mb‘:cs de bombillo, 2 revisiones de Se realizaron 10 id fsiones de Seméforos,2 dic El monto de inversién Unidad de Semaforos del mes d
ampliacién del sistema | Gerenca e Tecnclogala | Prevencién, | Gerencia de . ! 54% | de bombillo, 2 revisiones de semaforos apagados, | 56% M 4 > : 58% | calibrados,5 cambios de bombillo, 4 revisiones de semaforos apagados, 3 60% 15,632.50 Julio en cuantoa :
B g Speuidaay | Tecnobosla | semaforos apagados, 3 reparaciones de 1 iones de idas, 3 de apagados, 1 de * enderezados de banderines, 1 cambio de soquet Combustible=5,489.82 Papeleria= 142.50
ciudad. ETERE acometidas, 1 Instalacion de control, 6 banarimas de banderines, 1 cambio de soquet. 4 quet. /489 P -
enderezados de banderines. -
8. Establecimiento de Gerencia de
una alianza piblicay |8:40efine forma de Infraestructur
s (adcomiso
e o cuatro nconmare : Nada que Informar 20% Nada que Informar 20% Nada que Informar 20% Nada que Informar 20%
mercados municipales | inversionista) Gerencia de
para su mejoramiento. Finanzas
5 Defn i egtaacon ae
isefio, construccién ada que Informar jada que Informar ada que Informar lada que Informar
9. Disefs o Nad: Inf 0% Nadk Inf 0% Nad: Inf 0% Nad Inf 0%
'y habilitacién del gran construceian Gerencia
mercado municipal L | 2 Procesode etacn, Legal
Terminal, para la o con et it Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0%
instalacién de los entraoa de nrnduictn final
S e ercon: ;
vendedores ambulantes. | i construceion .fﬁ;i:f:.:f.. Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0%
Fiyem———
promiospars b colckio Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0%
conformen ot
P°’meelde a ‘:)'_:_ec'fw" 29 "“F’BC:“’ Por parte de la direccién de impacto Por parte de la direccion de impacto ambiental y Por parte de Ia direccion de impacto ambiental biliari
ambiental y mobiliario urbano no hay ambiental y mobiliario urbano no hay biliario urb. hav ni licitud a est or parte de la direccion de impacto ambiental y mobiliario
ninguna solicitud a esta unidad para ) - : ’ mobiliario urbano no hay ninguna solicitud a esta b hay ni licitud idad bai
112 Impedirla instalacién de trabaj Junt | torizaci ninguna solicitud a esta unidad para trabajar unidad para trabajar en conjunto en las urbano no hay ninguna solicitud a esta unidad para trabajar
oryualasaveno rabajar en conjunto en las autorizaciones ) o . o )
oo et d ! a instalacion d 54% |en conjunto en las autorizaciones que 56% . . . ) 58% |en conjunto en las autorizaciones que extienden para la 60%
especifcaciones que extienden para la instalacién de N . " ] autorizaciones que extienden para la instalacién de . " ) N .
rétulos publicitarios en esta ciudad, se extienden para la instalacion de rétulos . o ) ) instalacién de rétulos publicitarios en esta ciudad, se
continua realizando inspecciones, sin publicitarios en esta ciudad, se continua rétulos publicitarios en esta ciudad, se continua continua realizando inspecciones, sin novedades.
novedades. reali i i sin dad, realizando inspecciones, sin novedades. . .
Por parte de la direccién de impacto ambiental y Por parte de la direccién de impacto ambiental y Por parte de la direccién de impacto ambiental y mobiliario El monto del presupuesto de esta actividad
mobiliario urbano no hay ninguna solicitud a esta iliari i i Por parte de la direccién de impacto ambiental y mobiliario . . ) . it i
it . e mobiliario urbano no hay ninguna solicitud a esta P ] © ImP ety A urbano no hay ninguna solicitud a esta unidad para trabajar en cuanto a Compusitible y Papeleria se
unidad para trabajar en conjuntoenlas unidad para trabajar en conjunto en las urbano no hay ninguna solicitud a esta unidad para trabajar en . o ) fi ¢ lidad \
s autorizaiones e exiendertpara kb stalaén de autorizaciones que extienden para la instalacion conjunto en las autorizaciones que extienden para la instalacion en conjunto en las autorizaciones que extienden para la refiere se encuentra consolidado en la
iy e B e e o o0 onel | 54% | de rdtulos publicitarios en esta ciudad. Cabe 56% |de rétulos publicitarios en esta ciudad. Cabe mencionar quese | 58% | instalacion de rétulos publicitarios en esta ciudad. Cabe 60% Lo.00 celda Monto del Eje lll, Estrategia 1,
11, Desarrollode pecclones conjuntamente mencionar que se envio un memoréndum con el envio un memorandum con el objetivo realizar las inspecciones mencionar que se envio un memorandum con el objetivo Activividad 6, de esta matriz.
programa de higiene Gerenciade | en la via publica, previo a autorizacion de dicha objetivo realizar las j en la via publica, previo a autorizacién de dicha lizar las i N . a vi bli Otros Montos: Ningun
visalen l cudd, o Prevencion, | nidad, se continua realizando inspecciones, sin en'la via publica, previo a autorizacién de dicha unidad, se continua realizando nspecciones, sin realizar las inspecciones conjuntamente en la via publica, s :
través del control de la Transportey | e dades. unidad. se continua realizanda insbecciones. sin | nrevin a autarizacién de dicha nnidad _ce rontinna realizandn | monto extra en Julio
publicidad en las vias Seguridad.
publicas
s o No hay solicitudes, se realizan No hay solicitudes, se realizan inspecciones No hay solicitudes, se realizan inspecciones
esarunvetarode No hay soliiudes, se rea ! : c :
o ol ol e amante o 1 Cdod e e Podre Sula 54% |inspecciones frecuentemente en | 56% | frecuentemente en la Ciudad de San Pedro 58% |tocuentemente en la Ciudad de San Pedro Sula 60%
la Ciudad de San Pedro Sula. Sula.
L5 Gearterencadonde
strucuras clocadas enl Nada que Informar 0% | Nadaque Informar 0%  |Nada que Informar 0% | Nada que Informar 0%
136 Baborarum mapeoae
o anraladon e rolos Nada que Informar 0% |Nads que nformar 0% |Nada que nformar 0% | Nada que Informar 0%
117 Gecar Operativos
3::;"::0;3? D’:‘:;‘;;jm Nada que Informar 0% | Nada que Informar 0% | Nadaque Informar 0% | Nada que Informar 0%
¥ convol e publcdad
118 Pl ligencia el Nada que Informar 0% | Nada que Informar 0% | Nada que nformar 0% |Nada que informar 0%
118 Reglrapubiidad Nada que Informar 0% | Nada que Informar 0% | Nada que nformar 0%  |Nada que informar 0%
et (01 dosoperatodeconrade Se realizaron (03) tres operativos de Control de Se realizaron (02) dos operativos de Control de Contaminacion El Departamento de Resolucion alternativa de Conflictos dirijido por la ab. El Departamento de Resolucion alternativa de Conflctos diriido por la abg, Marlen Xiomara Rivera, no
12 Reulros decioclesde P o, |Contaminacién auditiva en: 4-7 calle, 1-3 ave., de Auditiva en: A) Barrio El Centro, 2a ala 7a calle, 2a, 3a y 5a avenida Marlen Xiomara Rivera, no presento informe esta semana, por este punto no : . .
todo aparato de sonido que. Contaminacién auditiva en: A)1-6 ave., 2-7 calle de barrio 52% 54% 56%. presento informe esta semana, por este punto no tenemos el dato de Inversion correspondiente al mes

funcionen enla ciudad

Concepcion.-B) 27 calle, 2-4 ave., de barrio €l Centro.-

Barrio Concepcion. y 1-5 ave., 1-7 calle de barrio
El Centro.-

B) Barrio Concepcion y Medina 2a, 3a, 4a y 7a calle, de la 1a a la 3a
avenida.

tenemos el dato de Inversion correspondiente al mes de Julio de este
Departamento.

de Julio de este Departamento.




Involucrados

w0

Actividad Aconesafealaar | Responsable Somana1 % Semana2 % Semana3 % Semana 4 % MONTO Observaciones
Se constato que (13) trece de los establecimientos - )
122 Coordnarcona o tato que (13) e Se constato que (12) doce de los establecimientos comerciales que X X o
o e s constatoque (12 doce e s estatleciintcs comerciales que se encontraban utilizando v tiizando ) o taban con El Departamento de Resolucion alternativa de Conflictos dirijido por la abeg. AT R R e s e e T T O EED, 60
OIMA, s avorzacones comerciales que se encontraban utiizando altoparlantes onari - " : b )
onceddnsa " ban con el respectivo permiso emit 52% f::p:t:'a ';‘if;‘.:g‘;’:{:ic"::;ll’:: on el 54% |el respectivo Permiso emitido por DIMA o DRACO/Justicia S6% :::":‘" x“’l""'at“ :"'I:'va‘r"i" gres:"m "::_":te e:ffnse':a"f'l.p"; es'et punto no presento informe esta semana, por este punto no tenemos el dato de Inversion correspondiente al mes
v mercsos oo por DIMA 0 DRACO)/Justicla Municlpal.(La mayor parte de pectivo permiso emitido p Municipal. (La mayor parte de los Permisos son extendidos por EESCCD C RS D G AN DRl IR de Julio de este Departamento.
Pl los permisos son extendidos por DIMA) DRACO/Justicia Municipal. (La mayor parte de los DIMA) Departamento.
permisos son extendidos por DIMA)
rettrunoalde Se pracedid arealiar un total de (26) velntises Se procedic a ealizar un total de (12) doce Cedulas de Gitacidn, a e S O e e I El Departamento de Resolucion alternativa de Conflctos diijido por aabg. Marlen Xiomara Rivera, no
12 6viarla 123 acunranelosheacin | Gerenciade citacionaesablecimientos que se ancontraban wtzndo | 529 | 2CU 88 <8 e1ECTN A B BAIIENOS MUASE 540 | establecimientos que se encontraban utilizando parfantes S6% | roncmos ol data de Imersion corespondionte al mes d s do eote. presento informe esta semana, por este punto no tenemos el dato de Inversion correspondiente al mes
c:nlammamdnvlsua\v sequridady DIMA | parlantes estacionarios sin el respectivo permiso municipal; . o utilizando parla - ionarios si estacionarios sin el respectivo Permiso Municipal; 5 el tose ‘a o de Inversion correspondiente al mes de Julio de este SR E e PR R,
sonica. e iesl] el respectivo permiso municipal; epartamento.
126 Gecuaroperatios Se realizaron 03 decomi ablecimient ;DT"";?"‘Q"“’? Resolucion "‘f”‘_‘“f"’a de c“:“""‘“s dirijido """ fa a‘:g' €l Departamento de Resolucion alternativa de Conflictos dirijido por la abg. Marlen Xiomara Rivera, no
[P No se realizo decomiso alguno. 52% > ’EZ'“"’" | Ef“"'"‘s"s aestablecimientos 54% | No se efectuaron decomisos se% | arlen "’I';‘”’ 4 "’I"“ WS :_"“e esl 2 Se";“]a'l_""; e et (RS0 presento informe esta semana, por este punto no tenemos el dato de Inversion correspondiente al mes
e e reincidentes en la falta. Denemtose ‘ato le Inversion correspondiente al mes de Julio de este SR E e PR R,
epartamento.
, Se visitaron un total de (39) treinta y nueve Sevisi | de (26) veinti slecimi 'EJID‘:W;?’“Q"“";’F el a"e"!a‘f"’a (el o par by, £l Departamento de Resolucion alternativa de Conflictos dirijido por la abg. Marlen Xiomara Rivera, no
o totalde 52% el comerciales que se 5495 |S¢ Visitaron un tota e )velntlc:?trodesta lecimientos 3 | Marlen |o|.:aradwlera, no presentoin :_rme eslta ser:ana,l_po‘; este punto no. (2B (70 ) G, [ S U e s G o (la I G o dl s
stilizando altoparlantes. que se utilizando ;e:;r;:fneema;o le Inversion correspondiente al mes de Julio de este Y sy
13 Defi s fuentes de
fnanciamientoy /o Nada que Informar 10%  |Nada que informar 10% |Nada que Informar 10% | Nada que Informar 10%
L4 Disetrdferentes
opciones de vivienda a Nada que Informar 10% | Nada que Informar 10% |Nadaque Informar 10%  Nada que Informar 10%
2 Desarrllodewtplan |21 el e Nada que Informar 0% | Nada que Informar 0%  |Nada que Informar 0% | Nada que Informar 0%
le vivienda social para | reeace de las viviendas {
los habitantes deos | 22Normstia assnadén Nada que Informar 0% | Nada que Informar 0%  |Nada que Informar 0% | Nada que Informar 0%
bord It T
ersector Privadoy |23 Asnarienaas Nada que Informar 0% | Nada que Informar 0% | Nada que Informar 0% | Nada que Informar 0%
L1 dentfcaras priniples
s con Nada que Informar 0% | Nada que Informar 0% |Nada que Informar 0% |Nada que Informar 0%
mayorcongestonamient
L. Creacindeun Pan |LSE0S T,
estratégico para MEJOrar | oo de tn veltoria
lavialidadenel | wors aovorm oo Nada que Informar 0% | Nada que Informar 0% |Nada que Informar 0% |Nada que Informar 0%
municipio, piorizando | etatéico e nversion e
’ ]
descongestionamiento |13 Corcndela Gerenca ¢ | Nada que Informar 0% | Nada que Informar 0% |Nada que Informar 0% |Nada que Informar 0%
e las vias. 1.4 Mejoramiento del trafico
e entoan'as Nada que Informar 0% | Nada que Informar 0% |Nada que Informar 0% |Nada que Informar 0%
L5 Meforaniento deox Nada que Informar 0% | Nada que Informar 0% |Nada que Informar 0%  Nada que Informar 0%
2.1 Cantafrma delcomvrio
2. Coordinacion con el |yasmpocte niossmacrs
Gobierno Central, a  |vialque se realicen a través Nada que Informar 0% |Nada que Informar 0% |Nada que Informar 0% |Nada que Informar 0%
traves de a Secretaria | st nsttuciones y que
deObras b, |0 Yo
Transporte y Vivienda, |2.2se dars seguimiento a las
para a conclusion de las |obras delas concesones que
obras viales del corredor |2 tlecuten dentro del
logistico dentro del . ada que Informar lada que Informar lada que Informar lada que Informar
e Nad: Inf 0% | Nad. Inf 0% |Nad Inf 0% | Nad: Inf 0%
municipi. necearas parala busnay
comecasecucionde s
3. Desarrollo del
programa de
pavimentacion, | *4% e nprogrmade
recarpeteo y bacheo de | pavimentadas y nc
la red vial de Ia ciudad y |pevimentadas priorizando Nada que Informar 0% | Nada que Informar 0% |Nada que Informar 0%  Nada que Informar 0%
establecimiento de un | 7 3omas conurbanasy s
progamade. || cninsis et i
mantenimiento de la red
vialno pavimentada.
) Se sostuvo una reunion con los dirigentes del
. crear sinerg conlos Se sostuvo una reunién con los dirigentes del A . . Se sostuvo una reunién con los dirigentes del punto de taxis de » .
et deansparte unto de taxis de Cemesa 8 54% | punto de taxis de Avenida los Leones, taxis de 56% | Galerias del Valle 8 P 58% | Se sostuvo una reunion con los dirigentes de la Ruta 2 60%
ptee P Cofradia
4 Bengeirsde i en la toma de datos, en las Sequimiento en fa toma de datos, en las Rutas €l monto de inversién de las actividades del Departamento de
‘:e;;:v::::na::ar:;aa: 43 Crear nuevas rutas. Rutas Urbanas 1,2,4,5,7 en apoyo al 549% Urfmas 12,457 en apoyoal de’sarmHo delplen | 56% Seguimiento en la toma de datos, en las Rutas Urbanas 1,2,4,5,7 en 8% Seguimiento en la toma de datos, en las Rutas Urbanas 1,2,4,5,7 60% 111,025.19 Transporte Publico del mes de Julio en cuanto a Combustible y
unmejorservicioa | Gerenciade desarrollo del plan maestro de desarrollo o gesmrroll P g P apoyo al desarrollo del plan maestro de desarrollo urbano en apoyo al desarrollo del plan maestro de desarrollo urbano ° ’ Papeleria se desglosa de la siguiente manera:Combustibl
pobladores y usuarios. Prevencién, urbano maestro de desarrollo urbano 9,075.19 Papeleria= 1950
Seguridad y
4.4 Colocacion de reductores |  17aNsporte No se han colocado reductores de velocidad 54% No se han colocado reductores de velocidad ya 56% No se han colocado reductores de velocidad ya que actualmente no 8% No se han colocado reductores de velocidad ya que actualmente 60%
de veloddad ya que actualmente no hay en inventario © que actualmente no hay en inventario | hay en inventario no hay en inventario
5. Revision y auditoria i 4 i igui i i i " " . Se realizaron 8 operativos en los siguientes puntos de
e et st g Se realizaron »c.vperallvqs en los siguientes 1% Se realizaron 3 t?pevauvos en los siguientes Se realizaron 4 operativos en los siguientes puntos de reaiza P S g P N , ‘ . oo
i control s vehiclos del puntos de taxis: Galerias del Valle, 54% | puntos de taxis:Los Leones, Cemesa, Paz 56% o . 58% taxis:Altia, Altara, Galerias del Valle, Maeco, La Paz, 60% El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a
operacion delos | ransporte pubiico. C City Mall, 3 call Barah taxis:Cemesa, Galerias del Valle, Maeco, Estractores Fuentes Combustible y Papeleria se encuentra consolidado en la celda
servicios de taxidentro emesa, City Mall, 3 calle. aranona Estractores Fuentes. 27 Calle. IHSS 10.00 Monto del Eje I, Estrategia 3, Actividad 4, accién #4.1 de esta
del municipio, para o . - . o " YRS) P— P 8 t 2 , , accl .
garantia de seguridad y |  tecucionde Auciors o Se realizaron 4 Auditorias en los siguientes Se realizaron 3 Auditorias en los siguientes Se realizaron 4 Auditorias en los siguientes puntos de taxis: Se !’eal'za ron 8 Aud!tonas en los siguientes puntos de taxis: matriz. Otros Montos: Ningiin monto extra en
buen servicio alos |ios permisos de aperacion de puntos de taxis: Galerias del Valle, 54% | puntos de taxis:Los Leones, Cemesa, Paz 56% 58% | Altia, Altara, Galerias del Valle, Maeco, La Paz, Estractores | 60% Julio

usuarios.

Tos servicios de taxi

Cemesa, City Mall, 3 calle.

Barahona

Cemesa, Galerias del Valle, Maeco, Estractores Fuentes

Fuentes, 27 Calle. IHSS




Involucrados

w0

Actividad ‘Acciones a Realizar Responsable Semana i % Ssswea % Semana3 %] Semana 4 % MONTO Observaciones
Gerencia de Semanalmente se realizan operativos en el drea Semanalmente se realizan operativos en el area de transporte
:;;‘r':;"yr Semana\mem:sg rgaHzann:&ramasfn:lérﬁa de de transporte Urbano e Interurbano, vigilando se realizan en el drea de P Urbano e Interurbano, vigilando que se cumplan las leyes de
transporte Urbano e Interurbano, vigilando que se lan las leyes de transito. En est: Urb: Interurbano, vigiland lan las leyes d ) . N .
o3 velrdeumpimienoge | Transporte cumplan sleyes de transto.En estasemanase a0 | A0 | oo an oot 3 norativos L 0w oo S6% ot Em et et 8 amorativs Comeen. Galerias | sy |transito. En esta semana se realizo 8 operativos: Altara, Galerias | ¢ o I monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a
6. Socializacién de las |2 "*E2Ten=oon delas operativos : Galerias del Valle, Cemesa, City Mall, 3 semana se realizo 3 operativos Los Leones, % |transito. En esta semana se realizo 4 operativos Cemesa, Galerias o ) 2
leyes de ransito P 3 , City Mall, o e e del Valle, Maeco, La Paz, Estractores Fuentes, 27 Calle, Combustible y Papeleria se refiere se encuentra consolidado en la
leyes de trénsito para el calle. se emitieron 5 Licencias de circulacion para Cemesa, Paz Barahona,se emitieron 8 del Valle, Maeco, Estractores Fuentes,se emitieron 5 Licencias i d Tee A ) ! i L0.00 celda Monto del Eje Il Estrategia 3, Actividad 4, accion #4.1 de
mejoramiento de la Buses, Taxis y Equipo Pesado Licencias de circulacién para Buses, Taxis y de circulacion para Buses, Taxis y Equipo Pesado IHSSoperativos emitieron 16 Licencias de circulacién para : esta matriz, Y Otros Mmm:’mngu" monto
calidad del transporte. Equipo Pesado Buses, Taxis y Equipo Pesado extra en Julio
Gerencia de i fat i i - = il s
62 Mantener cmpanas d¢ | preyencign, En esta semana se realizaron campafiasde En esta semana se realizaron campafias de En esta semana se realizaron campaias de socializacién con los En esta semana se realizaron campafias de socializacion con los
: b N ) A :
socauscionsobrepocas | CEEELTY socializacion con los transportistas de los taxis | 54% | socializacién con los transportistas de los taxis de 56% transportistas de los taxis de Galerias del Valle. 58% 60%
piblasdeobermabid. | Segrdady de Cemesa Avenida los Leones P 3 transportistas de la Ruta 2
7. Creacion del e e Gerencia de
Programa de Proyectos Infraestructur| Nada que Informar 0% |Nada que Informar 0% |Nada que Informar 0% | Nada que Informar 0%
de Infraestructura Vial. P a
pavimentacionde .
1 Consvrucaen e s
ada que Informar ada que Informar % | Nada que Informar 6 Nada que Informar b
R o et Nada que Inf 0% | Nada que Inft 0%  |Nada que Inf 0% | Nada que Inft 0%
sy |1
Vehicular en los | supervsion delBordo sana
nortey del Nada que Informar 0% | Nada que Informar 0% |Nada que Informar 0% |Nada que Informar 0%
sur mediante o dieuio. | st Punte RioSanta Ana
(Eanarama) Gerenciade
5.3 Paimentadon borde o Infresructur
complementarias para | de piedras de l Co. y Nada que Informar 0% | Nada que Informar 0% |Nada que Informar 0% |Nada que Informar 0%
facilitar el acceso alas | Guadalune.
colona 2.4 Pvimentacn de ampas
el Slevs Prses Nada que Informar 0% |Nada que Informar 0% | Nada que Informar 0% |Nada que Informar 0%
s Bodo i do Pdras
9. Construccién de las
trochas prioritarias: sard asignacion
Bulevares s y norte, |t povesode Gerencia de
RGN e Infraestructur | Nada que Informar 0% | Nada que Informar 0%  |Nada que Informar 0% Nada que Informar 0%
colonia Universitariay |27 %2 compemetaries :
prolongacién de la "
avenida lunior.
101 5‘“‘:9‘“% Gerencia de
Construccion Infraestructur
<omplementaria bulevar
[orines delVallehasta 1 ada que Informar ada que Informar % | Nada que Informar 6 Nada que Informar b
Gerencia | Nad Inf 0% | Nad Inf 0% |Nad: Inf 0% | Nad Inf 0%
10.  Establecimiento de | bulevar Col. Stibys y de Finanzas.
ios colectoras | sonsicnpui st
1032 Sesotard sgradn
Oeste, con prioridad en | presupuestaria, proceso de
la circunvalacion. | convarsctn pora Nada que Informar 0% | Nada que Informar 0% |Nada que Informar 0%  Nada que Informar 0%
103 Ejecucidn de Obra Nada que Informar 0% |Nada que Informar 0% |Nada que Informar 0% | Nada que Informar 0%
111 e solctrd asignacion
11, Establecimiento de
soluciones viales en las Gerencia de
e e Infraestructur | Nada que Informar 0% | Nada que Informar 0% | Nada que Informar 0%  Nada que Informar 0%
ciudad para mejorar la 2
circulacion y el orden
121 5eestzaraun
12 Mejoramiento de | programa de mantnimiento cerendiade
‘e‘x(;::(::’:::;:r:‘c“cj‘;j: v i e Inhaes:mc(ur Nada que Informar 0% | Nada que Informar 0% |Nada que Informar 0% | Nada que Informar 0%
de sistemas nuevos. | sermei, Fedra,bnco,
Naco, Manchaguaay Barclo)
13.  Realizar el estudio
de los puentes, cajas
puentes, vados y 13.1 Eaboracién del
embaulados de 1as | programa de mantenimiento Gerencia de
estructuras de drenaje | preventio el cusl incluird la Infraestructur | Nada que Informar 0% | Nada que Informar 0% |Nada que Informar 0%  Nada que Informar 0%
pluvial existentes para | ampliacin por etapas de a
generar un programa de sistemas existentes.
mantenimiento
oreventivo, |
Se realizo reunion con directivos de rutas de transporte de
rutas de transporte que ingresan por el corredor del Este,
Se realizo reunion con el equipo del Centro de Se el Se realizo reunion con los tecnicos del C.C.C la edicion de los mapas ot iali
161 Conformadionde para planificar E 2 2
oo oo on o Comuniatede SanpettoSdsconel | 5400 |, e Crnconabton o Monioslo fen v, | 56% | recolectados con GPS (datos en formato GPX) de s rutasdy 5.5e | 5% | SccLOF El Carmen y Ruta 2 con el objetivo de socializar y 60%
o dferentes scores mapas de rutas de buses. Morales). identificaron dudas y se aclararon para su respectiva edicion. escuchar propuestas por parte de los directivos en relacion
de las nuevas rutas. Se propone una nueva reunion
Gerencia de tentati 1ente en la lera semana de agosto.
Prevencion,
Seguridad y
Transporte
Se realizo reunion con personal Saybe y Asociados con
Se realizo reunion con los tecnicos del C.C.C la edicion de los I b " Vi d T b r Inf m | nenr f ren | |
142 Esabecer s poicss, 20 i i i i i vi
ot s, | S DRSS e e | ey ST mion e e e prs s ks | s |0 O e O e | 6% El monto del presupuesto do sta actvidad
comision Vil yhse - rutas de transporte urbano. En espera de recepcion de en cuanto a Compusitible y Papeleria se
datos. refiere se encuentra consolidado en la
1411 ion de Iz . ’
Wmis":ﬁ’ff"“g;’;;a'_ L0.00 celda Monto del Eje Ill, Estrategia 1,
Gerencia de Activividad 6, de esta matriz.
a . . . . Otros Montos: Ningun
s Se realizo reunion con directivos de ruta urbana 2 para to ext Juli
e euriones i i i iali ici h y L P monto extra en Julio
s prs el s, Se reaizo cicion de mapa de futa urbana o/ |Se reatzaron edicones de croquis de mapas  solctud de a Se realizo reunion con la seccion de vialidad de la Policia revisar recorrido de ruta con el objetivo de modificacion
diagndstico y toma de et 54% gerencia en referencia a solictudes de clodadanos 56% |Municipal para poder realizar analisis y respectivo informe de 58% N N 60%
Saivsionmivg T soluciones viales en el blv del Este. del mismo. Se tomaron recomendaciones por parte de
Gerencia de los transportistas de inquietudes y sugerencias.
Prevencion,
Seguridad y
Transporte
U— Se realizo inspeccion de paraderos de buses en el biv del Se ang’hza realizar por lseQuhnda vez 1orr;]a ge dallos de
chalzar los planes Se realizo toma de datos de ruta Chotepe (GPX), se hizo il i i i ifi i
e ¢ ealzo o de dalos de o Chetepe (S0 52120 | 5495 | Serealzaron toma de datos con gps de a rta urbana 5606 MO, ave y avenida Se sg0, Ut 10 copen ya que el archivo gpx no habre a los 60%

bus) de la ruta descrita.

Montebello.

5 paraderos mal ubicados que deben ser reubicados, se
selecionaran los puntos segun la necesidad de los usuarios.

programas respectivos. Se espera decisién por parte de
jefatura de Control de Vias Publicas.




o
Actividad ‘Acciones a Realizar ‘ Responsable | Involucrados Samamall % SomamZ % Semana 3 % sarmanad % MONTO Observacionss
21 Reatzar compra e
Eifl’m".i‘?!fl“,ijiﬁﬁ\f; oA nada que informar 30% nada que informar 30% No hay cambios. 30% No hay cambios. 30%
SINEIA, SEGUIMIENTO A DENUNCIAS AMBIENTALES: Pollos El Hondurefio y mas, Edificio de Apartamento Villa Enmanuel,
R HondureRio y mas, Edificio de Apartamento Villa Enmanuel, Isabella Bquthue Hotel, 3M Guatemala, S.A., Sucursal Honduras,
cumplimienta de s Bodega Intermoda San Bernardo, 3M Guatemala, S.A., Sucursal Emplazamiento de celdas tipo poste, Col. Suyapa Il remoto S en
o e nada que informar nada que informar Honduras, Emplazamiento de celdas tipo poste, Col. Suyapa Il 80% | via publica, Cofradia 3DG Remoto, Instalacion de una planta de
2. Promocion enlaZona |senry ™" remoto S en via publica, Cofradia 30G Remoto, Instalacion de reciclado de plastico-pet Inveplast, S. de R.L. de C.V., Ferromax,
h::;'x«’d':ﬂ::;‘ﬂ: D'M::/::renc gr:/a planta de reciclado de plastico-pet Inveplast, S. de R.L. de La casa de las baterias, Metrotel Express, Macro bodegas San
ambiental con planes de Infraestructur 72% 2% | Pedro Sula #1. 82%
manejoy a
reglamentaciones claras.
Se hizo control y seguimiento a las si ; Dennys . - L :
24 Determinar impacos #3, Plasticos de Honduras, Elaboracion de Concentrados para Se. hizo control y seguimiento a las siguientes elmpresas,
i o oo nada que informar nada que informar Bebidas Embotelladas y Operacién del Sistema de activacion Microenvasas, PLIHSA, Dennys, Agua meso, Utiles de
drunodentor Electronica, Ferreteria Monterroso, Utiles de Honduras, Honduras, Esponjas, S.A., Café de exportacion cadexa,
Esponjas, S.A., Isochem, Agua meso, Café de exportacion cadexa. PLIHSA, Dennys, Agua meso, Utiles de Honduras, Esponjas,
65% 65% 65% |S.A., Café de exportacion cadexa. 80%
11
capacacon en s esculas ) o .
e o s : . Se realizo Capacitaciones en Ia Escuela Froylan Turcios sobres las Se realizo Capacitaciones en la Escuela Rayssa Vanessa
reciljey o Quema de nada que informar nada que informar 3RS y en el Insituto Lempira Sobre el Medio Ambiente capacitando a o .
1 Oivlgacionde 221 alumnos. Castro sobres las 3rs, a135
impartdaspor alurnos de 66% 66% 68% 80%
de educacion ambiental |1.3 Desarrollar talleres
en escuelas y centros | Producthe on matrl nada que informar 66% nada que informar 66% Actvidad Ejecutada 100% Actvidad Ejecutada 100%
los 1.4 Establecer normas y
il promovendod sanis el oivA nada que informar 100% nada que informar 100% Actvidad Ejecutada 100% Actvidad Ejecutada 100%
Impios huertosy (S
Hortalizas escolares. | o (. e renpidad con nada que informar 45% nada que informar 45% Actvidad Ejecutada 100% Actvidad Ejecutada 100%
6 Organizar i i e v
escueaimpi. Reconacer a nada que informar nada que informar No hubo actividad en esta area. Actvidad Ejecutada
losgrados mis a 50% q 50% 50% ) 100%
17 vstar empresas - __ ) "
recidadors con s e nada que informar 100% nada que informar 100% Actvidad Ejecutada 100% Actvidad Ejecutada 100%
21 Restaar sanss con
Crsmisdone resertes 0 Se realizara una gira en el CUSUCO, con alumnos de la Escuela Jose
st s concl nada que informar nada que informar Cecilio del Valle, para reconocimiento de la Biodiversidad en esta No hubo actividad en esta area
o -
programas de protegiendo el entorno 72% 72% 72% 80%
CAPACHACONY [ genir o s i iand I iversi
. e con de universidades en la
poiviigll vl |5 nada que informar d inf Seestra con alumnos de en la limpieza del limpieza del . bicad. Ja Colonia el
Sierra del Merendon q nada que informar nuevo vivero, ubicado en la Colonia el Pedregral. impleza del nuevo vivero, ubicado en la Colonia e
dentro del municipio. 66% 66% 66% Pedregral. 80%
. : . Se sembro chile en el huerto de la Escuela Francisco
nada que informar nada que informar Se sembro repollo en el huerto de la Escuela Francisco Morazan,
65% 65% 68% Morazan 80%
Del mes del 01 de febrero al 21 de julio se
e e en registran 88.15 hectareas de quema de bosque
o e DIMA nada que informar nada que informar distribuidas de la siguiente manera: 79.355 82% Actvidad Ejecutada
e endeanesen hectareas de bosque de pino y roble; 8.8 hectareas
de zacateras.
1. Fortalecimiento del 80% 80% — 100%
Plan de MAnejo de 2 |15 pesarotar programas de Hasta julio se han sembrado un total de 35,207 plantas, se
Vel de oot [ o nada que informar 45% nada que informar 45% sin cambios 45% | han realizado 23 campafias de reforestacion y se han 60%
Sl paraproveer s e reforestado un totl de 236.14 manzanas.
1.3 Generar una base de Durante la semana se recibio visita del consultor y
st ctaliads que . . .
ve,:,mwa\a;vanxpav:m.:z‘ colaboradores de Tecnologia y se llevo a cabo el Se llevé a cabo una reunion con el consultor en donde se
normacién oporuna g 32 . PR
s delr nada que informar 40% nada que informar 40% lanzamiento del programa de Licencias con los 42% especificd los datos de entrada que debera solicitar el 52%
el cscen jefes de la DIMA. Se presentd un cronogramay se sistema al comenzar una nueva gestion
actvidades espera concluir el proyecto a finales del 2017.
2. Reglamentacion de a |21 Fromovera
aoucindes ety o nada que informar 100% nada que informar 100% ACTIVIDAD CONCLUIDA. ART. 36 DEL 100% ACTIVIDAD CONCLUIDA. ART. 36 DEL REGLAMENTO BE DIMA 100%
acuiferos dentro del | Ju e mare e o
municpio. | moiede e s REGLAMENTO DE DIMA
e et e
romodinde i e v s 5% 5% 5% 5%
e bulevares ybordos deos
reforestacion en todo el |C HY Nada que Informar Nada que Informar Nada que Informar Nada que Informar
municipio, y en especial, |+
en dreas municipales. | infraestructura de accesoy.
mitigacion del deterioro 5% 5% 5% 5%
ambiencl Nada que Informar Nada gue Informar Nada que Informar Nada que Informar
2 Auorzary vigior &
2. Apoyoa programas  |lemi: cermcimen
. P No Hubo Actividad 37% No Hubo Actividad 37% No Hubo Actividad 37% No Hubo Actividad 37%
e o No Hubo Actividad 27% No Hubo Actividad 27% No Hubo Actividad 27% No Hubo Actividad 27%

3.4 Realzr alanzas con

planes de proteccion del

No es es jurisdiccion del municipio

No es es jurisdiccion del municipio

No es es jurisdiccion del municipio

No es es jurisdiccion del municipio




o
(=R Acdones 3 Realzar C=pefd | rdrern Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % MONTO Observaciones
Unvernindes o pra En conversacién con empresa cementera y el En conversacion con empresa cementera y el operador
abtenerenergiamediante
desechos sldos
operador Sulambiente para hablar de generacién
Nada que Informar 2% Nada que Informar 2% Sulambiente para hablar de generacion de energia mediante
de energia mediante reciclaje de ciertos residuos
1. Establecer opciones.
| del T PRY . - : n 205 PR
Gasechos sSHdos y 1 sélidos no asimilables 60% | reciclaje de ciertos residuos sélidos no asimilables 60%
UHtacon D212 2 v s sne e En conversacion con empresa cementeray el Sulambiente esta en el proceso y disefio de 70% | Sulambiente estd en el proceso y disefio de elaboracién de  |80%
generacion de energla. | ¢ Gl Sodos enla operador Sulambiente para hablar de 60% Nad Inf 60% elaboracién de C #a de Educacié .
corersiindo anesin generacion de energla mediante reciclaje de ada que Informar elaboracion de Campaiia de Educacion, segin
ciertos residuos solidos no asimil cldusula # 13 del contrato Campafia de Educacion, segln cldusula # 13 del contrato
rsiisisioholoianl Sulambiente estd en el proceso y disefio de Obras finalizadas y en espera de Licencia 90% | Obras finalizadas y en espera de Licencia Ambiental por parte |95%
basua onla G
elaboracion de Campafia de Educacion, segin | 70% Nada que Informar 70% | Ambiental por parte de Mi Ambiente, se hacen
cléusula # 13 del contrato actividades de mantenimiento de Mi Ambiente, se hacen actividades de mantenimiento
S Gerre tecico del
botadero para convertrlo en Nada que Informar 5% Nada que Informar 5% Nada que Informar 5% Nada que Informar 5%
22 e esrateg para sl
aorovecharioria e o
s Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0%
residusls en ivers
23 taboracon de Terminos
o o de Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0%
e Sodsasdin s
Z.Cnmhanr‘elf%:nde e 1a corporacén yla Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0%
contaminacién  |seeabetin et
el botadero municipal | Spovecnamis d os
aprovechamiento de [0s | desechos sldes 1 aguas Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0%
residuos séldos. |resdulesn ey
jervindesy Chotepe,
(e basura ensu punta de. Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0%
A Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0%
2.8 mpusa b formacionde
wup‘:f:vnd;ne‘snms‘n:! Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0%
25 ocer shanaascon
i Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0%
1 Estudio para defiic Elaboracion de estrategia para 70% Elaboracién de estrategia para 70% |Elaboracion de estrategia para resolver la 70% Elaboracion de estrategia para resolver la problematica de 80%
cotega pare s " "
3. Puesta enmarcha e [(noscndels resolver la problematica de agua resolver la problematica de agua y
fa solucié Wer | broyecoFiotoenCafadia . : . . - . . . .
 lprotmade || meer y saneamiento de la ciudad saneamiento de la ciudad problematica de agua v saneamiento de la ciudad agua y saneamiento de la ciudad
contaminacion 1.2. Proceso de Contratacién
ambiental derivado de | deaconsors,eecucn, Gerenciade
Jas doocargas de aguas|<ochltacn y sprabadan del e Nada que Informar 0% Nada que Informar 0%
residuales sin -
33 procsn de conrtacion
tratamiento s o de Nada que Informar 0% Nada que Informar 0%
4 Consiueion el PTARS Nada que Informar 0% Nada que Informar 0%
eestucturacén fisca,
s semoote, Se continua en la revision de la primera parte
oo del Manual 25% nada que informar 25% nada que informar 25% Se comenz6 a realizar el invetario fisico de los expedientes en el Archivo 48%
1. Manejo de D tel ibio visita del It
Documentacién y urante la semana se recibio visita del consultor y
inl - .
eoabiecsens) Se recibio visita del programadory colaboradores de Tecnologia y se llevo a cabo el ) ) .
Siotoma de Gestign |12 Adauisidon de sofvare colaborador de la Gerencia de Tecnologia . N Se llevé a cabo una reunion con el consultor en donde s especific los datos de | o
Ambiental o maneo e arcivos nuevamente y se le explico la segunda parte 40% 40% | lanzamiento del programa de Licencias con los 50% entrada que deberd solicitar el sistema al comenzar una nueva gestion
del proceso(tecnica y legal) jefes de la DIMA. Se presentd un cronogramay se
. espera concluir el proyecto a finales del 2017.
nada que informar
Se Comenz6 el proceso de adquisicion de nuevos
2 Implementacién e (7 TRITEE biliari la Vi illa Uni j 25%
Una Ventanilla tnica | omemncemr mobiliarios para la Ventanilla Unica para una mejor o Se realizaron mediciones a las oficinas para solicitar el mobiliario y reubica
Sin actividad 20% nada que informar 20% atencion al cliente. radecuadamente el eprsonal de acuerdo a la unidad a la que prtenece. 27%
3. Elaborar y actualizar
base de datos |31 Geo referencia puntos
computarizada lexible |4 "rés redetrbase e Georeferenciacién de delimitaciones y - A o S
enconjuntoconla | e nformactin e carreteras Georeferenciacion de delimitaciones y carreteras | 30% Georeferenciacion de delimitaciones y carreteras
Unidad de Sistemas de | mapas tematicos. f
informacién . 30% nada que informar 30% 30%
Se esta a la espera que la Gerencia de Tecnologia termine con el sistema de Reporteria para que Se esta a la espera que la Gerencia de Tecnologia termine
sxablecer segmentacén Seestaala espera que I Gerencia de Tecnologia termine i i i N N N
ceconmbovaree por o conlsistema de Reporteria para e pucdan generaruna | (o0 termine con el sistema de Reporteria para que puedan generar una Segmentacion de con el sistema de Reporteria para que puedan generar una " ) -
yrubro con el apoyo de s d de IS alas puedan generar una Segmentacion de 0% b d | | A urad 0% iond b d | ) . 0% Gestién Operativa Municipal
1. Ampliarabase | <7 de Tecobos Juradas del 2017 Contribuyentes de ICS a las Declaraciones juradas Contribuyentes de ICS a las Declaraciones juradas Segmentacion de Contribuyentes de ICS a las Declaraciones
tributaria, mediante la Gerenciade del 2017 del 2017 juradas del 2017
identificacion y registro . " i i . .. " " - : "
12 Efecuar vistos decampo Tecnologia Se continua requiriendo a los contribuyente en Se continua requiriendo a los contribuyente en Se continua requiriendo a los contribuyente en mora a través
o mora a través de los Departamentos de Gestion < ” .
contibuyentes. e o e e de y o v mora a través de los Departamentos de Gestion de de los Departamentos de Gestién de Mora(MSPS) y Esta labor se realiza durante todo el afio.
0% v ! ! 0% 0% 0% Gestién Operativa Municipal

finaicad de depurar e
incrementar a base
tibutara.

i
realizar campafias de publicidad con los bancos

se esta procediendo a realizar camparias de
publicidad con los bancos

Mora(MSPS) y Modernizacion Delegada(DHV) y se
esta procediendo a realizar campafias de

Modernizacion Delegada(DHV) y se esta procediendo a
realizar campafias de publicidad con los bancos

C= Constante




o
Actividad Acciones a Realizar ‘ Responsable | Involucrados. Samamall % SemanaZ % FSomanal) % Semanad % MONTO Observaciones
Sereneinoe Implementado el sistema de pagos en Linea Implementado el sistema de pagos en Linea Implementado el sistema de pagos en Linea conexién (web Los Bancos y Tecnologia Municipal estan trabajando para
omeeftiida conexion (web Service) con 8 bancos. Sin embargo L b . b ) b . b . b . do el brindar el servicio para pagos en banca electronica y que los
pagosent (web se esta mejorando el servicio para faciltar los conexion (\fve Service) co}n(8 ancos. ASAln embargo SerV}c.e) con 8 a(rilcos. Sin embargo se esta lme]oran o el Bancos impriman directamente y cobren recibos respectivos.
i e v emines Service) con 8 bancos, Sin embargo se esta mejorando cl pagos de los contribuyentes en banca electronica se esta mejorando el servicio para facilitar los servicio para facilitar los pagos de los contribuyentes en En Ficohsa es el primer Banco donde se pueden realizar
Conlos banco ara o shora serviclo para facitar s pagos de os contribuyentes et | 1806 |y que los Bancos impriman directamente y cobren | 15% p : 15% . - : 15% | Gestion Operativa Municipal ~|Pagos en banca Electronica.
de tompo y movilzacién a que los B: ya P! Y pagos de los contribuyentes en banca electronica y banca electronica y que los Bancos impriman directamente y
loscomrbuyentes, ¥ cobren recibos respectivos sin tener que ir a Regulacion recibos respectivos sin tener que ir a Regulacion R ) N X . ) i
de Ingresos. de Ingresos. que los Bancos impriman directamente y cobren cobren recibos respectivos sin tener que ir a Regulacion de
2. simplificar los recibos respectivos sin tener que ir a Regulacion Ingresos.
dos o delc i izaci ” 2= . i a . . s o . N . .
Rt Gerencade El proceso de Modernizacién delegada continua El proceso de Modernizacién delegada continua El proceso de Modernizacién delegada continua Los procesos funcionales para las licencias
8! implementando procesos de cambio funcionales imol tand d bio funci | imol tand d bio funci \ | d . tan imol tad
oo para la emision de permisos construccion, Control implementando procesos de cambio funcionales implementando procesos de cambio funcionales para la e operacion estan implementadas en un
funconssprapemios e El proceso de Madm-:mén r:é‘e'gadm-:mua N de Publicidad, Contribucion por mejoras y para la emisién de permisos construccion, Control emision de permisos construccion, Control de Publicidad, 40%
<onsirucion y operacen aue 20% |cat. 20% - M . 20% e ; 20%  Gestion Operativa Municipal
le faciten a contribuyente el emision de permisos construccion, Control de Publicidad, -atastro . de Publicidad, Contribucién por mejoras y Catastro Contribucién por mejoras y Catastro . P p
ramite y permita a la MSPS Contribucién por mejoras y Catastro
incremetarlos ingresos.
1.Se reformulo el proceso de compras para agiizar los 1.Se reformulo el proceso de compras para agiizar los tiempos. 1. Se reformulo el proceso de compras para agilizar los tiempos de 1. Se reformulo el proceso de compras para agilizar los tiempos de respuesta a las
tiempos de respuesta a las diferentes unidades solicitantes. de respuesta aas diferentes unidades solicitantes. respuesta a las diferentes unidades solicitantes. diferentes unidades solicitantes. 2. Implementacion de
2. Implementacion de un sistema 2. Implementacién de un sistema automatizado de 2. i6n de un sistema de Compras, el . N - . y
2.2 Emit Soeamientos y automatizado de Compras, el cual permite operar en base a Compras, el cual permite operar en base a los lineamientos cual permite operar en base a los lineamientos establecidos en la un sistema 3”‘°"‘3“1?d° de Compras, el cual permite operar en base alos
pokticas para la formulacién los lineamientos establecidos en la Ley de Contratacién del 100% establecidos en la Ley de Contratacion del Estado. 100% | Ley de Contratacion del Estado 100% en la Ley de C del Estado. 100%
3. Establecimiento de | gl pan ge dauscionesy £stado. o 3. publicacién mensual en d - 3. Publicacién mensual en el Portal de .
unaestrategiade | Convatacones 3. Publicacion mensual e el Portalde Transparencia de el Portal de Transparencia de compras directas realizadas por 3. Publicacién mensual en el Portal de Transparencia de compras directas realizadas por esta Municipalidad.
optimizacién de tiempos. compras directas realizadas por esta Municipalidad. esta Municipalidad. a. Transparencia de compras directas realizadas por esta ansparencia de compras cirectas realizacas por esta Municipalicad.
¥ costos enlas 4. Implementacion de formato para de formato Publica Municipalidad. 4. Implementacion de 4. Implementacion de formato para solicitud de Licitacion
adquisiciones de bienes solicitud de Licitacion Publica y/o Privada. v/o Privada. P . - I . Impleme Publica y/o Privada.
y servicios, aunado a formata nara salicitud de licitacion Publica v/o Privada |
una politica de. . Gerencias,
austeridad y. 2 b o Direcciones,
transparencia en la laborar ¢ Plan de Departament
AAMINSACIOn | rontormions o oo os Plan Elaborado 100% | Plan Elaborado 100% Plan Elaborado 100% | Plan Elaborado 100%
municipal. v prioridades institucionales. beneficiarios
dela
Cooneracidn
Orden de compra en proceso3S Orden de compra en proceso 60 . Orden de compra en proceso 71 Orden de compra en proceso 88 Orden de
23 Ejcucién de (PAC) Orden de compra Orden de compra ejecutada . y
. Orden de compra ejecutada cero 3 compra ejecutada cero 2
eiecutada cero 3 cerol
4.1 evantar s necesidades
de capacitacion el personal nada que informar 40% | NADA QUE CONFIRMAR (VACACIONES) 40% |NADA QUE CONFIRMAR (VACACIONES) 50% | NADA QUE CONFIRMAR SIGUE DE VACACIONES 50%
en s aterentes dreas
ACTIVIDAD EN PROCESO PENDIENTE EL PERSONAL DE
4.2 laboracon del lan de
capactaciones a personal en nada que informar 40% | NADA QUE CONFIRMAR (VACACIONES) 40% |NADA QUE CONFIRMAR (VACACIONES) 50% | NADA QUE CONFIRMAR SIGUE DE VACACIONES 50% NUEVO INGRESO, EN RELACION CON LOS POLICIAS A.M.T
SE HA CAPACITADO EL 50% DE LA | PROMOCION.
4. Desarrollo de un
programa especial de
capacitacion para "
mejorar su desempefio .
profesional. Se definira ACTIVIDAD EN PROCESO SEGUN LAS NECESIDADES QUE
el manualdepuests 2 oeolose nada que informar 40% | NADA QUE CONFIRMAR (VACACIONES) 40% |NADA QUE CONFIRMAR (VACACIONES) 50% | NADA QUE CONFIRMAR SIGUE DE VACACIONES 50% SOLICITA CADA DEPARTAMENTO Y EL PERSONAL DE
su respectiva escala
salarial. NUEVO INGRESO.
ACTIVIDAD EN PROCESO , YA QUE HAY QUE
antamiento de p ACTIVIDAD EN PROCESO , YA QUE HAY QUE BUSCAR TRES o
esony s gl ; BUSCAR TRES COMPARNIAS CONSULTORAS PARA A a a ACTIVIDAD EN PROCESO , YA QUE HAY QUE BUSCAR TRES COMPARIAS ACTIVIDAD EN PROGRAMADA EN OCTUBRE 2017, POR LO
personal de o Alcadia nada que informar 0% 0% | COMPARIAS CONSULTORAS PARA LA REVISION DE OFERTAS Y 0% 0%
person LA REVISION DE OFERTAS Y LUEGO HACER LA LUEGO HACER LA GESTION CONSULTORAS PARA LA REVISION DE OFERTAS Y LUEGO HACER LA GESTION. QUE ESTA EN PROCESO.
GESTION. .
.5 laboracion del Manual
e ucsion do s Aldls nada que informar 0% | DEPENDE DE QUE SE CONCLUYALAACTIVIDAD 4.4| 0% | DEPENDE DE QUE SE CONCLUYA LA ACTIVIDAD 4.4 0% | DEPENDE DE QUE SE CONCLUYA LA ACTIVIDAD 4.4 0% ES:?;‘SE gE”LEAS;;ESC“TE EL LEVANTAMIENTO DE
Wunicpal 3
< oo st Ampliar la base tributaria es una actividad Ampliar la base tributaria es una actividad constante, Esta actividad esta compartida con la
deontiuentes oo Ampliar la base tributaria es una actividad Ao a base tibutaria es una actvidad constante, mediante la identificacién y registro de mediante la identificacién y registro de nuevos Gerencia de Tecnologia para generar la
obtener medidas de control constante, mediante la identificacion y P ) ) nuevos contribuyentes en todos los tributos, con la contribuyentes en todos los tributos, con la finalidad de informacion del sistema Sigma
en el pago de sus mpuestos i
o e e compo v registro de nuevos contribuyentes en todos | 35% | <OnStante, mediante [a identificacion y registro de | 3500 | : 35% : 35% | Gestion Operativa Municipal
31 ves dentiar os no . nuevos contribuyentes en todos los tributos, con finalidad de aumentar los ingresos. aumentar los ingresos. P P
orenes s los tributos, con la finalidad de aumentar los o p
e e ’ la finalidad de aumentar los ingresos.
5. Actualizar la base de ‘”m:m 18 generacion de ingresos.
datos de los. nuevos ingresos.
contribuyentes, para
brindarles un servicio - ” " N " " PRy
personalizado. Con la implementacion de los nuevos sistemas de Con la implementacién de los nuevos sistemas de la MSPS, y Con la modernizacién delegada se
Con laimplementacién de los nuevos sistemas de la MSPS, y herramientas como: Call Center, Q- herramientas como: Call Center, Q-Flow, (SIGEM) se implementa una vez puesta en marchay el
5.2implemetar el servicio de Con laimplementacién de los nuevos sistemas de la MSPS, I : Call -
vetanl dnicapars ofecer y herramientas como: Cal Center, Q-Flow, (SIGEM) se 2 MSPS, y herramientas como: Call Center, Q Flow, (SIGEM) se actualizan nuevos datos del actualizan nuevos datos del contribuyente, Teléfono, correo ” ) . sistema SIGEM
smicoge iy T tualrin mevos daros del contrbuyente, Teléfona, 45% Flow, (SIGEM) se actualizan nuevos datos del 45% ’ X o 45% - 4 4 45% Gestién Operativa Municipal
ormiomon o correo electrénico, claves catastrales entre otros. contribuyente, Teléfono, correo electrénico, contribuyente, Teléfono, correo electrénico, claves electrénico, claves catastrales entre otros.
claves catastrales entre otros. catastrales entre otros.
1. Llevar acabo los
cabildos abertos,
promoviendola |11 organizar cabices . . . .
particpacion cudadana | sbers e s s nada que informar nada que informar nada que informar nada que informar
y estableciéndolo como | comunidades
un medio que permita la
rendicion de cuentas.
Para informar sobre las actividades, programas y Afin de dar a conocer actividades, programas, proyectos y
d M I, a través de proyectos que ejecuta la administracion del alcalde eventos municipales entre los diferentes medios de Se mantiene un contacto permanente con los comunicadores sociales
2.1 Disefar plan de ¢ " Armando Calidonio, y sus diferentes gerencias se comunicacién ya sean, escritos, televisivos, radiales y odist través de h p d icad N terial M
divulgacion de informacion tiene a idade mantiene un contacto permanente con los L N periodistas, a través de hojas de prensa, comunicados y otros materiales
e o programas, royectos rogramasy proyectos que jecuta a administracion del electronicos, mantiene un contacto permanente con los . . . 10 SE P
oo s, prosramasy proyectos que ejecuta a administracién del 52% | comunicadores sociales y periodistas, a quienes seles | 54% P 56% | audiovisuales donde se informa a cerca de las actividades ejecutadas por | 58% GESTION OPERATIVA DURANTE EL MES DE JUNIO SE PUBLICARON 452

planes o actividades
desarroladas por a lcldia
municpal

alcalde Armando Calidonio, y sus diferentes gerencias,
proveyéndoles hojas de prensa, comunicados y otros
materiales audiovisuales. En esta semana se efectuaron 79
publicaciones positivas.

provee a través de hojas de prensa, comunicados y
otros materiales audiovisuales lo ejecutado por la
alcaldia. En esta semana se efectuaron 146
publicaciones positivas.

comunicadores sociales y periodistas, a quienes se les provee

a través de hojas de prensa, comunicados y otros materiales

audiovisuales lo ejecutado por la alcaldia. En esta semana se
efectuaron 162 icaci positivas.

las diferentes unidades municipales y por el alcalde calidonio. En esta
semana se efectuaron 95 publicaciones positivas.

PUBLICACIONES POSITIVAS




w0

Actividad Acciones a Realzar Responsable | Involucrados

Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 % Semana 4 % MONTO Observaciones
Durante esta semana efectud una publicacion, tanto en La
2. Desarrollo de Durante esta semana solo se publicé un aviso de Durante esta semana no se efectud ninguna Prensa como en La Tribuna, referente a ser parte de la Policia
programas de difusion |, ¢ avartos mediosde | Direccion de construccion de pozos de agua en la colonia Dusan, sector blicacién ni en medios d icacio itos; sin o N n P Durante esta semana no se efectud ninguna publicacién ni en Diario La El monto total invertido correspondiente a las.
de informacién sobre el £l Ocotillo. De igual forma se publicaron tres avisos de A " . , dicho anuncio se publicé dos dias; mientras que . L . N - o )
<omunicacion aue prestaran ey i P
desarrollodela |iosserudos (prenin rodo, Cﬂ"‘:"‘m n cencias ambientales todos en Diato Ls Prenca. be gual | D276 embargo si en redes sociales como la cuenta de 54% en las redes sociales como la cuenta de FacebooK de Ia 56% | Prensa ni en Diario La tribuna. Tampoco en las redes sociales como la 58% L.52,260.00/ $.15.00 publicaciones en los diarios escritos es de L.52,260.00 y en
administracion | elevisionetc) QLEE forma se publicits una publicacion en la pagina del FacebooK de la Municipalidad de San Pedro Sula se Co o cuenta de FacebooK de la Municipalidad de San Pedro Sula. Redes Sociales $.15.00
municipal. Facebook de la Municipalidad. publicitaron dos publicaciones el 10de julio. Municipalidad de San Pedro Sula no se publicé ninguna
publicacién.
El constante contacto con los gerentes, directores y jefes. jefes de las dependencias municipales, permite una € m"m"tf Comzc_t? con los ger.emes, directores y jefes de las
de las dependencias municipales, permite una mayor mayor cobertura de las actividades de los proyectos y dependencias municipales, permite una mayor cobertura de las El constante contacto con los gerentes, directores y jefes de las
cobertradeles actidadesde o proyecosy s, En obras. En ese sentido la cuenta municipal en Facebook, actividades de los proyectos y obras. En ese sentido la cuenta dependencias municipales, permite una mayor cobertura de las
23 Coordinarcon s ese sentidoa cuenta municipal en Facebook, www.facebook.com/msps.hn/se efectuaron 81 municipal en Facebook, " . N o
erencas,Direcciones, facebookcom/msps:n/se efectuaron 105 52% o ser{\ana' o al 54% |www. fzpcehuok com/msps.hn/se efectuaron 80 publicaciones 5o, | ctividades de los proyectos y obras. En ese sentido la cuenta municipal | ggo, GESTION OPERATIVA
Departamentos o Unidades publicaciones durante esta semana; en cuanto al Instagram curan " N N - ps- L4 en Facebook,
Iainformacion a dvuigar @municipalidadsanpedrosula se publicaron 120 historias Instagram @municipalidadsanpedrosula se publicaron durante esta semana; en cuanto al Instagram g
P P P -
enlasemana; de igual forma en la cuenta de Snapchat 107 historias en la semana; de igual forma en la icipali se i 95 historias en la www.facebook.com/msps.hn/se efectuaron 67 publicaciones durante
@alcaldiasps fueron 296 Snap los publicados. cuenta de Snapchat @alc:ildiasps fueron 198 Snap los semana; de igual forma en la cuenta de Snapchat @alcaldiasps esta semana; en cuanto al @ icipali se
publicados. fueron 199 Snan los nubli publicaron 98 post_historias en la semana: de igual forma en la cuenta de
3. Establecer
mecanismos
permanentes de
evaluacién delos |22 tedictarinforme: de monitoreo de las dift:remes ctividades de cada dreadela | 52% | de o it " ireadela dsdde 54% matrces d y 56% fos it 58%
v seguimiento y monitoreo icipalic Pedro Sula. area de la Municipalidad de San Pedro Sula.
planes, programas y Municipalidad de San Pedro Sula. San Pedro Sula.
estrategias que
implementa la

1 Rearganizacion de s
Unidzdce Audora e
con el obetvo de N nformar
4. Apoyo ala gestion del | everdanar s sesuridad lada que Informay 0% | Nada que Informar 0% |Nada que Informar 0%  Nada que Informar 0%
Comisionado Municipal |22onable en ellogro e los

y el Comisionado de

2 Gerencia de
Tanspraniayse. |26y e e 0e | Nada que nformar 0% | Nada que Informar 0% |Nada que Informar 0% | Nada que Informar 0%
fortalecerd la operacion | d1a auditoria interma Humano

de la auditoria municipal

43 Dar soporte ey

oministratva s o2 Nada que Informar 0% | Nada que Informar 0% |Nada que Informar 0%  Nada que Informar 0%

Comisionados de Municipal

L3 mplementacion de nueva < sostuvieron resniones con proveedor
plataforma de sotware para Sesost ! proveed

Biblitecs Virtual Archivo de tecnologias de digitalizacion, para la 20% Nada que Informar 20% Nada que Informar 20% Nada que Informar 20%

elaboracion de pliegos de licitacion.

Laimplementacion de nueva

s desofurepr . 10% Nada que Informar 10% Nada que Informar 10% Nada que Informar 10%
15 implementaciondenueva Va s ha completado a etapa de Anlisis y

platormadesofwre s et el s s ener ompicto 40% Nada que Informar 40% Nada que Informar 40% Nada que Informar 40%
ltasde Trinsio e rovecto al 30 de Junio

16 Implementacidn de nueva Ya se han implementado la emision de resibos

pataforma de satwarepara fesde a plataforma e esta manera se

Control e ngresos pra o et 60% Nada que Informar 60% Nada que Informar 60% Nada que Informar 60%
Dependencas Mot ngresos Municipaes.

1. Se establecerén
oo 7 Implementacion de
£0d0s 108 SErVICios | tforma ce software para
municipales en linea, | cantrol de permisos para
incluyendo los s
requerimientos para

e hainiciado a etapa de Analisi de los

requerimientos e pocesos mas riticos 30% Nada que Informar 30% Nada que Informar 30% Nada que Informar 30%

Se espera niciar el desarrollo del istema en el mes de Mayo.

1.8 Desarrollo de i Web

tramites municpalesy ef e (0 ndesarolodelnuevo esquema de o Web 80% Nada que Informar 80% Nada que Informar 80% Nada que Informar 80%
contenido de a Gaceta. |+
Bl [P 100% Nada que Informar 100% Nada que Informar 100% Nada que Informar 100%
110 Desrrls de Soema de
epmienet o 0 tapade Analissde Requerimientos 30% Nada que Informar 30% Nada que Informar 30% Nada que Informar 30%
fovrs
Do Implementado medante APP 100% Nada que Informar 100% Nada que Informar 100% Nada que Informar 100%
oo Genoaes v mplementado medtniesiio oy 100% Nada que Informar 100% Nada que Informar 100% Nada que Informar 100%
Comvimgene s mplementado medinte SGEM 100% Nada que Informar 100% Nada que Informar 100% Nada que Informar 100%
Comvingene mplementado medinte SGEM 100% Nada que Informar 100% Nada que Informar 100% Nada que Informar 100%
ey Entapa de Analiisy Disetode plataforna 30% Nada que Informar 30% Nada que Informar 30% Nada que Informar 30%

2.1 implementacin de nueva
plataforma de sftware
(sadend prscon e Implementado mediante AP 100% Nada que Informar 100% Nada que Informar 100% Nada que Informar 100%
2.Sedesarrollard una | Municinaliciad

aolcadinpora |33 mpamenagin e Forar Serencis,
SmartPhones asi como | Web due permita 3 los Departament En Etapa final de Disefio de nueva plataforma
un portal especial cuya |veomrnouns gone e, 80% Nada que Informar 80% Nada que Informar 80% Nada que Informar 80%
finalidad es tener una | Municipalidad y sus eventos. Unidades
comunicacién P administrador
bidireccional enwrela |20 esdelos
Municipalidad y el sermita a los vecinos
Vecina contribuyente). |rommaee e sistemas Implementadoy lanzado 100% Nada que Informar 100% Nada que Informar 100% Nada que Informar 100%
nokias e Municpalady
Doy mplementado mediante App 100% Nada que Informar 100% Nada que Informar 100% Nada que Informar 100%
32 Impementacn de
3. Implementacign de ([0S COOY P e % 50% Nada que Informar 50% Nada que Informar 50% Nada que Informar 50%
una solucién tecnolégica | messorne
de seméforos inteligentes | 3.3 Instalacién de ochentay
enlasintersecciones mas|dncointerseccones de n etapa de nstalacion se espero enteega 40% Nada que Informar 40% Nada que Informar 40% Nada que Informar 40%
importantes de la ciudad &
para brindar: (1) Mayor - PO
Gerencia de Se instalaron los siguientes semaforos: 12 calle, ) .
rapidez y eficiencia en el . v
triicoveculardela |34t de Seariady avenida Juan Pablo S.E, 8 Avenida, Avenida Juan Actualmente se puso en funcionamiento el semaforo de la 10 calle, se realizo el retiro de controles BONAL, en
cludad, (2) Reduccion del | "tersecsiones E. i E. g 1 calle, 3 avenida Oeste N .
consrno decomushe |CTHeTaTEde Transporte 60% |PabloSE. 15 calle, avenida Juan PabloSE. 7 calle | a9/ | ircynvalacion Hilton Princess, y se intalaron las estructuras 95% ) 1.79,000,000 Monto esta siendo ejecutado.
V(3) Permitirtener | (azuada en nuevor encuentran funcionando 3 intersecciones nuevas. Avenida Juan Pablo Dandy S.e. 3 Ave, Avenida metalicas en las retondas de la Fuente Luminosa. 1 calle, 2 avenida Oeste
controltota centralizado.|requenmienion Juan Pablo, 1 calle, 10 Avenida, Oeste, 1 calle, 9

del rfico para mejorar la 1 calle, 2 avenida este
irculacén de fos

contribuyentes tanto en
situaciones de tréfico

avenida. oeste.

35 Implementacién de App
para smarteho

normal asi como en casos | permita s los vecinos asecen o ldieno fndona dels 30% Nada que Informar 30% s cnel g rcons s 30% Nada que Informar 30%
ocuran e ciuda, | olis el it el

42 Implementadén de

4. Implementacién de entro de Cont n etapa de Construccion se espera entrega n etapa de Construccion se espera entrega
una solucion tecnoldgica | emmres e comrasde e e 50% Nada que Informar 50% e oy 50% Nada que Informar 50%




o
Actividad ‘Acciones 3 Realizar ‘ Responsable | Involucrados FSosasaal) % Semana2 % Semana 3 % Semana 4 [ % MONTO Observaciones
video las ntersecciones .
més importantes de la |43 nstalacion de cimaras en El monto del presupuesto de esta actividad
ciudad, proporcionando  |ochenta ycinco Se realizo inspeccion de camaras en Se realizo inspeccion de camaras en sector o . . itil i
los ciudadanos: (1) Mayor | mtersecciones desemaforos lchaci 1© | 36% P 56% P 58% |Se realizo inspeccion de camaras en sector Medina (Centro). en cuanto a Compusitible y Papeleria se
rapidezy efcenciaen | rilienes (Boodoon semaforos inteigentes en diferentes puntos de a cudad. sector Chamelecon (Montebello). Chamelecon (Centro). refiere se encuentra consolidado en la
atencion de problemas | €5tudio actual de seméforos)
viles o de samitoros, @ — L0.00 celda Monto del Eje lll, Estrategia 1,
fayor colaboracion con erencia de
autoridades de seguridad |14/ salacén decimaras Prevencién, o . o . . Activividad 6, de esta matriz.
en cuanto amonitoreoy |7 MTONS Seguridad y ,, |Serealizo inspeccion de camaras en Se realizo inspeccion de camaras en el barrio Paz o . . N
disponibiidad de videos ¥ | Sometares pecimenmes Transporte i fcit w© | 36% . N 56% 58% |Se realizo inspeccion de camaras en el barrio Las Palmas. Otros Montos: Ningun
permiti miforos e <emsforosnteigentes en diferentes puntosde 1 cuda el barrio Lempira. Barahona. .
retroalimentacion de | requerimientos) monto extra en Julio
mejoraracrculacon de | +31TPeTeTacn i 90
los contribuyentes que /a se cuenta con el disefio funcional de la o N N
oo placin|fema et s cuenta coneldieho funconal el 30% Nada que Informar 30% |se realizo inspeccion de camaras en el barrio Paz Barahona. 58% Nada que Informar s8%
instalada de SmartPhone|notcassobre ol vifico enla
P T
ey (ST netapadelnstlacion s espers e 40% Nada que Informar 40% Nada que Informar 40% Nada que Informar 40%
oot poe v s
erenesofenas dels | %"
Municialdad o
wroparaom s oy
Cudadanos: (1) Mayor
e B Adminitracis ctapadesalion e cpers s 60% Nada que Informar 60% Nada que Informar 60% Nada que Informar 60%
T ey ot dependencis. n
etrabinetacién do sesicia
brindado a os contriuyentes
arameioarastencional
s fomalacn e Lineamientos establecidos conforme al POA Lineamientos establecidos conforme al POA para Lineamientos establecidos conforme al POA para Lineamientos establecidos conforme al POA para el 2018 B . .
Presupuesto de Ingresosy para el 2018 0% |el2018 0% 0% 0% Gestién Operativa Municipal
Egresos parasu adecuada el 2018
Procesos de planificacién y programacién Procesos de planificacién y programacién anual Procesos de planificacion y programacién anual Procesos de planificacion y programacién anual
anual p ia, en fiami ia fiamiento con la . S ! P M
© 2 aborar 1 con la Direccién de Planificacion GMPR a Direccion de Planificacion GMPR a realizarse a pll'esu;?tllestana, e‘n‘aco‘rrlpanamlento con la pres'u'pue'sfarla, en acomp.anamlento con la Direccion de
persiy resupusic realizarse a partir del segundo semestre 2017 partir del segundo semestre 2017 Direccion de Planificacién GMPR a realizarse a Planificacién GMPR a realizarse a partir del segundo
nesmenesy 0% 0% partir del segundo semestre 2017 0% | semestre 2017 0% Gestion Operativa Municipal
municpaidsd
Gerencaae - - — ; - ; ] - . " i
13 trectuar anilss ol i Tecnologia/G | S€ cOnformara equipo de trabajo para analisis Se conformara equipo de trabajo para analisis de Se conformara equipo de trabajo para analisis de Se conformara equipo de trabajo para analisis de las nuevas
o AvbitiosVigente de . de las nuevas modificaciones al Plan de las nuevas modificaciones al Plan de Arbitrios para P . e L ~ ; " . -
oot Dheccionts, | Arbirios wara el afio 2018 a partir del 0% | 2 ho 2018 4 partir del segundo semestre o 0% |las nuevas modificaciones al Plan de Arbitrios para | 0% modificaciones al Plan de Arbitrios para el afio 2018 a partir 0% Gestion Operativa Municipal
funcinamient del s o R
i De”i;“’“ cesundn semactre 2017 el afio 2018 a partir del seeundo semestre 2017 del seeundo semestre 2017
Unidades | L@S nuevas propuestas al plan de arbitrios Las nuevas propuestas al plan de arbitrios seran Las nuevas propuestas al plan de arbitrios seran Las nuevas propuestas al plan de arbitrios seran revisadas y
administrador | Seran revisadas y presentadas a Corporacion revisadas y presentadas a Corporacion Municipal, revisadas v presentadas a Corporacién Municioal resentadas a Corporacién Municipal, para su aprobacién en
esdelos | Municipal, para su aprobacién en el 2do. para su aprobacién en el 2do. Semestre 2017 yp P pal, p p pal, p: p
1. Desarrollode |4 Eaborer propuesta e sstemas Semestre 2017 para su aprobacion en el 2do. Semestre 2017 el 2do. Semestre 2017 Se estableceran propuestas por las unidades para ser
procesos de oy aron e 0% 0% 0% 0% Gestion Operativa Municipal | incluidos en el Plan de Arbitrios 2018, para presentar
planifcaciény | sperbacidnala Corpracon Direccion en el 2do. Semestre 2017 a Corporacion Municipal
programacién anual de
presupuestaria, revision Planificacion
anual del plan de 'y GMpR.
arbitrios municipales,
desarrollo de estrategias La proyeccion de ingresos para el afio 2018 se La proyeccion de ingresos para el afio 2018 se La proyeccion de ingresos para el afio 2018 se realizara con
para a tercerizacion de realizaré con la ayuda de los departamentos de
los ingresos mediante la L proyeccién de ingresas para el afio 2018 se Presupuestos, Tesoreria , Analisis Financiero y realizara con la ayuda de los departamentos de la ayuda de los departamentos de Presupuestos, Tesoreria ,
contratacién de g . N N . N N N
empresasespecialzadas | 13l un oy realizara con la ayuda de los departamentos de % Tecnologia en el 2do. Semestre 2017 para Presupuestos, Tesoreria , Analisis Financiero y Analisis Financiero y Tecnologia en el 2do. Semestre 2017 Ingresos se realizara de acuerdo a Plan de
en esos rubros, feIngresos acorde 3 a base Presupuestos, Tesoreria, Analisis Financiero y 0%  |complementar con el Presupuesto de Gastos 0% ; 0% 0% Gestion Operativa Municipal . )
poen manei. Tecnologia en el 2do. Semestre 2017 para 2018, Tecnologia en el 2do. Semestre 2017 para para complementar con el Presupuesto de Gastos 2018. arbitrios 2018 y planes operativos anuales
complementar con el Presupuesto de Gastos 2018. complementar con el Presupuesto de Gastos 2018.
1.6 ntegrar y austar ¢l Actividad desarrollandose en el segundo Actividad desarrollandose en el segundo semestre Actividad desarrollandose en el segundo semestre Actividad desarrollandose en el segundo semestre del afio
s seasttoars semestre del afio 2017 0% |delafo2017 0% del afio 2017 0% 2017 0% | Gestion Operativa Municipal
royecionesdebases ce
Comaventes depurads
it Diagnostico presentado en el 2014 Diagnostico presentado en el 2014 Diagnostico presentado en el 2014 Diagnostico presentado en el 2014
tercerzacién de sevcio de
et e prmian 100% 100% 100% 100%|  Gestién Operativa Municipal
incrmenta o ngresos
scuatesy mejora el maneio
Eestrategias implementadas con la Eestrategias implementadas con la Modernizacién Eestrategias implementadas con la Modernizacién Eestrategias implementadas con la Modernizacién delegada A partir del 10-nov. 2015, Se encuentra funcionando la
Modernizacién delegada en marcha desde delegada en marcha desde de septiembre 2015 delegad ha desde d tiembre 2015 ha desde d tiembre 2015 ventanilla inica manejada por Empresa DHV encargada
de septiembre 2015 elegada en marcha desde de septiembre en marcha desde de septiembre de la modernizacion delegada para la MSPS.
i 100% 100% 100% 100%  Gestién Operativa Municipal
2. Desarrollo de nuevas
actualizacion de las
‘existentes, que faciliten
el establecimiento de |, 3 ayoracion auditoras A o
procesos de control | sistemiticas en s iferentes [N Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0% Nada que Informar 0%

interno y auditorias
sistemticas al uso de
los recursos de la
Municipalidad.

dreas

Interna




Actividad Acciones a Realzar

Responsable

Involucrados

w0

1.-La Academia Hondurefia de Virtudes impartio Charla

1.-La Academia Hondurefia de Virtudes impartio Virtud de

1.-La Academia Hondurefia de Virtudes impartio Virtud de la

1.-La Academia Hondurefia de Virtudes impartio Virtud de la semana EI

Semana 1 % semana 2 % semana 3 % Semana 4 % woNTo bsersacioves
Comunicacio
3. Difusion permanente |33 Mantener actualizado el :nisr\?cli::gm Durante esta semana se actualizé la pagina web Durante esta semana se actualiz6 la pgina web de Durante esta semana se actualizé la pagina web de la
. portalweb de & " icipali la Municipalidad de San Pedro Sula pag
delos reglamentosy | publacnde Direccion de Duranteestasemana se scaleo g web dele de la Municipalidad de San Pedro Sula a Municipall Municipalidad de San Pedro Sula (http://www.msps.hn) con
programas parala |informacin eatha s n 52% | (http://www.msps.hn) con 18 notas positivasde | 54% | (http://www.msps.hn) con 18 notas positivas de | 56% 56% 5
I Comislonado | - con 18 notas posiivas en tema que conclernen alas bl 16 notas positivas de temas que van desde obras publicas GESTION OPERATIVA
Socisesy formalespara | “Wéder 212 ©IM3EEN | \nicpal, diferentes gerencias municipales. temas que van desde obras publicas, temas que van desde obras pablicas, p q P 4
COmbatir 18 COTTUPCION. | recuros o s muncpoldad Comisién de capacitaciones, operativos hasta el tema social. ) N . capacitaciones, operativos hasta el tema social.
Transparenci capacitaciones, operativos hasta el tema social.
a.

El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a Compusitible
y Papeleria se refiere se encuentra consolidado en la celda Monto del

1. Reestructuraciény
capacitacion continda a
la Policia Municipal, para | rlevante

garantizar mayor

eficiencia en su labor,

2. Identificacién y
tencién de zonas
conflitivas, creando un
cuerpo élite de la Policia |; 4 cyanticar necesidades
Munic

estratégicas con la
Policia Nacionaly otros

sectores claves del
M

3. Vinculacién
permanente con la
sociedad civily empresa

privada para contribuir a
mejorar las condiciones
de seguridad.

dgeportivas.

apoyo de los jovenes de la Iglsia La Cosecha. 2010612017

#16. Beneficiando a 700 Adultos y 460 nifios.
09/07/2017

2. De parte del Departamento de Fomento al Deporte y la
Cultura se realizo un Torneo relampago Masculino d futbol en
la Colonia Central, Rivera Hernandez 16/07/2017

Fomento. 26/07/2017

L1 implementar programas i 8 9, s o e L e o
Virtud de la Semana “La Determinacion” Beneficiando a 52% |la semana la Diligencia a Policias Municipales. 54% |semana El Entendimiento a Policias Municipales. 56% a Policias 35 Policias 58% L.0.00
de capacitacidn en valores. s L o Eje |, Estrategia 4, Activividad 8, accion #1 de esta matriz.
20 Policianas Municipales. 05/07/2017 Beneficiando 33 Policias Municipales. 12/07/2017 ’ g N
" P 38 Policias 10/07/2017 26/07/2017 ©Otros Montos: Ningun monto extra en Julio
1]La Academia de virtudes realizo charla con el tema . .
1]se envio representande a Diplomado de Seguridad a la ciudad 1.-La Academia Hondurefia de Virtudes i i6 Charla Vi
1.2 ncentar s los . P - ia Hondurefia de Virtudes impartié Charla Virtud de la . " . . .
e o ebia Gerenciade |, e e e el ldela | 5204 |42 Ceibacon el fin de Capaciar para a ficiencia ensus 54% s ‘;0 polici b 1.-La Academia Hondurefia de Virtudes imparti6 Charla Virtud de la Semana sa% 10.00 P to de la Academia d
i madissa | prevencion, | A%demia | 214 como el v dias compenstoriol prsoa el 6. abores insp Emanuel Quintano. 21 Academs de virtuces 6 |Semana €O oN 220policias - 0" Beneficiando a 20 Policias Municipales. 05/07/2017 - resupuesto de la Academia de
Seguridady | fordurena P ” pov realizo charla con el tema "Diligencia” 05/07/2017
de Virtudes.
1.3 Solicitar a las ONGs la. Transporte
promocinde campanas
Se participo en a segunda reunién el Plan Conjunto de
G y Construccién de un El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a Combustible
Lasolictar apoyo alos COPECO,BOMBEROS, 105 BRIGADA,CRUZ ROJA POLICIA local, con patrocinio de UNHCR ACNUR, Consejo Noruego para 1]Se participo en la segunda reunién del Diplomado en Seguridad Ciudadana y Papelerfa se refiere se encuentra consolidado en la celda Monto del
ntermacionslpera fa mejora MUNICIPALALERTA TEMPRANA Y loa demés miembros del 50% | Refugiados,Comision Internacional para la Proteccion de las 52% |Nada que reportar. 58% |,donde se envié al Insp.Emanuel Quintano a representarnos en la Ciudad de la 58% 140,000.00 Eje VI, Estrategia 1, Actividad 4, accion #4.5 de esta matriz.
de s clcad ce vids, Copem, R I jornada d Ceiba. Otros Montos: Fondos del Cooperantes (40,000.00)
bordos. 1t de la violencia, y por participante del diplomado.
riesgos de Municipios
Gerencia de
ipal, e postes  imparas en Prevencion, En proceso apoyando al Proyecto "HONDURAS BRILLA” sub En proceso apoyando al Proyecto "HONDURAS BRILLA" sub En proceso apoyando al Proyecto "HONDURAS BRILLA" sub En proceso apoyando al Proyecto "HONDURAS BRILLA" sub componente "SAN . - .
Seguridad y componente “SAN PEDRO SULA BRILA" 80% | componente "SAN PEDRO SULA BRI 80% | omponente "SAN PEDRO SULA BRILLA" 80% | LEDRO SULA BRILLA" 80% 10.00 Esta Actividad no incurre ningin gasto a la Gerencia.
v Eabora erti e provect. | Transporte.
Voluntairos de la colonia San isidro de Chamelecon brindaron taller
de Capacitacion Jugando nos Fortalecemos a 456 nifios, nifias del
Centro de Alcance de la colonia San Isidro y de la Ladea el Mango en “ et delie
3.1 Desarrallar campanas ) N o Lideres de Rivera Hernandez impartieron charla de los siete pilares de la i il P (material didéctico
enadas sl revencinde sl Voo e fver s ol Lompiase 54% | No Presento Informe 54% | Chamelecon. Voluntarios de la colonia San Antonio brindaron taller 58% convivencia en la escuela Hemqui"w beneficiando a 125 :Tﬁos nifias 60% 124,951.38 entre otros) se desglosa de la siguiente manera:  Combustible= L. 1,719,50
volencia capacitaron e Talresde Habiidades para  Vida para rabajar con s . ! . 5 3 708 montes -
o e somtageg ades para i pra bk de Masculinidad a 32 personas de a Iglesia Bautista de Chamelecén v T e 2y o7 (10008 DE COOPERANTES)
y Taller de Valores y Virtudes a 57 jovenes del CDA de la colonia San
Antonio.
1.- El Programa Municipal de Infancia Adolescencia y
Juventud impartio 2 Charlas Educativas con la Tematica:
Todo a su Tiempo/ ITS/VIH en los CDA San Vicente de
Pauly La Pradera. Beneficiando a 25 Jovenes. 5y 6 de El monto del
7 presupuesto de esta actividad en cuanto a Compusitible
1. €1 Programa Muricipa de Infancia Adolescencia y Jueriud reaizo . . - . . .
32 Crescény Socilzasionanios GO Rivera Hermardes son la yamatca julio 2017 o, 1. La Academia Hondurefia de Virtudes en coordinacion con 1.- La Academia Hondurefia de Virtudes impartio en el Virtud del mes Y Papeleria se refiere se encuentra consolidado en la celda Monto del
fortalecmiento de los 26, Higiene, Adolescencia, Prevencion de Embarazo. 54% 2.- Prevencion Social brindo 56% |Funadeh envio informacion de la virtud del mes para que sean 58% CDAL I Arenales. Beneficiand 55 3, 20/07/2017 60% L. 0.00 Eie | Estrategia 4, Activividad 8, accion #1 de esta matriz.
centros de alcance 0310712017 Capacitacion con el tema Autoestima en CDA Suyapa replicados en todos los CDAs de San Pedro Sula. 13/07/2017 los angeles y Arenales. Beneficiando a ovenes. eI, Estrategia 4, Activividad 8, accion #1 de esta ma
Sector Chamelecon. Beneficiando a 60 Jovenes. Otros Montos: Ningun monto extra en Julio
06/07/2017 3.-
Academia de Virtudes impartio la Cirtud del Mes en CDA
Padre Claret. Beneficiando a 15 Jovenes. 06/07/2017
33 Copaciar deres Los jos de los Borgos y Rio Blanco El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a Combustible
comunales en competencia 54% | nopresento Informe 54% . la charla de N ensus 8% Se programaron realizar charlas de resolucion de conflictos en el tecnico 60% 10.00 y Papelerfa se refiere se encuentra consolidado en la celda Monto del
"’7“‘ resolucién pacica de Hernandez . y Chamelecon y en el Tecnico Sampedrano para la proxima semana. Eje VI, Estrategia 1, Actividad 3, accion #3.1 de esta matriz.
conflctos beneficiando a 85 personas en sus comunidades. Otros Montos: Ningn monto extra en Julio
1. Se realizaron recreovis en el cami las flor nel El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a Compusitible
|1>CEII d:paﬂalme'slw de Re;:jwﬁss ftela:lm i'wwgaste"‘ 'an?ii ;:ni:oz dg?ze;(i:g djc:li\z) ﬁ; Infzo diemaasragi:gsacoele 1.- Se realizaron 4 Recreovias en Esc. Miguel Caballero, Prudencio Tinoco, y Papeleria se refiere se encuentra consolidado en la celda Monto del
bk ferten : 54% | e Benetsando s 50 sy anen 5 se- | 56% (1ol G riftos arture . aguilar beneficiando un total 66 310 589% | Inst. Vision Cristiana de Chamelecon, Brisas del Sauce Rivera Hernandez. | 60% 1.6,050.00 e, Estategia 4, Activvidad 8, accion 1 de esta maiz.
julio 2017 " N N Beneficiando a 1,115 nifios y jovenes. 22-26 de julio 2017. Otros Montos: Alimentos a Empleados que trabajaron
nifios y nias de SPS. 13-14/07/2017 fines de semana en Recreovias: 16,050.00
Gerencia de
Prevencion,
Seguridad y
Transporte
1. De parte del Departamento de Fomento al Deporte y la
1.- Fomento al Deporte Realizo Tomeo Masculino de Cultura se realizo una Entrega de balones en la escuela de El monto del pre to de esta actividad Ito a C tibl
i 1. De parte del Departamento de Fomento al Deporte y la Cultura sostuvo monto del presupuesto de esta actividad en cuanto 2 Compusitible
ogramar competencis Apoyo a Tomeo reiampago nfanilen Col. Sandoval Soro, DSt Futbol en Col. La Reina, Sector el Carmen, mismo en el p os
33 Programar cmpeer 52 o donde  reaio oo Femento yun Tome 54% | que spoyaremos con Trofeos y dotacon de Baones Disrto | 56 | U9 Sinal en el sectro lomas del carmen. 14/07/2017 58% | Reunion de trabajo para programar actividades de fin de semana con el equipo de | 60% 1.1,500.00 ¥ Papeleria se refere se encuentra consolidado en la celda Monto del

Eje |, Estrategia 4, Activividad 8, accion #1 de esta matriz.
Otros Montos: Juego de Balones de Futbol L.1,500.0




Actividad

alos
programas permanentes
de prevencion de la
violencia.

Acciones a Realizar

Responsable

Involucrados

w0

Semana 1 % Semanaz % Semana 3 % Semanad % MONTO OEsrtne
Los Lideres Comunitarios ya realizaron su practica comunitaria N - N N - i
& ormadn de A eron su P 2y Los Lideres Comunitarios ya realizaron su practica comunitaria y estan a la espera El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a Combustible
mediadores y promotores espera que se les acondicione sus PCC en ls comunidad para dar un o, o, |estan alaespera que se les acondicione sus PCC en la comunidad o - N . y Papeleria se refiere se encuentra consolidado en la celda Monto del
comunitarios para que: 54% | NoPresento Informe 54% - N . 58% | que se les acondicione sus PCC en la comunidad para dar un servicio de 60% L0.00 ) y " " N
integren red de actores para dar un servicio de voluntariado digno, PNUD es el ecnargado de 3 . . 3 Eje VI, Estrategia 1, Actividad 3, accién #3.1 de esta matriz.
rieen reddeaciores estos spacios Eeondicionar estos espacios. voluntariado digno, PNUD es el ecnargado de acondicionar estos espacios. ‘tros Montos: Ningin monto extra en Julio
El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a Combustible
reacion de puntos de PNUD informo que estan a espera de USAID de el visto bueno para PNUD informo que estan a espera de USAID de el visto bueno para la
27 crscinds s g 00 o s s 54% | o presento Informe 54% 10 g P USsA p: 58% rmo q pera de U P 60% 10.00 y Papeleria se refiere se encuentra consolidado en la celda Monto del
la readecuacién de los PCC en el Municipio. readecuacién de los PCC en el Municipio. Eje VI, Estrategia 1, Actividad 3, accién #3.1 de esta matriz.
Otros Montos: Ningin monto extra en Julio
Ya se Finalizo esta Jornada en las Comunidades quedando en espera Ya se Finalizo esta Jornada en las Comunidades quedando en espera de Forosida E';“""“" del P’E:“P“““’ de 95:3 3"‘““’?:9: ‘“a'l'“’ alj"";"“i“"d'el
38 Jomats ce seniiizacidn o, o, N . o . . Y Papeleria se refiere se encuentra consolidado en la celda Monto de
o o s ornats e ot ncion o comvenen 54% | NoPresento Informe 54% |de Fgrcslda pueda dar el visto bueno con el presup}l??to para 58% |pueda dar el visto pnfgnc‘cgn el presupuesto para continuar con la Red de Jovenes | 60% L0.00 Eje VI, Estrategia 1, Actividad 3, accion #3.1 de esta matriz.
continuar con la Red de Jovenes el proceso de sensibilizacién. el proceso de sensibilizacién. ‘tros Montos: Ningin monto extra en Julio
Se realizo el Diagnostico de 12 canchas, en el 2015 , esta
ge realizo el Diagnostico de 12 B"Cf‘ﬁ:v en el 2015, esta Direccion no tiene presupuesto asignado para el mejoramiento Se realizo el Diagnostico de 12 canchas, en el 2015, esta Direccion no
Se reaizo ef Diaghostico de 12 canches, enl 2015, esia Direccién e de infraestructuras de Barrios y Colonias, dicha actividad por tiene presupuesto asignado para el mejoramiento de infraestructuras de
o tene presupuesto asignado para el megramiento de mejoramiento de infraestructuras de Barrios y Colonias, o B p o d > e, diche actdad d ’ £l monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a Compusitible
4.1 Mejoramiento integral de 3 de. dicha actividad por tratarse de Infraestructura le compete a tratarse de Infraestructura le compete a la Gerencia de Barrios y Colonias, dicha actividad por tratarse de Infraestructura le N
i o, oo o " 1 >C L.0.00 y Papeleria se refiere se encuentra consolidado en la celda Monto del
Iainfraestructura en barrios y h i o v st Dicorion 26 oopromets a oportsr 54% |la Gerencia de Infraestructura dirigida por el Ing. Osman 56% | Infraestructura dirigida por el Ing. Osman Zavala, esta 58% | compete a la Gerencia de Infraestructura dirigida por el Ing. Osman Zavala, = 60% - 04 Eje I, Estrategia 4, Activividad 8, accion #1 de esta matriz
colonis. i e Zavela, esta Direccion o se compromete a eporar Direccion se compromete a reportar inicamente cuando se esta Direccion se compromete a reportar Unicamente cuando se realicen Otros Montos: Ningun monto extra en Julio
pintado de muos, tc. mejoramiento Imeg,a‘. como ser delineado de canchas, realicen actividades de mejoramiento integral, como ser actividades de mejoramiento integral, como ser delineado de canchas,
recuperacion de espacios paiblicos, pintado de muros, etc. delineado de canchas, recuperacion de espacios publicos, recuperacion de espacios publicos, pintado de muros, etc.
pintado de muros, etc.
2 Rt oo
Tos évenes a raves
pogams e
1 monto del s
i i i i i et se et comotind nts colds Mo e e 1 ot ;.
43 mpementrcamparas  ct pimer Prevencion Social impartio 1. Reunion con el equipo de Prevencion Social, para afinar 1.- El deportamento de Prevencion Social realizo el | Foro 2017. Cotrala vilencia iidad 3, acon 1 e csta ot ros Montes Aaulr e
ducatvs  de prevencion violncia cor masstros de CE® A Realizarce l 14 1 del 2017 54% Capacnacmn en tema de Bullying en CDA Suyapa de 56% |detalles sobre el foro 2017 #SomosPrevencion que se estara | 58% ! P a . 60% 1.39,433.25 o e itaon s e a
socel csoront Chamelecon. Beneficiando a 60 Jovenes. 11/07/2017 realizando el 21 de Julio 19/07/2017 escolar #SomosPrevencion. Beneflclando a 170 lovenes. 21/02/2017 Alquier Audio,Sillas. L3,340.75 ! ‘Alimentacion L
15,640.00
1. Las Actividades Realizadas por la Direccién de Prevencion como ser,
1. Las Actividades Realizadas por la Direccién de Prevencién Talleres contra el Bulling, Recreo vias, Cine Vias, Talleres de virtudes tienen
como ser, Talleres contra el Bulling, Recreo vias, Cine Vias, 1. Las Actividades Realizadas por la Direccion de Prevencion un fin comtn de prevenir conductas que atenten contra la vida y la El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a Compusitible
44 Prevenir conductas gue ; o mwfs th deees \Ue“j" u\" " Comdu"d? Dn:e*ve"lsovdmfs como ser, Talleres contra el Bulling, Recreo vias, Cine Vias, propiedad de Nifios, Adolecentes y Jévenes. y Papeleria se refiere se encuentra consolidado en la celda Monto del
tentan contra lavida ya i 54% | e e onaiavssyiapropeaddetiion AORCENtY | 569 |Talleres de virtudes tienen un fin comin de prevenir conductas | 58% .- Prevencion Social realizo Socializacion y 60% L. 800,000.00 Eje |, Estrategia 4, Activividad 8, accion #1 de esta matriz
propiedad en forma grave. e Nios, Adoecentes y Jovenes, prevencion Social realza Grahacitin de Video (Entrevisizaa Nifcs que atenten contra la vida y Ia propiedad de Nifios, Capacitacion en tema de Bullying en el CEB Carlos Rivera Ramos. _Otros Montos: Fondos del Cooperantes (40,000.00) por
ncion dela Violencia. En nten y Jovenes. Beneficiando a 30 nifios v nifias. 25/07/2017 .-Los empleados participante del diplomado.
12/07/2017 Luis Pefia y Elemer Santos estan participando de un Dipolado de
Seguridad ciudadna
Gerencia de Prestar socorro a personas :1]Se procedié a auxiliar a personas que
Administracio
estaban siendo victima de asalto, en el momento paso la Rpm con " .
Gerenciage | Gerenda s AT o ot e e 3 hecharan Prestar Socorro:1]Se di cumplimiento a denuncia, de sefiora con dificultades
- . revengn, | 4 Fnanis. | prsur o ool rectranco sl a;a'"‘; ol :/hm’slerln oublco 215e mentales deambulando en colonia se procedio a trasladarla al Hospital Mario €l monto de inversion de las actividades en general del Depto.
restar socoro  as sufio acidete ensu motaciceta ! cenro Hospialri - rocedi o . N icia Munici " .
personssque hansdoe | Seguridady errociosirs et e aaban cando o | Prestar socorroa personas: 1]Se procedid a ausilar a personas " o Y 8 O-2e Catarino Rivas.2]Se brindo cumplimiento a denuncia de la col.Cacvil sobre vecino Seguridad/Policia Municipal al mes de Julio en cuanto a Combustible
g oD fscamente et pes 54% | aue sureronaccitont vehear. 21 rocedo brindar 56% |respondié a llamado en apoyo a accidente ,frente a comidas tipicas | 58% iod de.3]5: dio a brind idad \ 60% 1159,830.00 Y Papeleria (material didactico entre otros) se desglosa de Ia siguiente
sccidente rave e oreoauios Cotesposa de s Prensa aue s desmayo traslado de persona a realizar su didlisis pareja en motorizada con heridas de gravedad se traslado al q::‘:i :ZL‘I";’:’:I e :r":z :T;;ran: ‘:":Ic:ta;":on"‘;’; a;:;i‘:;‘g :le‘/ :’::ry‘;’na“:’: Combustible=158,579.35 Liotros= 9,190.86
Hospital Mario Catrina Rivas.3]Se auxilio a dama que estaba siendo peal 'co at paro | P g P P 1,250.00
unidades sin dafios ni novedades violentas.
victima de violencia domestica por su esposo donde fue trasladado
ala primera estacion de Policia.31Se brindo socorro a accidente |
s ons e o s o pr et de ‘Ayuda a personas que no pueden cuirse por sisolas por medio de Ayudar a personas brindando seguridad:1]Solicitudes de Ayudar a personas que no pueden cuidarse por si solas:1]Instituto Privado
solitu solcud dea Gerendia de Apoyo 3 1a icitud: solcitu 6 6 6
" o prevencion e brindo segurdad 222 rmen e Departamento de Abastos y Mercados ,operativo supervision se Lempira, solicito apoyo para realizacion de desfile.2]Centro de Educacion Media,
e i o comtse sy Col.Perpetuo Socorroy Parque Central Cofradia. Integral Nife puso a su disposicion 2 patrullas y 8 policias.2]Se brindo apoyo a la San Vicente de Paul solicito seguridad para realizacin de carrera intercolegial. 3]
PO Recreacionsakitudde apoyoos dlas 2829 30 caravalos parques voroen el P ot Asamblea de la Fraternidad Internacional de Hombres de Negocios solicitud de SIDEYTMS Organizacion Sindical se asigno Policia Municipal a "P'“°""° del presupuesto de o a"‘“‘df: - cuanto ﬂlgt"&b“i“ﬂel
6 My s s personas ida mejor. SlGereandia de Competitvidad concierto o, oy0 a Recreocia Integral Parque Cofradia o | o . . . . o, L " y Y Papeleria se refiere se encuentra consolidado en la celda Monto de
e o pueden cidarse e aort e e At d ey o 0ok 549 | s 7. para brindar seguridads  evento 56% |dispositivo y 6 A.M.T. 3]Se brindo apoyo a la unidad de 58% | resguardar las Instalaciones.4]A solicitud de Division Municipal Ambiental, se 60% 10.00 Fio ), Estiategia 1, Actvidad 8, necion .5 do ceta matrie
F— 1‘0“ it de o e m“"‘w e 3]Gereancia de Competitividad transporte de. Prevencion,realizacion de 3 Recreovias y 1 Recreovia Integral en la brindo apoyo a la actividad del plantaron en el Cerro del Tigre.5]Se acompafio a Otros Montos: Ningiin monto extra en Julio
LESQUE, se envio 10 pliias munidpale  lies cubriendo evento " N ! ! . N N
suEsQUE e eno e e M, rasstrctur, dosdela 33l colonia Tepeaca.4]Se brindo seguridad al evento Racing. colocando operativo de cierre de obas en construccion,6 P.M. y 1 RPM.6]Se brindo apoyo a
/02 1a unidad de infraestructura, desde la 33 cale X . . ” N
S et et seurad o patoato hast I terminal reparacon de cale,corey conral veheulr, 45 conosy 12 A.M.T.5]Se brindo seguridad personal de D.R.A.C.O I unidad de Prevencion Seguridad y Transporte ,a evento de 3 Recreovas en
de ECOSOCIAL traslado d subervicion de negocios diferentes sectores asignandn 9 AM.T. vasimismo a Recreq vl Integral rpahnda
7 Ceary maener N o Creando clima de confianza:1]Se realizo el de Creando clima de confianza en la Ciudad:
cima de conflanza en 2 personal de Policias Municipales a los diferentes puntos de Bulevares se les asigno personal para wguzma y segurldad 1 A.M.T. Z]Se procedlo
asignacion de la ciudad cubriendo un total de 36 Puntos fijos a dar cumplimiento a denuncia interpuesta por ALTIA,donde se procedio a
cubiertos, un total de 185 A.M.T. Y Policias Cominitarios.2]Se despejar vendedores ambulantes sin permiso.3]Se procedio a repartir el personal El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a
procedié a la supervisién de todos los puntos de la ciudad a sus puestos de asignacion para brindar confianza en la ciudad.1- Comandante de Combustible y Papeleria se refiere se encuentra consolidado
54% 56% |asegurando el buen desempefio de los Policias.3]Se le dio 58% | Guardia 60% 10.00 en la celda Monto del Eje VI, Estrategia 1, Actividad 4, accion
vt s cumplimiento a denuncias interpuestas en nuestra aplicacion de 2- Asistente de Comandante Guardia #4.5 de esta matriz Otros Montos:
APP.4]Se dio cumplimiento a denuncia interpuesta por rétulos de 3- Portén Policial Ningdn monto extra en Julio
sefializacién dafiados.5]El dia de hoy en horas de la mafiana; nos 4- Macro distrito de Salud las Palmas
desplazamos al sector de la Colonia la Primavera a fin de realizar 5- Peaje Norte
una inspeccion de tala de arboles va aue segtin denuncia. persona: 6- Puente Bermeio
POLICIA MUNICIPAL: Se realizaron un total de 17 Actividades de
o umAL e rocei s ol i de 7 acviads apoyo. iva de Conflictos: Se i 04 El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a
e caricte socalorganizada por La Municipalidad, 5 cardcter soci
. | s Solicitudes de Permisos de Altoparlantes, 37 i . T Combustible y Papelerfa se refiere se encuentra
45 Garantar ossevicos i BOLICIA MUNICIPAL: Se realizaron un total e d dads de Armas, 33 Permisos de Fiesta, 01 POLICIA MUNICIPAL: Se realizaran 9 apoyos a actividades de cardcter civil socfaly consolidado en la celda Monto del Eje 11, Estrategia 1,
de Atoparlantes. 41 Matricular/Renovaciones de Armas, 12 54% 5 56% 58% |9 de cardcter Municipal con proyeccién Social.Resolucién Alternativa de 60% 10.00 e Ill, gla 1,

fundamentales en casos de

ermisos de Festa. 01 Permisos para instalacién de carpas,
00Permiso para Traslado de Cadaver; 04 Carta de Ventas. 00 Guias
de Transito; 00 Matricula de Fierros; 01 Permisosvarios, Permisos de
Inflables 00, Constancias entregadas 03. 00 Certificacion de Fierro.-

de cardct
carécter civil pidiendo seguridad y apoyo.

Permisos para Instalacién de Carpa, 00 Permiso para Traslado de
Cadaver, 00 Carta de Ventas, 00 Guias de Transito, 01 Matricula
de Fierros, 04 Permisos Varios, 00 Permisos de Inflables, 02

C v_00 Certificacion de Fierrn

Conflictos: NO PRESENTO INFORME

Actividad 12, y Eje IV, Estrategia 1, Actividad 4, de esta
matriz. Otros Montos: Ningtin
monto extra en Julio




Actividad

5. Fortalecer la
capacidad operativa
delos cuerpos de
seguridad a nivel
municipal, mediante la
dotacién de equipos.

Acciones a Realizar

5.1 Elaborar e proceso de
dauisicon

52 Dotacién de mobiiario
auipo a los cusrpos de
seguridad

Involucrados

w0

Responsable sl % Semanaz % Semana3 % Semana 4 % MONTO Observaciones
I I Jatumos Grupo ELITE:1] Se cubrieron 24 turnos en la casa, con sus Actividades Elite:1]Se cubrieron 24 turnos rotativos ,con 16 supervisiones de
Superiones en s dstntospuntos de ssgnacio i, i respectivos relevos en la casa del sefior Alcalde 2]Se realizaron 16 jos en toda la ciudad.2]Se di acompafiamiento a DIMA ,por corte de
s CUTE e i a2 2 3¢ e se asina personal a bindar seguridad 21 reacciono de supervisiones en distintos puntos de la ciudad de asignacién Arboles sin autorizacién .3]Se monto operativo de ELITES en el complejo moderno El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a
35 procedida recibira1os 2 grupos musicales e Supervision por asalt.3]5e brindo seguridad teatro Soybe, Alse :peajes,parque,palacio,puente bermejo,empalme,Eco-Social,casa Tara Eco City ,sin novedad.4]Se procedié a supervision en el sendero de Combustible y Papeleria se refiere se encuentra
parcparor n el v 54%  |procedis a eslizar reconociendo a sector Merendon . Sisebrindo | 56%  |de la mujer,parque del nifio,museo de la infancia,pesonal ect.3]Se | 58% |caminantes de la Coca Cola.5]Se participo en la capacitacién de disparo con las 60% 10.00 consolidado en la celda Monto del Eje VI, Estrategia 1,
e bindoseguridadal upode camarogalosde ekt en'a POV 3 Ferlade Hortalias Caft sector Merenden vff:;j:‘*"‘° 2 brindo apoyo a cierre de construcciones en operativo.4]Se brindo Armas Nuevas a todos los miembros ELITE.6]Se brindo supervisién a negocios Actividad 4, accion #4.5 de esta matriz.
Gerencia de e, 715 apoyo a abastos y mercados en decomiso de producto en boulevar para verificar s cumplen con sus horarios.7]Se brindo acompafiamiento por Otros Montos: Ning(in monto extra en Julio
ety fodos o convos deegrncdon st por i de fr o para resguardar Altia. 5]Apoyo a Eco-Social , entrega de bisas solidarias 6]5e denuncia a la Unidad de Permisos de Construcciones procedié al cierre de 20
Transporte Internaclonales de Hombres de Negocios. oracedio a desaloiar a 3 nersonas aue se bafando en la i6n en el sector de Valle Fscondido. asi como el casino 777
£l monto de inversion de esta actividad tiene una
retirar 11 bateriz las patrull : . . )
cantidada aproximada de Unifomes =
Gerenciade iberaci i i i i i i
ontruccion deledificio donde funcionara el comedor para os diante orden . En proceso liberacion de fondos para la compra de Uniformes, 1]Se procedid a retirar 100 uniformes para A.M.T 2]Se procedié al retito de
Finanzas | soree sy (e fneenar el comedor para | 520 | e ot 54% |="P P P 54% Isep P IS p 56% 1458,460.90 Aprox. L415,750.00 Repuesto de

Policias Municipales.

2]5e retiro 100 uniformes nuevos comunitarios de almacén,
por orden de compra 201705089 valor Ips. 180,000.00

gorras, botas, 400 chapas.

repuesto para patrulla .deposito para agua de parabrisas.

Patrullas=Aprox. 3,040.50
carro= Aprox. 39,670.40

Baterias para




