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En la ciudad de Tegucigalpq Municipio dei Distrito Central a 10s treinta dias del mes de junio del 
aiio dos mil diecisiete: 

El klinistro Director del OYSTrrUTO DE DES-OLLO COBIUR'ITARIO, AGUA Y 
SANPCLENTO (IDECOAS) en uso de sus atribuciones que la ley le confiere, emite el siguier~te 
acuerdo: 

CONSIDERANDO: Que inediante Decreto Legslativo No. 12-90, de fecha 22 de febrero de 1990, 
publicado en el Diario Oficial "La Gaceta", el viernes 2 de Marzo de 1990, en la Gaceta No.26,075, 
se crea la ley del Fondo Hondurefio de Inversi6n Social (FHIS), que entre otras, tiene la campetencia 
de ejecutar pristamos blandos y ejecutar Programas. 

CONSIDERAXDO: Que el Decreto Nutnero 12-2000 de fecha 7 de marzo de 2000, publicado en el 
diario oficial la Gaceta de viemes 5 de mayo de 2000, se crea la Ley para Desarrollo Rural Sostenible, 
que establece en el malco del Progama Nacional de Desmollo Rural Sostenible (PRONADERS); 
asi mismo que el Congreso Nacional de la Rep6blica aprobb el Decreto 137-2011 refomando el 
Decreto No.12-2000 de fecha 7 de inarzo de 2000 ordenando la h i b n  de las instituciones 
DINADERS-FONADERS, creando una sola instituci6n denominado P R O G W l A  NACIONAL DE 
DESARROLLO RURAL Y URBAN0 SOSTENIBLE conocido con las siglas PRONADERS. 

CONSIDERANDO: Que mediante 10s Decretos Ejecutivos N6meros PCM-001-2014 y NUhERO 
PCM-013-2014, el PRESIDENTE DE LA REPUBLICA, en Consejo de Miuistros crea el 
WSTITUTO DE DESARROLLO COhmITARIO DE AGUA Y SANEAh4IENT0, (IDECOAS), 
ordenando la integraci6n de 10s organislnos de PRONADERS, S A N M  Y FHIS: Que s e e  acuerdo 
No.30-2014, de fecha 31 de enero del afio 2014, el Presidente Constitutional de la Rephblica, 
NOMERO en el cargo de Director del Instituto de Desmollo Camunitario, Agua y Saneamiento 
(IDECOAS) asi m imo  como Director del Progama Nacional Rural y Urbano Sostenible 
(PRONADERS) y Director Ejecutivo del FONDO HONDURE~~O DE IA'VERSION SOCIAL 
(FHIS) a1 ciudadano MARIO RENE PINEDA V.4LLE. 

CONSJDERAN90: Que es funcibn del Director Ejecutivo del FHIS, en este caso del Mirustro- 
Director IDECOAS, dirigir el Funcionamiento de la lnstituci6n y elaborar y proponer a1 Consejo 
Superior Administrativo 10s Reglamentos hlanuales que fueren necesarios para el buen 
funcionamiento de la lnstituci6n. 

CONSIDEUNDO: Que es funcibn del Consejo Superior Administrativo del FHlS, presentar a1 
Poder Ejecutivo 10s Proyectos de Reglamentos y Manuales que sean necesarios 

-., 
COXSIDERAh1DO: Que Mediante Resolun'6n No. FHIS-304-2003, elnitida por la Direccian 
Ejecutiva del FHIS. en fecha 08 de diciembre de 2003, se resolvib aprobar la Implementation del 
"REGLABIENTO DE A~FCABILITACION Y SUSPENSION DE CONTRATISTAS," el cual fue 
prepa~ado en base a10 establecido en el klanual de Control y Seguimiento; cuya implementacibn fu 
autorizada el treinta (30) de septiembre del2003, mediante resolucibn NoFHIS-301-2003. 

CONSJDERCNDO: Que es necesario aprobar la actualizacibn del REGLAIIIENTO DE 
m ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ N  Y SUSPENSION DE CONTR4TISTAS. en el cud establece impinnentar un 
mecanismo que permita la inhabilitacibn y la suspensibn de Cormatislas como ejecirtores, 
supen.isores, capacitadores, formuladores 1. s u p e ~ s o r e s  de Capacitacifnl, sean personas naturales o 
juridicas, del INSTITUTO DE DESARROLLO C O ~ . ~ ~ ? . J I T ~ O .  AGUA I' SANEAkIIENTO 
(IDECOAS). el cual esti integrado por el FONDO HONDURERO DE INVERSION SOCIAL 
(FHIS) y el PROGRAh4A NACIONAL DE DESARROLLO RURAL I' URBhYO SOSTEhTBLE 
(PRONADERS). 

POR TANTO: En el ejercicio de 1% atribuciones que la ley le confiere y en aplicaci6n de 10s 
adculos 32 1,323, de la Constitucibn de la Repfiblica; A~ticulos 19 y 27 de la Ley de procedientos 
Administrativos, hticulos 1,4, 10 inciso (ch), 12 inciso (ch) y 14 de la ley del Fondo Hondurefio de 
Inversihn Social FHIS, articulos 1: 5, 6, 116,ll Sy 122 de la Ley General de la Administraci 
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Publica; articulos 1, 2, 5, 6, 7, 11, 19 del decreto de creacihn del INSTITUTO DE DESARROLLO 
CObKJNITARIO DE AGUA Y SAWAIvIIENTO. 

ACUERDA: 

PHEVIERO: Aprobar la actualizacihn del REGLATIENTO DE I~XABILITACION Y SUSPENSION 
DE CONTIWTISTAS, con el objeto de bnplementar un mecanismo que pennita la inhabilitacihn y 
la Suspensihn de Contratistas como formuladores, ejecutores, supenrisores, capacitadores y 
supervisores de capacitacihn, sean personas naturales o juridicas, del INSTITUTO DE 
DESARROLLO COMUNIT.4RI0, AGUA Y SANEAIvIIENTO (IDECOAS), el cual esta integrado 
por el FOND0 HO~DURERO DE NVERSION SOCIAL (FHIS) y el PROGIWbM NACION.XL 
DE DESARROLLO RURAL Y W A N 0  SOSTENIBLE (PRONADERS), el cual se detalla a 
continuacihn: 

Articulo 1.- El presnlte reglamento tiene por objeto implementar nn mecanismo que pennita la 
inhabilitacib~i y la suspensidn de contratistas como ejecutores, supervisores, capacitadores, 
formuladores y supervisores de capacitacihn sean personas naturales o ju'dicas, del INSTITUTO 
DE DESARROLLO CObKMTAKIO, AGUA Y SANE.4blIEhTO (IDECOAS), el cual esti 
integrado por el FOh'DO HONDURERO DE MVERSION SOCIAL (FHIS) y el P R O G W  
NACIONAL DE DESARROLLO RURAL Y URBAN0 SOSTENIBLE (PRONADERS); detennina 
las causas que dan lugar a 1% sanciones y el procedimiento de aplicacihn, que en el marco de la Ley 
de Contratacihn del Estado proceden. 

E s t h  sujetos a la aplicacihn del presente reglamento, todos 10s contratistas del INSTITUTO DE 
DESARROLLO COhfLJNITARIO, AGUA Y SAnTEAlvIEATO: (IDECOAS) que pretendan 
suscribir o suscriban contratos de Obra Publica, Snminis'ro de Bienes y Sewicios y de Consultoria 

Articulo 3. DEPNICTONES 

CONTRATISTA: La persona natural o juridica que participe como formulador, ejenltor, supencisor, 
capacitadores y supervisor de capacitacihn. 

INHABILITACION: Sancihn que se le aplica a toda persona natural o juridic6 hondureiia o 
eximnjerq con plena capacidad de ejercicio, que no le permite contratar con la Adminisi~acihn 
Pliblica. 

SUSPENSION: Sancihn aplicable a1 contratista que no le pelmite temporahnente contmtar con la 
institucihn. 

Articulo 4.- CAPACIDAD PARA CONTRATAR E mHABILJDADES. 

Sobre la capacidad de 10s contratistas: "Aptitud para con'ratar e inhabilidadesn.- Podrin con'ratat 
con la Administracihn, las personas naturales o julidicas, hondurefias o excranjeras que teniendo plena 
capacidad de ejercicio acrediten su solvencia econhmica y financier6 su idoneidad tkcnica y 
p~ofesional y no se encuentran conlprendidas en algunas de las circnnstancias siguientes: 

1.- Haber sido condenado mediante sentencia h n e  por delitos contra la propiedad, delitos contra 

subsistan la condena. 

& fe piiblica; cohecho, emiquecimiento ilicito, neguciacimes incompatibles con el ejercicio de 
funciones phblicas, malveisacihn de caudales publicos o contrabando y defiaudacion fiscal, mientras 

Esta prohibicihn tambien es aplicable a las sociedades mereantiles u otras personas juridicas cuyos 
adminisaddores o replesentmtes se encuentran en simaciones sitnilares por actuaciones a nombre o 
en beneficio de 1% mismas. 

2.- Haber sido declarado en quiebra o en concurso de acreedores mientras 110 here11 rehabilitados. 
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3.- Ser funcionario o empleados, con o sin remuneraci611, al servicio de 10s poderes del Estado o de 
cualquier instituci611, descentralizada, lnunicipalidad u organislno que se fmancie con fondos 
pliblicos, sin perjuicio de 10s previsto en el articulo 258 de la Constitucidn de la Repliblica. 

4.- Haber dado lugar, por causa de la que hubiere sido declarado culpable, a la resoluci6n f m e  de 
cualquier contrato celebrado con la Administraci6n o a la suspensi6n temporal en el Registro de 
Proveedores y Contratistas en tanto dure la sanci6n. En el primer caso, la prohibici6n de contratar 
tend6 una duraci6n de dos (2) afios, excepto en aquellos casos en que haya sido objeto de resoluci6n 
en sus contratos en dos ocasiones, en cuyo caso la prohibici6n de contratar sera definitiva. 

5.- Ser conyuge, persona vinculada por union de hecho o parientes dentro del cuarto de grad0 de 
consanguinidad o segundo de ah idad  de cualquier de 10s funcionarios o empleados bajo cuya 
responsabilidad est6 la precalificacion de las empresas, la evaluacion las propuestas, la adjudicacion 
o la h a  del contrato. 

6.- Tratarse de sociedades mercantiles en cuyo capital social participen funcionarios y empleados 
piiblicos que tuvieran influencia por razon de sus cargos o participaren directa o indirectamente 
en cualquier etapa de 10s procedimientos de selecci6n de contratista. Esta prohibici6n se aplica 
tambiin a las compaifias que cuenten con socios que sean c6nyuges, personas vinculadas por uni6n 
de hecho o parientes denko del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad de 10s 
fimcionarios o empleados a que se refiere el numeral anterior, o aqueUos que desempeiien puestos 
de direcci6n o de representaci6n personas con esos mislnos grados de relaci6n o de parentesco; y. 

7.- tiaber intervenido directanente o como asesores en cualquier etapa de 10s procedimientos de 
contratacihn o haber participado en la preparation de las especificaciones, pianos, diseEos o thminos 
de referencia, excepto en actividades de supenisi6n de constmcci6n. 

8.- Por encontrarse en mora con la lnstitucion por obligaciones de pago derivadas del incumplibiento 
de conbtos o convenios. 

PUNCIONARIOS CUBIERTOS POR INIUBILIDADES. El Presidente de la ReplibLica y 
Designados a la Presidencia de la Repliblica, 10s Secretarios y Sub secretaries de Estado, 10s 
Directores Generales o Funcionarios de igual rango de las Secretarias de Estado, 10s Diputados a1 
Congeso Nacional, 10s h4agistrados de la Carte Suprenla de Justicias, 10s blagiskados del Tribunal 
Supremo Electoral, el Procurador ), Subprocurador General de la Republic% 10s Magistrados del 
Tribunal Superior de Cuentas, el Cornisionado Nacional de Protecci6n de 10s Derechos Hu~nanos, el 
Fiscal General de la Repliblica y el Fiscal Adjunto, 10s htandos Superiores de la Fuerzas h a d a s ,  
10s Gerentes y Sub Gerentes o funcionarios de sirnilares rangos en las instituciones descentralizadas 
del Estado, 10s alcaldes y Regidores h4unicipales en el knbito de la contratacion de cada 
hhnicipalidad 11 10s demds fimcionarios o empleados pdblicos que por raz6n de sus cargos intenrienen 
directa o indirectamente en 10s procedimientos de conkatacidn. 

Las prohibiciones o inhabilidades previstas se evaluaran y aplicarin de manera automitica por 10s 
6rganos responsables de la contrataci6n y subsistirh dunnte concurran las circunstancias que las 
deterrninen. 

Los fimcionarios o empleados pliblicos que por razdn de sus cargos intervienen directa o 
indirectamente en 10s procediientos de contrataci6n son aquellos que tienen participacion en la k 
precali5cacihn de 10s oferentes, la evaluacion de las propuestas, la adjudicaci6n o la suscripci6n de 
10s contratos ai como 10s que participen en la preparaci6n de especificaciones, planos diseiios, 
pliegos de condiciones o tinninos de referencia para un procedimiento de conkataci6n en particolar. 

En tal sentido, las inhabilidades a que dude el presente Reglamento, surten sus efectos a1 momento 
de realizar procedimientos para la pre calificacion y contrataci6n a Go de evitar que el Estado de 
Honduras conkate con una persona natural o jm'dica inhabilitada para ello; en cuyo efecto la 
dependencia responsable de la coneataci611, determinara la capacidad del mismo y aplicaran 1% 
medidas antes indicadas. 
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Articulo 5. SANCIONES AL COhTRATISTA EN LA ETAPIPA DE .~DJUDICACION Y 
CONTRATACION: 

Sanci6n de suspensidn hasta por un afio (1). Se aplicari la sanci6n de suspensi6n del regiseo de 
proveedores y conhatistas hasta por un aiio, a la persona natural o juridica que durante el curso de 10s 
procedimientos para contratar incurra en cualquiera de las conductas siguientes: 

1.- Afectar reiteradamente y sin fundamento el nonnal desarrollo de los procedimientos de 
conhataci6n. 
2.- Dejar sin efecto su ofesta, sin mediar causa justa. 
3.- Lnvocar hechos falsos en 10s procediruientos para contratar o en 10s recursos conea el acto de la 
adjudicaci6n." 

Lo dispuesto en el presente articulo, se entiende sin perjuicio de las multas por demora u otras 
sanciones previstas en el contrato o convenio y la Ley de Contratacihn del Estado." 

Ademds de la inhabilitacihn conforme a lo establecido en el ac$ite de las inhabilidades a que se hace 
referencia, procede tambih la suspensi6n pprcautoria en la etapa de conhataci6n; en cuyo caso esta 
se efectuara autorniticamente en el sistema, si-giendo el procedinliento estahlecido en el articulo 13 
del presente Reglamento, en tanto se Ueva a cab0 el procedimiento para la emisihn de la resoluci6n 
que conforme a derecho corresponde, para evitar la adjudicaci6n y contrataci6n del oferente en ohos 
procesos. 

ib-ticulo 6.- SANCIONES AL CONTUTISTA EN LA ETAPA DE EJECUCION: 

La sanci6n de suspensibn se aplicari dependiendo de la falta en que incurra el con'uatista, debe 
aplicarse de la foma siguiente: 

Sanci6n de suspensihn enhe un (1) a io  a ciuco ( 5 )  aiios. Sera suspendido para participar en 
procedimientos de conhataci6n adminis'uativa: por un peliodo de un (1) a cinco (5) aiios se@n la 
gravedad de la faha, la persona nahual y jnridica que: 

SUSPENSION POR UN AiiO PROCEDE: 

1) Incumpla por m& de tres (3) ocsiones el plazo, sin causa justificada, sin perjuicio de la resoluci6n 
del misrno cuando corresponds de conformidad con la Ley. 

2) Cuando la multa aplicada por el desfase en la ejecucihn de la obra sobrepase el diez por ciento 
(10%) del monto total contratado. 

3) No cuu~plir con las instrucciones y requerimientos por escrito de la supenrisi6n o inspectoria del 
hrgano contratante. n 

4) Ejecutar el couwato o brindar un smicio de inferior condici6n o calidad al okecido, sin motivo o 
debidarnmte jnstificado. 

5 )  Rehasar. o no enbegar. la documentaci6n de liquidaci6n en el plazo estipulado en el conhato para I 
el cierre del proyecto. 

6) Porno cumptir con el nlimero de habajadores que de acuerdo al con8ato requiere el proyecto, en 
relacihn alos que estaba obligado a presentar a 'uabajar y lo amerite el tamaiio e impostancia de la 
obra. 

7) No cumph con las visitas a1 proyecto confome al contrato suscrito. 

8) Otras que sefiale la ley de Conhataci6n del Estado o su Reglamento. 
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Lo dispuesto en el presente articulo, se entiende sin perjuicio de las multas por demora u otras 
sanciones previstas en el contrato o convenio, en la Ley de Contrataci6n del Estado y su reglamento, 
las Disposiciones Generales del Presupuesto, etc. 

Procede por las circunstancias siguientes: 

1) Por denuncias fomales presentadas por autoridades locales, suplidoras de materiales, 
empleados, alcaldias y por cuentas pendientes en las comunidades por alirnentaci6n y 
hospedaje, comprobadas mediate facturas o recibos de 10s perjudicados y otorgados por el 
coneatista, previo el procedimiento adrninistrativo de ley correspondiente. 

2) Por haberse acreditado la mala calidad de la obra, a1 grado de no ser subsanable. 
3) Por manifiesta incapacidad tkcnica ylo administrativa en la ejecuci6n de las obras que 

provoquen atrasos, de acuerdo alos informes de la supenrisidn e inspectoria. 
4) Por la manifiesta incapacidad ttcnica ylo administrativa en la Supervisi6n o capacitaci6n que 

esttn provocando atrasos, de acuerdo a 10s informes de la supmisi6n e inspectoria. 
5 )  Por la aprobacion ~nanifiesta de obra ma1 ejecutada, en el caso de 10s supervisores. 

6 )  Delegar la supervision de las obi-as en otro profesional sin previa autorizacion del JDECOAS. 
7) Utilizaci6n comprobada del anticipo para lines distintos del proyecto. 
8) hlantener una calificacibn inferior al sesentapor ciento (GO%) una vez concluido el proyecto. 

La suspensi6n hasta por cinco aEos procede por causas graves detalladas asi: 

1) Por abandonar el proyecto sin causa justificada. 
2) Por falsificaci6n o adulteraci6n de documentos contractuales. 
2) por haber dado lugar a la suspension por dos (2) a8os en dos ocasiones. 
4) Por la aprobaci6n de estimaciones o informes falsos necesanos para efectuar el pago al 

ejecutor del proyecto. 
5) Por desfase en el avance de la obra de un cuarenta por ciento (40%) en adelante, de acuerdo 

a1 cronopama de avance presentado por el ejecutor, sin perjuicio de la aplicaci6n de multas 
confonne a1 contrato y la Ley. 

6) Reincidir en el incumplimiento de las visitas a1 proyecto confonne al contralo suscrito. 

Articulo 9.- SUSPENSION TEMPORAL PRECAUTOFUA: En 10s casos que se inicie el proceso 
administrativo sancionatorio o de resoluci6n de contrato por inculuphiento, la autoridad 
adnlinistrativa ordenard imnediatamente la suspensi6n temporal del contratista en el sistema, con el 
fin de que este no participe en on0 proceso de adjudicacibn, en tanto se agota el procedimiento 
administrativo. 

A 

La sanci6n de suspensi6n seri aplicable a las personas naturales y juridicas que incurran en las 
conductas antes sefialadas; ademis dicha sanci6n sera aplicable a aquellas cuyos representantes, 
adrninistradores o socios hayan sido objeto de sanci6n en otros procesos de contrataci6n o en la 
ejecucion de otros proyectos en la instituci6n, sanci6n que estari vigente mientras dure la suspensi6n 
a 10s primeros. 

Arficulo 10.- LDfITE DE LAS SANCIONES. No se podri imponer sanciones despues de 
transcurrido el tt11nino de dos aiios contados desde la fecha en que se cometi6 la infraction. 

A ~ C U I O  11. PROCED~ILENTO PAEU LA APLICACION DE SA~CIONES A 
CONTRATISTAS 

El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones del contratista seri anotado en el Regstro de 
proveedores y contratistas que al efecto lleva la OficinaNonnativa de Contracciones y Adquisiciones 
(ONCAE), debiendo 10s organismos contratantes enviar a la ONC.@, dentro de 10s diez (10) dias 
hibiles siguientes a la fecha en que quedaren fimes, copias certificadas de 10s actos administrativos 
que hpusieren las correspondientes sanciones. 
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En las diligencias de la denuncia de inkacciones, el 6rgano respousable de la contrataci6n antes de 
resolver procederb a notificar personalmeute y posteriormente darb vista a 10s interesados por el ~. 

termino de tres dias hibiles despuis de notificado para que fomulen 10s descargos o aclaraciones que 
consideren pertinentes. Si como consecuencia de elios hubiera necesidad de obtener alxuna pmeba - 

se obsen~ara lo dispuesto en la Ley de Procedimiento adminisbativo.- Coucluido el procedimiento se 
emitirb la Resolucibn defitiva, la cual sera recurrible de conformidad con la citada Ley". 

A+ticulo 12.- PROCEDIbIIENTO SUSPENSION TERLPOIWL PRECAUTORW 
La suspensi6n temporal precautoria, se ordenari por el 6rgano correspondiente en 10s trimites 
administrativos de sanci6n o resolution de contrato por i n c u r n p ~ e u t o ,  remitidas de oficio por 
cualquiera de las direcciones, gerencias o similares, seglin comesponda, de la cud se le remitirb la 
respectiva comunicacion al 6rgano encargado de contrataciones notificando la suspensi6n temporal 
precautoria y a la Direcci6n de Sistnnas del IDECOAS, para que el sistema aleatorio no genere 
illvitaciones al suspendido; las direcciones, gerencias o similares debain adjuntar en sus peticiones 
10s infolmes de la supen'isi6n e inspectoria, todo a fin de que un conbatista objeto de suspensi6n no 
partjcipe en nuevos procesos de contrataci6n. 

Articulo 13.- TABLA DE CALIE'ICACION DE CONTIWTISTAS 
La presente tabla de calificaci6n se aplicara a1 contratista tomando en cuenta la ejecuci6n de cada uno 
de 10s proyectos a su cargo, asi coma las causales de suspensi6n seiialadas en 10s articulos 5 y 6 del 
presente reglamento, las cuales se encuenhan knplicitamente detalladas en el informe de cierre de 
Proyecto. La evaluaci6n ylo calificaci6n estarb a cargo de la Direcci6n de Control y Seguilniento eu 
el caso del FHIS 51 la Gerencia TBcnica del PRONADERS, quienes s e h  10s responsables de 
actualizar la calificaci6u del Contratista, cada vez que este presente el respective infomie de cierre 
de cada proyecto, dicha evaluaci6n estari sujeta a1 cdculo de una media aritm6tica (x)= Evaluaci6n 
por proyecto/No. de Proyectos ejecutados en un period0 de 2 aiios. 

TABLA DE CALIFICACION DEL C O N T R A T I ~ S  

~ ~ U A C I ~ N  T~CNICA DEL PROYECTO 45% 1 
p a d  de Obra ; ~ . l l  

E\~ALMCION ADkllhrISTRATNA DEL PROYECTO t- 
-- pis de hlaestro de Obra calificado 

-- 

2 Provisibn oportuna Materides n 
m o l i c i t u d  oportuna de pror&go 

de Estimaciones y OIC 

y oportuna de Docmentaci6n de Cierre 

P I O N  COKTRATISTAI IDECOAS 
I 

15% 7 
1 

1 Contrato ejecutado sin causales de suspemidn I I 10% ( I 
I 

2 Cumplimiento de instrucciones ticnicas en bitacora n I 

Solvencia con la comunidad 

Anciguo Edificio del lPM Col. Godoy-, C:on~nyayiiela, h4.D.C. Honduras, 
C.A. PBX: (504) 2234-5231, Fax: (504) 2234-5255. Apdo. Posral3581 wrvw.fli~s.hn 



El con'catista solo podri acceder a1 n h e r o  de con'catos que conforme a su calificacion 1e 
corresponds, confonne lo establece el Manual de l a  direcciones tbcnica del IDECOAS, tal como se 
detalla en tabla siguiente: 

No. Calificaci6n Global Asignaci6n de Proyectos 

1- a 100% 
I 

Hasta tres proyectos 1 
No se asignan m k  proyectos a menos 
que finalice un proyecto coino 
mirlimo. 
En el caso de ser el h i c o  proyecto en 
su cargo, solo se le podrb asignar , 

por un t e m o  -9 de dos 

:UNDO: El presente Reglamento es&aplicacid~ 
:ial La Gaceta. 

B O G .  JUAN 
SECRETARl -.- 
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