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UNIDAD DE CAPACITACION

Nombre del Programa Desarrollo Técnico Pedagégico \

Periodo Informado Julio 2017

IDENTIFICACION DEL PROYECTO

1. Propietario del proyecto: CONEANFO
2. Sector o Sub sector: Servicios Educativos
3. Nombre del Proyecto: Formacion de Educadores
4. Ubicacion del proyecto: Tegucigalpa

- Contribuir a mejorar la calidad de los procesos educativos

no formales mediante el apoyo a la formacién vy
5. Proposito actualizacion metodoldgica de educadores (as) voluntarios
P (as) y técnicos que dirigen y/o participan como facilitadores
= \ \ en procesos educativos no formales.

El proyecto “Formacién de Educadores” es parte del
programa de Desarrollo Técnico pedagogico, se desarrolla
en diferentes regiones del pais en apoyo a instituciones
publicas y privadas que ejecutan procesos educativos no
formales. El proyecto esta orientado a la formacién de
educadores, técnicos y voluntarios, a fin de cualificar los
procesos educativos.

6. Dessripcion del proyecio. Prioritariamente se apoya la formacién metodologica y en
diferentes opciones educativas no formales, y se
complementa con algunos temas especializados, como
investigacion,  Planificacion,  disefio  curricular y
sistematizacion de experiencias,

A fin de construir procesos educativos a partir de las
experiencias vividas y las necesidades de la poblacion.
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ELABORACION DEL PROYECTO

1. Alcance del proyecto (Principal
producto)

Identificacion de las necesidades de capacitacion de
personal de instituciones publicas, Instituciones
privadas y trabajadores independientes

Formacion de técnicos que dirigen o coordinan
instituciones y programas educativos

Formacion de educadores y educadoras que participan
en procesos educativos no formales con diferentes
instituciones.

Instituciones con mayor capacidad técnica.

2. Impacto en el terreno y
asentamientos

Organizaciones publicas y privadas mejorar su
capacidad técnica.

Técnicos y educadores, haciendo aportes a procesos
educativos y de desarrollo.

Procesos educativos, disefiados y ejecutados en forma
participativa, de acuerdo a las necesidades de los
participantes.

3. Detalles de contacto (nombre
completo, numero de teléfono,
\ correo electronico entre otros

Julio Cesar Miralda, 2239-02-02,
unidad.capacitacion@coneanfo.hn

&@,uentes de Financiamiento

Gobierno de Honduras, y fondos propios de CONEANFO

5. Fecha de aprobacion del
presupuesto del proyecto

17 de marzo de 2017, por la Comision Nacional

6. Estado del proyecto (actual)

Descripcion de Actividades y participantes mayo de 2017.

Actividades de Organizacion Acumulado| Logrado| Total
Establecer contacto con
1 |instituciones y personas que 14 2 16

demandan apoyo

Analizar la viabilidad de las

2 | solicitudes, e informar decisiones 14 2 16
a los solicitantes
Seleccion y contratacion de

3 | facilitadores 8 2| 10
Se ha recibido solicitudes para

4 |atender un total de 2221 1547 674 | 2221
participantes

Participantes por Proceso educativo iniciados
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NO

Proceso educativo

Acumulado

Logrado

Total

Proceso capacitacion sobre
Investigacion Social en la
modalidad en linea

45

105

150

Proceso capacitacion sobre
Sistematizacion de experiencias
en la modalidad en linea

45

45

Proceso  capacitacion  sobre
Disefio Curricular en la modalidad
en linea,

94

99

Desarrollar acciones de
capacitacion de 326 madres
educadoras y padres educadores
de la opcidn de Educacion infantil
temprana, atendidas por el
PROELEM, en la mancomunidad
CAFEG en Lempira

25

25

Desarrollar acciones de
capacitacion de 283 madres
educadoras y padres educadores
de la opcién de Educacion infantil
temprana, atendidas por el
PROELEM, en la mancomunidad
COLOSUCA en Lempira

180

180

Formacion metodolégica de 189
educadoras de la opcion de
Educacion infantil temprana, en
los departamentos de Colén,
Gracias a Dios, Valle y Choluteca.

79

29

108

Desarrollo de Proceso de
formacion de 66 educadores
Técnicos en temas de,
agroecologia, derecho indigena y
educacion  popular, en los
departamentos de La Paz,
Intibuca, Lempira, Copan vy
Ocotepeque.

30

16

46

Desarrollar proceso de formacion
metodolégica Organizativa de
101 jovenes educadoras y
educadores de la opcion de
Educacion social, en los
departamentos de; Choluteca,
Valle, Francisco Morazan,
Comayagua, La Paz, Cortes,
Santa Barbara, Copan,
Ocotepeque, Yoro, Colén vy
Atlantida. (COIPRODEN. Madre
Tierra, UNIDEP)

46

111

157
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Apoyar la ejecucion del plan de

9 |[formacion de personal con 80 9 31 40
empleados de CONEANFO
Desarrollo de Proceso

10 capacitacion con 24 técnicos 4 174| 178

sobre Atencién en adicciones en
la modalidad en linea.

Desarrollo de Proceso
capacitacion sobre Educacién No
Formal en la modalidad en linea 68
11 | con 46 Técnicos, que trabajan 40 28
En los departamentos de
Francisco Morazan, Lempira,
Atlantida y Colén.

Desarrollar proceso de formaciéon
metodolégica de 35 educadores
Técnicos de la opcién de 0 30 30
Educacion Basica Alternativa, con
el Instituto Nacional Penitenciario
en Francisco Morazan.
Desarrollo de proceso de

12

capacitacion de 40
— 13 | Educadores técnicos sobre 0 30| 30
auditoria social de La Paz

Desarrollar proceso de
formacion metodoldgica
Organizativa de 90 jovenes
educadoras y educadores de
la opcion de Educacion social,
en los departamentos de;
14 | Choluteca, Valle, Francisco 0 100| 100
Morazan, Comayagua, La
Paz, Cortes, Santa Barbara,
Copan, Ocotepeque, Yoro,
Colén y Atlantida. (techo vy
Fupnapib)

Total participantes inscritos 453 845 | 1,298

e | Lps. 3327,809.90
7. Costo de finalizacion Fuente Tesoro nacional y Fondos Propios de La
{piayastada CONEANFO.
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NOMBRE DEL NOMBRE DEL ACTIVIDADES
PROGRAMA PROYECTO
Desarrollo Técnico Formacion de | 1.- Identificaciéon de la demanda de capacitacion
Pedagdégico Educadores 2.- Analizar la viabilidad de las solicitudes, e informar decisiones a los
solicitantes

3.- Revisar y ajustar curriculas existentes

4 - Disefar curriculas nuevas

5.- Seleccién y contratacion de facilitadores

6.- Desarrollar acciones de capacitacion de 326 madres educadoras

y padres educadores de la opcion de Educacion infantil temprana,

atendidas por el PROELEM, en la mancomunidad CAFEG en Lempira

7.- Desarrollar acciones de capacitacion de 283 madres educadoras

y padres educadores de la opcion de Educacion infantil temprana,

atendidas por el PROELEM, en la mancomunidad COLOSUCA en

Lempira

8.- Desarrollar proceso de formacién metodolégica de 189

educadoras de la opcién de Educacion infantil temprana, en los

departamentos de Colon, Gracias a Dios, Valle y Choluteca.

9.- Desarrollo de proceso de capacitacion de 60 Educadores vy

educadoras indigenas en metodologia de Educacién Popular. En La

Paz

xan, 10.- Desarrollar proceso de formacion metodolégica Organizativa de

¥ 90 jévenes educadoras y educadores de la opcion de Educacion
6 social, en los departamentos de; Choluteca, Valle, Francisco

Morazan, Comayagua, La Paz, Cortes, Santa Barbara, Copan,

Ocotepeque, Yoro, Colén y Atlantida.

11.- Desarrollo de proceso de capacitacion de 500 jovenes lideres

indigenas joévenes, educadoras y educadores, en temas de

organizacion con metodologia de educacién popular. En Intibuca,

Comayagua, La Paz y Lempira

12.- Desarrollo de Proceso de capacitacion 185 educadores en

metodologia de educacién popular y técnicas de produccion

agroecologica, en los departamentos de Lempira, Copan

Comayagua, Atlantida y Ocotepeque.

13.- Desarrollo de Proceso de formacién de 30 jévenes, educadoras

y educadores artisticos, en los departamentos de Francisco Morazan

y Olancho.

14.- Desarrollo de Proceso de formacién de 72 educadoras vy

educadores de la opcion de Educacion social, en El Paraiso

Ocotepeque, e Islas de La Bahia. .

15.- seleccién y contratacion de facilitadores

16.- Desarrollar proceso de formaciéon metodolégica de 60 madres

capacitadoras en metodologia de educacion inicial, de la opcién de

Educacién infantil temprana, en Lempira
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17.- Desarrollar proceso de formacion metodologica de 35
educadores Técnicos de la opcion de Educacion Basica Alternativa,
con el Instituto Nacional Penitenciario en Francisco Morazan.

18.- Desarrollar proceso de formaciéon metodoldgica Organizativa de
101 joévenes educadoras y educadores de la opcion de Educacion
social, en los departamentos de; Choluteca, Valle, Francisco
Morazan, Comayagua, La Paz, Cortes, Santa Barbara, Copan,
Ocotepeque, Yoro, Colon y Atlantida.

19.- Desarrollo de proceso de capacitacion de 40 Educadores
técnicos sobre auditoria social de La Paz

20.- Desarrollo de Proceso de formacion de 66 educadores Técnicos
en temas de, agroecologia, derecho indigena y educacién popular, en
los departamentos de La Paz, Intibuca, Lempira, Copan y
Ocotepeque.

21.- Apoyar la formacién de 52 facilitadores con la Escuela nacional
de Bomberos

22.- Apoyar la ejecucion del plan de formacion de personal con 80
empleados de CONEANFO

23.- Desarrollo de Proceso de formacion de 20 educadores Técnicos
en temas educacion social, en Islas de la Bahia, Santa Barbara y El
Paraiso.

24 .- Desarrollo de Proceso modalidad en capacitacion sobre Disefio
Curricular en la linea, con 118 Técnicos, que trabajan en los
departamentos de Francisco Morazan, Lempira, Atlantida y Colon.
25.- Desarrollo de Proceso capacitacion sobre Investigacion Social
en la modalidad en linea, con 50 Técnicos, que trabajan en los
departamentos de Francisco Morazan, Cortes, Lempira, Atlantida y
Colon.

26.- Desarrollo de Proceso capacitacion sobre Sistematizacion de
experiencias en la modalidad en linea, con 80 Técnicos, que trabajan
en los departamentos de Francisco Morazan, Lempira, Atlantida y
Colon.

27 .- Desarrollo de Proceso capacitacién sobre Educacion No Formal
en la modalidad en linea con 46 Técnicos, que trabajan

En los departamentos de Francisco Morazan, Lempira, Atlantida y
Colon.

28.-Desarrollo de Proceso capacitacion con 24 técnicos sobre
Atencién en adicciones en la modalidad en linea.

9.- Recibir y revisar informes de accion educativa

30.- Registrar informacion en el Sistema de informacion Estadistica
31.- Solicitar la emision de certificados

32.- Entregar de certificados. .
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