


Inversión por Eje L.

Monto de Inversión

1. Mejorar la atención básica 

primaria en las comunidades que 

ya cuentan con una clínica 

municipal de salud 

1.1 Contratar personal médico, 

enfermería y de servicio con jornada de 6 

horas.

Gerencia de Apoyo a la 

Prestación de Servicios 

Sociales/ Depto. Salud

Desarrollo 

Humano Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

2.1 Contratación de personal médicos 

enfermeras, administrativo y de servicio.

Gerencia de 

Desarrollo 

Humano
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

2.2 Adquisición de equipos y material 

médico de trabajo, entre otros.

Gerencia de 

Infraestructu

ra
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

3. Creación de la clínica para 

empleados municipales, en 

coordinación con el IHSS.

3.2 Elaboración, firma y ejecución de 

convenio de prestación de servicio 

interinstitucional con el IHSS.

Gerencia de Apoyo a la 

Prestación de Servicios 

Sociales/ Depto. Salud

Gerencia de 

Desarrollo 

Humano
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

1.2 Realización de gestiones ante 

autoridades educativas departamentales y Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%
 1.3 Realización de gestiones ante 

autoridades gubernamentales  que 

desarrollan actividades de política social 

para la infancia y la juventud.

Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

1.4 Coordinación con universidades de 

San Pedro Sula con las que se tiene 

convenios de cooperación.
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

2.2.- Promoción de la misión, visión y 

servicios del IMDEE. Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%
2.3.- Contratación de personal 

especializado en: Orientación educativa, 

educación especial, terapia física y terapia 

de lenguaje.

Gerencia de 

Desarrollo 

Humano Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

2.4.- Realización de evaluaciones 

psicopedagógicas individuales.

 Gerencia de 

Infraestructu

ra. Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

2.7.- Coordinación  con universidades de 

San Pedro Sula con las que se tiene 

convenios de cooperación.
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

3.2.- Elaboración y mantenimiento de 

base de datos. Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%
3.3.- Coordinación con carreras de 

psicología, pedagogía, preescolar y 

educación especial de las universidades de 

San Pedro Sula.

 Gerencia de 

Infraestructu

ra.
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

3.4.- Realización de evaluaciones 

psicopedagógicas.

Gerencia de 

Desarrollo 

Humano
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

3.6.- Desarrollo de capacitaciones. Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%
4.1 Establecer normativa o instrumento 

legal para el otorgamiento de becas Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%
4.2 Crear un fondo financiero para el pago 

de la beca Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%
5.3.- Implementación de los nuevos 

programas curriculares de las áreas de 

formación técnica.
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

5.4.- Implementación de los programas de 

seguimiento a egresados. Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%
5.5.- Implementación de los programas de 

vinculación con los empleadores Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%
5.7.- Coordinación  con universidades de 

San Pedro Sula con las que se tiene 

convenios de cooperación.
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

5.8- Diseño  y ejecución de programa de 

atención psicopedagógica a estudiantes. Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

6.2.- Coordinación con Gerentes, 

Directores y Jefes de unidades 

municipales para la ejecución de 

proyectos, programas y actividades.

Gerencias, 

Direcciones, 

Departament

os 

beneficiarios 

de la 

Cooperación

Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

6.3.- Recepción y distribución de 

información sobre proyectos, programas y 

actividades de universidades y unidades 

municipales.

Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

6.4.- Seguimiento de proyectos, 

programas y actividades.

Gerencia 

Apoyo a la 

Prestación 

de Servicios 

Sociales/Edu

cación.

Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

7.1.- Elaboración de registro de asistencia 

de estudiantes y miembros de la Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%
7.3.- Instalación de conectividad 

electrónica para uso de internet. Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

7.4.- Desarrollo de cursos comunitarios 

para la motivación a la lectura. Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

1.7 Colaborar con el cierre de calles para 

la reparación de transformadores en mal 

estado.

Bo. Cabañas, Bulevar Juan Pablo de                      * 110-18 

calle, 12 calle de 10-18 ave (70 LUM LED 189W) 

*10,11,12,13,14,15,16 y 17 ave de 10-17 calle(200 LUM LED 

135W)  *10,11,12,13,14,15,16 y 17 calle de 10-18 ave (207 

LUM LED 51W) Bo. Medina 1 ave 7-17 calle, 13 calle 1-10 ave, 

7 calle 1-10 ave (145 LUM LED 189W) 2,3,4,5,6,7,8 y 9 ave 7-

17 calle (264 LUM LED 134W)  8,9,10,11,12,13,14,15 y 16 calle 

10-18ave (258 LUM LED 51 W)

100%

Bo. Cabañas, Bulevar Juan Pablo de                      * 110-18 

calle, 12 calle de 10-18 ave (70 LUM LED 189W) 

*10,11,12,13,14,15,16 y 17 ave de 10-17 calle(200 LUM 

LED 135W)  *10,11,12,13,14,15,16 y 17 calle de 10-18 ave  

(207 LUM LED 51W) Bo. Medina 1 ave 7-17 calle, 13 calle 

1-10 ave, 7 calle 1-10 ave (145 LUM LED 189W)  

2,3,4,5,6,7,8 y 9 ave 7-17 calle (264 LUM LED 134W)  

8,9,10,11,12,13,14,15 y 16 calle 10-18ave (258 LUM LED 

51 W). Merendón Hills hasta Aldea Armenta Extensión 

de 517 metros de una fase de línea primaria 1x477ACSR, 

1784 metros de línea secundaria 2 hilo piloto + neutro, 

3x1 /4 EHS, instalación de transformadores de 2x15 KVA 

en 7.9 / 13.8 KV-120 /240 V, y 41 Luminaria LED de 152 

Watts 

100%

Bo. Cabañas, Bulevar Juan Pablo de                      * 110-18 

calle, 12 calle de 10-18 ave (70 LUM LED 189W) 

*10,11,12,13,14,15,16 y 17 ave de 10-17 calle(200 LUM LED 

135W)  *10,11,12,13,14,15,16 y 17 calle de 10-18 ave (207 

LUM LED 51W) Bo. Medina 1 ave 7-17 calle, 13 calle 1-10 ave, 

7 calle 1-10 ave (145 LUM LED 189W) 2,3,4,5,6,7,8 y 9 ave 7-

17 calle (264 LUM LED 134W)  8,9,10,11,12,13,14,15 y 16 calle 

10-18ave (258 LUM LED 51 W). Merendón Hills hasta Aldea 

Armenta Extensión de 517 metros de una fase de línea 

primaria 1x477ACSR, 1784 metros de línea secundaria 2 hilo 

piloto + neutro, 3x1 /4 EHS, instalación de transformadores 

de 2x15 KVA en 7.9 / 13.8 KV-120 /240 V, y 41 Luminaria LED 

de 152 Watts 

100% Nada que informar. 100% L0.00

1.8 Coordinar con las organizaciones 

comunitarias las acciones a realizar Por los momentos no se ha solicitado el cierre de calle. 2% Por los momentos no se ha solicitado el cierre de calle. 2% Por los momentos no se ha solicitado el cierre de calle. 2% Nada que informar. 2% L0.00

1.9 Monitorear la ejecución de las 

acciones. Nada que informar. 0% Nada que informar.

2.2 Supervisar y verificar el cumplimiento 

Del contrato de concesiones.  

 "SAN PEDRO SULA BRILLA" tiene al momento un 70% de 

ejecución, se ha logrado culminar proyecto en Bo. Cabañas y 

Medina Concepción.

70%

El Comité Técnico de fideicomiso hizo formal entrega de 

Contrato de "SUMINISTROS E INSTALACION DE 

MATERIALES ELECTRICOS, LUMINARIAS LED PARA 

REPOTENCIAR EL SISTEMA DE ILUMINACION DE LOS 

BARRIOS CABAÑAS Y MEDINA EN LA CIUDAD DE SAN 

PEDRO SUL" así mismo esta gerencia recibió el plano 

eléctrico de la extensión, para el servicio de iluminación 

del circuito norte desde la Residencia Merendón Hills 

hasta la calle que conduce hacia Aldea Armenta. "SAN 

PEDRO SULA BRILLA" tiene al momento un 70% de 

ejecución, se ha logrado culminar proyecto en Bo. 

Cabañas y Medina Concepción.

74%

El Comité Técnico de fideicomiso hizo formal entrega de 

Contrato de "SUMINISTROS E INSTALACION DE MATERIALES 

ELECTRICOS, LUMINARIAS LED PARA REPOTENCIAR EL 

SISTEMA DE ILUMINACION DE LOS BARRIOS CABAÑAS Y 

MEDINA EN LA CIUDAD DE SAN PEDRO SUL" así mismo esta 

gerencia recibió el plano eléctrico de la extensión, para el 

servicio de iluminación del circuito norte desde la Residencia 

Merendón Hills hasta la calle que conduce hacia Aldea 

Armenta. "SAN PEDRO SULA BRILLA" tiene al momento un 

70% de ejecución, se ha logrado culminar proyecto en Bo. 

Cabañas y Medina Concepción.

74% Nada que informar. 74% L0.00

2.3. Coordinar con la concesionaria Aguas 

de San Pedro, la protección de los 

humedales y reservorios de aguas del 

municipio

Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar.

 2.4. Supervisar las tareas que realiza 

Aguas de San Pedro del mantenimiento de 

las redes de agua potable existente

Se realizaron inspecciones en los siguientes lugares: Barrio 

San Bernardo 1 calle 14 avenida, colonia Buenos Aires 9 calle 

interseccion con blv. Del Norte y en barrio La Guardia 27 calle 

entre 2 y 3 avenida, verificando la rotura de calle en los 

puntos descritos. 

12%

Se realizaron inspecciones en los siguientes lugares: col. 

El Progreso 12 y 13 calle 2 y 3 avenida, N.E, Bo Suyapa 

entre 7 y 8 calle 17 avenida S.O, col. Tara 12 calle 1ra 

avenida N.O, Bo Suyapa 7 y 8 calle 17 avenida S.O. Se 

verifico trabajos de rotura de concreto y asfalto.

14%

Se realizaron inspecciones en los siguientes puntos: col. Trejo 

III Etapa 11 calle 27 avenida, col. Ideal 4 calle entre 14 y 15 

avenida N.E, residencial Casa Maya III 3 calle 1 avenida. Se 

verifico la rotura de calle en los puntos descritos.

16% Nada que informar. 16%

 2.5. Procurar la ampliación de las redes 

de agua potable. Nada que informar. 2% Nada que informar. 2% Nada que informar. 2% Nada que informar. 2%

1. Identicación y coordinación 

de acciones con la ENEE para la 

ampliación de la red de energia 

eléctrica, y en especial, el buen 

servicio de alumbrado público.

Gerencia de Servicios 

Públicos y Participación 

Comunitaria.

Gerencia de 

Servicios 

Públicos y 

Participación 

Comunitaria/

ENEE.

  JUSETRA

2. Coordinación con la 

Concesionaria Aguas de San 

Pedro para las acciones, planes 

de ampliación  y mantenimiento 

de la red de aguas y 

alcantarillado sanitario

Unidad Supervisora de 

Concesiones.

Gerencia de 

Prevención, 

Seguridad y 

Transporte

6. Coordinación y seguimiento a 

los convenios de cooperación 

firmados con las universidades 

de San Pedro Sula. 

Gerencia de Apoyo a la 

Prestación de Servicios 

Sociales/ Depto. 

Educación

7. Apoyo a los servicios de las 

bibliotecas comunitarias. 

Gerencia de Apoyo a la 

Prestación de Servicios 

Sociales/ Depto. 

Educación

Gerencia 

Apoyo a la 

Prestación 

de Servicios 

Sociales 

/Educación/B

ibliotecarias.
Estrategia 3:  Ampliación de la red de servicios primarios municipales

3. Apoyo a guarderías infantiles y 

jardines de Niños y municipales y 

capacitación a docentes, padres 

y madres de familia

Gerencia de Apoyo a la 

Prestación de Servicios 

Sociales/ Depto. 

Educación

4.  Establecer un programa de 

becas para premiar a estudiantes  

 con excelencia académica y 

escasos recursos económicos

Gerencia de Apoyo a la 

Prestación de Servicios 

Sociales/ Depto. 

Educación

Gerencia de 

Finanzas  

Academia 

Hondureña 

5. Gestión para el mejoramiento

de la calidad de los servicios

de capacitación profesional que 

proporcionan los centros 

técnicos municipales.

Gerencia de Apoyo a la 

Prestación de Servicios 

Sociales/ Depto. 

Educación

Gerencia 

Apoyo a la 

Prestación 

de Servicios 

Sociales/Edu

cación

Estrategia 2: Apoyo a la prestación de los servicios educativos

1. Coordinación con el Gobierno 

Central para apoyar la 

prestación de la Educación Pre-

Básica, Tercer Ciclo y  Media 

Gerencia de Apoyo a la 

Prestación de Servicios 

Sociales/ Depto. 

Educación

Gerencia de 

Finanzas

2. Apoyo en la mejora de los 

servicios del Instituto Municipal 

de  Educación Especial.

Gerencia de Apoyo a la 

Prestación de Servicios 

Sociales/ Depto. 

Educación

MATRIZ DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE GESTIÓN MUNICIPAL 2015-2018

Semana 4 % Observaciones

2. Creación de un macro distrito 

de salud municipal, con atención 

especializada, servicio de 

ambulancia y amplio horario.

Gerencia de Apoyo a la 

Prestación de Servicios 

Sociales/ Depto. Salud

Semana 1 % Semana 2 % Semana 3 %

PLAN OPERATIVO GLOBAL 
EJE RECTOR I. Contribución a la Agenda Social  

Estrategia 1:  Acceso a eficientes servicios municipales de salud

Actividad Acciones a Realizar Responsable
Involuc

rados

FEBRERO

DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN MUNCIPAL POR RESULTADO (GMpR)

Gastos son mediante Licitación Publica realizada en el 2016



Monto de InversiónSemana 4 % ObservacionesSemana 1 % Semana 2 % Semana 3 %Actividad Acciones a Realizar Responsable
Involuc

rados

FEBRERO

2.6. autorizar la rotura y reposición del 

pavimento para la realización de trabajo 

de instalación de tuberías de agua potable 

y aguas negras

Nada que informar. 2% Nada que informar. 2% Nada que informar. 2% Nada que informar. 2%

2.7 Facilitar el permiso de cierres de calles 

para la conexión de tuberías de agua. Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

3.1.- Elaboración del plan de 

capacitaciones a personal de tránsito.

Gerencia de 

Desarrollo 

Humano

3.2.- Desarrollo de capacitaciones.

Gerencia de 

Prevención, 

Seguridad y 

Transporte

1.1 Identificar los programas estatales y 

privados que se están ejecutando en el 

municipio

En la Oficina Municipal de la Mujer se brindó atención a un

total de un total de 21 mujeres con problemas vinculados con

el Derecho de Familia y problemas de violencia doméstica y

se brindó atención psicológica a un total de 35 mujeres con

sus hijos.
10%

En la Oficina Municipal de la Mujer se brindó atención a

un total de un total de 12 mujeres con problemas

vinculados con el Derecho de Familia y problemas de

violencia doméstica y se brindó atención psicológica a un

total de 16 mujeres. 
12%

En la Oficina Municipal de la Mujer se brindó atención a un

total de un total de 13 mujeres con problemas vinculados con

el Derecho de Familia y problemas de violencia doméstica y

se brindó atención psicológica a un total de 6 mujeres. 14%

En la Oficina Municipal de la Mujer

se brindó atención a un total de un

total de 11 mujeres con problemas

vinculados con el Derecho de Familia

y problemas de violencia doméstica

y se brindó atención psicológica a un

total de 15 mujeres. 

16% L. 1,683.33

1.2 Coordinar con las instituciones 

gubernamentales y privadas la ejecución 

de los programas

En la Defensoría Municipal de la Niñez se brindó atención a

un total de un total de 41 personas, 22 conciliaciones, 33

citados y 1 asesorías. Se ha dado segjuimiento a 69 demandas

presentadas en el Juzgados de Familia. 10%

En la Defensoría Municipal de la Niñez se brindó atención

a un total de un total de 46 personas, 19 conciliaciones,

22 citados y 1 asesorías. Se ha dado segjuimiento a las 69

demandas presentadas en el Juzgados de Familia. 12%

En la Defensoría Municipal de la Niñez se brindó atención a

un total de un total de 54 personas, 23 conciliaciones, 27

citados y 4 asesorías. Se ha dado segjuimiento a las 69

demandas presentadas en el Juzgados de Familia. 14%

En la Defensoría Municipal de la

Niñez se brindó atención a un total

de un total de 63 personas, 24

conciliaciones, 36 citados y 3

asesorías. Se ha dado segjuimiento a

las 69 demandas presentadas en el

Juzgados de Familia. 

16% L. 1,750.00

3.1 Focalizar la población a beneficiar Jardin Naco, Arturo F. Aguilar de Cofradia y Jardin 10 de 12% Jardin Los Laureles, Hector Sabillon Curz y Sanrta Ana, 14% Guarderia Guamilito, Guarderia Medina Concepcion y 16% Jardin Los  Laureles, Jardin 10 de 18% Gestion Municipal
3.2 Identificar los beneficios a 

proporcionar a la población  (Merienda 2 

tiempos, Uniforme, Salud, Útiles 

escolares, Mochila, entre otros.

Donacion frijoles, arroz, harina,arroz con soya, pollo, 

embutidos y tostones de platano.
12%

Donacion de alimentos: arroz, frijoles, tostones, 

embutidos, pollo y jabon liquido.
14% Donacion de alimentos 16%

Donacion de alimentos para la 

preparacion de la merienda. 18% Gestion Municipal

3.3 Proceso de adquisición y distribución
Con  el apoyo de Cepudo, Cisa, Inalma, Cargill y Molino 

Harinero.
12%

Con el apoyo de Asociacion Cepudo, Inalma, Cargill
14%

Con el apoyo de Cargill y Dinant.
16%

Con el apoyo de Cepudo, Inalma, 

Dinant y Lacthosa
18% Gestion Municipal

4.1 Diseño del proyecto del 

funcionamiento de la funeraria municipal Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Gestion Municipal
4.3 Creación e implementación de la 

primera Funeraria Municipal Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Gestion Municipal

5.1 Levantamiento de un censo e 

identificación de la población que vivan en 

extrema pobreza

1) Entrega de bolsas solidarias cepudo y bolsas especiales. 

262 familias beneficiadas  2)Entrega de alimentos, zapatos, 

mochilas, pampers a 10 familias de escasos recursos de 

diferentes sectores de la ciudad.

12%

1)Entrega de Ecobolsas, pampers,a 9 familias del sector 

cabañas, Villa Olimpica, Col. Veracruz y Chamelecon.                               

                     2)Entrega de Platanos Hawainos a las 

Hermanas Madre Teresa de Calcuta, Hogar Enmanuel, 

Hogar el Buen Samaritano, y  Maria Mazarello, 172 niños 

y personas beneficiados.

14%

1)Donacion de Ecobolsas a personas de la tercera edad, con  

discapacidad y madres solteres de escasos recursos. En el 

estadio Francisco Morazan 980  familias beneficiadas.      

2)Entrega de alimentos a  familias de  los sectores;El 

Carmen,Los Pinos, El Merendon, 44 familias beneficiadas.                     

             3)Donacion de aliemtos Iglesia Buenas Nuevas,Centro 

de Rehabilitacion Renacer,Hermanas de La Caridad Madre 

Teresa de Calcuta,232 personas beneficiadas.

16%

1)Donacion de aliementos , pampers, 

protectores, curitas, guantes, wipes, 

papel toalla al Asilo de Ancianos, 

Hogar Esperanza y el Buen 

Samatitano de las Obras Sociales 

Vicentinas.                                               

 2)Apoyo a 5 familias que perdieron 

su casa en el bord de la  Col. Juan 

Lindo, donacion de aliementos, ropa, 

zapatos, kits de limpieza, pañales, 

jabon liquido, sabanas.                                                                                                                                                                                                                                                                                          

                                                                                                                                                                                                                                                                

                                                                                                                                                                                              

                                                                                                                            

                                                          

3)Donacion de Ecobolsas a 75 

18% Gestion Municipal

5.2 Elaboración del Plan

1)Mediante a censo establecido para entrega mensual.                                                                          

                                                            2)Mediante solicitud 

recibida en oficina de Ecosocial.

12%
1)Personas que acudieron a nuestra oficina a solicitar 

ayuda.                                                2)Mediante 

programacion semanal.

14%
1)Mediante programacion de entregas.                             

2)Mediante solicitudes recibidas en oficina.            

3)Mediante programacion semanal.

16%
Según solicitudes recibidas en 

Ecosocial
18% Gestion Municipal

5.3 Proceso de Adquisición y Distribución

1)Donacion de Asociacion Cepudo.                    2) Donacion 

recibida de Cepudo, Dinter, Cisa, Inalma, Cargill, Molino 

Harinero Sula.
12%

1)Donacion recibida de Cepudo, Cargill, Dinter, Cisa, 

Inalma.                                               2)Donacion recibida de 

Inalma
14%

1)Con el apoyo de Cepudo, Inalma, Molino Harinero, 

azucarera Hondureña, Inalma, arroz Dieck.                                         

      2)Donacion recibida de Cepudo, Azucarera Hondureña, 

Cargill, Dinant, Molino Harinero Sula, Inalma.                            

3) Donacion recibida de Cepudo, Inalma y Azucarera 

Hondureña.

16%

 Donacion recibida de Asociacion 

Cepudo, Azucarera Hondureña, 

Dinant, Unimerc, Molino Harinero, 

Inalma.

18% Gestion Municipal

6.2 Elaboración del Plan

1)• Apoyo a la Sra. Diana García (voluntaria de Ecosocial) con 

la gestión de 4 pintas de sangre para la cirugía de Señor Daniel 

Antonio Urbina Cerrato ID. 0703-1968-00097 quien fue 

diagnosticado con Cáncer de estómago en el Hospital Mario 

Catarino Rivas e intervenido en este mismo centro asistencial.                          

                         2)• Apoyo al Señor Denis Alvarado, quien se 

aboco al despacho solicitando ayuda para medicamentos y 

exámenes de su hija Bessy Alvarado quien tenía un 

diagnóstico de Insuficiencia renal.

12%
1) Apyo a la niña Mariana Romero con gestion de una 

Densitometría ósea.
14% Nada que informar 14% Nada que informar 14% Gestion Municipal

6.3 Proceso de Adquisición y Distribución

1)con un valor de Lps. 2,400.00. Así mismo se les apoyo con  

exámenes indicados (Tac- abdominal), con un valor de Lps. 

1,400.00.

Haciendo un total de Lps. 3800.00 en ayuda. Mediante 

colecta realizada y gestionada por Ecosocial.

2) Se le realizaron exámenes de laboratorio  en el centro de 

siganostico Pineda y  se gestionaron varios medicamentos 

(Ácido fólico, nefedipina 10mg., prednisona 30mg., ácido 

acetil salicílico 100mg., Tusilexil, ciclofosfamida 15mg., Sulfato 

ferroso y esomeprazol 20mg.  Esto con un valor de Lps. 

6500.00, lastimosamente la niña falleció y adicionalmente a 

eso se le gestionó el terreno para la sepultura en el 

cementerio La Puerta y se le entregaron Lps.2150.00 para 

compra de ataúd y gastos de movilización.

Haciendo un total de Lps. 8650.00 en ayuda.

12%

1)Con un valor de L.1,600 donacion recbibida de clinica 

Sampedra de Ostreoporosis.

14% Nada que informar 14% Nada que informar 14% Gestion Municipal

7. Niñez

7.1 Trabajar en conjunto con lideres 

comunales para la realización de 

actividades en pro de los niños y niñas en 

barrios  colonias mas vulnerables

Unidad de Programas 

Sociales Municipales/ 

ECOSOCIAL
Nada que informar 4%

1)Donacion de 50 mochilas al sector del Mrendon, 60 

mochilas sector el  Carmen donacion recibida de 

Acosa.                                              

6%

1)Donacion de alimentos a comedores de Parroquia 

Santisima Trinidad sector Chamelecon, Parroquia San Pablo y 

San Pedro de La Planeta, Proyecto Mama, , Hogar Buen 

Samaritano, Hogar Enmanuel, Escuela Maria Mazarello,  287 

niños beneficiados.                          2)Entrega de mochilas a 

niños del sector Merendon y Col. Victoria del sector Cofradia 

86 niños beneficiados.

8%

Donacion de mochilas a niños de col. 

Reparto Lempira y La pradera 72 

niños beneficiados, con el apoyo de 

Acosa.

10%

8.1 Desarrollar sesiones educativas en 

temas como autoestima, valores, 

infecciones de transmisión Sexual (ITS), 

VIH, sexualidad, embarazo en 

adolescentes y aborto.

1.Socializacion charlas higiene, sexualidad, ITS, VIH, 

prevencion de embarazo, replicas: zancos, batucada, 

muralismo, break dance, hip hop con los CDAs de San juan y 

10 de Septiembre 03/02/2017

12%

1. El día miércoles se realizo una capacitación practica-

teórica de parte de PASMO para Las educadoras del 

Programa Municipal de infancia adolescencia y Juventud 

con la temática de sexualidad a niños y niñas en Centros 

educativos. 15/02/2017

14%

1.  De parte del programa municipal de infancia 

adolescencia y juventud se realizaron socializaciones  de 

Charla de Sexualidad, Higiene, ITS en los CDAs de la 

morales III, La pradera, 10 de septiembre, San Jose de 

SPS.  21/02/2017

16% Nada que informar 16% L29,768.31

El monto de inversión  de las actividades en general de la  
Dirección de Prevencion, al mes de Enero en  cuanto a 

Combustible y Papelería (material didáctico entre otros) se 
desglosa de la siguiente manera:                                         
Combustible= 23,600.40 Papelería= 757.91                 Otros 

Montos:               Materiales de Capacitación: 3,800.00 

8.2 Facilitar la formación integral de 

padres y madres de centros educativos.

PMIJ 

COMVIDA/U

NICEF

 Cabe mencionar que los Trabajos de intervención con los 

padres de los alumnos de los distintos centros educativos de 

la ciudad, se posponen para el año 2017, debido a que estos 

se encuentran en periodo de vacaciones, finalizando el año 

2016 con una intervención continua con talleres, de control 

de ira, virtudes, entre otros, se esta trabajando en la 

metodología.

12%

Se realizo una escuela para padres en la Escuela 

Perfecto H. Bobadilla en el Distrito #18 en el sector 

Chamelecón beneficiando un total de 350 Padres y 

madres de familia. 14/02/2017

14%

1.  De parte de la Academia de Virtudes se realizaron 2 

escuelas para padres en la Escuela John F. Kennedy de 

valle de sula y la Rafael Heleodoro Valle de la Monte 

Fresco beneficiando un total de 255 padres y madres de 

familia.  18-22/02/2017

16% Nada que informar 16% L0.00

El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a 
Combustible y Papelería se refiere se encuentra consolidado 

en la celda Monto del Eje I, Estrategia 4, Actividad 8, acción #1 

de esta matriz.                           Otros Montos: Ningún monto 
extra en Febrero

6.  Apoyo Salud (Bono de 

medicamentos, sanitarios, agua)

Unidad de Programas 

Sociales Municipales/ 

ECOSOCIAL

8. Implementar estrategias de 

abordaje en promoción de 

estilos de vida saludables en 

niños, adolescentes y jóvenes de 

los centros educativos públicos y 

privados del municipio.

Gerencia de Prevención, 

Seguridad y Transporte

4.  Funeraria Municipal 

Unidad de Programas 

Sociales Municipales/ 

ECOSOCIAL

5. Bolsa Solidaria Municipal

Unidad de Programas 

Sociales Municipales/ 

ECOSOCIAL

Estrategia 4:  Apoyo a la población vulnerable

1 Apoyo a los programas 

estatales y privados de 

protección, especialmente al 

menor y a la familia

Gerencia de Apoyo a la 

Prestacíon de Servicios 

Sociales / Depto. Mujer 

Niñez y Familia

Gerencia de 

Apoyo a la 

Prestación 

de Servicios 

Sociales/Muj

er niñez y 

Familia

3. Más Calidad,  Vida Mejor 

Escolar

Unidad de Programas 

Sociales Municipales/ 

ECOSOCIAL

Reporte de avances de clases de los aspirantes a A.M.T:                

    1] ejercicios de orden cerrado 2]acondicionamiento físico 

3] película educativa sobre retos, problemas, que enfrentan 

los policias,4] charla motivacional amarse uno mismo.

16% Nada que informar 16%
3. Creación y capacitación del 

Amigo Municipal de Tránsito 

(AMT) 

Gerencia de Prevención, 

Seguridad y Transporte

1]Se envió a la Gerencia de Prevención ,Plan  del Curso Básico 

de Formación de Aspirantes para previa autorización                                                                               

                                                             2]Se Procedió a dar Inicio  

al Curso de Aspirantes a A.M.T.  Con Introducción Física para 

evaluar las condiciones físicas de cada uno de los aspirantes .

12%

1] Se dio inicio al curso básico de  A.M.T. con 75 

aspirantes, donde se  esta brindando adestramiento físico 

y EDOC (Ejercicio de Orden  Cerrado, a fin  que se 

adapten al acondicionamiento físico que requiere la 

formación de policías A.M.T.

14%

2. Coordinación con la 

Concesionaria Aguas de San 

Pedro para las acciones, planes 

de ampliación  y mantenimiento 

de la red de aguas y 

alcantarillado sanitario

Unidad Supervisora de 

Concesiones.

Gerencia de 

Infraestructu

ra.                                         

L136,800.00

El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a 

Combustible y Papelería se refiere se encuentra consolidado 
en la celda Monto del Eje VI, Estrategia 1, Actividad 4, acción 
#4.5 de esta matriz.                                               Otros Montos: 
Alimentación 1,440 platos de comida L.136,800.00  



Monto de InversiónSemana 4 % ObservacionesSemana 1 % Semana 2 % Semana 3 %Actividad Acciones a Realizar Responsable
Involuc

rados

FEBRERO

8.3 Desarrollar talleres de prevención de 

embarazo adolescentes con la estrategia 

de bebes virtuales.

Cabe mencionar que los Trabajos de intervención con 

alumnos de los distintos centros educativos de la ciudad, se 

posponen para el año 2017, debido a que estos se encuentran 

en periodo de vacaciones, finalizando el año 2016 con una 

intervención continua para el fortalecimientos de niños, 

niñas, y adolescentes, en temas de  VIH, Abortos y sexualidad,   

  se esta trabajando en la metodología.

12%

1. El día miércoles se realizo una capacitación practica-

teórica de parte de PASMO para Las educadoras del 

Programa Municipal de infancia adolescencia y Juventud 

con la temática de Prevención de Embarazos en 

Adolescentes de Centros educativos. 15/02/2017

14%

1.  De parte del programa municipal de infancia 

adolescencia y juventud se realizaron socializaciónes  

para la realización de talleres con la estrategia de bebes 

virtuales para la prevención de embarazos en 

adolescentes en los CDAs de la morales III, La pradera, 

10 de septiembre, san jose de SPS.  21/02/2017

16% Nada que informar 16% L0.00

El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a 
Combustible y Papelería se refiere se encuentra consolidado 

en la celda Monto del Eje I, Estrategia 4, Actividad 8, acción #1 

de esta matriz.                           Otros Montos: Ningún monto 
extra en Febrero

9. Facilitar espacios de 

participación juvenil para 

adolescentes y jóvenes con VIH 

a nivel nacional.

9.1 Realizar encuentros y reuniones 

Nacionales y Locales con jóvenes 

positivos.

Gerencia de Prevención, 

Seguridad y Transporte

PMIJ 

COMVIDA/U

NICEF

Se realizo el contacto con la mesa de respuesta integral, 

misma que tendra una reunion con el PMIAJ el dia 14/02/2017
4%

El festival Integral de teatro realizado el 09 y 10 de 

Febrero uno de los componentes de las obras de teatro 

realizadas por los jóvenes de diferentes departamentos 

del país era la temática del sexualidad y VIH. 09/02/2017

6%

1. de parte del programa municipal de infancia 

adolescencia y juventud  se Socializo con dos CDA para 

desarrollo de Foro con jóvenes de ITS/VIH CDA Cofradía 

y Pradera. 16-21/02/2017

8% Nada que informar 8% L0.00

El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a 
Combustible y Papelería se refiere se encuentra consolidado 

en la celda Monto del Eje I, Estrategia 4, Actividad 8, acción #1 
de esta matriz.                           Otros Montos: Ningún monto 
extra en Febrero

10.1 Desarrollar Festival de Teatro 

Integral Juvenil a nivel nacional.

Preparativos, diseños, visitas, organizacon de logistica, 

decoracion del salon del CCI Y Hotel donde se realizara el 

Festival de Teatro Nacional 06-08/02/2017

10%

Los días 9 y 10 de Febrero se realizo el Festival 

Integral de Teatro a Nivel Nacional #22 donde 

participaron con los  PMIAJ de Islas de la Bahía, 

Yoro, Santa Bárbara, Tegucigalpa, Trujillo, Progreso 

y San Pedro Sula,  como autoridad Municipal el Gral. 

Romero Luna ofreció las palabras de apertura a 

todas las instituciones y personas que acuerparon el 

Festival, entre ellas La Defensoría de la niñez, 

PASMO, Foro Sida, Jóvenes Contra la Violencia, 

Centro Cultural Infantil, Dirección de Parques y 

Recreación para una Vida Mejor, el día 10/02 se 

realizo una cena de gala con todos los participantes 

de los distintos municipio en el Hotel San Anthony, 

donde compartieron con todos los centros de alcance 

de San Pedro Sula, durante el cual se conto con la 

presencia Funadeh y AJH.

100%

Los días 9 y 10 de Febrero se realizo el Festival Integral 

de Teatro a Nivel Nacional #22 donde participaron con 

los  PMIAJ de Islas de la Bahía, Yoro, Santa Bárbara, 

Tegucigalpa, Trujillo, Progreso y San Pedro Sula,  como 

autoridad Municipal el Gral. Romero Luna ofreció las 

palabras de apertura a todas las instituciones y personas 

que acuerparon el Festival, entre ellas La Defensoría de 

la niñez, PASMO, Foro Sida, Jóvenes Contra la 

Violencia, Centro Cultural Infantil, Dirección de Parques 

y Recreación para una Vida Mejor, el día 10/02 se realizo 

una cena de gala con todos los participantes de los 

distintos municipio en el Hotel San Anthony, donde 

compartieron con todos los centros de alcance de San 

Pedro Sula, durante el cual se conto con la presencia 

Funadeh y AJH.

#### Nada que informar 100% Lps. 457,250.00

El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a 
Combustible y Papelería se refiere se encuentra consolidado 
en la celda Monto del Eje I, Estrategia 4, Actividad 8, acción #1 

de esta matriz.                                                Otros Montos:                  
    Alimentación: 153,300.00 Camisetas: 30,000.00 Hospedaje:  
134,000.00 Transporte: 45,000.00 Decoración: 22,950.00    
Alquiler de Sala de Teatro y Sonido: 57,000.00                 
Publicidad: 15,000.00                            (Fondos PAT UNICEF)

10.2 Talleres de capacitaciones artísticas 

comunitarias.

1.Socializacion para la realizacion de replicas: zancos, 

batucada, muralismo, break dance, hip hop con los CDAs de 

San juan y 10 de Septiembre 03/02/2017

10%

1. El Departamento de Fomento al Deporte y la Cultura 

elaboro un plan de ejecución de las activadas artísticas 

con la temática de Muralismo que realizaran en las 

comunidades en el 2017. 10/02/2017

12%

1.  De parte del programa municipal de infancia 

adolescencia y juventud se realizaron socializaciónes  

para la realización de replicas artísticas comunitarias en 

zancos, batucada y muralismo en los CDAs de la 

morales III, La pradera, 10 de septiembre, san jose de 

SPS.  21/02/2017                                                                                  

                2. Con la Dirección de Turismo se hizo el 

acercamiento para poder hacer las replicas artistas 

comunitarias en coordinación.  23/02/2017

14% Nada que informar 14% L0.00

El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a 
Combustible y Papelería se refiere se encuentra consolidado 
en la celda Monto del Eje I, Estrategia 4, Actividad 8, acción #1 

de esta matriz.                           Otros Montos: Ningún monto 
extra en Febrero

11. Participación protagónica de 

niñas, adolescentes y jóvenes, en 

la promoción de sus derechos y 

transformación positiva de su 

entorno.

11.1 Desarrollar un modelo de 

participación activa de 

niños(as),adolescentes y jóvenes a través 

e la Red de Comunicadores Infantiles y 

Juveniles.

Gerencia de Apoyo a la 

Prestacíon de Servicios 

Sociales / Depto. Mujer 

Niñez y Familia

PMIJ 

COMVIDA/U

NICEF    

Dirección 

Mujer Niñez 

y Familia

La Unidad de Programas Municipales de Infancia y Juventud, 

no presento vances de esta actividad esta semana / 

Responsable directo Direccion de Prevencion 

8%

Se brindó atención psicológica en la Defensoría Municipal

de la Niñez a un total de 2 niños con problemas de

depresión y se le esta dando seguimiento a un total de 3

niños que se han venido atendiendo. 
10%

Se brindó atención psicológica en la Defensoría Municipal de

la Niñez a un total de 6 niños, dos con problemas de

aprendizaje, 1 por problemas psiquiatricos y 3 en

seguimiento. 
12%

Se brindó atención psicológica en la

Defensoría Municipal de la Niñez a

un total de 3 niños dos con

problemas de iperactividad y 1 por

problemas de lenguaje. A tres se les

esta dando seguimiento. 

14% L2,000.00

El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a 

Combustible y Papelería se refiere se encuentra consolidado 
en la celda Monto del Eje I, Estrategia 4, Actividad 8, acción #1 
de esta matriz.                           Otros Montos: Alimentación: 
2,000.00

1.3 Ejecución del Plan

Gerencia de 

Servicios 

Públicos y 

Participación 

Comunitaria

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

1.5. Construcción de espacios recreativos 

de acuerdo a disponibilidad  nanciera.

Gerencia de 

Infraestructu

ra.                                               

                            

    Dirección 

de 

prevención                                 

                             

     INMUDE

Diagnosticos Entregados al Infraestructura desde el 2015 100% Diagnósticos Entregados al Infraestructura desde el 2015 100% Diagnósticos Entregados al Infraestructura desde el 2015 100% Nada que informar 0% L0.00

El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a 
Combustible y Papelería se refiere se encuentra consolidado 
en la celda Monto del Eje I, Estrategia 4, Actividad 8, acción #1 

de esta matriz.                                             Otros Montos: Ningún 
monto extra en Febrero

2.3 Dotación de uniformes a equipos 

deportivos

ESTA ACTIVDAD SE EJECUTARA CON EL PAT DE UNICEF, 

MISMO QUE NO SE HA FIRMADO PARA EL 2017
0%

ESTA ACTIVDAD SE EJECUTARA CON EL PAT DE UNICEF, 

MISMO QUE NO SE HA FIRMADO PARA EL 2017
0%

ESTA ACTIVDAD SE EJECUTARA CON EL PAT DE UNICEF, 

MISMO QUE NO SE HA FIRMADO PARA EL 2017
0% Nada que informar 0% L0.00

2.4 Dar apoyo, seguimiento y monitoreo a 

las actividades a desarrollar

Se sostuvo una reunion con representantes de FUNADEH para 

la realizacion de una capacitacion de coordinadores de CDAs, 

en dicha capacitacion se realizaran actividades deportivas y 

recreativas para que las pongan en practicas con sus jovenes 

06/02/2017 

4%

1. Se realizo una reunión con representantes de CCI para 

realizar una mini maratón en conjunto con la Dirección de 

Prevención 13/02/2017.
6%

1. De parte de fomento al deporte se apoyo la activada de 

AJH/USAID en la final de futbol del la liga 5 estrellas en la Col. 

Pradera. 19/02/2017
8%

1.- Torneo de Natacion: Torneo de 

Natacion en las piscinas de CDMS el 

sabado 25 de Febrero 2017 con 170 

participantes,70 en edades de 6 - 12 

años , 90 de 13-18 años , 10 de 19 -

25 años, los cuales 85 del genero 

femenino y 85 del genero 

masculino.2.- Patrocinio: Escuela 

internacional Sampedrana S.P.S 

.Realizar campeonato de Futbol en el 

estadio Olimpico los dias 2,3 y 4 de 

marzo 2017 participando 600 

deportistas en edades de 13-18 años 

los cuales 200 del genero femenino y 

400 del genero masculino. 

8% 52,500.00L.                                                           

El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a 
Combustible y Papelería se refiere se encuentra consolidado 
en la celda Monto del Eje I, Estrategia 4, Actividad 8, acción #1 

de esta matriz.                                          Otros Montos: Ningún 
monto extra en Febrero

3. Mantenimiento de parques y 

otros espacios de esparcimiento 

para las familias

3.2 Ejecución de Mantenimiento 

correctivo

Gerencia de Servicios 

Públicos y Participación 

Comunitaria.

Gerencia de 

Servicios 

Públicos y 

Participación 

Comunitaria

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% L. 1,608,494.88

1.1 Fortalecer la institucionalidad y 

operatividad de las organizaciones 

culturales y artísticas en la ciudad (CCI, 

EMVL, IVA, museos e instituciones 

Se realiza el festival de teatro integral con conjunto con el 

PMIAJ promoviendo  utilizando las instalaciones del CCI, se 

visitó con el regidor Ítalo Godoy  la UPNFM para definir el 

8%
Reunión con la grupal de teatro para programar la 

celebración del día de teatro. Se acompañó al regidor 

Ítalo Godoy en visita a la UPNFM. Para definir estatus del 

10%
Se continua con los preparativos para la celebración del Día 

del Teatro con la participación de diferentes esenarios 

Auditoro CCI , Auditorio CCS, Auditorio Teatro Saybe, 

12%
Se continuan los preparativos de la 

semana del teatro y se inicia la 

coordinación para el evento del Día 

14% Gestion Operativa Municipal

1.2 Realización de talleres para la gestión 

y  el fomento de promotores de arte y 

cultura que puedan posteriormente 

integrarse a los programas de promoción 

cultural. 

Se continúa  en espera de la convocatoria a una reunión de 

trabajo con las instituciones municipales que atenderán este 

proyecto  por parte de la vicealcaldesa. 8%

Se realizó reunión de trabajo Proyecto Teatral  Futuro y la 

asociación Nueva Acrópolis para el apoyo  logístico en la 

presentación de la obra Prometeo Encadenado.

 


10%

Se  convino el involucramiento de la participación de la 

Asociación Nueva Acropolis en la presentanción de la Obra de 

Teatro Prometeo Encadenado.

12%

Conforme al plan locl de convivencia 

y seguridad ciudadana, se han 

realizado mesas de trabajo con 

diferentes instituciones, para 

formular el proyecto de talleres de 

promotores culturales.

14% Gestion Operativa Municipal

1.3 Utilizar las organizaciones culturales y 

artísticas para que desarrollen programas 

de extensión artística y cultural en 

diferentes sectores de la comunidad en 

coordinación con otras instituciones 

educativas y sociales, utilizando los 

gestores previamente certificados en los 

talleres. 

Se tuvo reunión con los diferentes grupos musicales de san 

pedro sula para realizar con su participación voluntaria el día 

26 de febrero Homenaje a Guillermo Anderson se trabaja en 

la programación de este evento. Se realizó reunión de trabajo 

con diferentes representantes de organizaciones teatrales de 

san pedro sula para convocar del 20 al 25 de marzo la semana 

del teatro en san pedro sula. se continua coordinando con el 

Maestro Eduardo Blanco de la escuela de danza Censea 

trabajo para la realización de una `presentación de ballet con 

orquesta en el día de la danza el 29 de abril.

8%

Se continúa coordinando con la organización Tunkul  y 

Yankunu Jazz el homenaje a Guillermo Anderson.
10%

Se continua con las gestiones logisticas y tecnicas para el 

montaje de los eventos  Concierto Elena  Mikhailova y 

Homenaje  Guillermo Anderson.

12%

Se realizo exitosamente con un 

publico mayor a 2,500 personas, los 

eventos artisticos Elena Mikhailova y 

homenaje a Guillermo Anderson.

14% Gestion Operativa Municipal

1. Desarrollo de Programas de 

Promoción de valores y virtudes 

para aprender a vivir dando lo 

mejor de cada uno.

Gerencia de 

Competitividad/ Depto. 

De Cultura y Turismo

Gerencia de 

Competitivid

ad/Cultura y 

Turismo                                                          

                                                

                        

Academia de 

Hondureña 

de Valores                                 

                            

    Dirección 

de 

Prevención                                                                   

                                                               

                                       

               

Unidad de 

Programas 

Municipales/

ECOSOCIAL

Estrategia 5:  Fomento al deporte y la sana recreación

1. Coordinación y desarrollo de 

los diferentes espacios de 

recreación y deporte

INMUDE

2. Promoción y  realización de 

eventos deportivos.

Gerencia de 

Prevención, 

Seguridad y 

Transporte

Estrategia 6:  Fortalecimiento de la cultura, valores y formación

8. Implementar estrategias de 

abordaje en promoción de 

estilos de vida saludables en 

niños, adolescentes y jóvenes de 

los centros educativos públicos y 

privados del municipio.

Gerencia de Prevención, 

Seguridad y Transporte

10. Implementar el arte, cultura 

y deporte como estrategia de 

prevención y cultura de paz.

Gerencia de Prevención, 

Seguridad y Transporte



Monto de InversiónSemana 4 % ObservacionesSemana 1 % Semana 2 % Semana 3 %Actividad Acciones a Realizar Responsable
Involuc

rados

FEBRERO

1.4 Desarrollo de actividades con la 

participación de los diferentes sectores de 

la sociedad, que involucren la 

comunicación de valores y virtudes 

mediante el esparcimiento y educación 

informal. (conciertos, exposiciones, 

conferencias, festivales, etc.) 

Se continúa coordinando la realización de los eventos  

Concierto de Elena Mikhailova  a realizarse el sábado 25 de 

febrero  y el concierto homenaje a Guillermo Anderson a 

realizarse el domingo 26 de febrero. Y otros conciertos 

populares.

10%

Se continúa coordinando los conciertos del 25 de febrero 

y el 26 de febrero. Copiar luego. Se realizó concierto 

popular con la Marimba  Usula Municipal con motivo de 

la celebración del  Día del Amor y la Amistad. Concierto 

popular el sábado 11 de febrero en el Parque Medina con 

la presentación  artística del Bronco Hondureño.

12%

A la unidad de Cultura y Turismo se  incorporo en el POA del 

Plan Local de Convivencia y Sociedad Civil 2017 con el 

programa Promocion de Arte y Cultura.

14%

Se coordina con diferentes 

instituciones, la preparación del 

evento conmemorativo al dia del 

teatro el 25 de Marzo y para el 29 de 

Abril, la celebración del dia de la 

danza.

16% L0.00

El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a 
Combustible y Papelería se refiere se encuentra consolidado 

en la celda Monto del Eje I, Estrategia 4, Actividad 8, acción #1 

de esta matriz.                                                 Otros Montos: 
Ningún monto extra en Febrero

1.5 Creación y fortalecimiento de 

organizaciones que impulsen programas y 

proyectos culturales en el municipio 

favoreciendo las diferentes artes. (Pro 

Cultura y otros) 

Se continúa conceptualizando la propuesta de campaña 

artística cultural para la ciudad de san pedro sula. Para definir 

bien los términos y logos de la campaña San Pedro Sula 

Cultural.
10%

Se le brindó apoyo a Isa Paz para su  documental  en el 

parque central en ocasión del día del amor y la amistad. 

Con apoyo logístico y seguridad. 12%

Se participó en la primera reunión del Plan Local de 

Convivencia y Sociedad Civil impulsando proyectos de 

promoción de cultura y arte con las diferentes instituciones 

que trabajan en prevención. 

14%

Se coordina con las diferentes 

academias de Arte la celebración del 

dia de la danza y también con la 

grupal de teatro, la celebración del 

Dia del Teatro.

16% Gestion Operativa Municipal

1.6 Creación y apoyo al desarrollo de 

festivales artísticos municipales en alianza 

con otras instituciones civiles. (Bienal de 

pintura, festival de teatro, festival de la 

marimba  municipal y folklórico y otros) 

Se presentaron  los conciertos de la marimba en diferentes 

eventos solicitados a esta dependencia
10%

Se presentaron  los conciertos de la marimba en 

diferentes eventos solicitados a esta dependencia
12%

Se presentarón  los conciertos de la marimba en diferentes 

eventos solicitados a esta dependencia.
14%

Se presentaron  los conciertos de la 

marimba en diferentes eventos 

solicitados a esta dependencia.

16% Gestion Operativa Municipal

1.7 Promover y desarrollar conferencias y 

eventos de apreciación artística y cultural 

(charla sobre literatura, danza, teatro 

música, exposiciones de pintura, 

fotografía y otras

Se desarrolló con éxito el concierto  Una Noche Clásica con 

Mozart. Se coordina con el Grupo Yankuno la realización de 

varios conciertos  populares. 10%
Se coordino con Oscar Barahona la presentacion y 

programa de la Artista Elene Mikhailova 
12%

Se continua coordinando la asistencia logistica y tecnica para 

la realizacion de los eventos Elena Mikhailova y Homenaje 

Guillermo Ardenson.

14%

Se realizó exitosamente con un 

público mayor a 2,500 personas, los 

eventos artísticos Elena Mikhailova y 

homenaje a Guillermo Anderson.

16% Gestion Operativa Municipal

2.1 Gestionar un plan de apoyo para el 

mantenimiento y operatividad de las 

diferentes instalaciones físicas cedidas 

por la Municipalidad para la promoción 

cultural. 

Gerencia de 

Competitivid

ad/Cultura y 

Turismo

Se activaron los conciertos por la Marimba Usula Municipal 

en el parque los dias martes y jueves.
11%

Se activaron los conciertos por la Marimba Usula 

Municipal en el parque los dias martes y jueves.
13%

Se activaron los conciertos por la Marimba Usula Municipal 

en el parque los dias martes y jueves.
15%

Se activaron los conciertos por la 

Marimba Usula Municipal en el 

parque los dias martes y jueves.

17% Gestion Operativa Municipal

2.2 Utilización de  los espacios públicos 

como parques, museos, auditorios, 

teatros, etc. para presentaciones 

artísticas culturales.

Se propone a la asociación de teatro la realización de 

montajes de obras cortas  teatrales para niños en los 

diferentes parques de la ciudad. 11%

Se propone a la asociación de teatro la realización de 

montajes de obras cortas  teatrales para niños en los 

diferentes parques de la ciudad. 13%
Se brindo apoyo logistico para la recuperacion del espacio 

Museo de la Naturaleza coordinando la supervicion y control 

del retiro de los bienes materiales que corresponde  UPNFM.

15%
Se sigue monitoriando la seguridad y 

control de las instalaciones del 

antiguo museo de la naturaleza.

17% Gestion Operativa Municipal

2.3 Revisión y reestructuración del 

proyecto Plaza de la Cultura

Proyectos de reestructuración de la Casa de la Cultura  se 

encuentra momentáneamente suspendidos.         
6%

Proyectos de reestructuración de la Casa de la Cultura  se 

encuentra momentáneamente suspendidos.         
6%

Proyectos de reestructuración de la Casa de la Cultura  se 

encuentra momentáneamente suspendidos.         
6%

Proyectos de reestructuración de la 

Casa de la Cultura  se encuentra 

momentáneamente suspendidos.         

6% Gestion Operativa Municipal

2.4 Ejecución del Proyecto Plaza de la 

Cultura ( Macro Proyecto) 

Proyectos de reestructuración de la Casa de la Cultura  se 

encuentra momentáneamente suspendidos.  
6%

Proyectos de reestructuración de la Casa de la Cultura  se 

encuentra momentáneamente suspendidos.  
6%

Proyectos de reestructuración de la Casa de la Cultura  se 

encuentra momentáneamente suspendidos.  
6%

Proyectos de reestructuración de la 

Casa de la Cultura  se encuentra 

momentáneamente suspendidos.  

6% Gestion Operativa Municipal

Inversión por Eje L.

2.1 Reestructuración, Modernización y 

transformación de PAMA, Capital semilla 

de emprendedores

Se hizo la entrega de Kit Escolares a 130 niños y niñas 

migrantes de los distritos de San Pedro Sula. La actividad se 

realizo en conjunto con la Gerencia de Apoyo a la Prestación 

de Servicios Sociales, la Gerencia de Servicios Públicos y 

Participación Comunitaria, la Asociacion de Municipios de 

Honduras (AMHON) y la Organizacion Internacional para las 

Migraciones (OIM).

8%
Continuamos esperando respuesta sobre la asignacion 

del presupuesto a nuestra unidad para iniciar esta acción.
10%

Continuamos esperando respuesta sobre la asignacion del 

presupuesto a nuestra unidad para iniciar esta acción.
12%

Asistimos a la reunión de 

socializacion del Plan de Seguridad y 

Convivencia Ciudadana en lo que 

corresponde a nuestras acciones en 

dicho documento. Este viernes se 

llevara a cabo la Validacion de dicho 

Plan con todos los actores y 

autoridades municipales y del PNUD. 

El evento se realizara en el Hotel 

Copantl a las 11:30 a.m.

14% Aproximadamente L. 195,000.00

2.2  Identificar las áreas de la 

municipalidad  que realizan talleres o 

capacitaciones orientadas al fomento de 

productividad

Se identifico la Oficina Municipal de la Mujer con quienes 

estamos llevando a cabo una capacitación para mujeres del 

Bordo de Santa Ana.

4% Continuamos con el proceso 6% Continuamos con el proceso 6% Continuamos con el proceso 6% L. 0.00

2.3 Elaborar Plan de Capacitación

Ya se elaboro la encuesta para conocer las necesidades de 

capacitación de las unidades municipales, en el transcurso de 

este mes se realizara el levantamiento de dichas encuestas.

10%

Se hizo solicitud de logistica (vehículo) a la Gerencia de 

Competitividad para hacer el levantamiento de las 

encuestas. En cuanto tengamos respuesta iniciaremos el 

proceso.

12%

Se hizo solicitud de logistica (vehículo) a la Gerencia de 

Competitividad para hacer el levantamiento de las encuestas. 

En cuanto tengamos respuesta iniciaremos el proceso.

14%

Estamos a la espera del apoyo de la 

Gerencia de Competitividad para 

continuar con el proceso. Se espera 

que en marzo ya este elaborado el 

Plan de Capacitación.

16% L. 0.00

2.4 Ejecutar talleres dirigidos a 

emprendedores

El día miércoles se inicio una capacitación con el tema "Mi 

Primera Empresa" en conjunto con la oficina Municipal de la 

Mujer. El taller se esta impartiendo a mujeres del Bordo Santa 

Ana. Se prevee concluir el día viernes.

2%

Ya se concluyo la capacitación "Mi Primera Empresa" a 15 

mujeres del Bordo Santa Ana. Esta acción se hizo en 

conjunto con la Oficina Municipal de la Mujer. Estamos a 

la espera que CASM nos informe las fechas para impartir 

la capacitación.

4%

Se esta trabajando en conjunto con la Oficina de Mujer 

Municipal OMM para capacitar a mujeres. Estamos a la 

espera que CASM nos informe las fechas para impartir la 

capacitación, con el taller Mi Primer empresa.

6%

Se están progrando varias 

capacitaciones con distintas 

instituciones en el marco del Plan de 

Convivencia y Seguridad Ciudadana.  

Nos reunimos con la Comisión de 

Acción Social Menonita (CASM), para 

acordar las condiciones sobre el 

convenio de cooperacion de la 

Municipalidad con CASM, para 

capacitar a sus beneficiarios en 

temas de microemprendimiento. 

Tambien nos reunimos con 

representantes de la Direccion 

Departamental de Educacion para 

hablar del tema de la Feria de 

Microemprendimiento.

8% L. 2,000.00 aproximadamente

1.2 Campaña divulgativa de los 

procedimiento a seguir

Comunicacio

nes e 

Imagen 

Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Gestion Operativa Municipal

1.3 facilitar los trámite a seguir en las 

diferentes instancias involucradas Al terminar la acción 1.2  se procederá con esta acción. 0% Al terminar la acción 1.2  se procederá con esta acción. 0% Al terminar la acción 1.2  se procederá con esta acción. 0%
Al terminar la acción 1.2  se 

procederá con esta acción.
0% Gestion Operativa Municipal

2.2  Identificar las áreas de la 

municipalidad  que realizan talleres o 

capacitaciones orientadas al fomento de 
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

2.4 Ejecutar talleres dirigidos a 

emprendedores Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

3.1.- Realizar un análisis del nivel de 

competitividad de los sectores 

productivos de la ciudad

en base los criterios presentados por las 

diferentes organizaciones multilaterales y 

de apoyo a la competitividad y en 

concordancia con selectos índices 

macroeconómicos;

Hemos hecho algunas entrevistas por nuestra parte y aun 

estamos esperando que nos proporcionen el apoyo logistico y 

continuamos en la elaboración final del documento. 

Continuamos colaborando con PAMA en la ejecucion de 

talleres de micro emprendimiento.

98%
Realizamos 2 entrevistas mas para recabar informacion 

actualizada necesaria para la validez de los indicadores y 

continuo enriqueciendo el documento.

98%
Realizamos 2 entrevistas mas para recabar informacion 

actualizada necesaria para la validez de los indicadores y 

continuo enriqueciendo el documento.

98%

Acompañamiento de las actividades 

de PAMA en temas de micro 

emprendimiento y hemos avanzado 

en el documento en lo que se refiere 

al Marco Legal, introduciendo los 

cambios aprobados en las leyes ara 

su actualización.

98% L. 0.00

3.2.- Identificar el Marco Conceptual para 

analizar las reformas de mercado 

requeridas como ser el acceso al crédito, 

reformas al sector laboral y otros que 

coayuden a incrementar la competitividad 

en la industria local. Esta tarea deberá 

realizarse en conjunto con el Gobierno 

Central;

Esta incluido en el Documento Preliminar del Marco 

Conceptual.
32%

Esta incluido en el Documento Preliminar del Marco 

Conceptual.
32%

Esta incluido en el Documento Preliminar del Marco 

Conceptual.
32%

Esta incluido en el Documento 

Preliminar del Marco Conceptual.
32% L. 0.00

3.3.- Identificar las políticas necesarias 

para lograr mayor competitividad en las 

empresas locales que incluyen: 

Infraestructura (portuaria, aeroportuaria y 

de carreteras; estas podrían incluir 

proyectos de Alianza Pública Privada para 

el mejoramiento de la infraestructura 

local), reducción de la burocracia 

municipal, modernización del sector 

público municipal entre otros;

Nada que informar. 4%
Congestionsmirnto en el Bulevar Roberto Micheletti, 

frente a Ceutec, por lo que se deben proporcionar 

Soluciones Viales de acuerdo a las necesidades  con 

el objeto de prevenir el aumento del parque vehicular 

de San Pedro Sula en los próximos años.

6% Nada que informar. 6% Nada que informar. 6% Gestion Operativa Municipal

Gerencia de 

Competitividad / Depto. 

De Estudios 

Socioeconómicos y 

Regulatorios.

3. Fomento de la cultura de 

productividad

Gerencia de 

Competitividad / Depto. 

De Estudios 

Socioeconómicos y 

Regulatorios.

Estrategia 1:  Apoyo a la política empresarial de generación de nuevas empresas y actividades económicas innovadoras

2. Establecer alianzas con 

instituciones públicas y privadas 

para el fomento de la actividad 

emprendedora

PAMA

1. Facilitar la instalación de 

empresas con giros nuevos y 

servicios innovadores.

Gerencia de 

Competitividad / Depto. 

De Estudios 

Socioeconómicos y 

Regulatorios.

1. Desarrollo de Programas de 

Promoción de valores y virtudes 

para aprender a vivir dando lo 

mejor de cada uno.

Gerencia de 

Competitividad/ Depto. 

De Cultura y Turismo

Gerencia de 

Competitivid

ad/Cultura y 

Turismo                                                          

                                                

                        

Academia de 

Hondureña 

de Valores                                 

                            

    Dirección 

de 

Prevención                                                                   

                                                               

                                       

               

Unidad de 

Programas 

Municipales/

ECOSOCIAL

2.  Creación, restauración y 

mantenimiento de espacios 

culturales municipales (plazas, 

museos y escuelas de música).

Gerencia de 

Competitividad/ Depto. 

De Cultura y Turismo

EJE RECTOR II.  Competitividad



Monto de InversiónSemana 4 % ObservacionesSemana 1 % Semana 2 % Semana 3 %Actividad Acciones a Realizar Responsable
Involuc

rados

FEBRERO

3.4.- Firmar convenios de cooperación 

con la banca nacional, Sector Público y 

Empresa Privada para el análisis de 

mercado y formulación de políticas y/o 

programas para el incremento de la 

competitividad de la industria local.

Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

Se realizo una alianza publico-privada con GRUPO OPSA para 

el desarrollo  de nuevos roles económicos, donde la 

Municipalidad Sampedrana tendra un stand informativo 

sobre el microemprendimiento y sobre el Plan Maestro de 

Desarrollo Urbano.

2%

A través del Centro de Cpacitación 

Municipal en alianza con la empresa 

Molino Harinero Sula, se impartio 

taller de planificación a personas 

emprendedoras de la ciudad, con el 

objetivo que puedan aprender y ser 

futuros empresarios.

4% Gestion Operativa Municipal

1.1 Estudio y creación de un directorio 

turístico comercial de la ciudad (oferta de 

facilidades turísticas, culturales y de 

negocios) 

Aun en espera de la revisión y corrección por parte de la 

UPNFM. Del inventario turístico
92%

Aun en espera de la revisión y corrección por parte de la 

UPNFM. Del inventario turístico en vista de los atrasos 

por parte de la UPNFM en correcion del invetario 

92%
Se continua en la revisión y correción del invetanrio turístico 

proporcionado por la UPNFM.
92%

Se continua en la revición y 

correción del invetanrio turístico 

proporcionado por la UPNFM.

92% Gestion Operativa Municipal

1.2 Apoyo a la  creación de nuevos 

programas de atractivos turísticos. 

Ejemplo: Turismo científico, rural, 

aventura, etc.  

Pendiente de coordinar con urbanismo la planificación de un 

circuito urbano deportivo. 
7%

Urbanismo nos ha  presentado varias propuestas de rutas 

para la creación de circuitos deportivos de ciclismo.
7%

Seguimos en la revisión de las propuestas para rutas de 

circuitos deportivos de ciclismo.
7%

Seguimos en la revisión de las 

propuestas para rutas de circuitos 

deportivos de ciclismo. 9% Gestion Operativa Municipal

1.3 Impulsar el desarrollo de nuevos sitios 

turísticos mediante la conceptualización 

de proyectos y gestión de desarrollo. 

(Merendón, Curruste, Armenta, Parque del 

Acuífero, Naco)

Se planifica la creación de un circuito para ciclista tanto 

deportivo como urbano que favorezca la movilización de los 

usuario de las bicicletas lo cual será socializado con la 

gerencia de infraestructura.
7%

Urbanismo nos ha  presentado   varias propuestas de 

rutas para la creación de circuitos deportivos de ciclismo.
7%

Urbanismo nos ha  presentado varias propuestas de rutas 

para la creación de circuitos deportivos de ciclismo.
9%

Se siguen analizando las propuestas 

dadas por urbanismo para la 

creación de circuitos deportivos de 

ciclismo.

11% Gestion Operativa Municipal

2.1 Revisión y recomendaciones 

actualizando reglamento de turismo con 

nuevas propuestas orientadas a fomentar 

el turismo de convenciones en 

coordinación con la mesa regional de 

turismo del Valle de Sula, Canaturh, buró 

de convenciones  y otras instituciones 

involucradas. 

Se tiene programada una reunión de trabajo con el regidor 

Ítalo Godoy  con  el equipo de Turismo, para discutir sobre el 

reglamento de turismo.

2%

Se tiene programada una reunión de trabajo con el 

regidor Ítalo Godoy  con  el equipo de Turismo, para 

discutir sobre el reglamento de turismo.

2%

Se participó en el PMDU compartiendo con diferentes 

instituciones para realizar el diagnóstico base de la ciudad de 

San Pedro Sula.

4%
Se concluyó con la participación en 

las mesas de trabajo del PMDU.
6% Gestion Operativa Municipal

2.2 Implementar centros de información 

turística (aeropuerto San Pedro Sula, gran 

central metropolitana, kiosco parque 

central)    Interacción con los centros de 

convenciones de cámara de comercio 

(expocentro) y con centro de 

convenciones hotel Copantl

Se continua a la espera que la gerencia de infraestructura 

formalice los trabajos del montaje del nuevo Kiosco
3%

Se coordinó con las autoridades Aeroportuarias la nueva  

localización del kiosco de información turística en el 

aeropuerto y  se instruyó  a infraestructura el inicio del 

montaje correspondiente del kiosco.
6%

 Se cuenta con la aprovación para el uso del espacio asignado 

por la autoridad aeroportuaria para el kisco de informacion 

turistica en el aeropuerto.

8%

Se cuenta con la autorización y la 

asignación del espacio físico, para la 

construcción del modulo del centro 

de informacion turística.

11% Gestion Operativa Municipal

3.1 Estructurar los proyectos de las 

Alianzas Público-Privada previamente Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Gestion Operativa Municipal

3.2 Realizar los estudios de prefactibilidad 

y factibilidad necesarios para realizar los 

proyectos de APP.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Gestion Operativa Municipal

3.3 Iniciar los procesos de concurso 

público nacional  ó internacional para la 

concesión de proyectos de APP.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Gestion Operativa Municipal

4.1. identificar y formular las políticas de 

fomento y promoción a las inversiones.

Esta actividad va ligada directamente con el Plan Maestro de 

Desarrollo Urbano.
77%

Esta actividad va ligada directamente con el Plan Maestro 

de Desarrollo Urbano.
77%

Esta actividad va ligada directamente con el Plan Maestro de 

Desarrollo Urbano.
79%

Esta actividad va ligada directamente 

con el Plan Maestro de Desarrollo 

Urbano.

79% Gestion Operativa Municipal

4.2 Establecer alianzas estratégicas con el 

gobierno y la empresa privada para 

promover a San Pedro Sula como destino 

de inversiones y promociones.

Nada que informar. 0%

Se esta realiazando una enlace con GRUPO OPSA para 

poder participar en el evento de promoción a los 

agricultores y artesanos de la ciudad, proporcionanado 

un stand informativo de la Municipalidad en temas de 

Competitividad, Desarrollo Económico, Proyección y 

Alcance del Plan Maestro de Desarrollo Urbano y apoyo 

al Microempresario y su formalización. El evento se 

llevará a cabo el 4 y 5 de marzo, denominado Mercado 

del Agricultor & Artesano.

2%

Se continua realizando la alianza privada con GRUPO OPSA 

para poder participar en el evento de promoción a los 

agricultores y artesanos de la ciudad, proporcionanado un 

stand informativo de la Municipalidad en temas de 

Competitividad, Desarrollo Económico, Proyección y Alcance 

del Plan Maestro de Desarrollo Urbano y apoyo al 

Microempresario y su formalización. El evento se llevará a 

cabo el 4 y 5 de marzo, denominado Mercado del Agricultor 

& Artesano.

4%

Ya se tiene todo listo para poder 

participar en el evento de promoción 

a los agricultores y artesanos de la 

ciudad,la Gerencia de 

Competitividad estara 

proporcionanado un stand 

informativo de la Municipalidad en 

temas de Competitividad, Desarrollo 

Económico, Proyección y Alcance del 

Plan Maestro de Desarrollo Urbano y 

apoyo al Microempresario y su 

formalización. El evento se llevará a 

cabo el 4 y 5 de marzo, denominado 

6% Gestion Operativa Municipal

4.3 Firma de convenios con la Secretaria 

de Relaciones Exteriores para que las 

embajadas y cuerpo consular promuevan 

a San Pedro Sula en el exterior.

Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Gestion Operativa Municipal

4.4 La elaboración de boletines 

estadísticos periódicos para promover la 

ciudad.
Nada que informar. 6% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Gestión Operativa Municipal

5.  Gestionar herramientas y 

lazos de amistad con otras 

ciudades a nivel internacional 

que permitan el conocimiento de 

experiencias exitosas replicables 

y apoyo.

5.1 Firmar convenios de cooperación con 

el Sector Público, Empresa Privada; 

organismo cooperantes  para el 

intercambio de experiencias exitosas 

replicables y de apoyo.

Gerencia de 

Competitividad / Depto. 

De Cooperación 

Internacional.

Gerencia de 

Servicios 

Públicos y 

Participación 

Comunitaria.   

  Dirección 

de 

Planificación 

y GMpR. 

Unidad de 

Estudios 

Estratégicos.                                        

Nada que informar 4%

Se sostuvieron platicas para retomar el proyecto del 

busto del procer de Republica Dominicana y pendiente 

confirmar reunión con gerentes de la Municipalidad y el 

Consul de Republica Dominicana. También se esta 

apoyando al PNUD en la construcción del Plan Local de 

Convivencia y Seguridad Ciudadana 2017.

6%

Se participó en la Planificacion del Plan Local de Convivencia 

y seguridad Ciudadana 2017 el día jueves 23 de Febrero, 

donde se articulo con los coperantes diferentes actividades 

en prevención de la violencia.

9%

La Asociación de Cuerpo Consular 

Sampedrano otorgo reconocimiento 

por el arduo trabajo que se ha hecho 

en mejorar la calidad de vida de los 

sampedranos a  el Alcalde Armando 

Calidonio.

10% Gestion Operativa Municipal

1.1. Apoyo a la construcción del mega

proyecto el Tablón.
DIMA No es es jurisdiccion del municipio 0% No es es jurisdiccion del municipio 0% No es es jurisdiccion del municipio 0% 0%

1.2. Coordinar con el gobierno central y el 

sector privado una alianza para realizar un 

diagnóstico de la situación actual del 

sector agropecuario en el municipio. 

Se realizó el segundo taller de socialización del Plan de 

Manejo de la ZRM en Buenos Aires
12%

Se realizó el tercero taller de socialización del Plan de 

Manejo de la ZRM en Tomala
12%

1) Tabulacion de encuestas y de los  monitoreos biologicso 

realizados por el departamento de Biologia de la UNAH-VS. 2)  

Se llevaron a cabo dos reuniones: la primera en ASAP para 

formalizar el compromiso de dicha institucion para la 

demarcacion y caracterizacion de todas las microcuencas de 

la ZRM, la segunda fue en el ICF para continuar con la 

readecuacion del Plan de Manejo de la ZRM

14%

Reunion de trabajo con tecnicos del 

ICF para evaluar la informacion 

recopilada en los talleres de 

socializacion con lideres comunales 

de la ZRM. 3) reunion de trabajo con 

los regentes Forestales de HENSA, 

para determinar el procedimiento y 

alcance de las actividades que se 

realizaran en conjunto para cumplir 

con lo establecido en el convenio de 

cooperacion suscrito entre amabas 

instituciones.

16%

1.3. Realizar acercamientos con 

Secretaria de Agricultura para el impulso 

del sector. 

Dirección de 

Planificación 

y GMpR.

NO SE REALIZADO GESTION ALGUNA

10%

NO SE REALIZADO GESTION ALGUNA

10%

NO SE REALIZADO GESTION ALGUNA

10%

estamos a la espera del proceso de 

licitacion de los macrotuneles, 

porque el inicio del programa de 

transferencia tecnologica depende 

de dotacion de los macrotuneles.

10%

1.4. Buscar Alianzas estratégicas con 

universidades , como el Zamorano para 

buscar actividades que promuevan la

actividad agropecuaria del municipio. 

NO SE REALIZADO GESTION ALGUNA

0%

NO SE REALIZADO GESTION ALGUNA

0%

NO SE REALIZADO GESTION ALGUNA

0%

1) Se realizo la primera joirnada de 

carectizacion de biodiversidad de la 

cuenca que abastece la represa de 

Santa Ana con el departamento de 

Biologia de la UNAH

0%

1.5. Implementar e identificar las políticas 

que coadyuden a incrementar la 

competitividad en el sector agropecuario

NO SE REALIZADO GESTION ALGUNA

10%

NO SE REALIZADO GESTION ALGUNA

10%

NO SE REALIZADO GESTION ALGUNA

10%

estamos a la espera del proceso de 

licitacion de los macrotuneles, 

porque el inicio del programa de 

asistencia y apoyo en la 

comercialiazion de los productos 

depende de la dotacion de los 

macrotuneles

10%

4. Formulación de políticas para 

el fomento de inversiones

Gerencia de 

Competitividad / Depto. 

De Estudios 

Socioeconómicos y 

Regulatorios.

Gerencia de 

Competitivid

ad.     

Dirección de 

Planificación 

y GMpR. 

Unidad de 

Estudios 

Estratégicos.                                        

Estrategia 3: Promoción del Sector agropecuario

1. Gestionar con el gobierno 

Central y el sector privado la 

realización del diagnostico del 

potencial del sector 

agropecuario de la región, para 

estimular su crecimiento y 

mercados potenciales.

Gerencia de 

Competitivid

ad.

DIMA

2.Facilitar la regulación 

municipal para la promoción, 

desarrollo y oferta de sitios y 

servicios turísticos.

Gerencia de 

Competitividad/ Depto. 

De Cultura y Turismo

Gerencia de 

Competitivid

ad                                            

                        

Dirección de 

Prevención, 

Seguridad y 

Transporte.        

3. Promover las Alianzas Público 

Privadas.

Unidad Supervisora de 

Concesiones.

Gerencia de 

Competitivid

ad                                                                                

                                                            

                                    

            

Dirección de 

Planificación 

y GMpR. 

3. Fomento de la cultura de 

productividad

Gerencia de 

Competitividad / Depto. 

De Estudios 

Socioeconómicos y 

Regulatorios.

Estrategia 2:  Promoción de inversiones y turismo

1. Acompañamiento a las 

cámaras empresariales en la 

realización de estudios y 

programas para la identificación 

de oportunidades para la 

atracción de inversiones, 

promoviendo las alianzas 

público-privadas.

Gerencia de 

Competitividad/ Depto. 

De Cultura y Turismo

Gerencia de 

Competitivid

ad    Cultura 

y Turismo                                                               

                                                        

                                

        

Dirección de 

Prevención, 

Seguridad y 

Transporte.



Monto de InversiónSemana 4 % ObservacionesSemana 1 % Semana 2 % Semana 3 %Actividad Acciones a Realizar Responsable
Involuc

rados

FEBRERO

2.4 Inicio del proceso de transferencia 

tecnológica.

Dirección de 

Planificación 

y GMpR.

NO SE REALIZADO GESTION ALGUNA

10%

NO SE REALIZADO GESTION ALGUNA

10%

NO SE REALIZADO GESTION ALGUNA

10%

se han seleccionado las escuelas de 

las comunidades cercanas a las areas 

de incidencia de los incendios 

forestales para brindar charlas sobre 

medio ambiente, prevencion de 

incendios y 3Rs. Tambien se hizo el 

cemnso de productores agricolas en 

las areas antes mencionadas

10%

Inversión por Eje L.

1. Actualización del Plan 

Maestro de Desarrollo Urbano, 

con visión de 20 años para el 

municipio de San Pedro Sula y la 

Zona Metropolitana del Valle de 

Sula a 40 años.

1.4  Desarrollo de la consultoría y entrega 

de producto final.

Gerencia de 

Competitividad / Depto. 

De Cooperación 

Internacional.

El Consorcio IBI-FOA-SAYBE esta elaborando las invitaciones 

para realizar los talleres con actores externos en este mes, y 

giraran las invitaciones a los actores externos participantes. 

También elaboraron la encuesta sobre el PMDU que giraran a 

los actores externos.

36%
Se esta pendiente girar las invitaciones para los talleres 

del Plan Maestro de Desarrollo Urbano con actores 

externos de los rubros que existen en la ciudad.

38%
Se llevó a cabo el primer taller con actores externos sobre 

Planeación Estrategica para el Plan Maestro de Desarrollo 

Urbano.

40%

Se llevaron a cabo los talleres del 

Plan Maestro de Desarrollo Urbano 

con los actores externos, donde se 

dicutieron todos los problemas que 

tiene la ciudad y las posibles ideas, 

soluciones o programas a ellos.

42% Gestion Operativa Municipal

2.1  Realizar reuniones de trabajo y 

metodológicas entre el equipo técnico 

Municipal y Tecnológicos del BID

El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a probado 

la participación de La Municipalidad de San Pedro Sula.
0%

El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a 

probado la participación de La Municipalidad de San 

Pedro Sula.

0%
El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a probado 

la participación de La Municipalidad de San Pedro Sula.
0%

El Banco Interamericano de 

Desarrollo (BID) no ha a probado la 

participación de La Municipalidad de 

San Pedro Sula.

0%

2.2 Implementar y aplicar la metodología 

ICES, a través de una serie de fases.

El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a probado 

la participación de La Municipalidad de San Pedro Sula.
0%

El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a 

probado la participación de La Municipalidad de San 

Pedro Sula.

0%
El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a probado 

la participación de La Municipalidad de San Pedro Sula.
0%

El Banco Interamericano de 

Desarrollo (BID) no ha a probado la 

participación de La Municipalidad de 

San Pedro Sula.

0%

2.3 Recopilación de datos estadísticos y la 

planificación de la implementación de 

estrategias. Evaluación de la calidad de 

vida Urbana.

El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a probado 

la participación de La Municipalidad de San Pedro Sula.
0%

El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a 

probado la participación de La Municipalidad de San 

Pedro Sula.

0%
El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a probado 

la participación de La Municipalidad de San Pedro Sula.
0%

El Banco Interamericano de 

Desarrollo (BID) no ha a probado la 

participación de La Municipalidad de 

San Pedro Sula.

0%

2.4 Puesta en marcha del sistema de 

monitoreo para la sostenibilidad, que 

incluye a ejecución del Plan de Acción, pre-

inversión y monitoreo.

El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a probado 

la participación de La Municipalidad de San Pedro Sula.
0%

El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a 

probado la participación de La Municipalidad de San 

Pedro Sula.

0%
El Banco Interamericano de Desarrollo (BID) no ha a probado 

la participación de La Municipalidad de San Pedro Sula.
0%

El Banco Interamericano de 

Desarrollo (BID) no ha a probado la 

participación de La Municipalidad de 

San Pedro Sula.

0%

Gerencia de 

Infraestructu

ra.
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

Asesoría 

Legal

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

4.2 Ampliación y mejoramiento de los 

sistemas agua potable y aguas residuales 

en los Sectores no concesionados  

Gerencia de 

Infraestructura

Departament

o de 

concesiones.
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

4.3  Mejoramiento de la red existente del 

sistema de aguas lluvias   

Gerencia de 

Infraestructu

ra. 

Departament

o de 

Concesiones.

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

4.4 Ampliación de la red de aguas lluvias Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

5.  Mejoramiento del sistema de 

parqueo en los sectores de 

comercio y de servicios.

5.1 Revisión y reestructuración de 

parqueos de los sectores de comercio y 

servicios

Gerencia de Prevención, 

Seguridad y Transporte

Gerencia de 

Prevención, 

Seguridad y 

Transporte, 

Gral. 

Romero 

Luna.

Se realizaron 1 inspecciones y se otorgaron 1 permisos de 

carga y descarga, en los siguientes lugares: Tienda la ganga
12%

Se realizaron 4 inspecciones y se otorgaron 4 permisos de 

carga y descarga, en los siguientes lugares: JC 

Distribuciones, Laboratorio Droguería Nacional, Dimedic, 

Distribuidora Zona Libre

14%

Se realizaron 6 inspecciones y se otorgaron 5 permisos de 

carga y descarga, en los siguientes lugares: Imprex, grupo 

Monge, Hotel la Paz, Inversiones jk, Encaje Dorado 

16% Nada que informar. 0% L0.00

El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a Combustible y Papelería se refiere se encuentra consolidado en la celda 

Monto del Eje III, Estrategia 3, Actividad 4, acción #4.1 de esta matriz.                                                Otros Montos: Ningún monto 

extra en Febrero

6. Señalización de tránsito 

horizontal y vertical en toda la 

ciudad. 

6.3 Proceso de adjudicación y ejecución 

de la obra

Gerencia de Prevención, 

Seguridad y Transporte

Gerencia 

Administrativ

a

Unidad de Estacionamiento y Control de Vías Publicas: Se 

realizo señalización horizontal en las escuelas Sun Valley, (Col. 

Ideal, esc. Juan Lindo en Col. Juan Lindo, Esc. Ramón Rosa, ( 

Bo. Lempira, Esc. Alanis Lagos, (Calpules) se espera la 

aprobación del presupuesto y asignación de materiales, para 

seguir la faena de señalización horizontal en los Institutos 

educativos 

12%

Unidad de Estacionamiento y Control de Vías Publicas: Se 

realizo inspección con el objetivo coordinar trabajos de 

señalización horizontal en las escuelas Albert Einstein 

Billingual School, Ing. Roberto Carlos Valenzuela, Esc. 

Dionisio de Herrera, Instituto Departamental Las Vegas, 

Instituto Evangélico "La Patria". Posteriormente se 

comenzaran a realizar los trabajos de señalización.

14%

Policia Municipal: Se realizo:3,011 metros de pintura amarilla 

bosdillos,1,475 metros lineales pintura blanca,1,005 metros 

de pintura amarilla,252 vialetas color blanco.Unidad de 

Estacionamiento y Control de Vías Publicas: Se realizaron 

señalizaciones horizontales en los institutos educativos: 

Albert Einstein Billingual School, C.E.B Dionisio de Herrera, 

Escuela Las Vegas, San Vicente de Paul, Instituto La Salle. Se 

realizo Inspección en el C.E.B Luis Landa, Instituto Patria, 

escuela Gracias a Dios, C.E.B Paz Barahona, Instituto Jesus de 

Nazaret, con el objetivo de realizar la señalización horizontal.

16% Nada que informar 0% L3,912.00
El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a Combustible y Papelería se refiere se encuentra consolidado en la celda 

Monto del Eje VI, Estrategia 1, Actividad 4, acción #4.5 de esta matriz.                                               Otros Montos: Gastos en 

Pintura para señalizacion de la ciudad 3,912.00

7. Modernización y ampliación 

del sistema de semáforos de la 

ciudad.

7.1 Se coordinará con la Gerencia de 

Tecnología la instalación de semáforos 

inteligentes

Gerencia de Prevención, 

Seguridad y Transporte

Gerencia de 

Tecnología

Se realizaron 10 recorridos y supervisiones de Semáforos, 4 

encendidos y calibrados, 4 revisiones de semáforos 

apagados,, 5 cambio de bombillo, 2 enderezados de 

banderines.

12%

Se realizaron 10 recorridos y supervisiones de Semáforos, 

3 encendidos y calibrados, 5 revisiones de semáforos 

apagados,, 2 cambio de bombillo, 2 enderezados de 

banderines.

14%

Se realizaron 16 recorridos y supervisiones de Semáforos, 4 

encendidos y calibrados, 3 revisiones de semáforos 

apagados,3 cambio de bombillo, 3 reparaciones de acometida.

Nada que informar. 0% L8,198.16
El monto de inversión  de las actividades en general del la Unidad de Estacionamiento y Control de vías Publicas al mes de 

Enero en  cuanto a Combustible y Papelería (material didáctico entre otros) se desglosa de la siguiente manera:                                    

      Combustible= 6,893.16         Papelería= 1,305                  Otros Montos: Ningún monto extra en Febrero

8.  Establecimiento de una 

alianza pública y privada con los 

locatarios de los cuatro 

mercados municipales para su 

mejoramiento.

8.4 Definir forma de adjudicación 

(Fideicomiso con COALIANZA o 

adjudicación directa al inversionista)

Gerencia de Servicios 

Públicos y Participación 

Comunitaria.

Gerencia de 

Infraestructu

ra                                              

                         

 Gerencia de 

Finanzas

Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% L6,982.50 El monto de inversión  Unidad de Semáforos del mes de Febrero en  cuanto a :                                                                                  

Combustible= 6,840       Papelería= 142.50

9.1 Definir la legalización del predio donde 

de realizará la construcción

Gerencia de Servicios 

Públicos y Participación 

Comunitaria.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

 9.2 Proceso de licitación, adjudicación y 

elaboración de diseño con consultor 

externo y entrega de producto final
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

 9.3 Proceso de licitación, adjudicación y 

construcción de la obra

Gerencia de 

Infraestructu

ra
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

11.1 Asegurar que los prermisos para la 

instalación de rótulos y vallas se realicen 

conforme a la ley
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

11.2 Impedir la instalación de rótulos y 

vallas que no cumplan con las 

especificaciones

No se han recibido solicitudes de parte del Departamento de 

Control de Publicidad, por parte de la Sección de 

Estacionamiento y Control de Vías Publicas no se hace 

responsable de las decisiones tomadas por el Departamento 

de Control de Publicidad Municipal, se continua realizando 

inspecciones, sin novedades.

12%

No se han recibido solicitudes de parte del Departamento 

de Control de Publicidad, por parte de la Sección de 

Estacionamiento y Control de Vías Publicas no se hace 

responsable de las decisiones tomadas por el 

Departamento de Control de Publicidad Municipal, se 

continua realizando inspecciones, sin novedades.

14%

No se han recibido solicitudes de parte del Departamento de 

Control de Publicidad, por parte de la Sección de 

Estacionamiento y Control de Vías Publicas no se hace 

responsable de las decisiones tomadas por el Departamento 

de Control de Publicidad Municipal, se continua realizando 

inspecciones, sin novedades.

16% Nada que informar. 0%

11.3 Realizar paros de instalación de 

rótulos y vallas cuando no estén 

autorizadas

No se han recibido solicitudes de parte del Departamento de 

Control de Publicidad, por parte de la Sección de 

Estacionamiento y Control de Vías Publicas no se hace 

responsable de las decisiones tomadas por el Departamento 

de Control de Publicidad Municipal, se continua realizando 

inspecciones, sin novedades.

12%

No se han recibido solicitudes de parte del Departamento 

de Control de Publicidad, por parte de la Sección de 

Estacionamiento y Control de Vías Publicas no se hace 

responsable de las decisiones tomadas por el 

Departamento de Control de Publicidad Municipal, se 

continua realizando inspecciones, sin novedades.

14%

No se han recibido solicitudes de parte del Departamento de 

Control de Publicidad, por parte de la Sección de 

Estacionamiento y Control de Vías Publicas no se hace 

responsable de las decisiones tomadas por el Departamento 

de Control de Publicidad Municipal, se continua realizando 

inspecciones, sin novedades.

16% Nada que informar 0%

11.4 Realizar un inventario de rótulos, 

vallas, mobiliario urbano y pasarelas

No se han recibido solicitudes de parte del Departamento de 

Control de Publicidad, por parte de la Sección de 

Estacionamiento y Control de Vías Publicas no se hace 

responsable de las decisiones tomadas por el Departamento 

de Control de Publicidad Municipal, se continua realizando 

inspecciones, sin novedades.

12%

No se han recibido solicitudes de parte del Departamento 

de Control de Publicidad, por parte de la Sección de 

Estacionamiento y Control de Vías Publicas no se hace 

responsable de las decisiones tomadas por el 

Departamento de Control de Publicidad Municipal, se 

continua realizando inspecciones, sin novedades.

14%

No se han recibido solicitudes de parte del Departamento de 

Control de Publicidad, por parte de la Sección de 

Estacionamiento y Control de Vías Publicas no se hace 

responsable de las decisiones tomadas por el Departamento 

de Control de Publicidad Municipal, se continua realizando 

inspecciones, sin novedades.

16% Nada que informar. 0%

11.5 Georeferenciación de estructuras 

colocadas en la ciudad Nada que informar. 0% Nada que informar 0%
11.6 Elaborar un mapeo de toda la 

instalación de rótulos en la ciudad Nada que informar 0% Nada que informar. 0%
11.7 Ejecutar Operativos combinados 

entre Justicia Municipal, policía preventiva 

y control de publicidad
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

11.8 Fiscalizar la vigencia del permiso 

respectivo Nada que informar 0% Nada que informar 0%

11.9 Regular la publicidad móvil Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

4. Ampliación del sistema de 

agua, con base en la 

programación anual definida por 

la municipalidad.

9. Diseño, construcción y 

habilitación del gran mercado 

municipal La Terminal, para la 

instalación de los vendedores 

ambulantes. 

Gerencia 

Legal

Gerencia de Servicios 

Públicos y Participación 

Comunitaria.

11. Desarrollo de programa de 

higiene visual en la ciudad, a 

través del control de la 

publicidad en las vías públicas.

Gerencia de 

Infraestructura

Gerencia de 

Prevención, 

Transporte y 

Seguridad.

EJE RECTOR III.  Mejoramiento de la infraestructura

Estrategia 1: Planificación y desarrollo urbano

2. Implementación del programa 

de Iniciativa Ciudades 

Emergentes y Sostenibles, con 

apoyo y Cooperación del BID.

Gerencia de 

Competitividad / Depto. 

De Cooperación 

Internacional.

Dirección de 

Planificación 

y GMpR/ 

Estudios 

Estratégicos.   

  Gerencia de 

Competitivid

ad. Gerencia 

de 

Infraestructu

ra.  Gerencia 

de 

Prevención, 

Seguridad y 

Transporte.                

             DIMA

3. Emisión de las ordenanzas 

necesarias para la 

implementación del Plan 

Maestro de Desarrollo Urbano, 

de acuerdo a las disponibilidades 

financieras de la actual gestión 

municipal.

3.1 Elaborar  propuestas de ordenanzas 

municipales para aprobación de la 

Corporación Municipal para la 

implementación del Plan Maestro 

Actualizado

Gerencia de 

Infraestructura

DIMA

L0.00

El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a 
Combustible y Papelería se refiere se encuentra consolidado 

en la celda Monto del Eje III, Estrategia 1, Actividad 6, de esta 
matriz.                                                   Otros Montos: Ningún 

monto extra en Enero



Monto de InversiónSemana 4 % ObservacionesSemana 1 % Semana 2 % Semana 3 %Actividad Acciones a Realizar Responsable
Involuc

rados

FEBRERO

12.1 Regular los decibeles de todo 

aparato de sonido que funcionen en la 

ciudad

Se realizaron (02) dos operativos de Control de 

Contaminación auditiva en: A)7 calle, 1-3 ave. y 4 calle de 

Barrio Medina Concepcion- B) 2-3 ave., 2-7 calle de Barrio El 

Centro.

12%

Se realizaron (02) dos operativos de Control de 

Contaminación auditiva en: A) Barrio Concepción 2-4 

ave., -B) Barrio El centro 2-3 ave. 2-7 calle.

14%

Se realizaron  (02) dos operativos de Control de 

Contaminación auditiva en: A) 1-7 calle, 2-3 ave. de Barrio 

Concepción.- B) 2-5 ave., 2-7 calle de Barrio El Centro

16% Nada que informar 0%

12.2 Coordinar con la División Municipal 

Ambiental (DIMA), las autorizaciones 

concedidas a establecimientos 

comerciales en mercados industriales o de 

servicio.

Se constato que (17) diecisiete de los establecimientos 

comerciales  que se encontraban utilizando altoparlantes 

estacionarios contaban con el respectivo permiso emitido por 

DIMA o DRACO/Justicia Municipal.

12%

Se constato que (15) quince de los establecimientos 

comerciales  que se encontraban utilizando altoparlantes 

estacionarios contaban con el respectivo permiso emitido 

por DIMA o DRACO/Justicia Municipal.

14%

Se constato que (21) veintiún de los establecimientos 

comerciales  que se encontraban utilizando altoparlantes 

estacionarios contaban con el respectivo permiso emitido por 

DIMA o DRACO/Justicia Municipal.

16% Nada que informar. 0%

12.3 Actuar ante la alteración auditiva.   

Se procedió a realizar un total de (05) cinco cedulas de 

citación a establecimientos que se encontraban utilizando 

parlantes estacionarios sin el respectivo permiso municipal; 

12%

Se procedió a realizar un total de (09) nueve cedulas de 

citación a establecimientos que se encontraban 

utilizando parlantes estacionarios sin el respectivo 

permiso municipal; 

14%

Se procedió a realizar un total de (07) siete cedulas de 

citación a establecimientos que se encontraban utilizando 

parlantes estacionarios sin el respectivo permiso municipal; 

16% Nada que informar. 0% L8,676.39

12.4 Ejecutar operativos combinados 

Justicia Municipal, Policía Municipal, 

Policía Preventiva y DIMA
No se realizaron decomisos 12% No se realizaron decomisos 14% No se realizaron decomisos 16% Nada que informar 0%

12.5 Fiscalizar la vigencia del permiso 

respectivo.

Se visitaron un total de (22) veintidos establecimientos 

comerciales que se encontraban utilizando altoparlantes.
12%

Se visitaron un total de (24) veinticuatro 

establecimientos comerciales que se encontraban 

utilizando altoparlantes.

14%
Se visitaron un total de (28) veintiocho establecimientos 

comerciales que se encontraban utilizando altoparlantes.
16% Nada que informar. 0%

1.3  Definir las fuentes de financiamiento 

y /o inversionistas
Gerencia de FinanzasNada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

 1.4  Diseñar diferentes opciones de 

vivienda a construir Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

2.1 definir la forma de repago de las 

viviendas
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

2,2 Normatizar la asignación de viviendas Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

2.3 Asignar Viviendas Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

1.1 Identificar las principales vías de los 

accesos a la ciudad, calles y avenidas con 

mayor congestionamiento 

Gerencia de 

Infraestructura Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

1.2 Elaborar Términos de Referencia y 

definir para la contratación de la 

consultoría para elaborar programa 

estratégico de inversión de obras

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

1.3 Contratación de la consultoria.
Gerencia de 

Finanzas 
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

1.4 Mejoramiento del trafico 

disminuyendo el congestionamiento en las 

principales calles y avenidas
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

1.5 Mejoramiento de los acceso de la 

ciudad                                             Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%
2.1 Con la firma del convenio tripartita, se 

coordinaran los  trabajos de 

infraestructura vial que se realicen a 

través de estas instituciones y que afecten 

la vialidad del Municipio.

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

2.2 Se dará seguimiento a las obras de las 

concesiones que se ejecuten dentro del 

Municipio, y en conjunto realizar las 

observaciones necesarias para la buena y  

correcta ejecución de las obras.

Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

3.    Desarrollo del programa de 

pavimentación, recarpeteo y 

bacheo de la red vial de la ciudad 

y establecimiento de un 

programa de mantenimiento de 

la red vial no pavimentada.

3.1 Se creara un programa de 

mantenimiento de vías pavimentadas y no 

pavimentadas, priorizando las zonas 

conurbanas y las comunidades aledañas a 

la ciudad.

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

4.1 Crear sinergia con los dirigentes del 

transporte público Se realizaron reuniones con los dirigentes de la ruta # 2 12% Se realizaron reuniones con los dirigentes de la ruta # 7 14%
Se sostuvo una reunión con el presidente del grupo de Radio 

Taxis
16% Nada que informar. 0%

4.3 Crear nuevas rutas urbanas
Seguimiento de digitalización y estudios de rutas para el 

descongestionamiento de Macheo.
12%

Seguimiento de digitalización y estudios de rutas para el 

descongestionamiento de Macheo.
14%

Seguimiento de digitalización y estudios de rutas para el 

descongestionamiento de Macheo.
16% Nada que informar 0%

4.4 Colocación de reductores de velocidad
No se han instalado reductores de Velocidad ya que los 

últimos en existencia se instalaron en Diciembre del 2016.
12%

No se han instalado reductores de Velocidad ya que los 

últimos en existencia se instalaron en Diciembre del 2016.
14%

No se han instalado reductores de Velocidad ya que los 

últimos en existencia se instalaron en Diciembre del 2016.
16% Nada que informar. 0%

5.1 Ejecutar operativos de control a 

vehículos del transporte público.

Se realizaron 8 operativos en los siguientes puntos de 

taxis: Altia, Altara, Galerías del Valle, Maeco, La Paz, 

Extractores Fuentes, 27 Calle, IHSS

12%
Se realizaron 5 operativos en los siguientes puntos de 

taxis: Altia,  Galerías del Valle, Maeco, IHSS,  

Extractores Fuentes

14%
Se realizaron 6 operativos en los siguientes puntos de 

taxis: Altia,  Galerías del Valle, Maeco, IHSS,  Extractores 

Fuentes,20 calle

16% Nada que informar 0%

5.2 Ejecución de Auditoría a los permisos 

de operación de los servicios de taxi

Se realizaron 2 auditorias  en los siguientes puntos de 

taxis: Colectivos del City, Galerías del Valle
12%

Se realizaron 2 auditorias  en los siguientes puntos de 

taxis: Colectivos del City, Galerías del Valle
14%

Se realizo 1 auditoria  en los siguientes puntos de taxis:  

Galerías del Valle
16% Nada que informar. 0%

6.1 Vigilar el cumplimiento de La 

Reglamentación  de las leyes de transito

Semanalmente se realizan operativos en el área de transporte 

Urbano e Interurbano, vigilando que se cumplan las leyes de 

transito. En esta semana se realizaron 6  operativos : Altara, 

Galerías del Valle, Maeco, Extractores Fuentes, Ihss, 20 

Calle, en esta semana se emitieron 8  Licencias de 

circulación, para transporte publico.

12%

Semanalmente se realizan operativos en el área de 

transporte Urbano e Interurbano, vigilando que se 

cumplan las leyes de transito. En esta semana se 

realizaron 5  operativos : Altara, Galerías del Valle, 

Maeco, Extractores Fuentes, Ihss, en esta semana se 

emitieron 72  Licencias de circulación, para 

transporte publico.

14%

Semanalmente se realizan operativos en el área de transporte 

Urbano e Interurbano, vigilando que se cumplan las leyes de 

transito. En esta semana se realizaron 6  operativos : 20 

calle, Altara, Galerías del Valle, Maeco, Extractores 

Fuentes, Ihss, en esta semana se emitieron 5  Licencias 

de circulación, para transporte publico.

16% Nada que informar 0%

6.2. Mantener campanas de socialización 

sobre polticas públicas de gobernabilidad.

Gerencia de Prevención, 

Seguridad y Transporte

En esta semana se realizaron campañas de socialización con 

los transportistas de los taxis de Galerías del Valle
12%

En esta semana se realizaron campañas de socialización 

con los transportistas de los taxis de City Mall
14%

En esta semana se realizaron campañas de socialización con 

los transportistas de los taxis de Galerías del Valle
16% Nada que informar. 0%

7.   Creación del Programa de 

Proyectos de Infraestructura Vial.

7.1  Se realizará un programa de ejecución 

de obras que incluya proyectos 

Sectoriales y de Ciudad, para la 

pavimentación de vías.

Gerencia de 

Infraestructu

ra
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

8.1 Construcción de las soluciones viales a 

primer nivel en los accesos a Chamelecón, 

Salida al Sur
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

8.2 Pavimentación y supervisión del Bordo 

Santa Ana desde Híper Antorcha hasta 

Puente Rio Santa Ana (Panorama)                
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

8.3 Pavimentación borde Rio de Piedras 

de la Col. Guadalupe.
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

8.4 Pavimentación de rampas acceso al 

Bulevar Peraza desde Bordo Rio de Piedras Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

9.     Construcción de las trochas 

prioritarias: Bulevares sur  y  

norte, Bulevar Mackay norte  del 

río Piedras en la colonia 

9.1  Se solicitará asignación 

presupuestaria, proceso de contratación 

para el programa de ejecucion de obras 

hasta complemetar las trochas 

Gerencia de 

Infraestructu

ra.
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

10.1   Sector Oeste; Construcción 

complementaria bulevar jardines del Valle 

hasta el bulevar Col. Stibys y construcción 

puente sobre rio Santa Ana.

Gerencia de 

Infraestructu

ra      

Gerencia de 

Finanzas. 

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

10.2  Se solicitará asignación 

presupuestaria, proceso de contratación 

para el programa de ejecucion de obras.
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

10.3 Ejecución de Obra Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
11. Establecimiento de 

soluciones viales en las 

principales intersecciones de la 

11.1  Se solicitará asignación 

presupuestaria para el programa de 

ejecución de obras de los refugios  para 

Gerencia de 

Infraestructu

ra
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

12.     Mejoramiento de la red de 

drenaje pluvial existente y 

construcción de sistemas nuevos. 

12.1 Se realizara un programa de 

mantenimiento de los principales canales 

de la ciudad, ademas de las canalizaciones 

Gerencia de 

Infraestructu

ra
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

13.     Realizar el estudio de los 

puentes, cajas puentes, vados y 

embaulados  de las estructuras 

de drenaje pluvial existentes 

13.1  Eaboración del programa de 

mantenimiento preventivo el cual  incluirá 

la ampliación por etapas de sistemas 

existentes.

Gerencia de 

Infraestructu

ra
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

Gerencia de 

Infraestructura

8.    Descongestionamiento 

vehicular en los bulevares del 

norte y del sur mediante el 

diseño de obras 

complementarias para facilitar el 

acceso a las colonias.

Gerencia de 

Infraestructu

ra

10.     Establecimiento de vías 

colectoras importantes de Este a 

Oeste, con prioridad en la 

circunvalación.

Estrategia 3: Mejoramiento de la red vial

1.   Creación de un Plan 

estratégico para mejorar la 

vialidad en el municipio, 

priorizando el 

descongestionamiento de las 

vías.
Gerencia de 

Infraestructura

2.    Coordinación con el 

Gobierno Central, a través de la 

Secretaría de Obras Públicas, 

Transporte y Vivienda, para la 

conclusión de las obras viales del 

corredor logístico dentro del 

municipio.

Gerencia de 

Infraestructura

4.    Reingeniería de todas las 

rutas urbanas del Municipio para 

dar un mejor servicio a 

pobladores y usuarios. 

Gerencia de Prevención, 

Seguridad y Transporte

5.    Revisión y auditoría a los 

permisos de operación de los 

servicios de taxi dentro del 

municipio, para garantía de 

seguridad y buen servicio a los 

usuarios.

Gerencia de Prevención, 

Seguridad y Transporte

6.    Socialización de las leyes de 

tránsito para el mejoramiento de 

la calidad del transporte.

12. Evitar la contaminación 

visual y sónica.

Gerencia de Prevención, 

Seguridad y Transporte
DIMA

Estrategia 2: Plan de vivienda social

Gerencia de Servicios 

Públicos y Participación 

Comunitaria.

2. Desarrollo de un plan de 

vivienda social para los 

habitantes de los bordos en 

conjunto con el Sector Privado y 

Gobierno Central.

Unidad de 

Supervisores 

de 

Concesiones

L15,894.52

El monto de inversión  de las actividades del Departamento de 

Transporte Publico del mes de Febrero en  cuanto a 
Combustible y Papelería  se desglosa de la siguiente manera:                 
            Combustible= 14,527.52 Papelería= 1,367

L0.00

El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a 

Combustible y Papelería  se encuentra consolidado en la celda 

Monto del Eje III, Estrategia 3, Actividad 4, acción #4.1 de esta 
matriz.                           Otros Montos: Ningún monto extra en 
Febrero

L0.00

El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a 

Combustible y Papelería se refiere se encuentra consolidado 
en la celda Monto del Eje III, Estrategia 3, Actividad 4, acción 
#4.1 de esta matriz.                           Otros Montos: Ningún 

monto extra en Enero

El monto de invercion  de las actividades en general del 
Departamento de Resolucion Alternativa de Conflictos al mes 

de Febrero en  cuanto a Combustible y Papeleria (material 
administrativo entre otros) se desglosa de la siguiente manera:                                
                               Combustible= 7,918.48                Papeleria= 
757.91



Monto de InversiónSemana 4 % ObservacionesSemana 1 % Semana 2 % Semana 3 %Actividad Acciones a Realizar Responsable
Involuc

rados

FEBRERO

14.1  Conformación de la Comisión Vial 

Municipal con los diferentes actores.

Se realizo reunión con Saybe y Asociados para discutir 

procedimientos en la toma de información. Se le hizo 

notar a Saybe y Asociados que la toma de información 

que están haciendo esta siendo realizada de manera 

incompleta. Saybe y Asociados convocara a una nueva 

reunión para explicar metodología y producto a entregar 

por parte del Plan Ciudad.

12%

Se realizo reunión con el personal del programa 911 

y el contratista Dinamycs con el objetivo de coordinar 

inspecciones de campo de 60 nuevos puntos de 

cámaras en la ciudad.

14%

Se realizo reunión con el consultor en cargado de realizar el 

pan de movilidad urbana, se le mostraron inquietudes con 

respecto al trabajo realizado. El consultor explico de manera 

confusa y con argumentos poco fundamentados los puntos a 

tomar pero los explicara en una próxima reunión el martes 28 

de Febrero 2017.

16% Nada que informar 0%

14.2  Establecer las Políticas, objetivos y 

metas de la comisión Vial.

Se realizo recorridos de rutas 1, 2, 4, con el IHTT, creando 

Línea Base de las rutas mencionadas. Se seguirá el proceso de 

georeferenciado.

12%

Se realizo solicitud a la gerencia de PRESETRA de 

capacitación impartida por el IHTT, en espera de 

respuesta.

14%

Participación por parte de la Sección de 

Estacionamientos y Control de Vías Publicas en un taller 

informativo para explicar avances del PMU por parte de 

los consultores.

16% Nada que informar. 0%

14.3  Establecer reuniones periódicas para 

el análisis, diagnóstico y toma de 

decisiones respecto a la viabilidad de la 

ciudad.

Gerencia de 

Infraestructu

ra Se realizo visita a escuelas publicas con el objetivo de 

evaluar la implementación de pasos peatonales 

(cebreados) en dichos institutos: Esc. Edgardo Lanis 

(Calpules), Esc. Ramón Rosa (Bo Lempira), Esc. Paz 

Barahona (Bo Paz Barahona), Esc. Leonardo Mejía 

(Sector Satélite), Esc. Yankel Rosenthal (Sector Satélite). 

Se dictamino factible para realizar los pasos peatonales y 

se programaron los pintados.

12%

Se realizo reunión con el personal de la Sección de 

Estacionamientos y Control de Vías Publicas para 

informar el plan de trabajo a realizar. Se observo la 

necesidad de implementos de seguridad y materiales 

de trabajo.

14%

Se realizo inspección en institutos Cesar López, Paz 

Barahona, Escuela Gracias a Dios, Estadio Juan Orlando 

Hernández, con el objetivo de instalar reductores de 

velocidad.

16% Nada que informar 0%

14.4 Socializar los planes estratégicos de 

seguridad vial, promovidas por la 

comisión.

Se programaron visitas a las escuelas publicas: Gracias 

a Dios, Cesar López y Paz Barahona para confirmar la 

realización de pasos peatonales.

12%

Se reprogramaran las visitas a institutos de 

educación con el objetivo de aumentar el numero de 

estos y la factibilidad de los mismos. 

14%

Se programo apoyo en la toma de datos para realizar 

mapeos de ruta de transporte publico al IHTT. Se espera 

confirmación.

16% Nada que informar. 0%

Inversión por Eje L.

2.1 Realizar compra de Equipo para 

medición de parámetros ambientales
DIMA

Cada Direccion y Unidad ha recibido instrucciones de elaborar 

una lista del equipo que necesitan para fortalecer la gestion 

ambiental.

4%
Las necesidades de equipo han sido identificadas y se 

solicito al comité tecnico una reunion para determinar 

que equipo se adquirira.

6%

La Unidad de Control de Contaminantes con el respaldo del 

manual de Procedimientos de DIMA vigente,  elaboro la lista 

del equipo que la institucion necesita para poder monotorear 

el ambiente  en SPS 8% NO HUBO ACTIVIDAD EN ESTA AREA 8%

2.2 Dar seguimiento al cumplimiento de 

las recomendaciones que se le hacen a las 

empresas al otorgarles el licenciamiento 

ambiental

DIMA
Se realizaron SINEIAs a las empreas AYRE, Belca de Honduras 

y Autorepuestos Bigote
12%

Control y Seguimiento a las empresasLubricantes 

Internacionales, maderera Noriega y Supermercado La 

Colonioa Blv. Del Norte. SINEIAs s las empresas 

Ofibodegas, SERMACO, Distribuidora del Caribe.

14%
Control y seguimiento a Restaurante Dennys #2, PLIHSA y 

Villa Norma. Se acompaño a MIAMBIENTE en inspeccion a 

HONDUCAFE.                     

16%

Control y Seguimiento realizado a las 

empresas: Supermercado La Colonia 

Blv del Norrte, Construccion de 

edificio Supermercado La Colonia Blv 

del Este, , Gildan, Bodegas Complejo 

del Este, Panaderia Superman.  Se 

inicio el proceso de verificacion de 

cumplimiento de medidas 

ambientales de los proyectos 

Jaragua (Bosques, Cumbres y Prados) 

y de del relleno sanitario.
18%

2.4 Determinar Impactos ambientales más 

frecuentes, causas de los mismos y como 

se pueden prevenir y mitigar cada uno de 

ellos

DIMA

Se realizaron mediciones de parametros ambientales de 

contaminacion sonora y suspension de particulado en la 

empresa ARDEHSA

12%

Se solicito al departamento Administratrivo que concluya 

el proceso de cambio del equipo de medicion de 

emisiones de fuentes fijas. El personal tecnico de CC, esta 

capacitado para el uso del equipo recien adquirido.

14%

SE HAN PROGRAMADO 7 INSPECCIONES PARA LA PROXIMA 

SEMANA Y SE REALIZARON LOS SINEIAs  PROYECTO DE LOS 

TUNELES, CONSTRUCCION IGlESIA REUNION DEL SEÑOR, 

CORPORACION URSUS IMECRO.

16%

Se realizaron los informes de los 

SINEIAs de las empresas Hondumed, 

Estacion de Servicio Puma Cofradia, 

Comercial y Drogueria SyR, Torre de 

Transmision de Estacion de radio, 

Inversiones Versalles Centro de 

Distribucion de Supermercado la 

Colonia, Bodega Comercial,Gran 

Hotel Sula, American Petroleun #1 .
18%

1.1 Realizar charlas de capacitación en las 

escuelas seleccionadas sobre los temas de 

clasificación, reciclaje, y No Quema de 

Basuras.que seran impartidas por alumnos 

de Universidad Pedagogica

Se dio una charla y se realizo la siembra de mostaza en el 

huerto escolar del Proyecto Victoria. Se apoyo en la 

celebracion de la siembra del arbol 400,000.

8%
Los Huertos Escolares del CEB Francisco Morazan se han 

incorporado al programa de asistencia tecnica por parte 

dela Unidad  PEA

10%

se ha coordinado con Ecosocial el apoyo que se brindara a los 

centros de educacion especial del municipio. Ademas se 

colaboro en la recopilacion de informacion socio economica 12%

Hasta el momento se llevan 1400 

alumnos capacitados en el tema de 

medio ambiente. 14%

1.3 Desarrollar talleres productivos con 

material reciclable

Esta actividad se ejecuta hasta el mes de Junio, en las 

celbraciones ambientales en cada centro de educacion. 
8%

Esta actividad se ejecuta hasta el mes de Junio, en las 

celbraciones ambientales en cada centro de educacion. 
8%

Esta actividad se ejecuta hasta el mes de Junio, en las 

celbraciones ambientales en cada centro de educacion. 

8%

Esta actividad se ejecuta hasta el 

mes de Junio, en las celbraciones 

ambientales en cada centro de 

educacion. 8%

1.4 Establecer normas y acuerdos que 

regulen las prácticas ambientales en la 

escuela

Implementacion de norma en dos centros educativos: Jose 

Cecilio Del Valle en la aldea de Naranjito , ZRM y la escuela 

Pedro Nufio en SPS

8%

Implementacion de norma en dos centros educativos: 

Jose Cecilio Del Valle en la aldea de Naranjito , ZRM y la 

escuela Pedro Nufio en SPS

10% Implementacion de norma en dos centros educativos

12%

Implementacion de norma en dos 

centros educativos: Jose Cecilio Del 

Valle en la aldea de Naranjito , ZRM y 

la escuela Pedro Nufio en SPS. Para 

el mes de marzo se espera haber 

incorporado dos centros educativos 

mas. 14%

1.5 Impulsar y ejecutar concursos de 

creatividad con materiales reciclables.

Esta actividad se ejecuta hasta el mes de Junio, en las 

celbraciones ambientales en cada centro de educacion. 
8%

Esta actividad se ejecuta hasta el mes de Junio, en las 

celbraciones ambientales en cada centro de educacion. 
8%

Esta actividad se ejecuta hasta el mes de Junio, en las 

celbraciones ambientales en cada centro de educacion. 

8%

Esta actividad se ejecuta hasta el 

mes de Junio, en las celbraciones 

ambientales en cada centro de 

educacion. 8%

1.6 Organizar el día de la escuela limpia. 

Reconocer a los grados más 

colaboradores y efectivos

Se realizo la primera actividad del DIA DE LA ESCUELA MAS 

LIMPIA, en la Escuela Jose Cecilio del Valle, en la comunidad 

de Naranjito el Merendon. El dia 17 de febrero. Se  espera 

realizar 10 veces esta actividad

8%

Se realizo la primera actividad del DIA DE LA ESCUELA 

MAS LIMPIA, en la Escuela Jose Cecilio del Valle, en la 

comunidad de Naranjito el Merendon. El dia 17 de 

febrero. Se  espera realizar 10 veces esta actividad

10%

Se realizo la primera actividad del DIA DE LA ESCUELA MAS 

LIMPIA, en la Escuela Jose Cecilio del Valle, en la comunidad 

de Naranjito el Merendon. El dia 17 de febrero. Se  espera 

realizar 10 veces esta actividad

10%

Se realizo la primera actividad del 

DIA DE LA ESCUELA MAS LIMPIA, en 

la Escuela Jose Cecilio del Valle, en la 

comunidad de Naranjito el 

Merendon. El dia 17 de febrero. Se  

espera realizar 10 veces esta 

actividad

10%

1.7 Visitar empresas recicladoras con 

alumnos de escuelas

Esta atividad se organiza con la reclicladora INVEMA, aun no 

se tiene una fecha programada porque se tiene que escoger 

el centro educativo y gestionar el transporte de los 

estudiantes.

8%

Esta atividad se organiza con la reclicladora INVEMA, aun 

no se tiene una fecha programada porque se tiene que 

escoger el centro educativo y gestionar el transporte de 

los estudiantes.

8%

Esta atividad se organiza con la reclicladora INVEMA, aun no 

se tiene una fecha programada porque se tiene que escoger 

el centro educativo y gestionar el transporte de los 

estudiantes.

8%

Esta atividad se organiza con la 

reclicladora INVEMA, aun no se tiene 

una fecha programada porque se 

tiene que escoger el centro 

educativo y gestionar el transporte 

de los estudiantes.

8%

2.1 Realizar alianzas con Organizaciones 

presentes en Merendón para desarrollas 

campañas conjuntas con el objetivo de 

lograr un desarrollo sostenible 

protegiendo el entorno

El plan de educaciuion ambiental esta elaborado, pero las 

escuelas no han iniciado clases formalmente
8%

Se esta trabajando con 5 escuelas de la ZRM: escuela 

Donaldo sabillon, Francisco Morazan, Jose Cecilio del 

valle, 11 de junio y Juan Ramon Molina

10%

Se esta trabajando con 5 escuelas de la ZRM: escuela Donaldo 

sabillon, Francisco Morazan, Jose Cecilio del valle, 11 de junio 

y Juan Ramon Molina

10%

Se esta trabajando con 5 escuelas de 

la ZRM: escuela Donaldo sabillon, 

Francisco Morazan, Jose Cecilio del 

valle, 11 de junio y Juan Ramon 

Molina 10%

2.2 Realizar trabajos conjuntos con 

estudiantes de universidades para 

capacitar pobladores de Merendón en 

temas de interés de cada comunidad

La Direccion del PCA ha hecho los contactos iniciales con la 

escuela Agricola de El Zamorano y la UNAH (Biologia). 
2%

Las primeras actividades coordinadas con la UNAH, es la 

recepcion de los documentos generados por la 

Investigacion realizada el año pasado. Esta informacion 

se incorporara al plan de manejo de la ZRM.

4%

Las primeras actividades coordinadas con la UNAH, es la 

recepcion de los documentos generados por la Investigacion 

realizada el año pasado. Esta informacion se incorporara al 

plan de manejo de la ZRM.

10%

SE APOYO A L DEPARTAMENTO DE 

BIOLOGIA DE LA UNAH  EN UNA GIRA 

DE CAMPO DE 4 DIAS, PARA LA 

CARACTERIZACION DE LA 

BIODIVERCIDAD EN LA CUENCA QUE 

ABASTECE LA REPRESA DE SANTA 

ANA 12%

2.3 Elaborar un programa anual  de 

capacitaciones para poder dar 

seguimiento real en las diferentes 

comunidades

El instructor Carlos Alvarenga a sido designado como el 

instructor responsable de la educacion ambiental en lasa 

escuelas de las parte alta de la cuenca de MANCHAGUALA

4%

se realizaron dos reuniones con funcionarios de 

AHPROCAFE e IHCAFE para coordinar charlas de 

educacion ambiental en las escuelas dentro de la ZRM.

6%

Se programo con el apoyo del grupo CORINSA la entrega de 

200 mochilas y utiles escolares en las escuelas de santa 

teresa, Laguna de Bañaderos y Naranjito. Tambien se le 

aprobo al Club Rotario usula el programa de capacitacion en 

saneamientome Higiene para los habitantes de las 

comunidades de santa Elena Vieja, El Peru, Gallito, San 

Antonio del Carmen y Perñitas arriba. 14%

SE INICIARON LOS HUERTOS 

ESCOLARES EN LA ESCUELA DE LA 

ALDEA DE NARANJITO EN LA ZRM 16%

2. Atención a los programas de 

capacitación y educación 

ambiental a los pobladores de la 

Sierra del Merendon dentro del 

municipio.

DIMA

Estrategia 3: Cuidado y aprovechamiento de las fuentes de agua del municipio

2. Promoción en la Zona 

Metropolitana del Valle de Sula 

de una gestión ambiental con 

planes de manejo y 

reglamentaciones claras.

DIMA/Geren

cia de 

Infraestructu

ra

1. Divulgación de campañas 

permanentes de educación 

ambiental en escuelas y centros 

educativos de todos los niveles, 

promoviendo el reciclaje, los 

ambientes limpios, huertos y 

hortalizas escolares.

DIMA

14. Integración de la Comisión 

Municipal Vial.

Gerencia de Prevención, 

Seguridad y Transporte

Gerencia de Prevención, 

Seguridad y Transporte

L0.00

El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a 
Combustible y Papelería se refiere se encuentra consolidado 
en la celda Monto del Eje III, Estrategia 1, Actividad 6, de esta 
matriz.                                                  Otros Montos: Ningún 
monto extra en Enero



Monto de InversiónSemana 4 % ObservacionesSemana 1 % Semana 2 % Semana 3 %Actividad Acciones a Realizar Responsable
Involuc

rados

FEBRERO

1.1 Implementación del Plan de Manejo 

mediante: Controlar incendios forestales, 

plagas y producción de plantas en viveros

DIMA

La meta es preparar 60 kilometros de barreras rompefuego y 

hacer la ronda alrededor de 20 sitios adonde se realizaron 

controles del gorgojo descortezador: van hechos 3 km 

12%

En toda el area reforestada en el cerro el Tigre, sector de 

Cofradia se han tomado las medidas preventivas para 

controlar posibles incendios forestales. Continuamemnte 

se revisa el programa de prevencion para actualizar 

necesidades y rendimiento del perdonal

15%
SE HAN PREPARADO OTROS 3 KILOMETROS DE RONDA 

ROMPEFUEGO Y REALIZO LA ULTIMA JORNADA DE 

REFORESTACION DEL INVIERNO 20116-17

18%

SE PRESENTO EL PLAN DE 

PREVENCION Y CONTROL DE 

INCENDIOS FORESTALES EN EL 

LANZAMIENTO DE LA CAMPAÑA DE 

CONTROL DE INCENDIOS 

PATROCINADA POR LA REGIONAL 

NORCOCCIDENTAL DEL ICF. EN ESTA 

SEMANA SE COMBATIERON 4 

INCENDIOS FORESTALES EN LA ZONA 

DE LADRILLOS, LOS INCIDENTES 

FUERON REPORTADOS AL ICF. 25%

1.2 Desarrollar programas de agricultura 

sostenible, reforestación y desarrollo 

humano

se cuenta con las bolsas plasticas 6x8 necesarias para los 

viveros de Buenos Aires, Tomala y Gallito. Se le esta dando 

mantenimiento a las plantas que quedasrton en los viveros.

12%
La tierra de los viveros de Buenos Aires y Tomala esta 

lista parta ser transportada a los voiveros
14%

Se gestiono y obtuvo el apoyo de Zip San Jose  para el 

transporte de la tierra a los viveros de Buenos Aires yTomala. 

Los viveros estan siendo acondicionados para la nueva 

produccion, para el vivero de ladrillos se obtuvo mediante 

apoyo ambiental el rollo de saran para la tercera "etapa" del 

vivero.

16%

SE CONTINUA CON LA PREPARACION 

DE TIERRA PARA EL LLENADO DE 

BOLSAS. SE GESTIONO CON EL ICF LA 

DONACION DE 30,000 BOLSAS 3x6" 

PARA EL VIVERO DE LADRILLOS 

8PRODUCCION DE PINO9; TAMBIEN 

SE ENVIO LA LISTA DE INSUMOS AL 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 

PARA QUE INICIE EL PROCESO DE 

COMPRA DE SEMILLA E INSUMOS. 20%

1.3 Generar una base de datos e 

actualizada que permita la transparencia e 

información oportuna de las 

organizaciones, de los programas, 

proyectos de desarrollo en ejecución, 

tecnologías, y otras actividades

Se estan preparando los flujos de proceso para entregar a la 

Gerencia de Tecnología para la elaboracion del Sistema de 

Procesos.

2%
Se estan preparando los flujos de proceso para entregar a 

la Gerencia de Tecnología para la elaboracion del Sistema 

de Procesos.

2%
Se estan preparando los flujos de proceso para entregar a la 

Gerencia de Tecnología para la elaboracion del Sistema de 

Procesos.

2%

REVISION DE LOS FLUJOS DE 

PROCESO PRESENTADOS POR EL 

GRUPO CONSULTOR, ESTO INCLUYE 

INCLUIR NUEVOS PROCEDIMIENTO 

PARA GARANTIZAR EL CONTROL Y 

SEGUIMIENTO DE LA GESTION 

AMBIENTAL REALIZADA POR DIMA
4%

2.   Reglamentación de la 

explotación de los acuíferos 

dentro del municipio.

2.1 Promover la implementación la tasa 

de mantenimiento y protección del 

recurso hídrico del municipio de San Pedro 

Sula

ACTIVIDAD CONCLUIDA. ART. 36 DEL REGLAMENTO DE DIMA 100%
ACTIVIDAD CONCLUIDA. ART. 36 DEL REGLAMENTO DE 

DIMA
100% ACTIVIDAD CONCLUIDA. ART. 36 DEL REGLAMENTO DE DIMA

100%

ACTIVIDAD CONCLUIDA. ART. 36 DEL 

REGLAMENTO DE DIMA
100%

1.1 Promover la conservación y 

mejoramiento de las áreas verdes de la 

ciudad, inclusive la reforestación 

programada de bulevares y bordos de los 

ríos.

Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

1.2 Realizar obras de infraestructura de 

acceso y mitigación del deterioro 

ambiental.
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

2.1 Autorizar y vigilar el adecuado 

funcionamiento y servicios de las clínicas 

veterinarias, exigiendo la infraestructura 

adecuada

Las Unidades de Control de Contaminantes, UPI y LAS estan 

continuamente monitoreando el desempeño ambiental del 

sector Industrial y Comercial del Municipio. Se han recibido a 

la fecha 17 solicitudes de certificacion Ambiental

10%

Las Unidades de Control de Contaminantes, UPI y LAS 

estan continuamente monitoreando el desempeño 

ambiental del sector Industrial y Comercial del Municipio. 

Se han recibido a la fecha 21 solicitudes de certificacion 

Ambiental y se les esta dando el seguimiento de acuerdo 

a LEY

12%

Se termino de citar a las 90 empresas que estaban pendientes 

de entregar la documentacion necesaria para concluir su 

proceso de licenciamiento. Esto como parte de monitorear el 

desempeño ambiental del sector industria y comercio de SAP.

14%

implementacion de nuevos 

procedimientos para iniciar el 

registro de las empresas que se 

dedican al transporte y disposicion 

final de residuos 20%

2.3 Promover y gestionar la limpieza 

laguna Jucutuma 

El seguimiento a las Colonias que tienen PTAR en el sector de 

Jucutuma y el Carmen continua, a 4 colonias se las pedido 

que actulicen la informacion tecnica de sus PTAR

8%

se le ha dado seguimiento a las alegaciones presentadas 

por los propietaros de la residencial Villa Norma. 

Seguimiento a y evaluacion a las plantas de tratamiento 

de aguas residuales a las colonias que alrededor de las 

lagunas de jucutuma y El carmen.

10%
La estrategia a seguir es la monitoreo y evaluacion de la 

informacion presentada por los representantes de las 

colonias alrededor de las lagunas.

12%

La estrategia a seguir es la monitoreo 

y evaluacion de la informacion 

presentada por los representantes 

de las colonias alrededor de las 

lagunas. 14%

3.4 Realizar alianzas con Municipios de 

Quimistan y Omoa para implementar 

planes de protección del Parque 
No es es jurisdiccion del municipio No es es jurisdiccion del municipio No es es jurisdiccion del municipio No es es jurisdiccion del municipio

1.3 Promover en las Universidades 

estudios para obtener energía mediante 

desechos sólidos
Trabajo de Tesis con tesistas de Maestria de UNITEC en el 

tema "Prefactibilidad de usar un biodigestor en la Central de 

Abastos de San Pedro Sula
2%

Trabajo de Tesis con tesistas de Maestria de UNITEC en el 

tema "Prefactibilidad de usar un biodigestor en la Central 

de Abastos de San Pedro Sula
2%

Trabajo de Tesis con tesistas de Maestria de UNITEC en el 

tema "Prefactibilidad de usar un biodigestor en la Central de 

Abastos de San Pedro Sula
2%

La tesis se termino y se esta a la 

espera de la Programacion de 

UNITEC, para la presentacion oficial.
2%

1. 4 Buscar experiencias de otras ciudades 

en el manejo de desechos sólidos en la 

generación de energía
Se han hecho averiguaciones via internet

2%
Se han hecho averiguaciones via internet

2%
Se han hecho averiguaciones via internet

2%

Se han hecho averiguaciones via 

internet 2%
1. 4 Promover e implementar una 

campaña de no botar basura en la ciudad.

Con la implementacion del Programa 3Rs en centros 

educativos en la ciudad, se insita a usar buenas practicas de 

manejo de residuos solidos.

2%

Con la implementacion del Programa 3Rs en centros 

educativos en la ciudad, se insita a usar buenas practicas 

de manejo de residuos solidos.

2%

Con la implementacion del Programa 3Rs en centros 

educativos en la ciudad, se insita a usar buenas practicas de 

manejo de residuos solidos.

2%

Con la implementacion del Programa 

3Rs en centros educativos en la 

ciudad, se insita a usar buenas 

practicas de manejo de residuos 

solidos. 2%
2.1. Cierre técnico del botadero para 

convertirlo en relleno sanitario. Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
2.2 Definir estrategia  para el 

aprovechamiento de los desechos sólidos 

en el botadero municipal y aguas 

residuales en Rivera Hernández y Chotepe, 

através de una consultoría

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

2.3 Elaboración de Términos de 

Referencia, asignación presupuestaria, 

proceso de contratación
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

2.4 Socialización del Estudio ante la 

corporación y la aprobación del mismo Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

2.5 Implementación de estrategia para el 

aprovechamiento de los desechos sólidos 

y aguas residuales en Rivera Hernández y 

Chotepe, proceso de contratación

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

2.6 Promover la clasificación de la basura 

en su punto de origen Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

2.7 Promover la recolección selectiva Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
2.8. Impulsar la formación de 

cooperativas de pesonas que recolecten 

material reciclabe
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%

2.9. Hacer alianzas con empresas 

recicladoras para promover programas 

3Rs (Reducir, Reciclar, Reutilizar)
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

1. Estudio para definir estrategia para la 

financiación de la construcción de PTARS-

Proyecto Piloto en Cofradía.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

1.2. Proceso de Contratación de la 

consultoría, ejecución, socialización y 

aprobación del mismo
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

1.3 Proceso de contratación para  la 

construcción de las PTARS  Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
1.4 Construcción del PTARS Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

1.1 Reestructuración física, adquisición de 

mobiliario, reordenamiento de 

Se continua a la espera de la confirmación de la orden de 

compra de los estantes para el archivo.
2%

Se continua a la espera de la confirmación de la orden de 

compra de los estantes para el archivo.
2%

Se continua a la espera de la confirmación de la orden de 

compra de los estantes para el archivo.
2% Se ingresó nuevamente la orden de compra.2%

1.2 Adquisición de sofware para manejo 

de archivos

Se estan preparando los flujos de proceso para entregar a la 

Gerencia de Tecnología para la elaboracion del Sistema de 

Procesos.

2%
Se continua con el trabajo de establecer los flujos de 

proceso.
2% Se continua con el trabajo de establecer los flujos de proceso. 2%

Se continua con el trabajo de 

establecer los flujos de proceso.
2%

2. Implementación de Una 

Ventanilla única

2.2 Implementar comunicación fluida 

entre departamentos 

Se continua con la instalación de las computadoras 

reasignadas( luego de instalar las 19 computadoras nuuevas 

que se adquirieron en el 2016)

2%

Se terminó con la instalación de computadoras. Por 

medio del establecimiento de flujos de procesos se 

determinará los puntos exactos donde requiere de 

comunicación entre unidades.

2%

Se terminó con la instalación de computadoras. Por medio 

del establecimiento de flujos de procesos se determinará los 

puntos exactos donde requiere de comunicación entre 

unidades.

2%

Se terminó con la instalación de 

computadoras. Por medio del 

establecimiento de flujos de 

procesos se determinará los puntos 

exactos donde requiere de 

comunicación entre unidades.

2%

3. Elaborar y actualizar base de 

datos computarizada flexible en 

conjunto con la Unidad de 

Sistemas de Información

3.1 Geo referenciar puntos de interés, 

rediseñar base de datos, alimentar 

información, analizar informaciión, crear 

mapas temáticos.

Se presupuestó una consultoría para la implementación de 

una Linea Base Ambiental del municipio.
2%

Se realizó el mape de: incendios provocados, 

descombros, delimitaciones, invasiones, ubicación de 308 

filtros, áreas de reforestación. Se obtuvo el listado de 

colionias y residenciales con pozos de agua subterranea.

4%

Se actualizó la información referente al CONTROL DE 

INVENTARIOS DE LOS VIVEROS manejados por DIMA: plantas 

producidas, plantas sembradas y uun resumen de inventario 

de plantas por tecnico.

6%
Se realizó el mapeo de las areas de 

reforestación.
8%

Inversión por Eje L.

1.1 Establecer segmentación de 

contribuyentes por monto y rubro con el 

apoyo de la Gerencia de  Tecnología.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

Estrategia 6:  Mejoramiento del Servicio que provee DIMA en el Otorgamiento de Licencias Ambientales 

1. Manejo de Documentación y 

Procesos según lo establecido en 

el Sistema de Gestión Ambiental

DIMA

EJE  RECTOR V. Gestión Municipal

Estrategia 1:  Conformar un gobierno municipal efectivo, eficiente y responsable

1.  Ampliar la base tributaria, 

mediante la identificación y 

registro de nuevos 

contribuyentes.

Gerencia de Finanzas

Gerencia de 

Tecnología

Estrategia 5: Manejo integral de desechos sólidos

2. Combatir el foco de 

contaminación ambiental 

existente en el botadero 

municipal y aprovechamiento de 

los residuos sólidos.

Gerencia de Servicios 

Públicos y Participación 

Comunitaria.

3. Puesta en marcha de la 

solución para resolver el 

problema de contaminación 

ambiental derivado de las 

descargas de aguas residuales sin 

tratamiento

Unidad de Supervisores 

de Concesiones

DIMA.                                                        

                                           

                   

Gerencia de 

Infraestructu

ra.                                                              

Estrategia 4:Preservación de la flora  y la  la fauna del entorno

1. Promoción de programas de 

reforestación en todo el 

municipio, y en especial, en 

áreas municipales.

Gerencia de Servicios 

Públicos y Participación 

Comunitaria.

2.  Apoyo a programas de 

recuperación de Currusté y 

Jucutuma.

DIMA

1. Fortalecimiento del Plan de 

Manejo de la Sierra Merendón 

del Municipio de San Pedro Sula, 

para proteger las fuentes de 

agua.

DIMA



Monto de InversiónSemana 4 % ObservacionesSemana 1 % Semana 2 % Semana 3 %Actividad Acciones a Realizar Responsable
Involuc

rados

FEBRERO

1.2 Efectuar visitas  de campo para 

identificar y verificar a los contribuyentes   

para supervisión y control  con la finalidad 

de depurar e incrementar la base 

tributaria.

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

2.1 Implementar sistemas de pagos (Web 

Service) en línea con los bancos para el 

ahorro de tiempo y movilización a los 

contribuyentes.

Gerencia de 

Competitivid

ad
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

2.2 Implementar procesos funcionales 

para permisos de construcción y 

operación que le faciliten al contribuyente 

el tramite y permita a la MSPS incremetar 

los ingresos.

Gerencia de Tecnología

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

3.1 Emitir lineamientos y politicas para la 

formulación del Plan de Adquisiciones y 

Contrataciones

1. Se reformulo el proceso de compras para agilizar los 

tiempos de respuesta a las diferentes unidades solicitantes.                                                

                                           2. Implementación de un sistema 

automatizado de Compras, el cual permite operar en base a 

los lineamientos establecidos en la Ley de Contratación del 

Estado.                                                                                                      

     3. Publicación mensual en el Portal de Transparencia de 

compras directas realizadas por esta Municipalidad.                                                          

                                       4. Implementacion de formato para 

solicitud de Licitacion Publica y/o Privada.                                                                                                              

100%

1. Se reformulo el proceso de compras para agilizar los 

tiempos de respuesta a las diferentes unidades 

solicitantes.                                                2. 

Implementación de un sistema automatizado de 

Compras, el cual permite operar en base a los 

lineamientos establecidos en la Ley de Contratación del 

Estado.                                                                                                      

             3. Publicación mensual en el Portal de 

Transparencia de compras directas realizadas por esta 

Municipalidad.                                                          4. 

Implementacion de formato para solicitud de Licitacion 

Publica y/o Privada.                                                                                                              

100%

1. Se reformulo el proceso de compras para agilizar los 

tiempos de respuesta a las diferentes unidades solicitantes.                                                

                                           2. Implementación de un sistema 

automatizado de Compras, el cual permite operar en base a 

los lineamientos establecidos en la Ley de Contratación del 

Estado.                                                                                                      

      3. Publicación mensual en el Portal de Transparencia de 

compras directas realizadas por esta Municipalidad.                                                          

                                        4. Implementacion de formato para 

solicitud de Licitacion Publica y/o Privada.                                                                                                              

100%

1. Se reformulo el proceso de 

compras para agilizar los tiempos de 

respuesta a las diferentes unidades 

solicitantes.                                                

   2. Implementación de un sistema 

automatizado de Compras, el cual 

permite operar en base a los 

lineamientos establecidos en la Ley 

de Contratación del Estado.                                                                                                      

                                                                                     

                   3. Publicación mensual en 

el Portal de Transparencia de 

compras directas realizadas por esta 

Municipalidad.                                                          

100%

3.2 Elaborar el Plan de Adquisiciones 

Anual (PAC) de conformidad al 

Presupuesto y prioridades institucionales

Gerencias, 

Direcciones, 

Departament

os 

Plan Elaborado 100% Plan Elaborado 100% Plan Elaborado 100% Plan Elaborado 100%

3.3 Ejecución del (PAC)
Orden de compra en proceso sesenta y ocho, Orden de 

compra ejecutada cero                                                               
2%

Ordenes de compra en proceso 86                                                                             

                                   Ordenes de compra ejecutada 7
4%

Ordenes de compra en proceso78                                                                             

                           Ordenes de compra ejecutada 2
6%

Ordenes de compra en proceso64                                                                            

                                                                      

    Ordenes de compra ejecutada 10

8%

4.1 Levantar las necesidades de 

capacitación del personal en las Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
4.2  Elaboración del plan de 

capacitaciones a personal en las 

diferentes ramas
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

4.3 Desarrollo de capacitaciones. Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

4.4 Levantamiento de puestos y funciones 

del personal de la Alcaldía Municipal Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

4.5 Elaboración del Manual de puestos de 

la Alcaldía Municipal Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
5.1 Renovar la segmentación de 

contribuyentes por montos y rubros, para 

obtener medidas de control en el pago de 
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

 5.2 implemetar el servicio de ventanilla 

única para ofrecer servicio de calidad y  

conservar el buen cobro de los mismos.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

1.    Llevar a cabo los cabildos 

abiertos, promoviendo la 

participación ciudadana y 

estableciéndolo como un medio 

que permita la rendición de 

cuentas.

1.1 Organizar cabildos abiertos en las 

diferentes comunidades

Gerencia de Servicios 

Públicos y Participación 

Comunitaria.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% 403,215.88L.                                             

2.1 Diseñar plan de divulgación de 

información de los programas, proyectos, 

planes o actividades desarrolladas por la 

alcaldía municipal

Se mantiene la estrategia del manejo directo de la 

información por parte de esta unidad, a fin de facilitar de 

forma positiva a los diferentes medios de comunicación  la 

información que desarrolla la administración del alcalde 

Armando Calidonio, en ese sentido se envía a los medios 

escritos, televisivo, web y radiales, el material (llámese video, 

audios e imágenes) cada nota, facilitando así la divulgación de 

la información municipal, que en el caso de esta semana 

sumaron 127 notas positivas.

12%

La dirección de comunicación e imagen, envían de forma 

directa y personalizada a cada comunicador o periodista a 

través de hojas de prensa, videos y comunicados, detalles 

de las actividades, proyectos y programas que ejecuta la 

alcaldía sampedrana, con lo que se facilita la divulgación 

de los mismos, de na forma positiva. Durante la II semana 

de febrero del año 2017, sumaron 98 publicaciones 

positivas.

14%

Nuestra estrategia de divulgación de la información continua 

siendo de forma directa con los periodistas y comunicadores 

de los diferentes medios llámese escritos, radiales, televisivos 

y web, a quienes de forma expedita se envían hojas de 

prensa, videos y comunicados, detalles de las actividades, 

proyectos y programas que ejecuta la alcaldía sampedrana, 

facilitándoles así la información y logrando que en la III 

semana de febrero del año 2017 hubo 54 publicaciones 

positivas.

16%

Nuestra estrategia de divulgación de 

la información continua siendo de 

forma directa con los periodistas y 

comunicadores de los diferentes 

medios tanto escritos, radiales, 

televisivos y web, a quienes de 

forma expedita se envían hojas de 

prensa, videos y comunicados. En la 

IV semana de febrero del año 2017 

con contribuyó a la publicación de 

67 notas positivas. 

18% GESTIÓN OPERATIVA 

2,2 Contratar los medios de comunicación 

que prestaran los servicios  (prensa, radio, 

televisión, etc.)

Durante esta primera semana de febrero, se efectuaron 

publicaciones (Anuncios, necrologicas) en medios escritos 

(Tribuna, y  La Prensa) sobre la ampliación de plazo para la 

presentación de declaración  de Industria, comercio y 

Servicio; además del llamado aprovechar el 10 % de 

descuento por pago anticipado de impuesto, además de un 

acuerdo de duelo (ex alcalde Héctor Sabillón Cruz). De igual 

forma se publicitaron 11 publicaciones entre (videos y fotos) 

en la página del Facebook de la Municipalidad de San Pedro 

Sula. 

12%

Durante esta segunda semana de febrero, se efectuaron 

publicaciones (Anuncios, campo pagado) en medios 

escritos (Tribuna, y  La Prensa) sobre el cabildo abierto de 

rendición de cuentas. De igual forma se publicaron avisos 

sobre construcción de colector Lomas del Carmen y 

pavimentación calle entre las escuelas internacional 

sampedrana  y la colonia Gracias a Dios. También se 

publicó un aviso sobre la ampliación del plazo para la 

presentación de la declaración de Industria, comercio y 

servicios. De igual forma se subieron 46 publicaciones 

entre (videos, fotos y historias) en la página del Facebook 

de la Municipalidad de San Pedro Sula.

14%

En esta tercera semana de febrero, se efectuaron 

publicaciones (avisos, campo pagado) en medios escritos 

(Tribuna y  La Prensa) sobre Plan de Arbitrios. De igual forma 

se subieron 64 publicaciones entre (videos, fotos, avisos e 

historias) en la página del Facebook de la Municipalidad de 

San Pedro Sula. 

16%

En la cuarta semana de febrero, no 

se efectuaron publicaciones de 

anuncios, ya sean estos avisos, 

campo pagado en ningún medio 

escrito; sin embargo en la página del 

FacebooK de la Municipalidad se 

subieron 65 publicaciones entre, de 

las cuales tres fueron publicitadas 

(videos, fotos, avisos e historias) 

18%

En cuanto a la Publicidad  Pagada en los medios de 

comunicación escrito, (Diario La Prensa y Diario La 

Tribuna) se rearealizaron diez (10) publicaciones entre 

Campañas para pogo de impuestos, anuncios de 10% de 

descuento, Acuerdos de Duelo, y Ordenanzas de 

Zonificacion Urbana y Regulacion de bebidas 

alcoholicas;  se ejecuto un total de Quinientos noventa y 

dos mil cuatrocientos once lempiras con noventa y cinco 

centavos (L.592,411.95).  En cuanto a la publicidad de 

Redes Sociales se invirtio la Cantidad de Noventa 

dolares con ochenta y tres  centavos ($90.83) en 

diecinueve (19)  publicaciones, (diez publicaciones de 

$10.00 y 9 publicaciones de $5.00.  Todo lo anterior 

durante el mes de Enero de 2017.

Se publicaron

346 notas positivas durante

el mes de enero de 2017

2.3 Coordinar con las Gerencias, 

Direcciones, Departamentos o Unidades 

la información a divulgar

De forma cotidiana se logra una sinergia entre las diferentes 

gerencias y dependencias municipales, logrando una 

cobertura más puntual de las actividades u obras que ejecuta 

la Municipalidad, informando así al vecino sampedrano sobre 

lo que la administración del alcalde Calidonio Ejecuta.  En el 

caso de las cuentas en Facebook, se efectuaron 61 

publicaciones durante esta semana; en cuanto al Instagram, 

se publican entre 7 a 10 historias diarias;  se igual forma en la 

cuenta de  Snapchat, se suben hasta 8 proyectos y de cada 

uno se integran hasta 20 Snap, en el caso del domingo fueron 

más de 50 Snap los publicados.

12%

De forma diaria se mantiene un contacto cotidiana con 

las diferentes gerencias y dependencias municipales, con 

el propósito de dar cobertura más puntual de los 

proyectos u obras que ejecuta la Municipalidad, 

informando así al vecino sampedrano sobre lo que la 

administración del alcalde Calidonio Ejecuta.  En el caso 

de Instagram se subieron 82 publicaciones o historias 

diarias; en la cuenta de  Snapchat, se subieron esta 

segunda semana 87 snaps.

14%

De forma diaria se mantiene un contacto  con las diferentes 

gerencias y directores de las diferentes dependencias o 

gerencias municipales, con el propósito de dar cobertura más 

puntual de los proyectos u obras que ejecuta la 

Municipalidad, informando así al vecino sampedrano sobre lo 

que la administración del alcalde Calidonio Ejecuta.  En el 

caso de Instagram se subieron 85 publicaciones o historias 

diarias; en la cuenta de  Snapchat, se subieron esta tercera 

semana 183 snaps.

16%

Se continua manteniendo contacto 

con las diferentes gerencias y 

directores de las diferentes 

dependencias municipales, con el 

propósito de que estos nos enteren 

de cada una de sus actividades 

siendo la información que publica 

por diferentes medios más puntual 

de los proyectos u obras que ejecuta 

la Municipalidad. En el caso de 

Instagram se subieron 210 

publicaciones o historias en esta 

semana; en la cuenta de  Snapchat, 

se subieron esta cuarta semana 177 

18% GESTIÓN OPERATIVA 

3. Establecer mecanismos 

permanentes de monitoreo

y evaluación de los planes, 

programas y estrategias que 

implementa la municipalidad.

3.2 Redactar informes de seguimiento y 

monitoreo

Dirección de 

Planificación y GMpR

Semanalmente se redactan matrices de seguimiento y 

monitoreo de las diferentes actividades de cada área de la 

Municipalidad de San Pedro Sula.

12%
Semanalmente se redactan matrices de seguimiento y 

monitoreo de las diferentes actividades de cada área de 

la Municipalidad de San Pedro Sula.

14%
Semanalmente se redactan matrices de seguimiento y 

monitoreo de las diferentes actividades de cada área de la 

Municipalidad de San Pedro Sula.

16%

Semanalmente se redactan matrices 

de seguimiento y monitoreo de las 

diferentes actividades de cada área 

de la Municipalidad de San Pedro 

Sula.

18% GESTIÓN OPERATIVA 

4.1 Reorganización de la Unidad de 

Auditoría Interna con el obejtivo de 

proporcionar una seguridad razonable en 

el logro de los objetivos. 

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

4.2 Elaborar plan de trabajo de la 

auditoría interna

Gerencia de 

Desarrollo 

Humano
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

4.3 Dar soporte técnico y administrativo a 

los Comisionados de Municipal y al de 

Transparencia
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

1.3 Implementación de nueva plataforma 

de software para Biblioteca Virtual 

Archivo Histórico
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

1.4 Implementación de nueva plataforma 

de software para Cobranza en Mercados Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

1.5 Implementación de nueva plataforma 

de software para Multas de Tránsito Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

Estrategia 3: Tecnología al servicio de los usuarios

1.  Se establecerán todos los 

servicios municipales en línea, 

incluyendo los requerimientos 

para trámites municipales y el 

contenido de la Gaceta Municipal
Gerencia de Tecnología

Estrategia 2: Promover la participación ciudadana y la cultura de rendición de cuentas

2.    Desarrollo de programas de 

difusión de información sobre el 

desarrollo de la administración 

municipal.

Dirección de 

Comunicación e 

Imagen

4.  Apoyo a la gestión del 

Comisionado Municipal y el 

Comisionado  de Transparencia y 

se fortalecerá la operación de la 

auditoría municipal

Auditoria Interna

3.    Establecimiento de una 

estrategia de optimización de 

tiempos y costos en las 

adquisiciones de bienes y 

servicios, aunado a una política 

de austeridad y transparencia en 

la administración municipal.

Gerencia 

Administrativa
Gestion Operativa Municipal

4.  Desarrollo de un programa 

especial de capacitación para 

mejorar su desempeño 

profesional. Se definirá el 

manual de puestos y su 

respectiva escala salarial.

Gerencia de 

Desarrollo Humano

5. Actualizar la base de datos de 

los contribuyentes, para 

brindarles un servicio 

personalizado. 

Gerencia de 

Finanzas

1.  Ampliar la base tributaria, 

mediante la identificación y 

registro de nuevos 

contribuyentes.

Gerencia de Finanzas

Gerencia de 

Tecnología

2. Simplificar los trámites 

municipales a todos los usuarios 

de los servicios municipales. 
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1.6 Implementación de nueva plataforma 

de software para Control de Ingresos para 

Dependencias Municipales (INMUDE, 

PROMUCA, DIMA)

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

1.7 Implementación de plataforma de 

software para Control de permisos para 

DIMA
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

1.8 Desarrollo de Sitio Web Municipal 

(incluyendo Micrositios para cada Unidad 

y Dependencias)
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

1.9 Desarrollo de Sistema de Trámites 

Municipales Online Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
1.10 Desarrollo de Sistema de Trámites 

Municipales Online - Dependencias 

(INMUDE, DIMA)
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

1.11 Desarrollo de Sistema de Denuncias 

Online Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
1.12 Desarrollo de Sistema de Consultas 

Generales Online Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
1.13 Desarrollo de Portal de 

Contribuyente Jurídico Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
1.14 Desarrollo de Portal de 

Contribuyente Natural Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
1.15 Desarrollo de Solución para Lobby de 

Autoservicio Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
2.1 Implementación de nueva plataforma 

de software (BackEnd) para Control de 

Comunicación Oficial de la Municipalidad
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

2.2 Implementación de Portal Web que 

permita a los vecinos (contribuyentes) 

tener noticias de la Municipalidad y sus 

eventos como ciudad

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

2.3 Implementación de App para 

SmartPhone que permita a los vecinos 

(contribuyentes) tener noticias de la 

Municipalidad y sus eventos como ciudad

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

2.4 Integración con Denuncias Online y 

CRM. Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
3.2 Implementación de Centro de Control 

y Monitoreo de Semáforos Inteligentes Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
3.3 Instalación de ochenta y cinco 

intersecciones de semáforos inteligentes. 

(Basado en estudio actual)
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

3.4 Instalación de intersecciones 

complementarias de semáforos 

inteligentes. (Basado en nuevos 

requerimientos)

Gerencia de 

Prevención, 

Seguridad y 

Transporte Actualmente se esta trabajando únicamente en 46 

intersecciones priorizadas que reflejan la primera etapa, por 

los momentos se esta a la espera que se cumpla el contrato 

de semáforos inteligentes.

20%

Actualmente se esta trabajando únicamente en 46 

intersecciones priorizadas que reflejan la primera etapa, 

por los momentos se esta a la espera que se cumpla el 

contrato de semáforos inteligentes.

20%

Actualmente se esta trabajando únicamente en 46 

intersecciones priorizadas que reflejan la primera etapa, por 

los momentos se esta a la espera que se cumpla el contrato 

de semáforos inteligentes.

20% Nada que informar 0% L.79,000,000 Por licitación 

3.5 Implementación de App para 

SmartPhone que permita a los vecinos 

(contribuyentes) tener noticias sobre el 

tráfico en la ciudad.

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

4.2 Implementación de Centro de Control 

y Monitoreo de Cámaras de Video. Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

4.3 Instalación de cámaras en ochenta y 

cinco intersecciones de semáforos 

inteligentes. (Basado en estudio actual de 

semáforos)

En espera a implementación de licitación de semáforos 

inteligentes.
12%

En espera a implementación de licitación de semáforos 

inteligentes.
14%

En espera a implementación de licitación de semáforos 

inteligentes.
16% Nada que informar 0%

4.4 /Instalación de cámaras en 

intersecciones complementarias de 

semáforos inteligentes. (Basado en 

nuevos requerimientos)

Gerencia de 

Prevención, 

Seguridad y 

Transporte
En espera a implementación de licitación de semáforos 

inteligentes.
12%

Se realizo reunión con el personal del programa 911 y el 

contratista para realizar inspecciones de campo para 

crear nuevos puntos de instalación de cámaras de 

seguridad.

14%

Se termino el estudio de campo en conjunto con el personal 

del 911, Dinamycs y MSPS, se determinaron 49 nuevos 

puntos de instalación de cámaras

16% Nada que informar 0%

4.5 Implementación de App para 

SmartPhone que permita a los vecinos 

(contribuyentes) tener noticias sobre el 
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

5.2. Implementación de Centro de Control 

y Monitoreo de Cámaras de Video. Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

5.3. Instalación de cámaras de video en 

oficinas Municipales y sus dependencias.

Gerencia de 

Administraci

ón
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

1.1 Establecer lineamientos para la 

formulación del Presupuesto de Ingresos y 

Egresos para su adecuada elaboración  y 

ejecución del mismo.

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% -L                                                            

1.2 Elaborar el Plan Operativo y 

Presupuesto Anual de conformidad a los 

lineamientos y funcionamiento de la 

municipalidad

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% -L                                                            

1.3  Efectuar análisis al Plan de Arbitrios 

Vigente de conformidad al 

funcionamiento del mismo.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% -L                                                            

1.4 Elaborar propuesta de modificaciones 

al plan de arbitrios y someter a 

aporbación a la Corporación
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% -L                                                            

Se estableceran propuestas por  las unidades para ser incluidos 

en el Plan de Arbitrios 2018, para presentar en el 2do. 
Semestre 2017 a Corporación Municipal 

1.5 Realizar una Proyección de Ingresos 

acorde a la base de datos tributari para su 

buen manejo. 
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% -L                                                            

Ingresos se realizará de acuerdo a Plan de arbitrios 2018 y 
planes operativos anuales

1.6 Integrar y ajustar el Presupuesto de 

Ingresos y Egresos de acuerdo a las 

proyecciones de bases de contribuyentes 

depuradas

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% -L                                                            

1.7 Elaboración de un  un  diagnóstico 

para la tercerización de servicios de 

recaudación que permitan incrementar los 

ingresos actuales y mejorar el manejo 

administrativo.

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% -L                                                            

1.8 Implementar estrategias de acuerdo a 

diagnóstico Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% -L                                                            
2. Desarrollo de nuevas 

normativas y actualización de las 

existentes, que faciliten el 

establecimiento de procesos de 

2.3 Elaboración auditorías sistemáticas en 

las diferentes áreas
Auditoria Interna Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

3.  Difusión permanente de los 

reglamentos y programas para la 

creación de mecanismos 

sociales y formales para 

combatir la corrupción

3.3 Mantener actualizado el portal web de 

la alcaldía con la publicación de  la 

información relativa a las funciones, 

atribuciones, actividades y a la 

administración de los recursos de la 

municipalidad

Direccion de 

comunicacion e 

Imagen

Comunicacio

nes e imagen 

municipal                                                     

                                              

                      

Comisionado 

 Municipal.      

  Comisión 

de 

Transparenci

a.

Durante esta semana se actualizó la página web de la 

Municipalidad de San Pedro Sula (http://www.msps.hn) con 

17 notas positivas en el tema de infraestructura, participación 

comunitaria, prevención seguridad y transporte, así como 

acciones ejecutadas por el Alcalde Armando Calidonio a 

través de conferencias prensa, esto en la sección de noticias 

recientes.

12%

Durante esta semana se actualizó la página web de la 

Municipalidad de San Pedro Sula (http://www.msps.hn) 

con 19 notas positivas en el tema de infraestructura, 

participación comunitaria, prevención seguridad y 

transporte, así como acciones ejecutadas por el Alcalde 

Armando Calidonio a través de diversas actividades, esto 

en la sección de noticias recientes.

14%

Durante esta semana se actualizó la página web de la 

Municipalidad de San Pedro Sula (http://www.msps.hn) con 

19 notas positivas en el tema de infraestructura, participación 

comunitaria, prevención seguridad y transporte, así como 

acciones ejecutadas por el Alcalde Armando Calidonio a 

través de conferencias prensa, esto en la sección de noticias 

recientes.

16%

Durante esta semana se actualizó la 

página web de la Municipalidad de 

San Pedro Sula 

(http://www.msps.hn) con 20 notas 

positivas en el tema de 

infraestructura, participación 

comunitaria, prevención seguridad y 

transporte, así como acciones 

ejecutadas por el Alcalde Armando 

Calidonio a través de conferencias 

prensa, esto en la sección de noticias 

recientes.

18% GESTIÓN OPERATIVA 

Inversión por Eje L.

1.1 Implementar programas de 

capacitación en valores.  

Se le impartió la virtud de la ¨Unidades¨ 60 Policías 

Municipales 06/02/2017
12%

1. Se le impartió la Virtud de la semana ''El Valor'' a 40  

Policías Municipales de parte de la Academia de Virtudes. 

13/02/2017
14%

1. Se le impartió la Virtud de la semana ''La Veracidad'' a 40 

Policías Municipales de parte de la Academia de Virtudes. 

13/02/2017
16% Nada que informar 0% Lps. 0.00

El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a 

Combustible y Papelería se refiere se encuentra consolidado 
en la celda Monto del Eje I, Estrategia 4, Actividad 8, acción #1 
de esta matriz.                                           Otros Montos: Ningún 

monto extra en Febrero

 1.2  Incentivar a los miembros de la 

Policía Municipal en cada acto relevante.

1) Charla de la academia de virtudes con fin de motivar al 

personal de la policía municipal, con el tema la 

"TOLERANCIA." por la Lic. Karla Bayde  taller de virtudes, 2) 

En proceso la Matricula de los Policías Municipales que 

decidieron terminar su nivel secundario de escolaridad, 

especificado en el Eje Rector VI, Actividad 1, Acción 1.4 de 

este informe.3]Se participo en la capacitación tema Derecho 

12%

1) Charla de la academia de virtudes con fin de motivar al 

personal de la policía municipal, con el tema la "VALOR"  

por la Lic. Karla Bayde  taller de virtudes, 2) Se participo 

en reunión en el programa Piensa primero de la 

Organización de Asociaciones Neurocirujanos de Estados 

Unidos ;donde el policía municipal participara en dar 

charlas en escuela y colegios haciendo conciencia de los 

14%

1) Charla de la academia de virtudes con fin de motivar al 

personal de la policía municipal, con el tema la "VERACIDAD"  

por la Lic. Karla Bayde  taller de virtudes, 2) Se participo en 

reunión convocada por Caritas de Honduras  con la asistencia 

de jueces de paz, ministerio publico, fiscalía especial de la 

mujer, policía preventiva, personal de oficina de la mujer. .3] 

Se capacito por parte de Caritas Internacional a 30 policías 

16% Nada que informar 0% L0.00 Presupuesto de la Academia de Virtudes.

1.3 Solicitar a las ONGs la promoción de 

campanas en los medios de comunicación. Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

1.4 Solicitar apoyo a los órganos de 

cooperación internacional para la mejora 

de la calidad de vida.

2)  La Gerencia de Prevención, Seguridad y Transporte, a 

través de INSTINTUR (Instituto de Grupo INTUR a Ofrecido a 

los Policías Municipales que no han logrado culminar su 

educación secundaria, la oportunidad de hacerlo por medio 

de una beca que el Instituto Intur ofrece, para lo que se 

programó una reunión para el viernes 6 de enero con 

autoridades municipales, se asistió a esta reunión y estamos a 

12%

1] La Gerencia de Prevención Seguridad y Transporte fue 

invitada a parte de La Asociación Internacional de 

Neurocirujana una capacitación con el fin de concientizar 

a las personas a evitar accidentes viales.2] A la espera de 

dar inicio a las clases por parte del grupo INTUR,

14%

1] Se participo en la reunión del CODEM año 2017donde se 

hablo del tema Proyectos Gestión de Riesgos de Desastres .                   

              2] Se participo en la reunión de Caritas Internacional, 

donde nos represento el director de la unidad el comisario 

Walter Varela.

16% Nada que informar 0% L0.00

El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a 

Combustible y Papelería se refiere se encuentra consolidado 

en la celda Monto del Eje VI, Estrategia 1, Actividad 4, acción 
#4.5 de esta matriz.                                               Otros Montos: 

Ningún monto extra en Febrero 

EJE  RECTOR VI. Apoyo a la Seguridad
1

1.  Reestructuración y 

capacitación continúa a la 

Policía Municipal, para garantizar 

mayor eficiencia en su labor.

Gerencia de Prevención, 

Seguridad y Transporte
Academia 

Hondureña 

de Virtudes.

4. Implementación de  una 

solución tecnológica para 

monitorear por video las 

intersecciones más importantes 

de la ciudad, proporcionando a 

los ciudadanos: (1) Mayor 

rapidez y eficiencia en la 

atención de problemas viales o 

de semáforos, (2) Mayor 

colaboración con autoridades de 

seguridad en cuanto a 

monitoreo y disponibilidad de 

videos y (3) Permitir 

retroalimentación de situación 

de tráfico para mejorar la 

circulación de los contribuyentes 

Gerencia de Tecnología

5. Se implementará una solución 

tecnológica para monitorear por 

video las diferentes oficinas de 

la Municipalidad de SPS, 

proporcionando a los 

Gerencia de Tecnología

Estrategia 4: Gerencia operativa efectiva

1.  Desarrollo de procesos de 

planificación y programación 

anual presupuestaria, revisión 

anual del plan de arbitrios 

municipales, desarrollo de 

estrategias para la tercerización 

de los ingresos mediante la 

contratación de empresas 

especializadas en esos rubros.

Gerencia de Finanzas

Gerencia de 

Tecnología/G

erencias, 

Direcciones, 

Departament

os o 

Unidades 

administrado

res de los 

1.  Se establecerán todos los 

servicios municipales en línea, 

incluyendo los requerimientos 

para trámites municipales y el 

contenido de la Gaceta Municipal
Gerencia de Tecnología

2. Se desarrollará una aplicación 

para SmartPhones así como un 

portal especial cuya finalidad es 

tener una comunicación 

bidireccional entre la 

Municipalidad y el Vecino 

(contribuyente).

Gerencias, 

Direcciones, 

Departament

os o 

Unidades 

administrado

res de los 

sistemas

Gerencia de Tecnología

3. Implementación de  una 

solución tecnológica de 

semáforos inteligentes en las 

intersecciones mas importantes 

de la ciudad para brindar: (1) 

Mayor rapidez y eficiencia en el 

tráfico vehicular de la ciudad, (2) 

Reducción del consumo de 

combustible y (3) Permitir tener 

control total centralizado del 

tráfico para mejorar la 

circulación de los contribuyentes 

tanto en situaciones de tráfico 

normal así como en casos de 

eventos especiales que ocurran 

en la ciudad.

Gerencia de Tecnología

El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a 
Combustible y Papelería se refiere se encuentra consolidado 

en la celda Monto del Eje III, Estrategia 1, Actividad 6, de esta 
matriz.                                                  Otros Montos: Ningún 
monto extra en Enero

L0.00



Monto de InversiónSemana 4 % ObservacionesSemana 1 % Semana 2 % Semana 3 %Actividad Acciones a Realizar Responsable
Involuc

rados

FEBRERO

2.   Identificación y atención de 

zonas conflictivas, creando un 

cuerpo élite de la Policía 

Municipal, estableciendo 

alianzas estratégicas con la 

Policía Nacional y otros sectores 

claves del Municipio.

2.4 Cuantificar necesidades de postes y 

lámparas en espacios públicos de la zona 

y  Elaborar perfil de proyecto.

En proceso apoyando al Proyecto "HONDURAS BRILLA" sub 

componente "SAN PEDRO SULA BRILLA"
70%

En proceso apoyando al Proyecto "HONDURAS BRILLA" 

sub componente "SAN PEDRO SULA BRILLA"
70%

En proceso apoyando al Proyecto "HONDURAS BRILLA" sub 

componente "SAN PEDRO SULA BRILLA"
70% Nada que informar 0% L0.00 Esta Actividad no incurre ningún gasto a la Gerencia.

3.1 Desarrollar campanas orientadas a la 

prevención de violencia

Se realizo análisis de Violencia de los distritos priorizados por 

PNUD, se realizo taller con socios de USAID para priorizar 
12%

Se  programo  con PNUD una reunión   con 20 lideres de 

la Red de Actores Voluntarios en Convivencia 
14%

Se realizo trabajo articulado con sociedad civil para apoyar a 

la Red de AVCC en el trabajo Comunitario.
16% Nada que informar 0% L2,329.59 El monto de inversión  de las actividades en general del la  

3.2 Creación y fortalecimiento de los 

centros de alcance

1. Reunión con funadeh para organización de agenda 

para actividad con coordinadores para los CDAS (Calles 

Felices) 06/02/2017                                                                                                      

                                       Socialización con CDA 

seleccionados por la Licenciada Mirian Canales, los 

cuales asistirán al Festival de Teatro Integral: CDA La 

Pradera, CDA Villa Ernestina, CDA La Fortaleza 

07/02/2017

10%

1. Con el apoyo de FUNADEH y AJH los jóvenes de 

los Centros Alcance de SPS fueron parte de los 

espectadores que disfrutaron des festival nacional de 

teatro integral 9-10/02/2017

14%

1. La dirección de prevención realizo una serie de 

socializaciones con distrito CDAs para llevar 

capacitaciones, replicas y talleres, (CDA de Suazo 

Córdoba, Chamelecón, morales III Y La Pradera. 20-

23/02/2017 

16% Nada que informar 0% L0.00

El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a 

Combustible y Papelería se refiere se encuentra consolidado 
en la celda Monto del Eje I, Estrategia 4, Actividad 8, acción #1 
de esta matriz.                                          Otros Montos: Ningún 

monto extra en Febrero

3.3 Capacitar a líderes comunales en 

competencia para la resolución pacifica 

de conflictos

62 lideres del distrito de la rivera Hernández se están 

sensibilizando ene l tema de la mediación y la conciliación 

como método alternativo de resolución pacifica de conflictos.

12%

Se realizo taller con 42 lideres comunitarios del sector 

Rivera Hernández donde se sensibilizaron en la 

importancia de los Métodos Alternativos de Conflictos y 

como la Mediación  fomenta el dialogo, restaura el 

vinculo y la comunicación.

14% Nada que Informar 16% Nada que informar 0% L0.00

El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a 
Combustible y Papelería se refiere se encuentra consolidado 
en la celda Monto del Eje VI, Estrategia 1, Actividad 3, acción 
#3.1 de esta matriz.                                                 Otros Montos: 
Ningún monto extra en Febrero

3.4 Organizar y ejecutar recreovías
Se realizo una recreovia en la Col. Montefresco donde se 

beneficiaron un total de 35 niños y niñas 05/02/2017
10%

1. Se realizo una recreovia y tobogán acuático en la 

Col. La Unión el día sábado 11 de febrero del 2017 

beneficiando a 65 niños y niñas. 2. Se realizo una 

recreovia y tobogán acuático en el Barrio Paz 

Barahona  el día domingo 12 de febrero del 2017 

beneficiando a 40 niños y niñas

14%

1. Se realizo una Recreovia Esc. Donaldo Sabillon 

Vásquez beneficiando a 200 niños y niñas de cofradía. 

16/02/2016                    2. Se realizo una Recreovia Esc. 

Dr. Presentación Centeno beneficiando a 1,200 niños y 

niñas de cofradía. 22/02/2016

16% Nada que informar 0% L159,080.00

El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a 
Combustible y Papelería se refiere se encuentra consolidado 

en la celda Monto del Eje I, Estrategia 4, Actividad 8, acción #1 
de esta matriz.                                               Otros Montos:                  
   Alquiler de Servicio TOBOGAN : 134,000.00 Alquiler de 
Servicio CINEVIA: 24,000.00                  Alimentación: 1,080.00

3.5 Programar competencias deportivas.    

Nada que Reportar/ Fomento al deporte hasta el momento 

sigue sin reportar avances de esta actividad/ Responsable 

directo Dirección de Prevención.
2%

1) entrega de dos marcos de futbol y dos kit deportivos a 

jóvenes de col. Montefresco que realizaron dicha 

solicitud a través de la página de Facebook de la alcaldía 

municipal. 11/02/2017                   2)  Reunión para evento 

honduras actívate en salón consistorial día viernes 10 de 

febrero 2017.

14%

1. De parte del Departamento de Fomento al Deporte se 

realizo una entrega de un kit deportivo en la escuela forylan 

turcios de la Col. Municipal del distrito #13 23/02/2017
16% Nada que informar 0% L54,000.00

El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a 
Combustible y Papelería se refiere se encuentra consolidado 

en la celda Monto del Eje I, Estrategia 4, Actividad 8, acción #1 
de esta matriz.                                   Otros Montos:                                

     Kits Deportivos: 54,000.00

3. 6 Formacion de mediadores y 

promotores comunitarios para que 

integren red de actores voluntarios en 

convivencia. 

Esta Acción se programo a iniciar del 02 al 05 de Marzo del 

2017 una vez se tengan identificados bajo un Perfil los lideres 

que participaran en la jornada de sensibilización en 

Convivencia.

12%

Esta Acción se programo a iniciar del 02 al 05 de Marzo 

del 2017 una vez se tengan identificados bajo un Perfil los 

lideres que participaran en la jornada de sensibilización 

en Convivencia.

14%

Esta Acción se programo a iniciar del 02 al 05 de Marzo del 

2017 una vez se tengan identificados bajo un Perfil los lideres 

que participaran en la jornada de sensibilización en 

Convivencia.

16% Nada que informar 0% L0.00

El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a 
Combustible y Papelería se refiere se encuentra consolidado 
en la celda Monto del Eje VI, Estrategia 1, Actividad 3, acción 
#3.1 de esta matriz.                                                    Otros Montos: 
Ningún monto extra en Febrero

3.7 Creación de puntos de convivencia 

comunitarios

Se realizo visita exploratoria en la colonia 6 de Mayo del 

distrito Rivera Hernández y se realizo reunión con Children 

International, CASM y PNUD

12%

Se realizo reunión con PNUD y se estableció la apertura 

de los PCC en el bordo bogran,  6 de Mayo, y se programo 

una segunda reunión con Children International para 

identificar los puntos en el sector de Rivera Hernández.

14%

Se visitaron los espacios comunitarios en el distrito Rivera 

Hernández, Bordo Gavión, Dixie, Bogran junto con PNUD 

donde se socializo la apertura de los PCC móviles en estos 

sectores.

16% Nada que informar 0% L0.00

El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a 
Combustible y Papelería se refiere se encuentra consolidado 

en la celda Monto del Eje VI, Estrategia 1, Actividad 3, acción 
#3.1 de esta matriz.                                                 Otros Montos: 
Ningún monto extra en Febrero

3.8 Jornada de sensibilización en 

convivencia

Se inicio la Jornada de Sensibilización en Convivencia con 62 

lideres del distrito de Rivera Hernández.  
12%

Se Finalizo la Jornada de sensibilización en convivencia el 

día domingo 12 de febrero quedando pendiente la 

entrevista para filtrar los lideres que continuaran con la 

formación de mediadores y promotores en convivencia.

20%

Se Invito a sociedad Civil para participar en  una segunda 

Jornada de sensibilización en Convivencia en el distrito de 

Rivera Hernández 

22% Nada que informar 0% L0.00

El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a 
Combustible y Papelería se refiere se encuentra consolidado 
en la celda Monto del Eje VI, Estrategia 1, Actividad 3, acción 

#3.1 de esta matriz.                                                  Otros Montos: 
Ningún monto extra en Febrero

4.1 Mejoramiento integral de la 

infraestructura en barrios y colonias.

Se realizo el Diagnostico de 12 canchas, en el 2015 , 

esta Dirección no tiene presupuesto asignado para el 

mejoramiento de infraestructuras de Barrios y Colonias, 

dicha actividad por tratarse de Infraestructura le compete 

a la Gerencia de Infraestructura dirigida por el Ing. 

Osman Zavala, esta Dirección se compromete a reportar 

únicamente cuando se realicen actividades de 

mejoramiento integral, como ser delineado de canchas, 

recuperación de espacios públicos, pintado de muros, etc.

12%

Se realizo el Diagnostico de 12 canchas, en el 2015 , 

esta Dirección no tiene presupuesto asignado para el 

mejoramiento de infraestructuras de Barrios y 

Colonias, dicha actividad por tratarse de 

Infraestructura le compete a la Gerencia de 

Infraestructura dirigida por el Ing. Osman Zavala, esta 

Dirección se compromete a reportar únicamente 

cuando se realicen actividades de mejoramiento 

integral, como ser delineado de canchas, 

recuperación de espacios públicos, pintado de 

muros, etc.

14%

Se realizo el Diagnostico de 12 canchas, en el 2015 , 

esta Dirección no tiene presupuesto asignado para el 

mejoramiento de infraestructuras de Barrios y Colonias, 

dicha actividad por tratarse de Infraestructura le compete 

a la Gerencia de Infraestructura dirigida por el Ing. 

Osman Zavala, esta Dirección se compromete a reportar 

únicamente cuando se realicen actividades de 

mejoramiento integral, como ser delineado de canchas, 

recuperación de espacios públicos, pintado de muros, 

etc.1. Al departamento se le solicito un diagnostico 

de una cancha de usos múltiples de a escuela 

Yankel Rosental, se realizo el diagnóstico y será 

enviado a la gerencia de infraestructura. 22/02/2017

16% Nada que informar 0% L0.00

El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a 
Combustible y Papelería se refiere se encuentra consolidado 
en la celda Monto del Eje I, Estrategia 4, Actividad 8, acción #1 
de esta matriz.                                                            Otros Montos: 

Ningún monto extra en Febrero

4.2  Asegurar la ocupación de los jóvenes 

a través de programas de 

emprendedurismo.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

4.3  Implementar campanas educativas y 

de prevención social.

Reunión con personal de IHADFA para articular nuestros 

programas de Prevención  en la Col. San Carlos de Sula. 

03/02/2017

12%

1. Reunión con el equipo de Prevención Social y con 
Andrea Rodas diseñadora grafica de la Dirección de 
Prevención para implementar nuevas diapositivas a 
las presentaciones que se utilizan en los talleres 
14/02/2017

14%

1. El departamento de prevención realizo levantamientos de 

información en los Centros educativos de Miguel Paz 

Barahona, Miguel Ángel Caballero y la Real de Suecia 

16,17,20/02/2017

16% Nada que informar 0% L0.00

El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a 
Combustible y Papelería se refiere se encuentra consolidado 

en la celda Monto del Eje I, Estrategia 4, Actividad 8, acción #1 
de esta matriz.                                            Otros Montos: Ningún 
monto extra en Febrero

4.4 Prevenir conductas que atentan 

contra la vida y la propiedad en forma 

grave.

Las Actividades Realizadas por la Dirección de Prevención 

como ser, Talleres contra el Bulling, Recreo vías, Cine Vías, 

Talleres de virtudes tienen un fin común de prevenir 

conductas que atenten contra la vida y la propiedad de Niños, 

Adolecentes y Jóvenes.

12%

1) Las Actividades Realizadas por la Dirección de 

Prevención como ser, Talleres contra el Bulling, 

Recreo vías, Cine Vías, Talleres de virtudes tienen 

un fin común de prevenir conductas que atenten 

contra la vida y la propiedad de Niños, Adolecentes y 

Jóvenes. 2) Reunión de comité de para la 

construcción de la Política Municipal de Niñez en 

Prevención de la Violencia 09/02/2017

14%

Las Actividades Realizadas por la Dirección de 

Prevención como ser, Talleres contra el Bulling, Recreo 

vías, Cine Vías, Talleres de virtudes tienen un fin común 

de prevenir conductas que atenten contra la vida y la 

propiedad de Niños, Adolecentes y Jóvenes.1. Jornada 

de Construcción del Plan Local de Convivencia y 

Seguridad Ciudadana 2017 23/02/2017 

16% Nada que informar 0% L0.00

El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a 
Combustible y Papelería se refiere se encuentra consolidado 
en la celda Monto del Eje I, Estrategia 4, Actividad 8, acción #1 

de esta matriz.                                         Otros Montos: Ningún 
monto extra en Febrero

4.5 Prestar socorro a las personas que han 

sido o pueden ser víctimas o de accidente 

grave

Gerencia de 

Administraci

ón.     

Gerencia de 

Finanzas.

1] Se reporto accidente vial en la 1 calle 12 ave, no se 

reportaron lesionados pero se desplazo personal A.M.T  a 

despejar el trafico vehicular,2]Se recibió llamado de auxilio 

por triple colisión en el sector del zapotal ,se procedió a 

enviar personal y despejar la zona brindando apoyo a los 

agentes de transito. 3] Se procedió a trasladar al seguro social  

 al ciudadano de nombre Iván Rápalo que sufrió 

atropellamiento  en la zona del boulevard del norte.

12%

1]  Se procedió a auxiliar a una persona que sufrió 

accidente en su motocicleta a la altura de salida a 

occidente 2] Se auxilio a vendedor de verduras en carreta 

que fue sacado de la vía bruscamente por un camión a la 

altura del estadio olímpico de la ciudad 3] Se procedió a 

señalizar zonas de la ciudad donde se realiza el carpeteo 

de la ciudad así evitando accidentes de conductores y 

peatones.

14%

1] Se brindo apoyo a la altura del peaje sur debido a una 

colisión de dos vehículos tipo pick up y un turismo donde 

pego en la parte trasera. 2] Se procedo a dar seguridad a 700 

personas que asistieron a aplicar para 1 plaza  para viajar a 

Canadá 3] Se procedió a auxiliar a la altura de 11 calle,3ra 

avenida S.O donde se le brindo los primeros auxilios a dos 

ciudadanos ya que el hechor se dio a la fuga, se procedió a 

reportar a la policia nacional dieron persecución y captura a 

los hechores .

16% Nada que informar 0% L120,125.00

El monto de inversión  de las actividades en general del Depto. 
Seguridad/Policia Municipal al mes de Enero en  cuanto a 
Combustible y Papelería (material didáctico entre otros) se 

desglosa de la siguiente manera:         Combustible=125,875.00             

           Papelería= 1,250.00

4.6 Ayudar a las personas que no pueden 

cuidarse por sí mismas

1]Se brindo apoyo a la Gerencia de  Competitividad 2] Se 

brindo seguridad a la Unidad de Prevención en las recreo vías 

en el sector Cofradía ,Concepción y Monte fresco.

12%

1] Se brindo apoyo a la Gerencia de  Competitividad  2] 

Se brindo seguridad a la Unidad de Prevención en las 

recreo vías .3] Se a brindado seguridad en la 

juramentación de los diferentes distritos de la ciudad 

enviando patrullas, conos y policías A.M.T.  A controlar la 

seguridad y el trafico.4] Se le brindo apoyo a la unidad de 

ECOSOCIAL  en evento entrega de bolsas solidarias a la 

personas de la tercera edad . 5] Se brindo apoyo el día 

sábado en la actividad que llevo a cabo la unidad de 

ECOSOCIAL  en el Merendón  brindando patrullas y 

seguridad .

14%

1]Se presto seguridad a las diferentes delegaciones en el 

torneo de tenis, brindando seguridad en su estadía y traslado 

a los aferentes lugares donde realizaron los encuentros 

deportibos.2]Apoyo a la unidad de RAC/JM en operativo 

desalojo de vendedores ambulantes en las afueras del 

edificio el varquito.3] Apoyo a la unidad de Infraestructura 

inspección a vendedores y negocios informales ubicados a la 

altura de armenta.4] Apoyo a la unidad de Prevención 

brindando seguridad a las recreo vías .5] Apoyo a ECOSOCIAL  

brindando elementos A.M.T. y  patrullas a las diferentes 

actividades .

16% Nada que informar 0% L0.00

El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a 

Combustible y Papelería se refiere se encuentra consolidado 
en la celda Monto del Eje VI, Estrategia 1, Actividad 4, acción 
#4.5 de esta matriz.                                               Otros Montos: 
Ningún monto extra en Febrero

4.   Apoyo a los programas 

permanentes de prevención de 

la violencia.

Gerencia de Prevención, 

Seguridad y Transporte

3.   Vinculación permanente con 

la sociedad civil y empresa 

privada para contribuir a mejorar 

las condiciones de seguridad.

Gerencia de Prevención, 

Seguridad y Transporte
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4.7 Crear y mantener un clima de 

confianza en la comunidad

Como principal actividad para crear el clima de confianza en la 

ciudad se procedió a cubrir los sig. Puestos:1) Asignación de 

motorizadas con 2 AMT,en el bulevar de alta debido a 

trabajos de reparacion.2) Se procedió a realizar supervisiones 

de la bodega municipal, bulevares ,dispositivos de control de 

velocidad, semáforos en mal estado asignando personal, 

estadio olímpico supervisión y rotación del personal, 

dispositivo frente a la DEI.3) Se monto dispositivo en las 

afueras del seguro social 4) Asignacion de personal  en las 

zonas de Ciudad donde se realiza el carpeteo .5) Supervisión 

en el sendero de la coca cola 6) Se envió en horas de la noche 

personal a dispositivos city Mall, monumento a la madre y 

Bulevar Micheletty.7) Se procedió a desplazar el personal a 

sus puestos de asignación fija brindando seguridad.  total 

puestos cubiertos 175 total personal desplazado 325 policías.

12%

1] Se desplazo un total de 225 policías municipales a 

cubrir 72 puestos  fijos ,operativos ,actividades sociales 

publicas y privadas.2] Se procedió a resguardar a las 

competidoras del torneo de tenis llevado a cabo esta 

semana custodiando su traslado y estadía en la ciudad.3]  

Se procedió a controlar el trafico en las afueras del 

mercado guamilito por el día del amor y la amistad.4] Se 

procedió a montar dispositivos de seguridad a los 

corredores en la avenida circunvalación 5] Apoyo a varias 

escuelas a la hora de la salida de los 

estudiantes.6]supervisión constante a los puestos de 

asignación a si  como a la coca cola ,boulevard de los 

caminantes, tercera avenida,3y 4 calle,5y6 calle,2 y 3 

calle, parque ,circunvalación etc..

14%

Con el fin de crear el clima de confianza en la ciudad de 

procedió a realizar lo siguiente:1] Se desplazo un total de 180 

policías A.M.T. los cuales tienen un contacto directo con la 

ciudadanía contabilizando un total de 32 puestos  entre ellos 

los servicios viales, escuelas ,parques ect.2] Se procede a 

desplazar a 22 puestos fijos un total de 76 policías brindando 

el servicio en las oficinas municipales  como ser galerias, 

palacio municipal ect.3] Se procedió a asignar policías a los 3 

peajes de la ciudad haciendo un total de 12 policías 

municipales.4]  Se procede a desplazar 10 motorizadas al día 

con 2 A.M.T. a despejar las vías .haciendo un gran total de 

288 A.M.T. al servicio. 

16% Nada que informar 0% L0.00

El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a 

Combustible y Papelería se refiere se encuentra consolidado 
en la celda Monto del Eje VI, Estrategia 1, Actividad 4, acción 

#4.5 de esta matriz.                                               Otros Montos: 
Ningún monto extra en Enero

4.8 Cumplir cierto número de actividades 

sociales

Policía Municipal: con el fin de cumplir cierto numero de 

actividades sociales se dio cumplimiento a 21 solicitudes de 

instituciones civiles y privadas de la ciudad de san pedro sula. 

Resolución Alternativa de Conflictos: Se atendieron 00  

solicitudes de permisos de Altoparlantes. 38 

Matricular/Renovaciones de Armas,  17 permisos de Fiesta. 03 

Permisos para instalación de carpas,  01 Carta de Ventas. 02 

Guías de Transito; 00 Matricula de Fierros; Certificación de 

fierros 01, 01 Permisos varios, Permisos de Inflables 00. 

Constancias de Convivencia Social entregadas 02-

12%

Policía Municipal: con el fin de cumplir cierto numero de 

actividades sociales se dio cumplimiento a 26 solicitudes  

de instituciones civiles y privadas de la ciudad de san 

pedro sula Resolución Alternativa de Conflictos: Se 

atendieron 01 solicitudes de permisos de Altoparlantes. 

46 Matricular/Renovaciones de Armas,  23 permisos de 

Fiesta. 04 Permisos para instalación de carpas,  01 Carta 

de Ventas. 01 Guías de Transito; 00 Matricula de Fierros; 

Certificación de fierros 00, 02 Permisos varios, Permisos 

de Inflables 00. Constancias de Convivencia Social 

entregadas 03-

16%

Policía Municipal: con el fin de cumplir cierto numero de 

actividades sociales se dio cumplimiento a 24  solicitudes de 

instituciones civiles y privadas de la ciudad de san pedro 

sulaResolución Alternativa de Conflictos: Se atendieron 04 

solicitudes de permisos de Altoparlantes.45 

Matricular/Renovaciones de Armas,  19 permisos de Fiesta. 

01 Permisos para instalación de carpas,  01 Carta de Ventas. 

01 Guías de Transito; 00 Matricula de Fierros; Certificación de 

fierros 00, 00 Permisos varios, Permisos de Inflables 00. 

Constancias de Convivencia Social entregadas 01-

16% Nada que informar 0% L0.00

El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a 
Combustible y Papelería se refiere se encuentra consolidado 
en la celda Monto del Eje III, Estrategia 1, Actividad 12, y Eje 
IV, Estrategia 1, Actividad 4, de esta matriz.                                           

       Otros Montos: Ningún monto extra en Enero

4.9 Garantizar los servicios fundamentales 

en casos de urgencias.

1]Se brindo seguridad al concierto de música clásica que se 

realizo en el estadio Morazán. 2]Se cubrió evento brindando 

seguridad  a la reunión que se llevo a cabo en la colonia 

Fesitrah  donde se juramento el distrito #1  por el Señor 

Alcalde Municipal.3]Se brindo seguridad al personal de 

Justicia Municipal a la entrega de hojas de desalojo a los 

negocios clandestinos a la altura de Altia.

12%

1]Se procedió a cumplir denuncia y se percato que si se 

encuentran vagos en la 1 calle,5 ave que vivieran en un 

edificio abandonado frente al parque central para 

proceder a su demolicion.2] Se procedió a dar seguridad 

al partido España - Olimpia en el estadio moranza 3] Se 

reforzó la seguridad en el peaje sur por manifestaciones 

de personas que apoyan a Kevin Solórzano 4] Se procedió 

a verificar denuncia vía telefónica para constatar que 

habían forzado 5se le dio cumplimiento a la denuncia 

interpuesta por Banco de Occidente 6 aven.3 y 4 calle 

para desalojar vagos que hacen sus necesidades en las 

afuera.

14%

1]Se desplazo la rpm169 al mando del Insp. Quintano  a 

realizar inspección con el gerente de Prevencion, comisario 

Varela Tte. Walter López a la 27 calle frente a los Bomberos a 

verificar requerimiento de permisos de construccion.2] Se 

asignaros 2 elites ara dar seguridad al carpeteo de la colonia 

Fesitrahn. 3]Se procedió a dar seguridad a los ing. que 

realizaban mediciones del rio Chamelecón 4] Se procedió 

hacer acompañamiento por denuncia de rotulo donde se 

procedió a su decomiso.5] Se procedió a verificar denuncia 

del personal A.M.T. asignado al estadio olímpico donde se 

envió personal ELTE por vagabundos queriendo penetrar 

hacer escandalo.

16% Nada que informar 0% L0.00

El monto del presupuesto de esta actividad en cuanto a 
Combustible y Papelería se refiere se encuentra consolidado 
en la celda Monto del Eje VI, Estrategia 1, Actividad 4, acción 
#4.5 de esta matriz.                                               Otros Montos: 

Ningún monto extra en Enero

5.1 Elaborar el proceso de adquisición Mediante Orden de Compra 12% Mediante Orden de Compra 14% Mediante Orden de Compra 16% Nada que informar 0% L25,000.00 Se afecta el Presupuesto del Departamento de Seguridad/ 
Policía municipal.

5.2 Dotación de mobiliario y equipo a los 

cuerpos de seguridad

Gerencia de 

Finanzas 100 Uniformes para AMT, 100 botas. 12% 100 Uniformes para AMT, 100 botas. 14% 100 Uniformes para AMT, 100 botas. 16% Nada que informar 0% L0.00 Se afectara el Presupuesto del Departamento de Seguridad/ 
Policía municipal.

Gerencia de Prevención, 

Seguridad y Transporte

5.   Fortalecer la capacidad 

operativa delos cuerpos de 

seguridad a nivel municipal, 

mediante la dotación de equipos. 

4.   Apoyo a los programas 

permanentes de prevención de 

la violencia.

Gerencia de Prevención, 

Seguridad y Transporte


