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ACUERDO NO. S0O-022-2017

Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, veinte (20) de abril de dos mil
diecisiete (2017).

EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,

CONSIDERANDO (1): Que EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA (lAIP), es un 6rgano desconcentrado de la Administracion Publica, con
independencia operativa, decisional y presupuestaria.

CONSIDERANDO (2): Que la LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA (LTAIP), en su Articulo 11 Numeral 7 le otorga al
PLENO DE COMISIONADOS la funcion y atribucién de reglamentar, planificar y
llevar a cabo su funcionamiento interno.

CONSIDERANDO (3): Que de acuerdo con el Numeral 17 del Articulo 12 del
REGLAMENTO DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA, entre las atribuciones del INSTITUTO DE ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA, se encuentra la de elaborar, aprobar, determinar y
publicar el ESTATUTO LABORAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

CONSIDERANDO (4): Que en Acuerdo No. SE-035-2016 de fecha uno (01) de
noviembre del afio dos mil dieciséis (2016), fue aprobado el ESTATUTO
LABORAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL INSTITUTO DE ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA; y publicado en el Diario Oficial La Gaceta No.
34,272 de fecha veintidés (22) de febrero del afio dos mil diecisiete (2017).

CONSIDERANDO (5): Que el Articulo 18 del ESTATUTO LABORAL DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA, establece que: Corresponde a la Subgerencia de Recursos Humanos,
hacer la evaluacién y recomendacion de los candidatos elegibles para ocupar los
puestos en el Instituto, conforme lo que se dispone en el presente capitulo y el
Manual de Clasificacion de Puestos y Funciones. .

CONSIDERANDO (6): Que de acuerdo a las atribuciones conferidas por el mcnsq/
b) del Articulo 6 del ESTATUTO LABORAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
DEL IAIP, corresponde a la Subgerencia de Recursos: analizar, clasificar y valorar\\
los puestos del Instituto y asignarles la respectiva categoria de escala de sueldos.

CONSIDERANDO (7) Que de acuerdo al Articulo 15 del Reglamento dex

Funcionamiento del Instituto de Acceso a la Informacién Publica, le corresponde al

Direccion: Col iugu‘,\/m Edificio Panorama, costado

spital Hondur hNum al Ce WWW ialp gﬁb hm

jalpa ml)( Honduras, C.A FAX: 2239-8406 Correo: informacionpublica@iaip.gob.hn




PLENO DE COMISIONADOS aprobar el nombramiento y remocién del personal
del Instituto.

CONSIDERANDO (8): Que en la Sesién Ordinaria No. SO-006-2017 de fecha
veinte (20) de abril del afo dos mil diecisiete (2017); el PLENO DE
COMISIONADOS, por MAYORIA de votos Aprobo: 1) Autorizar a la Gerencia
Administrativa, la contratacion temporal del sefior CESAR LANZA ALDANA, en el
cargo de Guardia de Seguridad, a partir del dos (02) de mayo del afio dos mil
diecisiete (2017), hasta el treinta (30) de junio del afio dos mil diecisiete (2017);
devengando un salario minimo mensual de L.9,200.00 (NUEVE MIL
DOSCIENTOS LEMPIRAS EXACTOS); previo a investigacion de antecedes
penales y recomendaciones proporcionadas en sus hojas de vida. 2) Autorizar a la
COMISIONADA PRESIDENTE SUYAPA THUMANN CONDE, para que en
representacion del IAIP, firme el Contrato de Trabajo del sefior CESAR LANZA
ALDANA. 3) Autorizar a la Licenciada CINTHYA YAMILETH BORJAS
HENRIQUEZ, Gerente Administrativa, para que realice las modificaciones
presupuestarias que correspondan, para hacer frente a este compromiso. 4) El
sefior CESAR LANZA ALDANA no debera presentar Declaracion Jurada de
Bienes ante el Tribunal Superior de Cuentas y tomara posesion de su cargo una
vez que haya rendido su Promesa de ley.

POR TANTO:

El PLENO DE COMISIONADOS DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA (IAIP), en uso de las facultades de que esta investido y
en aplicacion de los Articulos 116, 118, 122 de la Ley de la Administracion Publica,
del Decreto Legislativo Numero 170-2006 contentivo de la LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, el cual fue
publicado en el Diario Oficial La Gaceta el 30 de diciembre de 2006, el Articulo 11,
numeral 7 de LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA, el Articulo 12, Numeral 17 del REGLAMENTO DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA; el Articulo 6,
inciso b) y Articulo 18 del ESTATUTO LABORAL DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA: el
Articulo 15 del REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO DE
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA; el Punto No. 5 del Acta 45 de sesion
celebrada por el CONGRESO NACIONAL DE LA REPUBLICA en fecha 05 de
noviembre de 2014 y el Punto No.4 del Acta No.21 de sesion celebrada por el
CONGRESO NACIONAL DE LA REPUBLICA el 08 de noviembre del 2016.

ACUERDA:
PRIMERO: Autorizar a la Gerencia Administrativa, la contratacién temporal del

sefor CESAR LANZA ALDANA, en el cargo de Guardia de
Seguridad, a partir del dos (02) de mayo del afio dos mil diecisiete
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(2017), hasta el treinta (30) de junio del afio dos mil diecisiete (2017);
devengando un salario minimo mensual de L.9,200.00 (NUEVE MIL
DOSCIENTOS LEMPIRAS EXACTOQOS); previo a investigacion de
antecedes penales y recomendaciones proporcionadas en sus hojas
de vida.

SEGUNDO: Autorizar a la COMISIONADA PRESIDENTE SUYAPA THUMANN
CONDE, para que en representacion del 1AIP, firme el Contrato de
Trabajo del sefior CESAR LANZA ALDANA.

TERCERO: Autorizar a la Licenciada CINTHYA YAMILETH BORJAS
HENRIQUEZ, Gerente Administrativa, para que realice las
modificaciones presupuestarias que correspondan, para hacer frente
a este compromiso.

CUARTO: El sefior CESAR LANZA ALDANA no debera presentar Declaracion
Jurada de Bienes ante el Tribunal Superior de Cuentas y tomara
posesion de su cargo una vez que haya rendido su Promesa de ley.

QUINTO:  Hacer las transcripciones de Ley.

SEXTO: El presente Acuerdo es de Ejecucion Inmediata.

Com sionada Presidenta
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