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CONVENIO DE COOPERACION ENTRE EL INSTITUTO HONDURENO DE TURISMO (IHT) Y
FUNDACION AYUDA EN ACCION
No. 005-IHT-2025.

Nosotros: YADIRA ESTHER GOMEZ CHAVARRIA, mayor de edad, casada, de nacionalidad
hondurefia, Licenciada en Ciencias Econémicas, con Documento Nacional de Identificacién
(DNI) No. 0801-1959-02979, y de este domicilio; actuando en mi condicién de Presidenta
Ejecutiva y Representante Legal del Instituto Hondurefio de Turismo, nombrada mediante
Acuerdo No. 32-2022, de fecha 27 de enero del afio dos mil veintidés (2022), quien en lo
sucesivo y para efecto del presente convenio se denominara “EL INSTITUTO”, y CLAUDIA
MARCELA CRUZ GARCIA, mayor de edad, soltera, de nacionalidad hondurefia, Licenciada en
~onous ., administracién de empresas, Documento Nacional de Identificacién (DNI) No. 0801-1990-
* , k 12458, y de este domicilio, actuando en mi condicién de Representante Legal de la
;FUNDACION AYUDA EN ACCION, condicién que se acredita mediante constancia emitida

O <f:,por la Direccion de Regulacidn, Registro y Seguimiento de Asociaciones Civiles (DIRRSAC)

ajo nimero de Registro 2008000055, quien en lo sucesivo y para efecto del presente
convenio se denominara “AYUDA EN ACCION”, quienes en conjunto seran identificados
como “LAS PARTES”; ambos en el pleno uso y goce de sus facultades legales, hemos
acordado celebrar el presente CONVENIO DE COOPERACION, el cual se regira de acuerdo a

wel los siguientes considerandos y cldusulas:

5 CONSIDERANDO: Que el Instituto Hondurefio de Turismo, conforme el Articulo 19 de su
Ley constitutiva, esta facultado para suscribir Convenios, Acuerdos de Cooperacién y/o
~i colaboracidn con Organismos Internacionales, asi como otras dependencias y entidades

) pliblicas u organizaciones de los sectores sociales y privados a nivel nacional, para la

£, realizacién de programas y acciones especificas relativas a los objetivos sefialados en la

precitada Ley.

CONSIDERANDO: Que el Instituto Hondurefio de Turismo, conforme al Articulo 20 de Ia Ley
Constitutiva, tiene entre sus atribuciones fomentar y promover integralmente el turismo,
para lo cual efectuara acciones encaminadas a proteger, mejorar, incrementar y difundir los
atractivos turisticos del pais, buscando por medio de la cooperacién entre el sector publico
y/o privado obtener resultados satisfactorios en los objetivos previstos por el Gobierno de

la Repuiblica para el fortalecimiento y el desarrollo social y econémico de Honduras.
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CONSIDERANDO: Que AYUDA EN ACCION estd declarada una Organizacién No
Gubernamental (ONG) cuya misién es promover la solidaridad de las personas en un
mundo global para impulsar que la infancia, sus familias y poblaciones que sufren pobreza,
exclusion y desigualdad, desarrollen sus capacidades para conseguir sus aspiraciones de
vida digna, de modo sostenible. Para esto, desarrolla los programas de atencién integral a
la 1) Primera Infancia, 2) Impulso del Protagonismo Infantil, 3) Inclusién Social de la
Juventud y Adolescencia, 4) Fortalecimiento capacidades de las familias para la generacion
de recursos econdmicos y fomentar el arraigo, para el desarrollo en los territorios, desde el
enfoque de derechos humanos, inclusivo, género e interculturalidad, con el fin de dar
acompafiamiento a poblaciones histéricamente marginadas en los procesos de desarrollo
sostenible, en pueblos indigenas y afro hondurefios, asegurando la sostenibilidad con

programas que contemplan intervencion a largo plazo.

CONSIDERANDO: Que AYUDA EN ACCION ha demostrado una sélida trayectoria en el
desarrollo de comunidades rurales de La Muskitia hondurefia, implementando estrategias
que fomentan el crecimiento econémico inclusivo y sostenible. Con un enfoque centrado en
género, derechos humanos y la poblacién mas vulnerable (nifios, nifias, jovenes, mujeres y

o

"~ ~migrantes retornados), a través de iniciativas como la promocién del ecoturismo y el

.~ .0 turismo cultural.

CONSIDERANDO: Que, a través de sus programas, Ayuda en Accion ha logrado mejorar las
condiciones de vida de las poblaciones mds vulnerables en La Muskitia, promoviendo el

acceso a la educacién, la generacién de empleo y la inclusién socioeconémica, dando

«r= climay compromiso con la sostenibilidad ambiental.
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CONSIDERANDO: Que, ambas partes persiguen objetivos comunes, lo que ha determinado
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contribuyan al incremento de la sensibilidad social y politica que contribuya al logro de

resultados y avances concretos en materia del fomento sostenible del turismo en La

Muskitia hondurefia.

CONSIDERANDO: Que el infrascrito Secretario General del Instituto Hondurefio de Turismo
emite constancia No. 05-2025, donde HACE CONSTAR que en fecha cuatro (04) de marzo
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del afio dos mil veinticinco (2025), el Consejo Nacional de Turismo, RESUELVEN Y
APRUEBAN, la peticién formulada por la Direccién de Fortalecimiento de Destinos,
especificamente en el punto No.3.1.3, Aprobar la Suscripcion de Convenio de Cooperacién
con la Fundacién Ayuda en Accién para el fortalecimiento turistico de destinos priorizados
a nivel nacional, con un techo de (L4,484,764.00) CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
OCHENTA'Y CUATRO MIL SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO LEMPIRAS EXACTOS.

POR LO TANTO, “LAS PARTES” ACUERDAN SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO DE
COOPERACION, de conformidad con las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO: El presente Convenio tiene por objeto
contribuir a que los actores locales de la Muskitia hondurefia desarrollen capacidades para
potenciar atractivos turisticos con promocién y servicios de calidad adaptados a la

cosmovision indigena y a las condiciones ecoldgicas del territorio.

CLAUSULA SEGUNDA: RESPONSABILIDADES DE “EL INSTITUTO": “EL INSTITUTO” asume

“_ el cumplimiento de los siguientes enunciados:

»

“EL INSTITUTOQ” como parte de su contribucién para el presente Convenio aportara la
cantidad de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL
SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO LEMPIRAS EXACTOS (L4,484,764.00) en apoyo a
las acciones de promocién de destino, a “AYUDA EN ACCION”, de conformidad a lo
establecido en la Clausula Cuarta, Quinta y Sexta del presente documento, donde se
especifica mecanismo de desembolso, liquidacién y garantfa.

La Direccion de Fortalecimiento de Destinos, serd la encargada de brindar el
seguimiento de las actividades y compromisos que se deriven de este convenio.

Los enlaces deben desarrollar de manera conjunta los protocolos de intercambio de

informacion y de Cooperacién mutua.
d. Mantener comunicacién permanente a fin de brindar seguimiento a cada una de las

tareas que se realicen con base en la ejecucién del convenio.

CLAUSULA TERCERA: RESPONSABILIDADES DE “AYUDA EN ACCION”: “AYUDA EN ACCION”

asume el cumplimiento de los siguientes enunciados:
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a. Uso de Recursos: Utilizar adecuadamente los recursos transferidos por “EL INSTITUTO"
para la gestion, organizacion, logistica y ejecucion de las actividades comprendidas en
el presente convenio.

b. Planificacién y Documentacién Previa: Antes de recibir el primer desembolso, “AYUDA
EN ACCION” debera enviar a “EL INSTITUTO”, la siguiente documentacién: 1. Plan de
actividades y cronograma de trabajo a desarrollarse bajo el marco del presente
Convenio. 2. Pagaré original por la suma total del aporte del IHT, 3. Recibo original a
nombre del IHT por el valor del desembolso firmado por el Representante Legal de
“AYUDA EN ACCION”, 4. Constancia de Registro de beneficiarios SIAF], 5. Constancia de
solvencia fiscal emitida por el SAR. 6. Informes y Estados Financieros auditados.

c. Entrega de Informes y Liquidaciones: Tras ejecutar el primer desembolso, “AYUDA EN

FENG DL ACCION” debera entregar un oficio de remisién de la liquidacién del primer desembolso
) \ w::f‘ivrr\nado por el representante legal, detallando la documentacién y folio

X -”.‘g:or:respondiente, un informe técnico por cada desembolso otorgado, descripcion de las

3

‘1“.\~éct‘ividades realizadas, resultados alcanzados, informe financiero detallando cada gasto

“'ejecutado. Este informe debe incluir copias legibles de facturas y recibos emitidos por
el SAR, cada factura debe de venir validada por el sistema SAR, comprobantes de pago
al proveedor, actas de entrega y recepcién de bienes/servicios adquiridos, acta de
recepciéon firmada por miembros del comité interinstitucional, cotizaciones que
cumplan con la Ley de Contratacién del Estado, y fotografias como medio de
verificacion, la entrega de cada liquidacion debe ir foliada.
Reintegro de Fondos: “AYUDA EN ACCION” se compromete a reintegrar los fondos
transferidos en caso de no ejecutar las actividades para el cual fueron destinados y si

habiéndolo ejecutado no cumpliesen los procesos conforme a la Ley de Contratacién del

Estado y su Reglamento.
“AYUDA EN ACCION” permitird a “EL INSTITUTO", supervisar de forma periédica el

cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente convenio.

f. “AYUDA EN ACCION” Conformara un comité interinstitucional para dar seguimiento a la
planificacién, ejecucién y manejo de las actividades, asf como la liquidacién de fondos,

objeto del presente convenio.
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g Mantener informado a “EL INSTITUTO" sobre el progreso de las actividades y la entrega
de los resultados mediante la presentacién oportuna de los informes de avance del
proyecto.

h. Designar un enlace institucional tanto técnico como administrativo para dar

seguimiento al cumplimiento del presente convenio marco.

i. Fomentar el turismo sostenible en La Muskitia hondurefia mediante el desarrollo de
capacidades para potenciar atractivos turisticos, respetando la cosmovisién indigena,
de conformidad con el Plan de actividades aprobado y que forma parte integral del
presente convenio.

j.  Otras que le establezca y notifique previamente, por escrito, “EL INSTITUTO".

CLAUSULA CUARTA: DE LOS DESEMBOLSOS Y LIQUIDACIONES: “EL INSTITUTQ", otorgara
los fondos de la linea presupuestaria bajo el objeto del gasto 51310 “Transferencias
Corrientes a Instituciones sin fines de Lucro”, de la Unidad 019 correspondiente a la
Direccion de Fortalecimiento de Destinos, con un aporte de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO LEMPIRAS

. EXACTOS (L4,484,764.00). Este monto ser4 transferido en tres desembolsos, a la cuenta de

“AYUDA EN ACCION”, de la siguiente forma:

Desembolso Cantidad Liquidacién

1) Desembolso L.1,793,905.60 Para el otorgamiento del primer
Iso,

40% desembolso, deberd presentar la

documentacién descrita en la Clausula

Tercera literal b.

2) Desembolso L.1,793,905.60 Contra liquidacién del primer

40% desemboiso.
0
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3) Desembolso L.896,952.80 Contra liquidacién del segundo

20% desembolso.

El presupuesto en referencia, se ejecutard de conformidad al Presupuesto aprobado por el

Consejo Nacional de Turismo.

CLAUSULA QUINTA: FECHA DE ENTREGA DE LOS INFORMES DE EJECUCION Y MEDIOS DE
VERIFICACION: “AYUDA EN ACCION”, entregar4 las liquidaciones con informes de ejecucion

y verificacidn, de la siguiente manera:

Descripcién Fecha

Primera liquidacién | 15 de julio del afio 2025

Segunda liquidacion 15 de octubre del afio
2025

Tercera liquidacién 30 de noviembre del afio

2025

La “Liquidacién de Gestién del Convenio”, debera contener los resultados obtenidos de
todas las actividades apoyadas en el marco del convenio, medios de verificacién que EL
INSTITUTO requiera; brindando “EL INSTITUTO” diez (10) dias para revision y

subsanaciones en caso de existir.

Importante mencionar que, en caso de que la liquidacién se efectué antes de la fecha
estipulada en el cuadro en referencia, no implicard limitacién alguna en las siguientes

liquidaciones y/o acciones del presente convenio.

CLAUSULA SEXTA: DE LA GARANTIA: “AYUDA EN ACCION”, al momento de la firma del
presente documento legal y previo a realizar el primer desembolso por parte del Instituto
Hondurefio de Turismo, otorgara un pagare a favor de “EL INSTITUTO"” cubierto el 100%
del valor total del presupuesto determinado, lo anterior con la finalidad de garantizar la
ejecucion del convenio y la calidad de las actividades realizadas. El titulo valor que se

D e n
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extendiere, quedara en custodia en ia Gerencia Administrativa del Instituto Hondurefio de
Turismo hasta que se dé por aceptada la liquidacién de los fondos desembolsados por la
Gerencia Administrativa del 11T, y seré devuelto si asi lo requiere “AYUDA EN ACCION”, o
quedard sin valor y efecto una vez se emita el correspondiente finiquito del convenio a favor

del Instituto Hondurefio de Turismo.
CLAUSULA SEPTIMA: PRESENTACION DE LIQUIDACION E INFORMES: Una vez finalizadas
las actividades descritas en el presente documento, el Comité Interinstitucional levantara y
firmaré un acta de conformidad, manifestando que todas las actividades se realizaron de
acuerdo a lo establecido en el presente convenio, la Direccién de Fortalecimiento de
Destinos, estara a cargo de dar seguimiento al presente documento legal, deber4 trasladar
los documentos de liquidacién una vez verificados a la Gerencia Administrativa encargada
para su comprobacién, y tendré la obligacién de realizar los tramites correspondientes para
DU . querealicen las posteriores diligencias de extensién del finiquito o constancia de solvencia,
) “documento que servird para transparentar el proceso, lo anterior no cximiran de las
eﬂ:ciones que puedan realizar el Tribunal Superior de Cuentas (TSC). Visto lo anterior,
' ‘QXYUDA EN ACCION”, se obliga a presentar la liquidacién final en el término de dos (02)

meses siguientes a la finalizacién de las actividades descritas en el presente documento.

CLAUSULA OCTAVA: MODIFICACION DEL CONVENIO: El presente convenio podra ser

modificado durante su vigencia, por consentimiento mutuo de las partes, o a peticién de

una de las partes, remitiendo solicitud formal para su aprobacién, debiendo celebrarse una

Adenda al presente Convenio, la cual pasard a formar parte {ntegra al mismo.
CLAUSULA NOVENA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

En caso de conflicto las partes firmantes, se comprometen a:

a) Buscar un arreglo conciliatorio directo entre las partes involucradas.
b) Elaborar un plan de accién de solucién de los puntos en conflicto.

¢) Denolograrse un acuerdo conciliatorio entre las partes, se proceder4 a agotar la Via
Judicial correspondiente para efecto de cumplimiento del presente convenio con

Jurisdiccién del Juzgado de Letras de lo Contencioso Administrativo Francisco

Morazan.
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CLAUSULA DECIMA: ENLACES DE LAS PARTES Y COMITE INTERINSTITUCIONAL: Para dar
cumplimiento al presente convenio, “EL INSTITUTO” establece como enlace institucional a
la Presidenta Ejecutiva, Licenciada YADIRA ESTHER GOMEZ CHAVARRIA, actuando en su
representacion la Direccién de Fortalecimiento de Destinos; Por parte de “AYUDA EN
ACCION”, se establece como enlace para el seguimiento y monitoreo de los compromisos
establecidos por las partes; al Representante Legal, Licenciada CLAUDIA MARCELA CRUZ
GARCIA y/o a sus enlaces designados, ambos como representantes para dar seguimiento

efectivo al presente convenio.

Los enlaces se reuniran cuando se estime necesario a solicitud de cualquiera de las partes
y conformaran el Comité Interinstitucional responsable de la liquidacién administrativa y
seguimiento técnico del Convenlo. Este Comité es el 6rgano responsable de la torma
consensuada de decisiones orientadas a garantizar que las especificaciones y
~ “. requerimientos de todo lo atinente a las actividades descritas en el Plan de Ejecucién anexo

/0« "1~ aeste documento, sean cumplidos a cabalidad y de conformidad, tales decisiones deberan

"".'tomarse de manera unanime entre los miembros del Comité.

¢ v1) CLAUSULA DECIMA PRIMERA: INDEPENDENCIA INSTITUCIONAL Y RESPONSABILIDAD
" LABORAL:

El presente convenio no implica ninguna dependencia laboral, jerarquica, técnica o
. administrativa entre las partes, reconociendo que la relaciéon que existe entre ambas
.3:- instituciones, es tnica y exclusivamente colaborativa en los términos que establece este
y : convenio. El personal de cada parte que participe en cualquier actividad que se derive del
i presente convenio mantiene plena dependencia a la institucién con la que tiene establecida
\‘ su relacién laboral y actiia bajo los lineamientos de su entidad.

T~ :“ CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CONFIDENCIALIDAD: Las partes se comprometen a guardar
i {2 ) absoluta y total reserva sobre los temas y datos entregados por “EL INSTITUTO" y "AYUDA
e EN ACCION” referentes a las actividades y ejecucién del presente Convenio de Cooperacion;
los que tnica y exclusivamente podran ser aplicados o utilizados para el cumplimiento de
los fines objeto del mismo, no pudiendo ser cedidos o entregados a terceros bajo titulo

alguno, ni siquiera a los meros efectos de conversacién; con excepcion de los casos en que
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una autoridad judicial o ente contralor (TSC) lo requiera, lo cual serd previamente

notificado a la otra parte suscriptora.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: COMUNICACIONES Y USO DE MARCAS. Las partes
anticipan que desean formular ciertas comunicaciones sobre las actividades que se
describen en este convenio. Las partes estan de acuerdo que estas comunicaciones estaran
orientadas a las actividades descritas e el Plai de Ejecucion, y que de ninguna manera
sugeriran o implicaran una aprobacion de los productos, servicios, operaciones o practicas
de “EL INSTITUTO” o “AYUDA EN ACCION”. Cada una de las partes ofrecerd a la otra el
derecho a revisar, editar, aprobar o rechazar cualquiera de los materiales o las
comunicaciones relativas a las actividades que se describen en este convenio y las
relaciones entre las partes. Cada una de las partes dara a la otra un plazo razonable, que
en el caso de materiales promocionales y/o piezas graficas serd de al menos cinco dias
habiles, para ejercer su derecho de revisar, editar, y aprobar; proceso que debe realizarse

~_.  por escrito o via correo electrénico. Salvo lo establecido aquf, las partes no se referiran a

- surelacién o a este Convenio. Todo material generado producto del presente convenio por
“EL INSTITUTO” a favor de “AYUDA EN ACCION” es para su uso exclusivo, prohibiéndose

su reproduccion, difusién y divulgacidn, sin previa autorizacion.

AUSULA DECIMA CUARTA: VIGENCIA DEL CONVENIO: El presente convenio de
cooperacion tendré vigencia a partir de su firma, hasta el treinta y uno (31) de octubre del

afio dos mil veinticinco (2025).

b7 CLAUSULA DECIMA QUINTA: TERMINACION DEL CONVENIO: El presente Convenio podra

darse por terminado por las siguientes causas:

a) Por consentimiento mutuo de las partes;

b) Unilateralmente, cuando una de las partes no cumpla con los compromisos estipulados
_ en el presente Convenio. En tal caso, la parte afectada debera notificarlo por escrito a la

otra, por lo menos, con quince (15) dias de anticipacién.
c) Por fuerza mayar o caso fortuito que haga impasible alcanzar los objetivos propuestos.

d) Cuando haya recortes presupuestarios; por razén de la situacién econémica y financiera

del pais.
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e) Por estimacién de la percepcién de ingresos menor a los gastos proyectados y en caso de
necesidades imprevistas o de emergencia decretada, conforme a lo establecido en las

Disposiciones Generales del Presupuesto del Ejercicio Fiscal vigente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ACEPTACION DE LAS PARTES: Las partes manifiestan estar de
acuerdo con el contenido de todas y cada una de las clausulas estipuladas en el presente

Convenio de Cooperacion y se comprometen a su fiel cumplimiento en toda su extension.

En fe de lo cual suscribimos el presente Convenio de Cooperacion, en dos originales de igual
valor y contenido para cada una de las partes, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del

Distrito Central, alos veintidds (22) dias del mes de abril del afio dos mil veinticinco (2025).

Lic. YADIRA ESTHER EZ CHAVARRIA Lic. CLAUDIA MARCELA CRUZ GARCIA
Presidenta Ejecutiva Representante Legal
Instituto Hondurefio de Turismo Fundacién Ayuda en Accién

“EL INSTITUTO” “AYUDA EN ACCION”
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CONVENIO DE COOPERACION ENTRE EL INSTITUTO HONDURENO DE TURISMO
(IHT) Y LA CAMARA DE TURISMO DE LA CEIBA.
No. 008-IHT-2025

Nosotros: YADIRA ESTHER GOMEZ CHAVARRIA, mayor de edad, casada, de
Nacionalidad Hondurefia, Licenciada en Ciencias Econémicas, con Documento Nacional
de Identificacién (DNI) No. 0801-1959-02979 y de este domicilio; actuando en mi
condicion de Presidenta Ejecutiva y Representante Legal del Instituto Hondurefio de
Turismo, nombrada mediante Acuerdo No. 32-2022, de fecha 27 de enero del afio dos
mil veintidés (2022), quien en lo sucesivo y para efecto del presente convenio se
denominara “EL INSTITUTO” Y JULIO CESAR CHI HAM NUNEZ, mayor de edad, casado,
hondurefio, Ingeniero Civil, con Documento Nacional de Identificacién (DNI) No.0101-
1979-00553, actuando en mi condicién de Presidente de la CAmara de Turismo de La
Ceiba, condicién que se acredita con Constancia emitida por la Direccién de Regulacion,
Registro y Seguimiento de Asociaciones Civiles (DIRRSAC), con numero de registro de
Junta de Directiva 354267, quien en lo sucesivo se denominara “CTLC"; quienes en
conjunto seran identificados como "LAS PARTES”; ambos en el pleno uso y goce de sus
2 oA o, facultades legales, hemos acordado celebrar el presente CONVENIO DE COOPERACION,
":i}%;_él cual se regird conforme a las consideraciones y cldusulas siguientes:

e

< CONSIDERANDO: Que el Instituto Hondurefio de Turismo, conforme el Articulo 19 de

su Ley constitutiva, esta facultado para suscribir Convenios, Acuerdos de Cooperacion
y/o colaboracién con Organismos Internacionales, as{ como otras dependencias y
entidades puiblicas u organizaciones de los sectores sociales y privados a nivel nacional,
para la realizacién de programas y acciones especificas relativas a los objetivos

sefialados en la precitada Ley:.

turismo, para lo cual efectuara acciones encaminadas a proteger,

L1112
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mejorar, incrementar y difundir los atractivos turisticos del pafs, buscando por medio
de la cooperacién entre el sector publico y/o privado obtener resultados satisfactorios
en los objetivos previstos por el Gobierno de la Repiiblica para el fortalecimiento y el

desarrollo social y econémico de Honduras.

CONSIDERANDO: Que el destino de La Ceiba, ubicada en el departamento de Atlantida
en Honduras, es un destino turistico vibrante y diverso que ofrece una variedad de
atracciones para todo tipo de viajeros. Es conocida por sus impresionantes playas que
son ideales para relajarse, practicar deportes acuaticos o simplemente disfrutar de un

dia soleado junto al mar.

CONSIDERANDO: Que el destino que el destino de La Ceiba es un punto de partida para
numerosas aventuras eco-turisticas. Desde emocionantes recorridos en canopy y
rafting en los rapidos del Rio Cangrejal hasta excursiones. La biodiversidad de la region
es impresionante, y en lugares como el Parque Nacional Pico Bonito, los visitantes
"= pueden explorar selvas tropicales, hacer caminatas, observar aves y descubrir una gran

ch,
variedad de flora y fauna.

TIV, ; /CONSIDERANDO: Que La Ceiba es conocida como la "Capital del Carnaval" en Honduras,
y el Carnaval de La Ceiba es una de las fiestas més grandes y coloridas del pais. Ademas,
eventos como el Festival Internacional de la Amistad, la Feria Juniana y el Festival de la
Tortuga Marina brindan oportunidades para disfrutar de la cultura, la misica y la

diversién local.

CONSIDERANDO: Que el Carnaval Internacional de la Amistad es uno de los eventos
més destacados en La Ceiba, Honduras, esta festividad colorida y llena de energfa se

celebra anualmente durante el tltimo fin de semana de mayo.

CONSIDERANDO: Que el Carnaval de la Ceiba cuenta con una amplia variedad de

actividades, incluyendo desfiles de carnaval, conciertos, competencias deportivas y (‘:\\N'ST@Q
I

a 5
actividades culturales, llenando la ciudad de colorido y alegria durante la semana “ SONE
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comunidad local y atrae a visitantes de todo el mundo y es uno de los principales

atractivos turisticos de la region.

CONSIDERANDO: Que el infrascrito Secretario General del Instituto Hondurefio de
Turismo emite constancia No.02-2025, donde HACE CONSTAR que en fecha
veintinueve (29) y treinta (30) de enero del afio dos mil veinticinco (2025), el Consejo
Nacional de Turismo RESUELVEN y APRUEBAN, el punto de agenda No.5.10 Aprobar
Plan Operativo Unidad 12 Unidad Mercado Nacional, el cual autoriza matriz de desglose
de actividades de manera puntual la numero 7, “Firma de convenio entre el IHT y
Camara de Turismo de La Ceiba por un monto de UN MILLON CUATROCIENTOS MIL
LEMPIRAS EXACTOS (L1,400,000.00)".

POR LO TANTO, “LAS PARTES” ACUERDAN SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO DE

o F:‘N"?%;C_OOPERACION, de conformidad con las clausulas siguientes:

e |

éLAUSUM PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO: El presente Convenio tiene por objeto
: "éontribuir y apoyar de manera econdmica al desarrollo del evento denominado:
Celebracién del Gran Carnaval Internacional de la Amistad 2025 a realizarse en la
ciudad de La Ceiba, Atlantida el dia 24 de mayo del 2025. Mismo que permite continuar
con la tradici6n de las actividades que afio a afio se realizan, asi como también dar a
conocer este destino a turistas y visitantes nacionales e internacionales, logrando la

promociony posicionamiento de los diferentes atractivos y productos turisticos de este

destino.

CLAUSULA SEGUNDA: RESPONSABILIDADES DE “EL INSTITUTO”:

a. Elaborar, en conjunto con la Cdmara de Turismo de La Ceiba (CTLC), el plan de
ejecucion para cada actividad, el cual deber4 ser firmado por las autoridades
(Camara de Turismo de La Ceiba).

b. Contar con la disponibilidad financiera para el traslado de los fondos a “CTLC”

A%
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INTERNACIONAL DE LA AMISTAD 2025, con fondos del presupuesto 2025,

imputado al Objeto de Gasto 51310 “Transferencias Corrientes a Instituciones

Sin Fines de Lucro” con cargo a la Gerencia de promocién y Mercadeo, Unidad

de Mercado Nacional”.

“EL INSTITUTO” realizara la transferencia mediante tres desembolsos, de la

siguiente manera;

e EL PRIMER DESEMBOLSO sera del 40% del valor total, el cual equivale a
QUINIENTOS SESENTA MIL LEMPIRAS EXACTOS (L560,000.00), este valor
sera transferido a la firma del convenio, una vez que la Gerencia de
Promocién y Mercadeo reciba y valide la siguiente documentaci6n: 1) pagaré
original por la suma total del aporte de “EL INSTITUTO", 2) recibo original a
nombre de “EL INSTITUTO” por el valor del desembolso firmado por el
Representante Legal de “CTLC", 3) Constancia de Registro de beneficiarios
SIAFI, 4) Constancia de solvencia emitida por el SAR, 5) Acta de compromiso
de parte de “CTLC” para liquidar el desembolso. Este desembolso se liquidara
en un plazo de 10 dias posteriores a la finalizacién de la actividad detallada
en el plan de ejecucion.

e EL SEGUNDO DESEMBOLSO sera del 40% del valor total, el cual equivale a
QUINIENTOS SESENTA MIL LEMPIRAS EXACTOS (L560,000.00), contra la
liquidacion del primer desembolso.

e EL TERCER DESEMBOLSO sera del 20% del valor total, el cual equivale a
DOSCIENTOS OCHENTA MIL LEMPIRAS EXACTOS (L280,000.00) contra
entrega liquidacion del segundo desembolso.

“EL INSTITUTO” Brindara capacitacién a la Cdmara de Turismo de La Ceiba

(CTLC) mediante la Gerencia de Finanzas y Administracién sobre los

procedimientos administrativos, financieros y de liquidacion de fondos

requeridos en el marco del convenio. De igual manera, proporcionara apoyo
orientacién y seguimiento técnico en la ejecucién de las actividades planificadas,
con el objetivo de fortalecer la industria turistica y garantizar el cumplimiento

de los lineamientos estratégicos del IHT.

WHT - 24025 Pagina 4|12
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e. “EL INSTITUTO” por medio de la Unidad de Mercado Nacional seran
responsables de la gestién y supervisién de las actividades descritas en el
presente convenio. La Unidad de Mercado Nacional, cumpliré con su funcién de
apoyo y seguimiento, conforme a las instrucciones recibidas por las autoridades

para garantizar el cumplimiento de los objetivos definido.

f. “EL INSTITUTO” conformard un Comité Administrativo Interinstitucional,

integrado por representantes de:

e Gerencia de Inteligencia de Mercados
e Gerencia de Promocién y Mercadeo
e e Unidad de Mercado Nacional

e Gerencia de Finanzas y Administracién

Dicho comité tendra la responsabilidad de dar seguimiento, brindar apoyo y

orientar en el proceso de liquidacién de fondos y ejecucién del convenio; asi

como garantizar el cumplimiento de los procedimientos establecidos para la

correcta ejecucion de los recursos asignados.

g Llevara cabo una verificacién general de las actividades bajo su responsabilidad

segun lo acordado en el Convenio.
CLAUSULA TERCERA: RESPONSABILIDADES DE “CTLC”:

a. “CTLC” Administrard de manera eficiente y transparente los recursos
transferidos para la organizacién y ejecucién de los eventos, asegurando su
correcta aplicacién conforme a los objetivos establecidos.

b. “CTLC” elaborara en conjunto con “EL INSTITUTO”, un plan de ejecucién para
cada actividad, el cual deber4 ser firmado por las partes.

c. “CTLC" deberaapegarse alas directrices de liquidacién de fondos emanadas por

~a

“EL INSTITUTO” y presentar4 los informes de ejecucion y liquidacién de fondeé\ -

en los plazos y formatos requeridos por “EL INSTITUTO”.

ina 5|12
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d. “CTLC” garantizar4 el cumplimiento de las normativas establecidas para la
correcta ejecucion del convenio.

e. “CTLC”, notificara por escrito a “EL INSTITUTO” si requiere mdas tiempo para
presentar las liquidaciones de los desembolsos correspondientes.

f. “CTLC” se compromete a reembolsar los fondos transferidos en el caso de no
ejecutar el proyecto para el cual fueron destinados y si habiéndolo ejecutado no
cumpliesen los procesos conforme a lo que establece la Ley de Contratacion del
Estadoy las Disposiciones Generales del Presupuesto del ejercicio fiscal vigente.

g. Entrega de un informe final de cada actividad, detallando los resultados
alcanzados, datos estadisticos de ocupacion hotelera en cada uno de los eventos
y proyeccién econémica de crecimiento, impacto en la promocidn turistica y
cumplimiento de los objetivos establecidos., asi como también; con todos los

comprobantes de contratacién de servicios(Cotizaciones, Evaluacién Técnica y

Financiera y Resolucion de Contratacién), facturas de los gastos verificadas en
el validador del SAR y que respalden el buen uso de los fondos transferidos, cada
uno de estos comprobantes deberdn cumplir con todos los requisitos por las
Disposiciones Generales Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la
Republica y sus Disposiciones Presupuestarias, demostrando todo lo ejecutado
en el periodo pre evento-durante el evento a partir de la aprobacién del Consejo
Nacional de Turismo

h. “CTLC” debera recibir la capacitacién del personal administrativo y técnico de
la CAmara de Turismo de La Ceiba (CTLC) en temas relacionados con la Ley de
Contratacién del Estado, disposiciones generales del presupuesto vigente,
cumplimiento tributario y el manual para la suscripcién de convenios y alianzas
estratégicas de “EL INSTITUTO".

i. CTLC” incluira y garantizara la presencia y menciones de la marca "Honduras, f\:’

Naturalmente Tuya" y de “EL INSTITUTO” en la conferencia de prensa WS>

<
lanzamiento y en el desarrollo del evento. G L4

como fisico en cada actividad descrita en el plan de ejecucion.
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k. “CTLC” garantizard la presencia de representantes de “EL INSTITUTO” en la
mesa principal durante la conferencia de prensa del lanzamiento del evento.

L. “CTLC” realizara menciones de agradecimiento a “EL INSTITUTO” durante el
evento de apertura y en momentos estratégicos durante su desarrollo.

m. “CTLC” colaborari en la difusién de las actividades establecidas en el plan de
ejecucion a través de redes sociales y otros canales de comunicacién de “CTLC”.

n. “CTLC” facilitard el acceso a informacién clave, como ocupacién hotelera
durante el evento, para fortalecer futuras estrategias.

0. “CTLC" se compromete a proyectar videos institucionales o campanas de
promocién de “EL INSTITUTO” en el escenario del evento a realizarse.

p. “CTLC” brindard seis (6) espacios para cena de inauguracién del carnaval a las
autoridades/delegados de “EL INSTITUTO".

q. “CTLC” facilitard el acceso vehicular para el transporte de “EL INSTITUTO” al
perimetro del carnaval y concierto.

r. “CTLC” proporcionard un espacio VIP para personal de “EL INSTITUTO” e
invitados especiales durante el carnaval y concierto.

s. “CTLC" brindara tres (3) banners tipo “gota” a “EL INSTITUTO” brandeado con
la Marca “Honduras, Naturalmente Tuya”.

t. Otras que le establezca y notifique previamente por escrito “EL INSTITUTO”".

CLAUSULA CUARTA: DE LOS DESEMBOLSOS Y LIQUIDACIONES: “EL INSTITUTO”

otorgara los fondos de la linea presupuestaria bajo el objeto del gasto 51310

’

“Transferencias Corrientes a Instituciones sin fines de Lucro”, con cargo a la Gerencia
de Promocién y Mercadeo, Unidad de Mercado Nacional, con un aporte de UN MILLON
CUATROCIENTOS MIL LEMPIRAS EXACTOS (L 1,400,000.00). Este monto se/:’r/a

transferido en tres desembolsos, a la cuenta de “CTLC” de la siguiente forma:

@p(}ixjiw
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Desembolso Cantidad Liquidacién

1) Desembolso L 560,000.00 Para el otorgamiento del primer
40% desembolso, deberd presentar la
documentacién requerida en la
‘Cldusula Segunda, literal “C”. Este
monto se liquidard en un plazo de
cinco (05) dfas posteriores a la
finalizacion de cada actividad

detallada en el plan de ejecucion.

2) Desembolso L 560,000.00 Contra liquidacién del primer

40% desembolso. Este monto se liquidara

en un plazo de cinco (05) dfas

posteriores a la finalizacién de cada
actividad detallada en el plan de
ejecucion.

3) Desembolso L 280,000.00 Contra liquidacién del segundo

20% desembolso.

CLAUSULA QUINTA: DE LA GARANTIA: “CTLC”", al momento de la firma del presente
documento legal y previo a realizar el desembolso por el Instituto Hondurefio de

Turismo, otorgard un pagare a favor de “EL INSTITUTO” cubierto el 100% del
presupuesto determinado, lo anterior con la finalidad de garantizar la ejecucion del

convenio y la calidad de las actividades realizadas. El titulo valor que se extendiere,

quedara en custodia en la Gerencia Administrativa del Instituto Hondurefio de Turlsmo / RAGiG,
hasta que se dé por aceptada la liquidacién total de los fondos desembolsados por Ié /’;79;7\\

'T fr “ e
Gerencia Administrativa del IHT, y ser4 devuelto si asi lo requiere “CTLC”, o quedara si ° §3

;{‘7?"/ <
valor y efecto una vez se emita el correspondiente finiquito del convenio a favor del :50'* 52\4;'
Instituto Hondurefio de Turismo. PO
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LA CEIBA
CLAUSULA SEXTA: PRESENTACION DE LIQUIDACION E INFORMES: Una vez
ejecutadas las actividades conforme al Plan de Ejecucién por parte de “CTLC”, deber4
proceder a efectuar la liquidacién correspondiente ante “EL INSTITUTO” presentando
toda la documentacién soporte que respalde lo ejecutado y demds informacién que
requiera “EL INSTITUTO". El Comité Administrativo Interinstitucional definido en el
presente Convenio, levantard y firmara un acta de conformidad, manifestando que
todas las actividades se realizaron de acuerdo a lo establecido en el Convenio. “CTLC"
se obliga a presentar la liquidacién final en el término de dos (02) meses siguientes a la

finalizaci6n de las actividades descritas en el presente documento.

. CLAUSULA SEPTIMA: MONITOREO, EVALUACION Y AUDITORIA: “CTLC” se obliga a

L yisimantener registros de todo lo atinente a la ejecucién de la actividad en virtud del

tf' presente convenio, conservando todos esos registros, documentos y cualquier otra
informacién pertinente durante un perfodo de cinco (5) afios como minimo, a partir de
la terminacién o expiracién de este Convenio. “CTLC” dar4 a los representantes y
personal designado por “EL INSTITUTO” cuando este lo estime pertinente la
colaboracién adecuada de realizar visitas y corroborar in situ las actividades ejecutadas

en cumplimiento al presente convenio.

CLAUSULA OCTAVA: MODIFICACION DEL CONVENIO:
El presente convenio podra ser modificado durante su vigencia, por consentimiento
mutuo de las partes, debiendo celebrarse una Adenda al presente Convenio, la cual

pasara a formar parte integra al mismo.

CLAUSULA NOVENA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS:
En caso de conflicto las partes firmantes, se comprometen a: ) _v‘»'\w— Bt
a) Buscar un arreglo conciliatorio directo entre las partes involucradas.

b) Elaborar un plan de accién de solucién de los puntos en conflicto.

¢) Denolograrse un acuerdo conciliatorio entre las partes, se procedera a agotar la ¢

Judicial correspondiente para efecto de cumplimiento del presente convenio con

na 9]12
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Jurisdiccién del Juzgado de Letras de lo Contencioso Administrativo Francisco

Morazan.

CLAUSULA DECIMA: INDEPENDENCIA INSTITUCIONAL Y RESPONSABILIDAD
LABORAL: El presente convenio no implica ninguna dependencia laboral, jerarquica,
técnica o administrativa entre las partes, reconociendo que la relacion que existe entre
ambas, es Unica y exclusivamente colaborativa en los términos que establece este
convenio. El personal de cada parte que participe en cualquier actividad que se derive
del presente convenio mantiene plena dependencia a la institucién con la que tiene

establecida su relacién laboral y actia bajo los lineamientos de su entidad.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: ENLACES DE LAS PARTES Y COMITE
(,/,\_'f.‘;” b~ INTERINSTITUCIONAL: Para dar cumplimiento al presente convenio, “EL INSTITUTO”

/B ’céstablece como enlace institucional a la Presidenta Ejecutiva, Licenciada YADIRA
/ ESTHER GOMEZ CHAVARRIA, y/o a sus representantes designados. Por parte de
“CTLC" establece como enlace para el seguimiento y monitoreo de los compromisos
 establecidos por las partes al Presiente de la Cdmara de Turismo de La Ceiba: Julio César
Chi Ham Nufiez; ambos enlaces se encargaran de la coordinacién y la evaluacion de todo
lo atinente al correcto desarrollo y cumplimiento de este Convenio. Los enlaces se
reuniran cuando se estime necesario a solicitud de cualquiera de las partes y seran los
responsables de la toma consensuada de decisiones orientadas a garantizar que las
especificaciones y requerimientos de todo lo atinente a la actividad sea cumplido a
cabalidad y de conformidad, la liquidacién administrativa y seguimiento técnico del

Convenio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CONFIDENCIALIDAD: Las partes se comprometen a

guardar absoluta y total reserva sobre los temas y datos entregados por “EL i

- ahC

INSTITUTO” y “CTLC” referentes a las actividades y ejecucién del presente Convenio [é@ RN
£

§ ¥y

Cooperacién; los que tinica y exclusivamente podran ser aplicados o utilizados par 2l 3 43 f
G s

f// oo

cumplimiento de los fines objeto del mismo, no pudiendo ser cedidos o entregados a

terceros bajo titulo alguno, ni siquiera a los meros efectos de conversacién; con

1 BE Pagilng 10|12



4 '§ATU \
/; c)P 34 Q& 3 \
N \

[ i~ \

&5’7%\";\;:»9
LA ;JE;BA

excepcion de los casos en que una autoridad judicial o ente contralor (TSC) lo requiera,

lo cual seré previamente notificado a la otra parte suscriptora.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: COMUNICACIONES Y USO DE MARCAS. Las partes
anticipan que desean formular ciertas comunicaciones sobre las actividades que se
describen en este convenio. Las partes estdn de acuerdo que estas comunicaciones
estaran orientadas a las acciones descritas en el Cronograma de la actividad, y que de
ninguna manera sugerirdn o implicar4n una aprobacién de los productos, servicios,
operaciones o practicas de “EL INSTITUTO” o “CTLC”. Cada una de las partes ofrecera
ala otra el derecho a revisar, editar y aprobar o rechazar cualquiera de los materiales
0 las comunicaciones relativas a las actividades que se describen en este convenio y
las relaciones entre las partes. Cada una de las partes dar4 a la otra un plazo razonable,
~1iUs, - queen el caso de materiales promocionales y/o piezas gréficas sera de al menos cinco ¥
C (5) dias habiles, para ejercer su derecho de revisar, editar, y aprobar; proceso que
ciiebe realizarse por escrito o via correo electrénico. Salvo lo establecido aqui, las

. partes no se referirdn a su relacién o a este Convenio. Todo material generado

producto del presente convenio por “EL INSTITUTO” a favor de “CTLC” o viceversa es
para uso exclusivo de los mismos, prohibiéndose su reproduccién, difusién y

divulgacion.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: VIGENCIA DEL CONVENIO: El presente convenio de
cooperacion entrara en vigencia a partir de su firma, manteniéndose en vigor hasta el

veinticuatro (24) de julio del afio dos mil veinticinco (2 025).

CLAUSULA DECIMA QUINTA: TERMINACION DEL CONVENIO: El presente Convenio

podra ser terminado por las siguientes causas:

a) Por consentimiento mutuo de las partes;

C11]12



¢) Por fuerza mayor o caso fortuito que haga imposible alcanzar los objetivos

propuestos.

d) Cuando haya recortes presupuestarios; por razén de la situacién econémica y

financiera del pais.

e) Por estimacién de la percepcién de ingresos menor a los gastos proyectados y en
caso de necesidades imprevistas o de emergencia decretada, conforme a lo establecido

en las Disposiciones Generales del Presupuesto del Ejercicio Fiscal vigente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: ACEPTACION DE LAS PARTES: Las partes manifiestan estar
de acuerdo con el contenido de todas y cada una de las clausulas estipuladas en el
presente Convenio de Cooperacién y se comprometen a su fiel cumplimiento en toda su

extension.

En fe de lo cual suscribimos el presente Convenio de Cooperacién, en dos originales de
igual valor y contenido para cada una de las partes, firmado en la ciudad de Tegucigalpa,

M.D.C., a los ocho (08) dias del mes de mayo del afio dos mil veinticinco (2025).

LIC. YADIRA ESTHER GOMEZ ING. JULIO CKSAR CHI HAM NUREZ2®
CHAVARRIA PRESIDENTE
PRESIDENTA EJECUTIVA CAM URISMO DE LA CEIBA
INSTITUTO HONDURENO DE “CTLC”
TURISMO
“EL INSTITUTO”




CONVENIO DE COOPERACION ENTRE EL INSTITUTO HONDURENO DE TURISMO (IHT) Y
LA ALCALDIA MUNICIPAL DE LA ESPERANZA, DEPARTAMENTO DE INTIBUCA.
No. 009-IHT-2025
Nosotros: YADIRA ESTHER GOMEZ CHAVARRIA, mayor de edad, casada, de Nacionalidad
Hondurefia, Licenciada en Ciencias Econdmicas, con Documento Nacional de Identificacién
(DNI) No. 0801-1959-02979 y de este domicilio; actuando en mi condicién de Presidenta
Ejecutiva y Representante Legal del Instituto Hondurefio de Turismo, nombrada mediante
Acuerdo No. 32-2022, de fecha 27 de enero del afio dos mil veintidés (2022), quien en lo
sucesivo y para efecto del presente convenio se denominara “EL INSTITUTO” y MIGUEL
ANTONO FAJARDO, mayor de edad, casado, hondurefio, Doctor en medicina, con
Documento Nacional de Identificacion (DNI) No. 1001-1965-00100, con domicilio en en el
Barrio La Gruta, municipio de la Esperanza, Departamento de Intibuca, actuando en mi
Calidad de Alcalde del Municipio de La Esperanza, Departamento de Intibuc, nombrado
por el periodo 2022-2026, segtin Credencial emitida por el Consejo Nacional Electoral, del
Pleno de Consejeros mediante certificacién No.2617-2021 punto de acta No.74-2021 de
fecha 20 de diciembre de 2021, quien en adelante se denominar4 “LA ALCALDfA”, quienes
en conjunto seran identificados como “LAS PARTES"; ambos en el pleno uso y goce de sus
facultades legales, hemos acordado celebrar el presente CONVENIO DE COOPERACION, el

cual se regira conforme a las consideraciones y cldusulas siguientes:

CONSIDERANDO: Que el Instituto Hondurefio de Turismo, conforme el Articulo 19 de su//—-_\\
A
¢

A
S s s . P
Ley constitutiva, esta facultado para suscribir Convenios, Acuerdos de Cooperacién pidla]
&

precitada Ley.

CONSIDERANDO: Que el Instituto Hondurefio de Turismo, conforme al Articulo 20 de la Ley
Constitutiva, tiene entre sus atribuciones fomentar y promover integralmente el turismo,
para lo cual efectuara acciones encaminadas a proteger, mejorar, incrementar y difundir
los atractivos turisticos del pais, buscando por medio de la cooperacién entre el sector

publico y/o privado obtener resultados satisfactorios en los objetivos previstos por el

Piagina 1|8



Gobierno de la Republica para el fortalecimiento y el desarrollo social y econémico de

Honduras.

CONSIDERANDO: Que la Municipalidad es el 6rgano de Gobierno y administracién del
municipio y existe para lograr el bienestar de los habitantes, promover su desarrollo

integral y la preservacién del medio ambiente.

CONSIDERANDO: Que la Ley de Municipalidades establece en sus articulos 12 y 13, el
alcance de la autonomia municipal teniendo libre administracién y pudiendo tomar
decisiones propias dentro de la ley, conforme a los intereses generales de la Nacién y sus
programas de desarrollo, estableciendo en sus atribuciones la promocion del turismo,

cultura, recreacién, educacién y deporte.

CONSIDERANDO: Que la Municipalidad de La Esperanza, en el afio 2018 fue uno de los
lugares mas visitados a nivel nacional como destino turistico. En la agenda del Estado, el
turismo ocupa interés estratégico para el desarrollo econémico y social del pais creando
nuevos empleos, mejorando la infraestructura actual, impulsando la actividad empresarial

entre otros.

CONSIDERANDO: Que el “EL INSTITUTO” como “LA ALCALDI{A” en virtud de las funciones,
obligaciones y facultades legales que ostentan, reconocen la conveniencia de coordinar y
realizar conjuntamente inversiones, programas y proyectos relacionados con la promocion

y posicionamiento de los diferentes atractivos turisticos y promover el turismo tanto parg g
o

turistas y visitantes nacionales como extranjeros.

mil veinticinco (2025), se desarrollé Sesién Ordinaria del Consejo Nacional de TuriSmo,
donde RESUELVEN Y APRUEBAN el punto de agenda No. 3.10 de la unidad ejecutora
veinticinco (UE 25) Gerencia de Proyectos y Desarrollo Turfstico, y de manera especifica el
punto No. 3.10.1 Aprobar la suscripcién de CONVENIO DE COOPERACION ENTRE EL
INSTITUTO HONDURENO DE TURISMO (IHT) Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE LA
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ESPERANZA, DEPARTAMENTO DE INTIBUCA, por un monto de siete millones de lempiras
L7,000,000.00 (SIETE MILLONES DE LEMPIRAS EXACTOS).

POR LO TANTO, “LAS PARTES” ACUERDAN SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO DE
COOPERACION, de conformidad con las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO: El presente Convenio tiene por objeto
aunar esfuerzos y acciones entre “EL INSTITUTO” y “LA ALCALDIA” para establecer un lazo
de cooperacién institucional y de trabajo conjunto en pro del estimulo y fomento del
turismo para la creacién, conservacién, proteccién y aprovechamiento de los recursos y
actividades turisticas del Municipio de La Esperanza, del Departamento de Intibucs,
mediante el otorgamiento de un financiamiento para la ejecucién del proyecto: PASEO
TURISTICO EL QUISCAMOTE (FASE 4).

CLAUSULA SEGUNDA: RESPONSABILIDADES DE “EL INSTITUTO”:

a. Trasladar los fondos designados para la ejecucién del proyecto objeto del presente
convenio a “LA ALCALDIA” por la cantidad de SIETE MILLONES DE LEMPIRAS EXACTOS
(L.7,000,000.00) valor que sera imputado al objeto de gasto 52170 “Transferencias

Corrientes a Gobiernos Locales” con cargo a la Unidad 025 Gerencia de Proyectos y

&/

Desarrollo Turistico, a través de un tnico desembolso, contra la presentacién de la

siguiente documentacion:

7(//‘!:.”\\\\

1) pagaré original por la suma total del aporte del [HT,
2) recibo original a nombre del IHT por el valor del desembolso firmado po’lv~ el
' Representante Legal de la Municipalidad de La Esperanza,
% " 3) Constancia de Registro de beneficiarios SIAF],

i 4) Constancia de solvencia emitida por el SAR,

5) Acta de compromiso de la Municipalidad para liquidar el desembolso.
b. Coordinar, apoyar y contribuir al desarrollo e implementacién de estrategias que
cumplan los objetivos generales del presente documento, asi como la disponibilidad de
intervenciones complementarias.

C. Llevar a cabo una verificacién general de las actividades bajo su responsabilidad segun

lo acordado en el Convenio.
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d. Conformar Comité Administrativo y técnico, para seguimiento, control, monitoreo y

liquidacién de fondos de la ejecucion del proyecto objeto del presente convenio.

CLAUSULA TERCERA: RESPONSABILIDADES DE “LA ALCALDIA™:

a. Hacer buen uso de los recursos transferidos parala ejecucion del Proyecto.

b. Realizar los procedimientos y liquidaciones financieras de manera adecuada,
garantizando la transparencia en la utilizacién de los fondos aportados, en estricta
observancia de la Ley de Contratacién del Estado y las disposiciones generales del
presupuesto correspondiente al afio fiscal 2025. Asimismo, debera cumplirse con
los lineamientos establecidos en el Manual para la Suscripcién y Liquidacién de
Convenios y Alianzas.

c. “LA ALCALDfA” se compromete a cumplir con lo dispuesto en la Ley de
Contratacion del Estado en todos los procesos de compras y contrataciones que
realice. En caso de
que los fondos ejecutados no se ajusten a los procedimientos establecidos por la
ley, dichos fondos deberan ser reintegrados en su totalidad a EL INSTITUTO de
manera inmediata y sin objecién alguna.

d. Coordinar, apoyar y contribuir oportunamente al desarrollo e implementacién de
estrategias que cumplan los objetivos y la cobertura de calidad de las actividades
objeto del proyecto.

e. Cumplir a cabalidad las actividades establecidas en el cronograma del proyecto.

f.  Otras que le establezca y notifique previamente por escrito “EL INSTITUTO".

Turismo, otorgara un pagare a favor de “EL INSTITUTO” cubierto el 100% del presupuesto
determinado, lo anterior con la finalidad de garantizar la ejecucién del convenioyla calidad
de las actividades realizadas. El titulo valor que se extendiere, quedara en custodia en la
Gerencia Administrativa del Instituto Hondurefio de Turismo hasta que se dé por aceptada
la liquidacién total de los fondos desembolsados por la Gerencia Administrativa del IHT, y
ser devuelto si asi lo requiere “LA ALCALDIA”, o quedara sin valory efecto una vez se emita

el correspondiente finiquito del convenio a favor del Instituto Hondurefio de Turismo.
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. 4 CLAUSULA SEPTIMA: MODIFICACION DEL CONVENIO:

CLAUSULA QUINTA: PRESENTACION DE LIQUIDACION E INFORMES: Una vez finalizadas
las actividades descritas en el presente documento, el Comité Interinstitucional levantara
y firmara un acta de conformidad, manifestando que todas las actividades se realizaron de
acuerdo a lo establecido en el presente convenio; la Gerencia de Proyectos y Desarrollo
Turistico, estard a cargo de dar seguimiento al presente documento legal, trasladando los
documentos de liquidacién una vez verificados, a la Gerencia Administrativa para su
comprobaci6n y tendr4 la obligacién de realizar los tramites correspondientes para que
realicen las posteriores diligencias de extensién del finiquito o constancia de solvencia,
documento que servir4 para transparentar el proceso, lo anterior no eximira de las acciones
que puedan realizar el Tribunal Superior de Cuentas (TSC). Visto lo anterior, “LA
ALCALDIA” se obliga a presentar la liquidacién final en el término de sesenta (60) dias

calendario, siguientes a la finalizacién del proyecto.

CLAUSULA SEXTA: MON ITOREO, EVALUACION Y AUDITORIA: “LA ALCALDIA” se obliga a
mantener registros de todo lo atinente a la ejecucién de la actividad en virtud del presente
convenio, conservando todos esos registros, documentos y cualquier otra informacién
pertinente durante un perfodo de cinco (5) afios como minimo, a partir de la terminacién
0 expiracion de este Convenio. “LA ALCALDIA” dari a los representantes y personal
designado por “EL INSTITUTO” cuando este lo estime pertinente la colaboracién adecuada
de realizar visitas y corroborar in situ las actividades ejecutadas en cumplimiento al

presente convenio.

.~.,.u-

' parte integra al mismo.

CLAUSULA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS:
En caso de conflicto las partes firmantes, se comprometen a:
a) Buscar un arreglo conciliatorio directo entre las partes involucradas.

b) Elaborar un plan de acci6n de solucién de los puntos en conflicto.
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: & absoluta y total reserva sobre los temas y datos entregados por “EL INSTITUTO” y “

" ALCALDIA” referentes a las actividades y ejecucion del presente Convenio de Cooperacion;

c) De no lograrse un acuerdo conciliatorio entre las partes, se procedera a agotar la Via
Judicial correspondiente para efecto de cumplimiento del presente convenio con

Jurisdiccién del Juzgado de Letras de lo Contencioso Administrativo Francisco Morazan.

CLAUSULA NOVENA: INDEPENDENCIA INSTITUCIONAL Y RESPONSABILIDAD LABORAL:
El presente convenio no implica ninguna dependencia laboral, jerdrquica, técnica o
administrativa entre las partes, reconociendo que la relacion que existe entre ambas, es
tinica y exclusivamente colaborativa en los términos que establece este convenio. El
personal de cada parte que participe en cualquier actividad que se derive del presente
convenio mantiene plena dependencia a la institucién con la que tiene establecida su

relacién laboral y actiia bajo los lineamientos de su entidad.

CLAUSULA DECIMA: ENLACES DE LAS PARTES Y COMITE INTERINSTITUCIONAL: Para dar
cumplimiento al presente convenio, “EL INSTITUTO” establece como enlace institucional a
la Presidenta Ejecutiva, Licenciada YADIRA ESTHER GOMEZ CHAVARRIA, y/o a sus
representantes designados. Por parte de “LA ALCALDIA”, establece como enlace para el
seguimiento y monitoreo de los compromisos establecidos por las partes; al sefior MIGUEL
ANTONO FAJARDO Alcalde Municipal y/o a sus representantes designados; ambos enlaces
se encargaran de la coordinacién y la evaluacion de todo lo atinente al correcto desarrollo
y cumplimiento de este Convenio. Los enlaces se reuniran cuando se estime necesario a
solicitud de cualquiera de las partes y seran los responsables de la toma consensuada de
decisiones orientadas a garantizar que las especificaciones y requerimientos de todo lo

atinente a la actividad sea cumplido a cabalidad y de conformidad, la liquidacién

administrativa y seguimiento técnico del Convenio.
o™\ CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CONFIDENCIALIDAD: Las partes se comprometen a guardaxkT

N4

Ny 4
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los que tnica y exclusivamente podran ser aplicados o utilizados para el cumplimiento de
los fines objeto del mismo, no pudiendo ser cedidos o entregados a terceros bajo titulo

alguno, ni siquiera a los meros efectos de conversacién; con excepcion de los casos en que
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una autoridad judicial o ente contralor (TSC) lo requiera, lo cual sera previamente

notificado a la otra parte suscriptora.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: COMUNICACIONES Y USO DE MARCAS. Las partes
anticipan que desean formular ciertas comunicaciones sobre las actividades que se
describen en este convenio. Las partes estan de acuerdo que estas comunicaciones estaran
orientadas a las acciones descritas en el Cronograma de la actividad, y que de ninguna
mmanera sugeriran o implicaran una aprobacién de los productos, servicios, operaciones o
practicas de “EL INSTITUTO” o “LA ALCALDIA”. Cada una de las partes ofrecera a la otra
el derecho a revisar, editar y aprobar o rechazar cualquiera de los materiales o las
comunicaciones relativas a las actividades que se describen en este convenio y las
relaciones entre las partes. Cada una de las partes daré a la otra un plazo razonable, que
en el caso de materiales promocionales y/o piezas graficas sera de al menos cinco (5) dias
habiles, para ejercer su derecho de revisar, editar, y aprobar; proceso que debe realizarse
por escrito o via correo electrénico. Salvo lo establecido aqui, las partes no se referiran a
surelacién o a este Convenio. Todo materia] generado producto del presente convenio por
“EL INSTITUTO” a favor de “LA ALCALDIA” o viceversa es para uso exclusivo de los

mismos, prohibiéndose su reproduccién, difusién y divulgacién.

A
S

CLAUSULA DECIMA TERCERA: VIGENCIA DEL CONVENIO: EI presente convenifzde ¥ NN,
cooperacion tendra vigencia a partir del diecinueve (19) de mayo hasta el treinta y\ﬁ\ho )
W

(31) de diciembre del afio dos mil veinticinco (2025).

- CLAUSULA DECIMA CUARTA: TERMINACION DEL CONVENIO: El presente Convenfo podra

';_,ser terminado por las siguientes causas:
" a) Por consentimiento mutuo de las partes;

b) Unilateralmente, cuando una de las partes no cumpla con los compromisos estipulados
en el presente Convenio. En tal caso, la parte afectada deber4 notificarlo por escrito a la

otra, por lo menos, con quince (15) dias de anticipacién.

¢) Por fuerza mayor o caso fortuito que haga imposible alcanzar los objetivos propuestos.



d) Cuando haya recortes presupuestarios; por razon de la situacién econdmica y financiera

del pais.

e) Por estimacién dela percepcién de ingresos menora los gastos proyectados y en caso de
necesidades imprevistas o de emergencia decretada, conforme a lo establecido en las

Disposiciones Generales del Presupuesto del Ejercicio Fiscal vigente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ACEPTACION DE LAS PARTES: Las partes manifiestan estar
de acuerdo con el contenido de todas y cada una de las clausulas estipuladas en el presente

Convenio de Cooperacién y se comprometen a su fiel cumplimiento en toda su extension.

En fe de lo cual suscribimos el presente Convenio de Cooperacién, en dos originales de igual
valor y contenido para cada una de las partes, firmado en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C.,

alos diecinueve (19) dias del mes de mayo del afio dos mil veinticinco (2025).
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LIC. YADIRA ESTHER GOMEZ CHAVARRIA DOC. MIGUEL ANTONO FAJARDO
v PRESIDENTA EJECUTIVA AMICIPAL DE LA ESPERANZA,
INSTITUTO HONDURENO DE TURISMO INTIBUCA
“EL INSTITUTO” “LA ALCALDIA"
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CONVENIOS IHT EMITIDOS EN EL MES DE MAYO DEL ANO 2025

FECHA DE FECHA DE .
NO. SOLICITUD FIRMA No. Convenio Nombre VIGENCIA DEL CONVENIO OBSERVACION ADENDA

1 14/2/2025 001 IHT 2025 |Convenio Marco IHT- BAZAR DEL SABADO EN PROCESO DE FIRMA

2 19/03/2025 004 IHT 2025 |CONVENIO IHT ROATAN EN PROCESO DE FIRMA

3 26/3/2025 005 IHT 2025 |CONVENIO AYUDA EN ACCION PENDIENTE DE MARZO

4 1/4/2025 007 IHT 2025 |CONVENIO IHT-ALCALDIA EN PROCESO DE FIRMA

5 8/5/2025 008 IHT 2025 |CONVENIO CANATURH Ceiba- IHT

6 12/5/2025 009 IHT 2025 |CONVENIO IHT-ALCALDIA LAESPERAN,

-~

Maria de los Angeles Blanco Rivera
Técnico Legal Administrativo
Institito Hondurefio de Turismo




NOTA ACLARATORIA

El Infrascrito Secretario General del Instituto Hondurefio de Turismo, por medio de
la presente HACE CONSTAR QUE: en el periodo comprendido del mes de mayo
del afio 2025, LOS CONVENIOS SUSCRITOS POR EL INSTITUTO HONDURENO
DE TURISMO, no se suben en su orden correlativo porque se encuentran en

proceso de firma.

Tegucigalpa, M. D. C., 10 de junio del afio 2025.
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—Secretario-General
Instituto Hondurefo de Turismo

Centro Civico Gubernamental, Torre 2, Piso 8, Boulevard Juan Pablo 11, Esquina Repablica de Corea,
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A. 504 2242-7920 ext. 13173



