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~ GOBIERNO DE LA EDUCREDITO
REPUBLICA DE HONDURAS

INSTITUTO DE CREDITO EDUCATIVO (EDUCREDITO)

EVALUACION DE LAS GESTION PRESUPUESTARIA DEL PERIODO

COMPRENDIDO DE ENERO A MARZO DEL 2017

I. INTRODUCCION

La Direccion Ejecutiva de EDUCREDITO presenta la Ejecucion
Presupuestaria del Instituto de Crédito Educativo
(EDUCREDITO), del periodo comprendido de Enero a Marzo del
2017.

Director Ejecutivo



* h W Kk *

- INSTITUTO DE CREDITO EDUCATIVO
_’Gt'}EIF.RH{'} DE LA EDUCREDITO
REPUBLICA DE HONDURAS

INFORME DE EVALUACION FISICA Y FINANCIERA DEL PRESUPUESTO
DEL 2017

INSTITUCION 504: INSTITUTO DE CREDITO EDUCATIVO EDUCREDITO

PRESENTACION

Este documento contiene el Informe de Seguimiento y Evaluacién Fisica y Financiera
del Plan Operativo Anual y del Presupuesto de Ingresos y Gastos del Instituto de
Credito Educativo (EDUCREDITQ), correspondiente al primer trimestre del ejercicio
fiscal 2017.

El analisis se fundamenta en lo dispuesto en los articulos 45 y 46 de la Ley Organica
del Presupuesto Decreto 83-2004; en el Capitulo IV “Disposiciones Generales del
Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Republica y de las Instituciones
Descentralizadas, Normas Generales de la Ejecucion Presupuestaria” aprobados por el
Soberano Congreso Nacional en Decreto 171-2016 y en el Acuerdo 1341 del 6 de
noviembre del 2008 de la Secretaria de Finanzas, el cual aprueba las Normas Técnicas
del Subsistema de Presupuesto.

La ejecucion presupuestaria se evalla con el presupuesto vigente y las cifras
ejecutadas en el primer trimestre y el cumplimiento del Plan Operativo Anual (POA) con
los resuitados de gestidn y produccion programados para el trimestre, con el fin de

determinar las desviaciones entre lo vigente con lo ejecutado.

El Presupuesto Vigente para el Instituto de Crédito Educativo (EDUCREDITO) asciende
a L. 19,689,666.00 Lempiras y una ejecucion al | trimestre de L. 3,484,796.23 Lempiras,

valor equivalente a 18.00%
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- INSTITUTO DE CREDITO EDUCATIVO
GOBIERNO DE LA EDUCREDITO
REPUBLICA DE HONDURAS

INTRODUCCION

La Educacién en Honduras es un derecho reconocido en la Constitucidn de la
Republica desde 1982 por tal razén nace como un fondo el 22 de julio de 1968 y
cambiando su denominacién juridica al crearse el Instituto de Crédito Educativo
(EDUCREDITO) como un Organismo Auténomo del Estado con personeria Juridica y
patrimonio propio, a través del Decreto Ley No. 397 emitido el 08 de Noviembre de
1975, el cual fue modificado mediante Decreto No. 65-2011 publicado en el Diario
Oficial la Gaceta el 04 de Agosto del 2011 con el objetivo de apoyar aquellas personas
que tienen suenos y aspiraciones de salir adelante por medio de la educacion.

Nuestra Mision es: “Somos una Institucion Descentralizada dei Estado con Recursos
Propios que ofrece créditos y becas educativas en condiciones favorables,
contribuyendo al desarrollo profesional de los hondurefios y hondurenas en areas
tecnicas y cientificas que permitan el mejoramiento de la calidad de vida, fomento de
valores, eticos, espirituales, morales y profesionales”.

1. ANALISIS DE LA EJECUCION EiSICA.
1.1 Objetivos Estratégicos:

El Proceso de desarrollo del Plan de nacion. pianes de gobierno deberan encaminarse
a consolidar, fortalecer e implementar ideas a mediano plazo, para que el pais adquiera
la capacidad de financiar su desarrolio.

Generar un mercado innovador y capaz, acorde con la demanda de los sectores
sociales y economicos de Honduras:; esto con el fin de dirigir, controlar, supervisar y
evaluar las actividades encaminadas a la formacién profesional para satisfacer las
necesidades del talento humano y contribuir con el desarrollo social y economico de
Honduras.

La mision Institucional, es compatible con su servicio fundamental en el contexto los
objetivos y resultados institucionales se encuentran vinculados a los objetivos, metas e
indicadores de la visién de pais y el plan de nacién, segin el detalle siguiente:

Obijetivo 4 Estado moderno, transparente, responsable, eficiente y competitivo.

Meta 1.- Mejorar la posicion de Honduras en el Indice de competitividad Global a la
posicion 50.

Indicador 61: Calificacion de Honduras en el indice de Competitividad Global (world
Economic Forum).
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GOBIERNO DE LA EDUCREDITO
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o —— ey 1 =

PRESUPUESTO VIGENTE EJERCICIO FISCAL 2017

10000 | SERVICIOS PERSONALES 9,323,255.00 - 9,323,255.00

20000 | SERVICIOS NO PERSONALES 1,322,345.00 1,322,345.00

30000 | MATERIALES Y SUMINISTRO 324,327 .00 - 324,327 00

I
i

40000 | BIENES CAPITALIZABLES 183,105.00 183,105.00

50000 | TRANSFERENCIAS 31,741.00 31,741.00

PRESUPUESTO VIGENTE

TRANSFERENCIAS
0%

BIENES

MATERIALES Y servicios NO

- capimauzasies SUMINISTRO  pepsoNALES
| 1% Z% 7%
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COMPARATIVO EJECUCION AL | TRIMESTRE POR GRUPO DE GASTO

234,277 .21
56,082.84

8,050.00

mom SEH
20000] SERVICIOS NO PERSONALES
30000 MATERIALES Y SUMINISTRO
40000|BIENES CAPITALIZABLES
500001 TRANSFERENCIAS
60000{ACTIVOS FINANCIEROS
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PRESUPUESTO COMPARATIVO ANOS ANTERIORES ACUMULADO AL PRIMER
TRIMESTRE
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COMPARATIVO EJECUCION PRESUPUESTO

6,000,000.00

5,432,348.36

5,000,000.00

4,000,000.00 3488 519.88

3,412,415.89

3,000,000.00

2,000,000.00

1,000,000.00

#2014 m2015 m201c m2017
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INSTITUTO DE CREDITO EDUCATIVO

1.2 Resultados de Gestion | Trimestre 2017

N° -I_ Objetivo Estratégico

- |

Facilitar
Educacion formal y no Formal
1 {dentro y fuera del Pais, para
mejorar la calificacion técnica y
| cientifica de los hondurefios y
hondurefas

Créditos

| EDUCREDITO
REPUBLICA DE HONDURAS
= —
A . . %
Resultados de | Programacion | Ejecucién | Ei »
Gestién anual | Trimestre Trimestre i
Trimestrai
para la ;
incrementados
acceso a 38 4 | 11.00 %
Créditos
Educativos

El cuadro anterior muestra los resultados de gestion del primer trimestre en el cual se
aprobaron 4 (CUATRO) Créditos a estudiantes que realizan estudios de Educacion
Formal y no formal asi como de Pregrado y Maestrias en territorio nacional y extranjero,
este nivel de ejecucion se debe al cumplimiento de procedimiento establecido en la
fase de escrituracion siendo el mas significativo el estatus crediticio en central de
riesgos tanto del titular como de los avales ademas a ia insuficiente disponibilidad

financiera. Cabe senalar que se desembolsaron L.

1,581,349.24 (UN MILLON

QUINIENTOS OCHENTA Y UN MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL
LEMPIRAS CON 24/100) en créditos aprobados de periodos anteriores.

1.3 Resultados de Produccion

No. Desembolsos y Recuperaciones Realizados

(Enero a Marzo 2017)

l Ejecutado o | " |
| Programado | acumulado al . : | Programado | Ejecutado | : :
i  Productos : Ejecucion | . . Ejecucion |
Anual ITr;!?‘Ie:tre Aciiniids | Trimestre Trimestre THmestral
| comité de | 1
| Créditos (crédito 4 3 5.88% | 22 3 1364% |
| Tradicional |
| Recuperacion
| de Creditos 16,553,834.00 | 3,75520307 | 2268% | 4,04248300 | 3,755203.07 | 9289% |
: Otorgados
| Resolucion
t comite de |
| Créatos (Fondo 34 1 2.94% 16 1 6.25% |
| Académico |
i Especial FAE) |

e e ————————  —_—————————————— =
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~ INSTITUTO DE CREDITO EDUCATIVO
GOBIERNO DE LA EDUCREDITO
REPUBRLICA DE HONDURAS

En el Primer trimesire se tenia programado aprobar 22 créditos a estudiantes y se
realizaron 3 equivalente al 13.64 % el porcentaje de ejecucién se derivo por el
incumplimiento de requisitos en las solicitudes de crédito por los estudiantes, siendo el
mas significativo el estatus crediticio en central de riesgos tanto del titular como de los
avales ademas a la insuficiente disponibilidad financiera.

Igualmente un alto porcentaje de estudiantes presenta como avales a sus padres o en
Su caso a sus conyuges pero lamentablemente NO podemos aceptarlos, por

recomendacion del Tribunal Superior de Cuentas en auditoria de cumplimiento
realizada a la insfitucion.

En recuperacion de créditos se tenia proyectado L. 4, 042,483.00 (CUATRO MILLONES
CUARENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y TRES LEMPIRAS) vy se
ailcanzo recuperar L 3, 755,203.07 (TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y
CINCO MIL DOSCIENTOS TRES LEMPIRAS CON 07/100) equivalentes a 92.89 % de
acuerdo a lo programado.

1. ANALISIS DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA | TRIMESTRE 2017

1.1 Presupuesto de Recursos Los Ingresos que se generaron en el | Trimestre
alcanzaron un valor de 3, 757,570.72 (TRES MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA Y SIETE QUINIENTOS SETENTA LEMPIRAS CON 72/100), que

representan un 19.08 % con relacion al presupuesto vigente.

1.1.1 Ingresos corrientes Los Ingresos Corrientes recaudados en el | trimestre
alcanzaron un valor de 1,629,755.45 Lempiras que representa un 43.32 % del
total de los ingresos, con un mayor porcentaje se presenta intereses por
préstamos al sector privado con 1,299,626.43 Lempiras con un 22.39 % del
presupuesto vigente, igualmente alquiler de edificios locales e instalaciones con
un valor de 314,659.23 lempiras lo cual representa un porcentaje de 12.65 % del
presupuesto vigente, seguidamente Los intereses percibidos por las Inversiones
en Certificados de Depdsitos a Plazo Fijo con 13,687.14 Lempiras con un 2.33 %
del presupuesto vigente vy los ingresos no tributarios con 1,782.65 Lempiras

representan un 2.97% del total recaudado en el primer trimestre del presupuesio
vigente.
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~ INSTITUTO DF CREDITO EDUCATIVO
GOBIERNO DE LA EDUCREDITO
REPUBLICA DE HONDURAS

Estructura Econémica de los Ingresos
Enero a Marzo

I i
| Presupuesto | Presupuesto Devengado || Devengado % de
- CONCEPTO Aprobado Vigente Trimestre | Acumulado! | Ejec.
| S s 2017 Trimestre | Acum.
2017
Derechos 50,000.00 50,000.00 1,000.00 1,080.48 2.16%
varios
Multas y Penas &
Varias (otros) 10,000.00 10,000.00 202.17 702.17 7.02%
Intereses por
préstamos al 5,803,834.00 | 5,803,834.00 | 1,299.626.43 1,299,626.43 | 22.39%
 sector privado
Intereses por |
depositos 588,000.00 588,000.00 | 13,687.14 13,687.14 2.33%
internos
Alquiler de
o 2,487,832.00 | 2,487,832.00 | 314,65923 | 314,659.23 | 12.65% |
Locales e
Instalaciones
Recuperacion

de Prestamos a
L/P del sector
Frivado

10,750,000.00 | 10,750,000.00 | 2,127,815.27 | 2,127.815.27 | 8.99%

. TOTAL 19,689,666.00 | 19,689,666.00 | 3,757,570.72 | 3,757,570.72 | 19.08%

1.2 Presupuesto de Gastos

En el primer trimestre los gastos ejecutados ascienden a L3488 519.88 Lempiras
representando un 17.72% en relacion al presupuesto vigente. Del total de gastos
ejecutados en el primer trimestre los gastos corrientes representan 54.44 % y Activos

Financieros 45.56 %.
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1.3 Gastos Corrientes.
Los gastos corrientes ejecutados en el primer trimestre ascienden a L. 1,608,760.59
Lempiras con relacion al presupuesto vigente 17.26

A continuacion el detalle de gastos mas relevantes
|

Los Servicios Personales Representan el 84.71 % del total de gasto corriente

ejecutados al primer trimestre con 1,608,760.59 Lempiras, valor que representa el

17.26 % del presupuesto vigente. Este grupo del gasto incluye los montos pagados al

personal permanente y temporal asi como todos los colaterales con relacion al

presupuesto vigente.
En el primer trimestre, la institucion operé con 19 empleados permanentes (14

ocupadas por hombres y 15 p&r mujeres) y 1 empleados por contrato ocupadas por
|

mujer).
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GOBIERNO DE LA

EDUCREDITO

REPUBLICA DE HONDURAS

INSTITUCION: EDUCREDITO

ANO 2017
N LR MARZO PLAZA SEXO| SUELDOS Y | PLAZA SEXO | SUELDOS Y
CONCEPTOS | NoPLAZAS | SUELDOS | MASCULINO | SALARIOS (M) | FEMENINO | SALARIOS (F)
A. PERSONAL PERMANENTE | 29 [ 375,066.55 207,27416 ] 15 | 187,10430
i. Ejecutivo 1 { :
2. Profesional Universitario
3. Técnico i ‘ : '
4. Docente 1 £
5. Docente Administrativo | I
6. Médico | . | I |
2 I T
7. Paramedico | | i [
8, Administrativo | 21 |311,179.09| 8 142,328.35 | 13 163.350,741
9. De Obra _
10. De Servicio | BEY 63.887 46 6 l; 45.633.90 2 18.253 56
T P —————y
B. PERSONAL TEMPORAL | 1 | 1z,mm! | = 1 T 12.000.00
1. Por Contrato i |
2. PorJornal | ! T i
Sub Total (A+B) | TR 1 !
| | | |
C. PLAZAS VACANTES | |
TOTAL { A+B+C ) {0 387,066.55 14 207,274.16 | 16 I 199,104.30

Los Servicios No Personales: Representan el 12.34% con relacion al total de gastos

corrientes ejecutados en el primer trimestre con un equivalente a L. 234,277.21

L empiras lo que representa el 17.72% con relacién al presupuesto vigente. Teniendo

mayor incidencia significativa en Servicios Comerciales y Financieros la ejecucion fue

de 133,609.77 Lempiras con un 27.76% en relacion al presupuesto vigente, y Servicios

Basicos con una ejecuciéon de L.55,924.79 Lempiras con un 43.45% en relacion al

presupuesto vigente
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GOBIERNO DE LA EDUCREDITO
REPUBLICA DE HONDURAS '

Materiales y Suministros: representan un 2.95% con relacién al total del gasto

corriente realizado en el primer trimestre con un equivalente a 56,082.84 Lempiras lo
que representa un 17.28% con relacion al presupuesto vigente.

Transferencias: No se presenta ejecucion en el | trimestre

A continuacion se detalla la Estructura de Gasto:

Estructura Economica de los Gastos
Enero a Marzo 2017

INSTITUTO DE CREDITO EDUCATVO

SERVICIOS PERSONALES | 9.323255.00 | 9323.255.00 | 1,608.760.50 | 1,608.76050 |  17.26%| 1726
SERVICIOS NO PERSONALES | 1,322,345.00 | 1,322,345.00 | 23427721 | 23427721 17.72%
MATERIALES Y SUMINISTRO 324,327.00 | 324,327.00 | 56082.84 | 5608284 |  17.29%| 17.29%

e ——————————————————————————————————————— ettt et
BIENES CAPITALIZABLES 183,105.00 | 18310500 |  8,050.00 | 805000 4.40%

TRANSFERENCIAS 31.741.00 |  31.741.00 : : 0.00%| 0.
80000/ ACTIVOS FINANCIEROS 8.504.803.00 | 850489300 | 158134024 | 158134924 |  1859%| 18.59%
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INSTITUTO DE CREDITO EDUCATIVO

GOBIERNO DE LA EDUCREDITO
REPUBLICA DE HONDURAS

CONCLUSIONES

1)

2)

El cumplimiento de metas por el Instituto de Crédito Educativo (EDUCREDITO)
en el primer trimestre se considera sensible en aprobacion de Crédito de acuerdo
a lo programado. Este nivel de ejecucion se debe al cumplimiento de
procedimiento establecido en la fase de escrituracion siendo el mas significativo
el estatus crediticio en central de riesgos tanto del titular como de los avales
ademas a la insuficiente disponibilidad financiera Igualmente un alto porcentaje
de estudiantes presenta como avales a sus padres 0 en su Caso a sus conyuges
oero lamentablemente NO podemos aceptarios, por recomendacion del Tribunal
Superior de Cuentas en auditoria de cumplimiento realizada a la Institucion

El saldo de la cartera al | trimestre con 44,378,808.31 Lempiras de capital y
11.251.630.81 Lempiras de capital vencido, con una mora del 25.35 % la cual se
mantiene en un rango en relacion a la presente gestion debido a las estrategias
de recuperacion como ser demandas Judiciales pendientes de sentencia
definitivas.
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SECRETARIA DE FINANZAS

GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DE HONDURAS

Direccion General de Instituciones Descentralizadas {DGID)

INSTITUTO DE CREDITO EDUCATIVO

RELACION DE PERSONAL A MARZO 2016

Salarios en Lempiras

Ejecucién Presupuestaria Acumulada

Cifras en Lempiras

Sueldos (Permanente

30|  352593.10 611,763.1 6258721  1,237,635.2]  [Ingreso Corriente Total 2,119,752.2|
12100 {Sueldos {_Cnntratn} 2 1 3 | 48,500.0 97,975.8 43,874.2 141,850.0 Ingreso Total 4,267,028.6
12200 jJomales 0 0.0 i
| T | ' | Servicios Personales I 2,074,384.5
12910 |Contratos Especiales 0 0.0 Bienes Capitalizables 2,800.0
24000 {Servicios Profesionales 0 0 0 0.0} 0.0| 0.0i 0.0 4
Personas Naturales 0 0.0 Gasto Corriente Total 2,461,955.9
Gasto Total 5,432,348.4
Nota 1:El numero de empleados son los existentes al 31 de marzo 2016
Nota 2: £l salario mensual cormesponde al total pagado por este conceptoy honorarios en el mes de maro 2016.
Nota 3: Bl total de sueldos y honorarios corresponde al total pagado por este concepto, de eneroa marm 2016.
Nota 4: Los montos reportados en la Relacién de Personal deben coincidir con lo registrado en la Ejecucién Presupuestaria Correspondiente.
Nota 5: En el objeto del gasto 24000 solo considerar los Servicios Profesionales de las personas naturales.
RELACION DE PERSONAL A MARZO 2017
Salarios en Lempiras)
Ejecucién Presupuestaria Acumulada

(ifras en Lempiras
Sueldos (Permanente) 15 29 375,066.6]  566,688.6]  564,200.6]  1,130,889.2|  |Ingreso Corriente Total ‘ LEIB,TS&E'
12100 }Sueldos (Contrato) 1 1 12,0000, 40,0000,  50,799.1 90,799.1  |Ingreso Total 3,?5?,5?:13!
12200 Jomales 0 0.0
i Servicios Personales 1,608,760.6

Bienes Capitalizables

12910 [Contratos Especiales | A RSSO SR
NasN 0.0 0.0 0.0

24000 |Servicios Profesionales 0 X 0.0

Personos Naturoles 0 > 0.0 Gasto Corriente Total Y 1,899,120.6
(Gasto Total 3,488,519.9

Nots 1: El numero de empleados son los existentes al 31 de marzo 2017

Nota 2: El salario mensual corresponde al total pagado por este concepto y honorarios enel mes de marzo 2017,

Nota 3: El total de sueldos y honorarios corresponde al total pagado por este concepto, de enero a marm 2017,

Nota 4:Los montos reportados en la Relacion de Personal deben coincidir con lo registrado en la Ejecucion Presupuestaria Correspondiente.
Nota 5: En el objeto del gasto 24000 solo considerar los Servicios Profesionales de las personas naturales.
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