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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO; SUSCRITO ENTRE EL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL Y JUAN DANIEL MOLINA VELASQUEZ.

NOSOTROS: COSSETTE ALEJANDRA LOPEZ-OSORIO AGUILAR, mayor de edad, Abogada,
hondurefia, con Documento Nacional de Identificaciéon nimero 1501-1979-02044 y de este domicilio,
actuando en su condicion de Presidente y Representante Legal del CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL, cargo para el que fue electa para el periodo del 11 de septiembre del 2024 al 10 de
septiembre del 2025, de conformidad a la rotacién de cargos del Pleno del Consejo Nacional Electoral,
establecida en el punto Unico, del Acta numero 001-2024, correspondiente a la sesion de fecha trece
(13) de septiembre de 2024, contenida en la Certificacion namero 001-2024, en uso de las
facultades que le confiere la Ley Electoral de Honduras y quien para los efectos de este contrato se
denominara, como "EL CONSEJO” y JUAN DANIEL MOLINA VELASQUEZ, ciudadano, Hondurefio,
con Documento Nacional de Identificacion nimero 0801-1997-15049, quien para este efecto se
denominara por su nombre o como "EL CONTRATADQ", por este acto y en esta fecha conforme al Punto
VI numeral dos {(02) del Acta Numero 13-2024, Certificacion 177-2024, hemos convenido en celebrar
como al efecto celebramos, el presente CONTRATO ESPECIAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO,
el cual se regira, por la legistacion vigente y en especial por las cldusulas siguientes: PRIMERA: OBJETO.-
EL CONSEJO contrata los Servicios Personales de EL CONTRATADO en el cargo de INGENIERO
ELECTRICO, dependiente de la Unidad de Compras y Contrataciones Electorales, tomando como
fundamento legal el articulo 21 numeral 1 literal ¢) de la Ley Electoral de Honduras que sefala: Son
atribuciones del Consejo Nacional Electoral: Suscribir contratos y convenios en materia de su
competencia con instituciones, personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras. SEGUNDA:
LUGAR, JORNADA Y METODO DE TRABAJO. - EL CONTRATADO estara sujeto a las siguientes
condiciones: a) Realizar las labores objeto de este contrato en las Instalaciones del Consejo Nacional
Electoral, CNE situadas en Colonia El Prado Edificio Edificaciones del Rio frente a SYRE, en una jornada
de ocho (8) horas diarias, en el entendido que tanto el lugar como la jornada de trabajo y las horas de
entradas y salidas pueden ser modificadas a criterio del contratante segun los requerimientos de la
Institucion. b) EL CONSEJO podra dar por terminado este contrato sin ninguna responsabilidad de su
parte cuando EL CONTRATADO, se ausente por mas de dos (2) dias consecutivos o tres (3) dias
alternos en el mes sin causa justificada en base al informe de su Jefe Inmediato, el que debera presentar

| Division de Recursos Humanos, en un plazo no mayor de dos (02) dias después de haber ocurrido

El Jefe Inmediato de EL CONTRATADO le indicara los métodos de trabajo a seguir, observara
plimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicion, d) Realizar sus
es personalmente y colaborar con el grupo de trabajo asignado por su superior jerarquico, e) La
entacion que le sea entregada y aquella que €l personalmente prepare debera utilizarse Unica y
exclusiyamente para los fines de su trabajo, salvo que EL CONSEJO ordene o autorice por escrito a
EL CON
de la Republica, cuando asi lo requiera su jefe inmediato, tomando en cuenta que la contratada se

TADO, utilizarla para fines distintos, f) Estar disponible a cumplir tareas en cualquier lugar

encuentra bajo rotaciones de areas e igual de proyectos, g) EL CONTRATADO, debera conservar en
buen estado y usar con la debida responsabilidad el mobiliario y equipo de oficina asignados por EL
CONSEJO, para el buen desempefio de su ¢argo, los bienes descritos son de su responsabilidad para
su cuidado y conservacién, los presentara al ser requeridos por la autoridad competente, en caso de
que resulte responsable de bienes faltantes ¢ dafiados y no haber respondido por el valor metalico de
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los mismos se deduzca de mi sueldo la cantidad correspondiente, de conformidad la ley organica del
presupuesto y su reglamento y el manual de procedimientos técnicos sobre la administracién de bienes
nacionales. h) EL CONSEJO, podra deducir del salario de EL CONTRATADO, cuando no justifique
legalmente los dias en que se ausente de sus labores, conforme al tiempo efectivo trabajado de acuerdo
al inciso. -TERCERA: REMUNERACION. - Como tnica contraprestacion por parte de EL CONSEJO,
se pacta una remuneracion mensual o proporcional a partir de la fecha que se presente a laborar, por la
cantidad de L45,000.00 (Cuarenta y cinco mil Lempiras Exactos) pagaderos en el mismo lugar donde
se realizara la prestacion de las labores, ¢ el lugar donde determine EL CONSEJO. CUARTA:
VIGENCIA. - El presente contrato de Trabajo tendra una vigencia improrrogable que iniciara el
veintiocho (28) de octubre del dos mil veinticuatro (2024) y terminara de pleno derecho el dia
treinta y uno (31) de diciembre del dos mil veinticuatro (2024). Es entendida y aceptada por EL
CONTRATADO, desde el momento de su suscripcion, que el presente contrato no es susceptible de
prorroga, extension o ampliacion en ningdn caso; dandose desde este acto, por notificada, entendida y
conforme de la fecha de terminacion de esta relacién contractual y por satisfecha con la cancelacion de
la remuneracion mensual pactada.- QUINTA: PROHIBICIONES.- EL. CONTRATADO queda sujeto a las
siguientes prohibiciones: a) Trasladar fuera de la institucion documentos oficiales sin previa autorizacion;
b) Obstaculizar el desarroilo de las actividades preparatorias de los procesos electorales; ¢) Usar el
nombre de la institucidn o acudir en su representacion sin que se le hubiese previamente delegado; d)
Pedir o recibir gratificaciones directa o indirectamente por razén de sus servicios en la institucién; e)
Formar archivos personales con copias simples fotostaticas o medios magnéticos de bases de datos,
documentos oficiales o reportes recibidos o elaborados en razén del desempefio de sus funciones.-
SEXTA: CAUSAS DE RESCISION DEL CONTRATO.- EL CONSEJO, podra rescindir el presente
contrato en los siguientes casos a) Por acuerdo entre ambas partes, b) Por muerte de EL
CONTRATADO, c) Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de EL CONTRATADO, en el
desemperio de su cargo, d) Por caso fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las
condiciones estipuladas en este contrato, e) Todo acto de violencia, calumnia o malos tratos, graves de
disciplina en que incurra durante sus labores en contra de sus superiores o compafieros de trabajo, f)
Por incumplimiento de las clausulas del presente contrato. SEPTIMA: CONFORMIDAD Y
CONCORDANCIA. - Ambas partes contratantes manifiestan su conformidad y concordancia con las
clausulas que anteceden y de comin acuerdo se comprometen a su fiel cumplimento, ratificando y
firmando en fe de ello el presente contrato, en la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a
los veintiocho (28) dias del mes de octubre de dos mil veinticuatro (2024).

LINA VELASQUEZ
0801-1997-15049
EL CONTRATADO
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