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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIALPTOR TIEMPU LIMITADO

Nosotros, JOSE EUGENIO SOSA IGLESIAS, mayor de edad, soltero, Doctor en el Programa de
Estudios Culturales Latinoamericanos, hondurefio y vecino de este Municipio, con documento nacional
de identificacién (DNI) No. 0703-1967-00237, extendida en Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central;
En mi condicidon de Director Ejecutivo del INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE),
nombrado mediante Acuerdo No. 019-2022, emitido por la Sefiora Presidente Constitucional de la
Republica en fecha 27 de enero de 2022, y con facultades suficientes para este acto por disposicion del
articulo 19 numerales 1, 4 y 13 de la Ley del Instituto Nacional de Estadistica; quien en lo sucesivo se
denominard “EL CONTRATANTE?”, y, JOHAN DOMINGO COELLO LOPEZ, mayor de edad,
hondurefio (a), de este domicilio, Soltero, Licenciado en Biologia, con Documento Nacional de
Identificacion (DNI) No.0801-1992-04640, quien comparece por si mismo, y que en adelante se
denominard “EL CONTRATADO?, en este acto y en esta fecha hemos convenido en celebrar el presente
CONTRATO DE TRABAJO, el cual se regird por la legislacion vigente del Codigo de Trabajo y en
especial por las cldusulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: EL CONTRATANTE,
contrata los servicios de EL CONTRATADO, en el cargo de COORDINADOR DEPARTAMENTAL,
asignado (a) al Censo Agropecuario Nacional (CAN). CLAUSULA SEGUNDA: FUNCIONES DEL
CARGO: EL CONTRATADO, por lo anteriormente expuesto se compromete a realizar las siguientes
funciones:
1. Coordinacién y supervisién del Censo: Coordinar y supervisar la ejecucion del Censo Agropecuario
Nacional en el departamento asignado, asegurando el control de cobertura y resolviendo problemas

operativos y administrativos.

2. Capacitaciéon y monitoreo: Capacitar a los coordinadores municipales en el uso de dispositivos
moviles y cartografia, ademas de supervisar las capacitaciones del personal de campo, asimismo
supervisar todas las capacitaciones que brindaran los coordinadores municipales a los enumeradores.

3. Comunicacién y reporte: Mantener informada a la Coordinaciéon Nacional sobre el proceso del
trabajo de campo y preparar informes sobre el levantamiento de datos.

4. Control de calidad: Revisar constantemente la carga censal (boletas) para evitar inconsistencias y
organizar adecuadamente la Oficina Censal Departamental.

5. Gestion de recursos y disciplina: Administrar el presupuesto asignado, apoyar en la promocion del
censo, obtener apoyo logistico e institucional, y aplicar sanciones disciplinarias cuando sea necesario.

6. Cualquier otra asignacion relacionada al &mbito de contratacion que sea delegada por su jefe inmediato
o por la Direccion Ejecutiva.

CLAUSULA TERCERA: PERIODO DE PRUEBA: El periodo de prueba no excederé de sesenta (60)

dias, mismos que seran remunerados. Cualquiera de las partes puede ponerle término al contrato sin

incurrir en responsabilidad alguna en dicho periodo de prueba, teniendo ambas partes la libertad de
contratacion o no, dicho acto se realizard con una simple notificacién de cancelacién del contrato. Esto de
conformidad con los articulos 49 y 52 del Cddigo del Trabajo. CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA: El
presente contrato de trabajo tendra una vigencia de 30 dias calendario que iniciara el dia viernes 14 de
febrero del afio 2025, y terminara de pleno derecho el dia sabado 15 de marzo del aio 2025. Es
entendido y aceptado por el contratado desde el momento de su suscripcion, dandose desde este acto el

contratado por notificado, entendido y conforme de la fecha de terminacion de esta relacion contractual y

por satisfecho con la remuneracién mensual pactada. Haciendo mencién que dicha vigencia sélo puede

ser ampliada por una necesidad institucional, debido a la no terminacién de la causa que originé el

contrato, misma que se realizara por medio de una adenda. CLAUSULA QUINTA: LUGAR, HORA Y

JORNADA DE TRABAJO: El contratado realizara labores objeto de este contrato en el campo a nivel

nacional conforme a las funciones de este contrato en relacion a la carga de trabajo asignada y de ser

necesario en las instalaciones del INE. CLAUSULA SEXTA: REMUNERACION: En contraprestacion
por el servicio realizado el INE pacta una remuneracion por la cantidad de TREINTA MIL LEMPIRAS

EXACTOS (L. 30,000.00), con el contratado, pago que seré acreditado a la cuenta de banco que consignéd

el contratado con el sistema SIAFI, dichos pagos seran efectivos a mas tardar un mes después de haber

culminado las funciones y actividades establecidas en el presente contrato. El contratante manifiesta que
la cuenta que se vera afectada para la cancelacién de la remuneracion pactada sera fondos de apoyo
presupuestario, fuente 23, objeto 12910. Esto de acuerdo con el Articulo 355 del Presupuesto General de

Ingresos y Egresos de la Republica y sus Disposiciones Generales, Ejercicio Fiscal 2025, en el cual de \%

detalla que el INE estd autorizado para realizar contrataciones de personal temporal. CLAUSULA
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SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: El trabajador s¢ compromete a no
realizar ninguna divulgacién de datos sin contar con la autorizacién de la méxima autoridad de la
Institucion, asi mismo a respetar lo establecido en el articulo 31, de la ley del INE, dicho incumplimiento
a la confidencialidad dar4 lugar al despido y, a la aplicacién de la sancion establecida en la ley del INE en
su articulo 32, 33 y 34, asi como de la penalizacién de la multa establecida en el Reglamento de la Ley
del INE. CLAUSULA OCTAVA: CAUSAS DE TERMINACION: Son causas de terminacién de este
contrato, ademas de las infracciones a cualquiera de las prohibiciones sefialadas en la clausula anterior,
asi como las establecidas en los articulos 111,112 del cdédigo de trabajo, realizando el patrono los
procedimientos indicados en el Reglamento Interno de Trabajo del INE para proceder con el despido
justificado. CLAUSULA NOVENA: PROHIBICIONES: Todas aquellas enunciadas en el articulo 98
del cddigo de trabajo, asi como las estipuladas en el Reglamento Interno de Trabajo. CLAUSULA
DECIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA: Ambas partes contratantes manifiestan su
conformidad con todas las clausulas que anteceden y de comin acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimiento y en caso de incumplimiento del presente contrato sera resuelto por la Jurisdiccién Laboral,
por lo que en este acto se ratifica y firma, en fe de ello el presente contrato. Se extiende el presente contrato
desde la oficina central ubicada en la ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central, a los catorce
....................................... ULTIMA

EL CONTRATADO
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO

Nosotros, JOSE EUGENIO SOSA IGLESIAS, mayor de edad, soltero, Doctor en el Programa de
Estudios Culturales Latinoamericanos, hondureiio y vecino de este Municipio, con documento nacional
de identificacion (DNI) No. 0703-1967-00237, extendida en Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central;
En mi condicién de Director Ejecutivo del INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE),
nombrado mediante Acuerdo No. 019-2022, emitido por la Sefiora Presidente Constitucional de la
Republica en fecha 27 de enero de 2022, y con facultades suficientes para este acto por disposicién del
articulo 19 numerales 1, 4 y 13 de la Ley del Instituto Nacional de Estadistica; quien en lo sucesivo se
denominard “EL CONTRATANTE?”, y, LUIS FERNANDO FIGUEROA AVILA, mayor de edad,
hondureiio (a), de este domicilio, Casado, Perito Mercantil y Contador Publico, con Documento Nacional
de Identificacién (DNI) No.0814-1969-00192, quien comparece por si mismo, y que en adelante se
denominara “EL CONTRATADO?”, en este acto y en esta fecha hemos convenido en celebrar el presente
CONTRATO DE TRABAJO, el cual se regira por la legislacion vigente del Codigo de Trabajo y en
especial por las cldusulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: EL CONTRATANTE,
contrata los servicios de EL CONTRATADO, en el cargo de COORDINADOR DEPARTAMENTAL,
asignado (a) al Departamento de Colén , asignado (a) al Censo Agropecuario Nacional (CAN).
CLAUSULA SEGUNDA: FUNCIONES DEL CARGO: EL CONTRATADO, por lo anteriormente
expuesto se compromete a realizar las siguientes funciones:

1. Coordinacién y supervisién del Censo: Coordinar y supervisar la ejecucién del Censo Agropecuario

Nacional en el departamento asignado, asegurando el control de cobertura y resolviendo problemas
operativos y administrativos.

2. Capacitacién y monitoreo: Capacitar a los coordinadores municipales en el uso de dispositivos
moviles y cartografia, ademas de supervisar las capacitaciones del personal de campo, asimismo
supervisar todas las capacitaciones que brindaran los coordinadores municipales a los enumeradores.

3. Comunicacién y reporte: Mantener informada a la Coordinacién Nacional sobre el proceso del
trabajo de campo y preparar informes sobre €l levantamiento de datos.

4. Control de calidad: Revisar constantemente la carga censal (boletas) para evitar inconsistencias y
organizar adecuadamente la Oficina Censal Departamental.
5. Gestion de recursos y disciplina: Administrar el presupuesto asignado, apoyar en la promocion del

censo, obtener apoyo logistico e institucional, y aplicar sanciones disciplinarias cuando sea necesario.
6. Cualquier otra asignacion relacionada al &mbito de contratacion que sea delegada por su jefe inmediato

o por la Direccion Ejecutiva.
CLAUSULA TERCERA: PERIODO DE PRUEBA: El periodo de prueba no excedera de sesenta (60)
dias, mismos que seran remunerados. Cualquiera de las partes puede ponerle término al contrato sin
incurrir en responsabilidad alguna en dicho periodo de prueba, teniendo ambas partes la libertad de
contratacion o no, dicho acto se realizara con una simple notificacién de cancelacion del contrato. Esto de
conformidad con los articulos 49 y 52 del Cédigo del Trabajo. CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA: El
presente contrato de trabajo tendra una vigencia de 30 dias calendario que iniciard el dia viernes 14 de
febrero del afio 2025, y terminara de pleno derecho el dia sibado 15 de marzo del aiio 2025. Es
entendido y aceptado por el contratado desde el momento de su suscripcion, ddndose desde este acto el
contratado por notificado, entendido y conforme de la fecha de terminacién de esta relacién contractual y
por satisfecho con la remuneracién mensual pactada. Haciendo mencién que dicha vigencia sélo puede
ser ampliada por una necesidad institucional, debido a la no terminacién de la causa que originé el
contrato, misma que se realizara por medio de una adenda. CLAUSULA QUINTA: LUGAR, HORA Y
JORNADA DE TRABAJO: El contratado realizara labores objeto de este contrato en el campo a nivel
nacional conforme a las funciones de este contrato en relacion a la carga de trabajo asignada y de ser
necesario en las instalaciones del INE. CLAUSULA SEXTA: REMUNERACION: En contraprestacion
por el servicio realizado el INE pacta una remuneracion por la cantidad de TREINTA MIL LEMPIRAS
EXACTOS (L. 30,000.00), con el contratado, pago que seré acreditado a la cuenta de banco que consigno
el contratado con el sistema SIAFI, dichos pagos serén efectivos a mas tardar un mes después de haber
culminado las funciones y actividades establecidas en el presente contrato. El contratante manifiesta que
la cuenta que se vera afectada para la cancelacién de la remuneracién pactada serd fondos de apoyo
presupuestario, fuente 23, objeto 12910. Esto de acuerdo con el Articulo 355 del Presupuesto General de %{

Ingresos y Egresos de la Republica y sus Disposiciones Generales, Ejercicio Fiscal 2025, en el cual de
detalla que el INE esta autorizado para realizar contrataciones de personal temporal. CLAUSULA
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SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: El trabajador se compromete a no
realizar ninguna divulgacion de datos sin contar con la autorizacién de la méxima autoridad de la
Institucién, asi mismo a respetar lo establecido en el articulo 31, de la ley del INE, dicho incumplimiento
a la confidencialidad daré lugar al despido y, a la aplicacién de la sancién establecida en la ley del INE en
su articulo 32, 33 y 34, asi como de la penalizacién de la multa establecida en ¢l Reglamento de la Ley
del INE. CLAUSULA OCTAVA: CAUSAS DE TERMINACION: Son causas de terminacién de este
contrato, ademds de las infracciones a cualquiera de las prohibiciones sefialadas en la clausula anterior,
asi como las establecidas en los articulos 111,112 del cédigo de trabajo, realizando el patrono los
procedimientos indicados en el Reglamento Interno de Trabajo del INE para proceder con el despido
justificado. CLAUSULA NOVENA: PROHIBICIONES: Todas aquellas enunciadas en el articulo 98
del cédigo de trabajo, asi como las estipuladas en el Reglamento Interno de Trabajo. CLAUSULA
DECIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA: Ambas partes contratantes manifiestan su
conformidad con todas las cldusulas que anteceden y de comin acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimiento y en caso de incumplimiento del presente contrato sera resuelto por la Jurisdiccién Laboral,
por lo que en este acto se ratifica y firma, en fe de ello el presente contrato. Se extiende el presente contrato
desde la oficina central ubicada en la ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central, a los catorce
(14) dias del mes de febrero del afio dos mil veinticinco (2025)....c..cuvviniriuiieiiiennnniennnnn, ULTIMA

PRI,
LUIS FERNANDO FIGUEROXAVILA
EL CONTRATADO
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CONTRATO DE TRABAJO ESY TADO

Nosotros, JOSE EUGENIO SOSA IGLESIAS, mayor de edad, soltero, Doctor en el Programa de
Estudios Culturales Latinoamericanos, hondurefio y vecino de este Municipio, con documento nacional
de identificacion (DNI) No. 0703-1967-00237, extendida en Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central;
En mi condicién de Director Ejecutivo del INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE),
nombrado mediante Acuerdo No. 019-2022, emitido por la Sefiora Presidente Constitucional de la
Republica en fecha 27 de enero de 2022, y con facultades suficientes para este acto por disposicion del
articulo 19 numerales 1, 4 y 13 de la Ley del Instituto Nacional de Estadistica; quien en lo sucesivo se
denominard “EL CONTRATANTE”, y, MARVIN YOVANNI MARTINEZ BUSTILLO, mayor de
edad, hondureiio (a), de este domicilio, Casado, Bachiller en Administracion de Empresas, con
Documento Nacional de Identificacion (DNI) No.0801-1979-02841, quien comparece por si mismo, y que
en adelante se denominarda “EL CONTRATADO?”, en este acto y en esta fecha hemos convenido en
celebrar el presente CONTRATO DE TRABAJO, el cual se regira por la legislacién vigente del Cédigo
de Trabajo y en especial por las clausulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: EL
CONTRATANTE, contrata los servicios de EL CONTRATADO, en el cargo de COORDINADOR
DEPARTAMENTAL, asignado (a) al Departamento de Cortes , asignado (a) al Censo Agropecuario
Nacional (CAN). CLAUSULA SEGUNDA: FUNCIONES DEL CARGO: EL CONTRATADO, por
lo anteriormente expuesto se compromete a realizar las siguientes funciones:

1. Coordinacién y supervisién del Censo: Coordinar y supervisar la ¢jecucion del Censo Agropecuario
Nacional en el departamento asignado, asegurando el control de cobertura y resolviendo problemas
operativos y administrativos.

2. Capacitacién y monitoreo: Capacitar a los coordinadores municipales en el uso de dispositivos
moviles y cartografia, ademas de supervisar las capacitaciones del personal de campo, asimismo
supervisar todas las capacitaciones que brindaran los coordinadores municipales a los enumeradores.

3. Comunicacién y reporte: Mantener informada a la Coordinacién Nacional sobre el proceso del
trabajo de campo y preparar informes sobre el levantamiento de datos.

4. Control de calidad: Revisar constantemente la carga censal (boletas) para evitar inconsistencias y
organizar adecuadamente la Oficina Censal Departamental.

5. Gestién de recursos y disciplina: Administrar el presupuesto asignado, apoyar en la promocion del
censo, obtener apoyo logistico e institucional, y aplicar sanciones disciplinarias cuando sea necesario.

6. Cualquier otra asignacion relacionada al ambito de contratacion que sea delegada por su jefe inmediato
o por la Direccién Ejecutiva.

CLAUSULA TERCERA: PERIODO DE PRUEBA: El periodo de prueba no excedera de sesenta (60)

dias, mismos que seran remunerados. Cualquiera de las partes puede ponerle término al contrato sin

incurrir en responsabilidad alguna en dicho periodo de prueba, teniendo ambas partes la libertad de
contratacion o no, dicho acto se realizar4 con una simple notificacion de cancelacién del contrato. Esto de
conformidad con los articulos 49 y 52 del Cddigo del Trabajo. CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA: El
presente contrato de trabajo tendra una vigencia de 30 dias calendario que iniciard el dia viernes 14 de
febrero del afio 2025, y terminard de pleno derecho el dia sibado 15de marzo del aiio 2025, Es
entendido y aceptado por el contratado desde el momento de su suscripcion, diandose desde este acto el

contratado por notificado, entendido y conforme de la fecha de terminacion de esta relacién contractual y

por satisfecho con la remuneracién mensual pactada. Haciendo mencién que dicha vigencia sélo puede

ser ampliada por una necesidad institucional, debido a la no terminacién de la causa que originé el

contrato, misma que se realizara por medio de una adenda. CLAUSULA QUINTA: LUGAR, HORA Y

JORNADA DE TRABAJO: El contratado realizard labores objeto de este contrato en el campo a nivel

nacional conforme a las funciones de este contrato en relacién a la carga de trabajo asignada y de ser

necesario en las instalaciones del INE, CLAUSULA SEXTA: REMUNERACION: En contraprestacién
por el servicio realizado el INE pacta una remuneracion por la cantidad de TREINTA MIL LEMPIRAS

EXACTOS (L. 30,000.00), con el contratado, pago que sera acreditado a la cuenta de banco que consigné

el contratado con el sistema SIAFI, dichos pagos seran efectivos a mas tardar un mes después de haber

culminado las funciones y actividades establecidas en el presente contrato. El contratante manifiesta que
la cuenta que se vera afectada para la cancelaciéon de la remuneracién pactada sera fondos de apoyo

presupuestario, fuente 23, objeto 12910. Esto de acuerdo con el Articulo 355 del Presupuesto General de g%

Ingresos y Egresos de la Republica y sus Disposiciones Generales, Ejercicio Fiscal 2025, en el cual de
detalla que el INE esta autorizado para realizar contrataciones de personal temporal. CLAUSULA
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SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: El trabajador se compromete a no
realizar ninguna divulgacion de datos sin contar con la autorizacién de la méxima autoridad de la
Institucién, asi mismo a respetar lo establecido en el articulo 31, de la ley del INE, dicho incumplimiento
a la confidencialidad daré lugar al despido y, a la aplicacion de la sancién establecida en la ley del INE en
su articulo 32, 33 y 34, asi como de la penalizacién de la multa establecida en el Reglamento de la Ley
del INE. CLAUSULA OCTAVA: CAUSAS DE TERMINACION: Son causas de terminacién de este
contrato, ademés de las infracciones a cualquiera de las prohibiciones sefialadas en la clédusula anterior,
asi como las establecidas en los articulos 111,112 del cédigo de trabajo, realizando el patrono los
procedimientos indicados en el Reglamento Interno de Trabajo del INE para proceder con el despido
justificado. CLAUSULA NOVENA: PROHIBICIONES: Todas aquellas enunciadas en el articulo 98
del coddigo de trabajo, asi como las estipuladas en el Reglamento Interno de Trabajo. CLAUSULA
DECIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA: Ambas partes contratantes manifiestan su
conformidad con todas las clausulas que anteceden y de comin acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimiento y en caso de incumplimiento del presente contrato sera resuelto por la Jurisdiccién Laboral,
por lo que en este acto se ratifica y firma, en fe de ello el presente contrato. Se extiende el presente contrato
desde la oficina central ubicada en la ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central, a los catorce
(14) dias del mes de febrero del afio dos mil veinticinco (2025)......ccvvviriviiineiiniirnrrenenenanns ULTIMA

JOSE EUGENIO SOSA IGLESIAS OVANNI MARTINE BUSTILLO
EL CONTRATANTE — EL CONTRATADO
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO

Nosotros, JOSE EUGENIO SOSA IGLESIAS, mayor de edad, soltero, Doctor en ¢l Programa de
Estudios Culturales Latinoamericanos, hondureifio y vecino de este Municipio, con documento nacional
de identificacién (DNI) No. 0703-1967-00237, extendida en Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central;
En mi condicién de Director Ejecutivo del INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE),
nombrado mediante Acuerdo No. 019-2022, emitido por la Seffora Presidente Constitucional de la
Repiblica en fecha 27 de enero de 2022, y con facultades suficientes para este acto por disposicion del
articulo 19 numerales 1, 4 y 13 de la Ley del Instituto Nacional de Estadistica; quien en lo sucesivo se
denominara “EL CONTRATANTE”, y, LOURDES ARACELY MOLINA GONZALEZ, mayor de
edad, hondurefio (a), de este domicilio, Soltera, Ingeniero en Sistemas, con Documento Nacional de
Identificacion (DNI) No.0801-1978-11546, quien comparece por si mismo, y que en adelante se
denominard “EL CONTRATADOQO?”, en este acto y en esta fecha hemos convenido en celebrar el presente
CONTRATO DE TRABAJO, el cual se regiréd por la legislacion vigente del Cédigo de Trabajo y en
especial por las clausulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: EL CONTRATANTE,
contrata los servicios d¢e EL CONTRATADO, en ¢l cargo de COORDINADOR DEPARTAMENTAL,
asignado (a) al Departamento de Choluteca , asignado (a) al Censo Agropecuario Nacional (CAN).
CLAUSULA SEGUNDA: FUNCIONES DEL CARGO: EL CONTRATADO, por lo anteriormente
expuesto se compromete a realizar las siguientes funciones:

1. Coordinacién y supervision del Censo: Coordinar y supervisar la ejecucion del Censo Agropecuario
Nacional en el departamento asignado, asegurando el control de cobertura y resolviendo problemas
operativos y administrativos.

2. Capacitacién y monitoreo: Capacitar a los coordinadores municipales en el uso de dispositivos
moviles y cartografia, ademés de supervisar las capacitaciones del personal de campo, asimismo
supervisar todas las capacitaciones que brindaran los coordinadores municipales a los enumeradores.

3. Comunicacién y reporte: Mantener informada a la Coordinacién Nacional sobre el proceso del
trabajo de campo y preparar informes sobre el levantamiento de datos.

4. Control de calidad: Revisar constantemente la carga censal (boletas) para evitar inconsistencias y
organizar adecuadamente la Oficina Censal Departamental.

5. Gestién de recursos y disciplina: Administrar el presupuesto asignado, apoyar en la promocion del
censo, obtener apoyo logistico e institucional, y aplicar sanciones disciplinarias cuando sea necesario.

6. Cualquier otra asignacion relacionada al ambito de contratacion que sea delegada por su jefe inmediato
o por la Direccién Ejecutiva.

CLAUSULA TERCERA: PERIODO DE PRUEBA: El periodo de prueba no excedera de sesenta (60)

dias, mismos que serdn remunerados. Cualquiera de las partes puede ponerle término al contrato sin

incurrir en responsabilidad alguna en dicho periodo de prueba, teniendo ambas partes la libertad de
contratacidn o no, dicho acto se realizara con una simple notificacién de cancelacion del contrato. Esto de
conformidad con los articulos 49 y 52 del Cédigo del Trabajo. CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA: El
presente contrato de trabajo tendra una vigencia de 30 dias calendario que iniciara el dia viernes 14 de
febrero del afio 2025, y terminard de pleno derecho el dia sibado 15 de marzo del aiio 2025. Es
entendido y aceptado por el contratado desde el momento de su suscripcién, dandose desde este acto el

contratado por notificado, entendido y conforme de la fecha de terminacién de esta relacion contractual y

por satisfecho con la remuneraciéon mensual pactada. Haciendo mencién que dicha vigencia solo puede

ser ampliada por una necesidad institucional, debido a la no terminacién de la causa que originé el

contrato, misma que se realizard por medio de una adenda. CLAUSULA QUINTA: LUGAR, HORA Y

JORNADA DE TRABAJO: El contratado realizara labores objeto de este contrato en el campo a nivel

nacional conforme a las funciones de este contrato en relacion a la carga de trabajo asignada y de ser

necesario en las instalaciones del INE. CLAUSULA SEXTA: REMUNERACION: En contraprestacion
por el servicio realizado el INE pacta una remuneracién por la cantidad de TREINTA MIL LEMPIRAS

EXACTOS (L. 30,000.00), con ¢l contratado, pago que serd acreditado a la cuenta de banco que consignd

el contratado con el sistema SIAFI, dichos pagos serdn efectivos a mas tardar un mes después de haber

culminado las funciones y actividades establecidas en el presente contrato. El contratante manifiesta que
la cuenta que se verd afectada para la cancelacion de la remuneracion pactada sera fondos de apoyo
presupuestario, fuente 23, objeto 12910. Esto de acuerdo con el Articulo 355 del Presupuesto General de

Ingresos y Egresos de la Republica y sus Disposiciones Generales, Ejercicio Fiscal 2025, en el cual de v
detalla que el INE estd autorizado para realizar contrataciones de personal temporal. CLAUSULA 7
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SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: El trabajador se compromete a no
realizar ninguna divulgacién de datos sin contar con la autorizacién de la méxima autoridad de la
Institucion, asi mismo a respetar lo establecido en el articulo 31, de la ley del INE, dicho incumplimiento
a la confidencialidad dara lugar al despido y, a la aplicacion de la sancion establecida en la ley del INE en
su articulo 32, 33 y 34, asi como de la penalizacion de la multa establecida en el Reglamento de la Ley
del INE. CLAUSULA OCTAVA: CAUSAS DE TERMINACION: Son causas de terminacion de este
contrato, ademas de las infracciones a cualquiera de las prohibiciones sefialadas en la clausula anterior,
asi como las establecidas en los articulos 111,112 del c6digo de trabajo, realizando el patrono los
procedimientos indicados en el Reglamento Interno de Trabajo del INE para proceder con el despido
justificado. CLAUSULA NOVENA: PROHIBICIONES: Todas aquellas enunciadas en el articulo 98
del codigo de trabajo, asi como las estipuladas en el Reglamento Interno de Trabajo. CLAUSULA
DECIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA: Ambas partes contratantes manifiestan su
conformidad con todas las cldusulas que anteceden y de comin acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimiento y en caso de incumplimiento del presente contrato serd resuelto por la Jurisdiccién Laboral,
por lo que en este acto se ratifica y firma, en fe de ello el presente contrato. Se extiende el presente contrato
desde la oficina central ubicada en la ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central, a los catorce
(14) dias del mes de febrero del afio dos mil veinticinco (2025)....ccce.eeneeeeoreiiieeaeeaann ULTIMA
LINEA
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO

Nosotros, JOSE EUGENIO SOSA IGLESIAS, mayor de edad, soltero, Doctor en el Programa de
Estudios Culturales Latinoamericanos, hondureiio y vecino de este Municipio, con documento nacional
de identificacion (DNI) No. 0703-1967-00237, extendida en Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central;
En mi condicién de Director Ejecutivo del INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE),
nombrado mediante Acuerdo No. 019-2022, emitido por la Sefiora Presidente Constitucional de la
Republica en fecha 27 de enero de 2022, y con facultades suficientes para este acto por disposicion del
articulo 19 numerales 1, 4 y 13 de la Ley del Instituto Nacional de Estadistica; quien en lo sucesivo se
denominard “EL CONTRATANTE”, y, EGLA SARAHI CERRATO GALEAS, mayor de edad,
hondurefio (a), de este domicilio, Casada, Arquitecta, con Documento Nacional de Identificacion (DNI)
No0.0801-1986-01413, quien comparece por si mismo, y que en adelante se denominard “EL
CONTRATADO?”, en cste acto y en esta fecha hemos convenido en celebrar el presente CONTRATO
DE TRABAJO, el cual se regira por la legislacion vigente del Cédigo de Trabajo y en especial por las
clausulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: EL CONTRATANTE, contrata los servicios
de EL CONTRATADO, en el cargo de COORDINADOR DEPARTAMENTAL, asignado (a) al
Departamento de Francisco Morazan , asignado (a) al Censo Agropecuario Nacional (CAN).
CLAUSULA SEGUNDA: FUNCIONES DEL CARGO: EL CONTRATADO, por lo anteriormente
expuesto se compromete a realizar las siguientes funciones:

1. Coordinacién y supervision del Censo: Coordinar y supervisar la ejecucion del Censo Agropecuario
Nacional en el departamento asignado, asegurando el control de cobertura y resolviendo problemas
operativos y administrativos.

2. Capacitacion y monitoreo: Capacitar a los coordinadores municipales en el uso de dispositivos
moviles y cartografia, ademas de supervisar las capacitaciones del personal de campo, asimismo
supervisar todas las capacitaciones que brindaran los coordinadores municipales a los enumeradores.

3. Comunicacién y reporte: Mantener informada a la Coordinacion Nacional sobre el proceso del
trabajo de campo y preparar informes sobre el levantamiento de datos.

4. Control de calidad: Revisar constantemente la carga censal (boletas) para evitar inconsistencias y
organizar adecuadamente la Oficina Censal Departamental.

5. Gestién de recursos y disciplina: Administrar el presupuesto asignado, apoyar en la promocion del
censo, obtener apoyo logistico ¢ institucional, y aplicar sanciones disciplinarias cuando sea necesario.

6. Cualquier otra asignacion relacionada al mbito de contratacion que sea delegada por su jefe inmediato
o por la Direccion Ejecutiva.

CLAUSULA TERCERA: PERIODO DE PRUEBA: El periodo de prueba no excederd de sesenta (60)

dias, mismos que serdn remunerados. Cualquiera de las partes puede ponerle término al contrato sin

incurrir en responsabilidad alguna en dicho periodo de prueba, teniendo ambas partes la libertad de
contratacién o no, dicho acto se realizara con una simple notificacién de cancelacién del contrato. Esto de
conformidad con los articulos 49 y 52 del Cédigo del Trabajo. CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA: El
presente contrato de trabajo tendréa una vigencia de 30 dias calendario que iniciara el dia viernes 14 de
febrero del afio 2025, y terminara de pleno derecho el dia sibado 15 de marzo del afio 2025. Es
entendido y aceptado por el contratado desde el momento de su suscripcion, dindose desde este acto el

contratado por notificado, entendido y conforme de la fecha de terminacién de esta relacién contractual y

por satisfecho con la remuneracion mensual pactada. Haciendo mencién que dicha vigencia sélo puede

ser ampliada por una necesidad institucional, debido a la no terminacién de la causa que origind el

contrato, misma que se realizara por medio de una adenda. CLAUSULA QUINTA: LUGAR, HORA Y

JORNADA DE TRABAJO: El contratado realizara labores objeto de este contrato en el campo a nive|

nacional conforme a las funciones de este contrato en relacion a la carga de trabajo asignada y de ser

necesario en las instalaciones del INE. CLAUSULA SEXTA: REMUNERACION: En contraprestacign
por ¢l servicio realizado el INE pacta una remuneracion por la cantidad de TREINTA MIL LEMPIRAS

EXACTOS (L. 30,000.00), con el contratado, pago que serd acreditado a la cuenta de banco que consigng

el contratado con el sistema SIAFI, dichos pagos serdn efectivos a més tardar un mes después de haber

culminado las funciones y actividades establecidas en el presente contrato. El contratante manifiesta que

la cuenta que se vera afectada para la cancelacion de la remuneracion pactada serd fondos de apoyo

presupuestario, fuente 23, objeto 12910. Esto de acuerdo con el Articulo 355 del Presupuesto General de
i

Ingresos y Egresos de la Republica y sus Disposiciones Generales, Ejercicio Fiscal 2025, en el cual de
detalla que ¢l INE estd autorizado para realizar contrataciones de personal temporal. CLAUSULA

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

M . A2%3 Censo @5

. S Agropecuario & ' :
Estadisticas 9] Nacional HONEURAS *
INE o {ONDURA,

SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: El trabajador se compromete a no
realizar ninguna divulgacién de datos sin contar con la autorizacion de la méxima autoridad de la
Institucién, asi mismo a respetar lo establecido en el articulo 31, de la ley del INE, dicho incumplimiento
a la confidencialidad dar4 lugar al despido y, a la aplicacion de la sancién establecida en la ley del INE en
su articulo 32, 33 y 34, asi como de la penalizacion de la multa establecida en el Reglamento de la Ley
del INE. CLAUSULA OCTAVA: CAUSAS DE TERMINACION: Son causas de terminacién de este
contrato, ademds de las infracciones a cualquiera de las prohibiciones sefialadas en la clausula anterior,
asi como las establecidas en los articulos 111,112 del cédigo de trabajo, realizando el patrono los
procedimientos indicados en el Reglamento Interno de Trabajo del INE para proceder con el despido
justificado. CLAUSULA NOVENA: PROHIBICIONES: Todas aquellas enunciadas en el articulo 98
del codigo de trabajo, asi como las estipuladas en el Reglamento Interno de Trabajo. CLAUSULA
DECIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA: Ambas partes contratantes manifiestan su
conformidad con todas las clausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimiento y en caso de incumplimiento del presente contrato sera resuelto por la Jurisdiccién Laboral,
por lo que en este acto se ratifica y firma, en fe de ello el presente contrato. Se extiende el presente contrato
desde la oficina central ubicada en la ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central, a los catorce
(14) dias del mes de febrero del afio dos mil veinticinco (2025).........oueeimiiieneniiiiiiininnn.. ULTIMA
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CONTRATO DE TRABAJO ESPIFC EMPO LIMITADO

Nosotros, JOSE EUGENIO SOSA IGLESIAS, mayor de edad, soltero, Doctor en el Programa de
Estudios Culturales Latinoamericanos, hondureiio y vecino de este Municipio, con documento nacional
de identificacion (DNI) No. 0703-1967-00237, extendida en Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central;
En mi condicion de Director Ejecutivo del INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE),
nombrado mediante Acuerdo No. 019-2022, emitido por la Sefiora Presidente Constitucional de la
Repuiblica en fecha 27 de enero de 2022, y con facultades suficientes para este acto por disposicion del
articulo 19 numerales 1, 4 y 13 de la Ley del Instituto Nacional de Estadistica; quien en lo sucesivo se
denominard “EL CONTRATANTE?”, y, IVAN ENRIQUE ALFARO BARAHONA, mayor de edad,
hondurefio (a), de este domicilio, Soltero, Tecnico en Desarrollo Municipal, con Documento Nacional de
Identificacion (DNI) No.0801-1969-03710, quien comparece por si mismo, y que en adelante se
denominara “EL CONTRATADO?, en este acto y en esta fecha hemos convenido en celebrar el presente
CONTRATO DE TRABAJO, el cual se regira por la legislacion vigente del Codigo de Trabajo y en
especial por las clausulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: EL CONTRATANTE,
contrata los servicios de EL CONTRATADO, en el cargo de COORDINADOR DEPARTAMENTAL,
asignado (a) al Departamento de Gracias a Dios , asignado (a) al Censo Agropecuario Nacional (CAN).
CLAUSULA SEGUNDA: FUNCIONES DEL CARGO: EL CONTRATADO, por lo anteriormente
expuesto se compromete a realizar las siguientes funciones: )

1. Coordinacién y supervision del Censo: Coordinar y supervisar la ejecucién del Censo Agropecuario
Nacional en el departamento asignado, asegurando el control de cobertura y resolviendo problemas
operativos y administrativos.

2. Capacitaciéon y monitoreo: Capacitar a los coordinadores municipales en el uso de dispositivos
moviles y cartografia, ademas de supervisar las capacitaciones del personal de campo, asimismo
supervisar todas las capacitaciones que brindaran los coordinadores municipales a los enumeradores.

3. Comunicacion y reporte: Mantener informada a la Coordinaciéon Nacional sobre el proceso del
trabajo de campo y preparar informes sobre el levantamiento de datos.

4. Control de calidad: Revisar constantemente la carga censal (boletas) para evitar inconsistencias y
organizar adecuadamente la Oficina Censal Departamental.

5. Gestién de recursos y disciplina: Administrar el presupuesto asignado, apoyar en la promocién del
censo, obtener apoyo logistico e institucional, y aplicar sanciones disciplinarias cuando sea necesario.

6. Cualquier otra asignacion relacionada al ambito de contratacion que sea delegada por su jefe inmediato
o por la Direccion Ejecutiva.

CLAUSULA TERCERA: PERIODO DE PRUEBA: El periodo de prueba no excedera de sesenta (60)

dias, mismos que serdn remunerados. Cualquiera de las partes puede ponerle término al contrato sin

incurrir en responsabilidad alguna en dicho periodo de prueba, teniendo ambas partes la libertad de
contratacion o no, dicho acto se realizara con una simple notificacién de cancelacion del contrato. Esto de
conformidad con los articulos 49 y 52 del Cddigo del Trabajo. CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA: El
presente contrato de trabajo tendra una vigencia de 30 dias calendario que iniciara el dia viernes 14 de
febrero del afio 2025, y terminard de pleno derecho el dia sdibado 15 de marzo del aiio 2025. Es
entendido y aceptado por el contratado desde el momento de su suscripcién, dandose desde este acto el

contratado por notificado, entendido y conforme de la fecha de terminacién de esta relacion contractual y

por satisfecho con la remuneracion mensual pactada. Haciendo mencién que dicha vigencia sélo puede

ser ampliada por una necesidad institucional, debido a la no terminacién de la causa que originé el

contrato, misma que se realizard por medio de una adenda. CLAUSULA QUINTA: LUGAR, HORA Y

JORNADA DE TRABAJO: El contratado realizaré labores objeto de este contrato en el campo a nivel

nacional conforme a las funciones de este contrato en relacién a la carga de trabajo asignada y de ser

necesario en las instalaciones del INE. CLAUSULA SEXTA: REMUNERACION: En contraprestacion
por el servicio realizado el INE pacta una remuneracion por la cantidad de TREINTA MIL LEMPIRAS

EXACTOS (L. 30,000.00), con el contratado, pago que serd acreditado a la cuenta de banco que consigné

el contratado con el sistema SIAFI, dichos pagos serdn efectivos a mds tardar un mes después de haber

culminado las funciones y actividades establecidas en el presente contrato. El contratante manifiesta que
la cuenta que se verd afectada para la cancelacion de la remuneracion pactada serd fondos de apoyo
presupuestario, fuente 23, objeto 12910. Esto de acuerdo con el Articulo 355 del Presupuesto General de

Ingresos y Egresos de la Republica y sus Disposiciones Generales, Ejercicio Fiscal 2025, en el cual de é&

detalla que el INE estad autorizado para realizar contrataciones de personal temporal. CLAUSULA \UZ
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SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: El trabajador se compromete a no
realizar ninguna divulgacion de datos sin contar con la autorizacion de la mdxima autoridad de la
Institucion, asi mismo a respetar lo establecido en el articulo 31, de la ley del INE, dicho incumplimiento
a la confidencialidad dar4 lugar al despido y, a la aplicacion de la sancién establecida en la ley del INE en
su articulo 32, 33 y 34, asi como de la penalizacion de la multa establecida cn ¢l Reglamento de la Ley
del INE. CLAUSULA OCTAVA: CAUSAS DE TERMINACION: Son causas de terminacién de este
contrato, ademds de las infracciones a cualquiera de las prohibiciones sefialadas en la clausula anterior,
asi como las establecidas en los articulos 111,112 del codigo de trabajo, realizando el patrono los
procedimientos indicados en el Reglamento Interno de Trabajo del INE para proceder con el despido
justificado. CLAUSULA NOVENA: PROHIBICIONES: Todas aquellas enunciadas en el articulo 98
del cédigo de trabajo, asi como las estipuladas en el Reglamento Interno de Trabajo. CLAUSULA
DECIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA: Ambas partes contratantes manifiestan su
conformidad con todas las clausulas que anteceden y de comin acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimiento y en caso de incumplimiento del presente contrato sera resuelto por la Jurisdiccién Laboral,
por lo que en este acto se ratifica y firma, en fe de ello el presente contrato. Se extiende el presente contrato
desde la oficina central ubicada en la ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central, a los catorce
(14) dias del mes de febrero del afio dos mil veinticinco (2025).......coeuiiiiiiiiniiiiiiinienn.. ULTIMA
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Nosotros, JOSE EUGENIO SOSA IGLESIAS, mayor de edad, soltero, Doctor en el Programa de
Estudios Culturales Latinoamericanos, hondurefio y vecino de este Municipio, con documento nacional
de identificaciéon (DNI) No. 0703-1967-00237, extendida en Tegucigalpa, Municipio del Pislrito Central;
En mi condicién de Director Ejecutivo del INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE),
nombrado mediante Acuerdo No. 019-2022, emitido por la Sefiora Presidente Constitucional de la
Republica en fecha 27 de enero de 2022, y con facultades suficientes para este acto por disposicién del
articulo 19 numerales 1, 4 y 13 de la Ley del Instituto Nacional de Estadistica; quien en lo sucesivo se
denominara “EL CONTRATANTE”, y, JENNIFER ESCARLETH VASQUEZ VALERIANO,
mayor de edad, hondurefio (a), de este domicilio, Soltera, Bachiller en Informatica, con Documento
Nacional de Identificacién (DNI) No.0801-1999-13729, quien comparece por si mismo, y que en adelante
se denominard “EL CONTRATADO?”, en este acto y en esta fecha hemos convenido en celebrar el
presente CONTRATO DE TRABAJO, el cual se regira por la legislacién vigente del Cédigo de Trabajo
y en especial por las cldusulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: EL CONTRATANTE,
contrata los servicios de EL CONTRATADO, en el cargo de COORDINADOR DEPARTAMENTAL,
asignado (a) al Departamento de Ocotepeque , asignado (a) al Censo Agropecuario Nacional (CAN).
CLAUSULA SEGUNDA: FUNCIONES DEL CARGO: EL CONTRATADO, por lo anteriormente
expuesto se compromete a realizar las siguientes funciones:

1. Coordinaci6n y supervisién del Censo: Coordinar y supervisar la ejecucion del Censo Agropecuario
Nacional en el departamento asignado, asegurando el control de cobertura y resolviendo problemas
operativos y administrativos.

2. Capacitacién y monitoreo: Capacitar a los coordinadores municipales en el uso de dispositivos
moviles y cartografia, ademds de supervisar las capacitaciones del personal de campo, asimismo
supervisar todas las capacitaciones que brindaran los coordinadores municipales a los enumeradores.

3. Comunicacion y reporte: Mantener informada a la Coordinaciéon Nacional sobre el proceso del
trabajo de campo y preparar informes sobre el levantamiento de datos.

4. Control de calidad: Revisar constantemente la carga censal (boletas) para evitar inconsistencias y
organizar adecuadamente la Oficina Censal Departamental.

5. Gestion de recursos y disciplina: Administrar el presupuesto asignado, apoyar en la promociéon del
censo, obtener apoyo logistico e institucional, y aplicar sanciones disciplinarias cuando sea necesario.

6. Cualquier otra asignacion relacionada al ambito de contratacion que sea delegada por su jefe inmediato
o por la Direccion Ejecutiva.

CLAUSULA TERCERA: PERIODO DE PRUEBA: El periodo de prueba no excedera de sesenta (60)

dias, mismos que seran remunerados. Cualquiera de las partes puede ponerle término al contrato sin

incurrir en responsabilidad alguna en dicho periodo de prueba, teniendo ambas partes la libertad de
contratacién o no, dicho acto se realizara con una simple notificacion de cancelacion del contrato. Esto de
conformidad con los articulos 49 y 52 del Cédigo del Trabajo. CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA: El
presente contrato de trabajo tendra una vigencia de 30 dias calendario que iniciaré el dia viernes 14 de
febrero del afio 2025, y terminara de pleno derecho el dia sibado 15 de marzo del aiio 2025. Es
entendido y aceptado por el contratado desde el momento de su suscripcion, dindose desde este acto el

contratado por notificado, entendido y conforme de la fecha de terminacién de esta relacion contractual y

por satisfecho con la remuneracién mensual pactada. Haciendo mencidn que dicha vigencia sélo puede

ser ampliada por una necesidad institucional, debido a la no terminacién de la causa que originé el

contrato, misma que se realizara por medio de una adenda. CLAUSULA QUINTA: LUGAR,HORA Y

JORNADA DE TRABAJO: El contratado realizara labores objeto de este contrato en el campo a nivel

nacional conforme a las funciones de este contrato en relacion a la carga de trabajo asignada y de ser

necesario en las instalaciones del INE. CLAUSULA SEXTA: REMUNERACION: En contraprestacion
por el servicio realizado el INE pacta una remuneracion por la cantidad de TREINTA MIL LEMPIRAS

EXACTOS (L. 30,000.00), con el contratado, pago que seré acreditado a la cuenta de banco que consignéd

el contratado con el sistema SIAFI, dichos pagos serdn efectivos a mas tardar un mes después de haber

culminado las funciones y actividades establecidas en el presente contrato. El contratante manifiesta que
la cuenta que se vera afectada para la cancelacién de la remuneracion pactada serd fondos de apoyo

presupuestario, fuente 23, objeto 12910. Esto de acuerdo con el Articulo 355 del Presupuesto General de g’ﬂ

* H
- *

Estadisticas

Ingresos y Egresos de la Republica y sus Disposiciones Generales, Ejercicio Fiscal 2025, en el cual de
detalla que el INE estd autorizado para realizar contrataciones de personal temporal. CLAUSULA
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SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: El trabajador se compromete a no
realizar ninguna divulgacién de datos sin contar con la autorizacién de la méxima autoridad de la
Institucion, asi mismo a respetar lo establecido en el articulo 31, de la ley del INE, dicho incumplimiento
a la confidencialidad dara lugar al despido y, a la aplicacion de la sancion establecida en la ley del INE en
su articulo 32, 33 y 34, asi como de la penalizacién de la multa establecida en el Reglamento de la Ley
del INE. CLAUSULA OCTAVA: CAUSAS DE TERMINACION: Son causas de terminacién de este
contrato, ademds de las infracciones a cualquicra de las prohibiciones seiialadas en la clausula anterior,
asi como las establecidas en los articulos 111,112 del cddigo de trabajo, realizando el patrono los
procedimientos indicados en el Reglamento Interno de Trabajo del INE para proceder con el despido
justificado. CLAUSULA NOVENA: PROHIBICIONES: Todas aquellas enunciadas en el articulo 98
del codigo de trabajo, asi como las estipuladas en el Reglamento Interno de Trabajo. CLAUSULA
DECIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA: Ambas partes contratantes manifiestan su
conformidad con todas las cliusulas que anteceden y de comin acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimiento y en caso de incumplimiento del presente contrato seré resuelto por la Jurisdiccién Laboral,
por lo que en este acto se ratifica y firma, en fe de ello el presente contrato. Se extiende el presente contrato
desde la oficina central ubicada en la ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central, a los catorce

(o
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO

Nosotros, JOSE EUGENIO SOSA IGLESIAS, mayor de edad, soltero, Doctor en el Programa de
Estudios Culturales Latinoamericanos, hondurefio y vecino de este Municipio, con documento nacional
de identificacién (DNI) No. 0703-1967-00237, extendida en Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central;
En mi condicién de Director Ejecutivo del INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE),
nombrado mediante Acuerdo No. 019-2022, emitido por la Sefiora Presidente Constitucional de la
Repiblica en fecha 27 de enero de 2022, y con facultades suficientes para este acto por disposicion del
articulo 19 numerales 1, 4 y 13 de la Ley del Instituto Nacional de Estadistica; quien en lo sucesivo se
denominarda “EL CONTRATANTE”, y, RAMON ALCIDES ORDONEZ BARAHONA, mayor de
edad, hondurefio (a), de este domicilio, Soltero, Perito Mercantil y Contador Publico, con Documento
Nacional de Identificacion (DNI) No.0801-1960-05330, quien comparece por si mismo, y que en adelante
se denominara “EL CONTRATADO”, en este acto y en esta fecha hemos convenido en celebrar el
presente CONTRATO DE TRABAJO, el cual se regiré por la legislacién vigente del Cédigo de Trabajo
y en especial por las clausulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: EL CONTRATANTE,
contrata los servicios de EL CONTRATADO, en el cargo de COORDINADOR DEPARTAMENTAL,
asignado (a) al Departamento de Olancho , asignado (a) al Censo Agropecuario Nacional (CAN).
CLAUSULA SEGUNDA: FUNCIONES DEL CARGO: EL CONTRATADO, por lo anteriormente
expuesto se compromete a realizar las siguientes funciones: 4

1. Coordinacién y supervision del Censo: Coordinar y supervisar la ejecucién del Censo Agropecuario
Nacional en el departamento asignado, asegurando el control de cobertura y resolviendo problemas
operativos y administrativos.

2. Capacitacion y monitoreo: Capacitar a los coordinadores municipales en el uso de dispositivos
moviles y cartografia, ademés de supervisar las capacitaciones del personal de campo, asimismo
supervisar todas las capacitaciones que brindaran los coordinadores municipales a los enumeradores.

3. Comunicacién y reporte: Mantener informada a la Coordinaciéon Nacional sobre el proceso del
trabajo de campo y preparar informes sobre el levantamiento de datos.

4. Control de calidad: Revisar constantemente la carga censal (boletas) para evitar inconsistencias y
organizar adecuadamente la Oficina Censal Departamental.

5. Gestion de recursos y disciplina: Administrar el presupuesto asignado, apoyar en la promocion del
censo, obtener apoyo logistico e institucional, y aplicar sanciones disciplinarias cuando sea necesario.

6. Cualquier otra asignacion relacionada al ambito de contratacion que sea delegada por su jefe inmediato
o por la Direccién Ejecutiva. '

CLAUSULA TERCERA: PERIODO DE PRUEBA: El periodo de prueba no excederé de sesenta (60)

dias, mismos que seran remunerados. Cualquiera de las partes puede ponerle término al contrato sin

incurrir en responsabilidad alguna en dicho periodo de prueba, teniendo ambas partes la libertad de
contratacion o no, dicho acto se realizard con una simple notificacién de cancelacion del contrato. Esto de
conformidad con los articulos 49 y 52 del Cédigo del Trabajo. CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA: El
presente contrato de trabajo tendra una vigencia de 30 dias calendario que iniciara el dia viernes 14 de
febrero del afio 2025, y terminard de pleno derecho el dia sibado 15 de marzo del aiio 2025. Es
entendido y aceptado por el contratado desde el momento de su suscripcion, dandose desde este acto el

contratado por notificado, entendido y conforme de la fecha de terminacién de esta relacién contractual y

por satisfecho con la remuneraciéon mensual pactada. Haciendo mencion que dicha vigencia solo puede

ser ampliada por una necesidad institucional, debido a la no terminacién de la causa que originé el

contrato, misma que se realizara por medio de una adenda. CLAUSULA QUINTA: LUGAR, HORA Y

JORNADA DE TRABAJO: El contratado realizar labores objeto de este contrato en el campo a nivel

nacional conforme a las funciones de este contrato en relacion a la carga de trabajo asignada y de ser

necesario en las instalaciones del INE. CLAUSULA SEXTA: REMUNERACION: En contraprestacion
por el servicio realizado el INE pacta una remuneracion por la cantidad de TREINTA MIL LEMPIRAS

EXACTOS (L. 30,000.00), con el contratado, pago que serd acreditado a la cuenta de banco que consigné

el contratado con el sistema SIAFI, dichos pagos serdn efectivos a mds tardar un mes después de haber

culminado las funciones y actividades establecidas en el presente contrato. El contratante manifiesta que
la cuenta que se verd afectada para la cancelacion de la remuneracion pactada serd fondos de apoyo
presupuestario, fuente 23, objeto 12910. Esto de acuerdo con el Articulo 355 del Presupuesto General de

Ingresos y Egresos de la Republica y sus Disposiciones Generales, Ejercicio Fiscal 2025, en el cual de

detalla que el INE esta autorizado para realizar contrataciones de personal temporal. CLAUSULA ﬁ%g
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SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: El trabajador se compromete a no
realizar ninguna divulgacion de datos sin contar con la autorizacién de la maxima autoridad de la
Institucion, asi mismo a respetar lo establecido en el articulo 31, de la ley del INE, dicho incumplimiento
a la confidencialidad dara lugar al despido y, a la aplicaci6n de la sancién establecida en la ley del INE en
su articulo 32, 33 y 34, asi como de la penalizacion de la multa establecida en el Reglamento de la Ley
del INE. CLAUSULA OCTAVA: CAUSAS DE TERMINACION: Son causas de terminacion de este
contrato, ademds de las infracciones a cualquiera de las prohibiciones sefialadas en la cldusula anterior,
asi como las establecidas en los articulos 111,112 del cédigo de trabajo, realizando el patrono los
procedimientos indicados en el Reglamento Interno de Trabajo del INE para proceder con el despido
justificado. CLAUSULA NOVENA: PROHIBICIONES: Todas aquellas enunciadas en el articulo 98
del cédigo de trabajo, asi como las estipuladas en el Reglamento Interno de Trabajo. CLAUSULA
DECIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA: Ambas partes contratantes manifiestan su
conformidad con todas las cldausulas que anteceden y de comin acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimiento y en caso de incumplimiento del presente contrato seré resuelto por la Jurisdiccién Laboral,
por lo que en este acto se ratifica y firma, en fe de ello el presente contrato. Se extiende el presente contrato
desde la oficina central ubicada en la ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central, a los catorce
(14) dias del mes de febrero del afio dos mil veinticinco (2025).....c..ovveniiiueieiieieieniiennans ULTIMA
LINEA
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO

Nosotros, JOSE EUGENIO SOSA IGLESIAS, mayor de edad, soltero, Doctor en el Programa de
Estudios Culturales Latinoamericanos, hondurefio y vecino de este Municipio, con documento nacional
de identificacion (DNI) No. 0703-1967-00237, extendida en Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central;
En mi condicién de Director Ejecutivo del INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE),
nombrado mediante Acuerdo No. 019-2022, emitido por la Sefiora Presidente Constitucional de la
Republica en fecha 27 de enero de 2022, y con facultades suficientes para este acto por disposicion del
articulo 19 numerales 1, 4 y 13 de la Ley del Instituto Nacional de Estadistica; quien en lo sucesivo se
denominard “EL CONTRATANTE”, y, CRISTIAN JESUS BORJAS ORTIZ, mayor de edad,
hondurefio (a), de este domicilio, Soltero, Perito Mercantil y Contador Publico, con Documento Nacional
de Identificacion (DNI) No.0611-1993-00820, quien comparece por si mismo, y que en adelante se
denominard “EL CONTRATADO?”, en este acto y en esta fecha hemos convenido en celebrar el presente
CONTRATO DE TRABAJO, el cual se regird por la legislacion vigente del Cddigo de Trabajo y en
especial por las cldusulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: EL CONTRATANTE,
contrata los servicios de EL CONTRATADO, en el cargo de COORDINADOR DEPARTAMENTAL,
asignado (a) al Departamento de Yoro , asignado (a) al Censo Agropecuario Nacional (CAN).
CLAUSULA SEGUNDA: FUNCIONES DEL CARGO: EL CONTRATADO, por lo anteriormente
expuesto se compromete a realizar las siguientes funciones:

1. Coordinacién y supervisién del Censo: Coordinar y supervisar la ejecucién del Censo Agropecuario
Nacional en el departamento asignado, asegurando el control de cobertura y resolviendo problemas
operativos y administrativos.

2, Capacitacién y monitoreo: Capacitar a los coordinadores municipales en el uso de dispositivos
moviles y cartografia, ademds de supervisar las capacitaciones del personal de campo, asimismo
supervisar todas las capacitaciones que brindaran los coordinadores municipales a los enumeradores.

3. Comunicacién y reporte: Mantener informada a la Coordinacién Nacional sobre el proceso del
trabajo de campo y preparar informes sobre el levantamiento de datos.

4. Control de calidad: Revisar constantemente la carga censal (boletas) para evitar inconsistencias y
organizar adecuadamente la Oficina Censal Departamental.

5. Gestion de recursos y disciplina: Administrar el presupuesto asignado, apoyar en la promocién del
censo, obtener apoyo logistico e institucional, y aplicar sanciones disciplinarias cuando sea necesario.

6. Cualquier otra asignacion relacionada al &mbito de contratacién que sea delegada por su jefe inmediato
o por la Direccién Ejecutiva.

CLAUSULA TERCERA: PERIODO DE PRUEBA: El periodo de prueba no excedera de sesenta (60)

dias, mismos que seran remunerados. Cualquiera de las partes puede ponerle término al contrato sin

incurrir en responsabilidad alguna en dicho periodo de prueba, teniendo ambas partes la libertad de
contratacién o no, dicho acto se realizara con una simple notificacién de cancelacién del contrato. Esto de
conformidad con los articulos 49 y 52 del Cédigo del Trabajo. CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA: El
presente contrato de trabajo tendra una vigencia de 30 dias calendario que iniciara el dia viernes 14 de
febrero del aiio 2025, y terminard de pleno derecho el dia sdbado 15 de marzo del aiio 2025. Es
entendido y aceptado por el contratado desde el momento de su suscripcion, dindose desde este acto el

contratado por notificado, entendido y conforme de la fecha de terminacién de esta relacién contractual y

por satisfecho con la remuneracién mensual pactada. Haciendo mencién que dicha vigencia sélo puede

ser ampliada por una necesidad institucional, debido a la no terminacién de la causa que origing el

contrato, misma que se realizara por medio de una adenda. CLAUSULA QUINTA: LUGAR, HORA Y

JORNADA DE TRABAJO: El contratado realizara labores objeto de este contrato en el campo a nivel

nacional conforme a las funciones de este contrato en relacion a la carga de trabajo asignada y de ser

necesario en las instalaciones del INE. CLAUSULA SEXTA: REMUNERACION: En contraprestacién
por el servicio realizado el INE pacta una remuneracion por la cantidad de TREINTA MIL LEMPIRAS

EXACTOS (L. 30,000.00), con el contratado, pago que seré acreditado a la cuenta de banco que consigné

el contratado con el sistema SIAFI, dichos pagos seran efectivos a més tardar un mes después de haber

culminado las funciones y actividades establecidas en el presente contrato. El contratante manifiesta que
la cuenta que se vera afectada para la cancelacién de la remuneracion pactada serd fondos de apoyo
presupuestario, fuente 23, objeto 12910. Esto de acuerdo con el Articulo 355 del Presupuesto General de

Ingresos y Egresos de la Republica y sus Disposiciones Generales, Ejercicio Fiscal 2025, en el cual de W

detalla que el INE esta autorizado para realizar contrataciones de personal temporal. CLAUSULA /
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SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: El trabajador se compromete a no
realizar ninguna divulgacién de datos sin contar con la autorizacién de la maxima autoridad de la
Institucion, asi mismo a respetar lo establecido en el articulo 31, de la ley del INE, dicho incumplimiento
a la confidencialidad dard lugar al despido y, a la aplicacion de la sancion establecida en la ley del INE en
su articulo 32, 33 y 34, asi como de la penalizacion de la multa establecida en el Reglamento de la Ley
del INE. CLAUSULA OCTAVA: CAUSAS DE TERMINACION: Son causas de terminacion de este
contrato, ademas de las infracciones a cualquiera de las prohibiciones sefialadas en la cldusula anterior,
asi como las establecidas en los articulos 111,112 del cédigo de trabajo, realizando el patrono los
procedimientos indicados en el Reglamento Interno de Trabajo del INE para proceder con el despido
justificado. CLAUSULA NOVENA: PROHIBICIONES: Todas aquellas enunciadas en el articulo 98
del codigo de trabajo, asi como las estipuladas en el Reglamento Interno de Trabajo. CLAUSULA
DECIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA: Ambas partes contratantes manifiestan su
conformidad con todas las cldusulas que anteceden y de comin acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimiento y en caso de incumplimiento del presente contrato sera resuelto por la Jurisdiccién Laboral,
por lo que en este acto se ratifica y firma, en fe de ello el presente contrato. Se extiende el presente contrato
desde la oficina central ubicada en la ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central, a los catorce
ULTIMA

EL CONTRATADO
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO

Nosotros, JOSE EUGENIO SOSA IGLESIAS, mayor de edad, soltero, Doctor en el Programa de
Estudios Culturales Latinoamericanos, hondureiio y vecino de este Municipio, con documento nacional
de identificacion (DNI) No. 0703-1967-00237, extendida en Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central;
En mi condicién de Director Ejecutivo del INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE),
nombrado mediante Acuerdo No. 019-2022, emitido por la Sefiora Presidente Constitucional de la
Republica en fecha 27 de enero de 2022, y con facultades suficientes para este acto por disposicion del
articulo 19 numerales 1, 4 y 13 de la Ley del Instituto Nacional de Estadistica; quien en lo sucesivo se
denominarda “EL CONTRATANTE”, y, LUIS ARMANDO VARGAS ZAPATA, mayor de edad,
hondureiio (a), de este domicilio, Casado, Bachiller en Ciencias y Letras, con Documento Nacional de
Identificacion (DNI) No.0801-1969-05676, quien comparece por si mismo, y que en adelante se
denominarda “EL CONTRATADO?”, en este acto y en esta fecha hemos convenido en celebrar el presente
CONTRATO DE TRABAJO, el cual se regira por la legislacién vigente del Coédigo de Trabajo y en
especial por las clausulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: EL CONTRATANTE,
contrata los servicios de EL CONTRATADO, en el cargo de COORDINADOR DEPARTAMENTAL,
asignado (a) al Departamento de Santa Barbara , asignado (a) al Censo Agropecuario Nacional (CAN).
CLAUSULA SEGUNDA: FUNCIONES DEL CARGO: EL CONTRATADO, por lo anteriormente
expuesto se compromete a realizar las siguientes funciones:

1. Coordinacién y supervisién del Censo: Coordinar y supervisar la ejecucion del Censo Agropecuario
Nacional en el departamento asignado, asegurando el control de cobertura y resolviendo problemas
operativos y administrativos.

2. Capacitacion y monitoreo: Capacitar a los coordinadores municipales en el uso de dispositivos
moviles y cartografia, ademas de supervisar las capacitaciones del personal de campo, asimismo
supervisar todas las capacitaciones que brindaran los coordinadores municipales a los enumeradores.

3. Comunicacién y reporte: Mantener informada a la Coordinacion Nacional sobre el proceso del
trabajo de campo y preparar informes sobre el levantamiento de datos.

4. Control de calidad: Revisar constantemente la carga censal (boletas) para evitar inconsistencias y
organizar adecuadamente la Oficina Censal Departamental.

5. Gestion de recursos y disciplina: Administrar el presupuesto asignado, apoyar en la promocion del
censo, obtener apoyo logistico e institucional, y aplicar sanciones disciplinarias cuando sea necesario.

6. Cualquier otra asignacién relacionada al ambito de contratacién que sea delegada por su jefe inmediato
o por la Direccién Ejecutiva. _

CLAUSULA TERCERA: PERIODO DE PRUEBA: El periodo de prueba no excederé de sesenta (60)

dias, mismos que serdn remunerados. Cualquiera de las partes puede ponerle término al contrato sin

incurrir en responsabilidad alguna en dicho periodo de prueba, teniendo ambas partes la libertad de
contratacion o no, dicho acto se realizara con una simple notificacién de cancelacion del contrato. Esto de
conformidad con los articulos 49 y 52 del Cédigo del Trabajo. CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA: El
presente contrato de trabajo tendrd una vigencia de 30 dias calendario que iniciara el dia viernes 14 de
febrero del aiio 2025, y terminara de pleno derecho el dia sibado 15 de marzo del aiio 2025. Es
entendido y aceptado por el contratado desde el momento de su suscripcion, dandose desde este acto el

contratado por notificado, entendido y conforme de la fecha de terminacion de esta relacion contractual y

por satisfecho con la remuneracion mensual pactada. Haciendo mencién que dicha vigencia sélo puede

ser ampliada por una necesidad institucional, debido a la no terminacién de la causa que origind el

contrato, misma que se realizard por medio de una adenda. CLAUSULA QUINTA: LUGAR, HORA Y

JORNADA DE TRABAJO: El contratado realizara labores objeto de este contrato en el campo a nivel

nacional conforme a las funciones de este contrato en relacién a la carga de trabajo asignada y de ser

necesario en las instalaciones del INE. CLAUSULA SEXTA: REMUNERACION: En contraprestacién
por el servicio realizado el INE pacta una remuneracion por la cantidad de TREINTA MIL LEMPIRAS

EXACTOS (L. 30,000.00), con el contratado, pago que serd acreditado a la cuenta de banco que consigné

el contratado con el sistema SIAFI, dichos pagos serdn efectivos a mas tardar un mes después de haber

culminado las funciones y actividades establecidas en el presente contrato. El contratante manifiesta que

la cuenta que se veré afectada para la cancelacion de la remuneracion pactada sera fondos de apoyo

presupuestario, fuente 23, objeto 12910. Esto de acuerdo con el Articulo 355 del Presupuesto General de

Ingresos y Egresos de la Republica y sus Disposiciones Generales, Ejercicio Fiscal 2025, en el cual de @

detalla que el INE estd autorizado para realizar contrataciones de personal temporal. CLAUSULA
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SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: El trabajador se compromete a no
realizar ninguna divulgacion de datos sin contar con la autorizaciéon de la maxima autoridad de la
Institucion, asi mismo a respetar lo establecido en el articulo 31, de la ley del INE, dicho incumplimiento
a la confidencialidad dara lugar al despido y, a la aplicacién de la sancién establecida en la ley del INE en
su articulo 32, 33 y 34, asi como de la penalizacién de la multa establecida en el Reglamento de la Ley
del INE. CLAUSULA OCTAVA: CAUSAS DE TERMINACION: Son causas de terminaci6n de este
contrato, ademas de las infracciones a cualquiera de las prohibiciones sefialadas en la cldusula anterior,
asi como las establecidas en los articulos 111,112 del cédigo de trabajo, realizando el patrono los
procedimientos indicados en el Reglamento Interno de Trabajo del INE para proceder con el despido
justificado. CLAUSULA NOVENA: PROHIBICIONES: Todas aquellas enunciadas en el articulo 98
del cédigo de trabajo, asi como las estipuladas en el Reglamento Interno de Trabajo. CLAUSULA
DECIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA: Ambas partes contratantes manifiestan su
conformidad con todas las cldusulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimiento y en caso de incumplimiento del presente contrato sera resuelto por la Jurisdiccién Laboral,
por lo que en este acto se ratifica y firma, en fe de ello el presente contrato. Se extiende el presente contrato
desde la oficina central ubicada en la ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central, a los catorce
(14) dias del mes de febrero del afio dos mil veinticinco (2025).........vvvieinerineenienerneneennnes ULTIMA
LINEA . .o e
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO

Nosotros, JOSE EUGENIO SOSA IGLESIAS, mayor de edad, soltero, Doctor en el Programa de
Estudios Culturales Latinoamericanos, hondurefio y vecino de este Municipio, con documento nacional
de identificacion (DNI) No. 0703-1967-00237, extendida en Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central;
En mi condicién de Director Ejecutivo del INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE),
nombrado mediante Acuerdo No. 019-2022, emitido por la Sefiora Presidente Constitucional de la
Republica en fecha 27 de enero de 2022, y con facultades suficientes para este acto por disposicion del
articulo 19 numerales 1, 4 y 13 de la Ley del Instituto Nacional de Estadistica; quien en lo sucesivo se
denominard “EL CONTRATANTE”, y, EDUARDO MAURICIO CARCAMO GARAY, mayor de
edad, hondureiio (a), de este domicilio, Casado, Bachiller en Ciencias Y Letras , con Documento Nacional
de Identificacion (DNI) No.0801-1968-05033, quien comparece por si mismo, y que en adelante se
denominara “EL CONTRATADO?”, en este acto y en esta fecha hemos convenido en celebrar el presente
CONTRATO DE TRABAJO, el cual se regird por la legislacion vigente del Codigo de Trabajo y en
especial por las cldusulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: EL CONTRATANTE,
contrata los servicios de EL CONTRATADO, en el cargo de COORDINADOR DEPARTAMENTAL,
asignado (a) al Censo Agropecuario Nacional (CAN). CLAUSULA SEGUNDA: FUNCIONES DEL
CARGO: EL CONTRATADO, por lo anteriormente expuesto se compromete a realizar las siguientes
funciones:
1. Coordinacién y supervision del Censo: Coordinar y supervisar la ejecucién del Censo Agropecuario
Nacional en el departamento asignado, asegurando el control de cobertura y resolviendo problemas

operativos y administrativos.

2. Capacitacion y monitoreo: Capacitar a los coordinadores municipales en el uso de dispositivos
moviles y cartografia, ademds de supervisar las capacitaciones del personal de campo, asimismo
supervisar todas las capacitaciones que brindaran los coordinadores municipales a los enumeradores.

3. Comunicacion y reporte: Mantener informada a la Coordinacién Nacional sobre el proceso del
trabajo de campo y preparar informes sobre el levantamiento de datos.

4. Control de calidad: Revisar constantemente la carga censal (boletas) para evitar inconsistencias y
organizar adecuadamente la Oficina Censal Departamental.

5. Gestion de recursos y disciplina: Administrar el presupuesto asignado, apoyar en la promocién del
censo, obtener apoyo logistico e institucional, y aplicar sanciones disciplinarias cuando sea necesario.

6. Cualquier otra asignacion relacionada al &mbito de contratacién que sea delegada por su jefe inmediato
o por la Direccion Ejecutiva.

CLAUSULA TERCERA: PERIODO DE PRUEBA: El periodo de prueba no excedera de sesenta (60)

dias, mismos que seran remunerados. Cualquiera de las partes puede ponerle término al contrato sin

incurrir en responsabilidad alguna en dicho periodo de prueba, teniendo ambas partes la libertad de
contratacion o no, dicho acto se realizara con una simple notificaciéon de cancelacién del contrato. Esto de

conformidad con los articulos 49 y 52 del Cédigo del Trabajo. CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA: E]

presente contrato de trabajo tendra una vigencia de 30 dias calendario que iniciara el dia viernes 14 de

febrero del afio 2025. Y terminard de pleno derecho ¢l dia sibado 15 de marzo del afio 2025. Es
entendido y aceptado por el contratado desde el momento de su suscripcién, dandose desde este acto el

contratado por notificado, entendido y conforme de la fecha de terminacion de esta relacion contractual y

por satisfecho con la remuneracion mensual pactada, Haciendo mencién que dicha vigencia sélo puede

ser ampliada por una necesidad institucional, debido a la no terminacién’ de la causa que origind el

contrato, misma que se realizara por medio de una adenda. CLAUSULA QUINTA: LUGAR, HORA Y

JORNADA DE TRABAJO: El contratado realizard labores objeto de este contrato en el campo a nivel

nacional conforme a las funciones de este contrato en relacién a la carga de trabajo asignada y de ser

necesario en las instalaciones del INE. CLAUSULA SEXTA: REMUNERACION: En contraprestacién
por el servicio realizado el INE pacta una remuneracion por la cantidad de TREINTA MIL LEMPIRAS

EXACTOS (L. 30,000.00), con ¢l contratado, pago que serd acreditado a la cuenta de banco que consignéd

el contratado con el sistema SIAFI, dichos pagos serén efectivos a mas tardar un mes después de haber

culminado las funciones y actividades establecidas en el presente contrato. El contratante manifiesta que
la cuenta que se vera afectada para la cancelacién de la remuneracion pactada serd fondos de apoyo
presupuestario, fuente 23, objeto 12910. Esto de acuerdo con el Articulo 355 del Presupuesto General de

Ingresos y Egresos de la Republica y sus Disposiciones Generales, Ejercicio Fiscal 2025, en el cual de

detalla que el INE esta autorizado para realizar contrataciones de personal temporal. CLAUSULA
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SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: El trabajador se¢ compromete a no
realizar ninguna divulgacion de datos sin contar con la autorizacion de la méxima autoridad de la
Institucion, asi mismo a respetar lo establecido en el articulo 31, de la ley del INE, dicho incumplimiento
a la confidencialidad dard lugar al despido y, a la aplicacion de la sancién establecida en la ley del INE en
su articulo 32, 33 y 34, asi como de la penalizacion de la multa establecida en el Reglamento de la Ley
del INE. CLAUSULA OCTAVA: CAUSAS DE TERMINACION: Son causas de terminacion de este
contrato, ademas de las infracciones a cualquicra de las prohibiciones sefialadas en la clausula anterior,
asi como las establecidas en los articulos 111,112 del cddigo de trabajo, realizando el patrono los
procedimientos indicados en ¢l Reglamento Interno de Trabajo del INE para proceder con el despido
justificado. CLAUSULA NOVENA: PROHIBICIONES: Todas aquellas enunciadas en el articulo 98
del codigo de trabajo, asi como las estipuladas cn el Reglamento Interno de Trabajo. CLAUSULA
DECIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA: Ambas partes contratantes manifiestan su
conformidad con todas las cldausulas que anteceden y de comun acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimiento y en caso de incumplimiento del presente contrato sera resuelto por la Jurisdiccion Laboral,
por lo que en este acto se ratifica y firma, en fe de ello el presente contrato. Se extiende el presente contrato
desde la oficina central ubicada en la ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central, a los catorce
(14) dias del mes de febrero del afio dos mil veinticinco (2025).....cevvvevuniimiieeiiniienneeennes ULTIMA
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO

Nosotros, JOSE EUGENIO SOSA IGLESIAS, mayor de edad, soltero, Doctor en el Programa de
Estudios Culturales Latinoamericanos, hondurefio y vecino de este Municipio, con documento nacional
de identificacion (DNI) No. 0703-1967-00237, extendida en Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central;
En mi condicién de Director Ejecutivo del INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE),
nombrado mediante Acuerdo No. 019-2022, emitido por la Sefiora Presidente Constitucional de la
Republica en fecha 27 de enero de 2022, y con facultades suficientes para este acto por disposicion del
articulo 19 numerales 1, 4 y 13 de la Ley del Instituto Nacional de Estadistica; quien en lo sucesivo se
denominard “EL CONTRATANTE”, y, CLAUDIA MICHELLE BARAHONA BARAHONA, mayor
de edad, hondurefio (a), de este domicilio, Soltera, Ingeniera Agronomo, con Documento Nacional de
Identificacién (DNI) No.0801-1981-05365, quien comparece por si mismo, y que en adelante se
denominard “EL CONTRATADO?, en este acto y en esta fecha hemos convenido en celebrar el presente
CONTRATO DE TRABAJO, el cual se regird por la legislacion vigente del Codigo de Trabajo y en
especial por las clausulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: EL CONTRATANTE,
contrata los servicios de EL CONTRATADO, en el cargo de COORDINADOR DEPARTAMENTAL,
asignado (a) al Departamento de La Paz , asignado (a) al Censo Agropecuario Nacional (CAN).
CLAUSULA SEGUNDA: FUNCIONES DEL CARGO: EL CONTRATADO, por lo anteriormente
expuesto se compromete a realizar las siguientes funciones:

1. Coordinacién y supervisién del Censo: Coordinar y supervisar la ejecucion del Censo Agropecuario
Nacional en el departamento asignado, asegurando el control de cobertura y resolviendo problemas
operativos y administrativos.

2. Capacitacién y monitoreo: Capacitar a los coordinadores municipales en el uso de dispositivos
moviles y cartografia, ademas de supervisar las capacitaciones del personal de campo, asimismo
supervisar todas las capacitaciones que brindaran los coordinadores municipales a los enumeradores.

3. Comunicacién y reporte: Mantener informada a la Coordinacién Nacional sobre el proceso del
trabajo de campo y preparar informes sobre el levantamiento de datos.

4. Control de calidad: Revisar constantemente la carga censal (boletas) para evitar inconsistencias y
organizar adecuadamente la Oficina Censal Departamental.

5. Gestién de recursos y disciplina: Administrar ¢l presupuesto asignado, apoyar en la promocién del
censo, obtener apoyo logistico e institucional, y aplicar sanciones disciplinarias cuando sea necesario.

6. Cualquier otra asignacion relacionada al &mbito de contratacién que sea delegada por su jefe inmediato
o por la Direccién Ejecutiva.

CLAUSULA TERCERA: PERIODO DE PRUEBA: El periodo de prueba no excedera de sesenta (60)
dias, mismos que seran remunerados. Cualquiera de las partes puede ponerle término al contrato sin
incurrir en responsabilidad alguna en dicho periodo de prueba, teniendo ambas partes la libertad de
contratacién o no, dicho acto se realizara con una simple notificacion de cancelacion del contrato. Esto de
conformidad con los articulos 49 y 52 del Codigo del Trabajo. CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA: El
presente contrato de trabajo tendrd una vigencia de 30 dias calendario que iniciara el dia lunes 17 de
febrero del afio 2025. Y terminarid de pleno derecho el dia martes 18 de marzo del aiio 2025. Es
entendido y aceptado por el contratado desde ¢l momento de su suscripcion, déndose desde este acto el
contratado por notificado, entendido y conforme de la fecha de terminacién de esta relacion contractual y
por satisfecho con la remuneracion mensual pactada. Haciendo mencion que dicha vigencia sélo puede
ser ampliada por una necesidad institucional, debido a la no terminacién de la causa que originé el
contrato, misma que se realizara por medio de una adenda. CLAUSULA QUINTA: LUGAR, HORA Y
JORNADA DE TRABAJO: El contratado realizaréa labores objeto de este contrato en el campo a nivel
nacional conforme a las funciones de este contrato en relacion a la carga de trabajo asignada y de ser
necesario en las instalaciones del INE. CLAUSULA SEXTA: REMUNERACION: En contraprestacion
por el servicio realizado el INE pacta una remuneracion por la cantidad de TREINTA MIL LEMPIRAS
EXACTOS (L. 30,000.00), con el contratado, pago que sera acreditado a la cuenta de banco que consigné
el contratado con el sistema SIAFI, dichos pagos serdn efectivos a mas tardar un mes después de haber
culminado las funciones y actividades establecidas en el presente contrato. El contratante manifiesta que
la cuenta que se vera afectada para la cancelacién de la remuneracion pactada serd fondos de apoyo
presupuestario, fuente 23, objeto 12910. Esto de acuerdo con el Articulo 355 del Presupuesto General de
Ingresos y Egresos de la Republica y sus Disposiciones Generales, Ejercicio Fiscal 2025, en el cual de %

detalla que el INE estd autorizado para realizar contrataciones de personal temporal. CLAUSULA
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SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: El trabajador se compromete a no
realizar ninguna divulgacion de datos sin contar con la autorizacion de la maxima autoridad de la
Institucién, asi mismo a respetar lo establecido en el articulo 31, de la ley del INE, dicho incumplimiento
a la confidencialidad dara lugar al despido y, a la aplicacion de la sancion establecida en la ley del INE en
su articulo 32, 33 y 34, asi como de la penalizacion de la multa establecida en el Reglamento de la Ley
del INE. CLAUSULA OCTAVA: CAUSAS DE TERMINACION: Son causas de terminacion de este
contrato, ademas de las infracciones a cualquiera de las prohibiciones sefialadas en la clausula anterior,
asi como las establecidas en los articulos 111,112 del codigo de trabajo, realizando el patrono los
procedimientos indicados en el Reglamento Interno de Trabajo del INE para proceder con el despido
justificado. CLAUSULA NOVENA: PROHIBICIONES: Todas aquellas enunciadas en el articulo 98
del codigo de trabajo, asi como las estipuladas en el Reglamento Interno de Trabajo. CLAUSULA
DECIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA: Ambas partes contratantes manifiestan su
conformidad con todas las cldausulas que anteceden y de comun acuerdo sc comprometen a su fiel
cumplimiento y en caso de incumplimiento del presente contrato sera resuelto por la Jurisdiccién Laboral,
por lo que en este acto se ratifica y firma, en fe de ello el presente contrato. Se extiende el presente contrato
desde la oficina central ubicada en la ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central, a los diecisiete
(17) dias del mes de febrero del aifio dos mil veinticinco (2025)....ccuveneinriiiiininiiniiiainenen. ULTIMA
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CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL POR TIEMPO LIMITADO

Nosotros, JOSE EUGENIO SOSA IGLESIAS, mayor de edad, soltero, Doctor en el Programa de
Estudios Culturales Latinoamericanos, hondurefio y vecino de este Municipio, con documento nacional
de identificacion (DNI) No. 0703-1967-00237, extendida en Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central;
En mi condicion de Director Ejecutivo del INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INE),
nombrado mediante Acuerdo No. 019-2022, emitido por la Sefiora Presidente Constitucional de la
Republica en fecha 27 de enero de 2022, y con facultades suficientes para este acto por disposicion del
articulo 19 numerales 1, 4 y 13 de la Ley del Instituto Nacional de Estadistica; quien en lo sucesivo se
denominara “EL CONTRATANTE?”, y, WILSON ALEXANDER RODRIGUEZ ZUNIGA, mayor de
edad, hondurefio (a), de este domicilio, Divorciado, Perito Mercantil y Contador Publico, con Documento
Nacional de Identificacién (DNI) No.0801-1975-08905, quien comparece por si mismo, y que en adelante
se denominard “EL CONTRATADO?”, en este acto y en esta fecha hemos convenido en celebrar el
presente CONTRATO DE TRABAJO, el cual se regira por la legislacion vigente del Cédigo de Trabajo
y en especial por las clausulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: EL CONTRATANTE,
contrata los servicios de EL CONTRATADO, en el cargo de COORDINADOR DEPARTAMENTAL,
asignado (a) al Censo Agropecuario Nacional (CAN). CLAUSULA SEGUNDA: FUNCIONES DEL
CARGO: EL CONTRATADO, por lo anteriormente expuesto se compromete a realizar las siguientes
funciones:
1. Coordinaciéon y supervision del Censo: Coordinar y supervisar la ejecucién del Censo Agropecuario
Nacional en el departamento asignado, asegurando el control de cobertura y resolviendo problemas

operativos y administrativos. ,

2. Capacitacién y monitoreo: Capacitar a los coordinadores municipales en el uso de dispositivos
moviles y cartografia, ademds de supervisar las capacitaciones del personal de campo, asimismo
supervisar todas las capacitaciones que brindaran los coordinadores municipales a los enumeradores.

3. Comunicacién y reporte: Mantener informada a la Coordinacién Nacional sobre el proceso del
trabajo de campo y preparar informes sobre el levantamiento de datos.

4. Control de calidad: Revisar constantemente la carga censal (boletas) para evitar inconsistencias y
organizar adecuadamente la Oficina Censal Departamental.

5. Gestion de recursos y disciplina: Administrar el presupuesto asignado, apoyar en la promocion del
censo, obtener apoyo logistico e institucional, y aplicar sanciones disciplinarias cuando sea necesario.

6. Cualquier otra asignacion relacionada al ambito de contratacién que sea delegada por su jefe inmediato
o por la Direccién Ejecutiva.

CLAUSULA TERCERA: PERIODO DE PRUEBA: El periodo de prueba no excederd de sesenta (60)

dias, mismos que seran remunerados. Cualquiera de las partes puede ponerle término al contrato sin

incurrir en responsabilidad alguna en dicho periodo de prueba, teniendo ambas partes la libertad de
contratacién o no, dicho acto se realizard con una simple notificacioén de cancelacion del contrato. Esto de
conformidad con los articulos 49 y 52 del Cédigo del Trabajo. CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA: El
presente contrato de trabajo tendra una vigencia de 30 dias calendario que iniciara el dia martes 18 de
febrero del afio 2025. Y terminara de pleno derecho ¢l dia miércoles 19 de marzo del afio 2025. Es
entendido y aceptado por el contratado desde el momento de su suscripcion, dandose desde este acto el

contratado por notificado, entendido y conforme de la fecha de terminacion de esta relacion contractual y

por satisfecho con la remuneracion mensual pactada. Haciendo mencion que dicha vigencia sélo puede

ser ampliada por una necesidad institucional, debido a la no terminacién de la causa que originé el

contrato, misma que se realizard por medio de una adenda. CLAUSULA QUINTA: LUGAR, HORA Y

JORNADA DE TRABAJO: El contratado realizara labores objeto de este contrato en el campo a nivel

nacional conforme a las funciones de este contrato en relacion a la carga de trabajo asignada y de ser

necesario en las instalaciones del INE. CLAUSULA SEXTA: REMUNERACION: En contraprestacion
por el servicio realizado el INE pacta una remuneracion por la cantidad de TREINTA MIL LEMPIRAS

EXACTOS (L. 30,000.00), con ¢l contratado, pago que serd acreditado a la cuenta de banco que consignd

el contratado con el sistema SIAFI, dichos pagos serdn efectivos a mas tardar un mes después de haber

culminado las funciones y actividades establecidas en el presente contrato. El contratante manifiesta que
la cuenta que se vera afectada para la cancelacion de la remuneracién pactada serd fondos de apoyo
presupuestario, fuente 23, objeto 12910. Esto de acuerdo con el Articulo 355 del Presupuesto General de

Ingresos y Egresos de la Republica y sus Disposiciones Generales, Ejercicio Fiscal 2025, en el cual de )8%

detalla que el INE esta autorizado para realizar contrataciones de personal temporal. CLAUSULA
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SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: El trabajador se compromete a no
realizar ninguna divulgacién de datos sin contar con la autorizacion de la méaxima autoridad de la
Institucion, asi mismo a respetar lo establecido en el articulo 31, de la ley del INE, dicho incumplimiento
a la confidencialidad dara lugar al despido y, a la aplicacion de la sancién establecida en la ley del INE en
su articulo 32, 33 y 34, asi como dc la penalizacion de la multa establecida en el Reglamento de la Ley
del INE. CLAUSULA OCTAVA: CAUSAS DE TERMINACION: Son causas de terminacion de este
contrato, ademds de las infracciones a cualquiera de las prohibiciones sefialadas en la clausula anterior,
asi como las establecidas en los articulos 111,112 del codigo de trabajo, realizando el patrono los
procedimientos indicados en el Reglamento Interno de Trabajo del INE para proceder con el despido
justificado. CLAUSULA NOVENA: PROHIBICIONES: Todas aquellas enunciadas en el articulo 98
del cddigo de trabajo, asi como las estipuladas en el Reglamento Interno de Trabajo. CLAUSULA
DECIMA: CONFORMIDAD Y CONCORDANCIA: Ambas partes contratantes manifiestan su
conformidad con todas las clausulas que anteceden y de comin acuerdo se comprometen a su fiel
cumplimiento y en caso de incumplimiento del presente contrato serd resuelto por la Jurisdiccion Laboral,
por lo que en este acto se ratifica y firma, en fe de ello el presente contrato. Se extiende el presente contrato
desde la oficina central ubicada en la ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central, a los dieciocho

WILSON AL )ﬁ& RODRIGUEZ ztrNIGA

EL CONTRATADO
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