PROGRAMA MEJORA DE LA CALIDAD EDUCATIVA PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES
PARA EL EMPLEQO: PROYECTO JOVEN
PRESTAMO 4449/BL-HO

CONTRATO DE SERVICIO DE CONSULTORIA INDIVIDUAL
No. PRS-4449-E1-3CV-077-2025

PSICOLOGO

ESTE CONTRATO DE SERVICIO DE CONSULTORIA INDEVIDUAL (en adelante denominado el “Contrato™) se
celebra entre JOSE CARLOS CARDONA ERAZOQ. mayor de edad. hondurefio, Licenciado en Historia. con DNI
1318- 1989-00093, nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo Numero 118-2023 en su condicién de Director Ejecutivo Ad-
Honotem del Programa de la Red Solidaria (PRS), creada mediante Acuerdo Ejecutivo Numero 118-2023, en adelante se
denominard “EL CONTRATANTE", por una parte y por otra parte, LEANNA KIABETH CRUZ ANDRADE
“mayor de edad, hondurefia, con Identidad 0813-1998-00321 y con domicilio

Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, quien en adelante se denominari “EL CONSULTOR™. el que se sujeta a las
clausulas siguientes:

1. DEFINICIONES. Los siguientes términos seran interpretados como se indica a continuacion:

(a) “Servicios Profesionales™, son servicios de diversa Indole prestados temporalmente por una persona que posee
un tituo de educacion superior que le habilita a ejercer una profesion, regulados por las normas de contratacion
establecidas en €l Contrato de Préstamo del BID.

(b "BID" o “Banco”, es ¢f Banco Interamericano de Desarrolio. Institucion financiera internacional de caracter
regional, con sede en Washington DC de los Estados U'nidos de Norte América.

) "La Entidad", "Entidad CONTRATANTE", "CONTRATANTE” es la institucidn que requiere los servicios del
Profesianal.

() "Profesional 0 CONSULTOR". es toda persona natural que posee un tftulo de educacion superior que le habilita

a ejercer una profesion. El Profesional que presta sus servicios profesionales no asume la condicion de empleado
del BID: tampoco de la Entidad. Puede ser un profesional de nacionalidad hondureifia o residente “bona fide™ en
Honduras o un profesional nacional o residente “bona fide™ de un pais miembro del BID.

(e) “Concurso™ es el proceso que tiene por objeto seleccionar y contratar al Profesional.

(f) "Documentos Precontractuales”. "Bases”, son los documentos que contemplan las disposiciones para el proceso
de seleccion del Profesional y para Ia negociacion del Contrato. Establecen los términos de referencia y las
condiciones det Contrato. Constituyen "La Ley del Contrato".

(g} "Contrato” es el convenio celebrado entre la Entidad y el CONSULTOR. Incluye las Bases. sus apéndices y
todos los documentos incorporados a éste por referencia.

{h) "Precio del Contrato” es el precio pagadero al CONSULTOR por la prestacién de sus servicios profesionales,
incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacion de los servicios del CONSULTOR.

(i) “Honorarios™ es el pago por la prestacion de los servicios brindados por el CONSULTOR. Por la naturaleza del

Contrato, no admite retacion de dependencia laboral alguna y por tanto reconocimiento de ninglin beneficio de
orden social.

i) “Programa™ es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperacién Técnica.

(k) “Proyecto™ es ¢l objeto del Contrato.

8] “Financiamienio™ se entenderd como los fondos que el Banco conviene en poner a disposicién del Prestatario o
Beneficiario para contribuir a la realizacion del Proyecto.,

{m) "Fuerza mayor® o "Caso Fortuito”, es el imprevisto al que no es posible resistir. como un naufragio. un
terremoto, el apresamiento de enemigos, los actos de autoridad gjercidos por un funcionario publico. ete.

(n) "Plazo". periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sdbados, domingos y feriados.

2. FUENTE DE FINANCIAMIENTO. El CONTRATANTE ha recibido financiamiento del Banco Interamericano
de Desarrollo (en adelante denominado el “Banco™) para sufragar el precio de los Servicios Profesionales. que se
llevaran a cabo como parte def Programa Mejora de la Calidad Educativa para el Desarrollo de Habilidades
para el Empleo: Proyecto Joven préstamo 4449/BL-HO (en adelante denominado el “Proyecto™). El
CONTRATANTE se propone utilizar parte de los fondos de este financiamiento para efectuar pagos elegibles bajo
este Contrato. quedando entendido que (i) el Banco sélo efectuard pagos a pedido del CONTRATANTE y previa
aprobacion por el Banco, (i) dichos pagos estardn sujetos en todos sus aspectos. a los términos y condiciones del
Contrato de Préstamno, y (iii) nadie mis que el CONTRATANTE podra tener derecho alguno en virtud del Contrato
de Préstamo ni tendrd ningdin derecho a reclamar fondos del financiamiento.




3. SERVICIOS. EL CONSULTOR prestard los Servicios que se especifican en el Anexo A, “Términos de Referencia™
que forma parte integral de este Contrato.

En virtud de sus conocimientos, se aclara que el CONSULTOR no recibird disposiciones u drdenes en relacidn de
dependencia laboral. sino tnica y exclusivamente instrucciones referentes a la asesoria y prestacion de servicios
profesionales previstos en el Anexo A. Los servicios profesionales se ejecutaran de acuerdo a los requerimientos y a
las necesidades del CONTRATANTE.

4. PLAZO. EL CONSULTOR prestard los Servicios durante el periodo que se iniciard €1 06 de febrero de 2025
hasta el 31 de mayo de 2025, o duranie cualguier otro periodo en que las partes pudieran convenir posteriormente por
escrito.

5. COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propositos administrativos, el CONTRATANTE designa al
Coordinador del Programa de Intervenciones Educativas Integrales para la Prevencién de Violencia, Embarazo
Adolescente y Migracion Irregular. para administrar los servicios de consulioria y proveer a EL CONSULTOR toda la
informacién relevante para ejecutar sus actividades. quien serd responsable de la coordinacién de las actividades
contempladas en estc Contrato. de la recepeién ¥ aprobacion de los informes y productos para la realizacion de los
pagos del consultor.

6. OBLIGACIONES DE EL CONSULTOR, EL. CONSULTOR se compromete a prestar los Servicios de acuerdo
con las normas més elevadas de competencia e integridad ética y profesional. En caso en que cualquier tarea
desempefiada o cualquier informe o documento preparado por EI. CONSULTOR fuere considerado insatisfactorio
para ¢l CONTRATANTE, éste notificard a EL CONSULTOR por escrito, especificando el problema. El
CONSULTOR dispendra de un periodo de quince (15) dias calendario, contados a partir de Ia fecha de recibida la
notificacién. para subsanar o corregir el problema. El CONTRATANTE dispondra de un plazo razonable a partir de
la fecha de entrega de cualquier informe o documento por parte de EL CONSULTOR, para analizar. hacer
comentarios, requerir revisiones o correcciones, o para aceptarlo.

Asi mismo, EL CONSULTOR reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos de negligencia.
error 1 omision en el desempefio de sus actividades, liberando al CONTRATANTE de cualquier accién judicial o
extrajudicial por este concepto.

7. INFORMES. Es obligacion de EL CONSULTOR presentar a fa Entidad los informes sefialados en los Términos
de Referencia. con los ajustes acordados en la negociacion. los mismos que forman parie del Contrato. EL
CONSULTOR debe suministrar a ia Entidad cualguier otro informe que razonablemente se le solicite en relacion con
el desarrollo de su trabajo. siendo también su obligacién proporcionar las aclaraciones y/o ampliaciones que el
CONTRATANTE estime necesarias en cualquiera de los informes anteriormente indicados.

De no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de 5 dias habiles. se entenderd que la Entidad aprobo tales informes. A su
vez, FL CONSULTOR tendra un plazo de hasta 5 dias habiles para satisfacer las aclaraciones solicitadas.

8. PRECIO DEL CONTRATO. El CONTRATANTE pagard al CONSULTOR una suma no superior a CUATRO
MIL DOSCIENTOS DIES Y SEIS CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS DE DOLARES
ESTADOUNIDENSES EXACTOS (USD. 4,216.67) por los Servicios prestados conforme 4 lo indicado en el Anexo
B. El CONTRATANTE hard la retencion del Impuesto sobre la Renta por el monto a pagar en conceplo de
honorarios profesionales del “CONSULTOR"™. en los términos establecidos en la Ley del Impuesto Sobre la Renta de
la Repliblica de Honduras y su Reglamento. excepto en caso de presentar el "CONSULTOR™ constancia emitida por
¢l Servicio de Administracién de Rentas {SAR) de encontrarse sujeto al régimen de pagos a cuenta o acreditar
cualquier otra excepcion contemplada en la Ley. El monto maximo ha sido establecido en el entendido de que incluye
todos los costos y utilidades para EL CONSULTOR. Los pagoes que se efectuardn en virtud del Contrato comprenden
la remuneracidon de EL CONSULTOR. EL CONSULTOR asume la cobertura de sus riesgos profesionales o de
seguridad social y elegird la empresa médica que considere conveniente para su proteccion, por lo que exime al
CONTRATANTE de toda obligacion en esta materia.

Los pagos se efectuardn en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite el
comprobante de pago en el sistema contable del Proyecto. y dentro de los treinta (30} dias contados a partir de la




presentacion por EL. CONSULTOR. y aprobacion del CONTRATANTE. de la solicitud de pago v el informe o
producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A.!

EL CONSULTOR durante la vigencia del contrato podrd tener derecho a un dia de descanso por mes, debiendo
acordar con el CONTRATANTE los dias de cada mes que tomara como descanso.

9, PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podrd prorrogar el Contrato de EL CONSULTOR siempre ¥ cuando
se cumplan con los siguientes requisitos: (i) la prérroga sea consistente con los objetivos del Programa; (ii) 1a evaluacion
del desempefio de EL CONSULTOR hasta la fecha sea satisfactoria; (iii) Que el Contrato no se haya vencido; (iv) Que
sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes; ¥. (v) que haya fondos,

La prérroga del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato original, contando con: (i) la
justificacién detallada de la necesidad de extensién y la evaluacién del grado de progreso del Contrato; (ii) los Términos
de Referencia ajustados; (iii) el costo de la prorroga; (iv) la aprobacion previa del BID al proyecto de Enmienda al
Contrato principal: v, (v} finalmente, la suscripcion de la Enmienda.

10. MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar los Términos de Referencia o las condiciones de prestacion
de los servicios de EL. CONSULTOR. para la tramitacion de las modificaciones se deben observar los mismos
procedimientos descritos anteriormente en la clausula 9.

11. CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos afios siguientes a su término.
EL. CONSULTOR no podrd revelar ninguna informacién confidencial o de propiedad del CONTRATANTE
relacionada cen los Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones del CONTRATANTE sin el
consentimiento previo por escrito de este Gitimo.

12. PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios. informes, gréficos. programas de computacion, u
otros materiales preparados por EL CONSULTOR para el CONTRATANTE en virtud de este Contrato. asi como
toda documentacion que se origine como consecuencia de seminarios o cursos en los que participe EL
CONSULTOR. seran de propiedad del CONTRATANTE. Previa autorizacion del CONTRATANTE. el
CONSULTOR podré conservar una copia de dichos documentos y programas de computacion.

13. CONFLICTO DE INTFE.RESES. E1. CONSULTOR: (a) Declara y garantiza que él mismo, o como integrante de
una firma, no ha sido previamente contratado por el CONTRATANTE para suministrar bienes o gjecutar obras o para
prestar algin servicio (distinto de los Servicios) para un proyecto que haya originado los Servicios o esté
estrechamente relacionado con ellos. (b) Conviene en que, tanto durante la vigencia de este Contrato como despucs
de su terminaciéon, EL CONSULTOR no podra suministrar bienes. construir obras o prestar servicios {distintos de los
Servicios y de cualquier continuacion de los mismos) para cualquier proyecto que se derive de los Servicios o esté
estrechamente relfacionado con elfos. (c) Conviene en que durante la vigencia de este Contrato no podrd suscribir
otros contratos para proporcionar servicios que. por su naturaleza, pueden estar en confliclo con los Servicios
asignados EL. CONSULTOR. (d) Declara y garantiza que no tiene ninguna relacién de trabajo o de familia con algin
miembro del personal del CONTRATANTE (o con la entidad beneficiaria o prestataria del Banco) que esté directa o
indirectamente involucrado con cualquier parte de: (i) la preparacién de los Términos de referencia del Contrato; (ii)
el proceso de seleccion de dicho Contrato: o (iii) con la supervisién de dicho Contrato., a menos que se haya resuelto.
de manera aceptable para el Banco, el conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccion
y de ejecucion del Contrato,

14. FRAUDE Y CORRUPCION. El Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos los Consultores
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) observen las Politicas para la Contratacion y
Seleccion de Consultores financiados por el Banco. En particular, el Banco exige que todos los Consultores
{(incluyendo sus respectivos funcionarios. empleados y representanies) que han presentado sus ofertas o que estdn
participando en proyectos financiados por el Banco, observen los mas altos niveles éticos. y denuncien al Banco todo
acto sospechoso de fraude o corrupcion del cual tenga conocimiento o sea informado. durante el proceso de selcceion
y de negociaciones o la ejecucion de un Contrato. Los actos de fraude y corrupeion estin prohibidos®. El Banco

i para el caso de consultores internacionales el page puede ser en moneda extrangera v debera sustifwirse por la siguiente redaccion “Los pagos se
efectuaran en moneda nacional, y dentro de los treinta (30) dfas contados a partir de fa presentacién por el CONSULTOR. v aprobacion del
CONTRATANTE. de la solicitud de pago v ¢l informe o producto de acuerde a lo previsto ¢n el Anexo A7

2 Fi Baneo ha establecido un procedimento administrativo pare los casos de denuncias de fraude y corrupcion dentro del proceso de adguisiciones o la
ejecucion de un contrato financiado por €] banco. el cual estd disponible en €l sitio virtual del banco (www.iadb.org) Para tales proposios cualquier
denuncia debera ser presentada al banco para la realizacion de la correspondiente investigacion. Las denuncias deberin ser presentadas ante la Oficina de
Integridad Institucional {O11) confidencial o andnimamente




también adoptard medidas en caso de hechos o denuncias relacionadas con supuestos actos de fraude y corrupeidn. de
acuerdo a los procedimientos administrativos del Banco.

15. RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incurnplimiento por cualquiera de las partes, el presente
Contrato podrd ser rescindido por las siguientes causas: (a) por acuerdo entre ambas partes; ¥ (b) por causas de fuerza
mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las partes. y se de aviso con quince
dias de anticipacion por medio escrito. (¢) Muerte de EL CONSULTOR. {d) Si la evaluacién del desempefio del
consultor resultare insatisfactoria en un periodo; en el caso que sucediera uno de los eventos antes citados se
procederd a finiquitar la relacion y al pago por los servicios prestados a Ia fecha de presentacion de la justificacién
por medio escrito. En todos los casos ¢l CONTRATANTE informara al Banco la finalizacion del Contrato,

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato que las partes no puedan
solucionar en forma amigable. deberd someterse a arbitraje institucional ante la Cdmara de Comercio ¢ Industrias de
Tegucigalpa. conforme La Ley de Conciliacion y Arbitraje. Cada parte propondrd un arbitro y entre los dos drbitros
nombrardn al tercero.

17. CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato. las partes declaran y
aceptan que no existe entre cllas relacion de caricter laboral ni de Seguridad Social alguna. los servicios de
Consultoria se rigen por las Politicas de Adquisiciones del Banco aplicables (GN-2350-15) segiin lo establecido en el
Decreto Legislativo 27-2018 de julio 2018, mediante el cual se ratificé el contrato de Préstamo No.4449/BL-HO
suscrito ef 2 de febrero de 2018, En tal sentido se aplicaran supletoriamente [as disposiciones establecidas en la Ley
de Contratacién del Estado (LCE) en lo que corresponda v en caso de no existir contradiceidn en las Politicas de
Adquisiciones del Banco, tal como lo establece su Articulo 1 de la LCE relacionado con el dmbito de aplicacion.

18. CESION. EL CONSULTOR no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del mismo.

19. VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. Cuando por motivos de trabajo EL CONSULTOR tenga que desplazarse y
pemnoctar dentro del pais, fuera del lugar sede de su trabajo. recibird los vidticos y gastos de viaje. en i.empiras, de
acuerdo con la escala de vigticos vigente en ta Entidad. Se le reembolsara también los gastos reatizados y auterizados por
la Entidad cuando se desplace fuera de la sede por menos de un dia y regrese a pernoctar en la sede. Si por asuntos de
trabajo tuviera que viajar al extranjero. recibird los viticos y gastos de viaje, en US dolares, igualmente de acuerdo con
las escalas vigentes en la Entidad. siempre y cuando no excedan los valores que reconoce el Organismo Financiador
cuando contrata directamente.

Adicionalmente, cuando por razones de trabajo EL. CONSULTOR tenga que movilizarse por el interior del pais. la
Entidad CONTRATANTE le proveera a su costo el transporte necesario.

Para el caso de viajes aéreos, su costo no debe exceder al de la tarifa econdmica por la ruta mas directa.

20. TERMINACEON ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable a EL
CONSULTOR, éste dispondra de 8 dfas contados a partir de la notificacion de la Entidad para justificar o enmendar el
incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales, Si no lo hiciese. el CONTRATANTE declarard
anticipada y unilateralmente terminado el Contrato.

SerA también causa para que el CONTRATANTE proceda a declarar la terminacion anticipada y unilateral del Contrato,
cuando EL CONSULTOR incurriere en practicas corruptivas (sobomo, extorsidn o coercion. {raude, colusion) o se
encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad, EL. CONSULTOR estard sujeto a
las acciones legales que correspondan, ademds de asumir la responsabilidad total por los dafios y perjuicios causados.

El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obligaciones, que afecte de manera importante al desarrollo del trabajo de
EL CONSULTOR. le da derecho a éste a demandar la terminacion del Congrato con indemnizacidn de dafios y perjuicios.

Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacion deberd tramitarse legalmiente y contendra el
{ratamiento de todas los aspectos relacionados con la liquidacion contractual. Previamente a su suscripeion. se requerira la
aprobacion del BID. La terminacion por mutuo acuerdo no implicard renuncia a derechos causados o adquiridos en favor
de la Entidad o de EL. CONSULTOR. La Entidad no podra celebrar con el mismo CONSULTOR Contrato posterior que
contemple ¢l mismo objeto.

Para el caso de terminacion de mutuo acwerdo, EL CONSULTOR se compromete a presentar los informes que
eventualmente estén pendientes de entrega, asi como a elaborar y presentar un informe final en el que dé cuenta de las
actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentacién de los informes periddicos o de aiguna de las fases que
puedan estar pendientes y del informe final antes mencionado. a entera satisfaccion de la Entidad y del BID, serd
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condicion indispensable para cancelar los pagos a que tenga derecho el CONSULTOR. desde el momento gue se haya
invocado las causas para la terminacion anticipada del Contrato.

En todo caso de terminacion, EL CONSULTOR deberd devolver a la Entidad todo el material que se le hubiere entregado
para la realizacién de su trabajo ¥ todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de terminacion: v. la
Entidad, por su parte, reembolsard a EL CONSULTOR todas las cantidades a que €ste tenga derecho bajo el presente
Contrato, pero sélo hasta el dia efectivo de cancelacion o terminacion anticipada.

21. TERMINACION SIN RESPONSABILIDAD PARA EL ESTADO. El Contratante acepta ¥ reconoce que en el
caso de Suspension o Cancelacion del Préstamo Bl 4449/BL-HO “Programa Megjora De La Calidad Educativa Para El
Desarrollo De Hahilidades Para El Empleo: Proyecto Joven, se procederi a rescindir el contrato autométicamente, sin
mayor obligacion para con el Contratante que el pago de los servicios ya ejecutados a la fecha oficial de la rescision
del Contrato. sin perjuicio por parte del contratista del cumplimiento de las obligaciones pendientes o productos
pendientes cuyos pagos se hayan realizado de manera adelantada,

22. NO PARTICIPACION DEL ORGANISMO FINANCIADOR. Queda formalmente establecido que El
Organismo Financiador no es parte del presente Contrato y que por lo tanto no asume responsabilidad alguna con respecto
al mismo. EL CONSULTOR renuncia expresamente a presentar reclamos por la via diplomatica.

23, NOTIFICACIONES. A los efectos de cualguier aviso o notificacion que las partes deban dirigirse en virtud del
presente Contrato, el mismo se efectuard por escrito y se considerard dado, entregado o realizado desde el momento en
que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccion. Con este fin las direcciones de tas
partes son las siguientes:

CONTRATANTE:

JOSE CARLOS CARDONA ERAZO: Direccion: Edificio Centauro, Boulevard Juan Pabio Segundo,
contiguo & Torre Alianza, [ Nivel, Unidad de Proyectos
Estratégicos, Programa de la Red Solidaria, Tegucigalpa. DC.
Honduras.

CONSULTOR:

LEANNA KIABETH CRUZ ANDRADE Direccién:_Tegucigalpa. M.D.C..
Honduras.

No. Tel.

24. ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Clausulas del presente Contrato y en
consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extensidn, en fe de lo cual y para los fines legales correspondientes,
lo firman en la ciudad de Tegucigalpa. a los 06 dias del mes de febrero del afio 2025,

Por el CONTRATANTE, m‘““ 4?.90- " El CONSULTOR
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Anexo A:

Términos de Referencia

I. ANTECEDENTES

El Gobierno de Honduras (GdeH), mediante los Decretos Ejecutivos, dictados por la Presidenta de la
Repablica en Consejo de Ministros, con nameros PCM-005-2022, PCM-008-2022 y PCM-011-2022,
publicados en el Diaric Oficial La Gaceta, entre las fochas 6 de abril y 3 de mayo de 2022, cred el
Programa de Red Solidaria, como un ente desconcentrado de la Secretaria de Desarrollo Social
(SEDESOL), con autonomia técnica, financiera y administrativa, v teniendo por objetivo la reduccidn de Ia
pobreza y la pobreza extrema. Asimismo, en dichos decretos se estipula que el Programa de Red Solidaria
pasa a ser el ejecutor del Préstamo No. 4449/BL-HO Mejora de la Calidad para ¢l Desarrollo de
Habilidades para el Empleo: Proyecto Joven.

El Programa de Red Solidaria a través de la Unidad Ejecutora de Proyectos Estratégicos, es responsable en
todo momento, de la ejecucion oportuna de todas las actividades vinculadas a cada uno de los
componentes de Proyecto Joven.

El objetivo principal del Proyecto Joven, es contribuir al desarrollo de las habilidades para el trabajo y la
vida de los jovenes hondurefios, por medio de la mejora del acceso y calidad de los aprendizajes en el
Tercer Ciclo de Educacion Basica (EB), en los municipios priorizados por el programa, impulsando la
transformacioén educativa del pais a través del fortalecimiento y el acompafiamiento a docentes para
mejorar las practicas pedagoégicas mediante la ensefianza por problemas; realizando alianzas con la
comunidad educativa; practicando una evaluacién en funcién de la calidad de los aprendizajes;
propiciando el uso de la tecnclogia para la generacion de conocimiento que demanda la industria moderna;
formando un estudiante promotor de su aprendizaje; y desarrcllando un pensamiento critico que potencie
capacidades para la vida laboral y la generacion de emprendimientos, mediante un modelo pedagégico
innovador, creativo y util.

Considerando que los desafios de la violencia, el embarazo adolescente y la migracion irregular afectan el
clima de la escuela, tanto a docentes en su accionar, y a los estudiantes en su permanencia y rendimientos
obtenidos. En consecuencia, para mejorar las condiciones de aprendizaje, se requiere de una estrategia de
prevencion de estos riesgos sociales en los centros educativos del Tercer Ciclo de Educacién Bésica,
basada en programas de prevencién con énfasis en prevencidn primaria integrando metodologias de
formacion de habilidades para la vida, de actividades lidicas y de atencion a la salud mental.

II. JUSTIFICACION

Con los fondos asignados de Proyecto Joven se ampliard la cobertura de servicios del Tercer Ciclo de
Educacion Basica con énfasis en el departamento de Francisco Morazan, mejorard la calidad y pertinencia
de los servicios educativos y modernizard la gestion administrativa y pedagégica de la Secretaria de
Educacion. El presente término de referencia se atiende la necesidad de contratar a 15 psicélogos con
fondos del Préstamo No. 4449/BL-HO Mejora de la Calidad para el Desarrollo de Habilidades para el
Empleo: Proyecto Joven, con el objetivo de promover la salud mental y atender a j6venes que son
particularmente vulnerables involucrados en ejecucidén de violencia, embarazo adolescente o desercidn
para migrar de forma irregular. Esto en el marco del Programa de Intervenciones Educativas Integrales
para la Prevencion de Violencia, Embarazo Adolescente y Migracion Irregular que se implementa en 60
centros educativos del departamento de Francisco Morazan, que presenten alto grado de vulnerabilidad
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centros educativos del departamento de Francisco Morazin, que presenten alto grado de vulnerabilidad
social, asi como ofros criterios, que se acuerden con el equipo técnico del Proyecto. Esta consultoria se
requiere para el cumplimiento del Producto 2.5 Escuelas con programas de mejora de clima escolar
implementado, incluyendo prevencién de embarazo, atencién a jovenes emigrantes retornados y
prevencion de violencia, del Componente 11: Mejora de la calidad y pertinencia de los servicios educativos.

1. OBJETIVOS DE LA CONSULTORIA

a. Promover la salud mental en estudiantes del Tercer Ciclo de Educacion Basica de 60 centros educativos
del Departamento de Francisco Morazan, proporcionando atenciones directas o remitiendo a
organizaciones competentes jovenes en situaciones de riesgo de violencia, embarazo adolescente o
migracion irregular,

b. Fortalecer habilidades para la vida en los padres de familia, mediante la realizacion de capacitaciones.

IV. ACTIVIDADES PRINCIPALES

Para lograr el objetivo propuesto, el(la) psicologo (a) debers realizar las siguientes actividades en sus
diferentes fases, pero no limitarse a ellas, para el alcance de los productos estipulados:

a. Participar activamente en el proceso de capacitacion organizado por el equipo coordinador del
Programa, con el propésito de conocer los objetivos del Programas, comprender las actividades a
realizar y fa metodologia de trabajo. El proceso de capacitacién incluye un taller presencial en
Tegucigalpa y reuniones virtuales.

b. Apoyar al equipo coordinador en la difusién de las acciones a realizar, dirigida a autoridades
ministeriales y técnicos, directores, docentes, estudiantes, padres de familia y socios participantes
en alianzas estratégicas.

¢. Desarrollo de actividades de concienciacién relacionadas con la salud mental como ser actividades
recreativas o charlas para el manejo de la ansiedad, el estrés y la importancia de la salud mental.

d. Atender a jovenes en situaciones de riesgo remitidos por docentes o directores de los centros
educativos asignados. A partir de una evaluacién diagnostica y del protocolo de intervencion,
proporcionar una atencién directa o remitir al joven a organizaciones competentes,

e. Mantener relaciones con los padres familia, organizar capacitaciones y fortalecer en ellos las
mismas habilidades que sus hijos estén aprendiendo en el centro educativo.

f. Apoyar el equipo coordinador en la implementacion del proceso de confirmacién de la
participacion de estudiantes a través del contacto con las familias de los educandos beneficiarios.

g. Elaborar y enviar informes de atencion, reportes mensuales de actividades desarrolladas con los
padres u otros instrumentos de seguimiento y monitoreo, segiin la calendarizacién establecida con
el equipo coordinador.

h. Participar en las reuniones de socializacion de avances dei Programa.

Auxiliar al equipo coordinador en el levantamiento de informacion relativa a los educandos sujetos

de la Intervencién y de los centros educativos y cualquier otra que fuera necesaria para la

implementacion, evaluacion y sistematizacion del Programa.

Aplicacion de encuestas de satisfaccién a los beneficiarios del Programa.

Apoyar en todas actividades no previstas, identificadas por el coordinador del Programa durante la

implementacion,

o

V. RESULTADOS ESPERADOS

a. Plan de trabajo de las actividades a realizar con los padres de familia en cada centro educativo
durante los meses de implementacién.

b. Reportes mensuales de actividades realizadas con los padres. incluyen bitacoras, listas de
asistencia, fotografias, PPT o recurso didactico usado en la sesion.

¢. Informes de atencidn o remision reaiizados durante el mes.

d. Informe final sobre la implementacién del programa, incluye actividades realizadas, informacion




VL. INFORME DE ACTIVIDADES

Para gestionar los pagos, el (la) psicologo (a), deberd presentar los reportes mensuales de actividades al
equipo coordinador del Programa de Intervenciones Educativas Integrales para la Prevencidn de Violencia,
Embarazo Adolescente y Migracion Irregular para su aprobacién y en su defecto a la Coordinacion del
Componente II del Proyecto Joven.

VII. LOGISTICA INSTITUCIONAL

El (La) psicélogo (a) realizard las actividades de acuerdo a lo establecido en los TDRS y en los tiempos
definidos en su cronograma de plan de trabajo. La sede de la contratacién serd Departamento de Francisco
Morazan.

VIII. COORDINACION Y SUPERVISION

El (La) Psicologo (a) tendrd como autoridad inmediata superior el coordinador del Programa de
Intervenciones Educativas Integrales para la Prevencion de Violencia, Embarazo Adolescente y Migracion
Irregular, quién le proveerd toda la informacién relevante para ejecutar sus actividades y serd responsable
de la coordinacién de las actividades y de la recepcién y aprobacién de los informes u otros productos que
deba proporcionar el psicologo.

IX. DURACION DEL CONTRATO

L.a duracion del contrato sera de tres (3) meses con veintiin (25) dias a partir de la firma del contrato. El
(La) consultor(a) firmard un contrato estindar que se utiliza para la contratacion de consultores en
proyectos financiados por el Banco Interamericano de Desarrolio y se sujetara a todas las condiciones
previstas en este instrumento sin excepcion. Resultados no satisfactorios en la evaluacién de desempefio
constituiran causa justa para la terminacion del contrato.

X. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

El consultor(a) considerara toda la informacién como confidencial, tanto la informacion suministrada
como los productos objeto de la consultoria. PRS podré divulgar los resultados parciales o finales de
esta, salvo lo consignado en la normativa nacional especifica.

X1. MONTO DEL CONTRATO Y MODALIDAD DE PAGO

La contratacién tendri un monto total de cuatro mil doscientos diez y seis dolares con sesenta y siete
centavos (USD 4,216.67) a razén de 4 pagos con base en los resultados esperados. Los pagos para el
psicélogo se realizaran USD, calculados a la tasa de cambio vigente, reportada por el Banco Central de
Honduras. del dia de la emisién del recibo de honorarios del consultor. La forma de pago sera contra
entrega de los informes correspondientes de resultados aprobados, mencionados previamente en este
documento de términos de referencia.




"'
No. Pago | Informe I Monto del Pago
| Primer pago | Plan de trabajo, primer reporte 316.67
' 25 dias de avances de actividades con
padres de familia, informes de
atenciones.
Segundo Segundo reporte de avances de 1.100
| pago actividades con padres de
3 familia, informes de ‘
atenciones.
' Tercer pago | Tercer reporteid—éia_wances de 1 ,100
actividades con padres de
familia, informes de
atenciones. |
| Cuarto pago = Cuarto reporte de avances de | 1,100
E actividades con padres de
| familia, informes de '
‘ | atenciones. informe final.
| Total 421667

XIli. IMPUESTOS

Se hard retencion del 12.5% de cada pago mensual por concepto de pago de impuesto sobre la renta
(ISR), a menos que el consultor cuente con constancia de pagos a cuenta vigente, en cuyo caso sera el
consultor el responsable de pagar puntualmente sus impuestos.



ANEXO “B”

ESTIMACION DEL PRECIO DE LOS SERVICIOS

Nombre del Consultor: LEANNA KIABETH CRUZ ANDRADE

DETALLE DE PAGO
Duracion de la consultoria
Del 06 de febrero de 2025 al 31 de mayo de 2025

Montos expresados en Délares

Remuneracion mensual: USD 1,100.00
N° de dias consultor por mes: 30
Tasa diaria del consultor: SD. 36.67
No Descripcion Monto USS
] Primer pago 26 dias US$ 916.67
| 2 Segundo pago | US$1.100.00
3 Tercer pago 1 USS$ 1.100.00
| 4 Cuarto pago | USS$ 1,100.00
COSTO TOTAL DE LA CONSULTORIA: US$ 4,216.67

Estructura Presupuestaria de Ia Consultoria
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ANEXO “C”

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD

Con ¢l fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacién como
consultor individual, en Proyectos (o Programas) financiados por el Banco Interamericano de Desarrollo (en
adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

(1) Soy ciudadano o residente permanente "hona fide” del siguiente pais miembro del Banco: Honduras

(2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco y en el caso
de que mantenga mds de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo facturaré a un
Proyecto (o Programa) por tareas desempefiadas en un solo dia.

(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los cuatro Gltimos afios anteriores a la fecha de mi
contrato de consultoria, no participé directa y principalmente en la operacion a la que se encuentra vinculada la
contratacion de los servicios de consultoria objeto de este contrato.

(4) Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato.

(5) No tengo una relacién de trabajo, incluido el empleo u otro arreglo financiero. o una relacion familiar, hasta el
cuarto grado de consanguineidad y segundo de afinidad, o personal, antes o durante la ejecucion del contrato, con
algiin miembro del personal, consultor, firma consultora del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del
Beneficiario de una Cooperacion Técnica o miembro del personal del Banco que esté directa o indirectamente
involucrado de cualquier manera con: (i) la preparacion de los Términos de Referencia (TR) de este conirato; (ii) el
proceso de seleccidn de dicho contrato; o (iii) la supervision de dicho contrato.

(6) Si fuera funcionario del gobierno o servidor pablico declaro que: (i} estoy con licencia sin goce de sueldo
durante el plazo de ejecucidén de este contrato; (ii) no he trabajado en la entidad contratante, en el Prestatario,
Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion Técnica durante el periodo de_ N/A  (indicar
expresamente el plazo) inmediatamente anterior al periodo en que comenzd la licencia; y (iii} mi contratacién no
genera un conflicto de intereses de acuerdo con el parrafo 1.9 de las Politicas para la Seleccion y Contratacion de
Consultores financiados por el BID.

(7} Mantendré los mas altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen practicas
prohibidas definidas en las Politicas para la Seleccién y Contratacion de Consuitores financiados por e! BID, las
cuales declaro conocer, ¥ no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras
nstituciones Financieras Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el reconocimiento reciproco
de sanciones. Si se comprueba, de acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, que, durante el proceso
de mi contratacidon o durante [a ejecucion del contrato, he incurrido en précticas prohibidas, el Banco podra adoptar
una o mas de las siguientes medidas:

(a) Emitir yna amonestacion;

{b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacidn Técnica o
a las autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento para que tome(n)
las medidas apropiadas;

{c) Objetar mi contratacién; y

(d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por terceros
elegibles, con recursos del Banco o administrados por el Banco.




N
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QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA
PROVEIDO EN RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE
INTEGRIDAD QUE CONSTAN DE ESTA CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO,
TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE CONTRATO Y NO TENDRE DERECHO A
REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN PERJUICIO DE LAS ACCIONES O
SANCIONES QUE EL BANCO PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON SUS NORMAS Y
POLITICAS.

/ \
FIRMA: _iwm@?__—— .
i’

NOMBRE: LEANNA KIABETH CRUZ ANDRADE

FECHA: 06 de febrero de 2025
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ANEXO “D”

Disposiciones del Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Repiblica, Ejercicio Fiscal 2025;

ARTICULO 122. - En todo contrato financiado con fondos externos, la suspension o cancelacién del préstamo o
donacion, dard lugar a la rescisién o resolucion del contrato, sin més obligacidén por parte del Estado, que al pago
correspondiente a las obras ¢ servicios ya ejecutados a la fecha de la rescision o resolucion del contrato. Igual medida se
aplicara en caso de recorte presupuestario de fondos nacionales que se efectlie por razon de la situacidon econdmica y
financiera del pais, la estimacion de la percepcidn de ingresos menores a los gastos proyectados y en caso de necesidades
imprevistas o de emergencia.

Lo dispuesto en este Articulo debe estipularse obligatoriamente en los pliegos de condiciones, términos de referencia y en
el contrato mismo.

ARTICULO 163. - La capacidad de Jos contratistas, aptitud para contratar ¢ inhabilidades contenidas en los Articulos 15
y 16 de la Ley de Contratacion del Estado, contenida en el Decreto No 74-2001 del 1 de julic de 2001, publicado en el
Diario Oficial “La Gaceta” de fecha 17 de septiembre de 2001, se aplicardn a todos los contratos que celebre la
Administracion Piiblica, independientemente de su modalidad.




PROGRAMA MEJORA DE LA CALIDAD EDUCATIVA PARA EL DESARROLLO DE
HABILIDADES PARA EL EMPLEOQ: PROYECTO JOVEN
PRESTAMO 4449/BL-HO

CONTRATO DE SERVICIOS DE CONSULTORIA INDIVIDUAL
No. PRS-4449-078-2025

“ESPECIALISTA DE ADQUISICIONES 3”

ESTE CONTRATO DE SERVICIO DE CONSULTORIA INDIVIDUAL (en adelante denominado el
“Contrato”) se celebra entre El PROGRAMA DE LA RED SOLIDARIA (PRS), que cn adelante se denominard
el Contratante, representado por JOSE CARLOS CARDONA ERAZQ, mayor de edad, hondurefio, Licenciado
en Historia, con tarjeta de Identidad numero 1518-1989-00093, nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo Numero
118-2023 en su condicion de Director Ejecutivo Ad-Honorem del Programa de la Red Solidaria (PRS), creada
mediante Acuerdo Ejecutivo Numero 118-2023, en adelante se denominara “LLA CONTRATANTE”. or otra
parte, ALEX FRANCISCO ELVIR ARTICA, mayor de edad, hondurefio y con domicilio ﬂ
Valle de Angeles, Francisco Morazin, con DNI No. 0801- 1967-07906; quien en adelante se denominara “Fl
CONSULTOR?, el que se sujeta a las clausulas siguientes:

1. DEFINICIONES. Los siguientes términos serdn interpretados como se indica a continuacion:

(a) Servicios profesionales, son servicios de diversa indole prestados temporalmente por una persona que posee
un titulo de educacion superior que le habilita a ejercer una profesién, regulados por las normas de
contratacion establecidas en el Contrato de Préstamo/Crédito o Donaciones del Programa.

(b) “Organismo Financiador”, es la entidad fuente de los recursos con los que se financia la contratacion,
descrita en los Términos de Referencia.

{c) "La Entidad", "Entidad CONTRATANTE", “CONTRATANTE" es la institucién que requiere los servicios
del Profesional.

(d) "Profesional o CONSULTOR", es toda personal natural que posee un titulo de educacién superior que
le habilita a ejercer una profesion. El Profesional que presta sus servicios profesionales no asume la
condicion de empleado del Organismo Financiador; tampoco de la Entidad. Puede ser un profesional de
nacionalidad hondurefia o residente “bona fide” en Honduras o un profesional nacional o residente “bona
fide” de un pais aceptado por las normas del respectivo Organismo Financiador.

(e) “Concurso” es el proceso que tiene por objeto seleccionar y contratar al Profesional.

H "Documentos Precontractuales”, "Bases”, son los documentos que contemplan las disposiciones para el
proceso de seleccion del Profesional y para la negociacion del Contrato. Establecen los términos de
referencia y las condiciones del Contrato. Constituyen "La Ley del Contrato™.

(g) "Contrato" es el convenio celebrado entre la Entidad y el CONSULTOR. Incluye las Bases, sus apéndices
y todos los documentos incorporados a éste por referencia.

(h) "Precio del Contrato" es el precio pagadero al CONSULTOR por la prestacion de sus servicios
profesionales, incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacién de los servicios del
CONSULTOR.

i) “Honorarios™ es el pago por la prestacion de los servicios brindados por el CONSULTOR. Por la naturaleza

del Contrato, no admite relacion de dependencia laboral alguna y por tanto reconocimiento de ningiin

beneficio de orden social.

) “Programa™ es aquel que se financia con los recursos del Préstamo/Crédito o Cooperacién Técnica.
(k) “Proyecto” es el objeto del Contrato.




)] “Financiamiento™ se entendera como los fondos que el Organismo Financiador conviene en poner a
disposicién del Prestatario o Beneficiario para contribuir a la realizacion del Proyecto.

(m) "Fuerza mayor" o "Caso Fortuito", es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio, un
terremolo, el apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario pablico, etc.

(n) "Plazo", periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados, domingos y feriados.

2. FUENTE DE FINANCIAMIENTO. EL CONTRATANTE ha recibido financiamiento del Banco
Interamericano de Desarrollo {en adelante denominado el “Banco™) para sufragar el precio de los servicios
profesionales, que se llevardn a cabo como parte del Programa Mejora de Ia Calidad Educativa para el
Desarrollo de Habilidades para el Empleo: Proyecto Joven Préstamo 4449/B1-HO (en adelante denominado
el programa). EIl CONTRATANTE se propone utilizar parte de los fondos de este financiamiento para efectuar
pagos elegibles bajo este Contrato, quedando entendido que (i) el Banco solo efectuara pagos a pedido del
CONTRATANTE y previa aprobacion por el Banco, (ii) dichos pagos estaran sujetos en todos sus aspectos, a los
términos y condiciones del contrato de Préstamo; y (iii) nadie mas que el CONTRATANTE podra tener derecho
alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendra ningiin derecho a reclamar fondos del financiamiento.

3. SERVICIOS. EI CONSULTOR prestara los Servicios que se especifican en el Anexo A, “Términos de
Referencia”, que forma parte integral de este Contrato. En virtud de sus conocimientos, se aclara que el
CONSULTOR no recibira disposiciones u ¢6rdenes en relacion de dependencia laboral, sino tnica y
exclusivamente instrucciones referentes a la asesoria y prestacion de servicios previstos en el Anexo A. Los
servicios profesionales se ejecutaran de acuerdo a los requerimientos v a las necesidades del CONTRATANTE.

4. PLAZO. EL CONSULTOR prestari los servicios durante el periodo que se iniciara el 18 de febrero de 2025
hasta el 31 de mayo de 2025 o durante cualquier otro periodo en que las partes pudieran convenir posteriormente
por escrito.

5. COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propdsitos administrativos, el CONTRATANTE
designa al Coordinador de la Unidad de Proyectos Estratégicos (UPE), o a quien este designe, quien Ie proveera
toda la informacion relevante para ejecutar sus actividades y seran responsables de la coordinacion de las actividades
y de la recepcion y aprobacion de los informes u otros productos que deba proporcionar el consultor.

6. OBLIGACIONES DEL CONSULTOR. El CONSULTOR se compromete a prestar los Servicios de
acuerdo con las normas mas elevadas de competencia e integridad ética y profesional. En caso en que cualquier
tarea desempefiada o cualquier informe o documento preparado por el CONSULTOR fuere considerado
insatisfactorio para el CONTRATANTE, éste notificara al CONSULTOR por escrito, especificando el
problema. El CONSULTOR dispondra de un periodo de quince {15) dias calendario, contados a partir de la
fecha de recibida la notificacién, para subsanar o corregir el problema. EIl CONTRATANTE dispondra de un
plazo razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier informe o documento por parte del CONSULTOR,
para analizar, hacer comentarios, requerir revisiones o correcciones, o para aceptarlo.

Asi mismo, el CONSULTOR reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos de
negligencia, error u omisién en el desempeiio de sus actividades, liberando al CONTRATANTE de cualquier accién
judicial o extrajudicial por este concepto.

7. INFORMES. Es obligacion del CONSULTOR presentar a la Entidad los informes sefialados en los Términos
de Referencia, con los ajustes acordados en la negociacion, los mismos que forman parte del Contrato. El
CONSULTOR debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en relacion
con el desarrollo de su trabajo, siendo también su obligacién proporcionar las aclaraciones y/o ampliaciones que
el CONTRATANTE estime necesarias en cualquiera de los informes anteriormente indicados. &
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De no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de 5 dias habiles, se entendera que la Entidad aprobo tales informes.
A su vez, el CONSULTOR tendra un plazo de hasta 5 dias habiles para satisfacer Ias aclaraciones solicitadas.

8. PRECIO DEL CONTRATO. EI CONTRATANTE pagard al CONSULTOR una suma no superior a
DIECINUEVE MIL DOLARES ESTADOUNIDENSES EXACTOS (USD.19,000.00}), por los Servicios
prestados conforme a lo indicado en el Anexo B. El Contratante hara la retencion del Impuesto sobre la Renta
por el monto a pagar en concepto de honorarios profesionales del “CONSULTOR?”, en los términos establecidos
en la Ley del Impuesto Sobre la Renta de Ia Repiblica de Honduras y su Reglamento, excepto en caso de
presentar el “CONSULTOR?” constancia emitida por el Servicio de Administracién de Rentas (SAR) de
encontrarse sujeto al régimen de pagos a cuenta o acreditar cualquier otra excepeion contemplada en la Ley. El
monto méximo ha sido establecido en el entendido de que incluye todos los costos y utilidades para el
CONSULTOR. Los pagos que se efectuaran en virtud del Contrato comprenden la remuneracion del
CONSULTOR. EI CONSULTOR asume la cobertura de sus riesgos profesionales o de seguridad social y elegira
la empresa médica que considere conveniente para su proteccion, por lo que exime al CONTRATANTE de toda
obligacion en esta materia.

Los pagos se efectuaran en dolares conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite el comprobante
de pago en el sistema contable del Proyecto, y dentro de los treinta (30) dias contados a partir de la presentacion
por ¢l CONSULTOR, y aprobacién del CONTRATANTE, de la solicitud de pago y el informe o producto de
acuerdo a lo previsto en el Anexo A.!

El CONSULTOR durante la vigencia del contrato podra tener derecho a un dia de descanso por mes, debiendo
acordar con el CONTRATANTE los dias de cada mes que tomara como descanso. N/A.

9. PRORROGAS. Previa conformidad del Organismo Financiador, se podra prorrogar el Contrato del
CONSULTOR siempre y cuando se cumplan con los siguientes requisitos: (i) la prorroga sea consistente con los
objetivos del Programa; (ii) la evaluacion del desempefio del CONSULTOR hasta la fecha sea satisfactoria; (iif)
Que el Contrato no se haya vencido; (iv) Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes; y, (v) que
haya fondos.

La prérroga del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato original, contando con:
(i) la justificacion detallada de la necesidad de extension y la evaluacion del grado de progreso del Contrato; (ii) los
Términos de Referencia ajustados; (iii) el costo de la prérroga; (iv) la aprobacion previa del Organismo Financiador
al proyecto de Enmienda al Contrato principal; y, (v) finalmente, la suscripcion de la Enmienda.

10. MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar los Términos de Referencia o las condiciones de
prestacion de los servicios del CONSULTOR, para la tramitacion de las modificaciones se deben observar los
mismos procedimientos descritos anteriormente, en la clausula 9.

11. CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos afios siguientes a su
término, el CONSULTOR no podrd revelar ninguna informacion confidencial o de propiedad del
CONTRATANTE relacionada con los Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones del
CONTRATANTE sin el consentimiento previo por escrito de este ultimo.

1 Para el caso de consultores internacionales el pago puede ser en moneda extranjera y debera sostituirse por la siguiente redaccion:  Los pagos se
efectuaran en Lempiras, v dentro de fos treinta (30) dias contados a partir de la presentacién por el CONSULTOR, y aprobacidn del CONTRATANTE,
de la solicitud de pago el informe o producto de acuerdo a lo previsto en ef Anexo A"




12. PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacion,
u otros materiales preparados por el CONSULTOR para el CONTRATANTE en virtud de este Contrato, asi
como toda documentacion que se origine como consecuencia de seminarios o cursos en los que participe el
CONSULTOR, seran de propiedad del Programa de Jla Red Solidaria®. Previa autorizacion del
CONTRATANTE, el CONSULTOR podrd conservar una copia de dichos documentos y programas de
computacion.

13. CONFLICTO DE INTERESES. ElI CONSULTOR: (a) Declara y garantiza que él mismo, o como
integrante de una firma, no ha sido previamente contratado por el CONTRATANTE para suministrar bienes o
ejecutar obras o para prestar algiin servicio (distinto de los Servicios) para un proyecto que haya originado los
Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (b) Conviene en que, tanto durante la vigencia de este
Contrato como después de su terminacion, el CONSULTOR no podra suministrar bienes, construir obras o
prestar servicios (distintos de los Servicios y de cualquier continuacién de los mismos) para cualquier proyecto
que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (c¢) Conviene en que durante la
vigencia de este Contrato no podré suscribir otros contratos para proporcionar servicios que, por su naturaleza,
pueden estar en conflicto con los Servicios asignados al CONSULTOR. (d) Declara y garantiza que no tiene
ninguna relacion de trabajo o de familia con alglin miembro del personal del CONTRATANTE (o con la entidad
beneficiaria o prestataria del Organismo Financiador) que esté directa o indirectamente involucrado con
cualquier parte de: (i) la preparacion de los Términos de referencia del Contrato; (ii) ¢l proceso de seleccion de
dicho Contrato; o (iii) con la supervision de dicho Contrato, a menos que se haya resuelto, de manera aceptable
para ¢l Organismo Financiador, el conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccién
y de ejecucion del Contrato.

14. FRAUDE Y CORRUPCION. El Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos los Consultores
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) observen las Politicas para la
Contratacion y Seleccion de Consultores financiados por el Banco. En particular, el Banco exige que todos los
Consultores (incluyendoe sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) que han presentado sus
ofertas o que estan participando en proyectos financiados por el Banco, observen los mas altos niveles éticos, y
denuncien al Banco todo acto sospechoso de fraude o corrupcion del cual tenga conocimiento o sea informado,
durante el proceso de seleccidn y de negociaciones o la ejecucion de un Contrato. Los actos de fraude y
corrupcion estan prohibidos®, El Banco también adoptard medidas en caso de hechos o denuncias relacionadas
con supnestos actos de fraude y corrupcion, de acuerdo a los procedimientos administrativos del Banco.

15. RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el
presente Contrato podra ser rescindido por las siguientes causas: (a) por acuerdo entre ambas partes; (b) por
causas de fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las partes, y se
de aviso con quince dias de anticipacion por medio escrito. {c) Muerte del CONSULTOR; y (d) Si la evaluacion
del desempeifio del consultor resultare insatisfactoria en un periodo; en el caso que sucediera uno de los eventos
antes citados se procederd a finiquitar [a relacion y al pago por los servicios prestados a la fecha de presentacion

B Seleccionar CONTRATANTE, si los recursos con los que se financia el Contrato provienen de un Contrato de Préstamo, o Banco, si los recurses provienen
de una Cooperacion técnica.

E El Banco ha establecido un procedimiento administrativo para los casos de denuncias de fraude y corrupcion dentro def proceso de adquisiciones o la
¢jecucién de un contrato financiado por el banco, el cual esté disponible en el sitio virtual del banco (www jadb.org). Para tales propositos cualquier
denuncia deberd ser presentada al banco para la realizacion de la correspondiente investigacion. Las denuncias deberan ser presentadas ante la Oficina
de Intepridad Institucional (OII} confidencial © anénimamente.
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de la justificacion por medio escrito. En todos los casos el CONTRATANTE informara al Banco la finalizacion
del Contrato.

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato que las Partes no
puedan solucionar en forma amigable, debera someterse a arbitraje institucional ante la Camara de Comercio e
Industrias de Tegucigalpa, conforme a la Ley de Conciliacion y Arbitraje. Cada parte propondra un érbitro y
entre los dos arbitros al tercero.

17. CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes
declaran y aceptan que no existe entre ellas relacién de caracter laboral ni de Seguridad Social alguna, los
servicios de Consultoria se rigen por las Politicas de Adquisiciones del Banco Aplicables (GN-2350-9) segiin
establecido en el Decreto Legislativo No. 27-2018 mediante el cual se ratificd el contrato de Préstamo No.
No0.4449/BL-HO suscrito el 2 de febrero del afio 2018. En tal sentido se aplicaran supletoriamente las
disposiciones establecidas en la Ley de Contratacion del Estado (LCE) en lo que responda y en caso de no existir
contradiccién con las Politicas de Adquisiciones del Banco, tal como lo establece su Articulo 1 de la L.CE
relacionado con el ambito de aplicacion.

18. CESION. El CONSULTOR no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del mismo.

19. VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. Cuando por motivos de trabajo el CONSULTOR tenga que desplazarse
y pernoctar dentro del pais, fuera del lugar sede de su trabajo, recibird los vidticos y gastos de viaje, en Lempiras,
de acuerdo con la escala de viaticos vigente en la Entidad. Se le reembolsard también los gastos realizados y
autorizados por la Entidad cuando se desplace fuera de la sede por menos de un dia y regrese a pernoctar en la sede.
Si por asuntos de trabajo tuviera que viajar al extranjero, recibira los vidticos y gastos de viaje, en US dolares,
igualmente de acuerdo con las escalas vigentes en Ia Entidad, siempre y cuando no excedan los valores que reconoce
el Organismo Financiador cuando contrata directamente.

Adicionalmente, coando por razones de trabajo el CONSULTOR tenga que movilizarse por el interior del pais, la
Entidad CONTRATANTE le proveera a su costo ¢l transporte necesario.

Para el caso de viajes aéreos, su costo no debe exceder al de la tarifa economica por la ruta mas directa. “No aplica”

20. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable
al CONSULTOR, éste dispondra de 8 dias contados a partir de la notificacion de la Entidad para justificar o
enmendar ¢l incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no lo hiciese, el CONTRATANTE
declarara anticipada y unilateralmente terminado ¢l Contrato.

Sera también causa para que el CONTRATANTE proceda a declarar la terminacion anticipada y unilateral del
Contrato, cuando el CONSULTOR incurriere en pricticas corruptivas {soborno, extorsiéon o coercion, fraude,
colusioén) o se encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad, el
CONSULTOR estar sujeto a las acciones legales que correspondan, ademas de asumir la responsabilidad total por
los dafios y perjuicios causados.

El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obligaciones, que afecte de manera importante al desarrollo del
trabajo del CONSULTOR, le da derecho a éste a demandar la terminacion del Contrato con indemnizacion de dafios

y perjuicios.
Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacién debera tramitarse legalmente y contendra

el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidacion contractual. Previamente a su suscripcidn, se
requerira la aprobacion del Organismo Financiador. La terminacion por mutuo acuerdo no implicara renuncia a



derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o def CONSULTOR. La Entidad no podra celebrar con el
mismo CONSULTOR Contrato posterior que contemple el mismo objeto.

Para el caso de terminacion de mutuo acuerdo, el CONSULTOR se compromete a presentar los informes que
eventnalmente estén pendientes de entrega, asi como a elaborar y presentar un informe final en ¢l que dé cuenta de
las actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentacion de los informes periddicos o de alguna de las
fases que puedan estar pendientes y del informe final antes mencionado, a entera satisfaccion de la Entidad, sera
condicién indispensable para cancelar los pagos a que tenga derecho el CONSULTOR, desde el momento que se
haya invocado las causas para la terminaci6n anticipada del Contrato.

21. TERMINACION SIN RESPONSABILIDAD PARA EL ESTADO. El Contratante acepta y reconoce que
en el caso de la Suspension o Cancelacion del Préstamo BID 4449/BL-HO, Programa Mejora de la Calidad
Educativa para el Desarrollo de Habilidades para et Empleo: Proyecto Joven, se procedera a rescindir el contrato
autornaticamente, sin mayor obligacion para con el Contratante que el pago de la Consultorfa Individual Ingeniero
Civil, ya ejecutados a la fecha oficial de la rescision o resolucion del Contrato, sin perjuicio por parte del contratista
del cumplimiento de las obligaciones pendientes conforme a lo requerido en el Anexo A cuyos pagos se hayan
realizado de manera adelantada.

22. NO PARTICIPACION DEL ORGANISMO FINANCIADOR. Queda formalmente establecido que El
Organismo Financiador no es parte del presente Contrato y que por lo tanto no asume responsabilidad alguna con
respecto al mismo. Renuncia a presentar reclamos por via diplomatica: El CONSULTOR renuncia expresamente a
presentar reclamos por la via diplomatica.

23. NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacion que las partes deban dirigirse en virtud
del presente Contrato, el mismo se efectuard por escrito y se considerard dado, entregado o realizado desde el
momento en que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccién. Con este fin
las direcciones de las partes son las siguientes:

CONTRATANTE: Direccién:  Edificio Centauro, Boulevard juan Pablo Segundo,

JOSE CARLOS CARDONA ERAZO contigno a Torre Alianza, I Nivel, Unidad de Proyectos
Estrategicos, Programa de Ja Red Solidaria, Tegucigalpa, DC,
Honduras.

CONSULTOR: Direccion: (||| GG r:ocisco

ALEX FRANCISCO ELVIR ARTICA Morazan, Honduras. C.A

Correo elecirnico: I
TEL I
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24. ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Clausulas del presente Contrato y
en consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines legales
correspondientes, io firman, en la ciudad de Tegucigaipa, Honduras a los 10 dias del mes de febrero de 2025.

Dir¢ctor Ejecutivo Ad-Honorem del b‘?_s‘f‘-‘:f\_;,,..' '
Prgerama de la Red Solidaria (PRS)

Lista de Anexos

Anexo A: Términos de Referencia

Anexo B: Estimacion del Precio de los Servicios y Estructura Presupuestaria

Anexo C: Certificacion de Elegibilidad y de Integridad

Anexo D: Articulo 122 y 163 de las Disposiciones Generales del Presupuesto Honduras, afio 2025
Anexo E: Clausula de Integridad
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Anexo A: Terminos de Referencia

ANTECEDENTES

El Gobierno de Honduras (GdeH), mediante los Decretos Ejecutivos, dictados por la Presidenta de la
Repiblica en Consejo de Ministros, con nimeros PCM-005-2022, PCM-008-2022 y PCM-011-2022,
publicados en el Diario Oficial La Gaceta, entre las fechas 6 de abril y 3 de mayo de 2022, cred el Programa
de Red Solidaria, como un ente desconcentrado de la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL), con
autonomia técnica, financiera y administrativa, y teniendo por objetivo la reduccion de la pobreza y la
pobreza extrema. Asimismo, en dichos decretos se estipula que ¢l Programa de Red Solidaria pasa a ser el
ejecutor del Convenio de Préstamo BID 4449/BL-HO “Programa de Mejora de la Calidad Educativa para el
Desarrollo de Habilidades para el Empleo: Proyecto Joven™.

El Programa de Red Solidaria a través de la Unidad Ejecutora de Proyectos Estratégicos, es responsable en
todo momento, de la ejecucion oportuna de todas las actividades vinculadas a cada uno de los componentes
del Proyecto Joven, incluido el desarrollo de procesos de adquisicion y contratacion enmarcados en la Politica
de Adquisiciones del BID. '

Estos Términos de Referencia (TDR) atienden la necesidad de contratar un Consultor/a Individual
(externo/a), que se desempeiie como Especialista en Adquisiciones, con experiencia de valor excepcional,
para que se encargue de manera puntual de la ejecucion de procesos pendientes de contratar del Plan de
Adquisiciones (PA), conforme a las politicas de Adquisiciones del BID.

JUSTIFICACION

Si bien la Unidad Ejecutora de Proyectos Estratégicos cuenta con personal calificado para realizar los
procesos de adquisiciones y contrataciones que deben ejecutarse dentro de esta operacion, tal personal no
resulta suficiente, lo que ha provocado demoras en la ejecucion del PA. Es por ello, que se prevé disponer de
fondos de Proyecto Joven para apoyar a dicha Unidad en tales tareas y garantizar que dichos recursos se
ejecuten de manera correcta y transparente.

OBJETIVO DE LA CONSULTORIA

Brindar apoyo puntual al Proyecto Joven en la gestién, facilitacion y direccidn de procesos especificos de
adquisicién relacionados con obras, bienes, servicios distintos de consultoria y servicios de consultoria, en
el marco de ejecucion del Proyecto JOVEN, asegurando el estricto cumplimiento de las politicas y
procedimientos de adquisicion y contratacion establecidos por ¢l BID.

ALCANCES DE LA CONSULTORIA

El/la consultor/a tendra a su cargo la ejecucion de servicios especializados para el Contratante, brindando
asistencia técnica puntual, de manera externa, sobre los procesos de adquisiciones pendientes de ejecutar en
el Proyecto que le sean asignados. La ejecucién de la consultoria incluye desde larevision de especificaciones
técnicas o términos de referencia, preparacion de los documentos relacionados con los procesos de
adquisicion, la conduccién y/o supervision externa de comités de evaluacion y en definitiva la
responsabilidad de liderar las diferentes etapas de los procesos de adquisicion a su cargo, asi como asistir y
apoyar la fase de elaboracion y administracion de contratos cuando se requiriere.
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V. ACTIVIDADES QUE REALIZARA EL (LA) CONSULTOR/A:

Las actividades previstas para la ejecucién de la Consultoria son las que a continuacién se detallan, aun
cuando el/la consultor/a podra desempefiar otras que considere oportunas para el logro del objetivo propuesto:

a.

Recibir de la UE las especificaciones técnicas, términos de referencia y demas insumos técnicos y/o
condiciones necesarias estén cumplidas, para iniciar los procesos de adquisicion, revisando que los
mismos sean lo suficientemente claros y detallados para garantizar el éxito del proceso.

Asegurar la calidad de los documentos de los procesos de adquisicién, solicitudes de no objecién,
documentos base de comparacién de precios y/o consultorias, informes de recomendacion y
adjudicacion emitidos, asegurando la correcta aplicacion de las Politicas de Adquisiciones del BID
aplicables.

Preparar las notas o cartas de invitacion de los distintos procesos, asi como facilitar a la Unidad
Ejecutora la informacion requerida, para su respectiva publicacion en HonduCompras.

Elaborar, mantener registro e interactuar con las areas técnicas del Proyecto durante el proceso de
consultas y respuestas de los posibles oferentes o interesados en los procesos, para ello debera
brindarsele acceso al consultor/a al casillero oficial de los procesos de adquisicion.

Elaborar, mantener registro e interactuar con los oferentes durante la etapa de evaluacién remitiendo
y verificando las solicitudes de aclaraciones requeridas por el Comité.

Elaborar documentos que ayuden a resolver cualquier problema que surja en cada proceso de
adquisicion relacionado con comentarios, quejas, reclamos administrativos, aclaraciones e
mconformidades; asi como también en las solicitudes de informacién.

Preparacion de toda la documentacion necesaria, para el funcionamiento del comité y apoyar a la
coordinacién de los comités de evaluacién y megociacion de contratos, asegurando la calidad y
cumplimiento de normas y politicas de] BID.

Apoyar al Comit¢ Evaluador en la preparacién y/o revision de los informes de evaluacion y
recomendacion de adjudicacion.

Preparar el expediente digital de cada proceso, con su correspondiente check list.

Elaborar los contratos producto de las adjudicaciones y su remision a No Objecion y dictamenes
conforme el Reglamento de la Cartera.

Verificar la presentacion de los requisitos establecidos para firma de los contratos y la emision de la
Orden de inicio.

Elaborar adendum o enmiendas contractuales que se requieran.

Evacuar consultas técnicas en materia de adquisiciones planteadas por el Contratante, de manera
virtual (video llamada ZOOM, TEAMS, Google MEET, correo electrénico, teléfono, WhatsApp).

V1. PRODUCTOS ESPERADOS:
El/la consultor/a deberd entregar los documentos de los procesos de adquisicion asignados, definiéndose de
manera preliminar el apoyo puntual en los procesos y/o productos esperados siguientes:
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equipo de cdmputo
{Impresoras)

' Comparacion de Precios y solicitud de no objecidn a la
recomendacion de adjudicacion.

| Producto 1.3 Elaboracion de Orden de Compra o Contrato

f
Nombre del Proceso Desglose o Detalle de Productos Esperados por Presupl:lesto
I SR de Adquisicién Proceso Razsihglimaco
(USD)
Producto 1.1 Documento del proceso de Comparacion de
Precios, cartas de invitacion a cotizar y preparar oficio de
solicitud de no objecidn al Banco
s Producto 1.2 Informe de Evaluacion del P d
Adquisicion de 4 roducto 1.2 Informe de Evaluacién del Proceso de
1 . . Comparacion de Precios y solicitud de no objecidén a la 150,000.00
vehiculos PickUP dacién de adiudicaca
Para el Proyecto recomendacidn de adjudicacidn.
Producto 1.3 Elaboracion de Orden de Compra o Contrato.
El producto se considerard cumplido al recibirse la No
Obijecién del Banco al Informe de Evaluacién del proceso.
Producto 1.1 Documento del proceso de Comparacion de
Precios, cartas de invitacién a cotizar y preparar oficio de
| solicitud de no objecion al Banco.
| Producte 2 Producte 1.2 Informe de Evaluacién del Proceso de
2 | Adquisicion de 2 Comparacién de Precios y solicitud de no objecién a la 150,000.00
| camiones recomendacidn de adjudicacion.
‘ Producto 1.3 Elaboracién de Orden de Compra o Contrato
El producto se considerard cumplide al recibirse la No
; Objecidn del Banco al Informe de Evaluacion del proceso.
Producto 3 Producto 1.1 Revisién de Términos de Referencia de
| Consultoria para |a contratacion directa y Criterios de Evaluacidn, cartas de |
Elaboracion de invitacién, preparar solicitud de No objecidn al Banco, con
contenido formulario SISCOR, borrador de contrato y sus anexos. _
Audiovisual para Producto 1.2 Informe de Evaluacién del Proceso de|
| Sistematizar la Comparacién de Precios y solicitud de no objecidn a la |
3 " s e \ 20,000.00
Implementacién del | recomendacidn de adjudicacion.
| Proyecto Joveny el | Producto 1.3 Elaboracién de Contrato.
| Programa Nacional El producto se considerard cumplido al recibirse fa No
| de Transformacién Objecidn del Banco al Informe de Evaluacién del proceso.
| Educativa Digital
| (PNTED). | |
5 Producte 1.1 Documento del proceso de Comparacion de \
| Precios, cartas de invitacidn a cotizar y preparar oficio de
| solicitud de no objecidn al Banco.
| Producto 4 , L,
| Adauisicion de libros | Producto 1.2 Informe de Evaluacién del Proceso de
| Acd | Comparacion de Precios y solicitud de no objecién a la 80,000.00
escolares para | dacién de adiudicacia
ducandos | recomendacién de adjudicacion.
1 € Producto 1.3 Elaboracién de Crden de Compra o Contrato
j El producto se considerard cumplido al recibirse la No |
| 1 Objecién del Banco al Informe de Evaluacién del proceso. B
Producto 1.1 Documento del proceso de Comparacién de
Precios, cartas de invitacién a cotizar y preparar oficio de
Producto 5 lici biecion al ‘
Adguisicién de solicitud de no objecion al Banco.
5 a Producto 1.2 Informe de Evaluacidn del Proceso de 25,000.00
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No.

Nombre del Proceso

de Adquisicién

Desglose o Detalle de Productos Esperados por
Proceso

Presupuesto
Base Estimado
{USD)

El producto se considerard cumplidc al recibirse la No
Objecién del Banco al Informe de Evaluacién del proceso.

Producto é
Adquisicion
complementaria de
Mobiliario Escolar

Producto 1.1 Documento del proceso de Comparaciéon de
Precios, cartas de invitacion a cotizar y preparar oficio de
solicitud de no objecién al Banco.

Producte 1.2 Informe de Evaluacidn del Proceso de
Comparacién de Precios y solicitud de no objecién a la
recomendacién de adjudicacion.

Producto 1.3 Elaboracién de Orden de Compra o Contrato
El producto se considerard cumplido al recibirse la No
Objecién del Banco al Informe de Evaluacién del proceso.

61,000.00

Producto 7
Contratacién de 5

auxiliares de logistica

{Motoristas)

Producto 1.1 Revisién de Términos de Referencia y Criterios
de Evaluacion, cartas de invitacion a lista corta, preparar
solicitud de No objecién al Banco, con formulario SISCOR,
borrador de contrato y sus anexos.

Producto 1.2 Informe de Evaluacion del Proceso de
Comparacién de Precios y solicitud de no objecién a la
recomendacién de adjudicacién.

Producto 1.3 Elaboracion de Contrato.

El producto se considerard cumplido al recibirse la No
Objecion del Banco al Informe de Evaluaciéon del proceso.

25,000.00

Producto 8
Contratacion de
Coordinador de
Bienes

Praducto 1.1 Revisién de Términos de Referencia y Criterios
de Evaluacién, cartas de invitacion a lista corta, preparar
solicitud de No objecién al Banco, con formulario SISCOR,
borrador de contrato y sus anexos.

Producto 1.2 Informe de Evaluacién del Proceso de
Comparaciéon de Precios y solicitud de no objecién a la
recomendacién de adjudicacién.

Producto 1.3 Elaboracién de Contrato.

El producto se considerard cumplido al recibirse la No
Objecion del Banco al informe de Evaluacion del proceso.

21,000.00

Producto 9
Contratacién de
Oficiales de Bienes

Producto 1.1 Revisidn de Términos de Referencia y Criterios
de Evaluacién, cartas de invitacion a lista corta, preparar
solicitud de No objecién al Banco, con formulario SISCOR,
borrador de contrato y sus anexos.

Producto 1.2 Informe de Evaluacién del Proceso de
Comparacidn de Precios y solicitud de no objecidn a la
recomendacién de adjudicacion.

Producto 1.3 Elaboracién de Centrato.

El producto se considerard cumplido al recibirse la No
Objecion del Banco al Informe de Evaluacién del proceso.

16,000.00

10

Producte 10
Asistentes técnicos
Operativos (2)

Producto 1.1 Revisién de Términos de Referencia y Criterios
de Evaluacién, cartas de invitacién a lista corta, preparar
solicitud de No objecién al Banco, con formulario SISCOR,
borrador de contrato y sus anexos.

16,000.00

&
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Nombre del Proceso Desglose o Detalle de Productos Esperados por Presupuesto

de Adquisicién Proceso (USD)

Producto 1.2 Informe de Evaluacién del Proceso de
Comparacién de Precios y solicitud de no objecién a la
recomendacién de adjudicacion.

Producto 1.3 Elaboracion de Contrato.

El producto se considerard cumplido al recibirse la No
Objecién del Banco al Informe de Evaluacién del proceso.

Producto 1.1 Revisién de Términos de Referencia y Criterios
|de Evaluacién, cartas de invitacién a lista corta, preparar
solicitud de No objecién al Banco, con formulario SISCOR,
Producto 11 borrador de contrato y sus anexos.

Asistente técnico | Producto 1.2 Informe de Evaluacién del Proceso de
Operativo de | Comparacién de Precios y solicitud de no objecién a la
[nfraestructura recomendacién de adjudicacion.

Producto 1.3 Elaboracion de Contrato.

El producto se considerard cumplido al recibirse la No
Objecién del Banco al Informe de Evaluacién del proceso.

11

VII. LOGISTICA INSTITUCIONAL O INSUMOS QUE APORTARA EL CONTRATANTE

El/la Consultor/a prestara sus servicios como consultor/a externo/a, trabajara desde el lugar que le resulte
mas conveniente para la entrega de los productos comprometidos, prestando sus servicios de forma puntual
¢ independiente. En caso de requerirse que el consultor/a realice o participe en giras de trabajo se le
reconoceran viaticos de conformidad con el reglamento de viaticos de la institucion.

Los servicios seran desarrollados mediante la modalidad de tefetrabajo, no obstante, de requerirse que alguna
actividad especifica deba ser realizada de forma presencial o semi presencial, le sera asignado espacio fisico
adecuado para la realizacion de dicha actividad.

VIII. COORDINACION Y/O SUPERVISION

El Consultor/a seleccionado estara bajo el Coordinador de la Unidad de Proyectos Estratégicos del Programa
de la Red Solidaria y/o a quién el designe, quien proveeré las orientaciones necesarias en materia conceptual
y metodologica necesarias para la realizacion de las actividades detalladas en estos TDR. La informacion
técnica, administrativa y/o financiera que sea requerida, asi como cualquier otro apoyo y/o insumo técnico
necesario para la prestacion de sus servicios y para el inicio de cada proceso de adquisicion sera facilitado y
suministrado al consultor/a través de las unidades o areas respectivas o a través del personal responsable de
las mismas por parte del Contratante.

DURACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA:

Fl Contratante se reserva el derecho de solicitar al consultor/a, su participacioén en asistir al Proyecto en la
prestacion de sus servicios especializados cuando lo estime conveniente y sea debidamente consensuado con
el consultor/a. En el marco de la ejecucion de la consultoria y bajo la metodologia propuesta y aceptada por

12
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el Contratante, el plazo estimado de ejecucién de la consultoria es de CUATRO (4) MESES CALENDARIO,
contados a partir de la firma del contrato. El nivel de esfuerzo méaximo estimado a reconocer por el
cumplimiento de los productos esperados es de sesenta (6(0) dias-consultor.

Los servicios seran desarrollados mediante actividades especificas de forma externa (no presencial). El
Coordinador de la Unidad Ejecutora o quien este designe, como Coordinador (contraparte) de los servicios
del consultor/a, le suministrara al Consultor/a los insumos técnicos necesarios (especificaciones técnicas o
términos de referencia) para el inicio de los procesos y el consultor se encargard de preparar todo el
expediente del proceso de adquisicion hasta concretar su contratacion.

La consultora firmari un contrato bajo la modalidad de Suma Alzada y se sujetara a todas las condiciones
previstas en este instrumento sin excepcion. Los resultados por debajo de lo requerido constituirdn causa
justa para la terminacion del contrato.

PRESUPUESTO Y FORMA DE PAGO:

El presupuesto incluye todos los honorarios profesionales estimados, gastos asociados a la consultoria, asf
como cualquier obligacion tributaria a la que pudiera estar sujeta la consultora. La remuneracion se hara de
conformidad con el precio convenido en la negociacion con el consulior/a seleccionado y se ha estimado en
un maximo a pagar por los productos asignados de USD 19,000.00.

La forma de pago se hard contra el cumplimiento completo de los productos esperados indicados en el
apartado VI de estos TDR, de conformidad con el detalle siguiente:

N Nombre del Proceso Desglose o Detalle de Productos Esperados por M:':to 3 dPacs_:ar
a de Adquisicién Proceso ROREYogLcto
(USD)
Producto 1.1 Documento del procesc de Comparacién de
Precios, cartas de invitacién a cotizar y preparar oficio de
solicitud de no objecién al Banco
Producto 1 -
o) Producto 1.2 Informe de Evaluacidon del Proceso de
Adquisicion de 4 - - R o
1 : . Comparacién de Precios y solicitud de no objecién a la 2,000.00
vehiculos PickUP dacién de adiudicacia
T recomendacién de adjudicacion,
Producto 1.3 Elzboracién de Orden de Compra o Contrato.
El producto se considerara cumplido al recibirse la No
Objecion del Banco al Informe de Evaluacién del proceso.
Producto 1.1 Documento del proceso de Comparaciéon de
Precios, cartas de invitacion a cotizar y preparar oficio de
solicitud de no objecidn al Banco.
Producto 2 Producto 1.2 Informe de Evaluacién del Proceso de
2 Adgquisicién de 2 Comparacién de Precios y solicitud de no objecion a la 2,000.00
camiones recomendacién de adjudicacién.
Producto 1.3 Elaboracién de Orden de Compra o Contrato
El producto se considerara cumplido al recibirse la No
Objecién del Banco al Informe de Evaluacién del proceso.
Producto 3 Producto 1.1 Revision de Términos de Referencia de
3 Consultoria para la contratacién directa y Criterios de Evaluacidén, cartas de 2,000.00
Elaboracién de

X
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Nombre del Proceso

Desglose o Detalle de Productos Esperados por

Monto a Pagar

Ne. de Adquisicién Proceso por a;’;gt;cto
contenido invitacién, preparar solicitud de No objecidn al Banco, con
Audiovisual para formulario SISCOR, borrador de contrato y sus anexos.
Sistematizar la Producto 1.2 Informe de Evaluacién del Proceso de
Implementacién del | Comparacién de Precios y solicitud de no objecién a la
Proyecto Jovenyel |recomendacién de adjudicacién.
Programa Nacional | Producto 1.3 Elaboracién de Contrato.
de Transformacion El producto se considerara cumplido al recibirse la No
Educativa Digital Obijecidn del Banco al Informe de Evaluacién del proceso.
{PNTED).
Producto 1.1 Documento del proceso de Comparacién de
Precios, cartas de invitacién a cotizar y preparar oficio de
Producto 4 solicitud de no objecidn al Banco. 5
Adaquisicion de libros Producto -1_.2 Informe de Evaluacidn del Proceso de
4 o o A e Comparacuorj de Precios y s.olicitud de no objecidn a la 2,000.00
N odeen IS recomendacidn de adjudicacién.
Producto 1.3 Elaboracion de Orden de Compra o Contrato
El producto se considerara cumplido al recibirse la No
Objecion del Banco al Informe de Evaluacién del procese.
Producto 1.1 Documento del proceso de Comparacion de
Precios, cartas de invitacidn a cotizar y preparar oficio de
Producto 5 solicitud de no objecidn al Bancoe.
e S Producto 1‘.2 Informe de Evaluacién del Proceso de
5 et e Comparacién de Precios y solicitud de no objecién a la 2,000.00
(miesaras) ;eczmend1agi<’érlw ge adj.l.fcﬁcc:iacltc)‘mc.I e .
roducto 1.3 Elaboracién de Orden de Compra o Contrato
El producto se considerara cumplido al recibirse la No
Objecién del Banco al Informe de Evaluacidn del proceso.
Producto 1.1 Documento del procesc de Comparacién de
Precios, cartas de invitacion a cotizar y preparar oficio de
Producto 6 solicitud de no objecidn al Banco. 3
W Producto .1’.2 [nforme. de Ev'alluamon del P_roce’so de
6 complementaria de Comparacuop’de Preglos_ y sehmtud de no objecidn a la 1,500.00
Mobiliario Escolar recomendacién de adjudicacion.
Producto 1.3 Elaboracién de Orden de Compra o Contrato
El producto se considerara cumplido al recibirse la No
Objecion del Banco al Informe de Evaluacién del proceso.
Producto 1.1 Revision de Términos de Referencia y Criterios
de Evaluacién, cartas de invitacién a lista corta, preparar
solicitud de No objecién al Banco, con formularic SISCOR,
Producto 7 borrador de contrato y sus anexos.
7 Contratacién de 5 Producto 1.2 Informe de Evaluacién del Proceso de 1500.00

auxiliares de logistica
(Motoristas}

Comparacion de Precios y solicitud de no objecidn a la
recomendacion de adjudicacién.

Producto 1.3 Elaboracidn de Contrato.

El producto se considerara cumplido al recibirse la No
Objecién del Banco al Informe de Evaluacién del proceso.
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No.

Nombre del Proceso
de Adquisicion

Desglose o Detalle de Productos Esperados por
Proceso

Monto a Pagar
por producto
(USD)

Producto 8
Contratacion de
Coordinador de
Bienes

Producto 1.1 Revisién de Términos de Referencia y Criterios
de Evaluacién, cartas de invitacion a lista corta, preparar
solicitud de No objecidn al Banco, con formulario SISCOR,
borrador de contrato y sus anexos.

Producto 1.2 Informe de Evaluacidén del Proceso de
Comparacién de Precios y solicitud de no objecién a la
recomendacién de adjudicacién.

Producto 1.3 Elaboracién de Contrato.

El producto se considerarad cumplido al recibirse [a No
Objecién del Banco al Informe de Evaluacién del proceso.

1,500.00

Producto ¢
Contratacion de
Oficiales de Bienes

Producto 1.1 Revisién de Términos de Referenciay Criterios
de Evaluacién, cartas de invitacion a lista corta, preparar
solicitud de No objecion al Banco, con formulario SISCOR,
borrador de contrato y sus anexos.

Producto 1.2 Informe de Evaluacién del Proceso de
Comparacion de Precios y solicitud de no objecién a la
recomendacién de adjudicacion.

Producto 1.3 Elaboracion de Contrato.

El producto se considerara cumplido al recibirse la No
Objecién del Banco al Informe de Evaluacion del proceso.

1,500.00

10

Producto 10
Asistentes técnicos
Operativos (2)

Producto 1.1 Revisién de Términos de Referencia y Criterios
de Evaluacién, cartas de invitacién a lista corta, preparar
solicitud de No cbjecidn al Banco, con formulario SISCOR,
borrador de contrato y sus anexos.

Producto 1.2 Inferme de Evaluacion del Proceso de
Comparacién de Precios y solicitud de no cbjecion a la
recomendacién de adjudicacién.

Producto 1.3 Elaboracién de Contrato.

El producto se considerara cumplido al recibirse la No
Objecién del Banco al Informe de Evaluacion del proceso.

1,500.00

11

Producto 11
Asistente técnico
Operativo de
Infraestructura

Producto 1.1 Revisidn de Términos de Referencia y Criterios
de Evaluacion, cartas de invitacién a lista corta, preparar
solicitud de No objecién al Banco, con formulario SISCOR,
borrador de contrato y sus anexos.

Productc 1.2 Informe de Evaluacién del Proceso de
Comparacidn de Precios y solicitud de no objecion a la
recomendacidn de adjudicacién.

Producto 1.3 Elaboracién de Contrato.

El producto se considerarda cumplido al recibirse la No
Objecién del Banco al Inferme de Evaluacion del proceso.

1,500.00

TOTAL A PAGAR

19,000.00

El/la consultor/a recibird su pago mediante transferencia bancaria electronica a través del Sistema Nacional
de Pagos de Honduras, Sistema de Administracion Financiera Integrada (SIAFI).

Q

15




¥,
)
%

El Contratante pagara al/la consultor/a con recursos del Préstamo BID 4449/BL-HO los servicios
contratados, pagaderos en Lempiras a la tasa de cambio del precio de compra del dia en que se genere el FO1
y dentro de los quince (15) dias contados a partir de la presentacién por la consultora y aprobacion del
CONTRATANTE, de la solicitud de pago y el producto esperado cumplido de acuerdo con lo previsto en el
apartado VI de los Términos de Referencia.

Los pagos se efectuaran contra la presentacion de:

a) Copia del Producto Esperado Cumplido, descrito en los términos de referencia y segin Orden de
Trabajo, aprobada por el Contratante.

b) Facturas y/o recibos originales emitidos por el/la consultor/a.

c) Copiade Registro SIAFI del beneficiario/a

d) Constancia de Pagos a Cuenta vigente (cuando aplique)

e) Constancia de Solvencia Fiscal extendida por el SAR.

Los/as consultores/as nacionales deben de acogerse al Acuerdo 189/2014 "Reglamento del Régimen de
Facturacion, otros Documentos Fiscales y Registro Fiscal de Imprentas”. Los ingresos brutos obtenidos de
fuente hondurefia por personas naturales y juridicas no residentes y no domiciliadas en ¢l pais, de
conformidad con la Ley del Impuesto Sobre la Renta, Decreto 182-2012, Articulo 5, inciso (3), de cada pago
sobre el valor de honorarios profesionales se retendrd 25% por concepto de Impuesto sobre la Renta,
(www.dei.gob.hn). Las Personas Juridicas de Derecho Publico y Derecho Privado, que efectiien pagos o
constituyan créditos a favor de personas naturales o juridicas residentes en Honduras, no exoneradas del
Impuesto Sobre la Renta, deberan retener y enterar al fisco el doce puato cinco por ciento (12.5%) del monto
de los pagos o créditos que efectiien por concepto de honorarios profesionales, de conformidad al Art. No.
50 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

XI. CARACTERISTICAS DE LA CONSULTORIA
— Categoria y modalidad de la consultoria: Consultoria Individual
—~  Método de Seleccion: Seleccion Directa.
— Tipo de Contrato: Suma Alzada
— Duracién: 4 meses calendario contados a partir de la fecha de firma del contrato.
— Lugar de trabajo: Tegucigalpa, Honduras.
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ANEXO0 B

ESTIMACION DEL PRECIO DE LOS SERVICIOS

Nombre del Consultor:

DETALLE DE PAGO

Duracion de la consultoria

Del 10 de febrero de 2025 al 31 de mayo de 2025

Montos expresados en USD 19,000.00

Honorario

USD 19,000.00

N° de dias consultor por mes:

Tasa diaria del consultor: USD: xxx.xx

ALEX FRANCISCO ELVIR ARTICA

Nombre de proceso de
adquisicion

Detalle de productos esperados por proceso

Presupuesto
Base
Estimado
USD

Producto 1

Adquisicion de 4
vehiculos Pick-UP para el
Proyecto

Producto 1.1 Documento del proceso de |

Comparacion de Precios, cartas de invitacion a
cotizar y preparar oficio de solicitud de no objecion
al Banco

Producto 1.2 Informe de Evaluacion del Proceso de
Comparacion de Precios y solicitud de no objecion a
la recomendacién de adjudicacion.

Producto 1.3 Elaboracion de Orden de Compra o
Contrato.

El producto se considerara cumplido al recibirse la
No Objecion del Banco al Informe de Evaluacion del
proceso.

USD2.,000.60

Producto 2
Adquisicion de 2 camiones

Producto 1.1 Documento del proceso de
Comparacion de Precios, cartas de invitacion a
cotizar y preparar oficio de solicitud de no objecion
al Banco.

Producto 1.2 Informe de Evaluacion del Proceso de
Comparacion de Precios y solicitud de no objecion a
Ia recomendacion de adjudicacion.

Producto 1.3 Elaboracion de Orden de Compra o
Contrato

El producto se considerard cumplido al recibirse la
No Objecién del Banco al Informe de Evaluacion del
proceso.

| USD2,000.00

Producto 3

Producto 1.1 Revision de Términos de Referencia de
contratacion directa y Criterios de Evaluacion, cartas

USD2,000.00
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Consultoria para la
Elaboracion de contenido
Audiovisual patra
Sistematizar la
Implementacién del
Proyecto Joven y el
Programa Nacional de
Transformacion Educativa
Digital (PNTED).

de invitacién, preparar solicitud de No objecién al
Banco, con formulario SISCOR, borrador de
contrato y sus anexos.

Producto 1.2 Informe de Evaluacién del Proceso de
Comparacion de Precios y solicitud de no objecién a
la recomendacion de adjudicacion.

Producto 1.3 Elaboracion de Contrato.

El producto se considerard cumplido al recibirse ia
No Objecién del Banco al Informe de Evaluacion del

| proceso.

Producto 4
Adquisicion de libros
escolares para educandos

Producto 1.1 Documento del proceso de
Comparacion de Precios, cartas de invitacién a
cotizar y preparar oficio de solicitud de no objecion
al Banco.

Producto 1.2 Informe de Evaluacion del Proceso de
Comparacion de Precios y solicitud de no objecién a
la recomendacion de adjudicacion.

Producto 1.3 Elaboracion de Orden de Compra o
Contrato.

El producto se considerara cumplido al recibirse la
No Objecidn del Banco al Informe de Evaluacion del
proceso.

USD2,000.00

Producto 5
Adquisicion de equipo de
computo (Impresoras)

Producto 1.1 Documento del proceso de
Comparacion de Precios, cartas de invitacién a
cotizar y preparar oficio de solicitud de no objecién
al Banco.

Producto 1.2 Informe de Evaluacion del Proceso de
Comparacion de Precios y solicitud de no objecion a
Ia recomendacidn de adjudicacidn.

Producte 1.3 Elaboracion de Orden de Compra o
Contrato

El producto se considerard cumplido al recibirse la
No Objecion del Banco al Informe de Evaluacion del
proceso.

USD2,000.00

Producto 6 Adquisicién
complementaria de
Mobiliario Escolar

| Producto

1.1 Documento del proceso de
Comparacion de Precios, cartas de invitacidon a
cotizar y preparar oficio de solicitud de no objecién
al Banco.

Producto 1.2 Informe de Evaluacién del Proceso de

Comparacién de Precios v solicitud de no objecion a

la recomendacién de adjudicacion.

Producto 1.3 Elaboraciéon de Orden de Compra o

Contrato

El producto se considerard cumplido al recibirse la

No Objecidon del Banco al Informe de Evaluacion del
| proceso.

USD1,500.00
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Producto 7 Contratacion de
5 auxiliares de logistica
Motoristas)

Producto 1.1 Revision de Términos de Referencia y
Criterios de Evaluacion, cartas de invitacion a lista
corta, preparar solicitud de No objecién al Banco,
con formulario SISCOR, borrador de contrato y sus
anexos.

Producto 1.2 Informe de Evaluacion del Proceso de
Comparacion de Precios y solicitud de no objecién a
la recomendacion de adjudicacién.

Producto 1.3 Elaboracion de Contrato.

El producto se considerard cumplido al recibirse la
No Objecién del Banco al Informe de Evaluacion del
proceso.

USD1,500.00

Producto 8§ Confratacion de
Coordinador de Bienes

Producto 1.1 Revision de Términos de Referencia y
Criterios de Evaluacion, cartas de invitacién a lista
corta, preparar solicitud de No objecién al Banco,
con formulario SISCOR, borrador de contrato y sus
anexos.

Producto 1.2 Informe de Evaluacion del Proceso de
Comparacion de Precios y solicitud de no objecién a
la recomendacion de adjudicacion.

Producto 1.3 Elaboracion de Contrato.

El producto se considerard cumplido al recibirse la
No Objecidn del Banco al Informe de Evaluacion del
proceso.

USD1,500.00

Producto 9
Contratacion de Oficiales
de Bienes

Producto 1.1 Revision de Términos de Referencia y
Criterios de Evaluacion, cartas de invitacion a lista
corta, preparar solicitud de No objecion al Banco,
con formulario SISCOR, borrador de contrato y sus
anexos.

Producto 1.2 Informe de Evaluacion del Proceso de
Comparacion de Precios y solicitud de no objecién a
la recomendacion de adjudicacion.

Producto 1.3 Elaboracion de Contrato.

El producto se considerara cumplido al recibirse la
No Objecion del Banco al Informe de Evaluacién del
proceso.

USD1,500.00

10

Producto 10
Asistentes técnicos

Operativos (2)

Producto 1.1 Revision de Términos de Referencia y
Criterios de Evaluacion, cartas de invitacion a lista
corta, preparar solicitud de No objecion al Banco,
con formulario SISCOR, borrador de contrato y sus
anexos.

Producto 1.2 Informe de Evaluacion del Proceso de
Comparacion de Precios y solicitud de no objecién a
la recomendacion de adjudicacidn.

Producto 1.3 Elaboracion de Contrato.

El producto se considerara cumplido al recibirse la
No Objecion del Banco al informe de Evaluacion del
proceso.

USD1,500.00
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Producto 11
Asistente técnico

Producto 1.1 Revision de Términos de Referencia y
Criterios de Evaluacion, cartas de invitacion a lista
corta, preparar solicitud de No objecion al Banco,
con formulario SISCOR, borrador de contrato y sus
anexos.

Producto 1.2 Informe de Evaluacion del Proceso de

1 Operativo de Comparacion de Precios y solicitud de no objecién a R0
Infraestructura la recomendacion de adjudicacion.
Producto 1.3 Elaboracién de Contrato.
El producto se considerard cumplido al recibirse la
No Objecion del Banco al Informe de Evaluacion del
Proceso.
MONTO TOTAL DEL USD19,000.00
CONTRATO

Estructura Presapuestaria de la Consultoria

Nombre de la Consultoria

Inst | GA | Fte | Org | UE | Prog | Subp | Proy | A/O

O/G

Contratacion de Especialista
de Adquisiciones 3

415 03 21 173 | 04 13 00

02 04

24710
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ANEXO C
CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para Ja contratacién como
consultor individual, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (o Programas) financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

(1) Soy ciudadano o residente permanente "bona fide" del siguiente pais miembro del Banco: HONDURAS.

(2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco y en el
caso de que mantenga mds de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo facturaré
a un Proyecto (o Programa) por tareas desempefiadas en un solo dia.

(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos ltimos afios anteriores a la fecha de mi
contrato de consultoria, no participé directa y principalmente en la operacion a la que se encuentra vinculada
la contratacion de los servicios de consultoria objeto de este contrato.

(4) Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflicios de interés para aceptar este contrato.

(5) No tengo una relacién de trabajo o de familia con algin miembro del personal de la entidad contratante ni
del personal del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperacion
Técnica que esté directa o indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i) la preparacion de los
Términos de Referencia (TR) de este contrato: (ii) el proceso de seleccién de dicho contrato; o (iii) la
supervision de dicho contrato.

(6) Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: (i) estoy con licencia sin goce de sueldo
durante el plazo de ejecucién de este contrato ; (ii) no he trabajado en la entidad contratante, en el
Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacién Técnica durante ¢l periodo de N/A;
(indicar expresamente el plazo) inmediatamente anterior al periodo en que comenz¢ la licencia; y (iii) mi
contratacién no genera un conflicto de intereses de acuerdo con el parrafo 1.9 de las Politicas para la
Seleccion y Contratacion de Consultores financiados por el BID.

(7) Mantendré los mis altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen Practicas
Prohibidas definidas en las Politicas para la Seleccion y Contratacion de Consultores financiados por el
BID, las cuales declaro conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados
por ofras Instituciones Financieras Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el
reconocimiento reciproco de sanciones. Si se comprueba, de acuerdo con el procedimiento de sanciones
del Banco, que durante el proceso de mi contratacion, he incurrido en practicas prohibidas, el Banco podra
adoptar una o mas de las siguientes medidas: (a) Emitir una amonestacion; (b) Informar a la entidad
contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion Técnica o a las autoridades
del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento para que tome(n) las
medidas apropiadas; (c) Rechazar mi contratacion; y (d) Declararme inelegible, de forma temporal o
permanente, para ser contratado o subcontratado por terceros elegibles, con recursos del Banco o
administrados por el Banco.

Queda entendido que cualquier informacion falsa o equivoca que yo haya proveido en relacion con estos

requerimientos de elegibilidad y de integridad que constan de esta certificacion y de las politicas del banco,

tornaré nulo y sin efecto este contrato y no tendré derecho a remuneracién o indemnizacion alguna, sin perjuicio
de las acciones o sanciones que el banco pudiera adoptar de acuerdo con sus Normas Y Politicas.

NOMBRE: @1&0 ELVIR ARTICA
. o
FIRMA: o

FECHA: 10 de febrero de 2025 ®
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ANEXO D

Disposiciones del Presupuesto General de Ingresos y Egresos de Ia Repiiblica, Ejercicio Fiscal 2025:

ARTICULO 122. - En todo contrato financiado con fondos externos, la suspensidn o cancelacién del préstamo
o donacion, dara lugar a la rescisidn o resolucion del contrato, sin mas obligacién por parte del Estado, que
al pago correspondiente a las obras o servicios ya ejecutados a la fecha de la rescision o resolucion del
contrato. Igual medida se aplicara en caso de recorte presupuestario de fondos nacionales que se efactde
por razén de la situacién econémica y financiera del pais, la estimacién de la percepcién de ingresos menores
a los gastas proyectados y en caso de necesidades imprevistas o de emergencia.

Lo dispuesto en este Articulo debe estipularse obligatoriamente en los pliegos de condiciones, términos de
referencia y en el contratoc mismo.

ARTICULO 163. - La capacidad de los contratistas, aptitud para contratar e inhabilidades contenidas en los
Articulos 15 y 16 de la Ley de Contratacién del Estado, contenida en el Decreto No 74-2001 del 1 de julio de
2001, publicado en el Diario Oficial “La Gaceta” de fecha 17 de septiembre de 2001, se aplicardn a todos los
contratos que celebre la Administracién Publica, independientemente de su modalidad.




ANEXOE

CLAUSULA DE INTEGRIDAD

Clausula de Integridad: Las partes, en cumplimiento a lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Piblica (L.TAIP). y con la conviceion de que evitando las practicas de corrupcion
podremos apoyar la consolidacion de una cultura de transparencia, equidad y rendicion de cuentas en los
procesos de contratacion y adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, nos
comprometemos libre y voluntariamente a: 1. Mantener el mas alto nivel de conducta ética, moral y de respeto
a las leyes de la Reptiblica, asi como los valores de INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD,
TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION CONFIDENCIAL QUE
MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2.
Asumir una estricta observancia y aplicacion de los principios fundamentales bajos los cuales se rigen los
procesos de contratacion y adquisiciones publicas establecidas en la Ley de Contratacion del Estado, tales como:
transparencia, igualdad y libre competencia 3. Que durante la ejecucion del Contrato ninguna persona que actie
debidamente autorizada en nuestro nombre y representacion y que ningin empleado o trabajador, socio o
asociado, autorizado o no, realizara a) Practicas Corruptivas: entendiendo éstas como aquellas en la que se
ofrece, recibir, o solicitar directa o indirectamente, cualquier cosa de valor para influenciar las acciones de la
otra parte; b) Practicas Colusorias: Entendiendo éstas como aquellas en las que denoten, sugieran o demuestren
que existe un acuerdo malicioso entre dos o mds partes o entre una de las partes y uno o varios terceros, realizado
con la intencién de alcanzar un propésito inadecuado, incluyendo influenciar en forma inapropiada las acciones
de la otra parte. 4. Revisar y verificar toda la informacion que deba ser presentada a través de terceros a la otra
parte, para efectos del Contrato y dejamos manifestado que durante ¢l proceso de contratacion o adquisicion
causa de este Contrato, la informacién intercambiada fue debidamente revisada y verificada, por lo que ambas
partes asumen y asumiran la responsabilidad por el suministro de informacién inconsistente, imprecisa o que no
corresponda a la realidad, para efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida confidencialidad sobre toda la
informacion a que se tenga acceso por razén del Contrato, y no proporcionarla ni divulgarla a terceros v a su
vez, abstenernos de utilizarla para fines distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar, en caso de
declararse el incumplimiento de alguno de los compromisos de esta Clausula por Tribunal competente, y sin
perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la que se incurra. 7. Denunciar en forma oportuna ante las
autoridades correspondientes cualquier hecho o acto irregular cometido por nuestros empleados o trabajadores,
socios o asociados, del cual se tenga un indicio razonable y que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil
y/o penal. Lo anterior se extiende a los subcontratistas con los cuales el Contratista o Consultor contrate, asi
como a los socios. asociados, ejecutivo v trabajadores de aguellos. El incumplimiento de cualquiera de los
enunciados de esta clausula dara lugar a. De parte del Contratista o Consultor: i. a la inhabilitacion para contratar
con el Estado, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieren deducirsele. II. A la aplicacién al trabajador,
¢jecutivo, representante, socio, asociado o apoderado que haya incumplido esta Cldusula, de las sanciones o
medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y, en su caso entablar las acciones legales que
correspondan. B. Departe de] Contratante: 1. A la eliminacion definitiva del Contratista o Consultor y a los
subcontratistas responsables o que pudiendo hacerlo no denunciaron la irregularidad de su Registro de
Proveedores y Contratistas que al efecto llevare para no ser sujeto de elegibilidad futura en procesos de
contratacion. 1. A la aplicacién al empleado o funcionario infractor, de las sanciones que correspondan segiin
el Cédigo de Conducta Etica det Servidor Piblico, sin perjuicio de exigir la responsabilidad administrativa, civil
y/o penal a las que hubiere lugar. En fe de lo anterior, las partes manifiestan la aceptacion de los compromisos
adoptados en el presente documento bajo el entendido que esta Declaracion forma parte integral del Contrato,
firmado voluntariamente para constancia.




PROGRAMA MEJORA DE LA CALIDAD EDUCATIVA PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES
PARA EL EMPLEO: PROYECTO JOVEN
PRESTAMO 4449/B1-HO

CONTRATO DE SERVICIO DE CONSULTORIA INDIVIDUAL
No. PRS-4449-079-2025

OFICIAL DE INTELIGENCIA DE NEGOCIOS USINIEH

ESTE CONTRATO DE SERVICIO DE CONSULTORIA INDIVIDUAL {en adelante denominado ¢l “Contrato™) se

celebra entre JOSE CARLOS CARDONA ERAZO, mayor de edad, hondurefio, Licenciado en Historia, con DNI

1518-1989-00093, nombrade mediante Acuerdo Ejecutivo Numerc 118-2023 en su condicion de Director Ejecutivo Ad-

Hoenorem det Programa de la Red Solidaria (PRS), creada mediante Acuerdo Ejecutivo Numero 118-2023, en adelante se

denominard “EL CONTRATANTE”, por una parte y por otra parte, GLORVIN

“mayor de edad, hondurefio, con Identidad No. 0801-1993-18618 y con domicilio enM
6, Tegucigalpa, Francisco Morazan, Honduras, quien en adelante se denominard “EL CONSULTOR?, e} que se

sujeta a las clausulas siguientes:

1. DEFINICIONES. Los siguientes términos seran interpretados como se indica a continuacion:

(a) “Servicios Profesionales”, son servicios de diversa indole prestados temporalmente por una persona que posee
un titulo de educacién superior que le habilita a gjercer una profesion, regulados por las normas de contratacion
establecidas en el Contrato de Préstamo del BID.

(b} "BID" o “Banco™, es el Banco Interamericano de Desarrollo. Institucion financiera internacional de caracter
regional, con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte América.

{c) "La Entidad”, "Entidad CONTRATANTE", “CONTRATANTE"” es la institucion que requicre los servicios del
Profesional.

(d) "Profesional o CONSULTOR?", es toda persona natural que posee un titulo de educacion superior que le habilita

a ejercer una profesion. El Profesional que presta sus servicios profesionales no asume la condicién de empleado
del BID; tampoco de la Entidad. Puede ser un profesional de nacionalidad hondurefia o residente “bona fide™ en
Honduras o un profesional nacional o residente “bona fide” de un pais miembro del BID.

(e) “Concurso” es el proceso que tiene por objeto seleccionar y contratar al Profesional.

() "Documentos Precontractuales”, "Bases', son los documentos que contemplan las disposiciones para el proceso
de seleccion del Profesional y para la negociacién del Contrato. Establecen los términos de referencia y las
condiciones del Contrato. Constituyen "La Ley del Contrato".

(g) "Contrato” es el convenio celebrado entre la Entidad y el CONSULTOR. Incluye las Bases, sus apéndices y
todos los documentos incorporados a éste por referencia.

(h) "Precio del Contrato"” es el precio pagadero al CONSULTOR por la prestacion de sus servicios profesionales,
incluye tos honorarios y los gastos incurridos por la prestacion de los servicios del CONSULTOR.

(i) “Honorarios™ es el pago por la prestacién de los servicios brindados por el CONSULTOR. Por la naturaleza del

Contrato, no admite relacion de dependencia Jaboral alguna y por tanto reconocimiento de ningiin beneficio de
orden social.

)] “Programa” es aquel que se financia con [os recursos del Préstama o Cooperacion Técnica.

(k) “Proyecto” es el objeto del Contrato,

(1} “Financiamiento™ se entendera como los fondos que el Banco conviene en poner a disposicidn del Prestatario o
Beneficiario para contribuir a la realizacién del Proyecto.

(m) "Fuerza mayor" o "Caso Fortito", es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio, un
terremoto, el apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario piblico, etc.

(n) "Plazo”, periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados, domingos y feriados.

2. FUENTE DE FINANCIAMIENTO. El CONTRATANTE ha recibido financiamiento del Banco Interamericano
de Desarrollo (en adelante denominado el “Banco™) para sufragar el precio de los Servicios Profesionales, que se
Hevarén a cabo como parte del Programa Mejora de la Calidad Educativa para el Desarrollo de Habilidades
para el Empleo: Proyecto Joven préstamo 444%BL-HO (en adelante denominado €l “Proyecto™). El
CONTRATANTE se propone utilizar parte de los fondos de este financiamiento para efectuar pagos elegibles bajo
este Contrato, quedando entendido que (i) el Banco sélo efectuard pagos a pedido del CONTRATANTE y previa
aprobacion por el Banco, (ii) dichos pagos estardn sujetos en todos sus aspectos, a los términos y condiciones del
Contrato de Préstamo, y (iii) nadie mas que el CONTRATANTE podré tener derecho alguno en virtud del Contrato
de Préstamo ni tendra ningiin derecho a reclamar fondos del financiamiento.




3. SERVICIOS. EL CONSULTOR prestard los Servicios que se especifican en el Anexo A, “Términos de Referencia”,
que forma parte integral de este Contrato.

En virtud de sus conecimientos, se aclara que el CONSULTOR no recibird disposiciones u érdenes en relacion de
dependencia laboral, sino iinica y exclusivamente instrucciones referentes a la asesoria v prestacion de servicios
profesionales previstos en el Anexo A. Los servicios profesionales se ejecutardn de acuerdo a los requerimientos v a
las necesidades del CONTRATANTE,

4. PLAZO. EL CONSULTOR prestard los Servicios durante el perfodo que se iniciara el 26 de febrero de 2025
hasta el 31 de mayo de 2025, 0 durante cualquier otro periodo en que las partes pudieran convenir posteriormente por
escrito.

5. COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propositos administrativos, el CONTRATANTE designa al
Gestor de Proyectos (SIATH), quien le proveera toda la informacion relevante para ejecutar sus actividades y seran
responsables de la coordinacién de las funciones contempladas en este contrato, las actividades y de la recepcion y
aprobacidn de los informes y productos que deba proporcionar el consultor.

6. OBLIGACIONES DE EL CONSULTOR. EL CONSULTOR se compromete a prestar los Servicios de acuerdo
con las normas més elevadas de competencia ¢ integridad ética y profesional. En caso en que cualquier tarea
desempefiada o cualquier informe o documento preparado por EL CONSULTOR fuere considerado insatisfactorio
para el CONTRATANTE, éste notificara a EL CONSULTOR por escrito, especificando el problema. Ei
CONSULTOR dispondra de un periedo de quince (15) dias calendario, contados a partir de la fecha de recibida la
notificacion, para subsanar o corregir el problema. El CONTRATANTE dispondra de un plazo razonable a partir de
la fecha de entrega de cualquier informe o documento por parte de EL CONSULTOR, para analizar, hacer
comentarios, requerir revisiones o correcciones, o para aceptarlo.

Asi mismo, EL CONSULTOR reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos de negligencia,
ertor u omision en el desempefio de sus actividades, liberando al CONTRATANTE de cualquier accion judicial o
extrajudicial por este concepto.

7. INFORMES., Es obligacién de EL CONSULTOR presentar a la Entidad los informes sefialados en los Términos
de Referencia, con los ajustes acordados en la negociacién, los mismos que forman parte del Contrato. EL
CONSULTOR debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente se le solicite en relacién con
el desarrollo de su trabajo, siendo también su obligacién proporcionar las aclaraciones y/o ampliaciones que el
CONTRATANTE estime necesarias en cuaiquiera de los informes anteriormente indicados.

De no ser solicitadas [as aclaraciones en el plazo de 5 dias habiles, se entenderd que la Entidad aprobé tales informes. A su
vez, EL CONSULTOR tendra un plazo de hasta 5 dias habiles para satisfacer las aclaraciones solicitadas.

8. PRECIO DEL CONTRATO. El CONTRATANTE pagara al CONSULTOR una suma no superior a SEIS MIL
QUINIENTOS DOLARES ESTADOUNIDENSES EXACTOS (USD.6,500.00) por los Servicios prestados
conforme a lo indicado en el Anexo B. El CONTRATANTE hara la retencion del Impuesto sobre la Renta por el
monto a pagar en concepto de honorarios profesionales del “CONSULTOR?”, en los términos establecidos en la Ley
del Impuesto Sobre la Renta de la Republica de Honduras y su Reglamento, excepto en caso de presentar el
“CONSULTOR” constancia emitida por el Servicio de Administracion de Rentas (SAR) de encontrarse sujeto al
régimen de pagos a cuenta o acreditar cualquier otra excepcion coniemplada en la Ley. El monto maximo ha sido
establecido en el entendido de que incluye todos los costos y utilidades para EL CONSULTOR. Los pagos que se
efectuarén en virtud del Contrato comprenden la remuneracion de EL CONSULTOR. EL CONSULTOR asume la
cobertura de sus riesgos profesionales o de seguridad social y elegird la empresa médica que considere conveniente
para su proteccion, por lo que exime al CONTRATANTE de toda obligacion en esta materia.

Los pagos se efectuaran en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite el
comprobante de pago en el sistema contable del Proyecto, y dentro de los treinta (30} dfas contados a partir de la
presentacion por EL. CONSULTOR, y aprobacién del CONTRATANTE, de la solicitud de pago v el informe o
producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A.!

! Para ¢l caso de consultores intemacionales el pago puede ser en moneda extranjera y debera sustituirse por la siguiente redaccion: “Los pagos se
efectuaran en moneda nacional, y dentro de los treinta (30) dias contados a partir de la presentacion por el CONSULTOR, v aprobacion del
CONTRATANTE, de la solicitud de pago v el informe o producto de acverde a 1o previsto en el Anexo A™
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EL CONSULTOR durante la vigencia del contrato podra tener derecho a un dia de descanso por mes, debiendo
acordar con el CONTRATANTE los dias de cada mes que tomara como descanso.

9. PRORROGAS. Previa conformidad del BID. se podra prorrogar el Contrato de EL CONSULTOR siempre y cuando
se cumplan con los siguientes requisitos: (i) [a prérroga sea consistente con los objetivos del Programa; (i} la evaluacién
del desempefio de EL. CONSULTOR hasta la fecha sea satisfactoria; (iii) Que el Contrato no se haya vencido: (iv) Que
sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes; v, (v) que haya fondos.

La prérroga del Contrato s¢ debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato original, contando con: (i) la
Justificacion detallada de la necesidad de extension y la evaluacion del grado de progreso del Contrato; (ii} los Términos
de Referencia ajustados; (iii) el costo de la prorroga; (iv) la aprobacién previa del BID al proyecto de Enmienda al
Contrato principal; y, (v) finalmente, la suscripcion de la Emmienda.

10. MODIFICACIONES. En caso de requerirse medificar los Términos de Referencia o las condiciones de prestacion
de los servicios de EL CONSULTOR, para la tramitacion de las modificaciones se deben observar los mismos
procedimientos descritos anteriormente en la ¢lausula 9.

11. CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos afios siguientes a su término,
EL CONSULTOR no podri revelar ninguna informacion confidencial o de propiedad del CONTRATANTE
relacionada con los Servicios, este Contraio o las actividades u operaciones del CONTRATANTE sin el
consentimiento previo por escrito de este (iltimo.

12. PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, gréficos, programas de computacion. u
otros materiales preparados por EL CONSULTOR para el CONTRATANTE en virtud de este Contrato, asi como
toda documentacién que se origine como consecuencia de seminarios o cursos en los que participe EL
CONSULTOR, serdn de propiedad del CONTRATANTE. Previa autorizacion def CONTRATANTE, el
CONSULTOR podra conservar una copia de dichos documentos y programas de computacion.

13. CONFLICTO DE INTERESES. EL CONSULTOR: (a) Declara y garantiza que él mismo, o como integrante de
una firma, no ha sido previamente contratado por el CONTRATANTE para suministrar bienes o ejecutar obras o para
prestar algiin servicio (distinto de los Servicios) para un proyecto que haya originado los Servicios o esté
esirechamente relacionado con ellos. (b) Conviene en que, tanto durante la vigencia de este Contrato como después
de su terminacién, EL CONSULTOR no podrd suministrar bienes, construir obras o prestar servicios (distintos de los
Servicios ¥ de cualquier continuacién de los mismos) para cualquier proyecto que se derive de los Servicios o esté
estrechamente relacionado con ellos. (c) Conviene en que durante la vigencia de este Contrato no podra suscribir
ofrps contratos para proporcionar servicios que, por su naturaleza, pueden estar en conflicto con los Servicios
asignados EL. CONSULTOR. (d) Declara y garantiza que no tiene ninguna relacion de trabajo o de familia con algin
miembro del personal del CONTRATANTE (o con la entidad beneficiaria o prestataria del Banco) que esté directa o
indirectamente involucrado con cualquier parte de: (i) la preparacion de los Términos de referencia del Contrato; (ii)
el proceso de seleccion de dicho Contrato; o (iii} con la supervision de dicho Contrato, a menos que se haya resuelto,
de manera aceptable para ¢l Banco, el conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccion
y de ejecucion del Contrato.

14, FRAUDE Y CORRUPCION. El Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos los Consultores
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) observen las Politicas para la Contratacién vy
Seleccion de Consultores financiados por el Banco. En particular, el Banco exige que todos los Consultores
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) que han presentado sus ofertas o que estan
participando en proyectos financiados por el Banco, observen los mas altos niveles éticos. y denuncien al Banco todo
acto sospechoso de fraude o corrupcion del cual tenga conocimiento o sea informado, durante el proceso de seleccion
y de negociaciones o la ejecucion de un Contrato. Los actos de fraude y corrupcion estan prohibidos”. El Banco
también adoptard medidas en caso de hechos o denuncias relacionadas con supuestos actos de fraude v corrupcién, de
acuerdo a los procedimientos administrativos def Banco.

15. RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, ¢l presente
Contrato podra ser rescindido por las siguientes causas: (a) por acuerdo entre ambas partes; y (b) por causas de fherza
mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las partes, y se de aviso con quince

* Et Banco ha establecido un procedimiento administrativo para fos casos de denuncias de fraude y corrupcion dentro del proceso de adgquisiciones o la
gjecucion de un contrato financiado por el banco, el cual estd disponible en el sitio virtual del banco (www.iadb.org). Para tales propositos cualquier
denuncia deberd ser presentada al banco para Ja realizacion de Ia correspondiente investigacion, Las denuncias deberan ser presentadas ante la Oficina de
Integridad Institucional {OF) confidencial o anénimamente




dias de anticipacion por medic escrito. (¢) Muerte de EL CONSULTOR. (d) Si la evaluacion del desempefio del
consultor resultare insatisfacioria en un periodo; en el caso que sucediera uno de los eventos antes citados se
procederd a finiquitar la relacion v al pago por los servicios prestados a la fecha de presentacion de la justificacion
por medio escrito. En todos los casos ei CONTRATANTE informard al Banco la finalizacién del Contrato,

16. SOLUCION PE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato que las partes no puedan
solucionar en forma amigable, debera someterse a arbitraje institucional ante la Cdmara de Comercio e Industrias de
Tegucigaipa, conforme La Ley de Conciliacion y Arbitraje. Cada parte propondra un arbitro y entre los dos arbitros
nombrarén al tercero.

17. CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes declaran y
aceptan que no existe entre ¢llas relacion de cardcter laboral ni de Seguridad Social alguna, los servicios de
Consultoria se rigen por ias Politicas de Adquisiciones del Banco aplicables (GN-2350-15) segun lo establecido en el
Decreto Legislativo 27-2018 de julio 2018, mediante el cual se ratificd el contrato de Préstamo No.4449/BL-HO
suscrito ¢l 2 de febrero de 2018. En tal sentido se aplicaran supletoriamente las disposiciones establecidas en la Ley
de Contratacion del Estade (LCE) en lo que corresponda y en caso de no existir contradiccion en las Politicas de
Adquisiciones del Banco, tal como lo establece su Articulo 1 de la LCE relacionado con el ambito de aplicacion.

18. CESION. EL. CONSULTOR no podré ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del mismo.

19. VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. Cuando por motivos de trabajo EL. CONSULTOR tenga que desplazarse y
pernoctar dentro del pais, fuera del lugar sede de su trabajo, recibird los viaticos y gastos de viaje, en Lempiras, de
acuerdo con la escala de vidticos vigente ¢n la Entidad, Se le reembolsard también los gastos realizados y autorizados por
la Entidad cunando se desplace fuera de la sede por menos de un dia y regrese a pernoctar en la sede. 8i por asuntos de
trabajo tuviera que viajar al extranjero, recibird los viaticos y gastos de viaje, en US dolares, igualmente de acuerdo con
las escalas vigentes en la Entidad, siempre y cuando no excedan los valores que reconoce el Crganismo Financiador
cuando contrata directamente.

Adicionalmente, cuando por razones de trabajo EL CONSULTOR tenga que movilizarse por el interior del pals, la
Entidad CONTRATANTE le proveerd a su costo el transporte necesario.

Para el caso de viajes aéreos, su costo no debe exceder al de la tarifa econdmica por la ruta mas directa.

20. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable a EL
CONSULTOR, éste dispondré de 8 dias contados a partir de la notificacion de la Entidad para justificar o enmendar el
incumplimiento de cualguiera de las estipulaciones contractuales. Si no lo hiciese, el CONTRATANTE declarara
anticipada y unilateralmente terminado el Contrato.

Sera también causa para que ¢l CONTRATANTE proceda a declarar la terminacién anticipada y unilateral del Contrato,
cuando ELL. CONSULTOR incurriere en practicas corruptivas {soborno, extorsidon o coercion, fraude, colusién) o se
encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad, EL. CONSULTOR estara sujeto a
las acciones legales que correspondan, ademas de asumir la responsabilidad total por los dafios y perjuicios causados.

El incumplimiento de fa Entidad respecto a sus obligaciones, que afecte de manera importante al desarroilo del trabajo de
EL CONSULTOR, le da derecho a éste a demandar la terminacién del Contrato con indemnizacion de dafios y perjuicios.

Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, e! convenio de terminacion deberd tramitarse legalmente y contendra el
tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liguidacién contractual. Previamente a su suscripcion, se requerira la
aprobacion del BID. La terminacidn por mutuo acuerdo no implicara remuncia a derechos causados o adgquiridos en favor
de la Entidad o de EL. CONSULTOQR. La Entidad no podré celebrar con el misme CONSULTOR Contratoe posterior que

contemple el mismo objeto.

Para el caso de terminacion de mutuo acuerdo, El. CONSULTOR se compromete a presentar los informes que
eventualmente estén pendientes de entrega, asi como a elaborar y presentar un informe final en ¢l que dé cuenta de las
actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentacion de los informes periddicos o de alguna de las fases que
puedan estar pendientes y del informe final antes mencionado, a entera satisfaccién de la Entidad y del BID, sera
condicion indispensable para cancelar los pagos a que tenga derecho el CONSULTOR, desde el momento que se haya
invocado las causas para Ia terminacién anticipada del Contrato.

En todo caso de terminacion, EL. CONSULTOR debera devolver a la Entidad todo el material que se le hubiere entregado
para la realizacion de su trabajo v todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de terminacidn; vy, la




Entidad, por su parte, reembolsard a EL CONSULTOR todas las cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente
Contrato, pero sélo hasta el dia efectivo de cancelacidn o terminacion anticipada.

21. TERMINACION SIN RESPONSABILIDAD PARA EL ESTADO. El Contratante acepta y reconoce que en el
caso de Suspension o Cancelacion del Préstamo BI 4449/BL-HO “Programa Mejora De La Calidad Educativa Para El
Desarrollo De Habilidades Para El Empleo: Proyecto Joven, se procederd a rescindir el contrato automaticamente, sin
mayor obligacion para con el Contratante que el pago de los servicios ya ejecutados a la fecha oficial de la rescision
del Contrato, sin perjuicio por parte del contratista del cumplimiento de las obligaciones pendientes o productos
pendientes cuyos pagos se hayan realizado de mancra adelantada.

22. NO PARTICIPACION DEL ORGANISMO FINANCIADOR. Queda formalmente establecido que El
Organismo Financiador no es parte del presente Contrato y que por lo tanto no asume responsabilidad alguna con respecto
al mismo. EL CONSULTOR renuncia expresamente a presentar reclamos por la via diplomatica.

23. NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacion que las partes deban dirigirse en virtud del
presente Contrato, el mismo se efectuara por escrito y se considerard dado, entregado o realizado desde el momento en
que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccion. Con este fin las direcciones de las
partes son las siguientes:

CONTRATANTE:

JOSE CARLOS CARDONA ERAZO: Direccion: Edificio Centauro, Boulevard Juan Pablo Segundo,
contiguo a Torre Alianza, Il Nivel, Unidad de Proyectos
Estratégicos, Programa de la Red Solidaria, Tegucigalpa, DC,
Honduras.

CONSULTOR:

Direccion: [ G <.
M.D.C., Honduras,
E-mail:

No. Tel. NG

GLORVIN RONEY RUIZ CANALES

24, ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Cléusulas del presente Contrato y en
consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines legales correspondientes,
lo firman en la ciudad de Tegucigalpa, a los 26 dfas del mes de febrero del afio 2025.

—

Porel CONTRATANTE, %™ El CONSULTOR

ol s Carlna B

JJSE CARLOS CARDONA ERAZO
DJRECTOR EJECUTIVO AD-HONOREM DEL
PROGRAMA DE LA RED SOLIDARIA (PRS)
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Anexo A:

Términos de Referencia

I. ANTECEDENTES

El Gobierno de Honduras (GdeH), mediante los Decretos Ejecutivos, dictados por la Presidenta de la
Republica en Consejo de Ministros, con nimeros PCM-005-2022, PCM-008-2022 y PCM-011-2022,
publicados en ¢l Diario Oficial La Gaceta, entre las fechas 6 de abril y 3 de mayo de 2022, cred el
Programa de Red Solidaria, como un ente desconcentrado de la Secretaria de Desarrollo Social
(SEDESOL), con autonomia técnica, financiera y administrativa, y teniendo por objetivo la reduccion de la
pobreza y la pobreza extrema. Asimismo, en dichos decretos se estipula que el Programa de Red Solidaria
pasa a ser el ejecutor del Préstamo No. 4449/BL-HO Mejora de la Calidad para el Desarrollo de
Habilidades para el Empleo: Proyecto Joven.

El Programa de Red Solidaria a través de la Unidad Ejecutora de Proyectos Estratégicos, es responsable en
todo momento, de la ejecucién oportuna de todas las actividades vinculadas a cada uno de los
componentes del Proyecto Joven, el cual a través de su Componente 3 busca apoyar la modernizacién de la
gestion administrativa y pedagdgica de la SEDUC (Secretaria de Educacién) para liderar el proceso de
transformacion en el Tercer Ciclo de Educacion Bésica y dejar instalada la capacidad técnica y operativa
para sostener y extender las reformas en todo el pais.

Con los fondos asignados de Proyecto Joven se contratard personal técnico especializado para avanzar en
areas en las cuales la SEDUC no cuenta con experiencia o personal suficiente por ser dreas de innovacion.
El presente término de referencia atiende la necesidad de contratar un Consultor Individual que se
desempefie como Oficial de Inteligencia de Negocios para la USINIEH para que extraiga informacién de
los diferentes sistemas que maneja la Secretaria de Educacion y elabore reportes de inteligencia de
negocios tanto para facilitar la toma de decisiones de SEDUC como para apoyar al Proyecto Joven y al
Programa de la Red Solidaria (PRS) con los insumos requeridos para planificar las actividades enmarcadas
en el mismo, en sus diferentes componentes y ejes, respectivamente.

II. JUSTIFICACION

Con los fondos asignados de Proyecto Joven se ampliara la cobertura de servicios del Tercer Ciclo de
Educacion Basica con énfasis en el departamento de Francisco Morazén, mejorara la calidad y pertinencia
de los servicios educativos y modernizara la gestién administrativa y pedagégica de la Secretaria de
Educacion. El presente término de referencia se atiende la necesidad de contratar a 15 psicologos con
fondos del Préstamo No. 4449/BL-HO Mejora de la Calidad para el Desarrollo de Habilidades para el
Empleo: Proyecto Joven, con el objetivo de promover la salud mental y atender a jévenes que son
particularmente vulnerables involucrados en ejecucion de violencia, embarazo adolescente o desercion
para migrar de forma irregular. Esto en el marco del Programa de Intervenciones Educativas Integrales
para la Prevencion de Violencia, Embarazo Adolescente y Migracién Irregular que se implementa en 60
centros educativos del departamento de Francisco Morazan, que presenten alto grado de vulnerabilidad
social, asi como otros criterios, que se acuerden con el equipo técnico del Proyecto. Esta consultoria se
requiere para el cumplimiento del Producto 2.5 Escuelas con programas de mejora de clima escolar
implementado, incluyendo prevencién de embarazo, atencién a jovenes emigrantes retornados y
prevencion de violencia, del Componente 1I: Mejora de la calidad vy pertinencia de los servicios educativos.
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111. OBJETIVO DE LA CONSULTORI{A

Apoyar al Proyecto Joven y a la Secretaria de Educacion, en el procesamiento de los datos, del Sistema
Nacional de Informacion Educativa de Honduras (SINIEH), para la toma de decisiones basadas en datos
confiables y oportunos, en atencion a las solicitudes de informacién que emergen tanto del Proyecto Joven
como de las diferentes instancias del Programa de la Red Solidaria.

IV. JUSTIFICACION

Si bien la USINIEH cuenta con personal calificado para realizar las extracciones de datos y generacién de
reportes a partir de los diferentes sistemas informaticos que maneja la Secretaria de Educacion (SEDUC),
tal personal no resulta suficiente para satisfacer la demanda de datos interna y de las demas instituciones
de gobierno y cooperantes. Es por ello que se prevé disponer de fondos de Proyecto Joven para apoyar a
USINIEH con tales tareas y garantizar tiempos de respuesta adecuados para las solicitudes que emerjan de
Proyecto Joven y de las demas instancias del Programa de la Red Solidaria.

V. ACTIVIDADES PRINCIPALES

Para lograr el objetivo propuesto, el(la) consultor(a) debera realizar las siguientes actividades, pero no
limitarse a ellas:

a. Disefio, Desarrollo y Extraccién de Reportes para la toma de Decisiones a nivel gerencial,
utilizando diferentes fuentes de datos, tales como el Data Warehouse y la Base de Datos del
Sistema de Administracion de Centros Educativos (SACE), el Sistema Integrado de
Administracidn de Recursos Humanos Docentes (SIARHD) y otras fuentes de ia Secretaria de
Educacion.

b. Atender ¢ implementar las medidas correctivas a los procesos de extraccidn y recopilacion de datos
de la USINIEH segtn lo previsto por las mejores practicas de Gestién de la Calidad v de Servicios
de IT.

c. Monitorear y dar seguimiento a los datos digitados de los centros educativos con metodologias de
control de calidad y supervision, brindando informacion de calidad, oportuna a las necesidades de
los usuarios finales.

d. Reportes insumos de las bases de datos de los sistemas que posee la Secretaria de Educacién, para
generar indicadores educativos e informacion estadistica.

e. Realizar el control de Calidad como Usuario Final a los diferentes sisternas de la Secretarfa de

Educacidn.

f.  Realizar otras funciones que le sean asignadas por Proyecto Joven Programa de la Red Solidaria y la
Coordinacion de USINIEH.

g. Planificar la obtencién de datos mediante la monitorizacion de los procesos productivos de la
institucion.

h. Brindar atencion y respuesta a las distintas solicitudes de informacion que diversas organizaciones
y/o personas realizan a la USINIEH mediante consultas a las bases de datos que conforman el data
warchouse de la Secretaria de Educacion (con un enfoque prioritario en las bases de datos del
Sistema de Administracion de Centros Educativos SACE) para obtener datos estadisticos del sistema
educativo nacional necesarios para la toma de decisiones gerenciales, planificacién de proyectos,
estudios académicos

i. Generacion de vistas y consultas, carga de datos, edicién o borrado de estas estructuras segiin las
necesidades conforme los requerimientos de las solicitudes que reciba la USINIEH Tanto del
sistema SACE como de SIARD y demas sistemas de la SE.

j- Desarrollo de esquemas estadisticos sobre matricula por regiones focalizadas a peticién de la
solicitud de extraccion sistema SACE.
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k. Monitorear y validar la consistencia, fiabilidad y vigencia de la informacién que se almacena en las
bases de datos del SACE, asegurando que se brinden datos coherentes y oportunos, en caso de
encontrarse inconsistencias o errores, asistir en la depuraciéon de los mismos.

. Aplicar las reglas de negocio y asegurar la visibilidad de la informacién en funcion de una mejor
comprensién analitica de los datos del SACE.

VL LOGISTICA INSTITUCIONAL

El (La) Consultor (a) realizara sus funciones de acuerdo con el plan de trabajo debidamente aprobado por
el Gestor de Proyectos (SIATH) de Proyecto Joven, debiendo tener presencia en oficinas para efectos de
coordinacién. La sede de la consultoria serd en las oficinas de la Unidad del Sistema Nacional de
Informacion Educativa (USINIEH), Edificio de la Direccion General de Desarrollo Profesional (DGDP) de
SEDUC, Col. Mirador de Loarque, Tegucigalpa, Honduras. u otra que se designe para el proyecto.

VIL. COORDINACION Y SUPERVISION

El (La) Consultor (a) tendra como jefe inmediato autoridad inmediata superior al Gestor de Proyectos
(SIATH) de Proyecto Joven quien le proveera toda la informacion relevante para ejecutar sus actividades y
seran responsables de la coordinacion de las actividades y de la recepcion y aprobacién de los informes u
otros productos que deba proporcionar el consultor. Sin menoscabo de lo anterior, se apoyard a la
Coordinacion de la USINIEH (Unidad del Sistema Nacional de Informacién Educativa de Honduras de la
SEDUC), teniendo presencia en sus oficinas y atendiendo requerimientos adicionales que desde las
mismas se puedan emitir.

VIII. DURACION DEL CONTRATO

Del 26 de febrero de 2025 hasta el 31 de mayo de 2025, con posibilidad de ampliacién seglin la evaluacién
de desempefio.

El (La) consultor (a) firmard un contrato estdndar que se utiliza para la contratacién de¢ consultores en
proyectos financiados por el Banco Interamericano de Desarrollo y se sujetard a todas las condiciones
previstas en este instrumento sin excepcion. Resultados por debajo de los niveles satisfactorios en la
evaluacion de desempefio constituiran causa justa para la terminacion dei contrato.

IX. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

El consultor(a} considerara toda la informacién como confidencial, tanto la informacion suministrada
como los productos objeto de la consultoria. PRS podra divulgar los resultados parciales o finales de
esta, salvo lo consignado en la normativa nacional especifica.

X. MONTO DEL CONTRATO Y MODALIDAD DE PAGO

La consultoria tendrd un monto de seis mil quinientos Dolares Americanos (USD de $6,500.00)
mensuales. Los pagos para el consultor se realizaran en Lempiras, calcalados a la tasa de cambio
vigente, reportada por el Banco Central de Honduras, del dia de la emision del recibo de honorarios |/
del consultor.
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La forma de pago serd contra entrega de productos, segiin se describe en la siguiente tabla:

No. P ntaj
° oreentaje | Montoen | Fecha estimada
de Producto del monto ‘
USD$ de entrega
| Pago total |
' Informe del Promedio de abandono escolar, . i
tasa de abandono por afio desde 2018 IS difisidssputs de
P i R $1.300.00 | la fecha de firma
informe de la matricula bruta por afio del
: de contrato
| tercer ciclo.
f) r I 1
Informe de matriculas de las escuelas del 20 dlla;de;lspges def
2 proyecto por afio, desagregados por 20% $1.300.00 it
. . entrega del
modalidades educativas.
. Producto No. 1
Informe de Porcentaje de matricula en e!i 20 dias después de |
3 tercer ciclo en escu.e’las con n}levas aulas. | 20% $1.300.00 la fecha de
Informe de Aprobacion promedio del tercer | . entrega del
ciclo de areas intervenidas por afio. | Producto No. 2
YT : I
Informe de Matricula de Estudiantes de los 20 dlla?d;sp:es te
4 centros con docentes capacitados por el | 20% $1,300.00 et |
S ! entrega del ‘
p : Producto No. 3
Informe y Analisis estadistico demostrativo ‘ . ,
. , ‘ 15 dias después de |
de los efectos por las intervenciones de , _ la fecha de ‘
5 Proyecto Joven / Programa de la Red | 20% $1.300.00 | echia

Solidaria en los Centros Educativos de aldeas |
| focalizadas.

entrega del '
Producto No. 4 ‘

Para poder realizar la gestion de los pagos, el consultor debera:
Estar suscrito al nuevo régimen de facturacion (si aiin no estd inscrito podra realizar el trimite

posteriormente)

Contar con registro de beneficiarios del SIAFI (si alin no estd inscrito podra realizar el tramite

posteriormente)

XI. IMPUESTOS

Se hara retencion del 12.5% de cada pago mensual por concepto de pago de impuesto sobre la renta (ISR),
a menos que el consultor cuente con constancia de pagos a cuenta vigente, en cuyo caso sera el consultor el
responsable de pagar puntualmente

sus

impuestos.
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ANEXQ “B”

ESTIMACION DEL PRECIO DE LOS SERVICIOS

Nombre del Consultor:

DETALLE DE PAGO

GLORVIN RONEY RUIZ CANALES

Duracion de la consultoria
Del 26 de febrero de 2025 al 31 de mayo de 2025

Montos expresados en Délares

Ne Producto Kgrcenta cioel Monto US§$ Forma estimada de Entrega
monfo total
Informe del Promedio de abandono 20% 15 dias después de la
' gscolar, tasa de abandono por afio fecha de firma de
1 desde 2018. informe de la matricula USS$ 1.300.00 contrato
| bruta por afic del tercer ciclo.
Informe de matriculas de las escuelas 20% 20 dias después de la
2 del proyecto por afio, desagregados US$ 1,300.00 fecha de firma de
por modalidades educativas. | contrato
l_ | Informe de Porcentaje de matricula en 20% 20 dias despu¢s de la
| el tercer ciclo en escuelas con nuevas fecha de firma de
3 aulas. Informe de  Aprobacion US$ 1,300.00 contrato
promedio del tercer ciclo de 4reas
. intervenidas por afio.
' Informe de Matricula de Estudiantes 20% 20 dias después de Ia
4 de los centros con docentes US$ 1,300.00 fecha de firma de
| capacitados por el proyecto. contrato
' Informe y  Andlisis estadistico 20% 15 dias después de la
demostrativo de los efectos por las : fecha de firma de
intervenciones de Proyecto Joven / contrato
3 | Programa de la Red Solidaria en Ios RS2 0000
| Centros  Educativos de  aldeas i
| focalizadas. , ‘
Estructura Presupuestaria de la Consultoria
Inst | GA Fte | Org UE Prog ! Subp | Proy | A/O |ObjGto Nombre de la Consultoria
' ! Oficial de Inteligencia de Negocios
415 03 21, 173 04 13 00 | m® 03| 24710 USINIEH




ANEXOQ “C”

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacion como
consuttor individual, en Proyectos (o Programas) financiados por el Banco Interamericano de Desarrollo {en
adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

(1) Soy ciudadano o residente permanente "bona fide” del siguiente pais miembro del Banco: Honduras

2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco v en el caso
de que mantenga mds de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo facturaré a un
Proyecto (o Programa) por tareas desempefiadas en un solo dia.

(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los cuatro altimos afios anteriores a la fecha de mi
contrate de consultoria, no participé directa y principalmente en la operacion a la que se encuentra vinculada la
contratacidn de los servicios de consultoria objeto de este contrato.

{4) Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato.

{(5) No tengo una relacion de trabajo, incluido el empleo u otro arreglo financiero, o una relacién familiar, hasta el
cuarto grado de consanguineidad y segundo de afinidad, o personal. antes o durante la ejecucién del contrato, con
algin miembro del personal, consultor, firma consultora del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del
Beneficiario de una Cooperacién Téenica o miembro del personal del Banco que esté directa o indirectamente
involucrado de cualquier manera con: (i) la preparacion de los Términos de Referencia (TR) de este contrato: (ii) el
proceso de seleccion de dicho contrato; o {iii) la supervision de dicho contrato,

(6} Si fuera funcionario del gobierno o servidor pliblico declaro que: (i) estoy con licencia sin goce de sueldo
durante el plazo de gjecucién de este contrato; (ii) no he trabajado en la entidad contratante, en el Prestatario,
Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion Técnica durantc el periodo de_  N/A_ (indicar
expresamente el plazo) inmediatamente anterior al periodo en que comenzo la licencia; y (iii) mi contratacion no
genera un conflicto de intereses de acuerdo con el parrafo 1.9 de las Politicas para la Seleccién y Contratacion de
Consultores financiados por el BID.

{7) Mantendré [os més altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen practicas
prohibidas definidas en las Politicas para la Seleccién y Contratacién de Consultores financiados por el BID, las
cuales declaro conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras
Instituciones Financieras Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para ¢l reconacimiento reciproco
de sanciones. Si se comprueba, de acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco. que, durante el proceso
de mi contratacién o durante la ejecucion del contrato, he incurrido en précticas prohibidas, el Banco podra adoptar
una o mas de las siguientes medidas:

(a) Emitir una amonestacién;

(b} Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacién Técnica o
a las autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento para que tome(n}
las medidas apropiadas;

(c) Objetar mi contratacion; y

(d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por terceros
elegibles, con recursos del Banco o administrados por el Banco.
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QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA
PROVEIDO EN RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE
INTEGRIDAD QUE CONSTAN DE ESTA CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO,
TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE CONTRATO Y NO TENDRE DERECHO A
REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN PERJUICIO DE LAS ACCIONES O
SANCIONES QUE EL BANCO PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON SUS NORMAS Y
POLITICAS.

FIRMA:

NOMBRE: GLORVIN RONEY RUIZ CANALES

FECHA: 26 de febrerc de 2025
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ANEXO “D*

Disposiciones det Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Republica, Ejercicio Fiscal 2025:

ARTICULO 122. - En todo contrato financiado con fondos externos, la suspensién o cancelacion del préstamo o
donacion, dard lugar a la rescisi6n o resolucidn del contrato, sin més obligacién por parte del Estado, que al pago
cotrespondiente a las obras o servicios ya ejecutados a la fecha de Ia rescisién o resolucion del contrato. Igual medida se
aplicard en caso de recorte presupuestario de fondos nacionales que se efectiie por razén de la situacion econdmica y
financiera del pais, la estimacion de la percepcion de ingresos menores a fos gastos proyectados y en caso de necesidades
imprevistas o de emergencia,

Lo dispuesto en este Articulo debe estipularse obligatoriamente en los pliegos de condiciones, términos de referencia y en
el contrato mismo.

ARTICULO 163. - La capacidad de los contratistas, aptitud para contratar e inhabilidades contenidas en los Articulos 15
y 16 de la Ley de Contratacion del Estado, contenida en ¢l Decreto No 74-2001 det 1 de julio de 2001, publicado en el
Diario Oficial *La Gaceta” de fecha 17 de septiembre de 2001, se aplicaran a todos los contratos que celebre la
Administracién Publica, independientemente de su modalidad.




ANEXO “E”

CLAUSULA DE INTEGRIDAD

Cléusula de Integridad: Las partes, en cumplimiento a lo establecido en el Articulo 7 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica (LTAIP), y con la conviceion de que evitando las practicas de corrupcion
podremos apoyar la consolidacion de una cultura de transparencia, equidad y rendicién de cuentas en los procesos
de contratacién y adquisiciones del Estado, para asi fortalecer las bases del Estado de Derecho, nos
comprometemos libre y voluntariamente a: 1. Mantener el més alto nivel de conducta ética, moral y de respeto a las
leyes de la Republica, asi como los valores de INTEGRIDAD, LEALTAD CONTRACTUAL, EQUIDAD,
TOLERANCIA, IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION CONFIDENCIAL QUE
MANEJAMOS, ABSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA MISMA. 2.
Asumir una estricta observancia y aplicacién de los principios fundamentales bajos los cuales se rigen los procesos
de contratacion y adquisiciones publicas establecidas en la Ley de Contratacion del Estado, tales como:
transparencia, igualdad y libre competencia 3. Que durante la ejecucion del Contrato ninguna persona que actie
debidamente autorizada en nuestro nombre y representacién y que ningin empleado o trabajador, socio o asociado,
autorizado o no, realizara a) Practicas Corruptivas: entendiendo éstas como aquellas en la que se ofrece, recibir, o
solicitar directa o indirectamente, cualquier cosa de valor para influenciar las acciones de la otra parte; b) Practicas
Colusorias: Entendiendo éstas como aqueilas en las que denoten, sugieran o demuestren que existe un acuerdo
malicioso entre dos 0 mds partes o entre una de las partes y uno o varios terceros, realizade con la intencién de
alcanzar un propdsito inadecuado, incluyendo influenciar en forma inapropiada las acciones de la otra parte. 4.
Revisar y verificar toda la informacién que deba ser presentada a través de terceros a la otra parte, para efectos del
Contrato y dejamos manifestado que durante el proceso de contratacién o adquisicién causa de este Contrato, la
informacion intercambiada fue debidamente revisada y verificada, por lo que ambas partes asumen y asumiran la
responsabilidad por el suministro de informacion inconsistente. imprecisa o que no corresponda a la realidad, para
efectos de este Contrato. 5. Mantener la debida confidencialidad sobre toda la informacién a que se tenga acceso
por razén del Contrato, y no proporcionarla ni divulgarla a terceros y a su vez, abstenemnos de utilizarla para fines
distintos. 6. Aceptar las consecuencias a que hubiere lugar, en caso de declararse el incumplimiento de alguno de
los compromisos de esta Cldusula por Tribunal competente, y sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal en la
que se incurra. 7. Denunciar en forma oportuna ante las autoridades correspondientes cualquier hecho o acto
irregular cometido por nuestros empleados o trabajadores, socios o asociados, del cual se tenga un indicio
razonable v que pudiese ser constitutivo de responsabilidad civil y/o penal. Lo anterior se extiende a los
subcontratistas con los cuales el Contratista o Consultor contrate, asi como a los socios, asociados, ejecutivo y
trabajadores de aquellos. El incumplimiento de cualquiera de los enunciados de esta cidusula dara lugar a. De parte
del Contratista o Consultor: i. a la inhabilitacién para contratar con el Estado, sin perjuicio de las responsabilidades
que pudieren deducirsele. ll. A la aplicacion al trabajador, ejecutivo, representante. socio, asociado o apoderado
que haya incumplido esta Clausula, de las sanciones o medidas disciplinarias derivadas del régimen laboral y, en su
caso entablar las acciones legales que correspondan. B, Departe del Contratante: 1. A la eliminacién definitiva del
Contratista o Consultor y a los subcontratistas responsables o que pudiendo hacerlo no denunciaron la irregularidad
de su Registro de Proveedores y Contratistas que al efecto llevare para no ser sujeto de elegibilidad futura en
procesos de contratacion. I1. A la aplicacidn al empleado o funcionario infractor, de las sanciones que correspondan
seglin el Cédigo de Conducta Etica del Servidor Piblico, sin petjuicio de exigir la responsabilidad administrativa,
civil y/o penal a las que hubiere lugar. En fe de lo anterior, las partes manifiestan la aceptacién de Jos compromisos
adoptados en el presente documento bajo el entendido que esta Declaracién forma parte integral del Contrato,

firmado voluntariamente para constancia.
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