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SAG-DICTA
DIRECCION DE CIENCIA
Y TECNOLOGIA AGROPECUARIA

Sniutions for environment and d

Seluciones para el amblente y dasarrolic

CARTA DE ENTENDIMIENTO ENTRE EL PROYECTO HOJA DE RUTA PARA EL
DESARROLLO DEL NAMA GANADERO HONDURAS Y NICARAGUA DEL CATIE Y EL
DICTA

Entre nosotros : JUAN MANUEL MEDINA, de nacionalidad Hondurefia, portador de la cedula de
identidad 0315-1962-00122, mayor, casado, vecino de la ciudad de Tegucigalpa, Honduras, Ing.
Agrénomo, actuando en mi calidad de Representate Legal de la Oficina Nacional en Honduras del
CENTRO AGRONOMICO TROPICAL DE INVESTIGACION Y ENSENANZA (en adelante CATIE )y
- FRANCISCO JEOVANY PEREZ VALENZUELA, mayor de edad, casado, Ingeniero Agrénomo,
hondurefio con Tarjeta de Identidad nimero 0401-1964-00308 y con domicilio en la ciudad de Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central, actuando en mi condicién de Director Ejecutivo de la Direccién de Ciencia
y Tecnologia Agropecuaria (DICTA); nombrado mediante Acuerdo Ejecutivo No. 212-2010 de fecha 04
de Marzo de 2010 (en adelante DICTA) como representante de unos de los organismos socios del Proyecto
" Hoja de Ruta para el desarrollo del Nama ganadero en Honduras y Nicaragua” ambos con capacidad

suficiente para este acto, convinimos en celebrar el presente convenio de cooperacion,

CLAUSULA UNO: DE NATURALEZA DE LA CARTA DE ENTENDIMIENTO

La presente Carta de Entendimiento se suscribe para formalizar la alianza entre DICTA y el CATIE para
desarrollar acciones contempladas en el componente de Cooperacion para el desarrollo de la linea base para
la estimacion de GEI en fincas ganaderas en la region de Atldntida y en el desarrollo del manual de practicas
ganaderas que contribuyen a la mitigacion de GEI por el sector agricola, asi mismo precisar los roles,
funciones, compromisos y responsabilidades de las partes que la suscriben para la correcta ejecucion de lo

aqui pactado.

CLAUSULA DOS: DE LOS OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL: Desarrollar la linea base de GEI en fincas ganaderas en la region de la Ceiba,
para insumos para el desarrollo del NAMA ganaderia en el pais.




OBJETIVOS ESPECIFICOS:

* Apoyo para el levantamiento de cien encuestas para la realizacién del estudio de caso para el
andlisis de emisiones de GEI en fincas ganaderas

* Desarrollar un manual en conjunto para la identificacion de préacticas ganaderas que contribuyan a
la mitigacion de GEI en fincas ganaderas.

e Facilitar taller para la presentacion del manual de buenas practicas ganaderas en la regién de la
CEIBA.

* Apoyo para la presentacion y divulgacion de resultados ante la plataforma del NAMA ganadero
en Honduras.

CLAUSULA TRES: DE LAS RESPONSABILIDADES Y COMPROMISOS DE LAS PARTES:

e Ambas instituciones se comprometen a intercambiar informacién, calendarizar actividades y
vincular actores relevantes para el desarrollo del ciclo de capacitacion.

e Ambas instituciones se comprometen a nombrar una persona de contacto que mantiene
comunicacién fluida via mail y telefénica para coordinar y ejecutar con éxito el ciclo de
capacitacion.

e Ambas instituciones se comprometen a comunicar por escrito cualquier cambio o eventualidad que
surja durante el proyecto.

e Ambas instituciones se comprometen a respetar los derechos de autor de todos los materiales de
enseflanza que se usen y distribuyan durante el ciclo de capacitacion.

El CATIE se compromete a:

® Designar al Ing. Diego Tobar como Coordinador y puito focal del proyecto Hoja de ruta para el
desarrollo del NAMA ganadero,

e El Ing. Tobar con la coordinacion regional del DICTA — regional Atlantida, el levantamiento de
informacién para la linea base.

* Apoyar a desarrollar el manual de buenas practicas para la publicacién en conjunto.

o Capacitar a técnicos del DICTA para la estimacién de GEI en fincas ganaderas.

Dicta se compromete a:

* Designara la Ing. Liliana Ferndndez y al Ing. Rubén Turcios como personas de contacto para ayudar a
organizar los talleres.

® Apoyo para el levantamiento de informacion de las encuestas.

¢ Garantizar los espacios y medios (salones, datashow, papeleria, fincas, herramientas, fotocopias, etc.)
para desarrollar el ciclo de capacitacion.

¢  Elaborar la memoria sobre el avance del ciclo de capacitacion y compartirla con las partes involucradas.

* Apoyar para la incorporacion de resultados en el NAMA ganadero.




_ CLAiJSULA CUATRO: DE LOS GASTOS INCURRIDOS POR CADA ORGANIZACION

e EI CATIE garantiza la presencia del instructor durante la capacitacion a los técnicos del DICTA, para
la estimacion de GEI en fincas ganaderas.

¢ DICTA se compromete apoyar a la organizacion logistica de los talleres, los gastos de los talleres e
insumos seran pagados por CATIE.

e CATIE pagara hasta un monto de US$3.000.00 (Tres mil délares) por concepto de gastos logisticos de
la coordinacién y apoyo de combustible para vehiculos, gastos de mantenimiento de los mismos y
gastos de viaje relacionados con la actividad desarrollada en el proyecto, mediante solicitudes de
anticipo que serdn liquidadas al final de cada mes contra Facturas a nombre de CATIE por parte de las
personas de contacto de DICTA.

CLAUSULA CINCO: DE LAS FACULTADES DE SUPERVISION Y CONTROL:
e CATIE y DICTA se comprometen a mantener una estrecha comunicacién (via telefonica y mail) para
comunicar, discutir, acordar y superar limitantes u obstdculos sustanciales a la actual carta de

entendimiento.

e DICTA llevara el control de la asistencia de los participantes durante el desarrollo de los talleres por

medio de listas de asistencia.
e DICTA elaboraré un informe final de seguimiento y actividades realizadas.

e El CATIE haré visitas de seguimiento y control para el éxito de las iniciativas.

CLAUSULA SEIS: DE LA CONFIDENCIALIDAD

El CATIE y DICTA se obligan a guardar fielmente la informacién y documentos a los cuales tuvieren
acceso con motivo de la ejecucion de esta Carta de Entendimiento, salvo aquellos que por la naturaleza
misma del objeto de este acuerdo deban publicarse por cualquier medio y; para revelarla, publicarla,
comercializarla, o usarla para otros efectos que no sean los de este acuerdo, deberan contar con la

autorizacidn expresa de la contraparte.

CLAUSULA SIETE: DE LA RELACION CON TERCEROS.

El CATIE y DICTA ejecutaran esta carta de entendimiento a nivel interno de cada organizacién o a través
de las instancias que se establezcan en documentos anexos y; no podran ceder o derivar derecho alguno,
total o parcialmente, a favor de terceros, para la ejecucion de actividades relacionada si ello no consta

expresamente.

!




CLAUSULA NUEVE: pg LA DURACION vy ADDENDUM 4 ESTA CARTA DE
ENTENDIMIENTO '

Las partes expresan su deseo de establecer ung relacién de CO0peracion para hacer efectiva esta carta de
entendimiente niciando el dia | de marzo hasty

Leidas que fueron las cldusulas de la presente Cartq de Entendimiento ¥ aceptados por las partes, firmamos

¥ sellamos en dog tantos de un mismg tenor, en la ciudad de La Ceiba, a [os 16 dias del mes de marzo del

afio 2017,

M&c Juan Manuel Meding e Ing, Frap isco J y Pé
,,?gepresﬁm‘fe—é?]‘?ﬁf IE-Honduras Directer Jecutivo DICTA
“ Cédula: 0315-1 962-00122 Cédula: 0401-1964-00308




CLAUSULA OCHO: DE LA RELACION PROFESIONAL Y LABORAL;

Salvo que documentog anexos dispongan otra cosa; cada una de las parteg asume unilateralmente la

responsabilidad profesiona] y labora] de los Iepresentantes, funcionarios, empleados, o cualquier otra

Persona fisica o Juridica que realicen actividades derivadas de esta carta de ebtendimiento. En todo caso,
©S con terceros g pj

en las relacioneg personal 1ivel de trabajadores, ge guardarén los derechog Y obligaciones
laborales y de se

CLAUSUT A NUEVE: pg LA DURACION Y ADDENDUM A ESTA CARTA DE
ENTENDIMIENTO '

Hondurag i 1GTA
Cédula: 0401 964-00308




