PLAN DE GESTION DE LOS RIESGOS DE COMPRAS

ROPOSITO:  |Priorizar las fechas para gestionar los riesgos de los procesos con base en el inventario de los objetvos 7 -
e : T PhORESDE - - - oo o an T e e s e
(1) NOMBRE DE (2) OBJETIVO DEL PROCESO i (3) PRIORIDAD | (5)FECHADE (6) CARGO DEL
| |(4) FECHA DE INICIO| |
. PROCESO (o ecapa del proceso) | “ | FINALIZACION RESPONSABLE
_ ol o s e e Y
i
; E(Eiegir la prioridad con el siguiente criterio: = i & :
CocrDir B! Mot dooos (Escribir el objetivo o los objetivos frente a cada proceso) l A: Desarrollo dentro del primer afo fclogcihes g enelaue E {Coloswe s ek y allo elelque | (Escribir el cargo del responsable)
proceso) | . 2 inicia) | finalizard la ejecucion) S
i B: En el segundo y tercer afio) 1 !
e e o s T SRS RS RS NS S: RS o= S S o SRR e — 5 = n e e e

\Establecer el procedimiento para realizar proceso de i
‘ i E

\compra bajo la modalidad de compra menor o , . .
Compra menor contratacion directa con el fin de satisfacer la necesidad |  B: En el segundo y tercer afio) 1/1/2025 , 30/12/2025 5 Lic. Carlos Chévez

|y demanda de bienes y servicios del instituto de una
manera eficaz y en el menor tiempo posible.
Conveniencia en la materia de contrataciones y |
|adquisiciones publicas, la modernizacién del mismo, :
\mediante nuevas formas de procedimiento, encaminadas |
?a promover los objetivos de maximizar la economia y la
Gonipr po'r Fatalogo ;geﬂuencna e e adq‘u-lsm:u.:'nes. Estlmui:at\do Y | B:En el segundo y tercer afio) | 11112025 30/12/2025 Lic. Carlos Chévez
Electrénico |fomentando la participacion en la gestion de [ | | ‘
iadquisiciones de proveedores y contratistas sin ‘ |
fimportar la normatividad y de este modo impulsar el 3
%comercio y promover la competencia entre
\proveedores y contratistas.
T iReaIiz.ar las compras conforme a.los pfanes Y ' ‘
servicios, obras y !nleceS!dades aprobadas y normatjvas v.agentes e ; 11112025 | 30/12/2025 Lic. Carlos Chévez
——_— }tlpo de compra (obra, consultoria o bienes) y los ‘ !
|montos que estas representan. | \
——— T-_.\. i ,.,,_.4“,. S O S e o ,,,ik iy - et —— _..?. e e e et A e e et
S Anuall Establecer una linea base de la planificacion de las \ ‘

i
——




de Compras y

adquisiciones a desarrollar por el instituto a lo largo del

Privadas

servicios de acuerdo a una solicitud inicial por parte de
las diferentes areas del instituto para lograr las mejores
condiciones costo/beneficio.

N e chsat] | facilitar el | p B: En el segundo y tercer ano) 11112025
ano que sirva de guia para la para facilitar el logro de |
Contrataciones PACC ) q == g P P l g ;
objetivos institucionales. |
Establecer los lineamientos de acuerdo a la normativa
vigente de los procesos de licitacion publica o publica
Licitacién Publicas y  |con el fin de satisfacer una necesidad de bienes o -
B: En el segundo y tercer afio) 1/1/2025

30/12/2025

Lic. Carlos Chévez

30/12/2025

Lic. Carlos Chévez

Fecha. 5!03!2025
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(Escribir debajo de cada factor sefialado, o de otros que se i(Frunu a cada factor (riesgo) escribir la o
pueda agregar, el tipo de evento (riesgo) identificado per el ial causas principales identificadas por el
ly'upo de trabajo que podria afectar el logro de los objetivos) 1gr\.tpﬁ: de trabajo)

|

S R

NOMBRE DEL PROCESO: Elaboracion del Plan Anual de Compms y Contramclones _
OBJETIVO DEL PROCESO: Esmblecer una linea. base de Ia planiﬂcacuén de las adqulsnciones a desarrollar por el instituto a lo largo del afio que sirva de guia para la para facilitar el logro de objetivos institucionales.
(1) RIESGOS EXTERNOS (2) CAUSAS (3) RIESGOS INTERNOS (4)CAUSAS (5) AGENTE (S) GENERADOR (ES) (®) ig:::zl:&?”

(Escribir debajo de cada factor interno o de otros

que se pueda agregar el tipo de evente (riesgo)
Identificado por &l grupo de trabajo que pueda
afectar el logro de los objetivos)

(Frente a cada factor (riesgo) escribir la o las causas
principales identificadas por el grupo de trabajo)

{Escribir los efectos monetarios o no
! monetarios, en case de que ocuira el riesgo,
| cuantificando pérdichas si es que fuese posible)

(Escribir el nombre de la unidad administrativa o
ente externo donde se origina el riesgo)

1. Politicos

| 1. Personas (aptitudes y actitudes)

2. Economicos

2. Los procesos

|
i
|
\
|
1T
\

|
‘Surgimiento de nuevas necesidades que no |Surgimiento de nuevas necesidades que no

se incluyeron en los cuadros se incluyeron en los cuadros

:' i SSpasiEs s = S EoEen == Ko 46 rea_llce i mo;i-f;c_acion E ILLa Unidad de Compras cometa un error

|- [ - | no realizar la modificacién del PACC cada
| i | correctamente

et - SO SR | el e el VEZQUETSeagregueralgo fuerade lo:

[ ] Falla en la definicion de los procesos de | Al momento de definir las necesidades s se |
i . e Lo ——————— ' __compras (necesidades) __cometa un error en el proceso de

3. Ambientales

4, Tecnolégl'cc;; -

5.Proveedores

| Elaborado por: Lic. Erick Hernandez

3. El presupuesto

Lawcnologa |

. La infraestructura

Revisado por: Licda.

”’!YEL”"?I\éc' “no contemple todas las
|necesidades para un area y que estas

surge la deben ser agregadas despues, por lo que
|se requiera la modificacion del mismo.

'Que existan necesidades que no se

Gerencia o unidad donde
|necesidad

|presupuesten en el Plan Anual.
|El PACC se encuentre desactualizado. y_

|Gerencia de Administracion y RRHH |que no sea contemplado  dentro  de

\Al ser revisado se detecre error y se
_|tenga que volver a generar

erencia de Administracion y RRHH

Maribel Plata
"’Flﬁfﬁﬁiﬁsc@{zmondez;_;_; ~ pmax [
Fecha: 5/03/2025 . Fecha:5/03/12025




FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS COMPRAS

NOMBRE DEL PROCESB:
OBJETIVO DEL PROCESO:

_Compra de Bienes, servicios, obras y consultorias

(1) RIESGOS EXTERNOS

objetivos)

(Escribir debajo de cada factor sefialado, o de utros qz.Je
se pueda agregar, el tipo de evento (rlesgo) identificade
por el grupo de trabajo que podria afectar e! logro de los

u;  compras y contrataclones se ngen por principlos generales que dirigen el proceso de contratacion: principio de legalidad, de sana y buena administracién, de libertad de pactos, de publicidad, de

(z) CAUSAS

(3) RIESGOS INTERNOS

1

(4)CAUSAS

(5) AGENTE (S) GENERADOR (ES)

(6) CONSECUENCIAS
POTENCIALES

(Frente a cada factor (riesgo) escribir la o
fas causas principales Identificadas por el
grupo de trabajo)

(Escribir debajo de cada factor Internc o de otros
que se pueda agregar el tipo de evento (resgo)
Identificade por el grupe de trabajo que pueda
afectar el logro de los objetivos)

f(Frentz a cada factor (riesgo) escribir |a o las causas |

principales identificadas por el grupo de trabajo)

{Escribir el nembre de la unidad administrativa
o ente externo donde se origina el riesgo)

| (Escribir los efectos monetarios o ne

monetarios, en caso de que ocurra el riesg
cuantificando pérdidas si es que fuese posit

| 1. Politicos

2. Econémicos

3. Ambiencales

4 Tecnoldgicos
5. Proveedores

Elaborado por: Lic, Erick Hernandez

|1 Personas (aptitudes y actitudes)

' No se incluyan todas las necesidades en el
| formato en tiempo y forma en el cuadro |

de solicitudes del memorindum

S ERS

requisiciones y gastos para realizar
proyecciones. Falta de alineacion de
recursos humanos y materiales para

. Falla en las especificaciones y cantidades

técnicas del memorandum

Falta de conocimiento en aspectos
técnicos de compras.

Falla en la actualizacién en tiempo y forma |

7 2 Los procesos

lpr‘esupuesr.cu para cubrir la necesidad

‘Recibir memorandum sin haber

Maribel Plata

Revisado por: Licda. -

4

Falla en el método del proceso se -

“Falta de bitacora de solicitudes,

__desempefiar orovectos. |

“Falta de control en las necesidades no | _
| contempladas dentro del PACC. Carencia

|Gerencia de Administracién y RRHH

Gerencia de Administracion y RRHH

‘Gerencia de Administracion y RRHH

' requiere la revision presupuestaria previo Gerencia de Administracion y RRHH

__a la aprobacion de compra.

(Falm de

_ desempefiar proyectos. _

_ memorandum al ser este rechazado.

~ |Aprobacién de compras por medio

_|por a unidad de compras.

biticora de  soliciud
rrequisiciones  y gastos para reali
lproyecciones. Fala de alineacion
recursos humanos y materiales pi

Retrasos en los pmcaos al tener ¢
repetir  paso de  redaccién

:PACC se debe actualizar continuament

memorandum los cuales no se ejecu

Fecha. 5[03!2025

e BOK Wervondez i

Fecha: 5/03/2025




FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS COMPRAS

NOMBRE DEL PROCESO:
OBJETIVO DEL PROCESO: - Iecar el procedlmlento para realizar proceso de compra bajo la modalidad de compra menor o contratacion directa con el fin de satisfacer la necésidad y demanda de blenes y servicios del
: CONSECUENCIAS
(1) RIESGOS EXTERNOS (3) RIESGOS INTERNOS (4)CAUSAS (5) AGENTE (S) GENERADOR (ES) ® POTENCIALES

(Escribir debajo de cada factor sefialado, o de otros que se
pueda agregar, el tipo de evento (riesgo) identficado per el

(Frente a cada factor (riesgo) escribir la o
las causas principales identificadas per el

grupo de trabajo que podria afectar el logro de los objetivos)
|

(Escribir debajo de cada factor interno o de otros
que se pueda agregar el tipo de evento (riesgo)
identificade por el grupo de trabajo que pueda
afectar el logro de |os objetivos)

(Frente a cada factor (riesgo) escribir |a o las causas

principales identificadas por el grupo de trabajo)

{Escribir el nombre de la unidad administrativa o
ente externo donde se origina el riesgo)

{Escribir los efectos monetarios c no
monetarios, en caso de que ccurra el rlesgo,
cuantificando pérdidas si es que fuese posible)

|. Politicos

5. Proveedo res

I Personas (apﬂtudes y actitudes)

Una publicacién mal generada y no
detectada por reintervencion

Falta de concentracidn en el ingreso de
datos y falla en la revision

4 La uecnologua

I Lai Infraest.ructura

2. Los procesos

 Redaccion de memorandum,
especificaciones técnicas en las compras

| solicitadas y los tiempos para la redaccion |
|3. El presupuesto

Falta de conocimiento y practica para
elaborar memorandum con

_especificaciones técnicas en los tiempos

I

|Gerencia  Administrativa y de Recursos
{Humanos

|
-1
|
‘Gerencias o unidades que requieren el Bien
o Servicio

La publlcacién incorrecta de la necesidad
retraso en la gestion de compras al tener
que modificar la pub!icacwn

“Retraso para inicio del proceso de l

gestion de la compra al tener que volver
a redactar memordndum

e e e e

Falla del sistema / internet

Proveedores no envian cotizaciones en tiempo y
forma

Falta de intereses en el proceso, no:
contar con los recursos necesarios |
para poder ofertar

______condescripciones incorrectas.
Elaborado por: Lic. Erick Hernandez

Proveedores tienen falta de
experiencia en compras estatales,
__|_na tienen conocimiento de todos |

incorrectos, solvencias fiscales vencidas y recibos |

" Revisado por: por: Licda.

Maribel Plata

Perdida de internet por parte de

| proveedor que permite acceso al sistema

Gerencia de Tecnologia

No se puede dar ingreso al modulo para
__|dar inicio al proceso

Proveedor puede perder oportunidad de
participacion. Carecer de las cotizaciones
necesarias para ejecutar proceso

Proceso no pasara a pago por
contabilidad al no presentar lo requerido

Fecha: 5/03/2025

Bk Povordez

Fecha: 5/03/2025
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o~ A AT FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS COMPRAS

NOMBRE DEL PROCESO:

OBJETIVO DEL PROCESO: e Convenlenca =n la ma:ena de con:ratacmna y adquisiciones publicas, fa modernizacién del mrsmu. mediante nuevas formas de procedimiento, encaminadas a promover los objetivos de maximizar la economia y la eficiencia
e i CONSECUENCIAS
(1) RIESGOS EXTERNOS | (2) CAUSAS | (3) RIESGOS INTERNOS (4)CAUSAS (5) AGENTE (S) GENERADOR (ES) i POTENCIALES
(Escribir debajo de cada factor sefialado, o de otros que se B s e e (Eu:;ib&r debajo de cada factor internc o de otros ‘
F da factor (riesgo) escribir la efectos :
pueda agregar, el tipo de evento (riesgo) identificado por Lmﬂn:;:m it Ie: :den J o i do f‘que se pueda agregar el tipo de evento (riesgo) (Frente a cada factor (riesgo) escribir la o las causas (Escribir el nombre de fa unidad administrativa o ente externo donde o I“m % m:nmnos:; :°
el grupo de trabajo que podria afectar el logro de los | 4 ::haj:; e |identificado por el grupo de trabajo que pueda principales identificadas por el grupo de trabajo) se origina el riesgo) { fone - el .qu R :::
objetivos) {ERore |afectar el logro de los objetivos) { el el pshic)
1. Politicos | A o 1. Personas (aptitudes y actitudes) - 7 | -
e —e - S — I S - O A S B —
2. Econdmicos 2 Los procesos [ 1
- - ) N I T N Que dentro del catalogo electrénicono | R | atalogo electrénico
i Que no se encuentre la necesldaé dentro St cionesg:ecesarhs Gerencias Administrativa y de Recursos Humanos / Unidad de | ?::ﬂ:m:: ‘:d ‘l:m :: ne :
- - necesarias
| de los diferentes szogos Electrénicos £ pe Adquisk:ion:s P P
! P— . = SR = gEm | i e ___compras = ! e e e ..“?!?‘P.!'.‘.’ S
ey o ] _ _ , |
| " Que no se reahcen las necesidades en base 'Que no se realicen las necesidades en
- - |Que no exista presupuesto i Gerencia o unidad que lo solicite |
| ael pr:supuesm |base a el presupuesco
| = Que se presem:rd una neces»dad de Dgp; una necelidad memﬁ para
| 'Que se haya utilizado el presupuesto para | Gerencias Administrativa y de Recursos Humanos / Unidad de |
| - - ‘ot.ra s mayor importancia y que el presupuesto | A una unidad para después, lo que puede
| | uisiciones
| P fuera redireccionado & wafacw el mhio de este
i4. Tecnologicos il = 777”4 Lal:ecnoiogla e e . == ==
- I SR NSRRI S ST PP e e e e s, | o S =
| | | |
| : Que no exista un acceso a internet o que | TS i
- - |Que no haya internet el portal de Honducompras presente fallas Gerencia de Tecnologia ;cQ:r: i b e ik
i por falta de mantenimiento preventivo I e
S PI'OVEEdO:";“ == § SNESTES EEEESS s  Eaa e e == B = == e T i T ettt — - e ————
| Par no perder la ventas en
| Que el proveedor no de respuesta y tarde en | Catalogo Electrénico no indica que |
entregar el producto | no cuenta con el producto para | § ) i
‘ entrega inmediata | :
! | Fahadeconocimiento de parte del | |
| Que el proveedor no reciba la orden o no tenga R s | [
| ; i proveedor con respecto al proceso | - - ; | i
conocimiento de las condiciones de este | i | |
E B | para pago | | I

Elaborado p por Lic. Erick Hernandez Aprobudo por: Comisionado Rafael Barahona

3 F-m-Echﬁ_HEm

Fecha: 5/03/2025

' Fecha: 5/03/2025




FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS COMPRAS

pueda agregar, el tipo de evento (riesgo) identificado por el

causas principales identificadas por el grupo (I8 sep g 8 oty (rlesgo)

{Frente a cada factor (riesgo) escribir ka o las causas

NOMBRE DEL PROCESO: Licitacion Publica Nacional y Licitacién Privada
OBJETIVO DEL PROCESO: i :entos da acuerdo a la normativa vigente de los procesos de licitacion piblica o publica con el fin de satisfacer una necesidad de bienes o servicios de acuerdo a una solicitud inicial por parte de fas
(6) CONSECUENCIAS
1) RIESGOS EXTERNOS | 3) RIESGOS INTERNOS 4)CAUSAS ENTE RADOI
(O] : ; o A @) () (5) AG (S) GENE R (ES) POTENCIALES
Escribir del fi !
{ bajo de cada factor senalado, o de otros que se 0 e )m&hnh(ﬁuﬂ!ﬂrdebllndeu&fzmimmodam (Excribe fos il i

{
| (Escribir el nombre de la unidad administrativa o ente externo donde

monetarios, en caso de que ocurra el riesgo,

Establecer una linea base de la planificacion
de las adquisiciones a desarrollar por el
- instituto a lo largo del afio que sirva de
guia para la para facilitar el logro de
objetivos institucionales.

| Volver a elaborar pliegos de condiciones.

'2. Econémlcos

grupo de trabajo que podria afectar el logro de los identificada por el grupo de trabajo que pueda principales identificadas por el grupo de trabajo) se origina el riesgo) 2
objetivos) 0% Bateio) afectar el logro de los objetivos) cuantificando pérdidas si es que fuese posible)
1. Politicos | |. Personas (aptituda y acr.lr.udgs)

elaboracién de especificaciones técnicas y |
en no revisar presupuesto antes de
realizar modificaciones.

Que no se presente ningun oferente.

Que los oferentes no reciban las bases o

informacion de aclaraciones de lo
solicitado o que las mismas no estén
correctas,

dePACC, enla |

‘Gerenda Administrativa y de Recursos Humanos

F

iGarencla Administrativa y de Recursos Humanos

3. Ambientales

4Tenologeos |

5. Proveedores

Que los oferentes no presenten correctamente |
los precios y garantias que coincidan con el 2% |
del valor ofertado.

Que el proveedor impugne el proceso.

ii@@?!éé’é f,, .

5 La infraestrucira
Los oferentes realizan de manera |
incorrecta la presentacion de
precios y garantias al no seguir los

ientos ya b

li idos

Que 3¢ declare desaalificada 1
oferta que no cumplen con las \
garantias y precios en tiempo y ‘
|

forma

Elaborado por: Lic. Erick Hernadez

Rewsado por: Lmda.
Maribel Plata

Que no se adjudique la necesidad
solicitada.

Que no se cuenten con ofertas y el
proceso sea deslerto.

rma: Bys0B Hermandez

' Fecha:5/03/2025

‘Fecha:5/03/2025




PLAN DE GESTION DE LOS RIESGOS TECNOLOGIA

PROPOSITO: [Priorizar las fechas para gestionar los riesgos de los procesos con base en el inventario de los objetivos
= = o Tomeeme. T o T R e e
(1) NOMBRE DE | (2) OBJETIVO DEL PROCESO (3) PRIORIDAD . (5) FECHA DE (6) CARGO DEL

- 4) FECHA DE INICIO
PROCESO (5 Siap dil peocasc) ' , @ . FINALIZACION RESPONSABLE
[ ERWICESD oceso) ool e = e L iia LL N |  RESPONSABLE

(Elegir Ia prioridad con el siguiente criterio:

(Escribir el nombre de cada . = 2 e
A: Desarrollo dentro del primer afo (Colocar el mes y afio en el que inicia)

' (Colocar el mes y aito en el
(Escribir el objetivo o los objetivos frente a cada proceso) | ¢ e y- % {Escribir el cargo del responsable)
proceso) ; que finalizara la ejecucion)

B: En el segundo y tercer afio) l

SRS SR S N R e SR e S S e e R e e e s SRS

Brindar servicios y mejorar continuamente la

DESARROLLO confiabilidad, eficacia y seguridad de los sistemasf
TECNOLOGICO TICCA (Tecnologia Informacion Comunicacion |
Conocimiento Aprendizaje).

B: En el segundo y tercer afio) i 1/1/2025 3 30/12/2025 _ Ing. Ignacio Calix

Brindar servicios y mejorar continuamente la |
SEGURIDAD confiabilidad, eficacia y seguridad de los sistemas |
TECNOLOGICA TICCA (Tecnologia Informacion Comunicacion
Conocimiento Aprendizaje). ?

B: En el segundo y tercer afo) ‘ 17112025 30/12/2025 Ing. Ignacio Calix

Brindar servicios y mejorar continuamente la |
fiabilidad, eficaci idad de los sistemas | |
SERVICIO DE SOPORTE gy lcac':la Y segurl. 'a g %rs e.n"xasé B: En el segundo y tercer afio) ; 1/1/2025 ‘ 30/12/2025 Ing. Ignacio Calix
TICCA (Tecnologia Informacién Comunicacion | ‘ ‘ .
Conocimiento Aprendizaje). i

j-’ * L&

s e e = S S R .

Elgbgfagpipqr: Lic. Eri;k Hernandez T _ Revisado por: Licenciadq’ﬂlaribél Maﬁtiﬁgz Plata : e
T N | T R I —\;/\-- A i =R
Fecha:5/032025  |Fecha:5/03/2005 "




FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS TECNOLOGIA

NOMBRE DEL PROCESO:

OBJETIVO DEL PROCESO:

1 DESARROLLO TECNOLC)GICO

Brmdar se{-\ucios y me]orar continuamente ia confiabilidad, eficacia y seguridad de los sistemas TICCA {Tecnologia Informacién Comunicacion Conccimiento Aprendizaje).

(1) RIESGOS EXTERNOS

(2) CAUSAS

grupe de trabajo que podria afectar el logro de los
objetivos)

(&aéurdewodemdahmrmhdo,odeowsquese |

da agregar, el tipo de evento identificado el |
i %59 o st (e Kenthignn por |Ia o las causas principales

|(Frente a cada factor (riesgo) escribir

lidentificadas por el grupo de trabajo)

{Escribir debajo de cada factor Interno o de otros que se pueda
agregar el tipo de evento (rlesgo) Identificado por el grupo de
trabajo que pueda afectar ef logro de los objetivos)

(3) RIESGOS INTERNOS (4)CAUSAS (5) AGENTE (5) (6) CONSECUENCIAS
GENERADOR (ES) POTENCIALES
(Escribir el nambre de la | (Escribir los efectos monetarios o no

E{Frmmacad:hmr(rlugo)eunbfrlz
| o fas causas principales identificadas por |
! el grupo de trabajo)

unidad administrativa o
ente externo donde se
origina el riesgo)

menetarios, en caso de que ocurra el
rlesgo, cuantificando pérdidas sl es que
fuese posible)

I Folmcos

|
&
I

e Peyacntas (aptinices  actitudily

2. Econédmicos

3 Ambiencales
|

4 Tecnoldgicos

'5. La infraestructura

|Posiblemente el anilisis realizado no cumpla con los
|requerimientos solicitados debido a falta de
linformacion del solicitante.

EPosibIe mal funcionamiento o fallo de equipo
|tecnolégico debido a falta de seguimiento y soporte, y
ipﬂr fallas de fabrica.

Los proceso§
[

|Posible aplicativo desarrollado fallido, debido a falta de
Eclaridad en las especificaciones brindada por los
gprocesos ylo mal ingreso de informacion de parte de
ilos usuarios,

B ELP?%?EPE?EE o

‘Anilisis erréneo del
requerimiento solicitado, Por  Gerencia o unidad

falta de claridad en las ‘donde surge la

‘especificaciones solicitadas por  |necesidad
‘el usuario. |

Falta de seguimiento y soporte |

‘ |Gerencia de

de parte de TICCA.

|Tecnologia de |
Fallas provenientes de casa | EEERREa S

! {
matriz del proveedor. !informac on

|usuario. }

Insatisfaccion del usuario.

|Desarrollar aplicativo que no
|cumpla el requerimiento del

|Paro de labores de los usuarios. \
|Perdida econdmica. \

Falta de claridad en las
especificaciones brindadas por

|
|
|
|
et

EGerenc'a © unidad |
| i 'Perdida de recurso tiempo /

los procesos ylo mal ingreso de Idonde surge la
informacién de parte de los Inecesidad

usuarios.

iPerdida de inversion monetaria

" Elaborado § por' Lic. Erick Hernandez Revisado por' + Licenciada Marlbel Apmbadt;_ﬁ;ﬁ
Martinez Plata Comisionado
Rafael Barahona
rirma: Bick _ Beem I ~dr N
= e {~=
Fecha: 5/03/2025 e ~ Fecha: 5/03/2025 Fecha: 5/03/2025 "'% i




FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS TECNOLOGIA

NOMBRE DEL PROCESO: SEGURIDAD TECNOLOGICA
OBJETIVO DEL PROCESO: Brindar servicios y mejorar continuamente la confiabilidad, eficacia y seguridad de los sistemas TICCA (Tecnologia informacién Comunicacion Conocimiento Aprendizaje).
= ) CONSECUENCIAS
(1) RIESGOS EXTERNOS (2) CAUSAS (3) RIESGOS INTERNOS (4)CAUSAS (5) AGENTE (S) GENERADOR (ES) ©
rrellinle SRS s T PR e R A R POTENCIALES
{Escribir debajo de cada factor sefialado, o de otros que se (Escribir los efectas monetarios o no
pueda agregar, & tipo do evento (resgo) identficado por-of L" = ;"‘; w'“; resic) ”"':rr:” oo "r :::" :emh(m '"]“'"° age °:: :.;:p::::h;o (Frente a cada factor (riesgo) escribir la o las causas | (Escribir el nombre de f unkdad administrativa © ente externo donde | monetarlos, en eass de que ocurra el riesg
grupo de trabajo que podria afectar el logro de los rupo de trabajo) qnei ; ellogmdelosl ) principales identificadas por el grupo de trabajo) se origina el riesgo) cuantificando perdidas si es que fuese
objetivos) posible)
1. Politicos . Personas (aptitudes y actitudes) B . e e e e U
2 Econdmicos = s s _gkbesprocetos 0 § _—— . = =
Posible pérdida de infol i6n, debido a la falta di Falta de infraestructura fisi n de
I e ? Wi e_l = " ¢ . e s AT Ei Gerencia de Tecnologia de la informacién Perdida de informacion de la IHTT.
| infraestructura fisica y plan de contingencia (externa). contingencia.
3 Amblenvales ] . _ pEprepueso A [

it

4.Latecnologa

Pasible no realizacién de interconexion, debido a
faita de cumplimiento de requisitos.

Falta de cumplimiento de requisitos
para la interconexion.

5. Factorn

Incumplimiento de convenio del IHT
con la entidad externa.

Elaborado por: Lic. Erick Hernandez

_mma: Bt Beynondez

Fecha: 5/03/2025

Fecha: 5/03/2025 |




FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS TECNOLOGIA

~ NOMBRE DEL PROCESO:

SERVICIO DE SOPORTE

OBJETIVO DEL PROCESO:

Brindar servicios y mejorar continuamente la confiabilidad, eficacia y seguridad de los sistemas TICCA (Tecnologia Informacion Comunicacion Conocimiento Aprendizaje).

(1) RIESGOS EXTERNOS

(2) CAUSAS

(3) RIESGOS INTERNOS

(4)CAUSAS

" (5) AGENTE (5)
GENERADOR (ES)

(6) CONSECUENCIAS
POTENCIALES

(Escribir debajo de cada factor sefalade, o de otros que
se pueda agregar, el tipo de evento (riesgo) identificado

(Frente a cada factor (riesgo) escribir fa o

| (Escribir debajo de cada factor interno o de otros que se pueda
i‘wr el tipo de evento (riesgo) identficado por el grupo de

{Frente 2 cada factor (riesgo) escribir hE (Escribir el nombre de la unidad

(Eseribir los efectos monetarios o no

fas causas principales identificadas por el o las causas principales identificadas por | ad o ente dond rios, en caso de que ocuira el riesge
el grupo de trabaj ria afectar el | lo |
i i o::i::::‘) sloctsr hiogs 0o sigrupo de trabajo) trabajo que pueda afectar el logro de los objetivos) el grupo de trabajo) | se origina el riesgo) uantificando pérdidas si es que fuese posibl
|. Politicos o |1 Personas (aptitudes y actitudes) . I MR I R
| |
|Posible falta de ejecucién del soporte solicitado, debido jFaIm de asignacion de tickets en |Gerencia o unidad donde |
|a falta de asignacién de tickets. ‘tiempo y forma. surge la necesidad '
i : | | !
2. Econémicos i T o - -
| | | =
| |Posible programacién inadecuada, debido a la falta de  |Falta de planificacién del plan de Gerencia de Tecnologia de la iFaI!os en los equipos informirticos.
| planificacién, soporte técnico. informacion |Insatisfaccién de los usuarios.
|
3. Ambientales 3. El presupuesto 1 I
i Eldiont L SR = B (il i bk ; | —

4. Tecnologicos

Elaborado por: Lic. Erick Hernandez

 4.latecnologn
5 Lainfraestructura

 |6.Factorn -
Revisado por: Licenciada
Martinez Plata

| Fecha: 5/03/2025

_firma: Erick Nervondez

S — M /

 Fecha:5/03/2025




PLAN DE GESTION DE LOS RIESGOS INSPECTORIA GENERAL

PROPOSITO:

|Priorizar las fechas para gestionar los riesgos de los procesos con base en el inventario de los objetivos

PROCESOS

(1) NOMBRE DE PROCESO

(2) OBJETIVO DEL PROCESO

(o etapa del proceso)

| (3) PRIORIDAD

(Escribir el nombre de cada proceso)

(Escribir el objetivo o los objetivos frente a cada proceso)

(4) FECHA DE
INICIO

[ ““““ (Elegir la prioridad con el
siguiente criterio:
A: Desarrollo dentro del
primer ano

dn v tercer afio)

(Colocar el mes y afio en
el que inicia)

(5) FECHA DE
FINALIZACION

| (6) CARGO DEL
RESPONSABLE

(Colocar el mes y ano en el
que finalizara la ejecucion)

(Escribir el cargo del
responsable)

Gestion de operativos

transporte publico de pasajeros y el transporte de carga

Gestion de multas

Hacer cumplir las leyes del IHTT para que las unidades deI;

B: Fn el

B: En el segundo y tercer |

|reglamento.

Informe de Pesos y Dimensiones

Elaboracion de informes

7o) 1/1/2025 31/12/2025 Wilfredo Meza Chot
| afio
operen con su debida concesion. i
Cumplir y hacer que se cumpla la ley de transporte y su | B: En el segundo y tercer
e e P s ‘ 1/1/2025 31/12/2025 Wilfredo Meza Chot
ano) [
%Establecer un proceso efectivo para la verificacién de los
Epesos y dimensiones y reportes de los los mismos en los
e B: En el segundo y tercer 1 | np
|vehiculos de transporte terrestre, con el fin de asegurar el 20) 17172025 1 31/12/2025 | Wilfredo Meza Chot«
|cumplimiento de la normativa vigente, mejorar la seguridad Hht ;
vial y preservar la infraestructura vial del pais. [
Brindar un informe de los resultados a nivel nacional y no
: ; : . B: En el segundo y tercer i
por regionales en vista que este informe se remite al 50) 1/1/2025 3171272025 Wilfredo Meza Chott
afio

Tribunal Superior de Cuentas.




Fortalecer el proceso de recepcidn, gestion y resolucion

| B: En el segundo y terc |
| Denuncias Instituto Hondurefio de Transporte, garantizando la gy £ 11172025 31/12/2025 | Wilfredo Meza Chot«

i

. s ) f

[ de denuncias en el drea de Inspectoria General del [
|

afo) [

eficacia y transparencia en la supervisién y control del
cumplimiento de las normativas vigentes ! . |

i Establecer un proceso eficiente y transparente para la !

Permisos Eventuales entrega de permisos eventuales en el area de Inspectoria | B: En el segundo y tercer 2112025 { /172026

General del Instituto Hondurefio de Transporte, afio)
garantizando el cumplimiento de las normativas vigentes

:Elfborado por: Lic. Erick Hefﬁ;ﬁ_dez

Feme Bk Uernondez s T

Fecha: 5/03/2025

Revisado por: Licenciada Maribel Matinez Aprobado por: Comlslml 3

Fecha: 5/03/2025 7 - Fecha: 5/03/2025 \\




FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS INSPECTORIA GENERAL

(1) RIESGOS EXTERNOS

~ NOMBRE DEL PROCESO: Gestion de operativos
) QB}ETIVO DEL PROCESO: Hacer cumplir las leyes del IHTT para que las unidades del transporte publico de pasajeros y el ransporte de carga operen con su debida concesion.
(2) CAUSAS (3) RIESGOS INTERNOS (4)CAUSAS (5) AGENTE (S) GENERADOR (ES) | (6) CONSECUENCIAS POTENCIALES

(Escribir debajo de cada factor sefalado, o
de otros que se pueda agregar, el tipo de
evento (riesgo) identificade por el grupo de
trabajo que podria afectar el logro de los
objetivos)

|trabajo)

(Frente a cada factor (riesgo)
escribir Ia o las causas principales  |otros que se pueda agregar el tipo de evento
identificadas por el grupo de

i(Escr-ibir debajo de cada factor interno o de

|(riesgo) identificado por el grupo de trabajo
|que pueda afectar el logro de los objetivos)

|(Frente a cada factor (riesgo) escribir la o
| las causas principales identificadas por el
| grupo de trabajo)

(Escribir el nombre de la unidad

administrativa o ente externo donde se |

origina el riesgo)

(Escribir los efectos monetarios o no
monetarios, en caso de que ocurra el riesgo,
cuantificando pérdidas si es que fuese posible)

1. Politicos

|2, Econdmicos

3. Ambienales

4 ‘_I'ecnolég_i_gqs_

|5. Factor n

1. Personas (aptitudes y actitudes)

|Amenazas al inspector por concesionarios.

Atropello del inspector en carretera,

2. Los procesos

NA

L3. El presupuesto
Falta de pago de viaticos al personal de campo
|

'que labora operativos fuera de la zona central
|

4. La tecnologia

Fallas en la red para ingresar a las diferentes
plataformas para realizar consultas sobre el
(concesionario y aplicacion de multas

5. Lainfraestructura

|Malas condiciones ambientales en carreteras
|para montar operativos.

~ Revisado por: Licenciada
Maribel Martinez Plata

'Porque el concesionario es requerido
por alguna falta recurre a la violencia y al
mal trato hacai el inspector de campo.

|El piloto de las unidades automororas no

respetan el operativo ni las sefiales de
transito,

Inspectoria General

Costos por hospitalizacion en casos de
accidentes, pago de salarios al trabajador.

NIA

1

Desmotivacion del inspector de campo ‘

para realizar su trabajo.

Debilidad de sefial, falta de equipes,
impresoras para imprimir multas.

Estado del tiempo (Lluvias)

Inspectoria General

Inspectoria General

Falta de productividad al momento de lograr
metas.

o poder sanciorar ni verificar la legalidad de
|certificados a los concesionarios, no poder,
cer decomiso de unidades.

| Fecha: 6032025

rmas Erick Hermandez




FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS INSPECTORIA GENERAL

" NOMBRE DEL PROCESO: Gestion de multas

6|3£ﬂvo DEL PROCESO:

Cumplir y hacer que se cumpla la ley de transporte y su reglamento.

e n—— .
i 5) AGENTE (S) (6) CONSECUENCIAS
1) RIESGOS EXTE 2) CAUSAS 3) RIESGOS INTERNOS ! 4)CAUSAS (
& e o @ | @ | @) GENERADOR (ES) POTENCIALES
(Escribir debajo de cada factor sefialado, o de |(Frente a cada factor (riesgo) |(Escribir debajo de cada factor interno o de otros que se | (Escribir el nombre de la | (Escribir los efectos monetarios o nc

otros que se pueda agregar, el tipo de evento
(riesgo) identificado por el grupo de trabajo que
podria afectar el logro de los objetivos)

trabajo)

escribir la o las causas principales
identificadas por el grupo de

pueda agregar el tipo de evento (riesgo) identificado por el
grupo de trabajo que pueda afectar el logro de los
objetivos)

lidentificadas por el grupo de trabajo) |

(Frente a cada factor (riesgo)
escribir la o las causas principales ‘[

| unidad administrativa o

| monetarios, en caso de que ocurra e
riesgo, cuantificando pérdidas si es
que fuese posible)

ente externo donde se
origina el riesgo)

| 1. Politicos

4 Tecnoiogncos

—

2 Econormcos

3. Ambientales

5 Factor n

|I. Personas (aptitudes y actitudes)

|Sufrir dafios en la integridad fisica del inspector de campo

2. Los procesos E

‘Falm de papel para la impresora termica

3 EI presupuest;o

Costos elevados para poder adquirir telefonos
limpresoras,basculas y vehiculos

La lm‘raestructura

Daiios a los telefonos, impresoras, basculas.

6. Factor n

Elaborado | por' Lic. Erick Hernandez

Revisado | por: Licenciada Maribel
Martinez Plata

|
Sufrir lesiones fisicas por conflictos
con los involucrados

|No se puede movilizar un equipo de |
linspectores, no se puede pesar una |
|unidad de carga.

No se puede crear un operahvo y
por consiguiente no se puede
ealamr una multa

| Afecta al desempefio del inspector |
en su trabajo.

Inspectoria General | Cuantificacion de un accidente

Inspectoria General | No se pagara la multa
[

No se puede llevar a cabo un

|operativo y no se puede determinar :
Inspectoria General | i g
\cuanto asiende el peso de una unidad

e ideca'fga;_

No se puede llevar a cabo la funcon
de un inspector de campo

Afecta a la institucion debido a la fale

Inspectoria General
pre de herramientas de trabajo

~Firma: i l—\a'nnndez . E

Fechi. 6103!2025

Fecha: 6/03/2025




FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS INSPECTORIA GENERAL

| NOMBRE DEL PROCESO: Informe de Pesos y Dimensiones
| OBJETIVO DEL PROCESO: Establerier un proceso efectivo para la verificacion de ros’ pesos y dimensiones y reportes de los los mismos en los vehiculos de transporte terrestre, con el fin de asegurar el cumplimiento de ka normativa vigente, mejor
‘ la seguridad vial y preservar la infraestructura vial del pais.
(1) RIESGOS EXTERNOS (2) CAUSAS ' (3) RIESGOS INTERNOS \ (4)CAUSAS (5) AGENTE (S) GENERADOR (ES) © ig::::::f:;ms
Escribir debajo de cada factor sefalado, o de otros | (Frente a cada factor (rie: |{Escribir debajo de cada factor interna o de otros que se ibir los eft onetari
¢ g i ( ) A e el (Frente a cada factor (riesgo) escribir (Escribir el nombre de k2 unidad (CRTBE oo weosi e
que se pueda agregar, el tipo de evento (riesgo)  |escribir ka o las causas principales  pueda agregar el tipo de evento (riesgo) identificado por el R monetarios, en caso de que ocurra
; ; | la o las causas principales administrativa o ente externo donde se : T
identificado por el grupo de trabajo que podria  |identificadas por el grupo de grupo de trabajo que pueda afectar el logro de los dentificdss bor sl ok iy : i riesgo, cuantificando pérdidas si e
I X
afectar el logra de los objetivos) trabajo) objetivos) i e g 1) que fuese posible)
| Politicos B | - |1 Personas (aptitudes y actitudes) | = 3 i
i | Arropellamientos Hospitalizacion Inspectorly General Accidente
L - - o Muems
2Eonomos 0 [dlosprocess 0000000 | B i Mo
LT E———— — ... DI Sp— .. il e N/A
3. Ambientales . | - B o esto _ - . B B B
b e S e e o el g i = ¥R S —— .. SESRNSRYSE e Seee ey ... NP I S __hA S _NIA
4. Tecnologicos | /4. La tecnologia |
Il SR ; e e e e i S S | SERNS e e
| | | ; .
'Mala calibracion de pesas Fallas en el kboratorio [ iipectirki Gl Generacion de multas indebidas qui
| | lleven a impugnaciones
IL,,,,,A,, —————— e ————— e et e et — e i ——————————————————————————————————————————"——————— it —_—
gFaIIa en impresién de boletas . Falla en el sistema o impresora ’ Inspectoria General | No se realicen las boletas de mult:
| | |
s.Factorn 5. Lainfraestrucura
e . 3 = ey . N/A
) Factor n B )
Elaborado por: Lic. Erick Hernandez Revisado por: Licenciada Maribel
Martinez Plata
CrmeErick Wernondez s
 Fecha: 61032025 - - - 12025




FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS INSPECTORIA GENERAL

otros que se pueda agregar, el tipo de evento
(riesgo) identificado por el grupo de trabajo que
podria afectar el logro de los objetivos)

escribir la o las causas principales
identificadas por el grupo de
trabajo)

(Escribir debajo de cada factor interno o de otros que se pueda
agregar el tipo de evento (riesgo) identificado por el grupo de
trabajo que pueda afectar el logro de los objetivos)

(Escribir el nombre de la unidad
administrativa o ente externo
donde se origina el riesgo)

escribir la o las causas principales
identificadas por el grupo de
trabajo)

NOMBRE DEL PROCESO: Elaboracion de informes
OBJETIVO DEL PROCESO: Brindar un informe de los resultados a nivel nacional y no por regionales en vista que este informe se remite al Tribunal Superior de Cuentas.
| 5) AGENTE (S) (¢) CONSECUENCIAS
1) RIESGOS EXTERNOS 2) CAUSAS 3) RIESGOS INTERNOS { 4)CAUSAS (¢
® = @ gl @) ® GENERADOR (ES) POTENCIALES
(Escribir debajo de cada factor senalado, o de  (Frente a cada factor (riesgo) (Frente a cada factor (riesgo) (Escribir los efectos monetarios o no

monetarios, en caso de que ocurra e
| riesgo, cuantificando pérdidas si es
| que fuese posible)

|. Politicos

1. Personas (aptitudes y actitudes)

Falta de la creacion del operativo en el sistema para recaudar toda |
la informacion necesaria, |

Por enfermedad o incapacidad Inspectoria General

S, R ——

1
No se puede realizar una multa, no |

| Inspectoria General
se puede realizar un operativo | pe

|No se obtiene informacion fidedign:
|para presentar en los informes

_No se obtiene informacion fidedign:
para presentar en los informes

2Eeonémicos | Rlespeeeos
e . B - - ... R
3. Ambientales £ = 3. El presupuesto — PR D

i Falta de una impresora o telefonos para generar multas y tener la

| informacion disponible en el sistema
4, Tecnolégicos ~ 4latecnologa e
kit e A : — SRS

i |

1 Falta de internet para recopilar Ia informacion en el sistema

|
No se puede realizar una multa, no | :
| Inspectoria General

se puede realizar un operativo

§_. Factor n

No se obtiene informacion fidedign:
para presentar en los informes

Elaborado por: Lic. Erick Hernandez S  Aprobado por: Comisionado e
Rafael Barahona
' Firma: _Eg"ﬁ “i . .z o Firma: <
_rirma: Evicd Hemondez €
" Fecha: 6/03/2025 - == "~ Fecha: 6/03/2025




= FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS INSPECTORIA GENERAL
NOMBRE DEL PROCESO: | Denuncias
OBJETIVO DEL PROCESO: Fortalecer el proceso de recepcion, gestion y resolucion de denuncias en el drea de Inspectoria General del Instituto Hondurefio de Transporte, garantizando la eficacia y transparencia en la supervision
| (5) AGENTE (S) GENERADOR | (6) CONSECUENCIAS
OS EXTERNOS 2) CAUSAS | 3) RIESGOS INTERNOS 4)CAUSAS
o e @ | @) “ (ES) POTENCIALES
S SR -
| I ;
(Escribir debajo de cada factor sefialado, o de otros | (Frente a cada factor (riesgo) (Escribir debajo de cada factor interno o de otros que se (Frente a cada factor (riesgo) { {Exabh e 2 2
¢ > e e ; (Escribir el nombre de fa unidad | monetarios o no monetarios
que se pueda agregar, el tipo de evento (riesgo)  |escribir la o las causas principales  |pueda agregar el tipo de evento (riesgo) identificado por el |escribir la o las causas principales ]
3 ; " . | administrativa o ente externo donde = en caso de que ocurra el
identificado por el grupo de trabajo que podria afectar identificadas por el grupo de grupo de trabajo que pueda afectar el logro de los . identificadas por el grupo de S | : i e ke dt
el logro de los objetivos) trabajo) objetivos) ‘ trabajo) %5 oufgig e riesgo) | AesEo amatiicande pi ok
{ | | sies que fuese posible)
I.Politicos Cp—— __ |1 Personas (aptiudes y actitudes) e = e - e L e e s
| _ o oA N/A NA ! CNA
2.Econdmicos  2lespeeesss I 1 R
-y S S Y NN 7 S
§ Ambientales - - ‘3 El presupuem S - - R - -
(SRR SE e SR e S e e SRR .. B L WA MK B S .
'4 Tecnolégicos _‘E___ - S \fﬁg@!@; i EEeene e~ N
| ‘Falla en el sistema Fakta de mantenimiento | |n5pecmﬂa General No se podra realizar f
| ~ o g s s e S ST S st e s = _ denuncia
5 Li‘"f@e_gﬂ"”_“im_________ : L - —
ST ... IS SRS ... . S N __NA | 00 NA
— e 6 _ﬁ;c_!.c_arn gy — = meas e § = = o S e
Elaborado por: Lic. Erick Hernandez Revisado por' Licenciada KM%S;D&_;; Aprobado por: Comisionado
Martinez Plata e Rafael Barahona
FmaFriok Hgnondez E?E'Ei T
S . - U i -
Fecha: 6/03/2025 Fecha: 6/03/2025 Fecha: 6/03/2025




FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS INSPECTOR GENERAL

se pueda agregar, el tipo de evento (riesgo) identificado

escribir la o las causas principales

que se pueda agregar el tipo de evento (riesgo)

escribir la o las causas principales

NOMBRE DEL PROCESO: Permisos Eventuales
OBJETIVO DEL PROCESO: Establecer urT proceso eficiente y transparente para la entrega de permisos eventuales en el drea de Inspectoria General del Instituto Hondurefio de Transporte, garantizando el cumplimiento de las
normativas vigentes
CIAS
(1) RIESGOS EXTERNOS (2) CAUSAS (3) RIESGOS INTERNOS (4)CAUSAS (Y AGENTE (SIGEIERADONL. (GITONSECHEN
b (ES) POTENCIALES
(Escribir debajo de cada factor sefalado, o de otros que (Frente a cada factor (riesgo) (Escribir debajo de cada factor interno o de otros (Frente a cada factor (riesgo) {Escribir los efectos monetarios o n

(Escribir el nombre de la unidad
administrativa o ente externo

monetarios, en caso de que ocurra ¢

por el grupo de trabajo que podria afectar el logro de | identificadas por el grupo de identificado por el grupo de trabajo que pueda identificadas por el grupo de ; riesgo, cuantificando pérdidas si es
los objetivos) trabajo) afectar el logro de los objetivos) trabajo) gonsie S o o 1iecse) que fuese posible)

I. Politicos s I. Personas (aptitudes y actitudes) 5

I N M— . S_— WA T Na

2 Eccnémlcos - B R o 2 Los procesos _ - | na— L e

e o N/A N/A N/A

3. Ambienales ' 3. El presupuesto - T -

o o FEE R B NA S NA T A
4.Tecnolégicos = i 4latecnologa , e
Falla en el sistema Falta de mantenimiento Inspectoria General
5. Factorn ) B 5.lainfraestructura o ? - I B
‘M"’_—_ i  NA I 7 T NA B
= — B  eFactorn B o -
" Elaborado por: Lic. Erick Hernandez B T Revisado por: Licenciada Mar I' A:SH-:"‘Q - Apr;bado por: Comisionado o
Bt Martinez Plata oV oS Rafael Barahona
Firma: R "5__5— t:_ o Firma: t? = : ]

TR —_— NS :

 Fecha: 6/03/2025 Fecha: 6/03/2025 ‘@*tf*’”” ~ Fecha: 6/612025 ' et '

WF“W;‘

.31)"/;.-'




PLAN DE GESTION DE LOS RIESGOS BIENES NACIONALES

PROPOSITO:

PROCESOS

ST A e N A IR

(1) NOMBRE DE PROCESO

‘PFIDFIZBI' las fechas para gestionar Ios riesgos de Ios procesos con base enel mventano de Ios ob;etlvos

(2) OBJETIVO DEL PROCESO
(o etapa del proceso)

(Escribir el nombre de cada proceso)

Disposicion de equipo

equipo

Levantamiento de inventario de

Asignacion y Descargo de Bienes

‘establece la Iey

(Elegir a prioridad con el siguiente criterio:
A: Desarrollc dentro del primer afio
B: En el segundo y tercer ano)

|Establecer un proceso eficaz y transparente para la disposicion de
|equipos en la Unidad de Bienes Nacionales del Instituto
|Hondurefio de Transporte Terrestre, que garantice la correcta ,,
| ) : : . ) B: En el segundo y tercer afio)
identificacion, evaluacién y retiro de bienes obsoletos o

linservibles, siguiendo los lineamientos legales y administrativos,

|con el fin de optimizar la gestion de los recursos institucionales.

Gest:onar y mantener actualizado el inventario de blenes del
‘estado a los fines de que la Direccion General de bienes

‘nacionales pueda administrar los mismos, y de esta manera la B: En el segundo y tercer afio)

‘institucion ( IHTT)complir los lineamientos y normativas que

qumpIir con la obligacion legal de parte de la unidad de bienes
|del IHTT con la DNBE de mantener actualizados los bienes del
|estado en tiempo y forma.

B: En el segundo y tercer afio)

Codificacion de equipo

R —— e

|
|

|Colocacion de vifietas de identificacion tanto SATT como SIAFI. B: En el segundo y tercer afio)

" ) %

Elaborado | por- Lic. Enck Hemandez

1
\
1, R
&

Firma: Fyiol Ha'mrLdeZ__

Fecha: 6!03!2025

(4) FECHA DE ' (5) FECHA DEﬁ {6) CARGO DEL &
INECIO i FINALIZACIQ!':I- _77§ESPQNS}“\BLE
{Colocar el mes y afio en el! (Colocar el mes y afio en el (Escribir el cargo del
que inicia) que finalizard la ejecucion) responsable)
é
!
%
17172025 | 31/12/2025 Javier Cantarero
|
1/1/2025 31/12/2025 ' Javier Cantarero
1/1/2025 31/12/2025 Javier Cantarero
1/1/2025 31/12/2025 Jawer C ;
Aprobado por: | Comlsmna.;fé' Rafa.e‘l =
Firma: 1 7 ~N_ 9 &
Fecha: 6/03/2025 \ S




FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS BIENES NACIONALES

NOMBRE DEL PROCESO: Disposicion de equipo
Establecer un proceso eficaz y transparente para la disposicion de equipos en la Unidad de Bienes Nacionales del Instituto Mondurefio de Transporte Terrestre, que garantice la correcta identificacion
OBJETIVO DEL PROCESO: " . 4 2 5 . g i Ty o7 e
evaluacion y retiro de bienes obsoletos o inservibles, siguiendo los lineamientos legales y administrativos, con el fin de optimizar la gestién de los recursos institucionales
5) AGENTE (§) (6) CONSECUENCIAS
1) RIESGOS EXTERNO 2) CAUSAS 3) RIESGOS INTERNOS 4)CAUSAS (
o i iﬁ e @ 3 e GENERADOR (ES) POTENCIALES
Frente a cada factor (ri Escribir d de cada factor interno o dé otros f etari
(Escribir debajo de cada factor sefialado, o de otros que se pueda ( e {riesgo) ( i Dot e v . & , {Frente a cada factor (riesgo) escribir la o . (Escribir el nombre de la unidad {eeribic los eticios Tt oo,
escribir la o las causas que se pueda agregar el tipo de evento (riesgo) : z monetarios, en caso de que ocurra el
agregar, el tipo de evento (riesgo) identificado por el grupo de % ; ¥ . | las causas principales identificadas por el administrativa o ente externo 5 o :
% ol o & e o obleiiin principales identificadas por el  identificado por el grupo de trabajo que pueda de trabejo) e =HEEERE riesgo, cuantificando pérdidas si es
it i grupo de trabajo) afectar el logro de los objetivos) ‘ e i ST e que fuese posible)
1. Politicos i == = e e |1 Personas {aptitudes y actitudes) |

: NiA —
2. Econémicos I I I ]
|Mala asigacion del bien Descontrol en la asignacion del bien Unidad de bienes ‘a:srgnaclon incorrecta de un
eterminado bien
BEN] prespuestcc "
R e e b S | M ——
W:}ﬁL;;eich;!’ogn S PNS. S . S (S ... S, S |

lela en el sistema

5. La anfraestrucwra 3

Rmnsado pnr' Licenciada
Maribel Martinez Plata

Fecha: 6/03/2025

" Fecha: 6/03/2025 Fecha: 6/03/2025




FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS BIENES NACIONALES

NOMBRE DEL PROCESO:

Levantamiento de inventario de equipo

OBJETIVO DEL PROCESO:

institucion ( IHTT)complir los lineamientos y normativas que establece la ley.

Gestionar y mantener actualizado el inventario de bienes del estado a los fines de que la Direccion General de bienes nacionales pueda administrar los mismos, y de esta manera la

| N NSECUENCIAS
(1) RIESGOS EXTERNOS (2) CAUSAS (3) RIESGOS INTERNOS (4)CAUSAS (5) AGEWAT. {3) (A) CONSEG
e GENERADOR (ES) POTENCIALES
ibir debajo de cada fa falado, o de (R da factor (riesgo) ibi afectos monetari
Eaertie st g = ‘o D ginm | mnte g 2 { ,) (Escribir debajo de cada factor interno o de otros que se pueda  (Frente a cada factor (riesgo) escribir la o (Escribir el nombre de la unidad Crorte o e
pueda agregar, el tipo de evento (riesgo) identificado por el |escribir |a o las causas principales ; B i g no monetarios, en caso de que
] 5 T agregar el tipo de evento (riesgo) identificado por el grupo de las causas principales identificadas por el | administrativa o ente externo donde se

grupo de trabajo que podria afectar el logro de los identificadas por el grupo de = il de 108 objecoe) L stR e A ; = ocurra el riesgo, cuantificando

tr 1baj pued: 'IECQ Dsl 0 Vi (s} 8580,
objetivos) trabajo) e e Orgos o guo) pérdidas si es que fuese posible

|. Politicos | |. Personas (aptitudes y actitudes)

Mal control de los bier
|Mala asignacion de bienes a un colaborador Perdida de equipo Unidad de bienes nacionales llevaria a un erroneo control -

2. Econdmicos

|

[

2. Los procesos

|

Violentando los procedimientos de la ley de bienes
como el reglamento interno de la institucion

Una mala planificacion al
momento de levantar el
inventario

equipo

Unidad de bienes nacionales

Perdidas economicas para la
institucion.

Perdidas economicas

Unidad de bienes nacionales

|Sanciones para la institucion
:{parte de la direccion de bier
|nacionales, por
|administracion con los bier

una m

3. Ambientales ) - 3. El presupuesto
Costos elevados ya que con ello se tendrian que
hacer compras que se saldrian del renglon
presupuestado

4. Tecnologicos - ) 4. La tecnologia

|del estado

T

Desabastecimiento tecnologico o mala distribucion de
equipo y ello conllevaria que unas unidades contarian
con mas equipos del cual requieren

Una baja productividad en las
areas donde no se contaria con el
equipo requerido por una mala
planificacion en el inventariado

Unidad de bienes nacionales

Sanciones a la unidad de biene
o llamados de atencion por
|parte de la Gerencia
Administrativa.

5: La—i;rfraesu'uctura

Dario al equipo por un incorecto almacemaniento o
un riesgo al tener equipos que puedan causar efectos
producto de la contaminacion

|

|

Afectacion en la salud de los
colaboradores dentro de la
institucion

Unidad de bienes nacionales

Sanciones de parte de la
secretaria de salud, bienes
nacionales




Elaborado por: Lic. Erick Hernandez

Aprobado por:
Comisionado Rafael

Firma:

|_Firma: Er{cl Hernordez

Fecha: 6/03/2025

Firma: ¢ _._! ) fS:

Fecha: 6/03/2025

Fecha: 6/03/2025 |




e FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS BIENES NACIONALES

NOMBRE DEL PROCESO: " Asignacion y Descargo de Bienes

OBJETIVO DEL FROCESQ: "

Cumplir con la obligacion legal de parte de la unidad de bienes del IHTT con la DNBE de mantener actualizados los bienes del estado en tiempo y forma.

pueda agregar, el tipo de evento (riesgo) identificado por el escribir la o fas causas principales
grupo de trabajo que podria afectar el logro de los objetivos) identificadas por el grupo de

|pueda agregar el tipo de evento (riesgo) identificado por el
|grupo de trabajo que pueda afectar el logro de los

o las causas principales identificadas por |

el grupo de trabajo)

(1) RIESGOS EXTERNOS (2 cAusas (3) RIESGOS INTERNOS (4)CAUSAS [ CIESERTEGT | (6) CONSECUENCIAS POTENCIALES
(Escribir debajo de cada factor sefialado, o de otros que se  (Frente a cada factor (riesgo) |(Escribir debajo de cada factor interno o de otros que se  (Frente a cada factor (riesgo) escribir la

(Escribir el nombre de la unidad | (Escribic los efectes monetarios o no moenewrios,
administrativa o ente externo
donde se origina el riesgo)

en caso de que ocurra el riesgo, cuantificando
pérdidas si es que fuese posible)

Il.l’oln’t.icos ) - - B

3. Am l?ien?les
47 Tx?oluycos

5 Facgpr ';, B

Elaborado por: Lic. Erick Hernandez

[No aplica
" le.Factorn o
© Revisado por: Licenciada Marik
Martinez Plata /;

{1, Personas (aptitudes y acttudes}

Hacer un mal procedimiento se puede incurrir en una falta
grabe

|2, Los procesos
Se puede correr el riesgo de perder un control en el
linventario o terminar en una reduccion por inventaric
|perdido por robo

J El pirsupﬁéstn .

Aumento en el rengr(m présiupuam;io institucional ya qh

Una mala verificacion u omision de
parte del inspector de bienes al no
haberse serciorado con exactitud del

bien que estaba cargando o descarnado |

a un colaborador

Mal uso en el procedimiento en el cargo

de bienes.

e d; o defisis de i’l'l\_leﬂh_l"ip’_r '

 Noaplica

N'uiaplit'z

En el caso de que un inspector de bienes realice de
manera erronea el procedimiento puede incurrir en
Unidad de bienes nacionales ) B : R

sanciones tanto economicas { administrativas ) y en

el peor de los casos de cardcter legal.

Falta grave de parte del inspector de bienes o jefe
Unidad de bienes nacionales de bienes al haber hecho una mala ejecucion en el
procedimiento de cargo o descargo de bienes.

~ Unidad de bienes naciulﬂé Una perdrda e_cunnmﬁr;_z- par;la tnsm:ucu:m .
T ot _
i ﬂu aplica No aﬁ_lica _

Aprobado por: Comisionado
Rafael Barahona

mrma Eysel{ Hemondez

Fecha: 6/03/2025 - ]

__Firma:

Fecha: 6/03/2025

Firma:




FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS BIENES NACIONALES

NOMBRE DEL PROCESO:

Codificacion de equipo

2. Econdémicos

[P

3 A;blem:ales

4 Tecnolégicos

lMIgnacion indicada al responsable

|Mala colocacion de etiquetado

3 EI presupues:o

|Alteracion de precios

lat tecnologla

Dlsmrsson en la descripmon del blen

lnfraestrucmra

Falsificacion de firmas

Descontrol en la secuencia del .
Unidad de bienes nacionales

inventario

Unidad de bienes nacionales

Defase enel el inventario

Dano al eqmpo o movlllar:o

Unidad de bienes nactomles s

OBJETIVO DEL PROCESO: Colocacion de vifietas de identificacion tanto SATT como SIAFI.
' (5) AGENTE (S) (6) CONSECUENCIAS
(1) RIESGOS EXTERNOS (@) cAusAs P oD INTEROE (QCAUSAS GENERADOR (ES) POTENCIALES
(Escribir debajo de cada factor sefialado, o de (Frente a cada factor (riesgo) (Escribir debajo de cada factor interno o de otros que | (Frente a cada factor (riesgo) (Eacrible &1 smbre de kunidad | {Escribir los efectos monetarios o «
otros que se pueda agregar, el tipo de evento |escribir la o las causas principales | se pueda agregar el tipo de evento (riesgo) escribir la o las causas principales 5 | monetarios, en caso de que ocurra
2 7 ¥ < 5 = administrativa o ente externo |
(riesgo) identificado por el grupo de trabajo identificadas por el grupo de identificado por el grupo de trabajo que pueda afectar |  identificadas por el grupo de R S i riesgo, cuantificandc pérdidas si e
que podria afectar el logro de los objetivos) | trabajo) el logro de los objetivos) trabajo) | que fuese posible)
I. Politicos | I. Personas (apdtudes y actitudes) 4 i
S | ' i " |Asigancion de bien a una persona

_|indicada

) ;'bir'.cam pata hacer la busqueda «
| bien

\Unidad de bienes nacionales

Mal funcmnam!ento del | equipo

Fecha: 6!0312025




PLAN DE GESTION DE LOS RIESGOS

Prlorlzar Ias fechas para gestlonar |os ﬂesgos de los procesos con base en eI tnventarlo de | Ios ob]etlvos

PROPOSITO

PROCESOS

SRR " (2) OBJETIVO DEL PROCESO (3)PRIORIDAD | (4) FECHADE = (5)FECHADE | (6) CARGO DEL
(0 etapa del proceso) | INICIO FINALIZACION | RESPONSABLE
A I D e e L o, TR = T or o e pem ! S G
i siguiente criterio: Col i > E Col | i | Escribir el del
(Escribir el nombre de cada proceso) (Escribir el objetive o los objetivos frente a cada proceso) A: Desarrollo dentro del (Gl = mesy etk L5 ocar.e i y-ano en = {Facribls Browmn
5 el que inicia) que finalizar la ejecucidn) | responsable)
primer afo I
S LA 2 HRESS. St Rhod L SRR R A e S IR A Sa e A MR SRt L B:Fnelseoundnvtereaeafiod £ ; e e ] iR

Inventariado de expedientes

Nuevos Ingresos de Expedientes

Requerimientos Atendidos.

Elahorado por: Lic. Erick Hernandez

Firma: Briolh Hornandez

|Clasificar y registrar los expedientes de manera sistematica en un |
| B: En el segundo y tercer
sistema de gestion documental, facilitando su localizacién répida Y )
afio
|precisa, asi como el seguimiento del estado de cada expediente.

B e L S S

\Garantizar la correcta recepcion, clasificacion, almacenamiento y |

|preservacion de los documentos ingresados al Archivo General
' . - | B: En el segundo y tercer |
|del Instituto Hondurefo de Transporte Terrestre, asegurando su | i0) |
e ; (i ot ano

lintegridad y facil acceso para futuros requerimientos :
|administrativos y legales.

Garantizar una atencion eficiente y oportuna de los

requerlmlentos de informacién documental en el Archivo General
|del Instituto Hondurefio de Transporte Terrestre, mediante la | B: En el segundo y tercer
|correcta gestion y entrega de documentos fisicos y digitales,

;cumpliendo con los estandares de calidad, integridad y

afo) ;_

|confidencialidad.

17112025 ‘

1/1/2025

17172025

3171212025

31/12/2025

3171272025

Fecha: 7/03/2025

Lic. Karen Rosa

Lic. Karen Rosa

Lic. Karen Rosa




s s e N FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS ARCHIVO GENERAL
NOMBRE DEL PROCESE(:;n e Inventariado de expedientes
Clasificar y registrar los expedientes de manera sistematica en un sistema de gestion documental, facilitando su localizacion rapida y precisa, asi como el seguimiento del estado de cada
OBJETIVO DEL PROCESO: i
expediente.
(5) AGENTE (5) (8) CONSECUENCIAS
1) RIESGOS EXTERNOS 2) CAUSAS RIESGOS INTERNOS 4)CAUSAS
M i @ @ @ GENERADOR (ES) POTENCIALES
(Escribir debajo de cada factor sefalado, o de otros  (Frente a cada factor (riesgo) (Escribir debajo de cada factor interno o de otros | (Frente a cada factor (rlesgo) (Escribir el nombre de la | {Escribir los efectos monetarios o no
que se pueda agregar, el tipo de evento (riesgo) escribir la o las causas principales |que se pueda agregar el tipo de evento (riesgo) escribir la o las causas unidad administrativa o ente  monetarios, en caso de que ocurra e/
identificado por el grupo de trabajo que pedria afectar |identificadas por el grupo de identificado por el grupo de trabajo que pueda principales identificadas por el | externo donde se origina el | riesgo, cuantificando pérdidas si es
el logro de los objetivos) trabajo) afectar el logro de los objetivos) grupo de trabajo) riesgo) que fuese posible)
|__EO|I1:ICOS — = e e | 1. Personas (aptitudes y actitudes) el = s e
La no trazabilidad y la ubicacién
Error d i i
OO USRI (S S ] M_I_ e.tmnscripcuinlm o ~ |erronea de los expedientes - Arside Mhl\fw - Una perdidjf‘e exPedleimei o
2 Econémicos N B . xlesprecesss b
3. Ambientales R ISR T GRS RS S M RS
. A s — _NIA L5 N/A : N/A
4. Tecnolégicos 4. La tecnologia E! ey M| i = -
T = . Famenelssema | Faudemanenmienw | Areade Archivo O - 50 5 Lo
5 Factor n 5. la infraesu—uctura
Falta de espacio optimo de archive ~ Falta de organizacién Area de Archivo Perdida de documentos y desorden
77: B - 6 Factorn S SPOR T jiiﬁﬁ ’"'f T T =1 o
Elaborado por: Lic. Erick Hernandez Revisado por: Ln:enciada F!lghbet " a "".L Aprobu!o por: Comisionado Rafael B
A —— e S,
. Fecha:7/032025 ~ Fecha: 7/03/2025 * Fecha: 7/03/2025

S g o

K
HONDURAS
GOBIERKO DF LA aEpy3lic

¢ JEFATURA

DE ARCHIVD
M"



FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS ARCHIVO GENERAL

NOMBRE DEL PROCESO:

Nuevos Ingresos de Expedientes

OBJETIVO DEL PROCESO:

Garantizar la correcta recepcién, clasificacion, almacenamiento y preservacién de los documentos ingresados al Archivo General del Instituto Hondurefio de Transporte Terrestre, asegurando su
integridad y ficil acceso para futuros requerimientos administrativos y legales.

que se pueda agregar, el tipo de evento (riesgo) {
identificado por el grupo de trabajo que podria afectar

escribir la o las causas principales
identificadas por el grupo de

que se pueda agregar el tipo de evento (riesgo) 5
identificado por el grupo de trabajo que pueda

i

escribir la o las causas

principales identificadas por el

e j
| (5) AGENTE (S) GENERADOR (6) CONSECUENCIAS
2) CAUSAS RIESGOS INTERNOS 4)CAUSAS
(1) RIESGOS EXTERNOS @) @ ) (ES) POTENCIALES
(Escribir debajo de cada factor sefialado, o de otros | (Frente a cada factor (riesgo) (Escribir debajo de cada factor interno o de otros | (Frente a cada factor (riesgo) (Escribir los efectos monetarios o no

(Escribir el nombre de la unidad
administrativa o ente externo donde
se origina el riesgo)

monetarios, en caso de que ocurra el
riesgo, cuantificando pérdidas si es

el logro de los objetivos) trabajo) afectar el logro de los objetivos) grupo de trabajo) que fuese posible)
1. Politicos I. Personas (aptitudes y actitudes) |
i ittt SR N SR | - 15 - s skt otz o siestel B0 e e e S i
Movimiento d ientes | Ita d ilid: I
‘Error en transcripcion de los datos | il e epeden | Archivo General !Fa GRS
e e _ jncomplero | TN lexpedenes
2. Econémicos 2. Los procesos |
bttt TR PSS! (T PSS NS SR | [ pdxicto -4 ot il SRS RO S e e a e e ==
= pee— e i g e Il o BEAEE. e Ehen e L E i
3. Ambientales ) R - 3. El presupuesto ) T = E—
N I ———— | PPN ... T - ot I WA ! .- S
4. Tecnolégicos S 4lawcnologn I N
,,,,,,, g - I, ... 5 ) . oL SR CU .. . S A
5. Factor n = ) i La infraestructura st gl - i - S
- B — - NA R  NA . NA ~ NA e
Elaborado por: Lic. Erick Hernandez  Revisado por: Licenciada Maribel = ~ Aprobado por: Comisionado e
Matinez Plata o -9 2 Rafael Barahona
_firma: Epiol Heynandez '_'_jf__'_‘__,_,;,,&. AN BZGR . Fima
Fecha: 7/03/2025 = - = Fecha: 7/03/2025 ‘\— o . Fecha: 7/03/2025




FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS ARCHIVO GENERAL

se pueda agregar, el tipo de evento (riesgo) identificado

i . (Escri |
escribir la o las causas ‘otros que se pueda agregar el tipo de evento escribir la o las causas principales | (Bxcrible # yombre os |t tfdsd

NOMBRE DEL PROCESO: Requerimientos Atendidos.

Garantizar una atencion eficiente y oportuna de los requerimientos de informacion documental en el Archivo General del Instituto Hondurefio de Transporte Terrestre, mediante la correct
OBJETIVO DEL PROCESO: ox iy e i " i taii

gestion y entrega de documentos fisicos y digitales, cumpliendo con los estindares de calidad, integridad y confidencialidad.

I
(1) RIESGOS EXTERNOS (2) CAUSAS (3) RIESGOS INTERNOS (4)CAUSAS () RGENTE (3) 9 catfeclEntihs
GENERADOR (ES) POTENCIALES
(Escribir debajo de cada factor sefialado, o de otros que |(Frente a cada factor (riesgo)  (Escribir debajo de cada factor interno o de (Frente a cada factor (riesgo) | (Escribir los efectos monetarios o n

monetarios, en caso de que ocurra

{ dministrati
por el grupo de trabajo que podria afectar el logro de los | principales identificadas por el |(riesgo) identificado por el grupo de trabajo que identificadas por el grupo de : d': ndsvatlva: en: e:xt;emo riesgo, cuantificando pérdidas si es
objetivos) grupo de trabajo) pueda afectar el logro de los objetivos) trabajo) | e ol d k) que fuese posible)
I Poliicos _|-Personas (spticudes y actitudes) _ [

L S
| I .

12, Econémicos
1

3. Amblentales

|Prestar documentos sin autorizacion

i Archivo General

de expedientes

~ [3.El presupuesto

La tecnologia

Archivo General

Archivo General

" Revisado por: Licenciada
1" -;..—;L’.:j-_ <

Rafael Barahona

~ Aprobado por: Comisionado

Incumplimiento a las directrices

Daio en el equipo

Perdida de documentos y desorden

fma Erick Heomandez 0 Firma: | _ Firma:
= . e S e e B S e/ EEORe S S| 7
Fecha: 7/03/2025 . Fecha: 7/03/2025 _// Fecha: 7/03/2025

N\ DE ARCHIVO -
\,5_*“7 . _\#..a"".




PROPOSITO:

PROCESOS

'f‘ ST 2 i
i
PLAN DE GESTION DE LOS RIESGOS DIGITALIZACION [‘ :
i
[Priorizar fas fechas para gestionar los riesgos de los procesos con base en el inventario de los objetivos

(1) NOMBRE DE PROCESO

' (2) OBJETIVO DEL PROCESO

~ (3) PRIORIDAD

| (4) FECHADE | (5) FECHA DE

(6) CARGO DEL

(Escribir el nombre de cada proceso)

Control de Calidad

Digitacion de Expedientes

Recepcion y foleo de Expedientes

- (o etapa del proceso) i 1 INICIO FINALIZACION 1 BESPONSABLE
ori | ¢
: (Bgy wprnad on g ke Frieo (Colocar el mes y afio | (Colocar el mes y afo en el (Escribir el cargo del
(Escribir el objetivo o los objetivos frente a cada proceso) A: Desarrollo dentro del primer afo 5 )
3 en el que inicia) que finalizard la ejecucién) responsable)
B: En el segundo y tercer afio)
e e e e e s - Heneill :
Garantizar la calidad, precision y fidelidad de los documentos { ‘
digitalizados,segurando que los archivos electrénicos cumplan I 5 |
§ s b 1 ) ¢ | B:En el segundo y tercer afio) i 1/1/2025 31/12/2025 | Melvin Cerrato
con los estdndares requeridos para su consulta, almacenamiento | i 1 |
y uso futuro, preservando la integridad de la informacion original. !
B R . s ——————L T —————— e ——— e
‘ \
Digitalizar los expedientes fisicos , garantizando su integridad y
accesibilidad en formato digital, con el fin de optimizar el
) £ L P i B: En el segundo y tercer afio) 1/1/2025 31/12/2025 Melvin Cerrato
almacenamiento, consulta y conservacion de la documentacién
institucional. |
Establecer un proceso eficiente y estandarizado para la recepcion
y folio de expedientes en el drea de digitalizacion, garantizando la B: En el segundo y tercer afio) 1/1/2025 31/12/2025 Melvin Cerrato

integridad, organizacion y disponibilidad de los documentos.

Elaborado por: Lic. Erick Hernandez
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L FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS DIGITALIZACION

NOMBRE DEL PROCES(;.'D' i Control de Calidad
OBJETIVO DEL PROCESO: Garantizar la calidad, precision y fidelidad de los documentos digitalizados,segurando que los archivos electrénicos cumplan con los estandares requeridos para su consulta, almacenamiento y uso futurc
(5) AGENTE (S) GENERADOR (6) CONSECUENCIAS
1) RIESGOS EXTERNOS 2) CAUSAS RIESGOS INTERNOS 4)CAUSAS
M @) @ en (ES) POTENCIALES

{Escribir debajo de cada factor sefalado, o de otros | (Frente a cada factor (riesgo) (Escribir debajo de cada factor interno o de
que se pueda agregar, el tipo de evento (riesgo) escribir la o las causas principales otros que se pueda agregar el tipo de evento
identificado por el grupo de trabajo que podria afectar |identificadas por el grupo de (riesgo) identificado por el grupo de trabajo que

(Escribir los efectos monetarios o n
monetarios, en caso de que ocurra ¢
riesgo, cuantificando pérdidas si es

(Frente a cada factor (riesgo) escribirla = (Escribir el nombre de la unidad
o las causas principales identificadas por administrativa o ente externo
el grupo de trabajo) donde se origina el riesgo)

el logro de los objetivos) trabajo) pueda afectar el logro de los objetivos) que fuese posible)
I. Politicos - -l Personas (aptitudes y actitudes) !
3 e il e oottt SRR IS e e ————
Error de mano al momento de hacer la revision | Tener un requerimirento fiscal Digitalizacion {Llegar al ministerio publico
e e L e ———————— E—————————
2L Los procesos — B
b B e o ) .. SRS SEIRCRSURIIY .. DS
el == . 3H= presupuesr.o
. [ S [ S - iR . NN . NSRS S, .. T
4, Tecnolégicos ‘ 4. La tecnologia :
Falla en el sistema Dlgltzllzacnon ! Dano en el equlpo

5. La lnfme.structura

Fecha: 7/03/2025 ' Fecha: 7/03/2025
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FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS DIGITALIZACION

NOMBRE DEL PROCESO:

Digitacion de Expedientes

OBJETIVO DEL PROCESO:

Digitalizar los expedientes fisicos , garantizando su integridad y accesibilidad en formato digital, con el fin de cptimizar el almacenamiento, consulta y conservacién de la documentacién institucional.

identificado por el grupo de trabajo que podria
afectar el logro de los objetivos)

identificadas por el grupo de
trabajo)

(riesgo) identificado por el grupo de trabajo que
\pueda afectar el logro de los objetivos)

grupo de trabajo)

(5) AGENTE (S) GENERADOR (6) CONSECUENCIAS
CAUSA IESGOS INTERN 4)CAUSAS
(1) RIESGOS EXTERNOS 2) SAS (3) RIESGOS {e 1] 4)C ES) PR
ibi d ; 2 d no |
s e ey oo v vt e s o (ot s o) e b ot et | © 2
3 . ¢ it P g P las causas principales identificadas por el = administrativa o ente externo donde o "

se origina el riesgo)

riesgo, cuantificando pérdidas si es
que fuese posible)

L U 1. Personas (spritudes y actitudes) . o AR
| No poder continuar con el proceso de
|Realizar un mal foleo = # " Digitacion Iniciar nuevamente el proceso
,,,,,,,,, AE T | s ey PRI O SE 2 =
2, Econémicos = = | ) |2. Los procesos e e e e S|, e
; o o IN/IA o NA | N/A - NA
3. Ambientales ) 3. El presupuesto o -
B e L — . . _ L WA e
4. Tecnologicos ) 4. La tecnologia ) Bl
Falla en el sistema Falta de mantenimiento Digitacion
S.Factorn Lo 5.la infraesructra - IR
B N/A N/A N/A

Elaborado por: Lic. Erick Hernandez

I
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v FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS DIGITALIZACION
NOMBRE DEL PROCESO- e ké;;;'cion y foleo de Expedientes I
OBJETIVO DEL PROCESO: Estblecer un proceso eficiente y estandarizado para la recepcién y folio de expedientes en el 4rea de digitalizacién, garantizando la integridad, organizacién y disponibilidad de los documentos.
(1) RIESGOS EXTERNOS (2) CAUSAS (3) RIESGOS INTERNOS (4)CAUSAS EIAGEIIE 5 GENE . S e e
SEE s e ctaad Sl (ES) POTENCIALES
Escribir debajo de cada factor sefialado, o de | (Frente a cada factor (ri Escribir debajo de cada factor interno o de otros i
( Sl " s-e,na 2 ( 3 (Fiesgo) (bl colmo£e e L < e (Frente a cada factor (riesgo) escribir la o (Escribir el nombre de la unidad {Eperiincios hecios honetarios o o
otros que se pueda agregar, el tipo de evento  escribir la o las causas principales que se pueda agregar el tipo de evento (riesgo) TR R e T i Yerd monetarios, en caso de que ocurra €
eﬂhﬁ r
(riesgo) identificado por el grupo de trabajo que | identificadas por el grupo de identificado por el grupo de trabajo que pueda “ tpr:ba]o) R il stnmo entT mm i riesgo, cuantificando pérdidas si es
podria afectar el logro de los objetivos) trabajo) afectar el logro de los objetivos) B Seionigadl vieago) que fuese posible)
e s, = e SIS LipiraCeny artiades) e -
BRSNS T N N .. B— N/A N/A
LEconbmicos 00|  |[dlesprocsss 000 | R I N R
| . |Al enviarlo al arhivo sea devuelto por el |
| No colocar los documentos en su debido lugar. | Digitacion Volverlo a trabajar nuevamente.
; |mismao.
————— e —— — EE—————. —_— ———
MAmbenles . Hpesweo — g
— e A . MA - _NA_ o NA
4. La tecnologia I T i
T S e e TIESREa S — —
Falla en el sistema Falta de mantenimiento { Digitacion No‘wder Bir-las petienes ‘
e [ e o e Ll i e fa vitacota. e
5. Eector o B el IR N
L | - NA ) N/A ] - N/A B N/A
[ 6. Factor n ' =
Elaborado por: Lic. Erick Hernandez Revisado por: Licenci Aprobado por: Comisionado
Matinez Plata Rafael Barahona
g = i == " —\1
_ Firma: Fryold Herondez '  Firma: D RERENCIADE & il Firma: Bl
Fecha: 7/03/2025 e Fecha: 7/03/2025 = PNVNIFICACION Fecha: 7/03/2025 EJ/




'PROPOSITO:
| (1) NOMBRE DE PROCESO

-

(Escribir el nombre de cada proceso)

Proceso de Reclutamiento y

Seleccidn

Proceso de Evaluacién de
Desempeno

|Priorizar las fechas para gestionar los riesgos de los procesos con base en el inventario de los objetivos

(2) OBJETIVO DEL PROCESO
(o etapa del proceso)

: (Escribir el objetivo o los objetivos frente a cada proceso)
i

|Llevar a cabo un procedimiento objetivo, eficaz y

|transparente para reclutar y seleccionar personal idéneo

para los cargos y/o funciones solicitadas y las necesidades |

especificas del Instituto.

Medir y evaluar el rendimiento de los empleados en
rrelacion con los objetivos y estindares establecidos por

el instituto,

Establecer procedimientos confiables y fidedignos a

{Proceso de Movimiento de Personal |seguir para realizar los movimientos de personal a lo

interno de la institucién.

Llevar a cabo un procedimiento que permitir a los

___PROCESOS

(3) PRIORIDAD

\(Elegir la prioridad con el siguiente criterio:
A: Desarrollo dentro del primer afio
B: En el segundo y tercer ano)

B: En el segundo y tercer ano)

B: En el segundo y tercer afio)

B: En el segundo y tercer afio)

i

| (Colocar el mes y afio en |

el que inicia)

11112025

11112025

17172025

el que finalizard la
ejecucion)

30/12/2025

30/12/2025

30/12/2025

(Colocar el mes y afio en |

| (4 FECHADE | (5)FECHADE | (6) CARGO DEL
INICIO | FINALIZACION | RESPONSABLE

(Escribir el cargo del
responsable)

| Lic. William Osortc

| Lic. William Osortc

Lic. William Osortc




Proceso de Licencia No
Renumerada

{empleados lograr un equilibrio adecuado entre sus
}responsabilidades laborales y personales brindando la
{oportunidad de dedicar tiempo a actividades que
|contribuyan a su desarrollo personal o profesional
\proporcionando flexibilidad a los empleados para hacer

{frente a situaciones personales o familiares.

B: En el segundo y tercer afio)

Proceso de Gestion de Planilla

Llevar un control de manera organizada del pago de
salario conforme a los dias laborados en el mes
correspondiente, cumpliendo con las obligaciones
adquiridas con los entes financieros sean estos
gubernamentales o privados contraidos por la institucion
y el personal.

B: En el segundo y tercer ano)

Proceso de Desvinculacion

Lievar a cabo un procedimiento donde se gestione de
manera ética y profesional la salida de los empleados de

la organizacion,

B: En el segundo y tercer aiio)

Proceso de Indemnizacion

Llevar a cabo un procedimiento para garantizar que los
empleados/funacionarios que dejan la institucion, ya sea
por despido, renuncia o finalizacién de contrato, reciban
una compensacion adecuada y justa por los servicios
prestados y cualquier otro beneficio pendiente. Esto se
hace con el fin de cumplir con las obligaciones legales y

éticas hacia los empleados/funcionarios.

B: En el segundo y tercer afio)

Proceso de Induccion

Un proceso efectivo para establecer una base sélida para
el éxito de los nuevos empleados dentro de la
institucidn, ayudandoles a comprender su rol, a
integrarse y contribuir de manera efectiva a los objetivos

institucionales.

B: En el segundo y tercer afio)

1/1/2025

17172025

17112025

11112025

| 30/12/2025 | Lic. William Osortc

30/12/2025 Lic. William Osortc
30/12/2025 Lic. William Osortc
30/12/2025 Lic. William Osortc

30/12/2025 | Lic. William Osortc
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FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS RECURSOS HUMANOS

NOMBRE DEL PROCESO:

Proceso de reclutamiento

OBJETIVO DEL PROCESO:

Llevar a cabo un procedimiento objetivo, eficaz y transparente para reclutar y seleccionar personal idoneo para los cargos y/o funciones solicitadas y las necesidades especificas del Institutc

(1) RIESGOS EXTERNOS

(2) CAUSAS

(Escribir debajo de cada factor sefalade, o de otros que |
se pueda agregar, el tipo de evento (riesgo) identificado |
por el grupo de trabajo que podria afectar el logro de los |

objetivos) {

|(Frente a cada factor (riesgo) escribir la o
fas causas principales identificadas por el i
grupo de trabajo) 1 \

}que se pueda agregar el tipo de evento (riesgo) !
\identificado por el grupo de trabajo que pueda

afectar el logro de los objetivos)

i £ _(3) I’;IESGOS INTERNOS : (4)CAUSAS ®) AGENTE ) () CORSECUEINC A

j 1 GENERADOR (ES) POTENCIALES
i(Escribir‘ debajo de cada factor interno o de otros | | N >

i (Escribir el nombre de la unidad {Escribir los efectos monetarios o no

(Frente a cada factor {riesgo) escribir fa o las causas |

principales identificadas por el grupo de trabajo) SN0 AN ©, IR ST

donde se origina el riesgo) r:uanuﬁcandn pérdidas si es que fuese posil

' monetarios, en caso de que ocurra el ries;

/1. Politicos

. Econémicos

i

3. Ambientales

|l ?érsapéﬁ (aptitudes y actitudes)

|
'Que no se evidencien los requisitos
i

|Que no complemente los documentos que
faltan

2. Los procesos |

'Que el postulante o jefe no acuerden con |

{las actividades especificas del puesto

'Que no este la maxima autoridad para

iAtmso en el proceso de reclutamientc

Que el personal se presente a la [Fener que dar un Hemipo rudenchl e

3 i Subgerencia  de  recursos|que el candidato reuna los documento
entrevista sin los comprobantes [
d | ‘humanos |caso contrario se descalificaria al
requericos, para. e puesta | |seleccionado preliminar y se reiniciaria
\ iproceso.
— —— S—— — — ,,,,,,,,‘[ — + it - | NS e ————————
[ Que el personal no presente la Subgerencia  de  recursos|Se deba sacar al candidato del proceso
documentacion cuando esta es solicitada ihumanos |de seleccion atrasando el recluramient
Falta de entendimiento por parte del ;
|candidato de los requisitos y exigencias ‘
\del puesto. Falta de claridad por parte del | [ Que e delia cenictar ol procsso de
I e i Subgerencia de recursos seleccion y reclutamiento o que se det
\jefe en la descripcion de los requisitos |
{5 ; : {humanos \agendar otra entrevista con otro
|tecnicos y academicos del puesto, asi | | y
| \candidato.
Icomo su disponiblidad de tiempo o
!disponiblidad para desplazarse. ‘
T NT I S N NN S T i) (oo S| BT, SRR
|Que no exista fechas o dias agendados | }
| 5 |Subgerencia de recursos Que se retrase la finalizacion del proce
|para firmas o nombramientos de [ | g
| |humanos ‘de reclutamiento y seleccion.

[firma

|Postulantes mientan en informacion,
|experencia y documentacion

|personal.
S | i e B

|Que se seleccione preliminarmente
|personal sin que este presente su
|documentacion previamente. Que exista

[ ] 'Que se continue con el proceso con
|Subgerencia de recursos |
| ‘personal que no cubre los

|humanos | e
| 'requerimientos necesarios.

|personal cuyos perfiles esten i

lincompletos.
|




i iod i Que se de visto bueno para iniciar el
X Que no gestione la revision de Subgerencia de recursos
Que no exista presupuesto . proceso de reclutamiento sin tener el
presupuesto antes de solicitar el personal lhumanos
presupuesto necesario
4. Tecnolégicos 4. La tecnologia -
5. Factor n -
- S f?:(;:@“o TN
|Elaborado por: Lic. Erick Hernandez | Aprobado_por: Comisionado RafagkBarahonk - 5,
— — i E“___; ; __:.
_Frma: Eryoch Henordez Firma: S | ) "o T ede) 3
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FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS RECURSOS HUMANOS

objetivos)

afectar el logro de los objetivos)

NOMBRE DEL PROCESO: Evaluacion de desempeiio
OBJETIVO DEL PROCESO: Medir y evaluar el rendimiento de los empleados en relacion con los objetivos y estandares establecidos por el instituto.
(1) RIESGOS EXTERNOS (2) CAUSAS (3) RIESGOS INTERNOS (4)CAUSAS (R AGENTE ) (CONARCUENCIAS
: GENERADOR (ES) POTENCIALES
(Escribir debajo de cada factor sefialado, o de otros que se ¢ (Escribir debajo de cada factor interno o de otros
Frente a cada fa escribir la
pueda agregar, o tpo de evento (resgo) enticado por el |+ - e et ora QU se pueda gregr el o do evento (resgo) | (Frente 3 cadsfactor (esgo) escibir o s causag | (700 S POmirRde Rl | (Berfrion fectos manearon & 19
de &t 7 de | Cw | | de traba it cackss = de Iministrativa o e rno monetarios, en caso de que ocurra I'm
grupo de trabajo que podria afectar el logro de los s e dentificado por el grupo jo que pueda principales identlficadas por i grupo de trabajo) cuantificando pérdidas si es que fuese posible)

donde se origina el riesgo)

|. Politicos

|1 Personas (aptitudes y actitudes)

jFaIta de interes del colaborador en
gaprobar el curso de capacitacion.

2. Econdmicos

Que el personal a evaluar no tenga
conocimiento del proceso de evaluacion ni

de lo que implican sus resultados

|Falta de socializar la herramienta de
|evaluacion.
|

A —

|
|

{ .

|Los jefes de area no envien el plan de
|accion a tiempo.

Debido a la falta de uso y conocimiento de
la herramienta de evaluacion de desempefo

|humanos

recursos Que las evaluaciones tengan bajos
resultados 1

Subgerencia  de
humanos

‘
) Que los jefes no den inicio al proceso de |
Subgerencia de recursos i (g |

evaluacion a falta de conocimiento de la |

herramienta

Que los jefes no tengan medicién de el
tiempo necesario para completar la
herramienta o que no le den la importancia

‘ncesesaria

‘humanos

Subgerencia de recursos Que las evaluaciones no se completen en|
1

el tiempo programado |

|
No enviar el informe al Comisionado
|Presidente

3. Ambientales

S _—

Que el area de recursos humanos no tenga |
el informe a tiempo o que no lo realize

de accion y la recopilacion de resultados

despues de haber determinado los planes  humanos

Que la maxima autoridad no obntenga la E

retroalimentacion requerida en el
tiempo estipulado para la toma de
desiciones eficaces.

Subgerencia de recursos

IS Bl

4. Tecnologicos

4. La tecnologia

|

5. Factor n

Eammna

2 _|Aprobado por: Comisionado Rafael B:

[ Etaborado por: Lic. Erick Hernandez
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FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS

NOMBRE DEL PROCESO: Movimiento de Personal
OBJETIVO DEL PROCESO: Establecer procedimientos confiables y fidedignos a seguir para realizar los movimientos de personal a lo interno de la institucién.
(5) AGENTE (5) (6) CONSECUENCIAS
(1) RIESGOS EXTERNOS : 2) CAUSAS . (-3) RIESGOS INTERNOS (4)CAUSAS . OR (ES) ‘ POTENC s
(Escribir debajo de cada factor sefialado, o de otros que (Escribir debajo de cada factor interno o de {Escribir el nombre de la (Escribir los = e

(Frente a cada factor (riesgo) escribir la o

otros pueda agregar el de evento Fr cada factor (riesgo) escribir la o las idad admini i
las causas principales identificadas por el S - iz Frgteson r ) .0 RIDIRL Dok Mmbieain > monetarios, en caso de que ocurra el riesgo,

se pueda agregar, el tipo de evento (riesgo) identificado
7 X 3 : d
(riesgo) identificado por el grupo de trabajo que | principales identificadas por el grupo de trabajo) ente externo donde se ; e ible:

por el grupo de trabajo que podria afectar el logro de los

objetivos) Epo.de io) pueda afectar el logro de los objetivos) origina el riesgo)
1. Politicos 1. Personas (aptitudes y actitudes) N
ue no se cuente con una base actualizada
Que no se encentre personal que Q ‘ : Que no se logre encontrar personal que
L ¥ de informacion del personal y con Subgerencia de recursos cumpla los perfiles solicitados o que se
cumpla con los requisitos a lo interno
2 reportes de la oferta de la fuerza laboral  humanos omita de tomar en cuenta personal que
del instituto FI- i
de la institucion cumple los requerimientos
2. Econdmicos 2. Los procesos
3. Ambientales 3. El presupuesto
4. Tecnolégicos 4. La tecnologia
5. Factor n 5. La infraestructura
6. Factor n i
Elaborado por: Lic. Erick Hernandez 1 Revisado por: Licda. 4 Aprobado por: Comisionado Raf:
_ Firma: Eegeld. Hernondez Firma: Firma: <
|Fecha: 7/03/2025 | Fecha: 7/03/2025 Fecha: 7/03/2025
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FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS RECURSOS HUMANOS

NOMBRE DEL PROCESO: Gestion de planilla )
Llevar un control de manera organizada del pago de salario conforme a los dias laborados en el mes correspondiente, cumpliendo con las obligaciones adquiridas con los entes financie:

sean estos gubernamentales o privados contraidos por la institucién y el personal, aplicando en la misma toda deduccién y retencién sea esta por ley o no, siempre y cuando el empleac

OBJETIVO DEL PROCESO: . j | i "
este enterado o haya firmado un documento donde valide las deducciones o retenciones aplicadas y, que se realice conforme a los procedimientos establecidos en sus diferentes areas

o e R ASHEE S S S e et ] involucradas. )
(1) RIESGOS EXTERNOS (2) CAUSAS (3) RIESGOS INTERNOS (4)CAUSAS CORGEITRG) | WISOIECUBMCIAS

I S e = GENERADOR (ES) POTENCIALES
(Escribir debajo de cada factor sefialado, o de otros que (Escribir el nombre de la | (Escribir los efectos monetarios ¢

(Frente a cada factor (riesgo) escribir la o |(Escribir debajo de cada factor interno o de otros que se pueda

Fren da fa ibir fa o las i inistrati i
i e priickca s ilaniioaiis o ol ok 4 vt (o b o W s da ( te a cada factor (riesgo) escribir la o las causas = unidad administrativa o | monetarios, en caso de que ocurt

principales identificadas por el grupe de trabajo) ente externo donde se | riesgo, cuantificando pérdidas si

se pueda agregar, el tipo de evento (riesgo) identificado
por el grupo de trabajo que podria afectar el logro de los

\grupo de trabajo trabajo que pueda afectar el logro de los objetivos|
objetivos) 'F e o) il ety iy origina el riesgo) que fuese posible)
|. Politicos
I——— 1 S SR I
12, Econdmicos [ |
— T . . B | =8 =
_ : |La omi pagos de planilk
| Falla en el manejo de bases de datos | Subgerencia de iLa omision de s.0e panl
| No tener todas las cuentas o las cuentas erroneas ) ] . | |de personal el cual queda fuer
i masivas de informacion | recursos humanos |
| [ | |del pago.
o ; SUPRPTIU e | ) ) _ | o \
|3, A_mbientaies . ] 3. El presupuesto
) . 1 . ; ‘ de pago
Que no se acrediten los fondos en tiempos |Falla en confirmar fondos a tiempo segln  |Subgerencia de :Atraso e e
X | e 4 'sueldos y salarios. Costo de
establecidos 'el procedimiento establecido. |recursos humanos |

\reprocesos de actividades.

g Atraso en el proceso de pago
) N Falla en la coordinacion de recusos y en la | Subgerencia de - FiE
Dinero no disponible en la cuenta . i ) sueldos y salarios. Costo de
captacion segun la programacion recursos humanos o
reprocesos de actividades.

4. Tecgolégicc;-s-'u

4. La tecnologia

5. La infraestructura

R __7- | N — 6 Factor ﬂ~_-77 i J s ﬂ"“m""i’
Elaborado por: Lic. Erick Hernandez , = Revisaco por-1lode. Maribe!)dﬁgu o~ Aprobado por: Com,j
s S e ata L g i
= N A AR = < 1D —=3
- Firma: Evy 0K Hermondez Firma: \WAR:S Firmé: "
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. |Fecha: 71032025 ] B Fecha: 7/03/2025 \ [Fecha: 7/03/2p25




FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS

OCESO:

pueda agregar, el tipo de evento (riesgo) identificado por el

las causas principales identificadas por el

Ewr el tipo de evento (riesgo) identificado por el grupo de

causas principales identificadas por el grupo

Proceso de desvinculacion
OBJETIVO DEL PROCESO: Llevar a cabo un procedimiento donde se gestione de manera ética y profesional la salida de los empleados de la organizacion
| 5) AGENTE (S)
1) RIESGOS EXTERNOS CAUSAS | 3) RIESGOS INTERNOS 4)CAUSAS ( ]
e = E), iFsGos| @) : 3) ' (4)C. GENERADOR (ES) (6) CONSECUENCIAS POTENCIALES
(Escribir debajo de cada factor sefialado, o de otros que se |(Frente a cada factor (riesgo) escribir la o ;(Escrlblr debajo de cada factor Internc o de otros que se pueda (Frente a cada factor (riesgo) escribir la o las|  (Escribir el nombre de la unidad  |(Escribir los efectos monetarios o no monetarios, et

administrativa o ente externo dondq’ caso de que ocurra el riesgo, cuantificando pérdidas

grupo de trabajo que podria afectar el logro de los obiqtim)igrupo de trabajo) itnbula que pueda afectar el logro de los objetivos) de trabajo) se origina el riesgo) | si es que fuese posible)

. Politicos ’ |1. Personas (aptitudes y actitudes)

| S e e e | G = e e i e A = g
2losprocesos L

|
|5 Factor n

-t

~ [3.El presupuesto

iDespedIr a un empleado de forma ilegal

No encontrar mobiliario y equipamiento asignado.

.Q'-'e no exista presupuesto

Falta de difusion de las politicas y

procedimientos ante los casos, la
necesidad de documentar acciones

Subgerencia de recursos

de conducta y desempefio y humanos
|asegurar la revision previa por altos |
‘niveles |

| La necesidad de realizar inventarios
|

| periodicos constantes o ciclicos del |
|

personal o de los equipos clave

\El requerir de los criterios para el
\célculo de las indemnizaciones y los |
|plazos para el pago. El mantener

|
!

Subgerencia de recursos
humanos

Subgerencia de recursos

|Demandas de empleados / funcionarios por
|despidos no justificados. Costo de litigios.

IPerd‘rda de equipo y mobiliario propiedad de
iemdo necesario para su operacion.

|Atrasos en la programacion de indemnizacion,

. registros precisos y completos de humanos |posibilidad de denuncias.
5 todas las transacciones realizadas y | |
!pendientes.
4 Tecnolégcos _ 4latecnologa R . — e |
E N O R U . [ et
Sl s, Lainfraestrucewo,s | e e S
—— —— — —— S— — S— LA — - }
I i I |
__|Etaborado por: Lic. Erick Hernandez | Revisado por: Licda. Maribsf| ' My
e
LR CRTI VO "IN N= | (I | L - it e, T
Firma: Eryolh Hermandez B} Firma: Uik

|Fecha: 7/03/2025

* Fecha: 7/03/2025




FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS RECURSOS HUMANOS

: NOMBRE DEL PROCESO:

Proceso de induccion

OBJETIVO DEL PROCESO:

manera efectiva a los objetivos institucionales.

Un proceso efectivo para establecer una base sdlida para el éxito de los nuevos empleados dentro de la institucion, ayudéndoles a comprender su rol, a integrarse y contribuir de

SRR T (5) AGENTE (5) (6) CONSECUENCIAS
1) RIESGOS EXTERNOS (2) CAUSAS (3) RIESGOS INTERNOS 4)CAUSAS
po (7) e e S A ) ) “ GENERADOR (ES) POTENCIALES
Bcblde o de cada facto Iad d Fri da factor (ri Escribir debajo de cada fa i d
(Ecrvr deba s facor selado o do s qe e el b Tl el ardoge i tndiah Ll , (Escribir el nombre de la unidad (Escribic los efectos monetarios oo
pueda agregar, el tipo de evento (riesgo) identificado por el escribir la o las causas principales  otros que se pueda agregar el tipo de evento (Frente a cada factor (riesgo) escribir ka o las causas
A { 7 boos eE 3 i S . administrativa o ente externo donde | monetarios, en caso de que ocurra el riesg
grupo de trabajo que podria afectar el logro de los ildent.rﬁczdas por el grupo de |(riesgo) identificado por el grupo de trabajo que principales identificadas por el grupo de trabajo) w e b
objetivos) %tnbalo} |pueda afectar el logro de los objetivos) 6 /origina el resgo) ciaiieanco pacdicak i €s gus i
|l Politicos ] |1. Personas (aptitudes y actitudes) i
2 _Econémicos ~ ltesprocesss -
. ‘ RS tah e e o gy T T ST
! ) = | Dificultades en la capacidad para retener y Subgerencia de Recursos . r'etem
[ Sobrecarga de informacion y aplicar eficazmente la informacién
| apllcar eficazmente la informacién relevante. Humanos
e - I S Tl T V| e el o e i = e - E e e T e CEVAME e e S sl
i [
| I L—a informacion no es lo suficiente clara o Subgerencia de Recursos DOCH compmnder, _as
1 lFaIm de claridad en la informacion I expectativas de su rol, las politicas y los
| i ‘completa. Humanos S
‘ ‘ procedimientos de la organizacion.
|
b —— ———— . — s ————————————————————————— u‘__. —— e e S—— — - —
§ Ambientales - ) ) 3 El presupuesto | | B

4. Tecnoldgicos

5.Factorn - 5  S.lainfraestructura
'_ R ] ~ 6.Factorn - .
i B Ctorn ny ST -
iElabnrado por: Lic. Erick Hernandez g : _““"““f R Aprobado por: Comisionado Rafael
| i , Licda, Maribel Martinez Plata , S

N R
Flrma_if.gg _Hmaez Firma: d‘w“;) \ . ;‘;__ firma: ¥
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PLAN DE GESTION DE LOS RIESGOS DE ESCUELA NACIONAL DE TRANSPORTE

PROPOSITO:
| (1) NOMBRE DE |
_PROCESO _

(Escribir el nombre de cada

I proceso)

(2) OBJETIVO DEL PROCESO

(o etapa del proceso)

(Escribir el objetivo o los objetivos frente a cada proceso)

I
|
i
i

i

!
eremem———————— ]

EEs documentar el proceso que nos permita visualizar

Certificacion de pilotos
profesionales ENTT

\de fondos para el IHTT.

| Aumentar las capacidades de aprendizaje de los pilotos

Capacitacion de piloto : iy =5
i |orientada a tener conocimiento en educacion y
profesional | . . . - »
|seguridad vial contribuyendo a la disminucion de

'siniestros viales.

e R —HITESTREEERS SRS TS

| Comprobar las habilidades de los pilotos profesionales |

Examen practico a pilotos| . )
. en el manejo de transporte de carga y pasajeros.

Impresién de certificados |Minimizar los posibles errores a la hora de impresién de |

de pilotos profesionales |los certificados

?Hacer‘ mis eficientes el proceso de emisién de
Emision de certificados |certificados minimizando los errores y reduciendo las
de pilotos profesionales |demoras para que el proceso sea mas efectivo y
‘eficiente.

|profesionales en técnicas de manejo con la imparticion

|cada una de las etapas del mismo y que la ENTT lo esté |
|llevando a cabo como corresponde, aparte la captacién |

|Priorizar las fechas para gestionar los riesgos de los procesos con base en el inventario de los objetivos
e et ————————————————————————————————————————————————————————————————————— e ———————————————— — —

!.
&
WEp— |
. TMotEe T s e TR =

~ (3) PRIORIDAD 5

(Elegir la prioridad con el siguiente criterio: |

_FINALIZACION

A

o TR L G EECHADE |
(4) FECHA DE INICIO| ®)

A: Desarrollo dentro del primer afio
B: En el segundo y tercer afio)

B: En el segundo y tercer afno)

B: En el segundo y tercer afo)

B: En el segundo y tercer afio)

B: En el segundo y tercer afio)

B: En el segundo y tercer afio)

o e

 (6) CARGODEL

g (Colocar el mes y afo en el que ; (Colocar el mes y.aﬁo s.-n el que Esceibir el g del resnhiabi)
inicia) i finalizard la ejecucion)
i
i
/172025 f 30/12/2025 Lic. Fanny Valladares
el S SR
} ﬁ
11172025 301/12/2025 Lic. Fanny Valladares
11112025 | 301/12/2025 Lic. Fanny Valladares
i
=3 i va— — S S—
|
1/1/2025 f 301/12/2025 Lic. Fanny Valladares
1/1/2025 1 30171272025 ! Lic. Fanny Valladares
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FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS ENTT

NOMBRE DEL PROCESO: Proceso de reclutamiento
OBJETIVO DEL PROCESO: - Es documentar el proceso que nos permnta visualizar cada una de las etapas del mismo y que la ENTT lo esté llevando a cabo como corresponde, aparte la captacion de fondes para el IHTT.
G [ 5) AGENTE (S &) CONSECUENCIAS
(1) RIESGOS EXTERNOS ! (2) CAUSAS i (3) RIESGOS INTERNOS (4)CAUSAS (3) (s) (6)
| | | GENERADOR (ES) POTENCIALES
(Escribir debajo de cada factor sefalado, o de otros que se| | | (Escribir el nombre de Ia
v ribir | Escribi pueda agregar ! efectos tarios
pueda agregar, el tipo de evento (riesgo) identificado por el .(me ety e e it el Lo sl el e o | (Frente a cada factor (riesgo) escribir Ia o las causas | unidad administrativa o ente (i i b
W frabuje s Ao aiectar Bl oo daijos |las causas principales identificadas por el tipo de evento (riesgo) identificado por el grupo de trabajo que pueda L rtneipeios Wanoficadis por 8l grispo de-trabelo) R Pt | monetarios, en caso de que ocurra el riesg
e G grupo de trabaje) afectar el logro de los objetivos) i | cumntificando pérdidas si es que fuese posibl
objetivos) | | i riesgo) |
I Poliicos | 1. Personas (aptitudes y actitudes) | . o
| . . . ) 3 La faltz de un protocolo y wg1ianc1a !a
| Intercambio de orina entre pilotos para evitar la deteccion Escuela Nacional ~ de Permitir la admision de un piloto 1
| momento de tomar las muestras para el )
| de drogas Transporte Terrestre \competente para certificacion
i examen |
— S S —— H e - = = e TSI L TR B S = A T S B S S e e | R ' - S— —
‘2 Economlcos 2. Los procesos | &

| La falta de un oficial juridico en el area | 3
. para revision de documentacionyla | {Bar: juna, certiicacion;:de pllofo @ !
: : Escuela Nacional  de solicitante que no cumpla con |
|Documentacion falsa . presentacion falsa de antecedentes o A
! il d A A Transporte Terrestre requisitos y que ponga en riesgo
penales.y periisn. b Conf_ HET PR ERDEE | } |calidad y seguridad del servicio.
acceso a la certificacion [

) |3 EI presupuesto

| Latecnologfa

e “Falta de mantenimiento preventivo del |Escuela  Nacional  de No se pueda realizar el pre-registra ¢
| |Plataforma SATT falla constantemente | P P P reg
N L P Ep— | modulo, delinternety de las licencias T@f@@lerrive, _solicitante en tiempo y forma
|5. Factor n | La mfmestructufa |

| il s - e e e e e e == . — e e e et

| La carencia de un horario definido para la |
'Plantel de decomisos del IHTT consta de un espacio muy  utilizacion del plantel de decomisos y poca|Escuela  MNacional  de
reducido para hacer practica de manejo organizacion entre inspectoria general y la | Transporte Terrestre

i | | ‘ escuela nacional de transporte terrestre |
| 1

'No contar con espacio para realizar |
\pruebas de manejo en las fech
‘programa&s

— — — — _— _— — N s 776?5&0’. = —— —_— B ——— _
Elaborado por: Lic. Erick Hernandez Revisado por: Revisado por: Licda. M/zrﬁelzhsa Aprobado por:
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FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS

NOMBRE DEL PROCESO: Proneso de apacmcnén de pilotos profesionales de la ENTT
OBJETIVO DEL PROCESO: Aumentar las capacidades de aprendizaje de los pilotos profesionales en técnicas de manejo con fa imparticién orientada a tener conocimiento en educacion y séguridad vial tontribuyendo a fa disminucion de siniestros vie
= {5) AGENTE (3) GENERADOR (6) CONSECUENCIAS
(1) RIESGOS EXTERNOS : (2) CAUSAS (3) RIESGOS INTERNOS (4)CAUSAS (E5) POTENCIALES
(Escribir debajo de cada factor sefialado, o de otros que se (Frente a cada factor (riesgo)
pueda agregar, el tipo de evento (riesgo) identificado por  escribir la o las causas {Escribir debajo de cada factor interno o de otros que se pueda agregar el tipc de evento (Frmmnudlh:mr(ﬂugu)mﬂbkllohsam wwrdo'm “hur::a” (mm:; 4 200
el grupo de trabajo que podria afectar el logro de los  principales identificadas por el  (riesgo) identificado por el grupo de trabajo que pueda afectar el logre de los obj ) princip identificadas por el grupo de trabajo) e s
o i e ) origina el riesgo) pérdidas si es que fuese posible)
1. Politicos I. Personas (aptitudes y actitudes)
2, Econdmicos 2, Los procesos o )
—— No realizar b notificacion por medios Bk Netlaalis e o
. : I u cf e Transporte | Pilotos no se presenten en tiempo y
Olvido por parte del personal asignado para enviar las notificaciones :E:::;:ns para el proceso de & para realzar ¢l _p
3. Ambientales 3. El presupuesto
4. Tecnolégicos 4. La tecnologia
5. Factor n 5. La infraestructura

6. Factor n

Elaborado por: Lic. Erick Hernandez

Revisado por: Revisado por: Revisado por'
Licda. Maribel Plata

Aprobado por: Comisionado
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NOMBRE DEL PROCESO:

—~ FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS

Proceso de realizacion de examen practico

2. Econémicos

. Los procesos

~ | Organizacion para el archivo de los N

OBJETIVO DEL PROCESO: - : Cpmgrobar: ia'si'hgi:llldades de los pilotos profesionales en el manejo de transporte de carga y pasajeros.
i S iTEET : ! (5) AGENTE (5) (6) CONSECUENCIAS
2) CA E INTERNOS | 4 USAS
(1) RIESGOS EXTERNOS 7 _(m) CUSA% o (3) RIESGOS ! (4)CA GENERADOR (ES) POTENCIALES

= (Frente a cada factor (riesgo) | (Escribir el nombre de la (Escribir los efectos monetarios & no
(f:::w :dd:a?m:o ).ndeumquar:; escribir Ia o las causas (Escribir debajo de cada factor interno o de otros que se pueda agregar el tipo de evento (anmaathfacmr(ﬂesp)mrlblrhohsm;mdadndmlnmoenbe monetarios, en caso de que ocurra el riesg

P o ER ?W" (rlesg P principales Identificadas por el |{riesgo) identificado por e! grupo de trabajo que pueda afectar el logro de los objetivos) principales identificadas por el grupo de trabajo)  externo donde se origina el cuantificando pérdidas si es que fuese

grupo de trabajo que podria afectar el logre de los objetives)
_ grupo de trabajo) riesgo) posible)
I Politicos . | 1. Personas (aptitudes y actitudes) [ R

i === == T Laperidad de registros importantes pe
| examenes, la falca de un proceso de  |Escuela  Nacional delos expedientes al actuar con
'El extravio de las pruebas practicas en su traslado fisico o en las oficinas |
[ s E - archivo, la falta de digitalizacion de | Transporte Terrestre  evidencias, para rendicion de cuentas
L - — . [P URS] S 0 documentos | |tansparencla.
3. Ambientales | 3.Elpresupuesto . e s
i | i faa e S )
| | No se cuenta con tpresupuesto para la La, nécesidad di uthiar los: vejelos
! La falta de vehiculos proplos por categoria para realizar las pruebas compra de vehiculos exclusivamente Eiie  COREoR i nites gUtie Gl HTICAIEE 0
| lcaproploa P s | e L | d ba |Transporte Terrestre otras instituciones, limitando la prueb:
| destinados para la realizacion de pruebas | su disponibilidad del vehiculo
1 Teonobaoos s S ! ST I ——— =
RSl AR - e I L endon i i R =il —_
il e i T AR e R T e R i
5. Factor n | 5. La infraestructura i T e
====———u] = —=—c. ) S . " Nosecuentaconterreno amplioyaque | .
Plantel donde se realiza la practica de manejo no cuenta con espacio Escuela MNacional de Cambios y atrasos en la programaci
‘ se requiere de alquilar o arrendar un 2
| Transporte Terrestre para utilizacion del campo
i (TR e R A = SRRV - - < .- | SOPU L SR NSNS S I
‘  le.Facorn R

Elaborado por: Lic. Erick Hernandexz

Fecha: |1/03/2025
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R FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS

NOMBRE DEL PROCESO: | Proceso de impresién de certificados de piloto profesional ENTT
OBJETIVC DEL PROCESO: Minimizar los posibles errores a la hora de impresién de los certificados
- (5) AGENTE (5) GENERADOR (6) CONSECUENCIAS
1) RIESGOS EXTERNOS 2) CAUSAS 3) RIESGOS INTERNOS 4)CAUSAS
: M . S @ (ES) POTENCIALES
Escribii de cada factor sefialado, riesgo)
Coerible de o 3 0 T O A e N i e e e o : {Escribir el nombre de la unidad (Escribir los efectos monetarios © no
se pueda agregar, el tpo de evento (riesgo) identificado |escribir la o las causas principales M (k) Moplicado por ol o (Frente a cada factor (riesgo) escribir la o las causas o A e e G a e SO M iy
I agregar evento grupo de trabajo nistrativa extern: monearios,
por el grupo de trabajo que podrfa afectar el logro de |Identificadas por el grupo de e e ) principales identificadas por ! grupo de trabajo) St & sy ; SAradas ol o aue fuese rea
los objetivos) trabajo)
|. Politicos |I. Personas (aptitudes y actitudes)
e = — S SSS! SE
- i e e P e = —
2. Econdmicos | 7 2. Los procesos -
| | No incluir a un piloto en la lista de participacion de la Poca supervision al realizar las listas de Escuela Nacional de Transporte | Dejar afuera de un proceso a un pilor
| certificacion participacion de las certificaciones Terrestre programado
. S S R S e .
3. Ambientales — 3. El presupuesto ) -
4. Tecnoldgicos o 4. La tecnologia | N R ) o B
Bl it e RN — B 2 SRS i - —
Falta de conocimiento de lista de impresién de Carencia de un proceso definido de Escuela Nacional de Transporte  |Falten certificados a la hora de la entre;
certificados por parte de departamento tecnologico ‘notlﬁcacion entre Tecnologia y la ENTT Terrestre o recoleecion por parte de los pilotos.
Errores en la generacion de avisos de i i ’
Exvorescriolicos o tos et ks cobros y en 1agca de fotografias al Evctita Pacionl e Triiports le:::ios 'mmos":: i ':“::: ;
M| o riai,
certificados de los pilotos i Y P 8 | Terrestre TRPERSOE SR e po
sistema recursos.
S.Facorn - 5. La infraestruceura i ‘ - ; -
! - e e = SO s e S S —
S e K — — - e i enl | B i 7
6. Factor n
Elaborado por: Lic. Erick Hernandez
Plata

Firma: Erjol Hernandez Firma:

Fecha: 11/03/2025 N Fecha: 11/03/2025




FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS ENTT

Proceso de emisic;n de éérﬁﬁcado:&e— pilotos

NOMBRE DEL PROCESO: — A
OBJETIVO DEL PROCESO: Hacer mas eficientes el proceso de emision de certificados minimizando los errores y reduciendo las demoras para que el proceso sea mas efectivo y eficiente.
i (5) AGENTE (S) GENERADOR (6) CONSECUENCIAS
DRI EXTERN 2) CAUSAS 3) RIESGOS INTERNOS 4)CAUSAS
Gy o @ @ ( (ES) POTENCIALES
i {Escribir debajé dé cadd Tactor interno o de
(Escribir debajo de cada factor seialado, o de otros que se | (Frente a cada factor (riesgo) escribir |otros que se pueda agregar el tipo de (Frente a cada factor (riesgo) escribir la o (Escribir el nombre de la unidad (Escribir los efectos monetarios o no
pueda agregar, el tipo de evento (riesgo) identificado por el |la o las causas principales identificadas |evento (riesgo) identificado por el grupo de| las causas principales identificadas por el | administrativa o ente externo donde se | monetarios, en caso de que ocurra el riesg:
grupo de trabajo que podria afectar el logro de los objetivos) |por el grupo de trabajo) trabajo que pueda afectar el logro de los grupo de trabajo) origina el riesgo) cuantificando pérdidas si es que fuese posib!

|. Politicos

‘ohietivos)

I. Personas (aptitudes y actitudes)

2. Econdmicos

2. Los procesos

3. Ambientales 3. El presupuesto
4. Tecnologicos 4. La tecnologia
Falta de revision de licencias, un
Caida del sistema para ingreso de  pobre plan de contingencias y de Escuela Nacional de Transporte  |Retraso en la emision de certificados de
informacion de los pilotos continuidad y la necesidad de Terrestre pilotos
generar un plan de soporte
5. Factor n 5. La infraestructura

6. Factor n

Elaborado por: Lic. Erick Hernandez Revisado por: Aprobado por: Comisionado
Licda. Maribel Plata Rafael Barahona s
/;;Em?%
YA e o g’?? 1 S\ W
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FeaTTe TEATT PLAN DE GESTION DE LOS RIESGOS PROVEEDURIA
PROPOSITO: [Priorizar fasfechas para gestionar los riesgos de los procesos con base en elinventario de los objetvos |
PROCESOS e SEeT e e e ]
2) OBJETIVO DEL PROCESO (3) PRIORIDAD (4) FECHA DE (5) FECHADE | (6) CARGO DEL
1) NOMBR o ( -
i Al e {o etapa del proceso) INICIO FINALIZACION RESPONSABLE :
S e : = B8 ot o o slguie‘nte Cﬁ}mo: (Colocar el mes y afo en | (Colocar el mes y afio en el i i
(Escribir el nombre de cada procesc) (Escribir el objetive o los objetives frente a cada proceso) A: Desarrollo dentro del primer afio i e s (Escribir el cargo del responsable)
5 el que inicia) que finalizard la ejecucion) |
B: En el segundo y tercer afio) |
T ——— Establecer un proceso eficiente y transparente para la
. e recepcion y verificacion de productos suministrados por B: En el segundo y tercer aio) 11172025 i 31/12/2025 | Flor Martinez
productos de verificacion ; :
los proveedores del IHTT. ‘
s o o RS e e e e by RS, N PR _‘.Tﬁ‘._m_-. SRR
Elaboracion de Inventarios de araii e ) | !
productos y verificacion de fechas de e el i R e i B: En el segundo y tercer aiio) 1/1/2025 31/12/2025 Flor Martinez
i departamento de proveeduria ‘
vencimientos |
i
Garantizar la gestion eficiente y oportuna en la recepcion |
de requisiciones y la entrega de productos, asegurando el
sansiicn s it abastecimiento adecuado de los recursos necesarios para |
e P::d e S 4 o el funcionamiento optimo del Instituto Hondurefio de B: En el segundo y tercer afio) ' 1/1/2025 31/12/2025 Flor Martinez
UCto: | |
Transporte Terrestre, mediante procedimientos claros y [ [
|controlados que aseguren la calidad, cantidad y tiempo de ' :
irespuesta. !
Garantizar que todas las solicitudes de productos en el i
departamento de proveeduria sean procesadas de manera
|Salicitud de productos eficiente, asegurando las necesidad de los insumos B: En el segundo y tercer afno) 1/1/2025 31/12/2025 Flor Martineim"V
necesarios para mantener continuidad dentro de la . fﬁiﬁg‘mﬁ - n;:‘:""%\q
Institucion. g + T
i - - = e e e L.
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FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS PROVEEDURIA

NOMBRE DEL PROCESO: Recepcion y verificacion de productos de verificacion )
OBJETIVO DEL PROCESO: Establecer un proceso eficiente y transparente para la recepcion y verificacion de productos suministrados por los proveedores del IHTT.
(1) RIESGOS EXTERNOS (2) CAUSAS (3) RIESGOS INTERNOS (4)CAUSAS (5) AGENTE (S) GENERADOR (ES) (HEOIERC A
= : POTENCIALES
(Escribir debajo de cada factor sefalado, o de otros que (Escribir los efectos monetarios o no
o e s o ikats (eses) e (Frente a cada factor (riesgo) eseribir la o | (Escribir debajo de cada factor interno o de otros que se pueda (mm“mr(mmww“(amemmbmdehummmmom e e
= d trabiafs Biie oodFs ataccar ol i fas causas principales identificadas por el |agregar el tpo de evento (riesgo) Identificado por el grupo de trabajo | las causas principales identificadas por el R i v oo DAL e b Sy
e 4 ity grupo de trabak) que pueda afectar el logro de los objetivas) grupo de trabajo) Eitken donds (o popi ol Hoege) i 52
objetivos) posibie)
| I Politicos = | T = |I. Personas (aptitudes y actitudes) P | -
T ———— - = | ooNA L NA A
‘2 Econémicos L 12 Los procesos
o S S = -— '
Producto en mal estade o vencido Mala revision del producto Unidad de proveeduria Producto inservible
3.Amblengles - __j 3Epresspuesto - B B
. I A Lo T
4 Teoimeos. I | S O s s
1
|No ingresar el producto al sistema
Shcorn | |stamesuwewa ‘ s
i — N/A |
- 6. Factor n ] ;‘
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FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS PROVEEDURIA

NOMBRE DEL PROCESO: [Etaboracion de inventarios de productos y verificacion de fechas de vencimiento
OBJETIVO DEL PROCESO: Garantizar un adecuado orden y transparencia en el departamento de proveeduria
CON ENCIAS
LR DS (@) CALISAS (3) RIESGOS INTERNOS (4)CAUSAS (5) AGENTE (S) GENERADOR (ES) (5] CONECA)
& POTENCIALES
(Escribir debajo de cada factor sefialade, o de otros que se ok ok 0 ) Bo |(escrer ene P o ( ) 2 (Escribir los eféctos monefarios o no
pueda agregar, ¢l tipo de evento (riesgo) identificado por el . (Escribir el nombre de la unidad administrativa o | monetarios, en caso de que ocurra el riesgc
= e 4t logo'da los las causas principales identificadas por el el tipe de evento (riesge) identificado por el grupe de trabajo que Ia o las causas principales e e al ) : e i e ke
grupo de trabajo obpo:ﬂvosh) grupo de trabajo) pueda afectar el logro de los objetivos) identificadas por el grupo de trabajo) sl Orfena & simaso uantifica P:oﬂbﬁ;)
1. Politicos 1. Personas (aptitudes y actitudes)
" Zikeck
|Pr izad
Realizar el conteo de prisa Falta de tiempo Unidad de Proveeduria °"“°_‘°’ mal organizados y
contabilizados
2. Econdmicos 2, Los pro_&;os R - i
" : g
Dario en papeleria Derrame de liquido Unidad de Proveeduria e st il e e
producto
3. Ambientales 3. El presupuesto B
No aplica No aplica No aplica No aplica
4. Tecnologicos 4, La tecnologia
Dario de equipo Falta de mantenimiento Unidad de Proveeduria Perdida de informacion
5. Factor n 5. Lainfraestructura Es e i )
Corrocidad en los estantes Faita de mantenimiento Unidad de Proveeduria | Dafio en productos secundarios
e I . , ]
6. Factor n ] )
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FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS PROVEEDURIA

otros que se pueda agregar, el tipo de evento
(riesgo) identificado por el grupo de trabajo que
podria afectar el logro de los objetivos)

escribir la o las causas principales
identificadas por el grupo de
\trabajo)

grupo de trabajo que pueda afectar el logro de los
objetivos)

pueda agregar el tipo de evento (riesgo) identificado por el

(Frente a cada factor (riesgo) escribir la o
las causas principales identificadas por el
grupo de trabajo)

(Escribir el nombre de la unidad
administrativa o ente externo donde se
origina el riesgo)

NOMBRE DEL PROCESO: Recepcion de Requisitos y entregas de Productos
OBJETIVO DEL PROCESO: Garantizar que los producto ingresen al departamento de proveeduria de la mejor calidad en tiempo y forma correcta.
(1) RIESGOS EXTERNOS (2) CAUSAS (3) RIESGOS INTERNOS (4)CAUSAS C)LADRTS ) SEK i i) ConEE LN C
o : (ES) POTENCIALES
(Escribir debajo de cada factor sefialado, o de |(Frente a cada factor (riesgo) (Escribir debajo de cada factor intermo o de otros que se (Escribir los efectos monetarios o no

monetarios, en caso de que ocurra el riesg
cuantificando pérdidas si es que fuese
posible)

1. Politicos

I. Personas (aptitudes y actitudes)

2, Econdmicos

e

Molestias por falta de entrega de ciertos productos

ILos productos no estan autorizados para
!mdas las areas

Unidad de Proveeduria

RS P

2 l._osugf'ocmos

Llamado de atencion

Cruce de producto

Recibir una requisicion mal redactada

Problema a la hora de realizar inventario

3. Ambienales et N  .Elpresupuesto - = e e i B S
Producto vencido " No revisar la vecha de vencimiento Perdida de producto

4. Tecnologicos o 4.latecnologia - - UW —T o . o 4___:- S w.,_;__—
Falla en el sitema Falta de mantenimiento Unidad de Proveeduria Daiio de equipo

5. Factorn S o '5. La infraestructura '_:__ o ____“_7——”'——-— o N - o
Mala ubicacion de los productos Falta de espacio ; Unidad de Proveeduria Acumulacion y espacio reducido

|6. Factor n
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FORMULARIO IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS PROVEEDURIA

NOMBRE DEL PROCESO:

Sollr:ltud de productos

OBJETIVO DEL PROCESO:

Gamntizar que todas las sollcrtudes de productos en e| depariamento de proveeduna sean procesadas de manera eficiente, asegurando las necesidad de los insumos necesarios para mantener

(1) RIESGOS EXTERNOS

(2) CAUSAS

(3) RIESGOS INTERNOS

(4)CAUSAS

(5) AGENTE (S)
GENERADOR (ES)

(6) CONSECUENCIAS
POTENCIALES

(Escribir debajo de cada factor sefialado, o de
otros que se pueda agregar, el tipo de evento
(riesge) identificado por el grupo de trabaje que
podria afectar el logro de los objetivos)

(Frente a cada factor (riesgo) e
escribir la o las causas principales
identificadas por el grupo de
trabajo)

" |(Escribir debajo de cada factor interno o de otros

que se pueda agregar el tipo de evento (riesgo)
identificado por el grupo de trabajo que pueda

(Frente a cada factor (riesgo)
| escribir la o las causas principales
| identificadas por el grupo de

|
(Escribir el nombre de la unidad
administrativa o ente externo

donde se origina el riesgo)

(Escribir los efectos monetarios o nc

monetarios, en caso de que ocurra €

riesgo, cuantificando pérdidas si es
que fuese posible)

|afectar el logro de los objetivos)

|
trabajo) j

|. Politicos

1. Personas (aptitudes y actitudes)

Noaplica

i No aplica

2Eonémicos . Los procesos I R , I
NN _ ) Noapia | MNoaplea _Noplia -
3. Ambientales | = E' presuwesto —— | I A . o o o
. I . _ Noapla . MNewpla  Noapha | Noala
4. Tecnologicos 4. Latecnologta i ) - [777 R B
bbb e | A — D T e Y N—
Falias en el sistema | Falta de mantenimiento al equipoT Unidad de Proveeduria \Atraso en adquisicon de productoc
| , | |
5. Factor n 5 Lamfraestructura I |
;No aplica No aplica No aplica
- leFaorn I
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