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CONVENIO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL CENTRO DE
DESARROLLO EMPRESARIAL DE LA MICRO PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA DE
LA REGION LEMPA (CDE MIPYME REGION LEMPA), Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE AGRICULTURA (UNAG)

Nosotros JOSE NOE PAZ RIVERA, mayor de edad, casado, de nacionalidad hondurefia, con Documento
Nacional de Identificacion nimero 0511-19835-00024, Ingeniero en Negocios, con domicilio en el Municipio
de Intibuca, Departamento de Intibuca, quien, actuando en su condicion de Director Ejecutivo del CENTRO
DE DESARROLLO EMPRESARIAL DE LA MICRO, PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA DE LA REGION
LEMPA (CDE MIPYME REGION LEMPA), en adelante denominado “CDE MIPYME REGION LEMPA”,
organizacion sin animo de lucro con Resolucion de Personeria Juridica No. 774-2015 de fecha cuatro (4) de
septiembre del dos mil quince (2015), otorgada por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, por una parte,
por la otra parte el sefior VICTOR JAVIER GONZALES SANTOS, mayor de edad, soltero, de nacionalidad
hondurefia, con Documento Nacional de Identificacion nimero 1503-1968-00658, Master en Gerencia de
Proyectos de Desarrollo, con domicilic en el municipic de Catacamas, departamento de Olanche, actuando
en su condicion de Rector y representante legal de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE AGRICULTURA, en
adelante denominado “UNAG”, representacion que acredito segun el Acta de Juramentacion y Toma de
Posesion nimero 53 del veintiuno (21) de febrero del afio dos mil veintitrés (2023), electo segun Acta No.
JDU-008-2023 de fecha veinticinco (25) de enero de dos mil veintitres (2023).

ACTUAN todas las Partes en plena Capacidad Juridica, necesaria para la celebracion de este acto, segun
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manifiestan tener y se reconocen, libre y espontaneamente, intervienen en su propio nombre y derecho,
reconociéndose la capacidad legal necesaria para celebrar el presente Convenio de Colaboracion

CLAUSULAS
PRIMERA: ANTECEDENTES

El CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL DE LA MICRO PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA DR .
LA REGION LEMPA, por siglas CDE MIPYME REGION LEMPA es una organizacion de coordinacion

interinstitucional del sector privado, pablico y academia, que nace con el objetivo primordial de brindar
asistencia técnica empresarial especializada a micro, pequefios y medianos empresarios, asi como también
a emprendedores ubicados en cualquier punto de la Region Lempa. Los servicios de asesoria empresarial,
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los servicios que el CDE MIPYME REGION LEMPA pone a disposicion de los emprendedores y
empresarios.

UNIVERSIDAD HACIONAL DE AGRICULTURA

v UNAG

El CDE MIPYME REGION LEMPA desarrolid en el 2021 un modelo de creacion de nuevas unidades de
negocios con enfoque en la innovacién, con el fin de crear proyectos empresariales de impacto que le
apuesten a uso de nuevos métodos, tecnologias y conocimientos. Para impulsar este tipo de proyectos
empresariales, la construccion e ideacion del modelo de negocios pasa por un impulso fuerte al prototipado
de servicios y productos aplicando metodologias agiles y gamificadas en la que los emprendedores
experimentan con diversos métodos usando tecnologias que les permite expandir su mente.

El modelo es una réplica de los Centros de Innovacion Tecnolégica Empresarial CITE que operan en
Espaiia, Colombia y muchos otros paises y que fue tropicalizado por CDE Lempa como un primer piloto en
Honduras después de una gira a ambos paises, en Lempa se creo el Primer Centro de Innovacion e
Incubacion de Empresas CIIE, dentro del cual se desarrollo el primer laboratorio de prototipado de productos
y servicios basados en innovacion. Los CITES y el modelo CIIE basan su enfoque en las fases de creacion
o ideacion de nuevos modelos de negocios, tratando de impulsar el desarrollo de prototipos de productos,
empaques, modelos y servicios poniendo a disposicion de los emprendedores nuevas tecnologias: realidad
virtual, impresion laser, impresion 3D, packaging, impresiones UV, lego serius play y ofras métodos y
herramientas que inspiren a los usuarios del centro a la innovacion. EI modelo CIIE en el CDE Lempa, a
pesar de no tener aun completo todo su equipamiento, ha dejado buenos resultados, interesantes e
innovadoras propuesta de negocios han surgido desde que se comenz6 a implementar, muchos jovenes de
o6~ programas de emprendimiento han desarrollado una mentalidad abierta a cambios, procesos
innovadores y sobre todo sus ideas se han salido del enfoque fradicional.

fobjetivo general del proyecto es desarrollar el modelo de los Centros Comunitarios de Innovacion para el
ollo de Negocios, modelo enfocado en proveer infraestructura, equipo, pero sobre todo una

550 eje transversal en el desarrollo del nuevo modelo de negocios. Los Centros Comunitarios de
Innovacion, seran un espacio fisico de infraestructura dedicada exclusivamente al desarrolio de prototipos y
propuestas de valor de negocios para gue sea pivoteadas por los emprendedores en el mercado, en esta
construccién se usaran equipos, herramientas y métodos gamificados motivadores que permita al
emprendedor inspirarse, imaginar y crear propuestas innovadoras al desarrollar sus prototipos de productos
0 servicios. Este nuevo ecosistema de emprendimiento practico, experimental e innovador se orienta gf
impulsar las iniciativas de emprendimiento a corto, mediano y largo plazo, con una tasa superior dd
sobrevivencia ante el valle de la muerte. Asi mismo, se busca orientar todos los esfuerzos, metodologias,
herramientas y actividades a las poblaciones vulnerables, desplazadas forzosamente y en riesgo de serlo
por las particularidades de los fenomenos politicos, econdmicos, teritoriales y sociales, dando la
oportunidad a estos grupos vulnerables de acercarse a la tecnologia.
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Los Centros Comunitarios de Innovacion, tendran los mecanismos y metodologias de atencion para las
poblaciones indigenas y jovenes que se desenvuelven en las principales cadenas productivas de la region,
mediante el fortalecimiento de competencias que les permita tener una vision mas amplia de lo que el mundo
afuera esta desarrollando y que pruebe por su propia cuenta nuevos modelos de negocios, como ejemplo
de esta premisa; “el CCl tendra en su haber de equipos y herramientas una zona de realidad virtual, con
esta podemos llevar a cualquier productor de un grupo asociativo a ver cualquier tipo de cultivos del mundo,
como utilizan otros métodos y tecnologias, para luego discutir como puede incorporar estas nuevas ideas
en la creacion de sus productos”. La intencion es provocar la resolucion de problemas para la generacion
de ideas de negocios, pero con enfoque de calidad, desarrollar prototipos en el mismo CCly luego validarlos
en el mercado. A corto plazo esto les permitira poner en marcha iniciativas robustas de negocios, sostenibles
en el tiempo y con la propension de mitigar los riesgos existentes que influyen directa o indirectamente en
la construccion del arraigo, detonando la estabilidad socio productiva de las poblaciones mas vulnerables y
la innovacion sesgada que han tenido hasta este momento. Este nuevo modelo de experimentos en |a etapa
de ideacion, liderara un enfoque totalmente innovador y con una mayor probabilidad de exito que los modelos
de emprendimientos basados solamente en la teoria, asegurando que los emprendedores no experimenten
0 prueben con sus propias ideas de negocio, sin antes, iterar y desarrollar una idea en un ecosistema de
pensamiento y ejecucion practica. Los Centros Comunitarios de Innovacion seran accesibles, de uso
GRATUITO v disponibles para todo aquel que quiera llegar y desarroliar una nueva idea de negocios 0
mejorar aquellas que ya tienen, contaran con los elementos claves de equipo, herramientas y personal
capacitado para trabajar con metodologias practicas, dinamicas, divertidas y amigables para la creacion y

é dfesarrollo de ideas.
= La UNAG tiene sus origenes en la Escuela Granja Demostrativa creada mediante Decreto Legislativo No.

Q._ 35.del 20 de enero de 1950 del Congreso Nacional de Honduras, la cual cambio su denominacion a Escuela
f‘ I\f"\)‘ nal de Agricultura a partir del afio de 1968. Su conversion a Universidad fue autorizada por el soberano
\ - |Congjeso Nacional de la Republica mediante Decreto No. 192-2001 de fecha 01 de noviembre del 2001 y
\-_fac;'-;;:mbi' ado en el Diario Oficial La Gaceta con fecha 06 de diciembre del 2001. La creacion, organizacion y
~nusfigicionamiento de la UNAG fue aprobada por el Consejo de Educacion Superior mediante acuerdo 1058-

153-2002 del 02 de diciembre de 2002.
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La UNAG es una comunidad académica integrada por Estudiantes, Docentes, Graduados, Personal
Administrativo y de Apoyo que asume la Educacion Superior como derecho fundamental y un servicio piblico
esencial. Tiene como fines primordiales la gestion del conocimiento para contribuir a desarrollar el sector
agricola nacional y afines, contribuyendo al desarrollo cientifico, tecnolégico y socioecondmico de la
sociedad hondurefia con énfasis en el sector rural, mediante la formacion y perfeccionamiento de
profesionales de las Ciencias Agropecuarias y afines, capaces de aportar al crecimiento y desarrollo
sustentable de Honduras, mediante tecnologias basadas en el Aprender Haciendo. -
El domicilio legal y sede principal de la UNAG. Ciudad de Catacamas, Codigo postal 16201, Barrio El Espino: =70
carretera al Municipio de Dulce Nombre de Culmi Km 6. Departamento de Olancho, Republica de Hondyfa e
Centro América.
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SEGUNDA: OBJETO

El objeto del presente Convenio consiste en establecer las colaboraciones entre el CDE MIPYME REGION
LEMPA y la UNAG, para que en el ambito de sus respectivas competencias promuevan acciones que
permitan la construccion, implementacion, ejecucion y puesta en marcha del CENTRO COMUNITARIO DE
INNOVACION (CCl) a fin de reactivar y potenciar la economia de la region mediante la generacion de
empleos y nuevas ideas de negocios para mejorar la calidad de vida de los beneficiarios.

TERCERA: PROPIEDAD DEL BIEN INMUEBLE CON SUS MEJORAS

En virtud del presente Convenio la UNAG declara que es propietario y tiene la posesion y poder de
disposicion sobre el inmueble ubicado en el Municipio de Catacamas, Departamento de Olancho, mismo
terreno en el que se construira e instalara el CENTRO COMUNITARIO DE INNOVACION (CCl), como
propiedad de la UNAG.

CUARTA: RESPONSABILIDADES DEL CDE MIPYME REGION LEMPA

Son responsabilidades del CDE MIPYME REGION LEMPA, las siguientes:
Llevar a cabo la construccion total del CENTRO COMUNITARIO DE INNOVACION (CCl), siguiendo
los parametros de la Ley de contratacion del Estado y su reglamento. Para ello, el CDE MIPYME
REGION LEMPA se obliga a la ejecucion de dicha construccién, realizando subcontrataciones de
mano de obra calificada y no calificada, detalles y compras de materia prima a proveedores locales.
Realizar el proceso de amueblado, equipamiento interno y adecuaciones del CCI, en un espacio
adaptado para promover la creatividad y la innovacion, segin las reas de servicios que se
implementaran.
Definir un Plan Estratégico que garantice la operatividad, sostenibilidad, y manejo CCl, el cual sera
ejecutado por CDE MIPYME REGION LEMPA durante un (1) afio, contando a partir de la fecha dg
inicio de construccion y tendra la responsabilidad de! personal asignado, el cual no tendra relacion
laboral con la UNAG.
d) Gestionar los fondos para la ejecucion de la segunda fase de operatividad del CCI por medio del \‘
SERVICIO NACIONAL DE EMPRENDIMIENTO Y DE PEQUENOS NEGOCIOS (SENPRENDE). A
e) Transferir el Plan Estratégico Metodologico que permita a la UNAG operar, sostener y manejar el | ‘g“
CCl, incluidos manuales, reglamentos y todo documento necesario para el buen funcionamiento del J
mismo.
f) Realizar el debido seguimiento de la operatividad y manejo del CCI, durante los primeros dos aﬁ@glf.?@-“"
de administracion que efectiie la UNAG, por medio de veedurias, visitas y revision de informeg Yol g
trabajo realizado. |
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QUINTA: RESPONSABILIDADES DE LA UNAG

Son responsabilidades de la UNAG, las siguientes:
a) Proporcionar el terreno donde se construira el CENTRO COMUNITARIO DE INNOVACION (CCI),
que no debe ser menor de 12x10 metros cuadrados, mismo bien inmueble debe estar a nombre de
la UNAG y debe estar libre de todo gravamen.
b) LaUNAG se responsabiliza a presentar todos los documentos legales vigentes requeridos.
¢) Socializar el modelo del CCl a nivel comunitario, con los principales actores como Ser las Unidades
Académicas y Administrativas de la UNAG, Alcaldias Municipales, Proveedores, ONGS,
Organizaciones y/o Fundaciones de Desarrollo Social, y con cualquier otro organismo plblico 0
privado.
d) Apoyar el proceso de identificacion de proveedores locales para la compra de insumos de
construccion y adecuaciones requeridas el inicio y finalizacion del proyecto.
e) Colaborar en la busqueda e identificacion del personal de soporte y mano de obra no calificada,
como ser trabajos de albafiileria, vidriera, tabla yeso, pintura, entre otros.
f) Acompaiary colaborar al CDE MIPYME REGION LEMPA en la puesta en marcha del CCI, durante
el primer afic de ejecucion de! proyecto, de modo que la UNAG debera asignar personal que s
involucre en dichas labores de apoyo.
g) Responsabilizar a la Facultad de Ciencias Economicas y Administrativas (FCEA) de asignar y/o
contratar dos (2) técnicos o asesores empresariales que van a recibir la transferencia metodologica
y que trabajara en el CCl seglin el modelo planteado en la respectiva propuesta.
h) Atender un numero de 40 emprendimientos durante el presente afio bajo la metodologia propuesta
del proyecto CCI.
i) Asumir la operatividad, sostenibilidad, y manejo del CCI, una vez terminado el primer afio de
ejecucion y manejo por parte de CDE MIPYME REGION LEMPA, segin el Plan Estratégico
disefiado para tales fines por ambas Instituciones.
arantizar el uso exclusivo del CCl para los fines para los cuales fue destinado segun este
Convenio, y para todas aquellas actividades relacionadas a potenciar capacidades de innovacion y
emprendedurismo.
Velar por la sequridad del equipo tecnologico, bienes muebles y otros enseres que formen parte del
CC), creando para esos fines un inventario a través del cual se controle dicho mobiliario, de modo
que no se extraiga bajo ninguna circunstancia equipo perteneciente al CClcon laintencion de darles
un uso distinto por el cual fueron adquiridos. ;
) Proveer el mantenimiento € insumos requeridos al equipo tecnologico del CCI para su buen f -
funcionamiento, para lo cual deberan adquirirse insumos de alta calidad y personal tecmco / *~ / '
calificado, asi como contratar servicios de internet de alta velocidad, soportes de energia eléctrica ﬂ
lineas 110y 220 y agua permanente.
m) Acompafiar en el proceso de capacitacion y certificacion a personal de la UNAG identificado po;,la L
FCEA, en la metodologia propuestas por el CDE MIPYME REGION LEMPA. P
n) Definir un Plan de Arbitrios conforme a lo establecido en la UNAG, que serd aplicado en el C¢

-~
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SEXTA: COMPROMISO DE TENENCIA DEL BIEN INMUEBLE CON SUS MEJORAS

La UNAG se compromete a no ceder/vender todo o parte del inmueble con sus mejoras a terceras personas
naturales, o cualquier tipo de Persona Juridica con o sin fines de lucro, por lo tanto, la UNAG usara
Unicamente el terreno para la construccion y puesta en marcha del CENTRO COMUNITARIO DE
INNOVACION (CCl) y de todos los servicios que se brindaran en este edificio.

SEPTIMA: BIEN PUBLICO

El CENTRO COMUNITARIO DE INNOVACION (CCI) es un bien piblico, que deberé estar abierto a
estudiantes, empleados, empresarios, emprendedores, grupos organizados y cualquier ciudadano
interesado en innovar sus ideas de negocio.

OCTAVA: CONDICIONES DE CESION DE DERECHOS

El incumplimiento de lo establecido en la Clausula anterior o la inobservancia de los incisos d) e) y ) de la
Clausula Quinta de este Convenio, dara lugar a que el CDE MIPYME REGION LEMPA pueda retirar el
equipo tecnologico, enseres y demas bienes muebles aportados para los fines propios del CENTRO
COMUNITARIO DE INNOVACION (CCl), asi como el retiro del apoyo presupuestario, si lo hubiere.

wbr enlaces entre cada una de las Partes, para estos efectos se asignan los siguientes responsables:

CDE MIPYME REGION LEMPA UNAG
DIRECTOR EJECUTIVO DECANO (A) DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
Nombre: José Noé Paz Rivera ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS
Correo: direccion@cdemipymerl.org
Celular: 9661-6692.
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DECIMA: ENCARGADO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Las Partes acuerdan designar como encargado del Seguimiento y Evaluacion del cumplimiento del presente
Convenio a CDE MIPYME REGION LEMPA, el cual tendra como responsable al encargado de Direccion
Ejecutiva, que debera cumplir con todas las obligaciones en nombre del CDE MIPYME REGION LEMPA
que se detallan en este documento, asi como resolver las dudas que se originen con motivo de la
interpretacion y cumplimiento del mismo.

UNDECIMA: CONFIDENCIALIDAD

Las Partes guardaran confidencialidad respecto de las actividades materia de este Convenio, en los casos
que se considere necesario 0 que expresamente se comuniquen entre las Partes, como ser toda la
metodologia de asistencia empresarial transferida de la UNAG.

DUODECIMA: RESPONSABILIDAD CIVIL

Las Partes involucradas en el presente Convenio estaran exentas de toda responsabilidad civil por los dafios
y perjuicios que se puedan derivar en caso de incumplimiento total o parcial del mismo por alguna de ellas,
debido acaso fortuito o fuerza mayor, entendiéndose por esto a todo acontecimiento, presente o futuro, ya
sea fendmeno de la naturaleza o no, que esté fuera del dominio de la voluntad, que no pueda preverse 0
aun previéndose no pueda evitarse. En tales supuestos las Partes revisaran de comin acuerdo el

25 Partes manifiestan que el presente Convenio de Colaboracion es producto de la buena fe, por lo que
realizaran todas las acciones que estén a su alcance con fines conciliatorios y sean inherentes a su 2
cumplimiento; sin embargo, en caso de que existan controversias que no hayan podido resolverse por la via
de la conciliacion, deberan solucionarse por las instancias administrativas externas y judiciales que para ello|
las Partes designen. N\

DECIMOCUARTO: PROPIEDAD INTELECTUAL

Teniendo en cuenta los objetivos de este Convenio de Colaboracion, la calidad de las entidades participanfe
y el trabajo colaborativo que busca el desarrollo ambiental. social y economico de las regiones en dondg
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llevara a cabo, se acuerda que el resultado de las tecnologias que puedan surgir de este Convenio, seran
de interés pblico y colectivo, por lo que no se aplicara ninguna clase de Derecho de Propiedad Intelectual
en forma individual, que pueda limitar e! libre acceso o difusion de tales tecnolegias. Los resultados seran
compartidos entre las entidades participantes, con ofras entidades o instituciones que hayan participado
directa o indirectamente en las actividades dando crédito correspondiente a los distintos participantes y a
través de los diferentes sistemas de transferencia de tecnologia o en eventos de libre acceso nacionales o
internacionales.

DECIMOQUINTO: DURACION Y MODIFICACIONES

El presente Convenio entrara en vigor a partir de su firma por sus respectivos representantes permaneciendo
vigente por un periodo de cinco (5) afios. Los términos del Convenio podrén ser, parcial o totalmente,
modificados de com(n acuerdo expresado por escrito. Los instrumentos en que se consten dichas
modificaciones se anexaran al original y formaran parte integral del mismo.

DECIMOSEXTO: ACEPTACION DEL CONVENIO

Las Partes manifiestan estar de acuerdo en todo lo aqui convenido y se obligan a darle fiel cumplimiento.

En fe de lo cual, y para constancia firmamos el presente Convenio en tres ejemplares originales de igual
valor cada uno, en el Municipio de Catacamas, Departamento de Olancho, a los 27 _ dias del mes de
marzao del afio 2023.
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ng. JOSE NOE PAZ RIVE

‘Director Ejecutivo
CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE AGRICULTURA
MICRO, PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA DE LA
\ REGION LEMPA

Ing. DENNIS EFRAIN CORRALES ZELAYA
DIRECTOR DE SENPRENDE
TESTIGO DE HONOR




