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CERTIFICACION DE PUNTO DE ACTA

La Suscrita Secretaria Municipal de Wampusirpi, Departamento de Gracias a Dios, por medio
de la presente, CERTIFICA: Que en el Libro de Actas de Sesién Ordinaria que lleva esta
Secretaria Municipal durante el afio 2024, se encuentra el acta que literalmente dice: Acta No.
254, Punto No. 11, reunidos los Honorables miembros de la Corporacién Municipal de
Wampusirpi, Departamento de Gracias a Dios, para celebrar Sesién ordinaria, en fecha doce e
enero del afio dos mil veinticuatro, siendo las dos de la tarde, y presidida por el Alcalde
Municipal Marcelo Antonio Herrera Palacios, con la presencia de los Regidores: NELSON
ROLANDO CRUZ MARTINEZ, REGIDOR I; VICTOR CORNELIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ,
REGIDOR 1II; LIDIETH DONESLY VALLADARES RODRIGUEZ, REGIDORA III; ERENIA
SANCEZ ORDONEZ, REGIDORA IV; JULIA DARIBETH GROS ZELAYA, REGIDORA V;
EMETERIO DAMACIO HERRERA ZELAYA IV y la presencia del secretario quien da fe de la
agenda en base a los siguientes puntos.1. Oracién al divino creador. 2. Comprobacién del
Quérum. 3. Apertura de la sesion. 4. Lectura discusién y aprobacién de la agenda. 5. Lectura
discusion y aprobacién del acta anterior. 6. Puntos varios. Punto N2 11. Aprobacién del
Organigrama y Manual de Puestos y Salarios. El Alcalde Municipal presenta ante la
Honorable Corporacién Municipal los siguientes documentos: 1-. ORGANIGRAMA; y, 2-.
MANUAL DE PUESTOS Y SALARIOS, elaborados por la Oficial de Informacién Publica (OIP)
bajo los parametros y lineamientos por Ley establecidos, en virtud de lo anterior, después de
haber revisado, discutido y analizados los mismos, esta Corporacién Municipal, cree que con
estos documentos vendrdn actualizar y mejorar lo que corresponde al personal, su
desempefio y capacidades, también se nos ha puesto en conocimiento que deben de ser
aprobados, como solicitud del Instituto de Acceso a la Informacién Piablica (IAIP), en vista
de todo esto, esta Corporacién Municipal por mayoria de votos APRUEBA el ORGANIGRAMA
¥, 2-. MANUAL DE PUESTOS Y SALARIOS, de esta que regira esta Alcaldfa Municipal. No
habiendo mas puntos que tratar se da el cierre de la presente Sesién de Corporacién
Municipal, siendo las cinco de la tarde con trece minutos, y para constancia firma y sello de los

Honorables Regidores y el Alcalde Municipal-.

ES CONFORME A SU ORIGINAL

Extendida en el Municipio de WampuSlrpl Dep1rta1net1to de Gracias a Dios, a los seis dias del
mes de noviembre del aflo dos mil veintigh
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