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Instituto Nacional de
Formacion Profesional

Gobierno de la Republica

DPL-110-2025

MEMORANDO

PARA: OFICIAL DE INFORMACION PUBLICA (OIP)
UNIDAD TRANSPARENCIA
PAULA CRECENCIA DURAN

DE: JEFE DIVISION DE PLANIFICACION

LIC. CARLOS ALVARADO

ASUNTO: PRODUCCION DE PRODUCTOS CATEGORIAS
PROGRAMATICAS, FEBRERO 2025

FECHA: 12 DE MARZO, 2025

En atencion al memorando OIP-071-2025, remito a Usted el documento PRODUCCION
DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA, el cual muestra la evaluacién
presupuestaria de categorias programaticas, correspondiente al mes de febrero del afio
2025, dicha informacion es ingresada de forma mensual al Sistema Administracion
Financiera (SIAFI).
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IAFI

503 - INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL

REP:R00826256
GESTION:2025

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
07/03/2025 10:58:44 a.m.

PERIODO: 2025

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

INSTITUCION: 503 - Instituto Nacional de Formacién Profesional
PROGRAMA: 11 CERTIFICAR TRABAJADORES EN SUS COMPETENCIAS LABORALES
Producto: 1 - Participantes Certificados en competencia laborales tecnicas y/o basicas en diferentes areas, con enfoque de genero e inclusion.

19 - CERTIFICADO No Acumulable: N Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

2 - Promover y aplicar una alta direccién y sistemas de gestion institucional eficientes a través de la certificacion del INFOP,
asi como la acreditacion de centros de formacion profesional, la certificacién de competencias laborales de personas.

1 - Mejorar direccion y sistemas de gestion institucional eficientes a través de la certificacion por competencia laboral que
brinda el INFOP

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

TRIMESTRE | TRIMESTRE I
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA| UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA| UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4
SUB-PROGRAMA: 11-00 -
PROYECTO: 11-00-000 -

USUARIO:CAALVARADO1336
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS
ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

IAFI

503 - INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL

REP:R00826256
GESTION:2025

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
07/03/2025 10:58:44 a.m.

PERIODO: 2025

SERVICIOS DE CERTIFICACION A TRABAJADORES EN SUS COMPETENCIAS LABORALES Y
PRODUCTIVAS

2 - Pruebas en competencias laborales técnicasy/o basicas en diferentes areas programadas y realizadas a trabajadores. Con enfoque de
género e inclusion
19 - CERTIFICADO
2 - Promover y aplicar una alta direccion y sistemas de gestion institucional eficientes a través de la certificacion del INFOP,
asi como la acreditacion de centros de formacion profesional, la certificacion de competencias laborales de personas.

1 - Mejorar direccion y sistemas de gestion institucional eficientes a través de la certificacion por competencia laboral que

11-00-000-004

No Acumulable: N Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: brinda el INFOP
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
CA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4
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IAFI

503 - INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL

REP:R00826256
GESTION:2025

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

07/03/2025 10:58:44 a.m.

PROGRAMA:
Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

PERIODO: 2025

13 FORMACION PROFESIONAL Y CAPACITACION TECNICA

1 - Participantes Certificados en diferentes técnicas que ofrece la formacion profesional, con enfoque de género, inclusion social y de

desarrollo territorial, fortaleciendo el desarrollo economico del pais
70 - PARTICIPANTE

1 - Mejorar la formacién y capacitacién técnica, acorde con la inovacion y la demanda de los 3 sectores productivos;
garantizando la calidad de la fuerza laboral, la productividad , la generacién de nuevos productos y el emprendimiento en el

pais.

No Acumulable: N

Primario: S

1 - Incrementar el nimero de participantes capacitados, a través de acciones formativas con enfoque de género e inclusion,
promoviendo asi, la capacitacion y empoderamiento en diferentes areas, de los tres sectores.

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE Il
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 17,580.00 0.00
TRIMESTRE IlI TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6
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IAFI

503 - INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL

REP:R00826256
GESTION:2025

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

07/03/2025 10:58:44 a.m.

PROGRAMA:
Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

PERIODO: 2025

13 FORMACION PROFESIONAL Y CAPACITACION TECNICA

1 - Participantes Certificados en diferentes técnicas que ofrece la formacion profesional, con enfoque de género, inclusion social y de

desarrollo territorial, fortaleciendo el desarrollo economico del pais
70 - PARTICIPANTE

1 - Mejorar la formacién y capacitacién técnica, acorde con la inovacion y la demanda de los 3 sectores productivos;
garantizando la calidad de la fuerza laboral, la productividad , la generacién de nuevos productos y el emprendimiento en el

pais.

No Acumulable: N

Primario: S

1 - Incrementar el nimero de participantes capacitados, a través de acciones formativas con enfoque de género e inclusion,
promoviendo asi, la capacitacion y empoderamiento en diferentes areas, de los tres sectores.

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE Il
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 7 204.00 0.00
TRIMESTRE IlI TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 7
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

PROGRAMA:
Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

IAFI

503 - INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL

REP:R00826256
GESTION:2025

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
07/03/2025 10:58:44 a.m.

PERIODO: 2025

13 FORMACION PROFESIONAL Y CAPACITACION TECNICA

1 - Participantes Certificados en diferentes técnicas que ofrece la formacion profesional, con enfoque de género, inclusion social y de
desarrollo territorial, fortaleciendo el desarrollo economico del pais

70 - PARTICIPANTE

1 - Mejorar la formacién y capacitacién técnica, acorde con la inovacion y la demanda de los 3 sectores productivos;
garantizando la calidad de la fuerza laboral, la productividad , la generacién de nuevos productos y el emprendimiento en el
pais.

1 - Incrementar el nimero de participantes capacitados, a través de acciones formativas con enfoque de género e inclusion,

No Acumulable: N Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

Objetive Operativo: promoviendo asi, la capacitacién y empoderamiento en diferentes areas, de los tres sectores.
TRIMESTRE | TRIMESTRE Il
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
5110 17.00 0.00
TRIMESTRE IlI TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
5110
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IAFI

503 - INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL

REP:R00826256
GESTION:2025

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

07/03/2025 10:58:44 a.m.

PROGRAMA:
Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

PERIODO: 2025

13 FORMACION PROFESIONAL Y CAPACITACION TECNICA

1 - Participantes Certificados en diferentes técnicas que ofrece la formacion profesional, con enfoque de género, inclusion social y de

desarrollo territorial, fortaleciendo el desarrollo economico del pais
70 - PARTICIPANTE

1 - Mejorar la formacién y capacitacién técnica, acorde con la inovacion y la demanda de los 3 sectores productivos;
garantizando la calidad de la fuerza laboral, la productividad , la generacién de nuevos productos y el emprendimiento en el

pais.

No Acumulable: N

Primario: S

1 - Incrementar el nimero de participantes capacitados, a través de acciones formativas con enfoque de género e inclusion,
promoviendo asi, la capacitacion y empoderamiento en diferentes areas, de los tres sectores.

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE Il
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3 8 57.00 0.00
TRIMESTRE IlI TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3 8
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IAFI

503 - INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL

REP:R00826256
GESTION:2025

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

07/03/2025 10:58:44 a.m.

PROGRAMA:
Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

PERIODO: 2025

13 FORMACION PROFESIONAL Y CAPACITACION TECNICA

1 - Participantes Certificados en diferentes técnicas que ofrece la formacion profesional, con enfoque de género, inclusion social y de

desarrollo territorial, fortaleciendo el desarrollo economico del pais
70 - PARTICIPANTE

1 - Mejorar la formacién y capacitacién técnica, acorde con la inovacion y la demanda de los 3 sectores productivos;
garantizando la calidad de la fuerza laboral, la productividad , la generacién de nuevos productos y el emprendimiento en el

pais.

No Acumulable: N

Primario: S

1 - Incrementar el nimero de participantes capacitados, a través de acciones formativas con enfoque de género e inclusion,
promoviendo asi, la capacitacion y empoderamiento en diferentes areas, de los tres sectores.

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE Il
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA| UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
4 9 201.00 0.00
TRIMESTRE IlI TRIMESTRE IV
G JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
A | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
4 9
SUB-PROGRAMA: 13-00 -
PROYECTO: 13-00-000 -

USUARIO:CAALVARADO1336
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

13-00-000-006

503 - INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2025

SERVICIOS DE CAPACITACION Y FORMACION PROFESIONAL REGION ENTRAL

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2025
07/03/2025 10:58:44 a.m.

2 - Cursos de formacion profesional y técnica en las diferentes areas, que demanda la poblacion vy los sectores econdmicos de la region
centro , para capacitar a hombres y mujeres, con inclusién social y desarrollo territorial

374 - CURSO

No Acumulable: N

Primario: S

Periodicidad: 6 - Mensual

1 - Mejorar la formacién y capacitacion técnica, acorde con la inovacién y la demanda de los 3 sectores productivos;
garantizando la calidad de la fuerza laboral, la productividad , la generacién de nuevos productos y el emprendimiento en el

pais.

1 - Incrementar el nimero de participantes capacitados, a través de acciones formativas con enfoque de género e inclusion,
promoviendo asi, la capacitacion y empoderamiento en diferentes areas, de los tres sectores.

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 337.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6

USUARIO:CAALVARADO1336
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

13-00-000-007

503 - INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2025

SERVICIOS DE CAPACITACION Y FORMACION PROFESIONAL REGION NOROCCIDENTAL

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2025
07/03/2025 10:58:44 a.m.

3 - Cursos de formacion profesional y técnica en las diferentes areas, que demanda la poblacion vy los sectores econdmicos de la region
Noroccidental , para la formaciéon de hombres y mujeres, con inclusién social y desarrollo territorial

374 - CURSO

No Acumulable: N

Primario: S

Periodicidad: 6 - Mensual

1 - Mejorar la formacién y capacitacion técnica, acorde con la inovacién y la demanda de los 3 sectores productivos;
garantizando la calidad de la fuerza laboral, la productividad , la generacién de nuevos productos y el emprendimiento en el

pais.

1 - Incrementar el nimero de participantes capacitados, a través de acciones formativas con enfoque de género e inclusion,
promoviendo asi, la capacitacion y empoderamiento en diferentes areas, de los tres sectores.

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 7 12.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 7

USUARIO:CAALVARADO1336
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

13-00-000-008

503 - INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2025

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2025
07/03/2025 10:58:44 a.m.

SERVICIOS DE CAPACITACION Y FORMACION PROFESIONAL REGION LITORAL ATLANTICO

4 - Cursos en las diferentes area de formacion profesional y técnica, que demanda la poblacion vy los sectores econdmicos de la region
Litoral Atlantico , para fortalecer las competencias de hombres y mujeres, con inclusién social y desarrollo territorial

374 - CURSO

No Acumulable: N

Primario: S

Periodicidad: 6 - Mensual

1 - Mejorar la formacién y capacitacion técnica, acorde con la inovacién y la demanda de los 3 sectores productivos;
garantizando la calidad de la fuerza laboral, la productividad , la generacién de nuevos productos y el emprendimiento en el

pais.

1 - Incrementar el nimero de participantes capacitados, a través de acciones formativas con enfoque de género e inclusion,
promoviendo asi, la capacitacion y empoderamiento en diferentes areas, de los tres sectores.

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3 8 4.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3 8

USUARIO:CAALVARADO1336

Pagina 10 de 12



REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

13-00-000-009

503 - INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2025

SERVICIOS DE CAPACITACION Y FORMACION PROFESIONAL REGION DEL SUR

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2025
07/03/2025 10:58:44 a.m.

5 - Cursos de formacion profesional y técnica, que demanda la poblacién y los sectores econdmicos en las diferentes area de la region
Sur , para fortalecer las competencias de hombres y mujeres, con inclusién social y desarrollo territorial

374 - CURSO

No Acumulable: N

Primario: S

Periodicidad: 6 - Mensual

1 - Mejorar la formacién y capacitacion técnica, acorde con la inovacién y la demanda de los 3 sectores productivos;
garantizando la calidad de la fuerza laboral, la productividad , la generacién de nuevos productos y el emprendimiento en el

pais.

1 - Incrementar el nimero de participantes capacitados, a través de acciones formativas con enfoque de género e inclusion,
promoviendo asi, la capacitacion y empoderamiento en diferentes areas, de los tres sectores.

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
4 9 12.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
4 9
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

13-00-000-010

503 - INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2025

SERVICIOS DE CAPACITACION Y FORMACION PROFESIONAL REGION DE OLANCHO

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2025
07/03/2025 10:58:44 a.m.

6 - Cursos de formacion profesional y técnica, que demanda la poblacidn y los sectores econdmicos en las diferentes area de la regional
de Olancho , para fortalecer las competencias de hombres y mujeres, con inclusion social y desarrollo territorial

374 - CURSO

No Acumulable: N

Primario: S

Periodicidad: 6 - Mensual

1 - Mejorar la formacién y capacitacion técnica, acorde con la inovacién y la demanda de los 3 sectores productivos;
garantizando la calidad de la fuerza laboral, la productividad , la generacién de nuevos productos y el emprendimiento en el

pais.

1 - Incrementar el nimero de participantes capacitados, a través de acciones formativas con enfoque de género e inclusion,
promoviendo asi, la capacitacion y empoderamiento en diferentes areas, de los tres sectores.

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
5 |10 1.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
5110
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