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I.  INTRODUCCION

Durante el Cuarto Trimestre del ano 2024, el INSTITUTO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA, posee un rol protagdnico en el proceso democratizador
del derecho fundamental de Acceso a la Informacién PUblica; Este permite que las
personas puedan acceder a la informacion que obra en poder de las Instituciones
Publicas, fomentando la rendicion de cuentas por parte de los Servidores Publicos
sobre las decisiones que toman y con ello, una fiscalizacién ciudadana de la
gestion publica.

Para el ano 2024, las metas institucionales trazadas estuvieron planificadas de
acuerdo con la asignacion presupuestaria aprobada por el Congreso Nacional de
la Republica, siendo la institucién, afectada por los constantes congelamientos
presupuestarios que el Gobierno aplica como medidas de contencion del gasto,
limitando asi directamente la promocidén de una cultura de Transparencia.

A continuacion, el detalle de las actividades, logros y ejecucion fisico-financiera
durante el Cuarto trimestre del ano 2024 en el Instituto de Acceso a la Informacion
PUblica.



ll. DIVULGACION DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA

INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (IAIP), IMPARTIO CAPACITACION
VIRTUAL A PERSONAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE MIGRACION HN, ENFOCADA EN
LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y POLITICAS
CON ENFOQUE DE GENERO.
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EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (IAIP), LA UNIVERSIDAD JOSE
CECILIO DEL VALLE (UJCV) Y EL FORO NACIONAL DE CONVERGENCIA (FONAC),
DESARROLLARON DE FORMA EXITOSA DEL MODULO V DEL DIPLOMADO EN
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

Lorena Castillo
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EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (IAIP), IMPARTIO UNA CAPACITACION
VIRTUAL A PERSONAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE MIGRACION HN, ENFOCADA EN LA LEY DE
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TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y POLITICAS CON ENFOQUE DE
GENERO.
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EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (IAIP), LA UNIVERSIDAD JOSE CECILIO
DEL VALLE (UJCV) Y EL FORO NACIONAL DE CONVERGENCIA (FONAC), DESARROLLARON DE
FORMA EXITOSA DEL MODULO V DEL DIPLOMADO EN TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA.

hitps://www.facebook.com/photo/?fbid=9771609544473518&set=pcb.977163671113746

Francys Velasquez -...

EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (IAIP) CONTINUA AVANZANDO EN SU
PLAN DE TRABAJO CON UNA CAPACITACION INTEGRAL SOBRE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y
EL REGLAMENTO DE SANCIONES, DIRIGIDA EN DOBLE JORNADA A LOS SERVIDORES PUBLICOS
DE LA AGENCIA DE REGULACION SANITARIA - ARSA HONDURAS.
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INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (IAIP), DIRIGIO UNA
CAPACITACION VIRTUAL INTENSIVA SOBRE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y EL
REGLAMENTO DE SANCIONES AL PERSONAL DEL INSTITUTO DE CONSERVACION
FORESTAL (ICF).
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EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (IAIP) LLEVO A CABO UN
TALLER VIRTUAL SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES, IMPARTIDA POR EL
INGENIERO RONY GALO, GERENTE DE CAPACITACION DEL IAIP.
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GERENCIA DE CAPACITACION DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA (IAIP) IMPARTIO UN TALLER SOBRE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION, DIRIGIDO A LOS ESTUDIANTES DE LA CARRERA
DE DERECHO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
(UNAH), ESPECIFICAMENTE DE LA ASIGNATURA DE DERECHOS HUMANOS.

hitps://www.facebook.com/photo?fbid=999396595557120&set=pcb.999396 698890443
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EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (IAIP) EN
COLABORACION CON LA SECRETARIA DE DEFENSA NACIONAL (SEDENA), HA
LLEVADO A CABO UNA SERIE DE CAPACITACIONES MASIVAS DIRIGIDAS A
MILITARES Y PERSONAL ADMINISTRATIVO.

https://www.facebook.com/photo/?fbid=999411372222309&set=pcb.999412025555577

EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (IAIP) LLEVO A CABO
UNA CAPACITACION VIRTUAL DIRIGIDA A LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA
SECRETARIA DE GOBERNACION JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION.
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Resumen de Capacitaciones Readlizadas

En la siguiente tabla se detallan las capacitaciones que se desarrollaron en el
Cuarto trimestre del 2024:

Cantidad de Personas capacitadas durante el Cuarto Trimestre 2024.

Personas Grupos U C I
Cantidad . Femenino Masculino Joévenes Adultos P de
Capacitadas Vulnerables . .
decisiones
Octubre 14 323 264 296 291 7 130
Noviembre 9 564 171 193 371 257 3 171
Diciembre 4 544 290 254 155 389 7 130

\
TRIMESTRE

Personas Capacitadas IV Trimestre 2024

Noviembre; 564

Fuente: Gerencia de Formacién y Capacitacion.

Dadas las instrucciones del Pleno de Comisionados, la Gerencia de Formacion y
Capacitacién ha colaborado en procesos, entre ellos:

e Desarrollo del Médulo V en PRIMERA PROMOCION DEL DIPLOMADO EN
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Dirigido a
colaboradores y veedores sociales del FONAC con un enfoque en
transparencia y rendicion de cuentas y certificado por la Universidad José
Cecilio del Valle.



Participacion en Socializacion de la Ley para Prevenir, Sancionar y Erradicar
la Violencia Politica realizado por la Secretaria de Asuntos de la Mujer,
SEMUJER.

e Participacion en El Diplomado Sobre Buen Gobierno y Democracia,
organizado por la STLCC y UNITEC.

e Evaluacién temdtica en PRIMERA PROMOCION DEL DIPLOMADO EN
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Dirigido a
colaboradores y veedores sociales del FONAC con un enfoque en
transparencia y rendicion de cuentas y certificado por la Universidad José
Cecilio del Valle.

e Participacion en el proyecto de resolucion de expedientes sancionatorios y
en la correccion de recursos de revision.

e Participacion en Evento de Apertura del XXVII Encuentro de la RTA,
organizado por el BCIE.

e Verificacion de la Informaciéon de Oficio en el Portal de Transparencia a 84

municipalidades, correspondiente al Tercer Trimestre 2024.

A continuacion, se presenta un grafico comparativo del IV trimestre del ano 2023 y
IV trimestre del ano 2024, donde refleja el nUmero de personas capacitadas
durante estos periodos.

Comparativos Personas Capacitadas
durante el IV Trimestre 2023 vrs 2024.

2023 2024
587
564 544
o 512 540
Octubre Noviembre Diciembre

Fuente: Gerencia de Formacién y Capacitacién

El siguiente grdfico demuestra las capacitaciones por sector de la sociedad
realizadas por el personal de la Gerencia de Formacion y Capacitacion durante el
Cuarto trimestre del ano 2024, en las cuales se contd con la presencia de 1414
servidores publicos y 281 personas de sociedad civil durante todo el trimestre,
siendo mayoritario el grupo de servidores publicos.
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Personas capacitadas por sector de la sociedad.

Comparativos Personas Capacitadas
durante el IV Trimestre 2023 vrs 2024,

2023 112024
587
564 544
601 512 540
Octubre Noviembre Diciembre

Fuente: Gerencia de Formacién y Capacitacion.

lll.  ACTIVIDADES EN CUMPLIMIENTO AL PLAN OPERATIVO ANUAL 2024
A. PRESUPUESTO

Para el ejercicio fiscal 2024, se aprobd el presupuesto de egresos al Instituto de
Acceso a la Informacién Publica por la suma CUARENTA Y UN MILLONES
DOSCIENTOS ONCE MIL TRESCIENTOS TRECE LEMPIRAS EXACTOS (L. 41,211,313.00). La
ejecucion para el Trimestre fue de DIEZ MILLONES NOVENTA Y CUATRO MiIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y UN LEMPIRAS CON 65/100 (L 10,094,861.65), equivalente

a una ejecucion final de 24.50%.

PRESUPUESTO ASIGNADO 2024 EXPRESADO EN LPS

EJECUTADO  EJECUTADO  EJECUTADO % DE EJECUCION
APROBADO  “ocrusre  NOVIEMBRE  DICIEMBRE  D'SPONBLE 7o7a1 1v TRIMESTRE
41,211,313.00 300834438 | 2828,377.33 | 5940,408.92 | 666,420.35 24.00%

Fuente: Gerencia Administrativa IAIP
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Ejecucion Presupuestaria correspondiente al IV
Trimestre 2024

3,008,344.38
5,940,408.92

2,828,377.33

EJECUTADO OCTUBRE EJECUTADO NOVIEMBRE
EJECUTADO DICIEMBRE

Fuente: Gerencia Administrativa IAIP

El 28 de noviembre de 2024, la Secretaria de Finanzas autorizé un monto de CIENTO
CINCUENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO LEMPIRAS EXACTOS (L
157,874.00) como apoyo presupuestario para el IAIP, atendiendo las solicitudes
presentadas por el Pleno de Comisionados, para financiar la compra de baterias

para el Data Center propiedad del Instituto.

41,211,313.00 157,874.00 39,816,247.65 666,420.35 7%
Fuente: Gerencia Administrativa IAIP.
EXPRESADO EN LPS

Ejecucion Presupuestaria mes de octubre.

La ejecucion presupuestaria fue de TRES MILLONES OCHO MIL TRECIENTOS
CUARENTA Y CUATRO LEMPIRAS CON 38/100 (L. 3,008,344.38).

Durante este mes, la ejecucion corresponde al pago de Servicios Personales
(Salarios Permanentes, Contribuciones Patronales y Vacaciones), Bienes y Servicios,
Servicios Personales Varios y Alquileres y Servicios Bdsicos.

Ejecucion Presupuestaria mes de noviembre.

La ejecucion presupuestaria fue de DOS MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL
TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE LEMPIRAS CON 33/100 (L 2,828,377.33).

Durante este mes, la ejecucion corresponde al pago de Servicios Personales
(Salarios Permanentes, Décimo Cuarto Mes de Salario, Confribuciones Patronales y

12



Vacaciones), Bienes y Servicios, Servicios Personales Varios y Alquileres y Servicios

Bdsicos.

Ejecucion Presupuestaria mes de diciembre.

La ejecucion presupuestaria fue de CINCO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA MIL
CUATROCIENTOS OCHO LEMPIRAS CON 92/100 (L 5,940,408.92).

Durante este mes, la ejecucion corresponde al pago de Servicios Personales
(Salarios Permanentes, Contribuciones Patronales y Vacaciones), Bienes y Servicios,
Servicios Personales Varios y Alquileres y Servicios Bdsicos.

A continuacién: el siguiente cuadro muestra la ejecucion presupuestaria
corresponden al IV frimestre, por detalle de los grupos de gasto:

DESGLOSE DE LOS GASTOS POR OBJETO DE GASTO IV TRIMESTRE 2024

Objeto del
Gasto
100

110

120
140

200
210

220

230
250

270

300
310

350
390

Detalle Monto

Servicios Personales

Personal Permanente L9,248,937.65
Personal No Permanente L261,429.07
Retribuciones Extraordinarias L45,000.00

Subtotal L9,555,366.72

Servicios No Personales

Servicios Bdsicos L22,154.67
AIquHeres y Derechos sobre Bienes 1929.998.32
Infangibles

Mantenimientos, Limpieza L34,376.62
Servicios Comercios y Financieros L39,811.94

Pasajes y Viaticos
Imphuhes’ros, Derechos y Gastos 11.019.060.00
Judiciales

Subtotal L2,045,401.55

Materiales y Suministros
Alimentos, Productos Agropecuarios

L4,095.00
y Forestales
Combustibles y lubricantes L14,467.30
Otros Materiales y Suministros L157,800.00

Subtotal  1176,362.30

Ejecucion

L9.5655,366.72

L2,045,401.55

L176,362.30

Total

L11,777,130.57
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B. ATENCION CIUDADANA

En la labor diaria del Instituto, por parte de la Secretaria General y la Unidad de
Servicios Legales, se encuentra el ingreso de denuncias interpuestas por los
ciudadanos, siendo en su mayoria Recursos de Revision, Denuncias, Depuracion de
Informacion y Expedientes Sancionatorios entre ofros; las cuales se les da el
procedimiento legal establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

Durante el Cuarto frimestre del presente ano se dio trdmite a expedientes derivados
de los Recursos de Revision, Expedientes Sansonatorios, interpuestas ante la
Secretaria General del IAIP, por los ciudadanos que ejercen su Derecho de Acceso
a la Informacién Publica e Instituciones Obligadas Obligadas.

Solicitud de .
. Informacién Expedleni’e s
Recursos de Revision Denuncias o Depuracion TOTAL
Clasificada como
Documental
Reservada
95 2 3 2 102

Tramites Realizados Durante el Cuarto Trimesire de 2024

Trdmites realizados en el IV Trimestre 2024,

Expedientes Depuracién Documental 2

Solicitud de Informacién Clasificada 3
como Reservada

2

0 20 40 60 80 100

Denuncias

Fuente: Secretaria General
De los trédmites realizados durante el IV Trimestre del ano 2023 y IV Trimestre del ano
2024, se puede observar que se han elaborado diversos tramites, los cuales se dan
trdmite a través del procedimiento legal establecido en la LTAIP.
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Comparativo de Tramites Realizados 2023 vs. 2024.

Trédmites realizados 2023 vrs 2024

95 —e—2023 ——2024

Recursos de Denuncias Solicitud de Expedientes Recurso de
Revision Informacién Depuracién amparo
Clasificada Documental
como
Reservada

Fuente: Secretaria General
Resoluciones emitidas durante el Cuarto Trimestre del ano 2024.

RESOLUCIONES
Octubre 84 31%
Noviembre 152 56%
Diciembre 37 14%
TOTAL 273 100%

Resoluciones emitidas IV Trimesire 2023 vrs 2024.

Julio Agosto Septiembre

—2023 - 2024

Fuente: Secretaria de Pleno
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En el cuarto trimestre del ano 2024, la Secretaria General participd en las
siguientes actividades:
1. Asamblea de la Red de Transparencia, celebrada en el BCIE de la cual el
IAIP es miembro pleno.
2. Firma de convenio con USAID.
3. Vigje de estudio a la Ciudad de Madrid, Espana relacionado con
Proteccion de Datos Personales.

SOLICITUDES DE INFORMACION

Durante el Cuarto trimestre de 2024, la Oficina de Informacién Publica del IAIP
recibid 22 solitudes de informacion por parte de la Instituciones Obligadas (10), las
que fueron atendidas en fiempo y forma como lo establece |la LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA; cabe destacar que la
mayor parte de solicitudes recibidas fueron realizadas a fravés de la plataforma de
SIELHO, lo que muestra que la ciudadania estd haciendo uso de esta herramienta
para realizar las solicitudes de informacién a las instituciones obligadas.

En la siguiente la tabla muestra la cantidad de solicitudes de informacién que los
Oficiales de Informacién de las Instituciones Obligadas (IO) recibieron durante el
Cuarto trimestre del 2024 (octubre-diciembre).

Solicitudes De Informacion Por Parte De Las Instituciones Obligadas Durante el

Cuarto Trimestre 2024.
% de
STATUS OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE 1V TRIMESTRE . oz
Ejecucion

Enfregada en 4, 633 288 1852 73%
plazo
En proceso 0 14 139 153 6%
Enfregada fuera % 93 9 192 8%
de plazo
En Fspera del 0 0 0 0 0%
Solicitante
No respondidas 119 162 73 354 14%

TOTAL 1140 902 509 2551 100%

Se visibiliza como el derecho de acceso a la informacion, ha ido en crecimiento
fomentando la participacién ciudadana, mediante las solicitudes de informacidén
que han ingresado al Instituto de Acceso a la Informacion PUblica por medio de la
plataforma SIEHLO, en el siguiente grdafico se observa que en el IV trimestre del ano
2024, los ciudadanos ejercitan su derecho de acceso a la informacién a través de
solicitudes de informacion, que ascienden a 153 solicitudes las que fueron,
entregadas en plazo 192, estdn en proceso 153, entregadas fuera de plazo 192y
no respondidas 354 y no hay en espera del solicitante.

16



Solicitudesingresadas durante el IV Trimestre 2024

No
Enfregada resposlgildqs:
fuera de plazo;__
192

A—

En proceso;
153

Fuente: Oficial de Informacién PUblica, OIP.

Mediante el Sistema Nacional de Informacion Publica (SINAIP), a través de la
herramienta de SIELHO, las Instituciones Obligadas (IO) deben de ingresar todas las
solicitudes de informacidn que recibieron de forma presencial o ya sea via correo
electréonico, haciendo un total de 2446 solicitudes, de las cuales 2059 se encuentran
Finalizadas, 228 en andlisis de la Informacion, 71 estdn cerradas, 40 enviadas al
origen de la informacién, 5 para enviar al origen de informacién, 13 en espera del
origen de informacién, 29 en prorroga y 1 envio de la informacidén al solicitante ; El
grafico muestra el registro de las solicitudes de informacion recibidas en plazo.

Solicitudes por estado Durante el Cuarto Trimesire 2024.

FLUJO DE \"

TRABAJO OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TRIMESTRE %
Finalizadas 1021 728 310 2059 84%
Analisis de la 69 65 94 228 9%
Informacién
Cerrada 15 34 22 71 3%
Enviada al
origen de la 6 8 26 40 2%
Informacién
Env'lqr al ongsn 0 ! 4 5 0%
de informacion
En espera del
origen de 3 5 5 13 1%
informacién
Prérroga 26 1 2 29 1%
Envié de
Informacién al 0 1 0 1 0%
Solicitante

TOTAL 1140 843 463 2446 100%
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Solicitudes por estado Durante el Cuarto Trimestre

2024
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Fuente: Oficial de Informacién PUblica, OIP.

C. VERIFICACION DE LOS PORTALES DE TRANSPARENCIA

La Gerencia de Verificacion de Transparencia (GVT), llevd a cabo diferentes
actividades para el fortalecimiento de la transparencia activa, como ser las
verificaciones mensuales de los portales, capacitaciones contintas a las
Instituciones Obligadas que presentan dudas en el proceso de divulgacion de la
informacion de oficio, capacitaciones a las nuevas Corporaciones Municipales
adheridas al portal Unico de transparencia, para darles seguimientos a las
verificaciones mensuales, Correos y llamadas telefonicas con los OIP’s.

Durante el Cuarto Trimestre de 2024 la Gerencia de Verificacion de
Transparencia, por medio de sus oficiales de verificacion realizo la evaluaciéon a
mil trescientos cuarenta y siete (1347) instituciones Obligadas teniéndose un
promedio mensual de cuatros cientos cuarenta y nueve (449).

Instituciones Obligadas A Nivel De Sectores De Estado.

Instituciones Obligadas

Alcaldias Municipales

Alianza Patridtica, Francisco Morazdn

Asociacion de Municipios de
Honduras(AMHON), Francisco Morazdn

Banco Central de Honduras (BCH),
Francisco Morazdn
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Banco Hondureno para la Produccién y
la Vivienda (BANHPROVI), Francisco
Morazdn
Banco Nacional de Desarrollo Agricola
(BANADESA), Francisco Morazdn
Centro Nacional de Educacion para el
Trabajo (CENET), Francisco Morazdn
Colegio de Abogados de
Honduras(CAH), Francisco Morazdn
Comision Administradora Zona Libre
Turistica de Islas de la Bahia (ZOLITUR),
Islas de La Bahia
Comision Interinstitucional Contra la
Explotacién Sexual Comercial y Trata de
Personas de Honduras (CICESCT),
Francisco Morazdn
Comisidon Nacional de Bancos y Seguros
(CNBS), Francisco Morazdn
Comision Nacional de Proteccidén
Portuaria (CNPP), Francisco Morazdn
Comision Nacional de
Telecomunicaciones (CONATEL),
Francisco Morazdn
Comision Nacional de Vivienda y
Asentamientos Humanos (CONVIVIENDA),
Francisco Morazdn
Comisidon Nacional para el Desarrollo de
la Educacion Alternativa No Formal
(CONEANFO), Francisco Morazdn
Comisién para la Defensa y Promocion
de la Competencia de Honduras(CDPC),
Francisco Morazdn
Comisién Reguladora de Energia

Eléctrica (CREE), Francisco Morazdn
Comisionado Nacional de Deportes,
Educacion Fisica y Recreacion
(CONDEPOR), Francisco Morazdn
Comisionado Nacional Derechos
Humanos (CONADEH), Francisco
Morazdn
Comité Nacional de Prevencién Contra
la Tortura, Tratos Crueles, Inhumanos o
Degradantes (MNP-CONAPREV),
Francisco Morazdn
Comité Técnico del Fideicomiso de la
Tasa de Seguridad Poblacién (CTF),
Francisco Morazdn
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Confederacion Deportiva Autébnoma de
Honduras (CONDEPAH), Francisco
Morazdn
Congreso Nacional(CN), Francisco
Morazdn
Consejo Nacional Anticorrupcion (CNA),
Francisco Morazdn
Consejo Nacional de Inversiones (CNI),
Francisco Morazdn
Consejo Nacional Electoral (CNE),
Francisco Morazdn
Consejo Nacional Supervisor de
Cooperativas(CONSUCOOP), Francisco
Morazdn
Crédito Solidario, Francisco Morazdn
Democracia Cristiana (DC), Francisco
Morazdn
Direcciéon de Asuntos Disciplinarios
Policiales (DIDADPOL), Francisco Morazdn
Direccion de Ciencia y Tecnologia
Agropecuaria (DICTA), Francisco
Morazdn
Direccion de Gestion por Resultado
(DIGER), Francisco Morazdn
Direccién General de Cinematografia
(DGC), Francisco Morazdn
Direccion General de la Marina
Mercante (DGMM), Francisco Morazdn
Direccién Nacional de Bienes del Estado,
Francisco Morazdn
Direccion Nacional de Ninez,
Adolescencia y Familia (DINAF), Francisco
Morazdn
Direccion Nacional de Parques y
Recreacion, Francisco Morazdn
Direccién Nacional Programa Ciudad
Mujer, Francisco Morazdn
Empresa de Correos de Honduras
(HONDUCOR), Francisco Morazdn
Empresa Hondurena de
Telecomunicaciones (HONDUTEL),
Francisco Morazdn
Empresa Nacional de Artes Grdficas
(ENAG), Francisco Morazdn
Empresa Nacional de Energia Eléctrica
(ENEE), Francisco Morazdn
Empresa Nacional Portuaria (ENP),
Francisco Morazdn
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Ente Regulador de los servicios de Agua
Potable y Saneamiento (ERSAPS),
Francisco Morazdn
FAPER, Francisco Morazdn
Federacion Nacional de Futbol de
Honduras (FENAFUTH), Francisco Morazdn
Ferrocarril Nacional de Honduras, Cortés
Fondo Hondureno de Inversién Social
(FHIS), Francisco Morazdn
Fondo Social para la Vivienda (FOSOVI),
Francisco Morazdn
Foro Nacional De Convergencia
(FONAC), Francisco Morazdn
Gobernacién Departamental de
Francisco Morazdn, Francisco Morazdn
Heroico y Benemérito Cuerpo de
Bomberos, Francisco Morazdn
Hospital Escuela Universitario(HEU),
Francisco Morazdn
Instituto de Acceso a la Informacién
Publica (IAIP), Francisco Morazdn
Instituto de Crédito Educativo
(EDUCREDITO), Francisco Morazdén
Instituto de la Propiedad (IP), Francisco
Morazdn
Instituto de Prevision Militar(IPM),
Francisco Morazdn
Instituto de Previsidn Social de los
Empleado de la UNAH (INPREUNAH),
Francisco Morazdn

Instituto de Previsidon Social del Profesional
del Derecho, Francisco Morazdn

Instituto Hondureno de Antropologia e
Historia (IHAH), Francisco Morazdn
Instituto Hondureno de Geologia y Minas
(INHGEOMIN), Francisco Morazdn
Instituto Hondureno de Mercadeo
Agricola (IHMA), Francisco Morazdn
Instituto Hondureno de Seguridad Social
(IHSS), Francisco Morazdn
Instituto Hondureno de Turismo(IHT),
Francisco Morazdn
Instituto Hondureno del Transporte
Terrestre (IHTT), Francisco Morazdn
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Instituto Hondureno para la Prevencidn
del Alcoholismo, Drogadiccion y
Farmacodependencia (IHADFA),

Francisco Morazdn
Instituto Nacional Agrario (INA), Francisco
Morazdn
Instituto Nacional de Conservacién y
Desarrollo Forestal (ICF), Francisco
Morazdn
Instituto Nacional de Estadisticas (INE),
Francisco Morazdn
Instituto Nacional de Formacion
Profesional (INFOP), Francisco Morazdn
Instituto Nacional de Jubilaciones y
Pensiones de los Empleados y
Funcionarios del Poder Ejecutivo
(INJUPEMP), Francisco Morazdn
Instituto Nacional de la Juventud,
Francisco Morazdn
Instituto Nacional de la Mujer(INAM),
Francisco Morazdn
Instituto Nacional de Migracién (INM),
Francisco Morazdn
Instituto Nacional de Prevision del
Magisterio (INPREMA), Francisco Morazdn
Instituto Nacional del Diabético(INADI),
Francisco Morazdn
Instituto Nacional para La Atencién a
Menores Infractores (INAMI), Francisco
Morazdn
Instituto Nacional Penitenciario(INP),
Francisco Morazdn
Libertad y Refundacion (LIBRE), Francisco
Morazdn
Mancomunidad de Municipios del
Suroeste del Valle de Comayagua y La
Paz, Francisco Morazdn
Ministerio PUblico, Francisco Morazdn
Oficina Administradora de Bienes
Incautados (OABI), Francisco Morazdn
Partido Anti Corrupcién (PAC), Francisco
Morazdn
Partido de Centro Social Cristiano VA;
Movimiento Solidario VAMQOS, Francisco
Morazdn
Partido Innovacion Unidad (PINU),
Francisco Morazdn

Partido Liberal (PL), Francisco Morazdn

22



Partido Nacional (PN), Francisco Morazdn

Partido Salvador de Honduras, Francisco
Morazdn
Patronato Nacional de la Infancia (PANI),
Francisco Morazdn
Poder Judicial de Honduras (PJ),
Francisco Morazdn
Presidencia de la RepuUblica (Casa
Presidencial), Francisco Morazdn
Procuraduria General de la Republica
(PGR), Francisco Morazdn
Programa de Accidn Solidaria
(PROASOL), Francisco Morazdn
Programa de la Red Solidaria, Francisco
Morazdn
Programa de Vivienda y Asentamientos
Humanos, Francisco Morazdn
Programa Nacional de Desarrollo Rural y
Urbano Sostenible (PRONADERS),
Francisco Morazdn
Programa Nacional de Prevencioén,
Rehabilitacion y Reinsercién Social
(PNRRS), Francisco Morazdn
Registro Nacional de las Personas (RNP),
Francisco Morazdn
Secretaria de Estado de la Presidencia
(SEP), Francisco Morazdn
Secretaria de Estado en el Despacho de
Asuntos de la Mujer (SEMUJER), Francisco
Morazdn
Secretaria de Estado en el Despacho de
Derechos Humanos (SDH), Francisco
Morazdn
Secretaria de Estado en el Despacho de
Desarrollo Social (SEDESOL), Francisco
Morazdn
Secretaria de Estado en el Despacho de
Energia, Francisco Morazdn
Secretaria de Estado en el Despacho de
Planificacion Estratégica, Francisco
Morazdn
Secretaria de Estado en el Despacho de
Seguridad, Francisco Morazdn
Secretaria de Estado en el Despacho de
Turismo (SETUR), Francisco Morazdn
Secretaria de Estado en los Despachos
de Agricultura y Ganaderia(SAG),
Francisco Morazdn

23



Secretaria de Estado en los Despachos
de Ciencia, Tecnologia y la Innovacion
(SENACIT), Francisco Morazdn

Secretaria de Estado en los Despachos
de Defensa Nacional (SEDENA), Francisco
Morazdn

Secretaria de Estado en los Despachos
de Desarrollo Comunitario, Agua y
Saneamiento (SEDECOAS), Francisco
Morazdn

Secretaria de Estado en los Despachos
de Desarrollo Econémico, Francisco
Morazdn

Secretaria de Estado en los Despachos
de Educacioén, Francisco Morazdn
Secretaria de Estado en los Despachos
de Finanzas (SEFIN), Francisco Morazdn

Secretaria de Estado en los Despachos
de Gestion de Riesgos y Contingencias
Nacionales (COPECO), Francisco
Morazdn

Secretaria de Estado en los Despachos
de Gobernacién, Justicia, y
Descentralizacion (SGJD), Francisco
Morazdn

Secretaria de Estado en los Despachos
de Infraestructura y Transporte (SIT),
Francisco Morazdn

Secretaria de Estado en los Despachos
de Recursos Naturales y Ambiente (Mi
Ambiente+), Francisco Morazdn

Secretaria de Estado en los Despachos
de Relaciones Exteriores y Cooperacion
Internacional (SRE), Francisco Morazdn

Secretaria de Estado en los Despachos
de Salud, Francisco Morazdn
Secretaria de Estado en los Despachos
de Trabajo y Seguridad Social (STSS),
Francisco Morazdn

Secretaria de las Culturas, Las Artes y los
Patrimonios de los Pueblos de Honduras
(SECAPPH), Francisco Morazdn

Secretaria de Transparencia y Lucha
Contra la Corrupcién (STLCC), Francisco
Morazdn
Secretaria para el Desarrollo y
Seguimiento de Proyectos y Acuerdos
(SEDESPA), Francisco Morazdn
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Servicio Auténomo Nacional de
Acueductos y Alcantarillado (SANAA),
Francisco Morazdn
Servicio de Administracién de Rentas
(SAR), Francisco Morazdn
Servicio Nacional de Emprendimiento y
de Pequenos Negocios (SENPRENDE),
Francisco Morazdn

Servicio Nacional de Sanidad e
Inocuidad Agroalimentaria (SENASA),
Francisco Morazdn
Sistema de Centros de Innovacion
Tecnoldgica y Agricola (SCITA), Francisco
Morazdn
Sistema Nacional de Emergencia (?211),
Francisco Morazdn
Superintendencia de Alianza PuUblico
Privada (SAPP), Francisco Morazdn
Suplidora Nacional de Productos Bdsicos
(BANASUPRO), Francisco Morazdn
Tribunal de Justicia Electoral, Francisco
Morazdn
Triounal Superior de Cuentas (TSC),
Francisco Morazdn
Unidad de Financiamiento,
Transparencia, Fiscalizacion a Partidos
Politicos y Candidatos, Francisco
Morazdn
Unidad Municipal de Agua Potable y
Saneamiento (UMAPS), Francisco

Morazdn

Unificacién Democrdtica (UD), Francisco
Morazdn

Universidad Ciencias Forestales, Francisco
Morazdn

Universidad Nacional Autébnoma de
Honduras (UNAH), Francisco Morazdn

Universidad Nacional de Agricultura
(UNAG), Francisco Morazdn

La Gerencia de Verificacion realizd diferentes capacitaciones, dirigidas a las
Municipalidades, esto como uno de los pilares fundamentales de esta Gerencia, a
través de las capacitaciones que esta gerencia desarrolla fortalece, amplia,
compromete e induce a las instituciones obligadas a alcanzar la mdaxima
calificacién en el proceso de divulgacion de la informacién de oficio.
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Como apoyo a las Instituciones Obligadas y con el propdsito de dar
acompanamiento oportuno en los procesos de publicacion de informacion en los
Portales de Transparencia, se verifica que la informacién publicada cumpla con los
criterios de calidad, senalando de manera oportuna as inconsistencias o errores
para su pronta subsanacion, la Gerencia de Verificacion realiza visitas de manera
virtual y presencial con la intencidén de evacuar dudas o inquietudes que pueda
tener algun proveedor de informacion o asistente del Oficial de Informacion
PuUblica. Para este Cuarto Trimestre se realizaron 232 visitas in situ.

Visitas Insitu IV Trimestre 2024

m Octubre
Noviembre

B Diciembre

Fuente: Gerencia de Verificacién

La Gerencia elaboro todos los dictdmenes solicitados, para el periodo actual
fueron cuarenta y dos (5) dictdmenes.

* Verificaciones a los Portales de Transparencia.

*Capacitaciones continuas a las Instituciones Obligadas que presentan dudas en
el proceso de divulgaciéon de la informacién de oficio para el Portal Unico de
Transparencia.

eCapacitaciones a las nuevos OIP's de las Corporaciones Municipales o
Instituciones adheridas al portal Unico de fransparencia.

*Visitas a las Instituciones Obligadas para darles seguimientos a las verificaciones
mensuales (mediante videoconferencias o presenciales).

*Correos y llamadas telefénicas con los OIP's y demds personal de la institucion
verificada, para brindarles apoyo en el proceso de publicacién de informacion de
oficio, atencion personalizada a OIP s que visitan el |AIP.
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IV.  LOGROS INSTITUCIONALES

REUNION CON EL COMITE DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL
MECANISMO DE EXAMEN DE LA CONVENCION DE LAS NACIONES UNIDAS CONTRA
LA CORRUPCION.

El dia martes 15 de octubre, los comisionados del Instituto de Acceso a la
Informacion Publica (IAIP), junto a Equipo Técnico, participan en la reunion del
Comité de Implementacién de las Recomendaciones del Mecanismo de Examen
de la Convencidn de las Naciones Unidas contra la Corrupcion.

https://www.facebook.com/photo2fbid=977928677703912&set=pcb.277929291037184

REUNION DE TRABAJO IAIP-ONADICI.

El viernes 25 de octubre, el Comité de Conftrol Interno (COCOIN) del Instituto de
Acceso a la Informacién Publica (IAIP) desarrolld una reunidon de trabajo con el
objetivo de revisar la circular que contiene los compromisos de cumplimiento, entre
ellos la presentacion de los Manuales de Procesos y Procedimientos del IAIP
basados en los formatos del Marco Rector de los Recursos Publicos (MARCI), asi
como la adicién de actividades extra al Plan Operativo Anual (POA) 2025.
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https://www.facebook.com/photo2fbid=985554030274710&set=pcb.985554236941356

FIRMA DE CONVENIO ENTRE UNITEC-IAIP.

El dia martes 29 de octubre, el IAIP y Unitec Honduras firmaron hoy un convenio de
colaboracion para fortalecer los lazos de cooperacion y fomentar el desarrollo
académico y profesional de ambas instituciones.

Este acuerdo establece una base para la colaboraciéon mutua a través de diversos
programas disenados para beneficiar a los colaboradores del IAIP y a los
estudiantes de UNITEC.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=988479906648789&set=pcb.288480006648779

28


https://www.facebook.com/photo?fbid=985554030274710&set=pcb.985554236941356
https://www.facebook.com/photo/?fbid=988479906648789&set=pcb.988480006648779

CHARLA INFORMATIVA SOBRE CAMBIO CLIMATICO Y CALENTAMIENTO GLOBAL.

El dia viernes 1 de noviembre, el Instituto de Acceso a la Informacion Publica (IAIP)
tuvo el honor de recibir a César Quintanilla, Lider Mundial del Cambio Climatico, en
una charla informativa dirigida al personal de la institucion, en la cual se
compartieron estrategias para mitigar los efectos del cambio climdatico.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=990721146424665&set=pcb.99072147 6424632

REUNION ENTRE EL IAIP Y LA EMABAJADA DE ESTADOS UNIDOS.

El dia viernes 8 de noviembre, el pleno de Comisionados del Instituto de Acceso a
la Informacion Publica (IAIP), conformado por el Abogado Hermes Moncada, la
Abogada Lucy Herndndez y el Licenciado Miguel Berrios, se reunié con la
Embajadora de los Estados Unidos en Honduras, la Senora Laura Dugo, para
abordar temas referentes al rol del IAIP como ente rector de la transparencia vy
acceso a la informacion en Honduras. Durante la reunidn, se destacd la
importancia de fortalecer la transparencia, participacion ciudadana como un eje
fundamental para el buen funcionamiento del pais y en beneficio de todos los
ciudadanos.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=995883115908448&set=pcb.995883372575109
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CEREMONIA DE CLAUSURA DEL PROYECTO PROMOVIENDO UNA CULTURA DE
TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL A NIVEL NACIONAL.

El dia lunes 11 de noviembre, el Pleno de Comisionados y el Equipo Técnico del
Instituto de Acceso ala Informacioén Publica (IAIP) participaron hoy en la ceremonia
de clausura del proyecto "Promoviendo una Cultura de Transparencia Institucional
a Nivel Nacional", organizado por la Secretaria de Defensa Nacional (SEDENA). Este
proyecto, que incluyé la capacitacién de un total de 12,000 servidores publicos,
tanto civiles como militares, se centré en temas esenciales para la transparencia y
la rendicion de cuentas.

https://www.facebook.com/photo2fbid=997941625702617 &set=pcb.997942192369227
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PRIMERA PROMOCION DEL DIPLOMADO EN TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA.

El dia lunes 11 de noviembre, el Instituto de Acceso a la Informacidn Publica, en
Conjunto con el Foro Nacional de Convergencia FONAC vy la Universidad José
Cecilio del Valle, celebraron la graduaciéon de la Primera Promocion del Diplomado
en Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica, que tuvo como propdsito
fortalecer las capacidades de los participantes en temas de Transparencia vy
Acceso a la Informaciéon Publica.

Este Diplomado consto de cinco mddulos y 130 horas de formacion.

Mds de 35 parficipantes miembros de la Sociedad Civil, estudiantes vy
representantes de las mesas ciudadanas de Transparencia ampliaron sus
conocimientos y fueron evaluados mediante trabajo de campo aplicando o
aprendido en situacién real.

El aprendizaje lo dieron expositores con amplia experiencia en sus campos
abordaron temas como, el Derecho de Acceso a la Informacion Publica, Auditoria
Social, Compras y Contrataciones del Estado, Participacién Ciudadana, Derechos
Humanos, Politica de Enfoque de Género, Proceso de Auditoria, Licenciamiento
Ambiental, Bienes Nacionales y el uso y manejo del Portal de Transparencia y
Solicitudes de informacidn.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=995845115912268&set=pcb.995845422578904

XXVII ENCUENTRO DE LA RED DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA (RTA).

El dia viernes 22 de noviembre, el Pleno de Comisionados y el Equipo Técnico del
Instituto de Acceso a la Informacion Publica (IAIP) de Honduras, participaron como
miembros plenos en el XXVII Encuentro de la Red de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica (RTA).
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Este evento contd con la participacidn de representantes de 18 paises,
consoliddndose como un espacio clave para el intercambio de experiencias y la
promocioén de la transparencia en la region.

https://www .facebook.com/photo2fbid=1005975214899258&set=pcb.1005975741565872
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EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, EL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ELECTORAL HONDURAS Y LA UFTF- UNIDAD DE FINANCIAMIENTO, TRANSPARENCIA Y
FISCALIZACION

El dia lunes 25 de noviembre, en el marco del proceso electoral, el Instituto de
Acceso a la Informaciéon Publica (IAIP), el Tribunal de Justicia Electoral Honduras y
la UFTF- Unidad de Financiamiento, Transparencia y Fiscalizaciéon se reunieron para
coordinar acciones que promuevan la transparencia y la fiscalizaciéon. Este
encuentro representa un paso significativo hacia la realizacién de elecciones mds
justas y tfransparentes en el pais.

https://www .facebook.com/photo/2fbid=1008451754651604&set=pcb.1008451794651600
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VISITA DE ESTUDIO PARA PROMOVER LAZOS ENTRE EL IAIP Y LA AGENCIA ESPANOLA
DE PROTECCION DE DATOS.

El dia lunes 25 de noviembre, en la ciudad de Mdlaga, Espana, La Organizacion
Internacional de Derecho para el Desarrollo (Internatfional Development Law
Organization - IDLO) a través de una visita de estudio promueve lazos de
colaboracion entre el Instituto de Acceso a la Informacion PUblica y la Agencia
Espanola de Proteccidon de Datos, con el fin de conocer las experiencias y buenas
prdcticas en la proteccion de datos personales con miras a fortalecer la legislacion
en Honduras.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=1008452391318207 &set=pcb.1008452497984863
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XVIII JORNADA DE CIBERDEFENSA ACTIVA PARA UN MUNDO DIGITAL, LLEVADA A
CABO EN MADRID, ESPANA

El dia martes 26 de noviembre, el Instituto de Acceso a la Informacién PUblica (IAIP),
con el auspicio y acompanamiento de la Organizacion Internacional de Derecho
para el Desarrollo (IDLO), participa activamente en la XVIII Jornada de
Ciberdefensa Activa para un Mundo Digital, llevada a cabo en Madrid, Espana.

https://www.facebook.com/photo2fbid=1008717814624998&set=pcb.1008717937958319&locale=es LA
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VISITA ACADEMICA DE LA UTH AL IAIP.

El dia viernes 29 de noviembre, Un grupo de jovenes estudiantes de Derecho de la
UTH Choluteca, coordinados por la Catedrdfica, la Abogada Sury Santfos, de la
Clase Derecho a las Comunicaciones, realizaron una visita al Instituto de Acceso a
la Informacién Publica (IAIP).

El objetivo principal de esta visita fue conocer a fondo la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién PUblica y observar de cerca el funcionamiento de esta
importante institucion.

https://www.facebook.com/photo2fbid=1010887691074677&set=pcb.1010888897741223&locale=es LA
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REUNION COCOIN CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE 2024.

El dia 2 de diciembre, los Servidores PUblicos que conforman el Comité de Control
Interno del Instituto de Acceso a la Informacién Publica, (COCOIN-IAIP), realizaron
su Ultima reunion del presente ano en cumplimiento del Plan de Trabajo de Control
Interno Institucional (MARCII) 2024. Durante la reunién se destacaron varios puntos
clave de los logros y actividades realizadas este ano.

https://www.facebook.com/photo2fbid=1013004064196373&set=pcb.1013004190863027&locale=es LA
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SUSCRIPCION DE MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO ENTRE EL IAIP Y USAID

El Instituto de Acceso a la Informacién Publica (IAIP) suscribid un Memorando de
Entendimiento con el Programa de USAID para la Gobernanza Democrdtica.

Este acuerdo busca formalizar la colaboracion entre ambas entidades, facilitando
las actividades del programa con el objetivo de fortalecer la transparencia vy
rendicion de cuentas del gobierno.

https://www.facebook.com/photo2fbid=1013694197460693&set=pcb.1013694544127325&locale=es LA

REUNION VIRTUAL ENTRE EL IAIP Y EL INFOEM.

El dia miércoles 4 de diciembre, En un esfuerzo por fortalecer la fransparencia y el
acceso a la informacién publica, los Comisionados del Instituto de Acceso a la
Informacion Publica (IAIP) se reunieron de forma virtual con sus homdlogos del
Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién PUblica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de México y Municipios (Infoem).

https://www.facebook.com/photo2fbid=1014564750706971&set=pcb.1014564960706950&locale=es LA

36


https://www.facebook.com/photo?fbid=1013694197460693&set=pcb.1013694544127325&locale=es_LA
https://www.facebook.com/photo?fbid=1014564750706971&set=pcb.1014564960706950&locale=es_LA

DiA INTERNACIONAL CONTRA LA CORRUPCION.

El dia 9 de diciembre del ano en curso, en conmemoracion del dia internacional
Contra la Corrupcion, la Comisionada del IAIP, Abg. Lucy Herndndez, participd en
el lanzamiento oficial del Sistema de Denuncias Ciudadanas para Combatir la
Corrupcion (Sistema 130).

g

https://www.facebook.com/photo2fbid=1018222297007883&set=pcb.1018222607007852
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BOLETIN INFORMATIVO - IV TRIMESTRE DEL 2024, COMITE DE CONTROL INTERNO DEL
INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (COCOIN-IAIP).

El dia martes 10 de diciembre, COCOIN, presentd su boletin informativo que da a
conocer en resumen las actividades mds notorias realizadas por el |AIP.

https://www.facebook.com/photo/2fbid=1018817576948355&set=0.297476239082496

>>> BOLETIN INFORMATIVO
COMITE DE CONTRO INTEHNO DEL INSTITUTO DE

ACCESO A LA INFORMACION POBLICA

Nos complace compartir con ustedes un resumen de las actividades més destacadas realizadas
por el Comité de Control Interno (COCOIN) del IAIP durante los meses de octubre, noviembre y
diciembre de 2024,

>>> REUNIONES DE COCOIN

Durante este tnmestre, el COCOIN del IAIP se reunido con el
objetivo de revisar los compromisos de cumplimiento, entre los
cuales se incluyé la presentacion de los Procesos y
Procedumenlus de todas las Jefaturas y Gerencias del IAIP
en la planifi i6n de forma gradual y los formatos del
MARCI. Adicionalmente, se discutidé y remitd toda la
documentacion que contiene la inclusion de actividades extra en el Plan Operativo Anual (POA) 2025,
aprobadas por la Maxima Autoridad con el fin de mejorar la eficacia y eficiencia de nuestras operaciones.

VISITA DE CESAR QUINTANILLA - LIDER <<<
INTERNACIONAL CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO

El IAIP tuvo el honor de recibir a César Quintanilla, reconocido
Lider Mundial del Cambio Climatico. Quintanilla ofrecidé una
charla informativa dirigida al personal de la institucion, donde
compartié su visidn y estrategias sobre cémo enfrentar los
desafios del cambio climatico. Esta visita fue una oportunidad
invaluable para enriquecer el conocimiento y la conciencia de nuestro equipo sobre este tema crucial, el
momento fue preciso para realizar una limpieza general a lo interno y externo del IAIP, como parte de una
accion y para fortalecer el compromiso adquirido luego de la capacitacion

>>> REUNIONES DE ACOMPANAMIENTO

Los servidores publicos del IAIP continuaron sosteniendo
reuniones de acompafiamiento referentes a los Manuales de
Procesos y Procedimientos y otros temas con el Lic. Luis Baca,
enlace técnico entre la ONADICI y el IAIP. Estas sesiones fueron
fundamentales para asegurar que las actividades y metas
cumplan con los estandares requeridos y para fomenar la
colaboracion interinstitucional.

OLTIMA REUNION DEL AiD <<<

Los servidores pablicos gue conforman el Comité de Control
Interno del IAIP realizaron su Gltima reunidn del afio en
cumplimiento del Plan de Trabajo de Control Intemo
Institucional (MARCII). Duranie esta reunion se destacaron
varios puntos clave relacionados con los logros y actividades
realizadas a lo largo del 2024

>>> GOMPROMISO

El Gitimo trimestre de 2024 fue muy productivo para el IAIP, con importantes avances en la implementacion
de nuestras politicas de control interno y en la formacion continua. EL COCON — IAIP mantenemos firme
nuestro compromiso implementado acciones de mejora y Agradecemos a todos los que han contnbuido
con estos logros y esperamos continuar trabajando juntos en 2025 para promover la transparencia y el
acceso a la informacion pablica.

L] "
T e
JAIP COCOIN

ENCUENTRO REGIONAL PARA COMPARTIR BUENAS PRACTICAS EN MECANISMOS
ANTICORRUPCION.

El dia jueves 12 de diciembre, el instituto de acceso a la informacion publica (IAIP),
junto a personeros de la organizacién internacional de derecho para el desarrollo
(IDLO), participaron en el encuentro regional para compartir buenas practicas en
mecanismos anticorrupcion en la ciudad de Guatemala.

hitps://www .facebook.com/photo/?fbid=1020193436810769&set=pcb.1020193496810763
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PRESENTACION DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE LA ANTICORRUPCION EN LA
REGION DE AMERICA LATINA Y EL CARIBE

El dia viernes 13 de diciembre, en el marco de la lucha contra la corrupcién vy la
promocion de la fransparencia, el Insfituto de Acceso a la Informacion Publica
(IAIP) de Honduras con el apoyo y acompanamiento de la Organizacion
Internacional de Derecho para el Desarrollo (IDLO), desarrollaron la presentacion
del Proyecto de Fortalecimiento de la Anticorrupcion en la Region de América
Latina y el Caribe.

&

https://www .facebook.com/photo/2fbid=1020812870082159&set=pcb.1020813093415470
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PARTICIPACION EN EL PROGRAMA ANALIZA TU CIUDAD EN RADIO UNIVERSAL DE
AMERICA MULTIMEDIOS

El sébado 14 de diciembre, el Comisionado Presidente del IAIP, el Abog. Hermes
Moncada, participa en el Programa "Analiza t0 Ciudad".

Moderacion: Lic. José Carlos Panameno y la Dra Montserrat Arita.
https://www.facebook.com/photo/2fbid=10215089700125498set=a.297476249082495

SUSCRIPCION DE CONVENIO ENTRE EL IAIP-SEDS.

El dia martes 17 de diciembre en una ceremonia oficial, el Instituto de Acceso a la
Informacion Publica (IAIP) y la Secretaria de Seguridad han firmado un convenio
marco de cooperacion mutua. El acuerdo fue suscrito por el Comisionado
Presidente del IAIP, Abogado Hermes Moncada, y el Secretario de Estado en el
Despacho de Seguridad, Gustavo Sanchez.

https://www.facebook.com/photo2fbid=1023712493125530&set=pcb.1023712536458859
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