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Aprobacion Plan de Trabajo del Comité de Probidad y Etica CPEP de la Direccion de Asuntos Disciplinarios Policiales (DIDADPOL) afio 2025.

Objetivo General: La promocidn de una cultura de probidad y ética al interior de Ia Direccion de Asuntos Disciplinarios Policiales DIDADPQOL, con el
fin del cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y las acciones conjuntas de visién de pais.

Miembros Comité de Probidad y Etica DIDADPOL:

Erika Garcia — Presidenta
Julia Alvarez — Secretaria
Jharlyn Hernandez  — voeal 1

Jonathan Castellanos —Vocal 2

Norma Gonzalez —=Vocal 3
Objetivo Especifico Meta Actividad Indicadores Fechas de Responsables | Recursos
realizacion
1. Compartir a través de | Levantar un listado 1. 20-03-2025 Comité de Apoyo de la Gerencia

Que los empleados y

Socializar el Codigo de

funcionarios de la conducta de ética del medios electrénicos el oficial de los Probidad y Etica | Administrativa y de la
DIDADPOL ceonozean el servidor pablico y su Cédigo de Conducta de | funcionarios 2. Del01-08-2025 Jefatura de
Codigo de conducta del regiamento y la Etica y su reglamento. capacitados y gue al 31-07-2025 Comunicaciones.
servidor publico y su renovacion de acta de 2. Capacitacién sobre el | los mismos firmen la
reglamento compromiso para el Cédigo de Etica del hoja de compromiso
cumpliendo de la misma. | Servidor Publico y sy del cumplimiento del
‘ Reglamento Cadigo

La promocion del valor del | Crear una cultura de | Elaboracion del material | Promocion de los 1. 14-02-2025 Comité de Apoyo de la Gerencia
afio 2025 (Imparcialidad) a | valores éticos y morales | promocional y la valores, como Probidad y Etica | Administrativa de la
través de: frifolios, de lJos funcionarios Y | gifusion por medios funcién principal del 2. 15-04-2025 DIDADPOL.
mensajes por el grupo de eD%pA?ggi de i electronicos Comité de Probidad
WhatsApp oficial y y Etica 3. 20-08-2025
mensajes por correo
electrénico 4. 0112-2025

DIDADPOL Denuncias I': DIDADPOL @D www.didadpol.gob.hn

2242-8645 | {SPS) 2556-5454 2242-8641 | (SPS) 2556-5454 @orsadpol Honduras @) pidsdpor () didadporin
Centro Civico Gubernamental, Torre 1, Piso 19 y 20, Boulevard juan Pablo II, Esquina Republica de Corea, Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.
Cob. Trejo 12y 13 calle, 23 avenida, 5.0. San Pedro Sula, Corrés, Honduras.
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implementar ta supervisidn | Potenciar las buenas 1. Elaboracion del Certificar el 1. 01-01-2025 al Caomité de Miembros det Comité
del aseq en las cocinetas practicas para garantizar | calendario de asec de cumplimiento del 31-12-2025 Probidad y Etica | de Probidad y Etica
para garantizar un espacio | el respeto a los espacios | las cocinetas v Ia calendario de aseo
agradable y el buen uso compartidos supervision para el 2. 16-06-2025y
eficiente y consciente del cumplimiento del 17-11-2025
agua. mismo.

2. Realizacién de boletin

informativo con la

finalidad de educar,

informar y crear

conciencia sobre el

reciclaje, reduccion del

uso de plasticos y

ahorro energético.
Promocionar el Realizar murales Elaboracion de murales | La elaboracién de 1. 17-03-2025 Comité de Miembros del Comité
cumnplimiento de los valores | decorativos para decorativos en esguemas visuales Probidad y Etica | de Probidad y Etica
morales incentivar el cumplimiento | promocion a los valores | atractivos. con Apoyo de la

de los valores morales Gerencia
Adminisirativa de la
DIBADPOL

Investigar las denuncias Resolver en tiempo y Realizar las consuitas Finalizar con éxito 1a 1. 01-01-2025 al Comité de Miembros del Comité
que han llegado al buzén forma cada denuncia pertinentes al Tribual investigacian, 31-12-2025 Probidad y Etica | de Probidad y Etica
digital de denuncias del interpuesta en el buzén Superior de Cuentas respetando el debido
CPEP digital. con las denuncias ProCeEso,

recibidas e investigar los

hechos que se

denuncian.

DIDADPOLY
2242-8645 | (SPS) 2556-5454

Centra Civico Gubernamental, Torre 1, Piso 19 y 20, Boulevard juan Pablo I, Esquina Reptblica de Corea, Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.
Col, Trejo 12 y 13 calle, 23 avenida, 5.0. San Pedro $ula, Cortés, Honduras.

Denuncias I DIDADPOL
I (SPS) 2556-5454

2242-8641

@ www.didadpel.gob.hn

f@oidacpol Honduras ) @Didadpet (G didadpel.hn
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Elaboracion de informes Entrega de informe Elaborar el informe Fotografias de cada | 31 de marzo del afio Un miembro del | Miembros del Comité
trimestrales para rendicién | trimestral trimestral del comité de | actividad o soporte 2025 Comité cada de Probidad y Etica
de cuentas ias actividades documental 31 de junio del afio 2025 | trimestre.
programadas. 31 de septiembre del
aric 2025
31 de Diciembre del afio
2025

Abog. Silvia
Directora de DI

DIDADPOLY Denuncias I DIDADPOL @D www.didadpol.gob.hn
2242-8645 | (SPS) 2556-5454 2242-8641 | (SPS) 2556-5454 EPvidadpal Honduras  J@0idadpol (T didadpel.bn

Centro Civica Gubernamental, Torre 1, Piso 19 y 20, Boulevard Juan Pabio 11, Esquina Republica de Corea, Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.
Col. Trejo 12 v 13 calle, 23 avenida, 5.0, San Pedro 5ula, Cortés, Honduras.



P
*

FORTALECIENDO EL SISTEMA DE CONTROL PREVENIMOS 1A CORRUPCION Tribunal
Superior

de Cuentas

Tegucigalpa, MDC,, 11 de febreto de 2025
Oficio Presidencia No.0225/TSC /2025

Sefiora

Erika Biller Garcia Zambrano

Presidente

Comité de Probidad y Ftica

Direccién de Asuntos Disciplinarios Policiales (DIDADPOL)
Su Despacho.

Seftora Presidente:

En atencién al “PLAN DE TRABAJO DEL ANO 2025” remitido a la Gerencia de Probidad ¥ Ftica, en
fecha 23 de enero del afio 2025, por el Comité de Probidad y Ftica de Ia Direccién de Asuntos
Disciplinarios Policiales (DIDADPQL), se le informa que ha sido APROBADO, en vista de que reune
los requisitos minimos estipulados para fomentar las conductas probas en los setvidores publicos.

La ejecucién del mismo serd evaluado de forma mensual, en las reuniones sostenidas con el Técnico
Profesional responsable del Tribunal Superior de Cuentas (TSC), de igual forma, pudiendo solicitat
asesoria en cualquier omento en Ja Getencia de Probidad y Etica, para aclarar dudas o interrogantes
favot comunicarse conlla abogada Nery Xiomara Tetcero Gerente de Probidad yla Etica al teléfono 2228-

0813 o via correo electrénico probidadyetica@tsc.gob.hn

Sin otro particular, meisuscribo de usted.

Atentamente,

Itzel Anai Palacios Siwady
Magistrada Presidente

F=: Gerencia de Probidad y Fical
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