ACTA DE CIERRE STLCC-ONADICI-11-02-2025
CONCURSO PUBLICO MERITOCRATICO DE SELECCION DEL JEFE DE LA UNIDAD DE
AUDITORIA INTERNA DEL INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL
(IHSS)

En la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los veintitin (21) dia del mes de Febrero del
afio dos mil veinticinco (2025) la Suscrita MSe. Ericka Arely Suazo Bonilla en su condicién de Directora

SEGURIDAD SOCIAL (IHSS), EL CUAL FUE NOMBRADO DE LA TERNA PROPUESTA POR
LA OFICINA NACIONAL DE DESARROLLO INTEGRAL DEL CONTROL INTERNO
(ONADICI) CON LA NO OBJECION DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE CUENTAS (TSC) al
ciudadano DANIEL FERNANDO BENAVIDES AGUILAR, a partir del dos (02) de Julio del afio dos mi]
veinticuatro (2024), segfin Certificacion de punto de acta de la Resolucién No. SOJD-IHSS-] 18-2024-X VII
de la sesion ordinaria celebrada por la Junta Directiva del Instituto Hondurefio de Seguridad Social (IHSS)
en fecha veintiséis (26) de Junio del afio dos mil veinticuatro (2024) y suscrita por el Abogado Juan Carlos
Murillo Castellanos en su condicién de Secretario de Junta Directiva del Instituto Hondurefio de Seguridad
Social (IHSS), en fecha dos (02) de Julio del afio dos mil veinticuatro (2024) que literalmente expresa
“...RESUELVE: PRIMERO: Se selecciona al Lic. Daniel Fernando Benavides Aguilar como Jefe de la
Unidad de Auditoria Interna del IHSS por un periodo de cinco (05) afios contados a partir de la fecha en
que se notifique su designacion...”.

Lo anterior en cumplimiento con lo establecido en el Marco Rector de Auditoria Interna del Sector Publico
emitido por el Tribunal Superior de Cuentas (TSC), especificamente en la TSC-NOGENAIG-11
DURACION DEL NOMBRAMIENTO que literalmente expresa: “La duracion del nombramiento de los
Directores de las Unidades de Auditoria Interng que se seleccionen de acuerdo con lo previsto en el presente
Acuerdo Administrativo, serd de cinco (3) afios pudiendo ser ratificado nuevamente por un periodo igual,
de conformidad a la respectiva evaluacién de su desempefio. No obstante, podrd ser suspendido o destituido
del cargo por la Méxima Autoridad Ejecutiva de la entidad, previa obtencién de opinidn favorable del
Tribunal Superior de Cuentas (TSC), cuando se comprobare, con las garantias del debido proceso, el
incumplimiento o falta grave en el gjercicio de su cargo o, a solicitud del T; SC, cuando los resultados de la
evaluacion periddica de la calidad de la organizacion y desemperio de las responsabilidades de direccion y
administracion de la UAI respectiva, sean negativos”.




Finalmente, este proceso se desarrolld tomando en consideracion el Marco Rector de Auditoria Interna del
Sector Piblico emitido por el Tribunal Superior de Cuentas (TSC) Y se comunica a todos los participantes en
la plataforma de ONADICI https://www.onadici.gob.hn/ y en nuestras redes sociales que el proceso ha
concluido, asimismo la respectiva acta de cierre estara disponible en el tablero de avisos de Ia Oficina
Nacional de Desarrollo Integral del Control Interno (ONADICI).

Alexandro Rigoberto Céceres Ardén
Leonardo Arnulfo Godoy Fonseca
Daniel Fernando Benavides Aguilar
Lester David Avilez Martinez
Francisco Espinoza Varela
Melquisedec Rodriguez Almendares

BN o s, LaTE e

Atentamente,

Msc. Ericka Arely Suazo Bonilla—
Directora Ejecutiva ONADICI

C: Abg. Irzel Anai Palacios Siwady, Magisirada Presidenta del Tribunal Superior de Cuentas (ISC)

C: Abg. Sergio Viadimir Coello, Secretario de Estado en los Despachos de Transparencia ¥ Lucha Contra la Corrupcion (STLCC)

C: Dra. Carla Marina Paredes Reyes, Presidenta de la ComBion Interventora del nsti Hondurefio de Se idad Social (IHSS)
C: Archivo Institucional ONADICT




