
E.P PRODUCTO DESCRIPCIÓN TIPO UN. DE MEDIDA PERIODICIDADPRIMARIO NO ACUMULABLE

11-0-0-0-0 REGULACION DEL EMPLEO DE LA 
ADMINISTRACION PUBLICA

1 FINAL S 150-INSTITUCION TrimestralPRODUCTO FINAL 1: Régimen de Servicio 
Civil regulando la administración del Recurso 
Humano e Incorporadas nuevas Instituciones 
Públicas al régimen. 

N

CANTIDAD

Asiganción 
Presupuestaria

Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

54.00 55.00 56.00 57.00

0.0060.00222.00 0.00Producción Anual

2025 2026 2027 2028

24,591,296.00 24,591,296.00 24,591,296.00 24,591,296.00

Disponible

Total

23 FINAL N 149-INFORME TrimestralProducto Final 2: Un Sistema de Registro de 
la Administración de Servidores Públicos, 
ordenado, eficiente y transparente para uso 
de las instituciones estatales.

S

CANTIDAD

Asiganción 
Presupuestaria

Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

1.00 1.00 1.00 1.00

0.004.000.00 0.00Producción Anual

2025 2026 2027 2028

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00

0.00

Disponible

Total

0-ADMINISTRACION NACIONAL DE SERVICIO CIVIL

418-ADMINISTRACIÓN NACIONAL DE SERVICIO CIVIL

DISTRIBUCIÓN DE LA ASIGNACIÓN PRESUPUESTARIA DE PRODUCCIÓNREPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

REP:R00824449
GESTION:2025

13/03/2025 10:56:37 a.m.

1-GERENCIA CENTRAL

EJERCICIO: 2025
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E.P PRODUCTO DESCRIPCIÓN TIPO UN. DE MEDIDA PERIODICIDADPRIMARIO NO ACUMULABLE

11-0-0-2-0 NORMATIVAS Y PROCEDIMIENTOS

6 INTERMEDIA S 149-INFORME TrimestralProducto Intermedio 1.1: Instituciones 
públicas administradas en el Sistema Integral 
de Administración de Recurso Humano. 

N

CANTIDAD

Asiganción 
Presupuestaria

Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

54.00 1.00 1.00 1.00

0.0057.0057.00 0.00Producción Anual

2025 2026 2027 2028

388,125.00 388,125.00 388,125.00 388,125.00

0.00

0.00

Disponible

Total

7 INTERMEDIA N 149-INFORME TrimestralProducto Intermedio 1.2: Dictámenes de 
creación de clasificación de puestos y 
salarios a las instituciones bajo el régimen de 
Servicio Civil.

N

CANTIDAD

Asiganción 
Presupuestaria

Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

1.00 1.00 1.00 1.00

0.004.004.00 0.00Producción Anual

2025 2026 2027 2028

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00

0.00

Disponible

Total

0-ADMINISTRACION NACIONAL DE SERVICIO CIVIL

418-ADMINISTRACIÓN NACIONAL DE SERVICIO CIVIL

DISTRIBUCIÓN DE LA ASIGNACIÓN PRESUPUESTARIA DE PRODUCCIÓNREPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

REP:R00824449
GESTION:2025

13/03/2025 10:56:37 a.m.

1-GERENCIA CENTRAL

EJERCICIO: 2025
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E.P PRODUCTO DESCRIPCIÓN TIPO UN. DE MEDIDA PERIODICIDADPRIMARIO NO ACUMULABLE

11-0-0-2-0 NORMATIVAS Y PROCEDIMIENTOS

8 INTERMEDIA N 149-INFORME TrimestralProducto Intermedio 1.3: Dictámenes, 
resoluciones, documentos judiciales-legales 
emitidos con relación a la administración de 
los servidores públicos.

N

CANTIDAD

Asiganción 
Presupuestaria

Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

1.00 1.00 1.00 1.00

0.004.004.00 0.00Producción Anual

2025 2026 2027 2028

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00

0.00

Disponible

Total

10 INTERMEDIA N 38-EVALUACION TrimestralProducto Intermedio 1.5: Evaluación del 
Desempeño del Personal bajo el Régimen de 
Servicio Civil en Instituciones Públicas.

N

CANTIDAD

Asiganción 
Presupuestaria

Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

1.00 1.00 15,000.00 1,500.00

0.0035,700.0016,502.00 0.00Producción Anual

2025 2026 2027 2028

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00

0.00

Disponible

Total

0-ADMINISTRACION NACIONAL DE SERVICIO CIVIL

418-ADMINISTRACIÓN NACIONAL DE SERVICIO CIVIL

DISTRIBUCIÓN DE LA ASIGNACIÓN PRESUPUESTARIA DE PRODUCCIÓNREPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

REP:R00824449
GESTION:2025

13/03/2025 10:56:37 a.m.

1-GERENCIA CENTRAL

EJERCICIO: 2025
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E.P PRODUCTO DESCRIPCIÓN TIPO UN. DE MEDIDA PERIODICIDADPRIMARIO NO ACUMULABLE

11-0-0-3-0 GERENCIA ADMINISTRATIVA

20 INTERMEDIA S 149-INFORME TrimestralIntermedio 2.1: Personal de talento humano 
capacitado y con acceso a la plataforma de 
registro integrado de empleados públicos.  

N

CANTIDAD

Asiganción 
Presupuestaria

Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

50.00 50.00 50.00 50.00

0.00232.00200.00 0.00Producción Anual

2025 2026 2027 2028

89,880.00 89,880.00 89,880.00 89,882.00

0.00

0.00

Disponible

Total

11-0-0-4-0 DIRECCION DE LA GESTION DE 
RECURSOS HUMANOS DE LA 
ADMINISTRACION PUBLICA

15 INTERMEDIA S 149-INFORME TrimestralProducto Intermedio 3.1: Desarrollo de 
capacidades profesionales en servidores 
públicos.

N

CANTIDAD

Asiganción 
Presupuestaria

Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

300.00 600.00 600.00 300.00

0.002,400.001,800.00 0.00Producción Anual

2025 2026 2027 2028

6,654.00 6,654.00 6,654.00 6,653.00

0.00

0.00

Disponible

Total

0-ADMINISTRACION NACIONAL DE SERVICIO CIVIL

418-ADMINISTRACIÓN NACIONAL DE SERVICIO CIVIL

DISTRIBUCIÓN DE LA ASIGNACIÓN PRESUPUESTARIA DE PRODUCCIÓNREPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

REP:R00824449
GESTION:2025

13/03/2025 10:56:37 a.m.

1-GERENCIA CENTRAL

EJERCICIO: 2025
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E.P PRODUCTO DESCRIPCIÓN TIPO UN. DE MEDIDA PERIODICIDADPRIMARIO NO ACUMULABLE

11-0-0-4-0 DIRECCION DE LA GESTION DE 
RECURSOS HUMANOS DE LA 
ADMINISTRACION PUBLICA

25 INTERMEDIA N 149-INFORME TrimestralProducto Intermedio 1.6: Auditorías de 
puestos y salarios realizadas en las 
instituciones incorporadas bajo el régimen de 
Servicio Civil.

N

CANTIDAD

Asiganción 
Presupuestaria

Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

5.00 5.00 5.00 5.00

0.0025.0020.00 0.00Producción Anual

2025 2026 2027 2028

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00

0.00

Disponible

Total

26 INTERMEDIA N 149-INFORME TrimestralProducto Intermedio 1.7: Nuevas instituciones 
adheridas al régimen de Servicio Civil. N

CANTIDAD

Asiganción 
Presupuestaria

Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

1.00 1.00 1.00 1.00

0.004.004.00 0.00Producción Anual

2025 2026 2027 2028

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00

0.00

Disponible

Total

0-ADMINISTRACION NACIONAL DE SERVICIO CIVIL

418-ADMINISTRACIÓN NACIONAL DE SERVICIO CIVIL

DISTRIBUCIÓN DE LA ASIGNACIÓN PRESUPUESTARIA DE PRODUCCIÓNREPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

REP:R00824449
GESTION:2025

13/03/2025 10:56:37 a.m.

1-GERENCIA CENTRAL

EJERCICIO: 2025
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E.P PRODUCTO DESCRIPCIÓN TIPO UN. DE MEDIDA PERIODICIDADPRIMARIO NO ACUMULABLE

11-0-1-0-0 Equipamiento de la Escuela de 
Profesionalización la Administración 
Pública, con sede en Francisco Morazán y 
fortalecimiento de la capacidad de los 
servidores públicos a nivel nacional

3 FINAL S 149-INFORME TrimestralProducto Final 3: Servidores públicos con 
capacidades profesionales fortalecidas a 
partir del diagnóstico de necesidades 
realizadas en las instituciones bajo el 
régimen de Servicio Civil.

N

CANTIDAD

Asiganción 
Presupuestaria

Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

300.00 600.00 600.00 300.00

0.002,400.001,800.00 0.00Producción Anual

2025 2026 2027 2028

738,301.00 738,301.00 738,301.00 738,300.00

Disponible

Total

0-ADMINISTRACION NACIONAL DE SERVICIO CIVIL

418-ADMINISTRACIÓN NACIONAL DE SERVICIO CIVIL

DISTRIBUCIÓN DE LA ASIGNACIÓN PRESUPUESTARIA DE PRODUCCIÓNREPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

REP:R00824449
GESTION:2025

13/03/2025 10:56:37 a.m.

1-GERENCIA CENTRAL

EJERCICIO: 2025
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E.P PRODUCTO DESCRIPCIÓN TIPO UN. DE MEDIDA PERIODICIDADPRIMARIO NO ACUMULABLE

11-0-1-1-0 ELABORACIÓN DEL DIAGNÓSTICO DE 
NECESIDADES DE FORMACIÓN Y 
PLANES DE CAPACITACIÓN PARA LA 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

21 INTERMEDIA S 149-INFORME TrimestralActividad 1: del Final 3: elaboración de 
consultorías, Elaboración del Diagnóstico de 
necesidades de capacitación a 38 
instituciones bajo el régimen de servicio civil

N

CANTIDAD

Asiganción 
Presupuestaria

Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

1.00 10.00 1.00 1.00

0.000.0013.00 0.00Producción Anual

2025 2026 2027 2028

150,000.00 150,000.00 150,000.00 150,000.00

0.00

0.00

Disponible

Total

0-ADMINISTRACION NACIONAL DE SERVICIO CIVIL

418-ADMINISTRACIÓN NACIONAL DE SERVICIO CIVIL

DISTRIBUCIÓN DE LA ASIGNACIÓN PRESUPUESTARIA DE PRODUCCIÓNREPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

REP:R00824449
GESTION:2025

13/03/2025 10:56:37 a.m.

1-GERENCIA CENTRAL

EJERCICIO: 2025
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E.P PRODUCTO DESCRIPCIÓN TIPO UN. DE MEDIDA PERIODICIDADPRIMARIO NO ACUMULABLE

11-0-1-2-0 FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD 
DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS

22 INTERMEDIA S 149-INFORME TrimestralActividad 2: resultado 3 EPAP: desarrollo de 
los planes de capacitación, equipamiento 
integral y adicionalmente desarrollo de la 
plataforma integral de capacitación para 
fortalecer las capacidades de las y los 
funcionarios públicos 

N

CANTIDAD

Asiganción 
Presupuestaria

Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

1.00 1.00 1.00 1.00

0.000.004.00 0.00Producción Anual

2025 2026 2027 2028

588,301.00 588,301.00 588,301.00 588,300.00

0.00

0.00

Disponible

Total

27 INTERMEDIA N 19-CERTIFICADO Trimestral3.2: Servidores públicos con capacidades 
profesionales fortalecidas a partir del 
diagnóstico de necesidades de las 
instituciones bajo el Régimen del Servicio 
Civil.

N

CANTIDAD

Asiganción 
Presupuestaria

Periodo 4Periodo 3Periodo 2Periodo 1

1.00 1.00 1.00 1.00

0.000.004.00 0.00Producción Anual

2025 2026 2027 2028

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00

0.00

Disponible

Total

0.00TOTAL : 

0-ADMINISTRACION NACIONAL DE SERVICIO CIVIL

418-ADMINISTRACIÓN NACIONAL DE SERVICIO CIVIL

DISTRIBUCIÓN DE LA ASIGNACIÓN PRESUPUESTARIA DE PRODUCCIÓNREPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

REP:R00824449
GESTION:2025

13/03/2025 10:56:37 a.m.

1-GERENCIA CENTRAL

EJERCICIO: 2025
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