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CIRCULAR
SGRH-PROASOL - No 08 - 2025

Estimados Funcionarios y Servidores Publicos,

Con el fin de garantizar una adecuada gestion de las instalaciones, la seguridad de los
bienes y la proteccion de la documentacion institucional, se informa que deben de
coordinar cualquier necesidad de extension de la jornada laboral con sus respectivas
jefaturas.

En caso de requerir permanecer en las oficinas fuera del horario regular por motivos
justificados, sera necesario informar y obtener la autorizacion de su jefe inmediato.
Ademas, dicha autorizacién debera ser notificada a esta Subgerencia de Recursos
Humanos para su debido registro y seguimiento.

Esta medida busca mantener un control adecuado de los espacios de trabajo y prevenir
cualquier inconveniente. Agradecemos su compromiso y colaboracién para el

cumplimiento de esta disposicion.

Agradecemos su atencion y cumplimiento oportuno de esta responsabilidad.

Tegucigalpa M.D.C., 07 de febrero del 2025
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CIRCULAR
SGRH-PROASOL - No 09 - 2025

Estimados Funcionarios y Servidores Piblicos,

En atencién al comunicado emitido por Operadora CC, S.A. de C.V,, en el cual se
informa sobre el cierre de las escaleras de emergencia del edificio debido a trabajos de
mantenimiento en un horario de 4:00 p.m. a 9:00 p.m., entendemos que debido a que
el edificio cuenta con 24 pisos esta situacién puede generar congestionamiento en los
ascensores y retrasos en la salida del personal.

Por tal razén, se autoriza que todos los colaboradores puedan retirarse de sus

actividades el dia de hoy a las 4:00 p.m. con el fin de evitar inconvenientes y garantizar
una salida ordenada y segura.

Es importante destacar que esta disposicién no es obligatoria quienes hagan uso de
ella deberan compensar la hora correspondiente el dia lunes 24 de febrero, ingresando

a sus labores a las 8:00 a.m. a 5:00 p.m. en lugar del horario habitual, cada unidad
debera de evaluar si su carga de trabajo les permite este cambio de horario.

Agradecemos su compromiso y comprensién ante esta medida, la cual busca facilitar
la logistica de salida de los servidores publicos ubicados en el CCG.

Tegucigalpa M.D.C., 21 de febrero del 2025
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CIRCULAR
SGRH-PROASOL - No 10 - 2026

Estimados Funcionarios y Servidores Publicos,

En seguimiento a las iniciativas de bienestar laboral y promociéon de la salud, les
informamos que la Unidad de Fortalecimiento de Capacidades para la Gestion de
Alimentacién Escolar llevard a cabo una jornada de tamizaje para la deteccién de riesgo
de diabetes, con el objetivo de contribuir al bienestar y prevencion de enfermedades dentro
de nuestro equipo de trabajo.

Detalles de la actividad:

% Fecha: Martes, 25 de febrero de 2025

® Lugar: ler piso, Torre 2, CCG

® Horario: 8:30 a.m. - 12:00 m.

22 Dirigido a: Todo el personal de PROASOL

Actividades a realizar:

Charla sobre complicaciones de la diabetes

Toma de medidas antropométricas (peso, talla, perimetro abdominal)
Medicién de niveles de glucosa y presion arterial

Valoracion de factores de riesgo

Evaluacién por nutricion

Nota importante: Se recomienda desayunar temprano y realizar el examen dos horas
después de haber comido, o asistir en ayunas.

Agradecemos su participacién y compromiso con su salud. Para més informacion, pueden
comunicarse con la Subgerencia de Recursos Humanos

Tegucigalpa M.D.C., 24 de febrero del 2025
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