PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI)

IAFI

MODIFICACIONES
- EJERCICIO: 2025 REP:R00824625
REPUBLICA DE HONDURAS GESTION:2025
SECRETARIA DE FINANZAS 26/02/2025 01:49:02 p.m.

Estado: AUTORIZADO

Institucion: 51 - Centro Nacional de Educacion para el Trabajo

MISION: Formamos personas jévenes y adultas capaces de crear y desarrollar emprendimientos empresariales exitosos que contribuyen a la generacion de
empleos dignos y al desarrollo y crecimiento econémico del pais.

VISION: Ser la Institucién publica con prestigio nacional e internacional y lider en la formacion de emprendedores empresariales. ‘
OBJETIVO 1 Desarrollar procesos formativos en emprendimiento empresarial para fortalecer las competencias de los y las personas jévenes y adultas
ESTRATEGICO mayores de 18 afios y su vez contribuir en la generacion y fortalecimiento de emprendimientos.

VINCULACION PLANIFICACION

OBJETIVO ESTRATEGICO

SUB-SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES
RESULTADO SUB-

SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES

OBJETIVO ESTRATEGICO DE Asegurar un s_|stema et:!uc_:atwo publ_|co, gratyltp, universal, con (_::clhdad y humano, adecuado a Ig realidad d’el_puebl’o lhonduren_o 'y
7 a las tendencias tecnoldgicas mundiales, priorizando la ampliacién de cobertura formal en los niveles prebasico, basico y medio; y
GOBIERNO (PEG) NN . LS .
la educacion técnica no formal, asi como la erradicacion del analfabetismo.

RESULTADO DE GOBIERNO

(PEG) 2 Ampliada la cobertura y el acceso a la educacién formal y no formal
OBJETIVO VISION DE PAIS 1 Una Honduras sin pobreza extrema, educada y sana con sistemas consolidados de previsién social.
META VISION DE PAIS 6 --SIN VINCULACION CON META DE VP--
2025 2026 2027 2028
Vigencia del Objeto Estratégico S N N N
RESULTADO INSTITUCIONAL 1 Ln:;:g:)eg:]aggnili;il;rsnzgo:qeui;()jzrj‘o;:rs]err:)g;ecsluds?élfsifgic;sl.con competencias profesionales para emprender empresarialmente
SUSPUESTOS Las personas mayores de 18 afios presentan debilidades en las competencias para emprender empresarialmente.
Clasificacion: 50 PERSONAS Poblacién: 294 CAPACITADAS Medio de Verificacion: INFORMES
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OBJETIVO

Aumentar las capacidades técnicas y metodoldgicas del personal técnico de las instituciones de desarrollo para gestionar procesos formativos

ESTRATEGICO 2 en emprendimiento empresarial.
VINCULACION PLANIFICACION
OBJETIVO ESTRATEGICO
SUB-SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES
RESULTADO SUB-
SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES

OBJETIVO ESTRATEGICO DE
GOBIERNO (PEG)

Asegurar un sistema educativo publico, gratuito, universal, con calidad y humano, adecuado a la realidad del pueblo hondurefio y
7 a las tendencias tecnolégicas mundiales, priorizando la ampliaciéon de cobertura formal en los niveles prebasico, basico y medio; y
la educacion técnica no formal, asi como la erradicacion del analfabetismo.

RESULTADO DE GOBIERNO

(PEG) 2 Ampliada la cobertura y el acceso a la educacién formal y no formal
OBJETIVO VISION DE PAIS 1 Una Honduras sin pobreza extrema, educada y sana con sistemas consolidados de prevision social.
META VISION DE PAIS 6 --SIN VINCULACION CON META DE VP--
2025 2026 2027 2028
Vigencia del Objeto Estratégico S N N N
RESULTADO INSTITUCIONAL 1 Lnrﬁ;er?;llti:ﬁas las capacidades técnicas y metodoldgicas del personal técnico que brindara los talleres en emprendimiento
SUSPUESTOS Se requiere de personal técnico capacitado para desarrollar procesos formativos en emprendimiento empresarial.
Clasificacién: 50 PERSONAS Poblacién: 294 CAPACITADAS Medio de Verificacion: INFORMES
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OE o EJERCICIO: 2025 REP:R00824625
REPUBLICA DE HONDURAS GESTION:2025
SECRETARIA DE FINANZAS 26/02/2025 01:49:02 p.m.
OBJETIVO 3 Elaborar innovaciones metodolégicas que contribuyan a la mejora de los procesos formativos en emprendimiento empresarial
ESTRATEGICO 9 q y ! p p p .

VINCULACION PLANIFICACION

OBJETIVO ESTRATEGICO

SUB-SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES
RESULTADO SUB-

SECTORIAL (PES) 0 SIN VINCULACION PES

Asegurar un sistema educativo publico, gratuito, universal, con calidad y humano, adecuado a la realidad del pueblo hondurefio y
7 a las tendencias tecnolégicas mundiales, priorizando la ampliaciéon de cobertura formal en los niveles prebasico, basico y medio; y
la educacion técnica no formal, asi como la erradicacion del analfabetismo.

OBJETIVO ESTRATEGICO DE
GOBIERNO (PEG)

RESULTADO DE GOBIERNO

(PEG) 2 Ampliada la cobertura y el acceso a la educacién formal y no formal
OBJETIVO VISION DE PAIS 1 Una Honduras sin pobreza extrema, educada y sana con sistemas consolidados de prevision social.
META VISION DE PAIS 6 --SIN VINCULACION CON META DE VP--
2025 2026 2027 2028
Vigencia del Objeto Estratégico S N N N
RESULTADO INSTITUCIONAL 1 Lnacsr;rjr:)eg:]aggnecli;itgrgigogqeuip;zrg‘og:rs]en::ic;in;]ecslucis?élssifcmic;sl.con competencias profesionales para emprender empresarialmente
SUSPUESTOS Se requiere de innovaciones metodolégicas de calidad para responder a las demandas de formacién en emprendimiento empresarial.
Clasificacién: 50 PERSONAS Poblacién: 294 CAPACITADAS Medio de Verificacion: DOCUMENTO
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