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PREVENCION = CONTROL - INVESTIGACION

OBJETIVO DEL

Potencializar las capacidades del personal de LA DIDADPOL tanto colectiva como individual.

PLAN:
ALCANCE: Cubrir las necesidades y requerimientos de formacion y capacitacion expresados por el personal de LA DIDADPOL, tanto en la
o | Oficina Principal como en la Oficina Regional Norte.
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Nota: las capacitaciones se iran ejecutando segun la disponibilidad presupuestaria que se tenga para el periodo fiscal 2025.
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